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Prefeitura de Mage inaugura
Centro Administrativo em Santo Aleixo

Em busca de aprimorar cada vez
mais a prestacao dos servicos
publicos oferecidos a sua
populacao, a Prefeitura de Magé
inaugurou o Centro Administrativo
de Santo Aleixo no dia 11 de
julho. A unidade prontamente
equipada ira agilizar o atendimen-
to das secretarias municipais
para 0os moradores da regiao do
2° distrito.

O novo espaco realizara o atendi-
mento dos servigos das secreta-
rias municipais: Administracao;
Agricultura Sustentavel; Assistén-
cia Social e Direitos Humanos;
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Educacao; Esporte, Turismo, La-
zer e Terceira |ldade, Fazenda;
Habitacdo e Urbanismo; Indus-
tria, Comércio e Desenvolvimento
Econbmico; Manutencao PuUbli-
ca; Meio Ambiente; Obras;
Planejamento; Saude; Seguran-
ca Publica. Servicos Publicos;
Trabalho, Emprego e Geragao de
Renda; Transportes; Procuradoria
Geral do Municipio; Coordenado-
ria Municipal de Protecdo e
Defesa Civil; Fundagao Educacio-
nal Cultural; Procon e Correios.

Presente na cerimoOnia de abertu-
ra, o prefeito Nestor Vidal lembrou
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que o centro foi uma das promes-
sas de sua campanha eleitoral: “E
com muita alegria que eu cumpro
com a minha palavra e entrego
esse Centro Administrativo, que €
um modelo a ser replicado em
cada distrito durante o meu
governo”.

O Centro Administrativo de
Santo Aleixo fica na Avenida
Othon Lins Bezerra de Mello,
329; e funciona de segunda a
sexta-feira, das 9h as 17h. O
telefone para contato é (21)
2630-2005.
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Fotografia: Marcelo Dias

O B.1.O Informativo quinzenal esta aberto para publicagao de atos do Poder Judiciario, e esta a disposicao na Prefeitura Municipal de Magé. Atendimento de 2% a 6% Feira, das 0%h as | 7h - Praca Dr. Nilo Pecanha, s/n, Magé.
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LEI N°2228/2014

EMENTA:ALTERA OART. 1°DALE| N°2166/2012 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE APROVA, E EU PREFEITO DO MUNICIPIO DE
MAGE SANCIONOASEGUINTE LEI:

LEIS

Art.1°-Oart. 1° daLein®2166/2012 passa a ter a seguinte redacao:
“art. 1° - Fica criada a Coordenadoria Municipal de Politicas publicas de Promogéo da

Igualdade Racial, 6rgéo que ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de
Governo”.
Art. 2° - Fica autorizada a transferéncia dos cargos de provimento em Comisséo

criados pelo art. 4° da Lei n° 2166/2012 para a Secretaria Municipal de
Governo.Art.3°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Magé-RJ, 27 de Junho de 2014

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

LEIN®2233/2014.

EMENTA: CONCEDE REAJUSTE GERAL AREMUNERAGAO DOS
SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO, COM FINS DE RECOMPOSICAO DAS
PERDAS DE SEU PODER AQUISITIVO REFERENTE AOS ANOS DE
2010,2011,2012E2013.

ACAMARA MUNICIPAL DE MAGE , por seus representantes legais, APROVA, e eu
PREFEITO do municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art.1° - Fica concedido aos Servidores Efetivos da Camara Municipal de Magé,
reajuste de 19,38% ( dezenove inteiros e trinta e oito centésimos), referente a revisdo
anual das perdas salariais relativo aos exercicios de 2010,2011,2012e 2013.

Art.2° - O presente diploma legaltem por  objetivo cumprir o disposto nos termos
do artigo 37, inciso X da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art.3° - As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art.4° - A presente lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

Magé, 04 julho de 2014.

NESTOR DE MORAES VIDAL NETO

PREFEITO

LEIN°2234/2014
Disp6e sobre as diretrizes orgamentarias para a elaboragdo da Lei
Orcamentaria de 2015, e da outras providéncias.

ACAMARA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, por seus
representantes legais, aprova e eu, Prefeito do Municipio, sanciono a seguinte
Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° - Aelaboragdo do orgamento — programa para o exercicio de 2015 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos e demais entidades da
Administracéo Direta e Indireta.

Art. 2.° - Cumprindo o disposto no Artigo 165,§ 2.° da Constituicdo Federal,
obedecidos os critérios da Lei Federal n.° 4320/64 e suas modificacdes; Lei
Complementar n.° 101/00 e Lei Organica do Municipio, promulgada em 05 de abril de
1990, ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias do municipio, relativas ao
exercicio de 2015, compreendendo :

As prioridades e metas da administragéo publica municipal ;

Aorganizagao e estrutura do orcamento;

As diretrizes gerais sobre a elaboragdo dos orgamentos do municipio e suas
alteracdes;
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As disposicdes relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos sociais ;
As diretrizes do Orcamento Fiscal e de Seguridade Social ;

As disposi¢oes sobre transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;
As disposicdes sobre alteragdes na legislagao tributaria do municipio;

As politicas de aplicagao financeira para o desenvolvimento Municipal.

IX-  Asdisposigoes finais;

X -Anexo |- Prioridades e Metas da Administragao Publica Municipal;

XI- Anexo ll- Metas Fiscais;

Xll-Anexo lll- Riscos Fiscais;

CAPITULOI o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Art. 3 °° A Lei Orgamentaria, destinara recursos para operacionalizagdo das
prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2015, que estéo especificadas no
Anexo | de Metas e Prioridades que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na
alocacédo de recursos na Lei Orgamentaria de 2015, ndo se constituindo, todavia, em
limite a programacao das despesas e devera observar os seguintes aspectos:

1-Na destinagdo dos recursos relativos a programas sociais, sera conferida prioridade
as areas de menor Indice de Desenvolvimento Humano.

Il - A proposta orcamentaria anual atendera as diretrizes gerais e aos principios de
unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o montante das despesas fixadas
que exceder a previsao da receita para o exercicio.

Il - As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se por base a evolugéo dos
indices de inflacéo, a tendéncia e o comportamento da arrecadagdo municipal més a
més, tendo em vista principalmente os reflexos dos planos de estabilizagcdo
econdémica editados pelo Governo Federal.

IV — Expandir o sistema educacional priorizando a educagéo infantil e a educagéo de
52 a 82 série do ensino fundamental para que nenhuma crianga fique fora da escola.

V — Desenvolver programas especificos de saude publica, voltados a prevengéo e
assisténcia, que abranjam todos os distritos do municipio.

VI — Aprimorar e expandir todos os servigos publicos que envolvam operagdes de
transito e conservacao da cidade.

VII — Implantar a Politica Municipal de Habitacdo, através da ocupagédo ordenada,
visando a preservagao do meio ambiente.

VIIl - Modernizar a maquina administrativa municipal, através da implantagdo de
sistemas e aquisicdo de equipamentos de informatica, visando dar melhores
condigées de trabalho ao servidor, bem como, melhor atendimento ao contribuinte.

IX — Implantar, desenvolver e aprimorar a legislagéo, praticas, politicas e sistemas de
otimizagdo e gerenciamento das relagées e assuntos fiscais, com vistas a atingir a
administragéo das receitas fiscais e fortalecer a arrecadacgéo.

Art. 4° - Na lei orgcamentaria anual a estimativa da receita e a fixacdo da despesa
buscarao alcancar resultados previstos no Anexo de Resultado Primario demonstrado
nos quadros que compdem o Anexo |l desta Lei, em conformidade com o que dispde o
art.4.°,§ 1.°da Lei Complementarn.®101/00 .

CAPITULOII B
DAESTRUTURAE ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art . 5°—Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - PROGRAMA - O instrumento de organizagao da agédo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il - ATIVIDADE - Um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da acéo de
governo;

Il - PROJETO - Um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de um

programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agédo de

governo;
CAMARA MUNICIPAL
DE MAGE

Secretaria de Saude

Prefeito

Secretaria de Planejamento
NESTOR DE MORAES  ALDECIR LEAL BALTER RIBEIRO
VIDAL NETO Secretaria de Transportes

Vice-Prefeito
CLAUDIO FERREIRA RODRIGUES

Procurador Geral do Municipio

VANDERSON MACULLO BRAGA

Chefe de Gabinete
JOSE CARLOS FARIA

Secretaria de Governo

PAULO CESAR BATISTA VAZ

Secretaria de Administracao
NILDA LAUREANO ABREU

Secretaria de Trabalho, Emprego,
Habitacao e Geracao de Renda

TANIA MARA GOUVEA REGO

Secretaria de Fazenda
MARIA EUGENIA BARREIROS
DOS SANTOS

RONALDO DA SILVA GONCALVES

Secretaria de Controle Interno
OTTONI LUIZ FERREIRA

Secretaria de Obras
ROBSON ROBERTO DE ABREU

Secretaria de Meio Ambiente
LEANDRO VIDAL SANTOS

Secretaria de Seguranca Publica
SERGIO MERCES VENANCIO

Secretaria de Educacao e Cultura
ANGELA REGINA FIGUEIREDO DA
SILVA LOMEU

Secretaria de Esporte, Turismo, Lazer
e Terceira |dade

LEANDRO HASSEM DAM RODRIGUES

Secretaria de Servigos Plblicos
JOAO CARLOS DA SILVA

SIDNEY CERQUEIRA COUTO

Secretaria de Assisténcia Social
e Direitos Humanos
SELMA VAZ VIDAL

Secretaria de Manutencéo Publica
ARAUJO PORFIRIO DE SOUZA

Secretaria de Habitacao e Urbanismo
GUSTAVO MENEZES MORGADO

Secretaria Municipal de Industria e
Comeércio e Desenvolvimento Econdmico

DIMAS DE ANDRADE PINTO

Secretaria Municipal de Agricultura
Sustentavel
ALOISIO PINTO STURM

Presidente da FECM_
ALCILIA BRANDAO TEIXEIRA

Defesa Civil
GILBER CAMARA LIMA

TELS.: 2633-1003/3630-5615/2633-0547
Rafael Santos de Souza
Presidente
Leonardo Franco Pereira
1° Vice-presidente
Vandro Lopes Goncalves
2° Vice-presidente
Leandro Hassem Dam Rodrigues
1° Secretario

Geraldo Cardoso Gerpe
© Secretario

Carlos da Silva Ferreira
Eduardo Domingues Marques
Eliane Sepulveda Nascimento

Joao Batista lIzaias

Joelson Alves de Souza

Jose Carlos Prata Moreira
Werner Benites Saraiva da Fonseca
Diarone Leite Souto
Paulo Roberto Portugal
Pedro Rogerio Dutra do Vale

Silmar Braga de Souza

Valdemiro Ferreira De Amorim



EDICAO

v4] BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL o:or 150 o oe 2014

IV - OPERAGAO ESPECIAL —As despesas que néo contribuem para a manutengéo
das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

§1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob aforma de atividades, projetos e operagdes especiais.

§2° - Cada atividade, projeto e operagao especial serdo desdobrados em subtitulo,
especialmente para especificar sua localizagao fisica integral ou parcial, ndo podendo
haver alteragdo das respectivas finalidades e da denominagdo das metas
estabelecidas, identificando a fun¢éo e subfungéo as quais se vinculam.

§3°-As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo identificados no projeto
de lei orcamentaria por programa, atividades, projetos ou operacdes especiais, e
respectivos subtitulos comindicacéo de suas metas fisicas.

Art. 6° - Os orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminaréo a despesa por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacéo em seu menor nivel
com suas respectivas dotacdes, especificando a esfera orgcamentaria, a fonte de
recursos e a natureza da despesa, conforme a seguir discriminado:

1—Despesa Corrente;
1.1 despesade custeio;
1.2 transferéncias correntes;

2-Despesade Capital;
2.1—Investimentos;
2.2—Inversdes financeiras
2.3 —transferéncias de capital

Art. 7° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderao a programacéo
dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgéos, autarquias e fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 8°-AlLeiorgamentaria discriminara em categorias de programagcao especificas as
dotac¢des destinadas:

I-Ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria de beneficio;
I1-Aconcesséo de Subvengdes Sociais e Auxilios;

Il - Ao pagamento de precatérios judiciarios, que constardo das unidades
orgamentarias responsaveis pelos débitos;

IV-As despesas com publicidade, propaganda e divulgagao oficial.

Art. 9° - O projeto de Lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipalsera constituido de:

I-Textodalei;

II-Quadros orgamentarios consolidados;

Il - Anexo dos orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta lei;

IV — Anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165,§ 5°, inciso Il da
Constituicdo, na forma definida nesta lei;

V - Discriminagao da legislagéo da receita e da despesa, referente aos orgamentos
fiscais e da seguridade social.

§1° -Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso Ill, da Lei n® 4.320 de 17 de margo de
1964, sdo os seguintes:

I — Demonstrativo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e seu desdobramento em fonte, discriminando cada imposto e
contribuicdo de que trata o art. 195 da Constituicéo;

Il — Demonstrativo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e grupos de despesa;

llI- Resumo das receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdémica e origem dos recursos;

IV — Resumo das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

V - Receita e despesa, dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei n° 4.320
de 1964, e suas alteracdes;

VI -Receitas dos orgcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
de acordo com a classificagdo constante do Anexo Il da Lei n® 4.320 de 1964, e suas
alteragdes;

VIl — Despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo Poder e Orgéo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIl - Despesa dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo a fungéo, subfungédo, programa e grupo de despesa;

IX — Recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos orgamentos
fiscais e da seguridade social, por 6rgéo;

X —Atendimento ao Art. 212 da Constituicdo Federal, em nivel de érgao, detalhando
fontes e valores por categoria de programagao;

Xl — Resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento de
investimento, segundo 6rgéo, fungéo, subfungao e programa;

XIl-Fontes de recursos por grupo de despesas;
Xl - Despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade social segundo os programas

de governo, com os seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados,
detalhados por atividades, projetos e operagdes especiais.
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§ 2°-Amensagem de encaminhar o projeto de lei orgamentaria contera:

I -Analise da conjuntura econémica do Municipio, atualizando as informagdes de que
trata o § 4° do art. 4° da Lei Complementar n® 101 de 04 Maio de 2000, com indicagdo
do cenario macroecondémico para 2014;

I1- Exposigao e justificativa da situagdo econdémica, financeira e social do Governo;
Ill - Justificativa da estimativa e da fixag&o, respectivamente da receita e da despesa.

CAPITULOIII . .
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO _
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO ESUAS ALTERACOES

Secéol
Das Diretrizes Gerais

Art. 10° —Aelaboracéo do projeto, a aprovacéo e a execugdo da lei orgamentaria de
2015, deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11° — O projeto de lei orcamentaria podera incluir a programagao constante de
propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2014 / 2017, que tenham sido objeto de
projetos de lei especifica.

Art. 12° — Na programagéo da despesa nao poderéo ser fixados despesas sem que
estejam amparadas nas fontes de recursos.

Art. 13° — Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art.5°
desta lei, a lei orcamentaria e seus créditos adicionais, observados o disposto no art.
45 da Lei Complementar n® 101 de 2000, somente incluirdo ou subtitulos de projetos
novos se:

| — Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos
subtitulos em andamento;

Il — Os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengéo de
uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas.

§ 1°- Para fins de aplicagéo do disposto neste artigo, ndo serédo considerados projetos
com titulos genéricos que tenham constado de leis orgamentarias anteriores.

Art.14° — E vedada a inclusdo na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvencgdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada que preencham uma das
seguintes condicdes:

|- Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita nas areas de assisténcia
social, saude ou educacgdo, e estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social-CNAS;

Il — Sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica,
institucional ou assistencial;

11l -Atendam ao disposto no art. 204 e 213 da Constitui¢céo, noart. 61 doADCT.

§ 1°- Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos, devera apresentar declaragéo de funcionamento regular nos Ultimos
dois anos e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°- E vedada ainda, ainclusao de dotag&o global a titulo de subvengao sociais.

Art. 15° — E vedada a inclus&o de dotagdes na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, a titulo de “auxilio” para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos e desde que sejam:

I — Atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ensino
infantil ou representativa da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e
municipais do ensino fundamental ou, ainda, unidades mantidas pela Campanha
Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC;

Il - Cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, para recebimento de recursos
oriundos de programas ambientais, doados por organismos internacionais ou
agéncias governamentais estrangeiras;

Ill - Voltadas para as agdes de salude e de atendimento direto e gratuito ao publico,
prestadas pelas entidades sem fins lucrativos e que estejam registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

IV — Consorcios intermunicipais de saude, constituidos exclusivamente por estes
publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a
administragdo publica federal, que participem da execucéo de programas nacionais
de saude;

V — Qualificadas como Organizacédo da Sociedade Civil de Interesse Publico, de
acordocomalLein®9.790 de 23 de margo de 1999;

Art. 16° — A execugao das acdes de que tratam os artigos 14 e 15, da presente leifica
condicionada a autorizagdo especifica exigida pelo caput do art. 26 da Lei
Complementarn®101 de 2000.

Art. 17° — A proposta orgamentaria contera reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, em montante equivalente a, no
minimo 1%(um por cento) da receita corrente liquida.

Art. 18° — Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e adequacdes
de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa e com o objetivo
de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 19°—Aabertura de créditos suplementares e especiais, dependerado da existéncia
derecursos disponiveis para a despesa.

PARAGRAFO UNICO - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
suplementar, até o limite de 40%(quarenta por cento) do orcamento das despesas nos
termos da legislagao vigente.

Secaoll .
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 20° - O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
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atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social, obedecera ao disposto
na Lei Organica Municipal e contara dentre outros, com recursos provenientes:

| — Das contribui¢des sociais previstas na Constituicao Federal, exceto a prevista no
art. 212 § 5° e as destinadas por lei as despesas do orgamento fiscal;

Il - Da Contribuigdo para o plano de seguridade social do servidor, que sera utilizada
para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

Ill- Do orgamento fiscal;

IV — Das demais receitas diretamente arrecadadas pelos érgéos, fundos e entidades
que integram exclusivamente este orgamento.

§ 1° - A destinagao de recursos para atender a despesas com agdes e servigcos
publicos de saude e de assisténcia social obedecera preferencialmente ao principio
da descentralizag&o.

Art. 21° - O orcamento da seguridade social discriminara os recursos do Municipio e a
transferéncia de recursos da Unido para Municipio, para execugdo descentralizada
das acdes de saude e de assisténcia social.

Art. 22° — Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo as dotagdes
destinadas a atender as diretrizes constantes no Anexo | desta Lei, observada a
seguinte disposicao:

| — na elaboragéo da lei orcamentaria, a programacdo de despesas das agdes e
servigos publicos de saude equivalera a, no minimo, quinze por cento do produto da
arrecadagao dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os
art. 158 e 159, inciso |, alinea “b” e § 3° da Constituicao Federal.

CAPITULOIV _ .
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 23° — Os Poderes Executivo e Legislativo, terdo como limites na elaboragdo de
suas propostas orcamentarias para pessoal e encargos sociais, observado o art. 71
da Lei Complementar n® 101 de 2000, a despesa da folha de junho de 2014, projetada
para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, alteragées de planos
de carreira, adequagéo salarial as perdas provenientesda inflagdo ocorrida desde a
ultima atualizacéo salarial, admissdes para preenchimento de cargos e reviséo geral
sem distingdo de indices a serem concedidos aos servidores publicos municipais,
sem prejuizo do disposto no art. 29 desta lei.

Paragrafo 1° — Os valores correspondentes ao reajuste geral de pessoal referido no
caput deste artigo constardo da previsdo orgcamentaria, observado o limite do art. 71
daLei Complementarn® 101 de 2000.

Paragrafo 2° - Conforme disposto no art. 47 e 48 da lei n° 1643/2004 (Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores Publicos Municipais), e art. 37, inciso X
da Constituicdo, o Poder Executivo concedera reposicéo salarial aos servidores
publicos Municipais no mesmo més de maio de cada ano.

Art. 24° — Para efeito de célculo dos limites de despesa total com pessoal, por Poder e
6rgao, previstos na Lei Complementar n°® 101 de 2000, o Poder Executivo colocara a
disposicéo do Tribunal de Contas do Estado, conforme previsto no § 2° do art. 59 da
citada Lei Complementar, a metodologia e a meméria de célculo da evolugéo da
receita corrente liquida.

PARAGRAFO UNICO — O desembolso do repasse financeiro a Camara Municipal,
sera feito até o dia 20 (vinte) de cada més, sob a forma de repasse.

Art. 25° — No exercicio de 2015, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo
Federal, somente poderéo ser admitidos servidores se:

|- Existirem cargos vagos a preencher, considerando os cargos transformados.

Il — Houver vacancia ap6s 31 de margo de 2014, dos cargos ocupados constantes da
referida tabela;

IIl—-Houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

IV —For observado o limite previsto no artigo anterior.

Art. 26° — Os projetos de lei sobre transformagdo de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do
Poder Executivo, deverdo ser acompanhados de manifestagdes do 6rgdo competente
do Municipio.

PARAGRAFO UNICO - O 6rg&o do Poder Legislativo assumira em seus ambitos as
atribuicdes necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 27 ° — Para fins de atendimento ao disposto no art. 169 § 1°, Il da Constituicdo
Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneragdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragées de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
constantes de anexo especifica do projeto de lei orcamentaria, observado o disposto
noart. 71 da Lei Complementar n® 101 de 2000.

PARAGRAFO UNICO - Para fins de elaboragdo do anexo especifico, o Poder
Legislativo informard, e os érgdos setoriais do Poder Executivo e submeterdo, a
relagdo das alteragbes de que trato o caput deste artigo, ao 6rgdo central de
planejamento, orcamento e gestéo do Poder Executivo, junto com suas respectivas
propostas orgamentarias, demonstrando sua compatibilidade com o disposto na Lei
Complementarn®101/00 e com o Projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 28°— O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°® 101 de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal.

PARAGRAFO UNICO - Nao se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagéo relativo a
execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgéo ou entidade;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressadisposi¢éo legal em
contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.
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CAPITULOV B i .
ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 29° —Alei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria, s6
sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar
n°101de 2000.

§ 1° - Aplica-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a compensagao
alternativamente, dar-se mediante o cancelamento pelo mesmo periodo de despesa,
em valor equivalente.

§ 2° - Na estimativa das receitas deverao ser consideradas ainda, as modificagdes de
legislacéo tributaria, incumbindo a administracdo o seguinte:

| -Aatualizacéo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

Il - A edigdo de uma planta genérica de valores, devidamente corrigida e atualizada
monetariamente, de forma a minimizar a dlferenga entre as aliquotas nominais e as
efetivas;

1] —Aexpanséo do numero de contribuintes;

IV —Aatualizagdo do cadastro imobiliario fiscal.

Art. 30° - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orgamentaria Anual poderao
ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagao tributaria e das
contribuicdes que sejam objeto de Projeto de Lei que esteja em tramitacdo na Camara
Municipal, especialmente sobre:

1) Reavaliagdo das bases de célculo e aliquotas dos tributos;

II) Critérios de atualizagdo monetaria;

Ill) Alteragdo nos prazos de apuragéo, arrecadacéo e recolhimento dos tributos;
1V) Extingdo, redugéo e instituicdo de isengdes de incentivos fiscais;

V) Revisao das contribui¢des sociais, destinadas a seguridade social;

VI) Revisdo da legislagao sobre taxas;

VIl) Concesséo de anistia e remissdes tributarias;

VIII) Criagéo de contribuigdo especifica.

- Caso estimada a receita, considerando-se as possiveis alteragbes na
legislacdo tributaria, devera ser observados os seguintes aspectos:

| - Serao especificadas as proposi¢des de alteragdes na legislacéo e especificada a
receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus
dispositivos;

I1-Sera apresentada programagéo especial de despesas condicionadas a aprovagao
das respectivas alteragdes na legislagéo.

§ 2.° -Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente
até o envio do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para sanc¢éo do Prefeito, de forma a
ndo permitir a integralizagéo dos recursos esperados, as dotacdes a conta dos
referidos recursos serdo canceladas, por meio de decreto, até 30(trinta) dias apds a
sangdo a Lei Orgamentaria Anual, observados os critérios a seguir relacionados, para
aplicagdo seqlencial obrigatéria e cancelamento linear, até ser completado o valor
necessario para cada fonte de receita :

I—de até 100% (cem por cento) das dotacdes relativas aos novos projetos;

Il — de até 60% (sessenta por cento) das dotacdes relativas aos projetos em
andamento;

Il - de até 20% (vinte e cinco por cento) das dotagbes relativas as agbes de
manutengao;

IV — dos restantes 40%(quarenta por cento) das dotacdes relativas aos projetos em
andamento;

V - dos restantes 75% (setenta e cinco por cento) das dotagdes relativas as acdes de
manutengao.

CAPITULOVI _
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 31°- O Projeto de Lei Orgamentaria do Poder Executivo devera ser encaminhada
a Camara Municipal até 31 de agosto de 2014.

§ 1° - Se néo recebera proposta orgamentaria no prazo citado no artigo anterior, o
mesmo considerara como proposta, a Lei de Orgamento vigente.

Art. 32° — Para efeito do disposto no artigo 11, o Poder Legislativo devera encaminhar
ao Poder Executivo, até o dia 15 de julho de 2014, sua proposta orgamentaria para
fins de consolidagdo com a proposta do Executivo.

Art. 33° - Em consonancia com o que dispde o § 5.° do art. 166 da Constituicao
Federal, poderd o Prefeito enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagbes do Projeto de Lei Orgamentaria, enquanto ndo estiver concluida a
votac&o da parte cuja alteragdo é proposta .

Art. 34° - Se o Projeto de Lei Orgamentaria ndo for aprovado até 10 de dezembro de
2014, sua programacao podera ser executada da seguinte forma:

A -Mediante a utilizagdo mensal de um valor equivalente a um doze avos das
dotagdes para despesas correntes e de capital;

B -Um treze avos quando se tratar de despesas com pessoal e encargos sociais,
constantes da proposta orgamentaria.

§ 1.° - Excetua-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas
de saude, educagao e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao pagamento
de servigo da divida, precatério judicial e despesas a conta de recursos vinculados,
que serdo executadas segundo suas necessidades especificas .

§ 2.° - Nao sera interrompido o processamento de despesas com obras em
andamento .

Art. 35° - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacéo da receita podera
ndo comportar o cumprlmento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes Executivo e Legislativo
promoverdo, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, limitacdo de empenho e movimentagdo financeira de forma
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras
despesas correntes”, “investimentos” e “inversdes financeiras” de cada Poder,
observada a programacao prevista para utilizagédo das respectivas dotagdes.
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§ 1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicdo das dotagbes cujos empenhos foram limitados dar-se-a4 de forma
proporcional as redugdes efetivadas.

§ 2° N&o serdo objetos de limitagdoas despesas que constituam obrigagoes
constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do
servigo da divida e de precatérios judiciais.

§ 3°Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo

comunicara ao Poder Legislativo o montante que |lhe cabera tornar indisponivel para
empenho e movimentacéo financeira.

§ 4°0 Chefe de cada Poder devera dar divulgagéo ao ajuste processado, discriminado
por érgéo.

§ 5.° - Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo
demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em
audiéncia publica na Camara Municipal .

Art. 36° - O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até 30 dias apés a publicacdo
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2 MAGE

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2015

BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL oxor 50z juivope 2014

E PREFEITURA MUNICIPAL DE &7

da Lei orcamentaria para o exercicio 2015, programacéo financeira e cronograma
anual de desembolso mensal, por 6rgdo, observando em relagdo as despesas
constantes do cronograma, a austeridade necessaria a obtencdo da metas fiscais,
que sdo parte doAnexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — O total de despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os
subsidios dos vereadores, e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar
no exercicio de 2015, o percentual de 6%, relativos ao somatério da receita tributaria e
das transferéncias previstas no paragrafo 5°,do artigo 153 e nos artigos 158, 159 de
nossa Carta Magna,efetivamente realizado no exercicio de 2013.

Art. 37° — Séo consideradas irrelevantes, as despesas cujo valor ndo ultrapasse, para
bens e servicos, os limites definidos nos incisos | e Il do Art. 24 da Lei 8.666/93

Art. 38° — A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, surtindo seus
efeitos a partirde 01 de janeiro 2015, revogando as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 04 DE JULHO DE 2014.
NESTOR DE MORAES VIDALNETO
Prefeito
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
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PASSIVO CONTINGENTE ESTIMATIVA DE CUSTO
Condenagbes Judiciais 4.236.000,00
TOTAL 4.236.000,00
PROVIDENCIAS

Foi previsto na Lei de Diretrizes Orgamentarias, para o exercicio de 2015, uma previsao de reserva de contingéncia de
no minimo de 1% (um por cento) do valor estimado para receita, para fazer face a provaveis despesas que venham a
ocorrer. Vale ressaltar também, que todas as despesas acima sao passiveis de parcelamento, razdo pela qual ndo é
necessario que o valor previsto na LDO como reserva de contigéncia seja igual ao PASSIVO CONTINGENTE.
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Anexo de Metas Fiscais

METAS ANUAIS
2015
Valores Nominais em R$ 1,00
AMF - Demonstrativo | (LRF, art 4°, § 1°)
; 2015 2016 2017
ESPECIFICACAO Valor Corrente Valor % PIB Valor Corrente Valor % PIB Valor Corrente Valor % PIB
(a) Constante ° (a) Constante ° (a) Constante °

Receita Total 436.569.516,40 |  412.208.022,29 0,000653 | 462.363.462,39 | 412.201.503,18 | 0,000653 | 489.349.481,56 | 411.915.589,22 | 0,000653
Rceitas Primarias (1) 431.361.043,60 |  407.290.193,19 0,000646 | 456.954.488,85 | 407.379.350,90 | 0,000646 | 483.939.977,69 | 407.362.076,73 | 0,000646
Despesa Total 419.403.600,00 |  396.000.000,00 0,000628 | 444.190.352,76 | 396.000.000,00 | 0,000628 | 470.442.002,61 | 396.000.000,00 [ 0,000628
Despesas Primarias (I1) 423.608.227,00 |  399.970.000,00 0,000634 | 448.643.473,22 | 399.970.000,00 | 0,000634 | 475.158.302,48 | 399.970.000,00 | 0,000634
Resultado Primario (I11)=(I-11) 7.752.816,60 7.320.193,19 0,000012 8.311.015,63 7.409.350,90 |  0,000012 8.781.675,20 7.392.076,73 |  0,000012
Resultado Nominal (6.631.797,38) (6.261.729,19) (0,000010) (6.000.000,00) (5.349.058,09)| (0,000008) (6.000.000,00) (5.050.569,44)|  (0,000008)
Divida Publica Consolidada 68.332.716,38 64.519.607,57 0,000102 62.332.716,38 55.570.220,14 |  0,000088 56.332.716,38 47.418.715,94 |  0,000075
Divida Consolidada Liquida 18.332.716,38 17.309.712,38 0,000027 12.332.716,38 10.994.736,05 |  0,000017 6.332.716,38 5.330.637,30 [ 0,000008

VARIAVEIS 2015 2016 2017

Inflagao.me.d|a (% gnyal) proleta~da com base 5.91 5.91 5.91

nos indices oficiais de inflagéo - IPCA

Fonte: IPCA - IBGE
Nota: Célculo da receita e despesa: IPCA dez/2012 a dez/2013 de 5,91%
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META FISCAL - RESULTADO PRIMARIO (A)

ESPECIFICAGAO 2012 2013 2014 2015 2016 2017

RECEITAS CORRENTES 351.089.801,01 385.698.783,62 | 405.416.820,00 | 428.761.301,65 | 454.093.782,15 | 480.591.061,22
Receita Tributaria 29.765.234,53 31.974.455,76 46.163.000,00 48.891.233,30 51.780.705,19 54.840.944,86
Receita de contribuigdes 11.479.950,06 12.936.779,44 11.251.000,00 11.915.934,10 12.620.165,81 13.366.017,60
Receita Patrimonial 2.764.776,52 3.404.922,45 5.648.490,00 5.370.020,68 5.683.629,89 5.683.629,89

Aplicacdes financeiras 2.734.761,27 3.355.319,45 5.548.690,00 5.200.000,00 5.400.000,00 5.400.000,00

Outras Receitas Patrimoniais 30.015,25 49.603,00 99.800,00 170.020,68 283.629,89 283.629,89
Receita de servigos 2.214,82 120.613,43 5.000,00 5.295,50 5.608,46 5.939,92
Transferéncias correntes 297.678.684,44 325.387.424,83 | 330.940.390,00 | 350.498.967,05 [ 371.213.456,00 | 393.152.171,25
Demais Receitas Correntes 9.398.940,64 11.874.587,71 11.408.940,00 12.079.851,02 12.790.216,80 13.542.357,69
RECEITAS FISCAIS CORRENTES 348.355.039,74 382.343.464,17 | 399.868.130,00 | 423.561.301,65 | 448.693.782,15 | 475.191.061,22
RECEITAS DE CAPITAL 2.882.785,03 1.035.943,50 7.372.500,00 7.808.214,75 8.269.680,24 8.758.420,34
Operagdes de Créditos _ _ 3.000,00 3.177,30 3.365,08 3.563,95
Amortizagado de empréstimos - - - - - 1,00
Alienagéo de Ativos - - 5.000,00 5.295,50 5.608,46 5.939,92
Trasnferéncias de Capital 2.882.785,03 1.035.943,50 7.364.500,00 7.799.741,95 8.260.706,70 8.748.914,47
Outras Receitas de Capital - - - - - 1,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL 2.882.785,03 1.035.943,50 7.364.500,00 7.799.741,95 8.260.706,70 8.748.916,47
RECEITAS PRIMARIAS 351.237.824,77 383.379.407,67 | 407.232.630,00 | 431.361.043,60 | 456.954.488,85 | 483.939.977,69
DESPESAS CORRENTES 323.406.551,16 366.232.886,21 355.462.208,00 | 376.470.024,49 | 398.719.402,94 | 422.283.719,65
Pessoal e Encargos sociais 184.934.545,87 204.971.462,37 177.797.934,00 | 188.305.791,90 | 199.434.664,20 | 211.221.252,85
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras despesas correntes 138.472.005,29 161.261.423,84 177.664.274,00 | 188.164.232,59 | 199.284.738,74 | 211.062.466,80
DESPESAS FISCAIS CORRENTES 323.406.551,16 366.232.886,21 | 355.462.208,00 | 376.470.024,49 | 398.719.402,94 | 422.283.719,65
DESPESAS DE CAPITAL 12.949.540,38 8.291.642,25 40.537.792,00 42.933.575,51 45.470.949,82 48.158.282,95
Investimentos 12.792.037,60 8.066.642,25 38.414.992,00 40.685.318,03 43.089.820,32 45.636.428,70
Inversdes Financeiras 157.502,78 225.000,00 2.092.800,00 2.216.484,48 2.347.478,71 2.486.214,70
Amortizagéo da divida - - 30.000,00 31.773,00 33.650,78 35.639,55
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL 12.949.540,38 8.291.642,25 40.507.792,00 42.901.802,51 45.437.299,04 48.122.643,41
RESERVA DE CONTINGENCIA - - 4.000.000,00 4.236.400,00 4.486.771,24 4.751.939,42
DESPESAS PRIMARIAS 336.356.091,54 374.524.528,46 | 399.970.000,00 | 423.608.227,00 | 448.643.473,22 | 475.158.302,48
RESULTADO PRIMARIO 14.881.733,23 8.854.879,21 7.262.630,00 7.752.816,60 8.311.015,63 8.781.675,20

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO 2015
META FISCAL - RESULTADO PRIMARIO (B)
ESPECIFICAGAO 2012 2013 2014 2015 2016 2017

DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 89.227.096,80 83.290.412,45 74.964.513,76 68.332.716,38 62.332.716,38 56.332.716,38
Emiss&o Titulos, Convénios, Tratados,contrat 82.285.829,09 75.594.513,76 67.898.615,07 60.832.716,38 54.832.716,38 48.832.716,38
Operacgdes de Créditos - - - - - -
Precatér[os a partir 05/05/2000 6.941.267,71 7.695.898,69 7.065.898,69 7.500.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00
DEDUCOES 56.582.251,22 58.306.104,80 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00

Ativo Disponivel 63.819.681,87 92.804.910,56 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00

Haveres Financeiros 7.200.291,24
() Restos a Pagar Processados 14.437.721,89 34.498.805,76 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 32.644.845,58 24.984.307,65 24.964.513,76 18.332.716,38 12.332.716,38 6.332.716,38
RECEITA DE PRIVATIZACOES - - - - - -
PASSIVOS RECQNHECIDOS - - - - - -
DIVIDA FISCAL LIQUIDA 32.644.845,58 24.984.307,65 24.964.513,76 18.332.716,38 12.332.716,38 6.332.716,38
RESULTADO NOMINAL (17.191.799,82) (7.660.537,93) (19.793,89) (6.631.797,38) (6.000.000,00)| (6.000.000,00)
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METODOLOGIA DE CALCULO
TOTAL DAS RECEITAS
REALIZADO PREVISTO
RECEITAS 2011 2012 2013 2014 - LOA 2015 2016
RECEITAS CORRENTES 329.263.321,54 | 351.089.801,01 385.698.853,62 405.416.820,00 429.373.596,72 | 454.746.022,88
Receitas Tributaria 25.529.189,02 29.765.234,53 31.974.455,76 46.163.000,00 48.891.233,30 51.780.705,19
Impostos 20.301.302,47 24.368.665,13 24.791.231,46 33.548.000,00 35.530.686,80 37.630.550,39
IPTU 7.094.929,26 3.828.952,94 8.588.782,49 12.994.000,00 13.761.945,40 14.575.276,37
IR 1.611.082,11 7.535.566,91 2.380.206,50 3.630.000,00 3.844.533,00 4.071.744,90
ITBI 1.649.964,98 1.049.943,39 1.519.806,53 1.224.000,00 1.296.338,40 1.372.952,00
ISS 9.945.326,12 11.954.201,89 12.302.435,94 15.700.000,00 16.627.870,00 17.610.577,12
Taxas 5.226.111,24 5.396.569,40 7.182.577,28 12.612.000,00 13.357.369,20 14.146.789,72
Contribuicdes de melhoria 1.775,31 - 647,02 3.000,00 3.177,30 3.365,08
Receitas de Contribuic6es 12.522.589,38 11.479.950,06 12.936.779,44 11.251.000,00 11.915.934,10 12.620.165,81
Contribuicdes Sociais 5.528.907,87 4.894.519,04 5.651.745,51 5.250.000,00 5.560.275,00 5.888.887,25
Contribuicdes Economicas 6.993.681,51 6.585.431,02 7.285.033,93 6.001.000,00 6.355.659,10 6.731.278,55
Receita Patrimonial 4.043.650,99 2.764.776,52 3.404.992,45 5.648.490,00 5.982.315,76 6.335.870,62
Receita Industrial - - - 1.000,00 1.059,10 1.121,69
Receita de Servicos 2.458,73 2.214,82 120.613,43 5.000,00 5.295,50 5.608,46
Transferéncias Correntes 268.789.041,27 | 297.678.684,44 | 325.387.424,83 330.940.390,00 350.498.967,05 | 371.213.456,00
Transferéncias da Unido 145.262.050,35 | 164.265.227,92 | 169.882.974,39 176.657.290,00 187.097.735,84 | 198.155.212,03
FPM 42.133.309,01 44.683.086,21 47.767.762,91 52.000.000,00 55.073.200,00 58.328.026,12
ITR 110.401,85 92.738,35 98.044,61 96.600,00 102.309,06 108.355,53
CFEM 691.950,13 828.765,92 982.526,03 1.150.000,00 1.217.965,00 1.289.946,73
Royalties 44.753.779,09 51.272.280,16 52.270.187,49 52.000.000,00 55.073.200,00 58.328.026,12
Cota parte royalties excedente - 3.275.623,61 2.353.489,97 3.118.000,00 3.302.273,80 3.497.438,18
Cota parte - FEP 530.477,44 657.490,84 678.935,77 686.000,00 726.542,60 769.481,27
Transferéncia SUS 36.789.805,99 40.131.563,40 42.329.788,13 45.283.650,00 47.959.913,72 50.794.344,62
Trnasferéncia FNAS 2.172.295,21 3.005.964,73 2.362.913,30 2.934.700,00 3.108.140,77 3.291.831,89
Transferéncia FNDE 16.314.330,47 19.515.586,34 19.912.101,24 18.952.340,00 20.072.423,29 21.258.703,51
ICMS desoneracdo 147.820,80 648.213,06 141.268,39 290.000,00 307.139,00 325.290,91
Outras tranferéncias Unido 1.617.880,36 153.915,30 985.956,55 146.000,00 154.628,60 163.767,15
Transferéncias do Estado 41.135.142,57 47.098.779,97 52.939.685,03 60.583.100,00 64.163.561,21 67.955.627,68
Cota-parte ICMS 32.476.341,33 37.308.895,81 42.061.239,31 42.510.000,00 45.022.341,00 47.683.161,35
Cota-parte IPVA 4.882.110,24 5.610.270,54 7.007.956,67 10.500.000,00 11.120.550,00 11.777.774,51
Cota-parte IP| exportacdo 997.045,11 1.003.071,08 1.069.900,79 3.310.000,00 3.505.621,00 3.712.803,20
Cota-parte CIDE 463.173,67 245.359,12 12.487,97 370.000,00 391.867,00 415.026,34
Cota-parte roylaties do estado 1.829.043,56 2.279.155,39 2.306.692,10 2.360.000,00 2.499.476,00 2.647.195,03
Outras tranferéncias Estado 487.428,66 652.028,03 481.408,19 1.533.100,00 1.623.706,21 1.719.667,25
Transferéncia multigovernamentais 81.659.368,47 86.307.461,38 | 102.562.223,29 92.500.000,00 97.966.750,00 | 103.756.584,93
Transferéncias de instituicdes privadas - - - 1.000,00 1.059,10 1.121,69
[Transferéncias de pessoas - - - 100,00 105,91 112,17
Transferéncia de convénios 732.479,88 7.21517 2.542,12 1.200.000,00 1.270.920,00 1.346.031,37
Outras Receitas 18.376.392,15 9.398.940,64 11.874.587,71 11.407.940,00 12.078.791,91 12.789.095,11
Multas e Juros de tributos 1.051.461,13 328.507,59 526.784,57 528.200,00 559.416,62 592.478,14
Multas e Juros D.A. tributos 254.303,29 1.385.522,73 1.702.544,69 622.700,00 659.501,57 698.478,11
Multas e juros outros 184.299,97 200.302,25 180.667,91 156.400,00 165.643,24 175.432,76
Outras multas 509.913,83 290.851,74 787.550,16 605.200,00 640.967,32 678.848,49
Indenizacdes e Restituicoes 50.370,06 82.052,20 93.286,87 178.200,00 188.731,62 199.885,66
Receita Divida Ativa 4.906.156,50 3.633.965,92 6.590.505,58 4.796.200,00 5.076.298,08 5.372.753,89
Receita Divida Ativa Tributaria 4.746.747,14 3.532.736,42 6.474.027,45 4.650.200,00 4.925.026,82 5.216.095,91
Receita Divida Ativa N&o Tributaria 159.409,36 101.229,50 116.478,13 146.000,00 154.628,60 163.767,15
Receitas Diversas 11.419.887,37 3.477.738,21 1.993.247,93 4.521.040,00 4.788.233,46 5.071.218,06
Receitas de Capital 2.223.670,45 2.882.785,03 1.035.943,50 7.372.500,00 7.808.214,75 8.269.680,24
Operacgdes de crédito - - - 3.000,00 3.177,30 3.365,08
JAmortizacdo de empréstimos - - - - - -
Alienacdo de ativos - - - 5.000,00 5.295,50 5.608,46
Transferéncias de capital 2.223.670,45 2.882.785,03 1.035.943,50 7.364.500,00 7.799.741,95 8.260.706,70
Outras receitas de capital - - - -
Receitas Intra Orcamentarias | 1.567.233,48 | 4.900.626,12 | 5.648.775,51 | | 5.250.000,00 | 5.560.275,00 | 5.888.887,25
Total Geral da Receita | 333.054.225,47 | 358.873.212,16 | 392.383.572,63 || 418.039.320,00 | 442.742.086,47 | 468.904.590,37
Deducées para a formacdo do Fundeb | 15.790.643,72 | 17.489.383,19 | 19.223.861,23 || 18.039.320,00 |  19.105.443,81 | 20.234.575,54

Total Geral da Receita Liquida

| 317.263.581,75 |

341.383.828,97 |

373.159.711,40 | |

400.000.000,00 |

423.636.642,66 |

448.670.014,83
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LEI DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2015

METODOLOGIA DE CALCULO
TOTAL DAS DESPESAS
REALIZADO PREVISTO
DESPESAS 2011 2012 2013 2014 - LOA 2015 2016
DESPESAS CORRENTES 317.153.226,29 | 323.406.551,16 | 366.232.886,21 355.462.208,00 376.470.024,49 | 398.719.402,94
Pessoal e Encargos sociais 165.829.821,09 | 184.934.545,87 204.971.462,37 177.797.934,00 188.305.791,90 199.434.664,20

Juros e Encargos da Divida -

Outras despesas correntes 151.323.405,20

138.472.005,29

161.261.423,84

177.664.274,00

188.164.232,59

199.284.738,74

DESPESAS DE CAPITAL 18.480.178,47 12.949.540,38 8.291.642,25 40.537.792,00 42.933.575,51 45.470.949,82
Investimentos 18.427.416,59 12.792.037,60 8.066.642,25 38.414.992,00 40.685.318,03 43.089.820,32
Inversdes Financeiras 35.608,36 157.502,78 225.000,00 2.092.800,00 2.216.484,48 2.347.478,71
Amortizacdo da divida 17.153,52 - - 30.000,00 31.773,00 33.650,78
RESERVA DE CONTINGENCIA - - - 4.000.000,00 4.233.600,00 4.480.842,24
TOTAL 335.633.404,76 | 336.356.091,54 [ 374.524.528,46 400.000.000,00 423.637.200,00 | 448.671.195,00

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2015

Demonstrativo IV (LRF rt. 4°, § 2°, Inciso Ill)

PATRIMONIO LIQUIDO 2013 % 2012 % 2011 %
Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 196.937.294,11 - 193.672.640,58 (1,66) 156.249.568,93 (19,32)
Total 196.937.294,11 193.672.640,58 (1,66) 156.249.568,93 (19,32)

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2013 % 2012 % 2011 %
Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 694.442,86 -43.186,47| (106,22) -11.741,90 (72,81)
Total 694.442 86 - -43.186,47| (106,22) -11.741,90 (72,81)

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGAO DE ATIVOS

2015

Demonstrativo V (LRF rt. 4°, § 2°, Inciso IlI)

RECEITAS REALIZADAS

2013

2012

2011

REC. DE CAPITAL-ALIENACAO

Alienacéo Bens Mbveis

Alienagdo de Bens Imoéveis

DESPESAS EXECUTADAS

2013

2012

2011

APLICACAO DOS RECURSOS DA
ALIENACAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizagdo de Dividas

DESP. CORRENTES DOS REGIMES
PREVIDENCIARIOS

Regime Geral Prev. Social

Regime Proprio Prev. Servidores

SALDO FINANCEIRO
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EVOLUCAO DAS RECEITAS MES A MES PROJETANDO 2015 PELO COMPORTAMENTO 2009 / 2013

EXERCICIO JAN FEV MAR ABR MAI JUN
2009 18.857.253,00 20.362.708,00 16.898.928,00 18.438.711,00 18.392.425,00 20.629.057,00
ACUMUL. 18.857.253,00 39.219.961,00 56.118.889,00 74.557.600,00 92.950.025,00 113.579.082,00
2010 21.767.247,57 21.162.241,06 23.966.492,78 20.777.514,67 20.967.906,17 24.427.304,42
ACUMUL. 21.767.247,57 42.929.488,63 66.895.981,41 87.673.496,08 108.641.402,25 133.068.706,67
2011 27.482.077,63 24.739.744,53 28.493.871,28 25.307.588,53 25.355.835,58 23.488.384,23
ACUMUL. 27.482.077,63 52.221.822,16 80.715.693,44 106.023.281,97 131.379.117,55 154.867.501,78
2012 24.162.314,91 24.070.969,42 33.243.315,08 28.145.451,10 29.452.041,85 25.742.619,11
ACUMUL. 24.162.314,91 48.233.284,33 81.476.599,41 109.622.050,51 139.074.092,36 164.816.711,47
2013 30.409.142,38 29.453.681,77 29.990.305,31 28.855.445,79 32.990.511,24 27.606.597,74
ACUMUL. 30.409.142,38 59.862.824,15 89.853.129,46 118.708.575,25 151.699.086,49 179.305.684,23

EVOLUGAO DAS RECEITAS MES A MES PROJETANDO 2015 PELO COMPORTAMENTO 2009 / 2013

EXERCICIO

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

2009

22.928.131,00

20.132.476,00

19.737.046,00

20.867.564,00

20.414.724,00

26.380.879,00

ACUMUL.

136.507.213,00

156.639.689,00

176.376.735,00

197.244.299,00

217.659.023,00

244.039.902,00

2010

18.691.947,13

23.059.300,70

27.767.469,54

20.647.049,83

22.403.939,91

33.253.154,60

ACUMUL.

151.760.653,80

174.819.954,50

202.587.424,04

223.234.473,87

245.638.413,78

278.891.568,38

2011

22.480.897,16

22.650.344,89

22.878.547,57

26.523.129,60

28.308.766,09

29.552.744,71

ACUMUL.

177.348.398,94

199.998.743,83

222.877.291,40

249.400.421,00

277.709.187,09

307.261.931,80

2012

27.173.680,94

23.445.324,53

26.095.715,15

27.156.988,48

27.669.578,42

45.025.829,08

ACUMUL.

191.990.392,41

215.435.716,94

241.531.432,09

268.688.420,57

296.357.998,99

341.383.828,07

2013

30.588.387,25

28.329.656,28

30.649.235,08

31.476.089,92

32.868.561,69

39.942.096,95

ACUMUL.

209.894.071,48

238.223.727,76

268.872.962,84

300.349.052,76

333.217.614,45

373.159.711,40

50.000.000,00
45.000.000,00
40.000.000,00
35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00

5.000.000,00

\

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN JuL

AGO SET

ouTt NOV

= 2009
w2010
2011
2012
2013

DEZ

Mantenha a sua

cidade limpa.

Nao jogue lixo na rua.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2015

Anexo de Metas Fiscais

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2015

Valores Nominais em R$ 1,00
Demonstrativo Il (LRF, art 4°, § 2°, Inciso |)

ESPECIFICAGAO | - Metas Previstas em 2013 | %PIB | Il - Metas realizadas em 2013 | % PIB VVT‘”ag” () ”
alor o
Receita Total 414.643.100,00 0,000733 386.734.727,12 0,000684 (27.908.372,88)[ (0,00494)
Rceitas Primarias (1) 410.218.599,00 0,000726 383.379.407,67 | 0,000678 (26.839.191,33)[ (0,00475)
Despesa Total 395.574.823,76 0,000700 374.524.528,46 | 0,000662 (21.050.295,30)| (0,00372)
Despesas Primarias (lI) 395.534.823,76 0,000700 374.524.528,46 | 0,000662 (21.010.295,30)[ (0,00372)
Resultado Primario (l11)=(l-11) 14.683.775,24 0,000026 8.854.879,21 0,000016 (5.828.896,03) (0,00103)
Resultado Nominal (10.359.016,49)[ (0,000018) (7.660.537,93)| (0,000014) 2.698.478,56 | 0,00048
Divida Publica Consolidada 82.285.829,09 0,000146 83.290.412,45 0,000147 1.004.583,36 0,00018
Divida Consolidada Liquida 19.811.736,38 0,000035 24.984.307,65 | 0,000044 5.172.571,27 |  0,00091
Nota: PIB Previsto baseado na variagdo ocorrida em 2009/2010 fonte IBGE
PRODUTO INTERNO BRUTO ( Milhoes R$)
ESTADO/MUNICIPIO 2009 2010 2011
Valor Per capita % Valor Per capita % Valor Per capita %
Estado do Rio de Janeiro 353.878.136,00 22.102,98 1,0312 407.122.794,00 22.102,98 1,1505|  454.221.787,04 24.660,02 1,1157
Municipio de Magé 1.901.559,00 7.544,03 1,1415 2.065.537,00 7.544,03 1,0862 1.965.599,42 7.179,02 0,9516
PRODUTO INTERNO BRUTO ( Milhoes R$)
ESTADO/MUNICIPIO 2012 2013 2014
Valor Per capita % Valor Per capita % Valor Per capita %
Estado do Rio de Janeiro 506.769.541,93 27.512,87 1,1157 565.396.411,96 30.695,76 1,1157|  630.805.674,39 34.246,88 1,1157
Municipio de Magé 1.870.497,16 6.831,68 0,9516 1.779.996,26 6.501,14 0,9516 1.693.874,09 6.186,59 0,9516
PRODUTO INTERNO BRUTO ( Milhoes R$)
ESTADO/MUNICIPIO 2015 2016 2017
Valor Per capita % Valor Per capita % Valor Per capita %
Estado do Rio de Janeiro 668.086.289,74 36.246,90 1,0591 707.570.189,46 38.363,72 1,0591 749.387.587,66 40.665,54 1,0591
Municipio de Magé 1.793.982,05 6.547,89 1,0591 1.900.006,39 6.930,29 1,0591 2.012.296,77 7.346,10 1,0591
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO DE 2015
Anexo de Metas Fiscais
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCiCIOS ANTERIORES
2015
Demonstrivo Ill (LRF, Art. 4°, § 2°, Inciso Il)
~ VALORES CORRENTES
2 Al 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
Receita Total 410.002.000,00 [ 414.643.100,00 | 0,0101 412.789.320,00 | 0,0100| 436.569.516,40 | 0,0106 462.363.462,39 |  0,0106] 489.349.481,56 0,0106
Receitas Primarias (1) 384.007.500,00 | 410.218.599,00 | 0,0107| 407.232.630,00 | 0,0099] 431.361.043,60 | 0,0106 456.954.488,85 |  0,0106] 483.939.977,69 0,0106
Despesa Total 399.920.000,00 | 395.574.823,76 | 0,0099] 396.000.000,00 [ 0,0100] 419.403.600,00 [ 0,0106 444.190.352,76 | 0,0106| 470.442.002,61 0,0106
Despesas Primarias (Il) 399.960.000,00 | 395.534.823,76 | 0,0099| 399.970.000,00 | 0,0101| 423.608.227,00 [ 0,0106 448.643.473,22 | 0,0106| 475.158.302,48 0,0106
Resultado Primério (I11)=(I-11) (15.952.500,00)|  14.683.775,24 | -0,0092 7.262.630,00 |  0,0049 7.752.816,60 | 0,0107 8.311.015,63 | 0,0107 8.781.675,20 0,0106
Resultado Nominal (17.184.382,01)|  (10.359.016,49)| 0,0060 (19.793,89)|  0,0000|  (6.631.797,38)| 3,3504 (6.000.000,00)|  0,0090 (6.000.000,00)]  0,0100
Divida Publica Consolidada 89.152.263,39 82.285.829,09 [ 0,0092| 74.964.513,76 | 0,0091|  68.332.716,38 | 0,0091 62.332.716,38 |  0,0091]  56.332.716,38 0,0090
Divida Consolidada Liquida 32.652.263,39 19.811.736,38 | 0,0061 24.964.513,76 | 10,0126 18.332.716,38 | 0,0073 12.332.716,38 |  0,0067 6.332.716,38 0,0051
~ VALORES CONSTANTES
AT 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
Receita Total 434.233.118,20 |  439.148.507,21 | 0,0101| 437.185.168,81 | 0,0100| 412.208.022,29 | 0,0094 412.201.503,18 |  0,0100] 411.915.589,22 0,0100
Rceitas Primarias (1) 406.702.343,25 | 434.462.51820 | 0,0107| 431.300.078,43 | 0,0099| 407.290.193,19 | 0,0094 407.379.350,90 |  0,0100| 407.362.076,73 0,0100
Despesa Total 423.555.272,00 | 418.953.295,84 | 0,0099 419.403.600,00 | 0,0100| 396.000.000,00 | 0,0094 396.000.000,00 [  0,0100| 396.000.000,00 0,0100
Despesas Primarias (I1) 423.597.636,00 | 418.910.931,84 | 0,0099| 423.608.227,00 | 0,0101] 399.970.000,00 | 0,0094 399.970.000,00 |  0,0100| 399.970.000,00 0,0100
Resultado Primério (I11)=(I-11) (16.895.292,75)|  15.551.586,36 | -0,0092 7.691.851,43 |  0,0049 7.320.193,19 | 0,0095 7.409.350,90 |  0,0101 7.392.076,73 0,0100
Resultado Nominal (18.199.978,99)|  (10.971.234,36)| 0,0060 (20.963,71)|  0,0000]  (6.261.729,19)| 2,9869 (5.349.058,09)|  0,0085 (5.050.569,44)]  0,0094
Divida Publica Consolidada 94.421.162,16 87.148.921,59 | 0,0092| 79.394.916,52 | 0,0091| 64.519.607,57 | 0,0081 55.570.220,14 |  0,0086]  47.418.715,94 0,0085
Divida Consolidada Liquida 34.582.012,16 20.982.610,00 | 0,0061 26.439.916,52 | 0,0126] 17.309.712,38 | 0,0065 10.994.736,05 |  0,0064 5.330.637,30 0,0048
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO DE 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2015

Demonstrativo V (LRF, art. 4°, § 2°, inciso llI)
RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS
Alienacéo de Bens Moveis - -
Alienagao de Bens Imoveis - -

2013 (a) 2012 (b) 2011 (c)

DESPESAS EXECUTADAS 2013 (a) 2012 (b) 2011 (c)

APLICAGAO DE RECURSOS DA ALIENAGAO ATIVOS - - -
Investimentos - - -
Inversées Financeiras - - -
Amortizagdo de Dividas

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIO - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO DE 2015
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2015

Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

RECEITAS

2013 (a) 2012 (b) 2011(c)

REC. PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORG.)

5.658.212,37

4.900.626,11

5.595.543,74

RECEITAS CORRENTES

5.658.212,37

4.900.626,11

5.595.543,74

Receita de Contribuicdes dos segurados

5.651.745,51

4.894.519,04

5.528.907,87

Pessoal Civil

Outras Receitas de contribuicées

Receita Patrimonial

6.466,86

6.107,07

66.635,87

Receita de Servicos

Outras Receitas Correntes

Compensacéo financeira do RGPS para o RPPS

Demais receitas correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizacdo de empréstimos

Outras Receitas de Capital

REC. PREVIDENCIARIAS - RPPS INTRA-ORCAMENTAR

5.648.775,51

4.900.626,12

1.567.233,48

RECEITAS CORRENTES

5.648.775,51

4.900.626,12

1.567.233,48

Receita de Contribuicbes dos segurados

5.648.775,51

4.900.626,12

1.567.233,48

Pessoal Civil

Para cobertura de Déficit Atuarial

Em regime de Débitos e parcelamentos

Receita Patrimonial

Receita de Servicos

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

(- ) DEDUCOES DA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS

11.306.987,88

9.801.252,23

7.162.777,22
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DESPESAS 2013 (a) 2012 (b) 2011(c)
DESP. PREV. - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAM.) 11.887.867,98 10.184.756,34 8.029.672,37
ADMINISTRAGAO 475,40 160,00 8.433,72
Despesas Correntes 475,40 160,00 8.433,72
Despesas de Capital - - -
PREVIDENCIA 11.887.392,58 10.184.596,34 8.021.238,65
Pessoal Civil 11.887.392,58 10.184.596,34 8.021.238,65
Outras Despesas Previdenciarias - - -
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias -
DESP. PREV. - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAM.) - -
ADMINISTRAGAO - -
Despesas Correntes - -
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 11.887.867,98 10.184.756,34 8.029.672,37

RESULTADO PREVIDENCIARIO

(580.880,10)|

(383.504,11)

(866.895,15)

APORTES DE RECURSOS PARA O R.P.P.S 2013 (a) 2012 (b) 2011(c)
TOTAL DE APORTES PARA O RPPS (580.880,10) (383.504,11) (866.895,15
Plano Financeiro (580.880,10) (383.504,11) (866.895,15
Recursos para cobertura de Insuficiéncias Financeiras (580.880,10) (383.504,11) (866.895,15

Recursos para formacao de reservas

Outros aportes para o RPPS

Plano Previdenciario

Recursos para cobertura de Déficit Financeiro

Recursos para cobertura de Deficit Atuarial

Outros aportes para o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO DE 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d do exerc. Ant.)+©
2013 11.300.521,02 11.887.392,58 (586.871,56) (586.871,56)
2014 11.981.700,48 12.600.636,13 (618.935,65) (1.205.807,21)
2015 12.580.785,51 13.230.667,94 (649.882,44) (1.855.689,65)
2016 13.084.016,93 13.759.894,66 (675.877,73) (2.531.567,38)
2017 13.607.377,60 14.310.290,45 (702.912,84) (3.234.480,23)
2018 14.151.672,71 14.882.702,06 (731.029,36) (3.965.509,58)
2019 14.717.739,61 15.478.010,15 (760.270,53) (4.725.780,11)
2020 15.306.449,20 16.097.130,55 (790.681,35) (5.516.461,47)
2021 15.918.707,17 16.741.015,77 (822.308,61) (6.338.770,07)
2022 16.555.455,45 17.410.656,40 (855.200,95) (7.193.971,02)
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO DE 2015
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2015
Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d do exerc. Ant.)+©
2023 17.052.119,12 17.932.976,10 (880.856,98) (8.074.828,00)
2024 17.563.682,69 18.650.295,14 (1.086.612,45) (9.161.440,45)
2025 18.090.593,17 19.396.306,95 (1.305.713,77) (10.467.154,23)
2026 18.633.310,97 20.172.159,22 (1.538.848,26) (12.006.002,48)
2027 19.192.310,30 20.979.045,59 (1.786.735,30) (13.792.737,78)
2028 19.768.079,61 21.818.207,42 (2.050.127,81) (15.842.865,59)
2029 20.361.121,99 22.690.935,71 (2.329.813,72) (18.172.679,31)
2030 20.666.538,82 23.598.573,14 (2.932.034,32) (21.104.713,63)
2031 20.981.118,16 24.542.516,07 (3.561.397,91) (24.666.111,54)
2032 21.305.134,87 25.524.216,71 (4.219.081,84) (28.885.193,38)
2033 21.638.872,09 26.545.185,38 (4.906.313,29) (33.791.506,67)
2034 21.982.621,42 27.606.992,79 (5.624.371,37) (39.415.878,04)
2035 22.336.683,23 28.711.272,51 (6.374.589,27) (45.790.467,31)
2036 22.701.366,90 29.859.723,41 (7.158.356,50) (52.948.823,82)
2037 23.076.991,08 31.054.112,34 (7.977.121,26) (60.925.945,08)
2038 23.463.883,98 32.296.276,84 (8.832.392,85) (69.758.337,94)
2039 23.862.383,67 33.588.127,91 (9.725.744,24) (79.484.082,18)
2040 24.272.838,35 34.931.653,03 (10.658.814,67) (90.142.896,85)
2041 24.695.606,67 36.328.919,15 (11.633.312,48) (101.776.209,33)
2042 25.131.058,04 37.782.075,91 (12.651.017,87) (114.427.227,20)
2043 25.579.572,95 39.293.358,95 (13.713.786,00) (128.141.013,19)
2044 26.041.543,31 40.865.093,31 (14.823.550,00) (142.964.563,19)
2045 26.517.372,78 42.499.697,04 (15.982.324,26) (158.946.887,45)
2046 27.007.477 .14 44.199.684,92 (17.192.207,79) (176.139.095,23)
2047 27.512.284,62 45.967.672,32 (18.455.387,70) (194.594.482,93)
2048 28.032.236,33 47.806.379,21 (19.774.142,88) (214.368.625,82)
2049 28.567.786,59 49.718.634,38 (21.150.847,79) (235.519.473,61)
2050 29.119.403,36 51.707.379,75 (22.587.976,40) (258.107.450,01)
2051 29.687.568,63 53.775.674,94 (24.088.106,32) (282.195.556,32)
2052 30.272.778,86 55.926.701,94 (25.653.923,09) (307.849.479,41)
2053 30.875.545,39 58.163.770,02 (27.288.224,63) (335.137.704,04)
2054 31.496.394,92 60.490.320,82 (28.993.925,90) (364.131.629,94)
2055 32.135.869,94 62.909.933,65 (30.774.063,71) (394.905.693,65)
2056 32.794.529,21 65.426.331,00 (32.631.801,79) (427.537.495,44)
2057 33.472.948,26 68.043.384,24 (34.570.435,98) (462.107.931,43)
2058 34.171.719,87 70.765.119,61 (36.593.399,74) (498.701.331,16)
2059 34.891.454,64 73.595.724,39 (38.704.269,75) (537.405.600,92)
2060 35.632.781,45 76.539.553,37 (40.906.771,92) (578.312.372,84)
2061 36.396.348,06 79.601.135,50 (43.204.787,44) (621.517.160,28)
2062 37.182.821,67 82.785.180,92 (45.602.359,25) (667.119.519,53)
2063 37.992.889,49 86.096.588,16 (48.103.698,67) (715.223.218,20)
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO DE 2015
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2015
Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d do exerc. Ant.)+©
2064 38.827.259,35 89.540.451,69 (50.713.192,34) (765.936.410,54)
2065 39.686.660,30 93.122.069,76 (53.435.409,46) (819.371.819,99)
2066 40.571.843,28 96.846.952,55 (56.275.109,27) (875.646.929,26)
2067 41.483.581,75 100.720.830,65 (59.237.248,90) (934.884.178,16)
2068 42.422.672,37 104.749.663,87 (62.326.991,50) (997.211.169,66)
2069 43.389.935,71 108.939.650,43 (65.549.714,72) (1.062.760.884,38)
2070 44.386.216,95 113.297.236,45 (68.911.019,49) (1.131.671.903,87)
2071 45.412.386,63 117.829.125,90 (72.416.739,27) (1.204.088.643,15)
2072 46.469.341,40 122.542.290,94 (76.072.949,54) (1.280.161.592,69)
2073 47.558.004,81 127.443.982,58 (79.885.977,76) (1.360.047.570,45)
2074 48.679.328,13 132.541.741,88 (83.862.413,75) (1.443.909.984,20)
2075 49.834.291,14 137.843.411,56 (88.009.120,41) (1.531.919.104,62)
2076 51.023.903,05 143.357.148,02 (92.333.244,97) (1.624.252.349,59)
2077 52.249.203,31 149.091.433,94 (96.842.230,63) (1.721.094.580,22)
2078 53.511.262,58 155.055.091,30 (101.543.828,72) (1.822.638.408,94)
2079 54.811.183,62 161.257.294,95 (106.446.111,32) (1.929.084.520,27)
2080 56.150.102,30 167.707.586,75 (111.557.484,44) (2.040.642.004,71)
2081 57.529.188,54 174.415.890,22 (116.886.701,67) (2.157.528.706,38)
2082 58.949.647,37 181.392.525,82 (122.442.878,46) (2.279.971.584,84)
2083 60.412.719,96 188.648.226,86 (128.235.506,90) (2.408.207.091,74)
2084 61.919.684,73 196.194.155,93 (134.274.471,20) (2.542.481.562,94)
2085 63.471.858,44 204.041.922,17 (140.570.063,73) (2.683.051.626,67)
2086 65.070.597,36 212.203.599,06 (147.133.001,69) (2.830.184.628,36)
2087 66.717.298,45 220.691.743,02 (153.974.444,56) (2.984.159.072,93)

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO DE 2015
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2015
Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
SETOR/ RENUNCIA DE RECEITA
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA/ PREVISTA COMPENSAGAO
BENEFICIARIO 2015 2016 2017
IPTU Isengéo Ind. Com. E Servigos 400.000,00 600.000,00 800.000,00 [Aumento arrecadagéo do ICMs

Ref. Aumento participagéo no indice

Aumento de arrecadagédo do IPVA
devido aumento frota veiculos

Aumento de arrecadagéo do ISSQN
decorrente da instalagdo de novas
empresas.

TOTAL 400.000,00 600.000,00 800.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS EXERCICIO DE 2015

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

EVENTOS

Valor previsto para 2015

Aumento Permanente da Receita

26.840.288,60

(- ) Transferéncias Constitucionais

(- ) Transferéncias ao FUNDEB

5.368.057,72

Saldo final do Aumento Permanente de Receita

21.472.230,88

Reducgdo Permanente de Despesa

Margem Bruta

21.472.230,88

Saldo utilizado de Margem Bruta

Impacto de novas DOCC

Margem liquida de Expansdo de DOCC

21.472.230,88
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0001-ACAO LEGISLATIVA

DENOMINAGAO [0002-ASSESSORIA DE IMPRENSA E CERIMONIAL DO EXECUTI
OBJETIVO |Manter a Operacionalizagéo da Mesa e da Diretoria da Camara VO MUNICIPAL
Municipal de Magé, atrvés de adequacéo e suprimento dso meios necessarios ao bom desempenho do
trabalho Legislavito por parte dos membros da Casa, com a informacéo de todos os setores da Camara
Municipal OBJETIVO |Coordenar os meios de comunicagéo da prefeitura, promover a repre
TIPO DE PROGRAMA Acéo Administrativa sentacdo do mnicipio junto aos 6rgédos de imprensa e coordenar, segundo um conjunto de normas e
META Genérico protocolo, as pessoas fisicas, juridicas, entidades e organizagdes em determinado evento ou ceriménia
INDICADOR Genérico TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
PUBLICO-ALVO Populagédo META Genérico

INDICADOR Genérico
UNIDADE RESPONSAVEL [Camara Municipal de Magé PUBLICO-ALVO Populagao

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos oriundos do repasse constitucional do Municipio para a

Camara Municipal de Magé

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Governo

PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

01 Manutencéo, Operacionalizagéo dos Servicos Gerais da Mesa Camara Munipal de Magé

02 Aquisicdo de Equipamentos para a Mesa e Gabinete de Vereadores

03 Aquisicdo de Veiculos para a utilizacdo por parte dos vereadores e membros da CMM

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

04 Encargos com adequag&o e manutencéo do prédio da Camara Municipal de Magé

05 Encargos com aumento dos subsidios dos Vereadores conforme principio CF

06 Manutencéo, Operacionalizagéo dos Servicos Gerais da Diretoria da Mesa da C.M.M.

ACOES [

07 Aquisicdo de Mobiliarios para a Diretoria da_Céamara Municipal de Magé

01 Encargos com aquisi¢do de equipamento informatica e software para informética

08 Encargos com compromissos de exercicios anteriores

02 Aquisicdo de veiculos e mobilidrios para ASCOM

09 Encargos com aumento de salarios para servidores ativos da CMM

03 Aquisicdo de equipamentos para ASCOM

10 Encargos para concessédo do beneficio do Vale Transporte aos servidores ativos da CMM

04 Encargos com a manutencgéo e administracao dos servicos gerais da ASCOM

1 Criagao de cargo na estrutura administrativa

05 Encargos com a realizagéo de festas e eventos no municipio

12 Enc.com desp. realizadas na formac&o em cursos de nivel superior para servidores esfetivos

06 Encargos com a realizacédo de cursos e capacitacdo de servidores

13 Implantacéo e manutencéo de plano de saude dos servidores efetivos

14 Encargos com auxilio-alimentacéo dos servidores do Poder Legislativo Municipal

15 Encargos com remuneracg&o do salério-familia dos servidores

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Desenvolver atuacéo completa em diferentes meios de comunicagéo

e padronizar a identidade visual da PMM, coordenando a integrac&o dos servigos de noticias, divulga

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Administragéo Direta

¢&o publicitaria, audiovisual e ainda tornando efeciente o protocolo de cerimonial dos eventos

JUSTIFICATIVAS |Em face de o sistema do governo municipal de Magé compreender

JUSTIFICATIVAS |A Camara Municipal de Magé, possui 17 (dezessete) vereadores, 42

uma grande diversidade de atividades, a populacéo ndo tem acesso ao que ocorre e dos projetos em

funcionarios e faz-se necessario a execucédo deste projeto para operacionalizagéo dos servicos legis

curso. A Assessoria de Comunicagéo (ASCOM) busca atuar em diferentes meios de comunicagéo,

lativos

servindo como um elo e facilitar esse processo.
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| .D.O Exercicio de 2015 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0003 - GESTAO DA POLITICA DA ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO |Elaborar, gerir, executar, cofinaciar, fiscalizar, avaliar e monitorar
lem conjunto com a administragdo municipal e instancias de controle social, a politica da istén-
cia social, conforme diretrizes e legislacdes afins implantando o SUAS.

TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Populagéo

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0005-GESTAO DA POLITICA DA EDUCAGAO E CULTURA

OBJETIVO |Modernizar a Secretaria Municipal de Educagéo Cultura Esporte e

Lazer na parte administrativa para um melhor gerencimento do setor

TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Populagdo

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e convénios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [
001 Manutencéo e administracéo dos servigos gerais da SMDASH
002 Construgdo e manutengdo do Centro de Referéncia a Assist. Social (CRAS)
003 [Construgdo e manutencédo do Centro de Referéncia Especial a Assist. Social (CREAS)
004 Construgdo da sede da SMDASH
005 Aquisicao de veiculos para SMDASH
006 Aquisicao de veiculos para Casa dos Conselhos
007 Aquisicao de veiculos para os Conselhos Tutelares | e Il

PARCERIAS |Associa(;6es Comunitaras

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Dotar a SMDASH dos recursos necessarios para a plena realiza
cdo da politica da assisténcia social

AGOES |

01 Manutencéo e administracéo do servicos gerais do gabinete da Secretaria Municipal de

Educacéo Cultura

02 Encargos com aquisicdo de equipamentos, veiculos e mobiliarios para SMEC

PARCERIAS |FNDE, Ministério de Educacao e outros federais e estaduais.

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Assegurar apoio adminsitrativo de qualidade, o desenvolvimento e

qualificagéo profissional o parimoramnto dos métodos e processos administrativo e a promog&o de

eventos, garantindo a realizgado de programas finalisticos da Secretaria.

JUSTIFICATIVAS |Magé € um municipio de 200.000 habitantes, com um percentual

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui 90 (noventa) escolas e 10 (dez)

creches e conta com um total de 2.000 profissionais voltados para esta area e para melhor estrutu

significativo de vulnerabilidade social, tornando o acesso as politicas de éncia social e direitos

humanos, bem como, a viabilizagéo do exercicio do controle social.

rar e qualificar estes profissionais, necessita de uma politica de incentivo a seus funcionarios
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

DENOMINAGAO [0004-GESTAO DA POLITICA DA SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO

OBJETIVO |Modernizar administragéo objetivando melhorar o atendimento aos

municipes e demais demandas existentes.

DENOMINAGAO IOOOS-GESTAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo

META Genérico

OBJETIVO IDotar a Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Municipal

INDICADOR Genérico

de Obras de equipamentos e para um melhor atendimento na parte administrativa, assim como in-

PUBLICO-ALVO Populacéo

vestir na qualificagéo do servidor publico.

TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

META Genérico

INDICADOR Genérico

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PUBLICO-ALVO Populaggo

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Obras

AGOES [

001 Encargos com aquisi¢do de equipamentos, veiculos e mobilidrios para SMS

002 Manutencéo e administracéo dos servigos gerais da SMS

003 Encargos com cursos e capacitacéo de servidores

[FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados
cias de convénios.

007 Encargos com manutenc¢éo do Fundo Municipal da Saude

008 Encargos com obrigacdes patronais de programas da FMS

009 Encargos com indenizagdes, restituicdes e desp. exercicios anteriores da FMS

010 Encargos com manutencgéo de veiculos para Transporte Sanitario

011 Aquisicédo de veiculos para Transporte Sanitario

004 Encargos com realizagdo de cursos PRAZO DE EXECUGCAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015
005 Encargos com operacionalizagdo e adm. do PLANEJASUS
006 Encargos com operacionalizacdo e adm. do Ouvidoria do SUS ACOES |

01 Manutencédo e administracéo dos servicos gerais da SMSP
02 Aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para a SMSP
03 Manutenc&o e administragéo dos servicos gerais da SMO

012 Encargos com manut. Veiculos/maquinas/equipamentos

PARCERIAS [

PARCERIAS |Ministério da Saude, Secretaria de Estado de Saude

FORMA DE IMPLEMENTACAO IDotar a Secretaria de recursos necessarios para operacionalizagdo

dos programs e a¢des em saude

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui a Secretaria Municipal de Saude, en

FORMA DE IMPLEMENTACAO IDotar as secretarias de recursos minimos necessarios para a ope

racionalizagdo dos programas

[JUSTIFICATIVAS |O Municipio de Magé possui as Secretaria de Servigos Publicos e

carregada de gerir a administragdo dos servigos inerentes a pasta.

Obras encarregads de gerir a administragdo dos servigos inerentes as pastas
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |0008 - SANEAMENTO BASICO

OBJETIVO |Com a execucdo do presente programa o municipio deixara de po-

IDENOMINACAO [0011 - ACOES DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

luir as 4guas da Baia de Guanabara, ocasionando uma melhoria de qualidade de vida e automatica-

IOBJETIVO ]Diminuir ou eliminar riscos e tornar a populagdo mais resiliente

mente valorizando nossas praias para fins de empreendimentos turisitcos futuros.

TIPO DE PROGRAMA |Fina|istico

META |Limpeza de 10.000 valas, implantag&o de 10.000 metros de rede

de esgotos, construgdo de 03 estagdes de tratamento de esgotos.

INDICADOR |Medigéo servigos executados

PUBLICO-ALVO |Moradores de areas de assentamento precérios

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretarias Municipal de Obras

Sustentavec

TIPO DE PROGRAMA Politicas publicas

META Genérico

[INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Populagéo residente em areas de risco

UNIDADE RESPONSAVEL [Coordenadoria de Defesa Civil

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e convénios com érgédos federais estaduais

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e provenientes de convénios

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [
01 Implantagéo e manutencédo de rede de saneamento basico urbano
02 Drenagem, canalizagdo e limpeza de valas e canais
03 Implantagéo e operacionalizagdo da fabrica de artefatos de concreto

04 Construcdo de estacao de tratamento de esgotos regionais

05 Aquisi¢do de mobiliarios para SMO

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Implantar em bairros onde existe rede esgotos em conjunto com a

rede plubial de novas redes para levar os dejetos de esgotos para estacdes de tratamento de esgoto

[JUSTIFICATIVAS |Em sua maioria os bairros da cidade néo possui uma rede de esgo

AGOES [
001 Aquis. Equipamentos, veiculos e mobilidrios para Guarda Municipal e Defesa Civil
002 Manutencdo e administracdo dos servicos gerais da Defesa Civil
003 Encargos com a realizagéo de colonia de férias
004 Encargos com a realizacéo de cursos de capacitacdo dos servidores
005 Encargos com implantagéo da Defesa Civil nas escolas
006 Encargos com realizagéo de cursos

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO IA(;c‘)es de prevencédo em areas de risco

to e rede de aguas pluviais, acarretando com este fato a poluigdo dos canais e automaticamente da

UUSTIFICATIVAS [

Baia de Guanabara
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0010 - EMPREENDIMENTOS TURISTICOS

OBJETIVO |Implantar acoes e projetos para o desenvolvimento do turismo, ofe-

recendo aos turistas e mageenses toda a histéria do nosso municipio.

TIPO DE PROGRAMA Politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretarias Municipal de Esporte, Turismo, Lazer e Ter. Idade

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e provenientes de convénios

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [

01 Manut. e adm. serv. gerais Dir. Turismo e acdes de divulgagéo Turismo e Patr.

02 Enc. com realizac&o de festas, eventos culturais, festivais e exposi¢oes

03 Encargos com Ecoturismo Municipal

04 Encargos com construcéo lonas culturais / conchas acusticas

05 Encargos com marketing turistico

06 Encargos com o projeto Agita Verao / Festival de inverno

07 Encargos com a contrgéo de cabines de informagdes turisticas

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Exp|orar o potencial turistico do municipio, através da implantacéo

do Eco-turismo e implementacéo do marketing turistico.

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé ¢é privilegiado pelas riquezas patrimoniais his

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2014

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |0012 - GESTAO ADMINISTRATIVA SUPERIOR

IOBJETIVO |Possibi|itar a préatica do principio da transparéncia dos autos da
ladministracdo; melhorar e ampliar as acdes planejadas e envolver a sociedade na tomada de decisdeq

ITIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo
IMETA Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL [Gabinete do Prefeito e Secretaria de Governo

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2014 a 31/12/2014

ACOES [
001 Manutenc&o e operacionalizagdo da estrutura do Gabinete do Poder Executivo e do Vice

002 |Manutengao e operacionalizagdo da estrutura do Secretaria Municipal de Governo
003 Manutencg&o e operacionalizagéo da estrutura do Secretaria Municipal de Esporte, Lazer
004 Turismo e Terceira Idade

005 |Aquisi¢do de equipamentos, veiculos e mobilidrio para o Gabinete do Poder Executivo,
006 |Secretaria Municipal de Governo e SMELTTI
007 [Incentivo a capacitagdo dos servidores

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |

JJUSTIFICATIVAS |O processo decisério no &mbito do municipio, esta centrado na fi-
lgura do Chefe do Poder Executivo. A tomada de decisdes, todavia, depende de isténcia e asses

toricas, entretanto deteriorado pela acdo do tempo, dentre outros desafios. A Secretaria desenvolve
ra acdes e projetos transformadores que tem como objetivo consolidar o municipio de Magé como

Polo Turistico

lsoramento em nivel técnico e juridico. A atual estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de

Magé é capaz de oferecer ao titular do Poder Executivo tal suporte.
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0013 - GESTAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

OBJETIVO |Manter o controle dos atos de pessoal do patriménio publico e dos
servicos gerais da administracdo, produzindo informacdes gerenciais para tomada de decisdes.

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0015 - ORGANIZAGAO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

IOBJETIVO |Insta|ar a administracdo municipal em um espaco apropriado a

jsua finalidade, modernizar a administracdo municipal e integra-la através de um sistema informati-

TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo

zado.

META Genérico [TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo
INDICADOR Genérico META Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico INDICADOR Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Administragéo e Fundacéo Educacional e
Cultural de Magé

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios
PRAZO DE EXECUGCAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Governo

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

ACOES [
01 Aquisicédo de veiculos, equipamentos e mobilidrios para SMA e FECM
02 Manutenc¢éo e adm. da SMA e FECM
03 Encargos com indenizagéo e ret. trabalhistas

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES |

01 Construcéo do novo centro administrativo municipal

02 Desenvolver um trabalho de O&M com vistas a modernizagéo do sistema da administra-

04 Encargos com despesas de exercicios anteriores

¢do da Prefeitura Municipal de Magé

05 Encargos com construcéo, reforma, desapropriacéo e aquisicdo de iméveis

03 Modernizar e reequipar o sistema de protocolo e arquivo da PMM

06 Manutencao do programa de frente de trabalho e requalificacéo profissional

04 Encargos com aquisicdo de equipamentos de informatica e software para informatizacéo

07 Encargos com a construcédo de equipamentos culturais

de diversos setores

08 Encargos com lotacéo de equipamentos

PARCERIAS I

FORMA DE IMPLEMENTACAO |

*O+-

JUSTIFICATIVAS |Gerenciamnto da movientagéo, frequencia, remneragéo e assenta

mento funcional dos servidores municipais; controle da lotagéo dos cargos, célculo da folha de men

sal e das obrigacdes patronais, cadastro, identificacéo e lotacdo dos bens patrimoniais; inventario

periddico dos bens; atualizagéo periddica co valor dos bens; contole de processos; controle de frota

05 Encargos com desapropriagdo de iméveis
06 Encargos com reforma e adaptag&o de proprios municipais

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO |

lJJUSTIFICATIVAS |Parte da administracdo municipal funciona no Palécio Anchieta,
local de elevado valor histérico, simbdlico, mas insuficiente para as finalidades face ao seu tamanho
le disposicao arquitetonica. Por isso, boa parte da administracéo da Prefeitura Muinicipal de Magé

do almoxarifado e conservagédo do patrimdnio; elaboragédo dos processos licitatérios e demais medi

das de apoio administrativo

lencontra-se espalhada, por diversos locais, alguns bens distantes, fato que atrapalha a boa marcha
dos trabalhos.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0014 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA E DE RECEITAS

OBJETIVO |Otimizar a arrecadacdo municipal e tornar mais eficiente e eficaz

todo o sistema de administracéo fazendaria do municipio.

TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo

META Genérico

INDICADOR Genérico

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0016 - CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

OBJETIVO |Proporci0nar e aprimorar o desenvolvimento das atividades de con-
trole interno, visando a avaliagdo do cumprimento dos critérios determinados pela Lei de Responsa-
bilidade na Gestéo Fiscal; o registro contabil dos atos e fatos da administragéo; o controle da obten
céo e da aplicagdo de recursos; a emissdo de relatérios gerenciais a fim de subsidiar a tomada de

de deciséo; a apresentacdo de prestagdo de contas.

PUBLICO-ALVO Genérico
TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo
UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Fazenda META Genérico
|INDICADOR Genérico

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federais

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [

01 Capacitagdo de servidores

02 Reavalizagdo da planta genérica de valores

03 Revis&o do cédigo tributario municipal

04 Modernizacéo do sistema de arrecadacéo

05 Amortizagdo do princ. e juros da divida ativa externa

06 Operacionalizagdo da Secretaria Municipal de Fazenda

07 Aquisicdo de equip. veiculos movilidrios par SMF

08 Encargos com restituicdes e indeniz. exercicios anteriores

09 Manutencéo adm. Serv. Gerais da diretoria da receita

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Treinamento, aplicacédo e fornecimento de cursos.

JUSTIFICATIVAS |O atual sistema de lancamento e arrecadacéo de tributos, assim

como a gestdo de todo o processo de adminsitracédo financeira da Prefeitura Municipal de Magé, pre

cisa de aprimoramento para permitir uma acéo plena e eficaz da Sec. Municipal de Fazenda, da

mesma forma a legislagéo local necessita de alter¢des para sua utilizagéo.

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL ISecretaria Municipal de Controle Interno

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [
01 Manutencéo e administracéo dos servigos gerais da SMCI
02 Encargos com treinamento de pessoal da SMCI
03 Aquisicdo de equipamentos, veiculos e mobiliarios para SMCI

04 Encargos de aquisicéo de informatica software p/ inform. div. Setores

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO |

JUSTIFICATIVAS |Com advento da Lei Complementar n° 101/2000, que determina a

acdo planejada e transporte a prevencéo e a correcdo de riscos e desvios capazes de afetar o equi-

librio das contas publicas mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despe-

sas, torna-se necessaria a implantacdo de um eficiente sistema de controle interno, capaz de avali-

ar e subsidiar a correta gestao dos recursos publicos da Prefeitura.
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO J0017 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DENOMINACAO [0019 - ATENDIMENTO AMBULAT. EMERGENCIAL HOSPITALAR

OBJETIVO |Desenvlver os projetos de leis referente ao PPA, LDO e LOA, de

OBJETIVO |Garantir a tencdo de média e alta complexidade ambulatorial e hos

pcordo com as diretrizes estabelecidas pela STN.

pitalar a populagéo residente

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

[TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo

META Genérico

IMETA Genérico

INDICADOR % populacédo atendida

NDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO populagao

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Saude

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Fazenda

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios, recursos do SUS, PAB e transferénicas de

convénios e recursos do Ministério da Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

001 Enc. com manut. e adm. Unid. Amb. e Hosp. de média/alta complexidade

002 |Aquisicdo de mob./veic./equip. para Unid. Amb. e Hosp. de média/alta complexidade

ACOES [

003 Op./manut. equip. e veic. das Unid. Amb. e Hosp. de média/alta complexidade

01 |Manutengéo e operacionalizagdo da Diretoria de Orgamento

004 Enc. com manut. e adm. Unid. Amb. e Hosp. de média/alta complexidade

005 Enc. construgdo/reforma das Unid. Amb. e Hosp. de média/alta complexidade

006 Enc. com aquisicdo de medicamentos - Unid. Amb. e Hosp. média/alta complexidade

PARCERIAS |

PARCERIAS |Ministe’rio da Saude, Secretaria de Estado de Satide

FORMA DE IMPLEMENTACAO |

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Garantia de acesso da populacéo aos servicos de qualidade com

equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades da satde, mediante aprimora-

UUSTIFICATIVAS |O sistema de planejamento e orcamento da Prefeitura Municipal

mento da politica da ateng&o especializada.

de Magé, é concentrado na Diretoria de Orcamento que n&o dispde de elementos necessarios para

JUSTIFICATIVAS |Necessidade de ampliar o acesso da populagéo aos servicos de

seu integral funcionamento, como Diretoria de Planejamento e Orgamento.

média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0018 - DESENVOLVIMENTO URBANO

OBJETIVO |Oferecer melhorias e condi¢des de habitabilidade pela preservagéo
dos espacos publicos e pela sua ampliagéo.

TIPO DE PROGRAMA Gestéo das politicas publicas
META Genérico

INDICADOR Medic&o das obras realizadas
PUBLICO-ALVO Populagéo

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretarias Muncipal de Obras, Manuteng&o Publica, Habitagdo e
Urbanismo, Esporte, Lazer, Turismo e Ter. Idade e Servigos Publicos
FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

PRAZO DE EXECUCAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [
01 Locagdo de maquinas e caminhdes
02 Aquisicao de mobiliario urbano
03 Reforma, pavimentacédo e manutengdo de vias urbanas

04 Construgdo e manutencéo de pragas, parques, jardins e centros esportivos
05 Construgédo de pontes e passarelas e outras obras
06 Recuperacao de areas de risco

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO |0020 - SERVIGOS DE UTILIDADE PUBLICA
OBJETIVO |Manter e ampliar o sistema de iluminagéo publica, ampliar o sistema de

coleta de lixo e coleta seletiva, varrigdo, capina, corte e poda de arvores urbanas. Implantar o sistema de

sinalizagdo em sua totalidade, controle de transito, choque de ordem, melhorias de vias e ciclovias publi-

cas de melhoria de servigos funerarios, transporte rodoviario e transporte de massa em geral.

TIPO DE PROGRAMA Finalistico
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretarias Municipais de Servigos Publicos, Meio Ambiente, Assist.

Social e Des. Humano e Manutencéo Publica

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [

001 Manutencéo e remediacdo de Aterro Controlado

002 Limpeza publica(sapucaia e varrigdo)

003 Manutengédo e ampliagéo do sistema de iluminagéo publica

004 Implantagéo de sinalizagéo vertical e horizontal

07 Aquisicdo de maquinas, veiculos e equipamentos

005 Aquisicdo de equipamentos pesados, caminhdes, veiculos e outros necessario

08 Execucéo de obras de infra-estrutura urbana

006 |Administracéo de cemitérios

09 Execucédo de obras de drenagem e canalizagdo de valas e canais
10 Construcéo e reforca de pracas de esporte e lazer

PARCERIAS |Govemos: Federal e Estadual

007 Encargos com departamento de limpeza urbana

PARCERIAS |Ministério da Justica, Ministério das Cidades e Ministério dos

Transportes e outros érgéos federais e estaduais, alem de Parcerias Publico Privadas

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Projetos, Aquisicdo direta e indireta, Convénios, entre outros

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Firmar convénios com 6rgdos federais e estaduais

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui uma area de 386km2, com 60%
(sessenta por cento) dos logradouros carentes de servico de infra-estrutura, pavimentacéo e urbani-
zagao. Tal caréncia se extende a todas as suas areas publicas.

JUSTIFICATIVAS |O Municipio possui uma area de 386km2, com centenas de ruas

carentes de infra-estrutura e de servigos publicos basicos. Considerando a necessidade de oferecer

melhores servicos na area de transporte municipal, mobilidade urbana, fiscalizagdo, desenvolvimento

socioambiental, tursimo e ecoturismo.
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO [0021 - POTENCIALIZAGAO DAS AGOES DOS CONSELHOS DE

DIREITOS E DEFESA

IOBJETIVO |Rea|izar a gestado dos servigos administrativos vinculados a

ISMDASH para efetivagéo do Controle Social
IPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

IMETA Genérico
INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0023 - PROMOGAO SOCIAL E CIDADANIA

OBJETIVO |Incrementar a politica de \cia social e beneficios sociais,
que tme como objetivo assistir as familias vulnerabilizadas em suas necessidades basicas e sociais

Humano TIPO DE PROGRAMA Finalistico
FORMA DE FINANCIAMENTO _|Recursos proprios META Genérico
PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015 INDICADOR Genérico
ACOES I PUBLICO-ALVO Familias carentes do municipio
001 iabilizar o funcionamento dos conselhos de direito e defesa e fundos

002 Manut. e administragdo servicos gerais do CMAS

003 Manut. e operacionalizagdo do FMAS - convénios e subvéngdes

004 Manuteng&o e administracdo do CMDCA

005 Manutencgé&o e operacionalizagcdo do FMDCA - convénios e subvencdes
006 Manutenc&o e administragcédo do COMPI

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

007 Manutencéao e operacionalizagdo do FMPI - convénios e subvengbes
008 Manutencgéo e operacionalizagdo do Conselho Munic. dos Direitos da Mulher
009 Manutengéo e operacionalizagcdo do FMDM - convénios e subvencdes

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

010 Manutencg&o e operacionalizacdo do COMSEA

014 Manutengé&o e operacionalizagdo do Conselho da Juventude
015 Manutencgé&o e operacionalizacdo do FM da Juventude - convénios e subvencdes

011 Manutengéo e operacionalizagdo do FMSA - convénios e subvengées =
012 |Manutencao e operacionalizagdo do COMDEF ACOES [
013 Manutencéo e operacionalizagéo do FMPD - convénios e subvengdes 001 Encargos com eventos e exposi¢cdes

002 Encargos com devolugéo de convénios

FORMA DE IMPLEMENTACAO ]A participacéo social deve constituir-se em estratégia presente na
pestdo do SUAS, por meio da adogéo de praticas e mecanismos que favoregam o processo de pla

016 Manutenc@o e operacionalizagdo do Conselho de Direitos do LGBT 003 Encargos com capacitacdo para catadores de materiais reciclaveis
017 Manutencéao e operacionalizagdo do FM de Direitos do LGBT - convénios e subvengdes
018 Encargos para realizagéo de conferéncias
019 Encargos com realizagdo de Reunides ampliadas PARCERIAS |
020 Manutencgé&o e operacionalizacéo da Casa dos Conselhos de Direitos
021 Manutencédo e operacionalizagcdo dos Conselhos Tutelares | e |l = — — —
022 Encargos com campanhas de divulgagao dos Conselho de Direitos FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Implementar politicas sociais que garantam a todos extratos sociais
023 Encargos com Capacitagéo de conselheiros o pleno exercicio da vida cidada
024 Encagos com confecgéo e/ou distribuicdo de material grafico
PARCERIAS T

JUSTIFICATIVAS |A sociedade mageense reflete a situacdo do pais, com vulnerabili

dade de parte da populacdo que se encontra excluida das politicas publicas, ndo tendo acesso a

ejamento e a execugao da politica de assisténcia social de modo democratico e participativo.

UUSTIFICATIVAS [Usuarios do SUAS - mecanismo de Controle Social

plenitude da vida cidada.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO [0022 - POLITICA SOCIAL DA CRIANGA A ADOLESCENTE

OBJETIVO |Garantir o direito, a protecéo, a defesa e a promogéo de cringas e
adolescente

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Populagéo menores de 18 anos

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretarias Municipais de Assiténcia Social e Desenvolvimento
Humano e Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e provenientes de convénios

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0024 - ASSISTENCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

OBJETIVO IProporcionar alimentagéo balanceada e educag&o nutricional as

criancas atendidas nas creches e escolas a concesséo de cestas basicas para populacdo de baixa

renda

TIPO DE PROGRAMA Finalistico
META -
INDICADOR Pessoas atendidas e alunos assistidos

PUBLICO-ALVO Alunos da rede de ensino e familias menos favorecidas e carentes

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretarias Municipais de Educacéo e Cultura e Assisténcia

Social e Desenvolvimento Humano e Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO IRecursos proprios e recursos federais

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES I

AGOES

001 Encargos com realizacdo de eventos e campanhas educativas

001 Implantacéo e operacionalizac&do do restaurante popular e padaria comunitaria

002 Enc. com construgdo e manutengéo de Espago de Convivéncia

002 Encargos com alimentag&o escolar e nutricdo na rede de ensino

003 Enc. confeccéo e distr do Estatuto da Crianga e do Adolescente

003 Implantacédo e manutengdo de Padaria Escola

004 Enc. com manutengéo e adm da Unidade de Acolhimento Institucional

004 Implementacdo e manutencéo de Cozinha Escola

PARCERIAS I

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Garantir o exercicios do direito, protecdo e defesa de criangas e
adolescentes. Construcéo de espgaos de conveniéncia e formacéo para o desenvolvimento sustenta
vel. Apoio a eventos de divulgacdo do ECA.

JUSTIFICATIVAS |Tais medidas s&o necessarias face a grande necessidade de aten-
dimento & populagéo carente do municipio.

005 [Programa de financiamento das a¢des de alimentagéo e nutrigdo (FAN)

006 Enc. ¢/ formagéo de prof na area de prod e alimentos

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO |Desenvolver um trabalho de isténcia social voltado ao forneci

mento de alimentos as criancas e familias de baixa renda

[JUSTIFICATIVAS |Os efeitos do baixo nivel calérico a que a populacdo de baixa renda

lestd submentida reflete-se na movimentag&o dos postos médicos e na dificuldade de aprendizado

nas escolas.
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

[DENOMINAGAO J0028 - MAGE - ESPORTES E LAZER

DENOMINAGAO |0025 - GESTAO DA POLITICA DE MEIO AMBIENTE lOBJETIVO |Trazer para o municipio habitos cada vez mais saudaveis, incenti-
ando a pratica de esportes, investindo em lazer, espagos publicos voltados para o esporte e lazer,

OBJETIVO |Fomentar o desenvolvimento sustentavel integrado, buscando solugcdo dos e assim, buscando a melhoria contir.wa _dé qualidde de vida dos municipes.

problemas ambientais. [TIPO DE PROGRAMA FlnahStICO‘ _ _ __
IMETA Dotar os distritos de pelo menos um centro esportivo publico
INDICADOR Quadras de esporte

TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo IPUBLICO-ALVO Genérico

META Genérico - - — -

INDICADOR Generico IUNIDADE RESPO[‘lSA\’IE!. |Secretarlas Municipais de Esporte, Turismo, Lazer e Ter. Idade,

PUBLICO-ALVO Genérico Obras e Manutencéo Publica
IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e federais

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SMMA

IPRAZO DE EXECUGCAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES I

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e convénios

001 Enc. ¢/ aquis. de equip. de informatica e software p/ inf. diversos setores

002 Enc. ¢/ mantuencgéo de ginasios poliesportivos

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

003 Enc. ¢/ constr. e reforma de centros esportivos

004 Enc. ¢/ aquis. de equip. e material permanente

ACOES |

005 Enc. ¢/ cursos de capacitacdo servidores dos ginasios poliesportivos

001 Administragdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

006 Enc. ¢/ realizacédo de festas e eventos no municipio

002 Aquisicdo de equipamentos, mobiliario, veiculos e maquinarios para a SMMA

007 Enc. ¢/ apoio e patrocinio de atividades artisticas, culturais e esportivas

003 Construgéo da seda da SMMA

008 Enc. ¢/ aquisig¢éo de veiculos

004 Enc. ¢/ realizagdo de cursos e capacitagdo de servidores

009 Enc. ¢/ passagens, viagens e didrias

005 Enc. ¢/ realizagdo de festas e eventos no municipio

010 Incentivo de pratica de esportes olimpicos

006 Enc. ¢/ execugdo, devoludo de convénios e consultorias técnicas

011 Encargos com realizagdo de eventos esportivos

007 Enc. c/ realizagéo de festas, eventos culturais, festivais e exposicdes

012 Encargos com realizacdo de coldnia de férias

013 Encargos com a manutengéo e administragéo da Diretoria de Esportes

PARCERIAS I

014 Encargos p/ construcéo academia para deficientes fisicos

IPARCERIAS |Associ(;6es esportivas

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Dotar a Secretaria de recursos minimos necessarios para operacionaliza

IFORMA DE IMPLEMENTAGAO |Desenvolver atividades que atendam a essa demanda, bem como

¢a0 dos programas

lacoes eficazes que busquem contribuir para melhorar a qualidade de vida dos habitantes mageenses

JUSTIFICATIVAS |F0mentar o desenvolvimento sustentavel integrado, buscando solugdo dos

lJJUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui uma demanda cada vez mais crescen

problemas ambientais

fte no sentido de incentivar agdes voltadas para o cresciemnto do esporte e lazer para os municipes

IO desenvolvimento de politicas publicas ainda & muito incipiente.
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

IDENOMINAGAO J0027 - ENSINO FUNDAMENTAL E INFANTIL

DENOMINAGAO [0029 - EXPANSAO DE OFERTAS DE VAGAS NO ENSINO FUN-

DAMENTAL

IOBJETIVO |Visando atender as demandas, demandar politicas publicas buscan-

do reduzir o déficit em creches e ensino fundamental, melhorar a qualidade do ensino e desempenho

[da educacéo, resolver problemas de infraestrutura, bem como a correta aplicagéo dos recursos muni-

cipais em educacéo

ITIPO DE PROGRAMA Finalistico

IMETA 100% dos alunos da rede

INDICADOR indice de desenvolvimento de educacao - IDH - E

PUBLICO-ALVO Populacédo em idade escolar

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura

[FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e convénios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES |

OBJETIVO |Proporcionar um ambiente escolar adequado para o bom desenvol

lvimento dos alunos e professores

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

META 1500 vagas

INDICADOR Novas matriculas
PUBLICO-ALVO Municipes sem vagas nas escolas

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e provenientes de convénios

PRAZO DE EXECUGCAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

AGCOES [
001 Enc. ¢/ desapropriagéo e/ou aquisi¢do de bens iméveis para a rede de ensino municipal

001 Encargos com realizagdo com cursos e capacitagdo de servidores

002 Constr. quadras poliesportivas em escolas da rede municipal de ensino

002 Enc. com realizacéo de festas, eventos culturais, festivais e exposicdes

003 Enc. com construgéo e reforma de creches municipais

003 Aquisicdo de equip., veic. e mobilidrios para rede de ensino fundamental

004 Construgéo reforma e ampliacdo de précios da rede municipal de ensino fundamentalo

004 Manutengédo e administracéo dos serv. da rede de ensino fundamental

005 Enc. com construcdo e manutencdo das escolas municipais e quadras poliesportivas

005 Encargos com distribuicdo de uniformes aos alunos da rede municipal de ensino

006 Enc. Com manutencédo e adm dos prof da rede de ensino fundamental

007 Manutencdo e ampliagdo da rede de educac&o infantil

008 Encargos com a manutencéo do PNATE

IPARCERIAS |FNDE, Ministério de Educacao e outros érgéo federais e estaduais

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Formalizaréo de convénios e aplicacdes diretas

JJUSTIFICATIVAS |Hé necessidade de se criar agdes integradas que promovam a edu

lcacao para todas as criangas além de unidades de desenvolvimento de atividades integradas.

PARCERIAS |Ministério da Educacdo e FNDE

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Séo realizadas visitas técnicas, vistorias, levantamento de materiais
e analises dos ambientes a serem tratados pelos técnicos, apresentadas as propostas de trabalho,

ha acompanhamento de cada etapa de obra para conhecer e promover Magé como espaco de circu
lacdo e producéo da diversidade cultural no Estado e no Brasil, contribuindo para formagéo de um
publico para as artes e ampliando o repertério cultural da comunidade.

[JUSTIFICATIVAS |Constante necessiade de manutencg&o preventiva e corretiva em
decorrencia do uso diario, bem como adequacéo @ noma de acessibilidade n°® 9050 da ABNT, exigi
da pelo Ministério da Educagéo.
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UNIDADE RESPONSAVEL
FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e provenientes de convénios

|Fundagéo Educacional e Cultural de Magé

PROGRAMA DE TRABALHO PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINA(}A’O |0030 - PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTU DENOMINAGAO |0034 _DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE MAGE
RAL DE MAGE
OBJETIVO |Preservar 0 patriménio cultual da cidade de Magé que é a identida- IOBJETIVO |Fomentar o desenvolvimento econémico no municipio de Magé,
de e simbolo de um povo. latravé da identificacdo de areas de negdcios promissoras, levando em consideragdo sua macroam-
ITIPO DE PROGRAMA Finalistico piéncia. —
WMETA Genérico TIPO DE PROGRAMA Flna|’|SAt|C0
NDICADOR Genérico META Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico INDICADOR Genérico_
PUBLICO-ALVO Empresarios

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Industria, Comércio e Desenvolvimento Econdmico

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

ACOES [

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

001 Encargos com mapeamento dos pontos turisticos

002 Encargos com limpeza e manutengdo dos espacos histéricos

AGOES [

003 Encargos com sinalizagéo dos bens histéricos-sinalizagdo modelo ABNT

001 Enc. com instalagdo/manutengéo de novos empreendedores

004 Encargos com apoio e patrocinio a atividades artisticas e culturais

002 Aquisicao de equipamentos, mobiliarios e veiculos

005 Encargos para realizagéo do seminério de educagéo para patriménio

003 Manutencdo e administragdo dos servicos gerais da SMICDE

006 Encargos para operacionalizagdo com cursos de capacitagcédo e formacao profissional

004 Encargos com realizacédo de cursos de capacitagdo dos servidores

007 Encargos para construcéo de bibliotecas e centros digitais

005 Encargos com realizac&o de festas, eventos culturais, festivais e exposicdes

008 Encargos para aquisi¢éo de acervo

006 Encargos para implantagéo do polo industrial

009 Encargos para manutencéo das bibliotecas e centros digitais

010 Encargos para manutenc&o dos equipamentos culturais

PARCERIAS [

011 Encargos para a difuséo digital

PARCERIAS |Governos Federal e Estadual

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Fomentar o comércio local visando as potencialidades do municipio

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Desenvolver um trabalho de preservacéo, identificacdo e conserva

Imapear as possiveis areas para instalagdo de novas industrias, incentivar a criagdo e implantagéo

cdo do patriménio cultural da cidade, bem como as manifestacdes e os atores culturais, através dos

dados levantados pelo IRCCM realizado pela FECM

lda ADERE e Cooperativas, firmar parcerias com a Sec. de Trabalho e Renda para capacitagéo tec-
inica de mao de obra.
JJUSTIFICATIVAS |Atua|mente o municipio nao dispdes de grandes empresas, faltan

JUSTIFICATIVAS |A visdo de abandono do patriménio cultural da cidade nos Gltimos

[do portanto emprego aos nossos municipes. As principais atividades dos municipio sdo, comércio

[anos mostra um cenario degradante e a visé dada pela Unido nos Ultimos anos alfora o desenvolvi-

le servicos, ndo correspondendo a expectativa da grande demanda de pessoas aptas ao trabalho.

Imento de novas politicas de trabalho em prol da cultura da cada cidade.

Hoje o muncipio ainda é visto como cidade dormitério, tendo em vista a falta de oportunidades.
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DENOMINACAO J0031 - GESTAO DA POLITICA DE TURISMO

PROGRAMA DE TRABALHO

IOBJETIVO |Implantar acdes e projetos para o desenvolvimento do turismo, ofe-

recentod aos turista e mageenses toda a histéria do nosso municipio.

DENOMINACAO J0035 - OFICINAS PEDAGOGICAS

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Turismo e Terceira Idade

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e provenientes de convénios

PRAZO DE EXECUGCAO [De 01/01/2015 a 31/12/12015

ACOES |

001 Enc. com aquisicdo de equipamento e material permante para SMETLTI

002 Enc. com aquisi¢cdo e manutencdo de veiculos

003 Enc. com realizag&o de cursos e capacitacdo dos servidores

004 Manutencéo e adm. dos servicos gerais da Dir. de Turismo e acdes de divulg. tur e patrim

005 Enc. constru.e mantuencéo Espaco Viva Mané e Fabrica de Tecido Sto Aleixo

006 Enc. Com aquisi¢do de 6nibus turistico

007 Enc. Com passagem, viagem e diarias

IPARCERIAS |Governos Federal e Estadual

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Exp|orar o potencial turistico do municipio, atraés da implantacao

de Eco-Turismo e implementacdo do marketing turistico

TIPO DE PROGRAMA Acéo administrativa lOBJETIVO [Efetivagao dos principios da Educagao Nacional, previstas no art.
META Genérico 27 e nos incisos do art. 3° da Lei n° 9.394/1996 (Nova Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacio
INDICADOR Genérico nal

PUBLICO-ALVO Genérico

ITIPO DE PROGRAMA Finalitico
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Alunos da rede municipal

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES I
01 |Enc. com manutencédo e administracdo de oficinas pedagdgicas

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Desenvolvimento de oficinas tematicas e de acdes pedagdgicas

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé é privilegiado pelas riquezas patrimoniais his

para todos os segmentos da comunidade escolar - educadores (educando) demais profissionais

drica, entretanto deteriorado pela agdéa do tempo, dentre outros desafios. A Secretaria desenvolvera

de ensino / comunidade

[acoes e projetos transformadores, que tem como objetivo consolidar o municipio de Magé em Polo

JJUSTIFICATIVAS |Inexisténcia de programas integrados de acdes pedagoégicas

[Turistico.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0037 - HABITACAO PARA POPULAGAO DE BAIXA RENDA

OBJETIVO |Constru§éo de diversas unidades habitacionais com financiamento

de diversos 6rgéos da administracdo federal em consonancia com a contrapartida do municipio.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO [0o039 - vAGO

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

META 5000 unidades habitacionais

INDICADOR Unidade habitacional construida

PUBLICO-ALVO Populacéo residente em assentamentos precarios de interesse

social

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo

OBJETIVO I

TIPO DE PROGRAMA
META

INDICADOR
PUBLICO-ALVO

FORMA DE FINANCIAMENTO |Convénios e contrapartida com recursos proprios

UNIDADE RESPONSAVEL [

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

FORMA DE FINANCIAMENTO |

AGOES

PRAZO DE EXECUGAO [

001 |Enc4 c/ construcdo de unidades habitacionais, implantacéo de infra-conv

002 |Encargos com regularizagao fundidria

AGOES [

PARCERIAS [Governo Federal

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |A Secretaria Municipal de Planejamento e habitagdo vem analisan

do diveros projetos para construcéo de unidades habitacionais

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |

JUSTIFICATIVAS |A carénica do Municipio de programas habitacionais destinados a

populagéo de baixa renda é enorme e pretendemos reverté-la

JUSTIFICATIVAS [
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [oo40 - vAGO

DENOMINAGCAO [0038 - VAGO

OBJETIVO [

OBJETIVO |

TIPO DE PROGRAMA

TIPO DE PROGRAMA

META

INDICADOR

PUBLICO-ALVO

UNIDADE RESPONSAVEL [

FORMA DE FINANCIAMENTO |

PRAZO DE EXECUGAO [

AGOES [

PARCERIAS [

META

INDICADOR

PUBLICO-ALVO

UNIDADE RESPONSAVEL |

FORMA DE FINANCIAMENTO |

PRAZO DE EXECUGAO [

AGOES [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |

FORMA DE IMPLEMENTACAO |

JUSTIFICATIVAS [

JUSTIFICATIVAS
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO
IDENOMINACAO |0041 - PROGRAMA DE TRATAMENTO E ACOMPANHAMENTO
DAS DOENGAS PSORIASE E VITILIGO
IOBJETIVO |Implantar o programa em todos os distritos de Magé visando desta

fforma tornar o diagndstico, o atendimento e o tratamento da psoriase e do vitiligo o mais acessivel

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO [0043 - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
(OBJETIVO IUtiIizaQéo de mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso

possivel e toda populagéo, dentro dos padrdes necessarios para que haja um bom controle da doenga

a atencdo basica

[diminuindo a discriminagéo e facilitando o controle das doencas.

TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

TIPO DE PROGRAMA Gestao de Politicas Publicas
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Fundo Municipal de Saude

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federais

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federal

PRAZO DE EXECUGAO [01/01/2015 A 31/12/2015

PRAZO DE EXECUCAO IDe 01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES I

001 |Encargos com a operacionalizagdo do programa

ACOES [

002 |Aquisi<;éo de equipamentos, mobiliarios e veiculos

001 _[Encargos com operacionalizagio do PACS.

[PARCERIAS |Ministéri0 da Saude; Secretaria Estadual de Saude; Ongs; Organi-

002 |Encargos com realizagdo de cursos

zagbes Sociais (OS)

PARCERIAS [Ministério da Saude

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Rea|izaréo de planejamento e adogéo e execucdo de acdes, pro-

lgramas e projetos destinados a promover, divulgar e conscientizar a populagdo quanto os males da

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Garantia do acesso da populagéo a servicos de qualidade, com

discriminagéo aos portadores das doengas

lequidade e em tempo adequado ao atendiemnto das necessidadades de salde, mediante aprimora

mento da politica de atencéo basica e da atengdo especializada

JJUSTIFICATIVAS |A conscientizacdo da populagédo pelo Poder Publico é necessaria

JUSTIFICATIVAS IO municipio de Magé possui baixa cobertura na ateng&o basica.

la fim de minimizar os efeitos colaterais causados pela discriminacéo e a respectiva reintegracéo dos

Faz-se necessario a ampliagédo do numero de Agentes Comunitarios de Saude visando atender tais

portadores das doengas ao meio social.

demandas.
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PROGRAMA DE TRABALHO

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

DENOMINAGAO [0042 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

OBJETIVO |Garantir a atencao basica a populagéo residente.

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINACAO |0044 - PROGRAMA DE SAUDE MENTAL - CAPS (CENTRO DE
JATENGAO PROFISSIONAL)
OBJETIVO |Amp|iar 0 acesso a atencéo psicossocial da populagéo em geral,

l[de forma articulada com os demais pontos de ateng&o a saude e outros pontos intersetoriais.

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

META Permanecer os atendimentos nos PSF's

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proveniente do programa especifico do Ministério da

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

Saude e recursos proprios inseridos no FMS

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federal

AGOES [ PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015
001 Enc. ¢/ reforma para ampliacdo das Unidades de Saude da Familia
002 |Enc. c/ construgdo de Unidades da Estratégia de Saude da Familia - ESF A(}()ES |

003 Encargos para construcdo de Academias de Saude

004 Encargos Op. Adm. Programa Saude da Familia

001 [Enc. ¢/ construgéo/reforma de Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS

005  |Ag. equip./mob./utens. para Unid. de Estratégia de Saude da Familia - ESF

002 |Enc. c/ oper e adm do programa de Saude Mental - CAPS

006 |Aqg. de veiculos para Unid. de Estratégia de Saude da Familia - ESF

003 [Enc. c/ Implantacdo de Residéncia Terapéutica - RT

007 Enc. com realizacdo de cursos e capacitacdo de servidores

004  [Aquisicdo de equipamentos/veiculos e mobiliarios para o CAPS

008 _|Encargos com realizagdo de cursos

005  [Enc. com manutencdo de equipamentos/veiculos para o CAPS

009 Enc. ¢/ op. e manut. Dos nucleos de apoio a saude da familia - NASF

PARCERIAS [

PARCERIAS |Ministério da Salde e Associacdes de moradores

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |F0rtalecimento da rede de saude mental com énfase no enfrenta-

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |

mento da dependéncia de crack e outras drogas.

JUSTIFICATIVAS |O municiipo apresenta 62 unidades da estratégia da saude da fa-

milia em funcionamento, necessitando de reestruturagao fisica e funcional

[JUSTIFICATIVAS |Necessidade de melhoria na qualidade de atendimento & Salde

Mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0045 - CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE

OBJETIVO |Forta|ecer a promogao e vigilancia em salude, aumentar a proporcéo

de cura nas coortes de casos novos e examinar contatos intradomicliares.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0047 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

IOBJETIVO |Aumentar a cobertura até atingir as metas contidas na PPI da Epi

[demiologia para o periodo.

TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

[TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas
IMETA Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federal

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federal

AGOES I

PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

001 Encargos com operacionalizagéo do programa Controle de Tuberculose e Hanseniase

002 Enc. ¢/ cursos de capacitacdo de servidores

AGOES [

003 Encargosm com realizacéo de cursos

001 |Encargos com o programa Vig. Epidemiologica

004 Aquis. de equip./veiculos/mobiliarios para o programa Controle de Tuberc. e Hanseniase

005 Encargos com realizacéo de eventos do programa Controle de Tuberc. e Hanseniase

PARCERIAS |

006 Enc. ¢/ manutengéo equip./veiculos ¢/ Programa Tuberculos e Hanseniase

007

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Intensiﬁcar as acdes de vigilancia epidemiolégica (Implantar Unida-

008 de Sentinela para notificagdo da PFA, treinamento de profissionais da rede publica em acdes de Vig.
009 Epidemiologica, ampliar as visitas domiciliares e coletas de exames para sorologias, implantar teste
010 diagnéstico rapido para sibilis (VDRL) em gestantes nas maternidades. Implementar a realizagéo de
lexames coproscopicos para controle de esquistossomose e outras helmintiases em areas endémi-
PARCERIAS | cas e vulneraveis. Realizar exames para o diagnéstico de malaria invetigar 100% de ébitos maternos

ocorridos, investigar casos suspeitos de dengue.

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Redu<;éo dos riscos e agravos a saude da populagéo, por meio das

bcoes de promogao e vigilancia em saude.

UUSTIFICATIVAS |O quadro da Vigilancia Epidemioldgica é precario pela falta de es-

rurua para acdes de vigilancia: recursos humanos, capacitacéo e treinamento do pessoal existente,

UUSTIFICATIVAS |Necessidade de tornar mais acessivel o tratamento, para ampliar

eiculos para visitacdes das notificacdes e ferramentas para informatizacéo do servigo (computadores

a cura dos casos novos visando interromper a cadeia de transmissao da doenca.

mpressoras, etc...)
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

IDENOMINAGAO |0046 - DST/AIDS/HEPATITES VIRAIS

IOBJETIVO |Prevenir e garantir o atendimento aos portadores de HIV Positivo,

acientes com AIDS, DST e hepatites virais

[TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

IDENOMINACAO [0048 - DIABETES E HIPERTENSAO ARTERIAL

IOBJETIVO |Implementar acdes preventivas através de acdes de educagédo em
saude para diminuir a mobimortalidade por doencas cardiovasculares. Ampliar a cobertura dos progra
Imas de hipertensao arterial e de diabetes mellitus. Aumentar a ades&o aos programas no periodo
diminuindo a taxa de abandono dos pacientes. Aumentar a cobertura através de captacdo de pacien
es pelo PACS/PSF. Garantir a distribuicdo de medicamentos de forma continua utilizando PACS

META Genérico e através de contratacéo de servicos de terceiro de pessoa juridica, objetivando a diminuir o abandono
IN,DICADOR Gengr!co do tratamento.
PUBLICO-ALVO (Genérico ITIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
IMETA Genérico
UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude INDICADOR Genérico

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federal

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

PUBLICO-ALVO Genérico

JUNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federal

AGOES I

001 Enc. ¢/ realizagéo de eventos do programa DST/AIDS/Hepatites Virais

002 Enc. com operac/ adm do programa DST/AIDS/Hepatites Virais

003 Enc. ¢/ cursos e capacitacédo de servidores

004 Encargos com realizagdo de cursos

005 Aquisicdo de equip./veic./mob. p/ Programa DST/AIDS/Hepatites Virais

006 Enc. ¢/ manut. equip./veic. do programa DST/AIDS/Hepatites Virais

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [
01 |Encagos com operacionalizagdo do programa

IPARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Implantagéo dos programas de controle e tratamento da hiperten
530 arterial e diabetes mellitus. Garantia de medicagao continuada para ampliacdo de adeséo, im-
lantacdo de consultérios de hipertenséo e diabetes em todas undades ambulatoriais basicas, im-
lementar a divulgacdo a populagédo através de palestras, folders sobre doenca hipertensiva e diabe

IPARCERIAS |Associar‘6es comunitarias, iniciativa privada, ONG's e outros

es, seus agravos, importancia do tratamento continuado exercicios fisicos e alimentagéo.

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Reduréo dos riscos e agravos a populacgéo, por meio das acgdes

[de promocéo e vigilancia em saude

JJUSTIFICATIVAS |Necessidade da melhoria do atendimento dos pacientes portadores

[de doengas sexualmente transmissiveis e hepatites virais.

UUSTIFICATIVAS IO municipio apresenta um déficit de consultérios na rede basica
ublica, necessita implementar acdes para ades&o e captacédo dos pacientes aos programas de
controle e tratamento da H. arter Diabetes Mellitus, causa de morbidade e mortalidade por doencas

cardiovasculares tais como: ICC, AVC, principais causas de morbimortalidade da populacéo. A esti
Imativa de hipertensos na populacéo de Magé é de 15.617 paciente de de diabéticos 11.563 pacientes
IAtualemente existem cadastrados no Hiperdia 6.785 pacientes com hipertenséo arterial e 1022

pacientes com diabetes mellitus, demonstrando a baixa captagéo dos programas
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0049 - PROGRAMA SAUDE BUCAL

DENOMINACAO |0052 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

lOBJETIVO |Aumentar a coberutra populacional estimada pelas equipes de
saude bucal OBJETIVO |Implantar o Sistema Nacional de Gestao da Assisténcia Farmacéu
TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas tica - HORUS, como estratégia de qualificagdo de gestao éncia farmacéutica no SUS e garan
META Genérico tir a compra de medicamentos e insumos restritos a atencéo basica segundo REMUME
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

- - — - META Genérico
UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Saude INDICADOR Genérico
FORMA DE FINANCIAMENTO _[Recursos proprios e do SUS PUBLICO-ALVO Geneérico

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

ACOES [

001 Encagos com operacionalizagdo e administragéo do programa Satide Bucal

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e repasses por parte do Governo Federal

002 Encagos com operacionalizagao e administracdo do Centro de Espec. Odont. - CEO

003 Enc. ¢/ cursos e capacitacdo de servidores

PRAZO DE EXECUGCAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

004 Encargos com realizacéo de cursos

005 Aquisicdo de equipamentos/veiculos/mobiliarios para Programa Saude Bucal

ACOES [

006 Encargos com realizagéo de eventos do programa Saude Bucal

001 Aquisicdo equip./veic./mobilidrios para Assisténcia Farmacéutica Basica

007 Aquisicdo de equipamentos/veiculos/mobilidrios para CEO

002 Enc. ¢/ operacionalizagdo e adm. da Assisténcia Farmacéutica Basica

008 Enc. para construgdo do Centro de Espcialidades Odontolégicas - CEO

003 |Enc. ¢/ realizagdo de cursos e capacitagdo de servidores

009 Enc. com manutengao de veiculos e equipamentos do CEO

004 Encargos com realizagéo de cursos

010 Enc. ¢/ manutencdo de veiculos e equip. do Programa Satide Bucal

005 Enc. ¢/ aquisicdo de medicamentos

006 Enc. ¢/ manutengéo de equip./veiculos da Assisténcia Farmacéutica Basica

PARCERIAS [Ministério da Satude e Fundo Nacional de Saude

PARCERIAS |Ministério da Saude e Associagdo de Moradores

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Garantir 0 acesso da populagéo a servicos de qualidade, com equi

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Garantia da éncia farmacéutica no amtibo do SUS

[dade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante aprimoramento

da politica de atencdo basica

JUSTIFICATIVAS |Necessidade de melhoria na qualidade do atendimento da satde

bucal

JUSTIFICATIVAS |Necessidade de atender a populacéo carente do municipio e pro-

mover uma qualidade de vida melhor aos municipes.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0050 - MUNICIPALIZAGAO DAS AGOES DE VIGILANCIA SANI-
TARIA

OBJETIVO |Realizar 100% das acdes propostas de vigilancia sanitaria

ITIPO DE PROGRAMA Gest&o de politicas publicas
IMETA Genérico

NDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO 0054 - SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL AS URGENCIAS
- SAMU 192
OBJETIVO Garantir a ateng&o de urgéncia e emergéncia a populagdo residente
TIPO DE PROGRAMA Finalistico
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Satde

UNIDADE RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Satde

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e do programa federal

FORMA DE FINANCIAMENTO _ [Recursos proprios e repasses por parte do Governo Federal

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [

De 01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUCAO

001 Encagos com operacionalizagéo do programa de Vigilancia Sanitaria

AGOES

002 [Encargos com cursos e capacitacdo de servidores

001  [Encargos com Operacionalizagéo do programa SAMU-192

003 [Encargos com realizagéo de cursos

002 [Enc. ¢/ cursos e capacitacdo de servidores

004 [Encargos com aquisicdo de equip./veic./mob. para o programa

003  [Encargos c/ aquisi¢édo equip./veic./mob. para o programa SAMU 192

005  [Enc. com manutencg&o de equip./veiculos para o programa Vig. Sanitéria

004  [Encargos com a construgéo/reforma da base SAMU 192

005 [Enc. ¢/ manut. equipam. e veiculos para o programa SAMU 192

PARCERIAS [

PARCERIAS Ministério da Saude

FORMA DE IMPLEMENTAGCAQO |Reduréo dos riscos e agravos a saude da populagéo, por meio das

coes de vigilancia sanitaria

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO

UUSTIFICATIVAS |Necessidade de desenvolver 100% das agdes de vigilancia sanita

JUSTIFICATIVAS Dificuldade de acesso dos pacientes ao atendimento as urgéncias

Fia em ambito municipal

de forma imediata




EDICAO

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE &7

472 BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL DE Ol A 15 DE JULHO DE 2014 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE &

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE &

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO J0057 - PRO-JOVEM URBANO

DENOMINAGAO [0060 - VIGILANCIA EM SAUDE

|OBJETIVO |Reintegra<;éo dos jovens de 18 a 29 anos no processo educacional OBJETIVO |Forta|ecer a promocéo e vigilancia em satde
e insercdo dos mesmos no mercado de trabalho.
TIPO DE PROGRAMA Finalistico
TIPO DE PROGRAMA Finalistico META Genérico
META 2000 jovens INDICADOR Genérico
INDICADOR Genérico PUBLICO-ALVO Genérico

PUBLICO-ALVO Jovens de 18 a 29 anos que saibam ler e escrever e ndo tenham

concluido o ensino fundamental.

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e transferéncias do Ministério da Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos do governo federal e proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAQ [De 01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [

AGOES [

001 Enc. Com operac da Vigilancia Ambiental

01 Formacéo inicial e continuada de educadores e coord. locais do pré-jovem urbano

002 Enc. Com operac da Programa de Imunizagdo

02 Pagamento de educadores, pessoal e coord. locais do pré-jovem urbano

003 Enc. Com operac da Programa Saude do Trabalhador

03 Aquisicao de géneros alimenticios para alunos matriculados no pré-jovem urbano

004 Aquisicédo de veiculos, equip. e mobilidrios para Vigilancia Ambiental

04 Locacdo de espaco fisico para funcionamento de nticleo e/ou estagdes juventude

005 Aquisicdo de veiculos, equip. e mobilidrios para Programa de Imunizagéo

05 Aquisicéo de materias de consumo

006 Aquisicdo de veiculos, equip. e mobilidrios para Prog. Saude do Trabalhador

06 Aquisicéo de equipamentos

007 Enc.c/ manutencéo de equipamentos e veiculos para o Programa Sautde do Trabalhador

008 Enc.c/ manutengédo de equipamentos e veiculos para o Programa de Imunizagéo

PARCERIAS [Governo Federal

009 Enc.c/ manutencéo de equipamentos e veiculos para a Vig. Ambiental

010 Enc. com cursos de capacitacéo de servidores

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO |Oferecer aos jovens matriculados a elevagdo da escolaridade em 18

011 Enc. com realizagdo de cursos

meses, qualificacdo profissional inicial ao trabalho, participacéo cidada, informatica e bolsa auxilio de

012 Aquisicdo de veiculos/equip./mobil. para o Programa Satde do Trabalhador

R$ 100,00 (cem reais) mensais. Formagéo continuada para educadores, acompanhamento de aulas

através de visitas pedagogicas e relatérios de execugdo.

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO | Reducéo dos riscos e agravos a saude da populacéo, por meio das

[JUSTIFICATIVAS |Jovens desmotivados e vulneraveis, excluidos do sistema educacio

acoes de promogao e vigilancia em saude

nal. Programa destinado aos jovens de 18 a 29 anos que saibam ler e escrever e que ainda ndo

concluiram o ensino fundamental.

JUSTIFICATIVAS

INecessidade de implementagéo das agdes de vigilancia em saude
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0058 - MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA

DENOMINAGAO |0061 - MANUTENGAO E ADMINISTRAGAO DA SMMP

OBJETIVO |Realizaréo de um planejamento estratégico no sentido de equacio-

IOBJETIVO |Modernizar a administracdo do 6rgdo para melhor atender as deman

nar e buscar solugdes para problematica, social, ambiental, fisico, territorial, de circulacéo e de trans-

[das municipais

porte no territério dos municipios consorciados.

ITIPO DE PROGRAMA Apoio adminitragdo

IMETA Genérico

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

NDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Fazenda

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Manutencéo Publica

FORMA DE FINANCIAMENTO IRecursos proprios

FORMA DE FINANCIAMENTO |Pr()prios e provientes de convénios

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [

IACOES [

01 |Encargos com Consoércio Intermunicipal Desenvolvimento da Regido Leste Fluminense -

001 |Aquisi<;éo de equip./veic./mobilidrios para SMMP

CONLESTE

002 |Manulengéo e administrac&o dos servicos gerais da SMMP

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO IPromogéo da melhoria da qualidade da populagéo residentes nos

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Dotar a Secretaria de recursos necessario para opercionalizagdo

municipios formadores do CONLESTE

de seus servicos

JUSTIFICATIVAS |Pr0mogéo da melhoria da qualidade de vida da populacdo residentes

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui a Secretaria Municipal de Manutencéo

nos municipios formadores do CONLESTE.

Publica, encarregada de gerir a administragéo dos servigos inerente a pasta
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PROGRAMA DE TRABALHO

IDENOMINAGAO [0062 - PROGRAMA DE DOAGAO DE CESTAS BASICAS

DENOMINAGAO [0066 - PROG. DOACAO DE COBERTORES E OU COLCHOES

IOBJETIVO |Atender familias em situacédo de vulnerabilidade social, que apresen OBJETIVO |Atender a populagdo vitimada por catéstrofes naturais.
ftem indicios de consumo calérico abaixo das necessidades diarias
ITIPO DE PROGRAMA Finalistico
TIPO DE PROGRAMA Finalistico META Genérica
IMETA Genérico INDICADOR pessoas atendidas
INDICADOR Genérico PUBLICO-ALVO Populagdo em situacdo de risco
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL ISecretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Hu

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Hu

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015 IACOES |
001 |Er|cargos com doac&o de colchdes
ACOES 002 |Er|cargos com doacéo de cobertores

001 |Encargos com a distribuicéo de cestas basicas

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Desenvolver um trabalho de Assisténcia Social voltado a remocéo

FORMA DE IMPLEMENTAGAO ISuprir caréncias nutricionais. Atender a populagéo em situagéo de

[de cadaver e prestacéo de servicos funerarios com fornecimento de urnas a familias de baixa renda,

ulnerabilidade temporaria

[devidamente, cadastrados no programa social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Di

reitos Humanos (SMDASH)

JUSTIFICATIVAS |Familias que encontram-se em situacao de pobreza extrema, apre

sentando caréncia nutricional

JJUSTIFICATIVAS
de catastrofes naturais

|Popu|agéo residente em areas de risco, vulnerabilidade em situagéo
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0065 - PROGRAMA DE REMOGAO DE CADAVER

OBJETIVO |Possibi|itar o funeral em condicées dignas das familias da populagéo

lem situag&o de pobreza extrema.

TIPO DE PROGRAMA Finalistico
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Hu

[FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

IACOES

01 |Enc. com programa de docdo de urnas, remocdo de cadaver e prestacdo de servigos fune

rarios

DENOMINAGAO [0069 - PROGRAMA DE DOAGAO DE CADEIRA DE RODAS E
PROTESE MECANICA |

OBJETIVO |Assistir aos menos favorecidos nas suas necessidades basicas e
sociais que implique em direitos e garantias do cidad&o e ainda a participagéo direta do Poder Publi
co na execucdo de politicas de assisténcia social.

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

META 100 atendimentos
INDICADOR Pessoas atendidas
PUBLICO-ALVO Populagéo

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUCAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES |
01 |Doa<;éo de cadeira de rodas e de protese mecénica

PARCERIAS [

PARCERIAS

FORMA DE IMPLEMENTAGAO [Desenvolver umtrabalho de Assisténcia Social voltado & remogao

FORMA DE IMPLEMENTACAO

[de cadaver e prestacéo de servigos funerarios com fornecimento de urnas as familias de baixa renda,

[devidamente, cadastradas no programa social da SMASDH

JJUSTIFICATIVAS |A populagdo economicamente vulnerabilizada ndo dispde dos meios

JUSTIFICATIVAS IExtrema necessidade de minimizar os efeitos de ma distribuicdo de

necessarios para prover as despesas da situagdo de falecimento dos familiares

renda existente no pais.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO |0070 - PROTECAO SOCIAL BASICA

DENOMINAGAO [0072 - iINDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA MUNICIPAL DO

OBJETIVO [Previnir situages de vulnerabilidade e risco social por meio de de-

PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO

senvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do fortalecimento de vinculos familiares e comunita

rios

lOBJETIVO |Aprimorar a gestdo do program bolsa familia e do cadastro tnico

para programas sociais do governo federal - cadastro Unico

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

META Genérico

INDICADOR Pessoas atendidas TIPO DE PROGRAMA Finalistico
PUBLICO-ALVO Genérico META 35.000 familias

INDICADOR Pessoas atendidas

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

PUBLICO-ALVO Genérico

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

UNIDADE RESPONSAVEL ISecretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

[FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios

[AGOES [

001 IEnc. com pagto de pessoal do servico de protec&o social basica

PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

002 |Enc. operacionalizagdo/manutengédo do servico de protecéo social basica

IACOES [

PARCERIAS [

001 |Enc. ¢/ operacionalizagdo manutengéo do servico do Cadastro Unico e do Bolsa Familia

FORMA DE IMPLEMENTACAO | Trabalho social com familias com desenvolvimento de servigos, pro

PARCERIAS [

gramas e projetos locais de acolhimento, convivéncia e socializagdes de familias e de individuos, com

forme identificacdo da situagéo de vulnerabilidade

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Cadastrar familias em situacdo de vulnerabilidade social para acesso

JUSTIFICATIVAS |Situaréo de vulnerabilidade decorrente da pobreza, auséncis de ren

laos programas sociais e de transferéncia de renda, bem como realizar estudo dos diagndsticos das

da, acesso precario ou nulo aos servigos publicos ou fragilizagédo de vinculos afetivos (discriminagéo

mesmas a partir de suas informagoes

IJUSTIFICATIVAS |Fami|ias em situagdo de vulnerabilidade social

etarias, étnicas, de género ou por
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGCAO [0071 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

DENOMINAGAO J0073 - INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DOS SUAS

(IGD / SUAS)

OBJETIVO |Priorizar 0s servigos que possibilitam a organizagédo de um novo pro

OBJETIVO |Formar e aperfeicoar o Sistema Unico da Assisténcia Social do mu

jeto devida, visando criar condi¢des para adquirir referéncia na sociedade brasileira, enquanto sujeitos

nicipio, possibilitando a promog¢&o de um nimero cada vez maior de cidaddos.

de direitos

TIPO DE PROGRAMA Finalistico
META
INDICADOR Pessoas atendidas

PUBLICO-ALVO

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

META 80 pessoas
INDICADOR Pessoas atendidas
PUBLICO-ALVO Populacio

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES I

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/12015

001 |Manulenpéo e operacionalizacédo dos servicos de protecéo social especial

002 |Encargos com pagamento de pessoal do servigo de protecdo social especial

AGOES |

001 IEnc. c/operacionalizagcéo e manutencgéo do servico de gestdo do SUAS

PARCERIAS |

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTACAO | Trabalho social com as familias em situacéo de risco através do de

senvolvimento de estratégias de atencéo sociofamiliar que visem a reestruturacéo do grupo familiar

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO |Fomentar e aperfeicoar o Sistema Unico da Assisténcia Social

(SUAS). Construir condi¢des de promocéo da populagéo vulnerabilizada

JUSTIFICATIVAS |Destina-sea situagdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de

abandono, maus tratos fisicos, e ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancia psicoativos, cumpri

JUSTIFICATIVAS |Considerando a significativa parcela vulnerabilizada da populagéo do|

mento de medidas s6cio-educativas, situagdo de rua

municipio torna-se imprescindivel que um niimero crescente de pessoas seja atendidas pelo Sistema

Unico da Assisténcia Social (SUAS), com vistas a sua promog&o
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO [0074 - POLITICA SOCIAL PARA O IDOSO

lOBJETIVO |Imp|ementar, fomentar e apoiar agées que contribuam para a melho
ria da qualidade de vida da populacéo idos, proporcionando o envelhecimento digno.

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

META Genérico
JINDICADOR Pessoas atendidas
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |0076 - POLITICA SOCIAL PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
OBJETIVO |Garantir o atendimento especializado a pessoa com deficiéncia que
ndo tenha condicdes de prover sua prépria subsisténcia ou té-la providad pela sua familia

TIPO DE PROGRAMA Finalistico
IMETA Genérico
IINDICADOR Pessoas atendidas

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

IACOES [

001 Enc. ¢/ manut. e adm. de instituices de longa permanéncia da pessoa idosa
002 Enc. c/ operacionalizacéo de oficinas de capacitacdo de idosos

003 Enc. ¢/ operacionalizagdo e manutencéo do Centro Dia para Idosos

004 Aquisicdo de veiculos adaptado para pessoa idosa

005 Confecgdo de material sécio educativo e legislagéo

006 Confecgéo de distribuicdo do Estatuto do Idoso

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Me|horia da qualidade de vida da populagéo idosa. Possibilitar o
lenvelhecimento digno da populacéo.

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

IACOES [

001 |Construgéo e manutencdo do Centro de Convivéncia

002  |Construcéo e reforma para acessibilidade de pessoas com deficiéncia
003 |Enc. Com confeccdo e/ou distribuicéo de material grafico

004  |Encargos com a administragdo e operacionalizacdo da Casa de Sheila

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO | Melhoria da qualidade de via das pessoas com deficiéncia e propor
cionar acesso a politicas sociais

[JUSTIFICATIVAS |O aumento da longevidade da populagéo brasileira, reflete diretamen

JUSTIFICATIVAS IA grande demanda de pessoas com deficiéncia que encontram difi

te no crescimento da populagéo de idosos em Magé, tornando necessaria a elaboracéo e dinamiza

iculdades em participar da via da comunidade e acessar as politicas publicas e garantir o seu direito

cao de politicas sociais especificas voltadas para esse grupo em especial.
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO | |0075 - POLITICA SOCIAL PARA MULHERES

OBJETIVO | |Melhorar a qualidade de vida da parcela feminina da populagéo,

através da capacitagdo profissional e inclusdo produtiva e concomitantemente oferecer condicdes

para que as mulheres possam ter garantia dos direitos inerente a vida cidada.

TIPO DE PROGRAMA Finalistico
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES |

001 Enc. ¢/ cadastramento e capacitagdo da mulher para o mercado de trabalho

002 Enc. ¢/ criagdo e manutengéo do Centro de Referéncia para Mulheres

003 Enc. c/ implantagdo e manutencéo da Unidade de Acolhimento Provisério para mulheres

004 Enc. ¢/ confeccdo e/ou distribuicdo de material grafico

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Capacita§éo para o mercado de trabalho, possibilitando a inclusdo

produtiva: acolhimento provisério para mulheres vitimas de violéncia; divulgacéo da Lei Maria da Penha

DENOMINAGAO |0077 - POLITICAS SOCIAIS PARA JUVENTUDE

IOBJETIVO |Desenvolver politicas sociais voltadas para as demandas especificas
/oltadas para esse publico no municipio

TIPO DE PROGRAMA Finalistico

IMETA Genérico
NDICADOR Pessoas atendidas
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL ISecretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

IACOES [

001 Encargos com implantacéo e manutencédo da Estacdo Juventude

002  [Enc. com cadastramento e capacitagdo da juventude para o mercado de trabalho
003 [Enc. Com implantag&o e operacionalizagdo do curso de Inclus&o Produtiva Rural
004 Enc. Com implantacéo e operacionalizacéo do curso de Inclusdo Produtiva

005 [Enc. Com confecgéo e/ou distribuicdo de material grafico

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO | Implementar politicas sociais voltadas para juventude, considerando

(Lei n° 11.340/06)

suas especificidades

JUSTIFICATIVAS |Mais da metade da populacdo mageense é composta por mulheres

(IBGE), que sofrem as mazelas de uma sociedade patriarcal, machista e excludente, tornando-se

UUSTIFICATIVAS |Considerando a significativa parcela dos jovens que compde a popu

necessarias politicas sociais voltadas para o género, com vistas ao atendimento de suas especifici

acdo mageenser e as especificidades dessa fracdo social, torna-se necessaria a construgéo de po

dades no contexto sécio-cultural

Iiticas sociais especificas para a mesma
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO | |0078 - POLITICAS SOCIAIS PARA LESBICAS, GAYS, BISSEXU

AIS E TRANSEXUAIS (LGBT)

OBJETIVO | |Garantir o pleno exercicio da cidadania a populagdo LGBT, bem

como implementar politicas de combate a homofobia

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO [0080 - MANUTENGAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO
OBJETIVO |Dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos os beneficiarios e

garantir meios de subsisténcias nos eventos de invalidez, doencas, acidentes em servicos, idade
avancada, reclusdo, morte , protecdo & maternidade e a familia

TIPO DE PROGRAMA Finalistico . S—
META Geneérico TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
INDICADOR Genérico [META Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico ||NP|CAD°R Geneérico

PUBLICO-ALVO Servidores municipais ativos e inativos e seus dependentes.
UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

UNIDADE RESPONSAVEL |Fundo Municipal de Previdéncia Social de Magé

FORMA DE FINANCIAMENTO IRecursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [

001 Enc. com confecgéo e/ou distribuicdo de material grafico

002 Encargos com campanhas educativas

003 |Encargos com eventos e exposicoes

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO | Combate a homofobia garantia dos direitos inerentes a vida cidada

[JUSTIFICATIVAS |O preconceito social e a vulnerabilidade da populagdo LGBT. A im

plantacdo de politicas publicas que promovam a garantia dos direitos das pessoas LGBT, enquanto

cidaddos

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e arrecadacdo da contribuigdo dos servidores

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES |
01 |Manuten<;éo e administracdo do FPSM

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |

JUSTIFICATIVAS | Tendo adotado o regime proprio de previdéncia social de Magé, o
municipio tera que dotar-se de meios necessarios para custear as despesas aos servidores munici-
pais assim como os pensionistas e dependentes.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |0079 - POLITICAS PUBLICAS PARA POPULAGAO EM SITUACAO

DE RUA

OBJETIVO |Aco|hirnento a situacdo transitira de pessoas que utilizam as ruas

como espaco de moradia

TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Populagédo atendida

PUBLICO-ALVO Populagdo em situagéo de rua

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios

PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES |

001 |Construgéo e manutengdo do equipamento Centro-POP

002 |Construgéo e manutencdo do equipamento Casa de Passagem

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO | Implementar um novo paradigma em relagéo ao atendimento as pes

soas em situagédo de rua

JUSTIFICATIVAS |Po|iticas publicas de afirmacéo de direitos e protecdo da populagcdo

em situacdo de rua com fortalecimento das possibilidades de reconstrucéo de projetos e trajetéria de

vida cidada

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO |0081 - FORMAGAO DE LASTRO PREVIDENCIARIO

OBJETIVO |Assegurar os beneficios previdénciarios estabelecidos pela legisla-
¢ao em vigor aos servidores do municipio, pensionistas e dependentes.

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Servidores municipais ativos e inativos e seus dependentes.

UNIDADE RESPONSAVEL |Fundo Municipal de Previdéncia Social de Magé

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e arrecadacg&o da contribuicdo dos servidores

PRAZO DE EXECUGAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [
001 Despesas com inativos e pensionistas

002 |Contribuicdo do PASEP - FPSM
003 Sentecas judiciais
004 Enc. ¢/ pagto de aux. Doenca e outros beneficios

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |

JUSTIFICATIVAS | Tendo adotado o regime préprio de previdéncia social de Magé, o
municipio tera que dotar-se de meios necessarios para custear as despesas aos servidores munici-
pais assim como os pensionistas e dependentes.
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO [0086 - INTERMEDIAGAO DE EMPREGOS E QUALIFICAGAO DO

DENOMINAGAO [0083 - URBANISMO TRABALHADOR PARA INSERCAO E REINSERGAO NO MERCADO DE TRABALHO
(OBJETIVO |Aumentar o numero de trabalhadores no mercado formal, capacitar
OBJETIVO |Apés a identificagdod as areas carentes, as acdes de reurbanizacéo o trabalhador jovem, fometar politicas de geragéo de emprego e renda

irdo possibilitar uma grande melhoria na qualidade de vida dos municipes

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo

META Atendimento de trabalhadores e desempregados

META Genérico

INDICADOR Numero de pessoas atendidas

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Trabalhadores e desempregados

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretarias Municipal de Trabalho, Emprego e Geragao de Renda

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e de convénios

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Habitagdo e Urbanismo

PRAZO DE EXECUCAO [01/01/2015 a 31/12/12015

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

ACOES |

001 Qualificagéo profissional de jovens e adultos

PRAZO DE EXECUCAO |De 01/01/2015 a 31/12/2015

002 Manut. e operacionalizacéo do sistema municipal de emprego

003 Fomento a geracéo de renda familiar

AGOES [

004 Enc. ¢/ manut. e operacion. do pré-jovem trab. juventude cidada

001 Construcéo e reforma de pracgas, parques e jardins

005 Enc. ¢/ PLANTEQ - Plano Territ. de Qualificagdo

002 Construcéo de terminais rodoviérios

003 |Aquis. de equip./mobiliarios e veiculos para SMHU

004 Manutencéo e administragdo dos servicos da SMHU

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO | Realizar agdes conjuntas objetviando melhorar a situag&o urbanistica

006 Aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para SEMUTER
007 |Aquisicdo de veiculos para SEMUTER

008 Enc. com realizacédo de cursos e capacitacdo de servidores
009 Visitas técnicas por servidores fora do municipio

010 Enc. com participacéo em feiras, congressos e seminarios
011 Manut. e administracdo dos servigos gerais da SEMUTER

PARCERIAS |Ministério do Trabalho e Emprego, ACIAMA, SEBRAE

do municipio

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Alcan9ar as metas desejadas no ambito do trabalho, emprego e

geracdo de renda

JUSTIFICATIVAS | O municipio de Magé possuir 40% dos logradouros carentes de infra

IJUSTIFICATIVAS |Rea|izar acoes atender as politicas nacionais e estaduais de traba

estrutura, pavimentagdo e urbanizagéo.

|'ho, emprego e renda.
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PROGRAMA DE TRABALHO PROGRAMA DE TRABALHO

= = - —— — DENOMINACAO J0087 - CAPACITACAO PROFISSIONAL SOCIAL E QUALIFICA-
DENOMINACAO |0085 - 1¢do da Secretaria de Planej ito CAO PROFISSIONAL
OBJETIVO |Modernizar a administragdo do 6rgdo para melhora atender as de- OBJETIVO |Promover a qualidade da gestdo publica, proporcionando a qualifica
mandas municipais ¢&o dos servidores, a melhora dos servicos e o aumento da produtividade, visando a melhoria da efi

ciéncia, eficacia e transparéncia de forma que proporcione a modernizagao e fortalecimento como
TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo ferrementa de aperfeicoamento de gestdo publica municipal
::IIE).II-(I;ADOR gen(’er?co TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
, engr!co META Atendimento de trabalhadores e desempregados

PUBLICO-ALVO Genérico INDICADOR NUmero de pessoas atendidas

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Planejamento

PUBLICO-ALVO

Trabalhadores e desempregados

mano

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e provenientes de convénios federal e estadual

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Governo

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e de convénios

PRAZO DE EXECUCAO [De 01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO |O1/01/2015 a31/12/2015

AGOES [

001 Enc. ¢/ aquisi¢do de equip. de inf. e software para inform. de div. Setores

002 Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para SMP

003 [Enc. c/ realizagdo de cursos e capacitacdo dos servidores

004 [Manutencéo e administragéo dos servicos gerais da SMP

005 [Aquisicdo e manutencdo de veiculos para SMP

006 [Manut. e aumento do efetivo da SMP

007 Enc. ¢/ viagens, passagens e diarias para SMP

PARCERIAS IGovernos Federal e Estadual

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Dotar a secretaria de recursos necessarios para operacionalizacdo

apoio/desenvolvimento de metodologias e sistemas de gestéo publica

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui a Secretaria Municipal de Planejamen

to, encarregada de gerir a administagdo dos servigos inerentes a pasta

ACOES [
001 Encargo com realizac&o de cursos de capacitagéo dos servidores
002 Encargo com partic. em encontros, conferéncias, simpdsios e palestras
003 Enc. com construcao/reforma/adaptacéo de préprios municipais
004 Enc. com parcerias e convénios com entidades educacionais
005 Enc. com aquisi¢do de equip. de informatica e comunicagdo
006 Enc. com aquisi¢do de mob. e equip. para Escola de Capacitagéo do Serv. Publico

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Contribuir para exceléncia executiva da Gestdo Publica, investindo
na formacéo dos servidores, abrangendo desde cursos de capacitagéo, graduacdo, aperfeicoamento
até os de especializagcdo, mestrado e doutorado

JUSTIFICATIVAS |Com o crescimento do municipio a expectativa de novos investimen

tos em funcgdo da instalagdo do COMPERYJ, a edicédo de novas leis regulamentadoras das atividades

da Gestéo Publica, surge a necessidade de qualificagédo
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO J0088 - MAGE OPORTUNIDADES

DENOMINAGAO [0090 - MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA DA TECNOLOGIA

DA INFORMACAO E COMUNICAGAO DA PMM

OBJETIVO |Proporcionar oportuniddes de negécios e investimentos dando visi

bilidade ao Municipio

lOBJETIVO |Munir os colaboradores de conhecimento suficientes para operacio

nalizar as ferramentas de automacéo das tarefas administrativas (software livre)

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Governo

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Governo

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO [01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO [01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES I

001 Enc. ¢/ oper. para treinamento de servidores em introdugédo a informatica (sistema opera

ACOES [

cional e navegacédo web)

001 Encargos com manut. do Portal de Negécios, oportunidades e investimentos pela internet

002 Enc. ¢/ oper. para treinamento de servidores em ferramentas autom. escr. (editor de tex

002 Enc. com realizagéo de eventos e encontros para investimentos no municipio

tos, plan. eletronica, etc.)

003 Encargos com publicidade e propaganda

PARCERIAS |

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Treinamento continuado aos colaboradores nas ferramentas de

software livre, em observancia ao incentivo dado, pelos governos Federal e Estadual, quanto a utiliza

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Prom0ver o crescimento sécio-economico do Municipio, atraindo

cao de softwares livres para adogdo de padréo aberto de documentos, além da economia de recursos

hovos investimentos, fortalecendo o comércio e a prestacéo de servigos, com vistas ao desenvolvi-

financeiros na aquisicéo de licencas de softwares proprietarios

mento da cidade

JUSTIFICATIVAS |Os colaboradores da PMM estéo defasados em relagéo ao uso de

UUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé n&o possui um nlcleo que possa promover

ferramentas informatizadas, o que prejudica a eficiéncia e eficacia dos servicos prestados aos contri

b chegada de novos investimentos visando alavancar o comércio, prestagéo de servigos

buintes, além disso, gera lentiddo no desempenho das fungées administrativas, bem como, ocasio

nalmente, perda de arquivos, tais como memorandos, etc.
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [0091 - MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA DA TECNOLOGIA

DA INFORMAGAO E COMUNICACAO

OBJETIVO |Estruturar os servicos de TIC para atender as necessidades de

modernizacéo e eficiéncia administrativa

DENOMINACAO |0089 - GABINETE ITINERANTE

IOBJETIVO |Conhecer de forma plena as necessidades de cada localidade
ITIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Populago

UNIDADE RESPONSAVEL |Gabinete do Prefeito

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Governo

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a31/12/2015

PRAZO DE EXECUGCAO [01/01/2015 a 31/12/12015

ACOES [

001 Encargos ¢/ mobiliarios e equipamentos para o gabinete itinerante

ACOES [

002 Encargos com operagdo e manutengdo do gabiente itinerante

001 Aquisi¢do de equipamentos de TIC

003 [Aquisicdo de veiculos para o gabinete itinerante

002 Aquisicdo de mobiliarios

004 Encargos com servico de pesquisa de opinido publica

003 Concurso publico de pessoal para TIC

004 Capacitagdo / treinamento de pessoal TIC

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Des|ocamento do Gabinete do Prefeito em agéo conjunta com

ISecretarias e 6rgdos municipais visando solucionar problemas, bem como conhecer e aproximar a

FORMA DE IMPLEMENTACAO IDesenvoIvimento de tecnologia de informag&o e comunicacéo TIC

populagdo mageense do Poder Executivo

da Prefeitura de Magé, propiciando condi¢des para implantacéo de diversos servigos de andlise e

gestdo municipal.

JJUSTIFICATIVAS |As demandas cada vez crescentes no municipio necessitam de

[JUSTIFICATIVAS |A estrutura de tecnologia da informacéo e comunicacgéo (TIC)estdo

respostas cada vez mais rapidas, e alguma delas dependem de ac¢des integradas entre secretarias,

aquém das necessidades para atender as demandas, internas e externas, de modernizacédo de

locasionando perda de tempo, gerando insatisfagdo na populagdo

gestao municipal.
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PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINACAO |0092 - MODERNIZAGAO OPERACIONAL DA TECNOLOGIA DA
DA INFORMAGCAO E COMUNICAGCAO DA PMM

OBJETIVO |Modernizar e equipar todas as unidades da administragdo munici

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |0094 - SEGURANGA E PREVENGAO

pal, exceto Educacdo e Saude, integrando-as através de uma rede de comunicagéo da abrangéncia

OBJETIVO |Promover agoes de fiscalizagdo na municipalidade, além de esti

municipal, utilizando um sistema de gest&o integrado

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Governo

mular a corrta educagdo de transito

TIPO DE PROGRAMA Gestdo de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Seguranga Publica

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUCAO [01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUCAO |01/O1/2015 a 31/12/2015

001 Aquis. de equip. de inf. para inform. de div. unidades

002 Aquis. De software de gestéo p/ informatizagéo de div. unidades

AGOES [

003 Aquis. de equip. de com. p/ infraestrutura de rede local municipal da PMM

001 Encargos com campanhas educativas no transito

002 Encargos com seguranga a rede escolar

PARCERIAS [

003 Encargos com agdes conjuntas com PMERJ no transito

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Modemizar a estrutura organizacional com emprego de modernos

recursos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo, auxiliando o Gestor Municipal no processo

PARCERIAS [

decisorio

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Aprim0rar de forma eficiente agdes de Seguranga Publica na mu-

JUSTIFICATIVAS |Parte da Administragdo Municipal funciona no Palacio Anchieta, in

nicipalidade

suficiente para as finalidades administrativas face ao seu tamanho e disposicéo arquitetdnica. Por

isso, boa parte da administracéo se encontra espalhada por diversos locais, prejudicando as rotinas

JUSTIFICATIVAS |Devido ao grande crescimento do nimero de veiculos circulando

administrativas, alés das unidades que necessitam estar préximas a populacéo (unid. escolares e

no municipio, se faz necessario uma politica eficaz de fiscalizagéo e educagdo no transito, assim

de saude)

como a fiscalizagdo escolar, que visa manter a ordem e a paz.
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINACAO |0093 - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGU
RANCA PUBLICA
OBJETIVO |Oferecer melhorias e condigdes para melhorar gestédo de Seguran

a Publica no municipio de Magé

[TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo

META Genérico

NDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Seguranga Publica

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINACAO |0095 - SEGURANCA PARA TODOS
IOBJETIVO |Criagéo do grupamento de operagdes especiais da Seguranga Pu

blica preparado tecnicamente para agir com seguranga em situagdes especiais de protecdo ao pa
rimonio publico e no transito da municipalidade

ITIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
IMETA Genérico
liNDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Seguranga Publica

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

AGOES [

001 Aquisicaéo de mobiliarios e acessorios para a SMSEGP

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

002 Aquisi¢ao de veiculos e equipamentos

003 Aquisicéo de bases fixas para a Guarda Municipal

004 Aquisi¢ao de uniformes para Guarda Municipal

005 Encargos com locagéo / manutengdo de imovel

006 Manutenc¢&o e administragéo dos servicos da SMSEGP

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Rea|izar com eficiéncia uma melhor politica de Seguranca Publica

He modo a atender a demanda municipal cada vez mais crescente

UUSTIFICATIVAS |Tendo em vista as necessidades administrativas, estruturais e ope

acionais na area de Seguranga Publica, é imprescindivel um reestruturacéo eficaz condizente com

AGOES |
001 Aquisicdo de equipamentos para operagdes especiais
002 Encargos com treinamento e cursos par operagdes especiais
003 Encargos com manuteng&o / administragdo para operagdes especiais

IPARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Atuar em situagdes especificas, estratégicas e taticas

UUSTIFICATIVAS |Considerando a necessiade de adequagéo objetivando a eficiente

protecdo ao Patriménio Publico e ao transico da municipalidade, se faz necessario a criagdo e a

implantagéo de grupamento de operagdes especiis da Seguranga Publica Municipal

b realidade social




EDICAO

= PREFEITURA MUNICIPAL DE &7

472 BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL DE Ol A 15 DE JULHO DE 2014 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE &

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

LEI DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE &

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

LEI DAS DIRETRIZES ORgAMENTI:\RIAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |0096 - REGULAGAO, CONTROLE, AVALIAGAO E AUDITORIA

DENOMINAGAO [0098 - ATENGAO A FISIOTERAPIA

OBJETIVO |Garantir 0 acesso da populagédo a servigos de qualidade, mediante

OBJETIVO |Garantir a atengdo de média e alta complexidade ambulatorial e

aprimoramento da politica de atengéo bésica e atengéo especializada

hospitalar a populagéo residente

TIPO DE PROGRAMA Apoio administrativo

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |O1/O1/2015 a 31/12/2015

AGOES [

001 Enc. com operac./adm. regulagdo/controle/avaliagdo/auditoria

002 Enc. Com cursos e capacitagdo de servidores

003 [Aquisigdo de equip./veic./mob. para regulagéo/controle/avaliagdo/auditoria

004 Enc. ¢/ aquis. equip. de inf. e software p/ informatica de div. setores

005 [Enc. ¢/ manut. de equip. e veiculos para regulagdo/controle/avaliagdo/auditoria

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Garantia do acesso da populagédo a servigos de qualidade

JUSTIFICATIVAS |Melhorara a atencdo basica e especializada para a populagdo

residente

META Genérica
|INDICADOR Populagdo atendida
PUBLICO-ALVO Populagdo atendida

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [
001 Encargos com operac. do programa Atengdo a Fisioterapia
002 Enc. com cursos e capacitagdo de servidores
003 Aquisi¢ao de equip./veic./mob. para programa de Atencédo a Fisioterapia
004 Encargos com construgao / reforma dos Centros de Fisioterapia
005 Encargos com manut. equip e veic para o programa Atencéo a Fisioterapia

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Garantia do acesso a populagdo a servicos de qualidade mediante
aprimoramento da politica de atengéo especializada

JUSTIFICATIVAS |Me|horia das agoes de fisioterapia no municipio
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGCAO |PT 0097 - CONTROLE DO TABAGISMO

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |0099 - CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

IOBJETIVO |Preven|r a iniciagdo do tabagismo entre jovens e tratar os tabaco- OBJETIVO |Forta|ecimento o controle sodial o municipio de Mags
[dependentes

ITIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo

IMETA Genérica META Genérico

INDICADOR Populag&o atendida INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Populag&o tabaco-dependentes PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [

001 Enc. com operac. do programa de Controle do Tabagismo

002 Enc. com cursos e capacitagéo de servidores

003 Aquisi¢édo de equip./veic./mob. para programa de Controle do Tabagismo

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES |
001 Encargos com operac. e adm. com o Conselho Municipal de Satde
002 |Enc. com cursos e capacitacdo dos Conselheiros Municipal de Satde

004 Encargo com realizagéo de cursos

003 |Aquisigdo de equip./veic./mob. para Conselho Municipal de Satde

005 Enc. com realizagdo de eventos do programa de Controle do Tabagismo

006 Enc. com manut. de equip. e veic. para o programa de Controle do Tabagismo

IPARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Redugéo dos riscos a agravos a saude da populagéo por meio das

lacdes de promogado

JJUSTIFICATIVAS |O tabagismo é uma doenca cronica, resultante da dependéncia a

ldroga nicotina. E um fator de risco para cerca de 50 doengas e afeta ndo s6 a quem consome a

004  |Encargos com realizagdo de eventos do Conselho Municipal de Saude

005 Enc. com manut. de maquinas / veiculos / equipamentos

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Satde no que

tange as agdes desenvolvidas na Secretaria de Saude

[JUSTIFICATIVAS |Necessidade de dar autonomia ao Conselho Municipal de Satude

[droga, mas também aos que inalam a fumaga produzida por ela.

nas atribuicdes de controle social
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO

|PT 0100 - ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DO IDOSO E DOENGAS

CRONICAS E DEGENERATIVAS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO IPT 0102 - PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

[OBJETIVO

|Melhorar as condigdes de saude do idos e portadores de doencas

cronicas, mediante qualificagao da gestéo e das redes de atencgéo e reduzir a taxa de mortalidade

lprematura por doengas crénicas

nao transmissiveis

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
META Genérico

INDICADOR Populagéo atendida
PUBLICO-ALVO Populagéo

IOBJETIVO |Contribuir para formacgao integral dos estudantes por meio de agoes|

de promogao, prevengéo a atengédo a salde, com vistas aos enfrentamento das vulnerabilidade que

icomprometem o pleno desenvolvimento.

ITIPO DE PROGRAMA Finalistico

META Genérico
INDICADOR Alunos atendidos
PUBLICO-ALVO Alunos matriculados

UNIDADE RESPONSAVEL

|Secretaria Municipal de Salude

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Saude

FORMA DE FINANCIAMENTO

|Recursos proprios e vinculados

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO

|O1/O1/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO |01/O1/2015 a 31/12/2015

AGOES

AGCOES [

001 Enc. ¢/ cursos e capacitagdo de servidores

001 Encargos com a execugdo do Programa Saude na Escola

002 Encargos com realizagdo de cursos

002 Encargos com realizagéo de eventos do programa Saude na Escola

003 Aquisi¢ao de equip./veic./mob. para Assit ao Idoso e Doengas Cronico-degenerativa

003 Enc. ¢/ cursos e capacitagdo de servidores

004 Encargos com realizagdo de eventos do Pr. Assit ao Idoso e Doengas Cronico-degenerativa

004 Encargos com realizagédo de cursos

005 Encargos ¢/ oper e a

dm da Assit ao Idoso e Doengas Crénico-degenerativa

006 Enc. com manut. de maquinas / veiculos / equipamentos

005 Aquisicao de equip./veic./mob. para o Prog. Saude na Escola

006 Enc. com manut. de veiculos / equipamentos para o Prog. Satde na Escola

PARCERIAS

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO

IGarantir atencdo integral a saude da pessoa idosa e dos portado

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Promo¢;éo, prevencgdo e educagdo em saude, buscando boas

res de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das acées de pro

praticas para uma alimentacéo saudavel, exercicios regulares, preservagdo do meio ambiente e

imoc&o e prevengao

relacionamento entre os

[JUSTIFICATIVAS

Necessidade de melhor atengdo a satde do idoso e prevengao,

[diagnostico e tratamento das do«

JJUSTIFICATIVAS [lndice moderado de disfungdo alimentar e nutricional e agravos

encas cronicas e degenerativas

relacionados a acuidade visual de estudantes da rede publica de ensino
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PROGRAMA DE TRABALHO

[DENOMINAGAO

[PT 0101 - ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER, CRIAN

ICA E ADOLESCENTE - PAISMICA

IOBJETIVO

|Fortalecer e ampliar as agdes de prevencéo, detecgdo precoce e

tratamento oportuno do cancer

de mama e do colo do Gtero assim como organizar a rede Atengéo

la Saude materno infantil e assisténcia do adolescente para garantir acesso, acolhimento e resoluti

idade
[TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
IMETA Genérico
INDICADOR Populagdo atendida
PUBLICO-ALVO Populagio

UNIDADE RESPONSAVEL

|Secretaria Municipal de Saude

IFORMA DE FINANCIAMENTO

IRecursos proéprios e vinculados

IPRAZO DE EXECUCAO

|01/01/2015 a31/12/2015

AGOES

001 Encargos com realizagéo de eventos do PAISMICA

002 Encargos c/ oper e adm do PAISMICA

003 Enc. c/ cursos e capacitagdo de servidores

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0103 - DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DA AGENDA

21 LOCAL

OBJETIVO |Discutir, formular, documentar, encaminhar, monitorar e divulgar
o Plano Local de Desenvolvimento Sustentavel do municipio, através da participagéo das diversas
lentidades e segmentos sociais qua atuam no municipio

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Geneérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Planejamento

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAQ [01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [
001 Aquisi¢do de equipamentos de informatica e software
002 Aquisicdo de equipamentos / veiculos e mobilidrios para Agenda 21
003 Manutengédo e administragéo dos servigos gerais da Agenda 21

004 Encargos com realizagdo de cursos

005 Aquisicao de equip..

/veic./mob. para o PAISMICA

PARCERIAS [

006 Enc. com manut. de veiculos / equipamentos para o PAISMICA

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Acompanhamento permanente do cumprimento das propostas do

IPARCERIAS

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO |Prom0(;éo da atengdo integral a saide da mulher, crianga e ado

lescente e implementagao da "Rede Cegonha", com énfase nas areas de maior vulnerabilidade

JJUSTIFICATIVAS

|Necessidade de garantir a Atenc&o Integral a Satde da Mulher e

[da Crianca

Plano Local de Desenvolvimento Sustentavel, divulgando os resultados obtidos

JUSTIFICATIVAS |Atender a Carta Compromisso firmada entre o Chefe do Executivo
le a Agenda 21 Local, e o Decreto 2121/2011 artigos 10 e 11. Os segmentos existentes ndo possui

0 necessaria compreensao da importancia do crescimento e desenvolvimento sustetavel local. Faz-
se necessario agdes que viabilizem maior articulagéo entre esses atores, para melhoria da qualida

de de vida
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PROGRAMA DE TRABALHO

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0104 - GESTAO E CAPTAGAO DE RECURSOS E CONVENIOS

DENOMINAGAO |PT 0106 - GEOPROCESSSAMENTO MUNICIPAL

OBJETIVO |Por desenvolver um trabalho de assessoria a gestdo de convénios, o

Nucleo de Gerenciamento de convénios tem o objetivo de captar recursos financeiros junto aos 6rgéos

OBJETIVO |Disp0nibi|izar para todos os 6gaos da Prefeitura ferramentas de

federais e estaduais e monitorar a regularidade do municiipio no Sistema Financeiro da Uni&o, e tem

andlise, diagnosticos e agdes de intervengdo mais eficazes no municipio de Magé

como meta no quadriénio proposto a gestéo total da captagédo de rcursos atuais e futuros, além de

continuar monitoramento e gest&o da adimpléncia junto aos 6rgéos federais competentes. TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo INDICADOR Genérico
META Genérico PUBLICO-ALVO Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico UNIDADE RESPONSAVEL  [Secretaria Municipal de Planejamento

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Planejamento

FORMA DE FINANCIAMENTO IRecursos préprios

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [

AGOES [

001 |Encargos com implantagdo e manut. do sistema de geoprocessamento

001 |Encargos com operac. com cursos de capac. e formagéo profissional

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Treinament0 especifico da equipe de colaboradores, por meio de

FORMA DE IMPLEMENTAGAO IAtuaIizar o programa de mapeamento digital e cria um banco de

cursos de capacitagdo. Compra de material permanente e de consumo, junto ao érgéo pertinente.

[dados geo-referenciado e multi-disciplinar para ser utilizado por todas as secretarias

Realizagdo de demais atividades, que dardo suporte para a eficaciada Gestéo de convénios.

JUSTIFICATIVAS |A complexidade da area de Gerenciamento de Convénios demanda

[JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé ndo possui um cadastro atualizado, nem

profissionais mais capacitados, aquisi¢do de novos equipamentos e manutengdo dos demais servicos

tampouco mapas digitais para diferentes usos por todas as secretarias e com base neles elaborar

para realiagdo das atividades

planos, diagnosticos e projetos.
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0105 - EFETIVIDADE DA GESTAO GOVERNAMENTAL

IDENOMINAGAO |PT 0107 - QUALIDADE DE VIDA NA TERCEIRA IDADE

OBJETIVO |Desenvolvimento de praticas de gestdo do conhecimento, capaci

lOBJETIVO |Melhorar a qualidade de vida dos mageenses integrantes da 32

tacéo e desenvolvimento de equipes. Construgdo de metodologia de gestdo, garantindo a qualidade

idade, através de politicas publicas especificas

lestratégica e aumentar a capacidade institucional para melhoria das politicas publicas e monitora

Imento e gestéo da estratégia para auxiliar as gestores e equipes na implementacgédo da estratégia

TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

le busca permanente

META Genérico

INDICADOR Genérico

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo

PUBLICO-ALVO Populagdo

META Genérico

INDICADOR Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Esporte, Turismo, Lazer e Terceira Idade

PUBLICO-ALVO Genérico

[FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Planejamento

PRAZO DE EXECUGAO |01/O1/2015 a31/12/2015

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

AGOES |

PRAZO DE EXECUGAO |01/0112015 a31/12/2015

001 Enc. ¢/ aquis de equip e mat permanente

002 Enc. c/ realizagdo de cursos e capacitagao de servidores

AGOES [

003 Encargos com realizagéo de festas e eventos no municipio

001 Enc. c/ realiz. de cursos e capacitagéo de servidores

004 Enc. ¢/ apoio e patrocinio de ativ art culturais e esportivas

002 Encargos com realizagéo de cursos

005 Enc. ¢/ passagens, viagens e diarias

003 Enc. ¢/ monitoramento e gestéo da estratégia

006 Enc. ¢/ construgdo de polos de academias da salde para terceira idade

007 Enc. ¢/ construgdo de academias para terceira idade nas pragas

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Tomar as unidades organizacionais da Prefeitura de Magé cada

lvez mais integradas, eficientes e eficazes através do desenvolvimento de metodologia, visando al

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Articu|a(;6es com instituicdes publicas estaduais e/ou municipais

[cancar os resultados estabelecidos

imediante convénios, desenvolvimento de atividades, pesquisa de opinido objetivando atender as

necessidades dos mageenses da 32 idade

IJUSTIFICATIVAS |As unidade organizacionais dispdes de pouca capacidade para

IJUSTIFICATIVAS |Apesar de existirem agées especificas voltadas para esse publico

inovar e atender a demanda cada vez crescente no muncipio, prejudicando a efetividade das politi

alvo, ainda assim elas se tornam ineficazes, pois ainda se faze necessarias agdes de maior enver

cas locais. Faz-se necessario introduzir metodologias de gestdo, monitoramento, gestdo do conhe

lgadura, valoriando nossos idosos, inserindo-os nas varias atividades sociais e recrativas buscando

icimento e desenvolvimento de equipes estratégicas

la melhoria da qualidade de vida dos mesmos.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0108 - EFICIENCIA NA GESTAO DE RECURSOS PUBLICOS

OBJETIVO |Melhorar o desempenho dos recursos publics, tornando sua utili
zagdo mais produtiva e segura, e repercutir & comunidade as¢des implementadas pela SMAS

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0110 - SANEAMENTO BASICO RURAL

IOBJETIVO |Dotar as moradias rurais de estrutura para tratamentos primario e

Isecundario de baixo custo de instalagéo, operagdo e manutengéo, reduzindo a polui¢do ambiental,

la contaminag&o de produtos agricolas produzidos e manipulados e a incidéncia de doengas advin

[das do manejo inadequado das efluentes domésticos

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [
001 Manutencao e administragdo dos servigos gerais da SMAS
002 Aquisi¢ao de equipamentos e mobiliarios para SMAS
003 Aquisi¢ao de veiculos

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGCAO |01/01/2015 a 31/12/2015

004 Aquisi¢ao de combustivel para os veiculos

ACOES [

001 |Instalagéo de Unidades de tratamento priméario

PARCERIAS [

002 |Insta|a§éo de Unidades de tratamento secundario

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Aumentar a eficiéncia na utilizagdo de recursos publicos, em

atendimento as necessidades do municipio e do setor agropecuario, e no aproveitamento das opor

PARCERIAS [

tunidades que o setor comtempla

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Me|horar as condi¢cdes ambienteai e sociais do meio rural

JUSTIFICATIVAS |A necessiade de conhecer, desenvolver e adotar uma metodologia

administrativa com processos, protocolos e procedimentos, caracateriza a Secretaria Municipal de

IJUSTIFICATIVAS |A dispersdo das moradias rurais dificulta, inviabilizando economica

Agricultura Sustetavel. A oportunidade de organiza-la dentro dos mais modernos e dindmicos pre

mente, a instalagdo de uma rede coletora para conduc&o e de unidades complexas para tratamento

ceitos da administragéo publica exige conhecimento e proé-atividade para indentifica-los, adequa-los

[dos efluentes domiciliares. Esses efluentes sdo dispersos in natura no meio ambientes, sendo res

e adota-los

ponsaveis pela contaminagdo dos solo e da agua e, por consequéncia, pelo disseminagéo de doen

icas de veiculagdo hidrica
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PROGRAMA DE TRABALHO

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0109 - INCENTIVO A AGROECOLOGIA

OBJETIVO |Difundir modelos e métodos alternativos de produgdo que contribu

lam para um produgdo mais limpa, segura honesta para quem produz e para quem consome 0 pro

duto resultante desta, para um ambiente mais equilibrado pela integracdo da produgdo com respeito

ao solo, & 4gua, ao ar, a flora e a fauna e por uma melhor e mais justa remuneracéo pelo empenho

produtivo e dedicacdo a terra.

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

DENOMINACAO |PT 0111 - INCENTIVO A PESQUIS TECNICA, ECONOMICA E
SOCIAL E DE ESTIMULO A ADOGAO DE NOVAS ATIVIDADE AGRICOLAS

OBJETIVO |Induzir o produtor rural a aproveitar as oportunidades que o merca
do comtempla, transferindo para esta os conhecimentos gerados pelas pesquisas econdémicas e
técnicas

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO |O1/O1/2015 a 31/12/2015

AGOES [

AGOES |

001 Conversao de produtores para agricultura organica

002 Conversao de produtores para agroflorestas

003 Instalagdo em propriedades de produgdo de planta medicinais

004 Levantametno da flora e da fauna

005 Enc. ¢/ projetos de recuperacédo de areas degradadas - PRAD’S

006 Enc. ¢/ construgéo de unidades de composigdo organica

007 Enc. ¢/ recolhimento de embalagens de agrotoxicos

008 Enc. ¢/ realizagéo de festas, eventos culturais, festivais e exposigées

001 Pesquisas Agrondmicas

002 Pesquisas Zootécnicas

003 Pesquisas Florestais

004 Pesquisas em integragéo lavoura-floresta-pecuaria (ILFP)

005 Pesquisas de revisdo da produgéo agricola

006 Estimulo a palmicultura

007 Estimulo a produgéo de plantas ornamentais e a floricultura

008 Estimulo a estruturacéo de visitas monitoradas as propriedades rurais
009 Instalagdo da Unidade Municipal de pesquisa agricultura sustentavel

PARCERIAS [

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Me|horar as condi¢cdes ambientasi e sociais do meio rural

JUSTIFICATIVAS |O modelo de agricultura pratica pela grande maioria dos produtores|

rurais de Magé, principalmente pelos agricultores familiares, € baseado em conceitos que pouco

valorizam a satide de quem produz e de quem consome, os cuidadeos com ambientes e seus recur

sos essenciais e esgotaveis e a possibilidades de acesso do produto a mercados mais exigentes

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Identificar as técnicas, tecnologia e atividades rurais mais adequa
das e estimula a adogdo destas

JUSTIFICATIVAS |Os produtores rurais de Magé nao tem sido adequadamente assis

tidos pelos 6rgaos puiblicos no que se refere a pesquisa e a extensao rural. E necessario que sejam

identificados os produtos mais adequados a serem produzidos, considerando o mercado e as carac

teristicas produtivas locais, assim como metodologia mais adequadas para produzi-los, e transferir

e que melhor remuneram

este conhecimento para o produtor rural.
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINACAO |PT 0112 - CONVENIOS, PARCERIAS E INTERCAMBIOS PARA

DENOMINAGAO IPT 0114 - ESTIMULO A ADOGCAO DE NOVAS TECNOLOGIAS

A AGRICULTURA

GERENCIAIS NO CAMPO [

IOBJETIVO |Induzir o produtor rural a aproveitar as oportunidades que o merca

OBJETIVO |Disponiblizar ferramentas eficientes de Gestdo Empresarial e indu

ldo comtempla, transferindo para esta os conhecimentos gerados pelas pesquisas econdmicas e

zir a adogao destas para que o produtor rural formalize e legaliza sua propriedade a sua atividade

técnicas

produtiva e desenvolva-a com seguranca juridica, eficiéncia e eficacia

[TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas ITIPO DE PROGRAMA Gest&o de politicas publicas
IMETA Genérico META Genérico
INDICADOR Genérico INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

FORMA DE FINANCIAMENTO |

[FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAQO |O1/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO [01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [

[ACOES [

001 Continuidade do convénio com a Emater - RJ

001 Implantagao do programa de Organizagdo Rural (Administr. e Planej.)

002 Continuidade do convénio com a Embrapa - Agrobiologia

002 Implantagéo do programa de Boas Praticas na Agricultura

003 Estabelecimento do convénio com a Embrapa - Solos

003 Implantagdo do programa de Defesa Fitossanitaria

004 Implantagéo do programa de Controle de Uso de Agrotoxicos

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Identificar as técnicas, tecnologia e atividades rurais mais adequa

[das e estimula a adogéo destas

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Apoiar a Gestdo Empresaria, a Produgéo, a Comercializagéo e o

[Transporte da Produgéo Agricola

JUSTIFICATIVAS |A agricultura é uma atividade muito dindmica, exigindo e incorpo

rando sempre novas técnicas e tecnologias para manter sua producéo e eficiente e seu produto efi

[JUSTIFICATIVAS |A falta de conhecimento de eficientes ferramentas de Gestdo Em

caz. O estreito relacionamento os 6rgdos de pesquisa, extensdo e ensino € o caminho mais curto

presarial, a falta de seguranga juridica, a informalidade e ilegalidade pro desinformagao s&o caracte

risticas frequentemente encontradas no meio empresarial rural. Esta condi¢do inibe e, muitas vezes,

e seguro para ter acesso a estas técnicas e tecnologias

impede o desenvolvimento e até mesmo a manutengao do produtor rural na sua atividade.
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO PT 0113 - PROGRAMA ESTRUTURANTE DA PRODUGAO

RURAL

OBJETIVO Dotar o produtor rual de conhecimento, habilidade e atitude que

DENOMINAGAO |PT 0115 - ATENGAO AO PRODUTOR RURAL

o reconfigure como empresario rural, ciente dos seus deveres e direitos, identificador e criador de

oportunidades. Apoiar o produtor rural disponibilizando-o informagées, alternativas, operacdes e

IOBJETIVO |Aumetar a capacidade gerencial e produtiva do produtor rural, com

servigos para gerir, produzir, comercializar e transportar a produgéo

partilhar métodos, processos e agdes cientificamente gerados e consolidadeos na pratica, tornando-

b mais objetivo e efetivo nas agdes e nos resultados provenientes destas.

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

META Genérico
INDICADOR Genérico [TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
PUBLICO-ALVO Genérico META Genérico
NDICADOR Genérico
UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel PUBLICO-ALVO Genérico

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO l01/01/2015 a31/12/2015

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

AGOES [

001 Implantagdo do programa produtor legal

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

002 Implantagéo do programa de acesso ao crédito rural

003 Implantagéo do programa de inspecéo e certific. de prod. de origem vegetal

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

004 Implantagéo do programa de inspecéo e certific. de prod. de origem animal

005 Implantagdo do programa de meu primeiro talonario

006 Dar continuidade do programa GTA - Defesa sanitaria

IAGOES [

007 Dar continuidade do programa de Cadastramento Rural - INCRA

001 Encargos com realizagdo de festa e eventos no municipio

002 Encargos com realizagdo de cursos

PARCERIAS [

003 Encargos com visitas técnicas

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Apoiar a Gestdo Empresaria, a Produgéo, a Comercializagéo e o

004 Enc. ¢/ realizagbes festas, eventos cult., fest. e exposicdes

Transporte da Produgéo Agricola

JUSTIFICATIVAS [A falta de conhecimento de eficientes ferramentas de Gestao Em

UUSTIFICATIVAS |A defasagem técnica com que se produz, beneficia e comercializa

presarial, a falta de seguranca juridica, a informalidade e ilegalidade pro desinformag&o sao caracte

b produto rural em nosso municipio, e o dinamismo deste setor, torna necessaria e fundamental a

risticas frequentemente encontradas no meio empresarial rural. Esta condigéo inibe e, muitas vezes,

difuséo de novos conhecimentos gerados. A difusdo de técnicos e tecnologias oportunas a serem

impede o desenvolvimento e até mesmo a manuteng&o do produtor rural na sua atividade.

dotadas pelos produtors rurais ganha efetiviade quando se alia a apresentacdo teérica com atividade

pratica
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0116 - AGROMETEOROLOGIA DO MUNICIPIO

(OBJETIVO |Gerar dados e informagdes meteoroldgicas a serem consolidadas
le tabulados para serem disponibilizados aos produtores rurais e demais interessados, visando redu

PROGRAMA DE TRABALHO
IDENOMINAGCAO | |PT 0118 - APOIO E DESENVOLVIMENTO MECANIZAGAO RURAL
[OBJETIVO | |Viabi|izar a produgéo rural por parte dos agricultores familares ofere

lcendo a estes o preparo do solo através da gestdo compartilhada dos equipamentos com associagées

[de produtores rurais

izir os riscos e incertezas na avaliagdo dos empreendimentos a serem instalados.

TIPO DE PROGRAMA Gestdo de politicas publicas
META Genérico

[TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

IMETA Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

INDICADOR Genérico

lUNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentéavel

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

IPRAZO DE EXECUGAO |01/O1/2015 a31/12/2015

IACOES [

[FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

001 Preparao do solo agricola - aragéo, gradagem, subsolagem e sulcos

002 Execugdo de macro e micro drenagem publica

PRAZO DE EXECUGAO |01/0112015 a 31/12/2015

003 Adequacéo e conservacéo das vias rurais publicas

IACOES [

001 |Instalagéo de estagdes agrometeorolégicas

002 |Adogéo de programa de monitoramento dos indices meteorolégicos

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Apoiar a Gestdo Empresaria, a Produgédo, a Comercializagdo e o

[Transporte da Produgéo Agricola

004 Aquisi¢éo de trator agricola

005 Aquisicéo de implementos agricolas

006 Aquisic@o de micro trator agricola

007 Aquisicé@o de implementos para micro trator agricola
008 Aquisicéo de retroescavadeira

009 Aquisi¢cdo de combustivel para equipamentos agricolas

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Apoiar a Gestao Empresaria, a Produgéo, a Comercializagéo e o
[Transporte da Produgéo Agricola

[JUSTIFICATIVAS |A inexisténcia de dados e informagdes meteorolégicas locais e com

fidveis para a constr¢do de um memorial a ser consultado e utilizado como referencial para tomada

de decisdes e a implementagdo de agdes decorrentes destas, confere maiores riscos e incertezas

laos empreendimentos rurais e produtivos

JJUSTIFICATIVAS |A inviabilidade da aquisigéo de tratores agricolas por parte dos produ
ores rurais em fungéo da area média das propriedades, a impossibilidade destas propriedades terem
jseus soloso preparados manualmente e o alto prego cobrado para a prestagéo deste servigo, tornam
la ofeta do preparo de solo pelo poder publico estratégico para viabilizagdo da atividade rural no munici

pio.
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0117 - LEVANTAMENTO E MAPEAMENTO DO SOLO AGRIi

ICOLA

IOBJETIVO Ildentificar as reais necessidades de utilizagdo de recursos e quais

los recursos adequados para tornar os solos mais produtivos e atividade sustentavel. Identificar as

jareas mais susceptiveis a degradagéo e o estado de degradagéo, onde esta houver, e adotar estraté

jgias paraevitar uma ou reverte outra.

[TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

IMETA Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

IDENOMINAGAO |PT 0119 - SISTEMATIZAGAO HIDRICA DA PROPRIEDADE RURAL

IOBJETIVO |Raciona|izar 0 uso da agua disponivel e tornar a produgéo agricola
Imais segura e previsivel, resultando em maior produ¢éo, melhores produtos e crescimento na remune
racéo pelo trabalho desenvolvido pelo produtor rural

ITIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
IMETA Genérico
IINDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

JUNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO IO1/01/2015 a 31/12/2015

IAGOES [

001 Contratagdo de analise quimica dos solos agricolas

002 Realizagdo de analise fisica dos solos agricolas

003 Realizagdo de analisede vulnerabilidade e degrad. do solo agricola

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO |Apoiar a Gestdo Empresaria, a Produgao, a Comercializagéo € o

[Transporte da Produg&o Agricola |

JUSTIFICATIVAS |O solo agricola do municipio de Magé, como consequéncia da inten

las exploragédo produtiva e pelo longo tempo de exploragdo, apresenta caracteristicas quimicas e fisi

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

IACOES [
001 |Estimu|o a adogéo da irrigagdo racional
002 IEstimqu a adogdo da drenagem racional

[PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Apoiar a Gestdo Empresaria, a Produgdo, a Comercializagéo e o
{Transporte da Produgédo Agricola |

cas que exigem corregdes para recuperar e potencializar a sua capaciade produtiva. A identificagéo

UUSTIFICATIVAS |A produg&o agricola em Magé sofre fortemente com a influéncia da

do real estado deste solo é fundamental para a sua adequada corregéo e seu adequao manejo.

ariagdo do volume de agua disponivel, ora pela falta, ora pelo excesso.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0120 - PROGRAMA DE PROFILAXIA E VACINAGAO DE ANIMAIS

DE PRODUGAO

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO
DE PRODUGAO

|PT 0122 - APOIO A COMERCIALIZAGAO DA PRODUGAO AGRICOLA

OBJETIVO |Cumprir a obrigatoriedade de vacinag&o imposta pelo Governo Federal

OBJETIVO |Resgatar a competitivade e a atratividade da atividade produtiva rural,

e manter a produgdo agropecudria assistida e enquadrada nos critérios da sanidade animal.

melhorando os resultados comerciais do produtor, através da criagdo de canais comerciais mais eficien

tes, equilibraods e justos, priorizando o comércio e os consumidores locais, oferecendo a estes produ

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

tos com frescor e qualidade apreciaveis

|META Genérico

|INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/O1/2015 a 31/12/2015

IACOES [

001 |Execu9§o do programa de vacinag&o bovina

002 |Execugéo do programa de vacinag&o bovina

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Apoiar a Gestdo Empresaria, a Produgéo, a Comercializagéo e o

Transporte da Producéo Agricola

IJUSTIFICATIVAS |O Governo Federal, através do Ministério da Agricultura e Pecudria,

[determina a obrigatoriedade da vacinagdo para manutencédo da erradicagdo de doengas veterinarias e

los produtores rurais, em sua maioria, ndo tem concigdes técnicas, operacionais ou financeiras de cum

prir esta determinagéo

TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas
|META Genérico
[iNDicADOR Medigdo

PUBLICO-ALVO Agricultores

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [
001 |Implantagéo de estrutura de comercializagao (mercado produtor)

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTACAC{Apoiar a Gestao Empresaria, a Produgéo, a Comercializagéo e o

Transporte da Produgéo Agricola

JUSTIFICATIVAS |A comercializagdo da producéo é identificada pelo produtor rural como
a maior dificuldade em todo o processo produtivo. A falta de processos de comercializagéo alternativas
eficientes colocam o produtor rural refém dos comerciantes intermediarios que praticam métodos e
precos que, progressivamente, descapitalizam e desmotivam os empreendedores da produgéo rural
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PROGRAMA DE TRABALHO PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO |PT 0121 - DESENVOLVIMENTO DE AQUICULTURA E PESCA DENOMINAGAO |PT 0123 - MANUTENGAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DE PRODUGAO
OBJETIVO |Fornecer melhor estrutura aos servidores da PGM para proporcionar
lOBJETIVO |Aproveitar o potencial local para produg&o aquicola, criando novas alter maior qualidade na prestagéo dos servigos do 6rgao de forma mais qualificada e eficiente

nativas e oportunidades de trabalho e renda para agricultores e pescadores

ITIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas

META Genérico

INDICADOR Genérico

PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a31/12/2015

IACOES [

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL [Procuradoria Geral do Municipio

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |01l01/2015 a 31/12/2015

AGOES [
001 Aquisicao de equipamentos, veiculos e mobiliarios para Procuradoria Geral do Municipio
002  |Enc. com aquisi¢do de equip. de informatica e softwares p/ informat. div. setores

001 |Implantagéo do programa de desenvolvimento da piscicultura

003  |Aquisigdo de imbvel para a sede da PGM

002 |Imp|anta§éo do programa de organiz. e moderniz. da pesca artesanal

004  |Aquisigéo de livros e periodicos

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAQAdAQoiar a Gestao Empresaria. a Producdo. a Comercializagéo e o

[Transporte da Producéo Agricola

JJUSTIFICATIVAS Magé possui um imenso potencial ainda ndo explorado para a produgéo

laquicola. A pesca artesanal encontra-se em decadéncia em decorréncia da degradagéo ambiental e d
|obsolescéncia das técnicas adotadas e da desorganizagéo da categoria profissional

005 |Manut. e admin. dos servigos gerais do gabinete da PGM
006  |Encargos com sentencas judiciais

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Dotar a Procuradoria Geral do Municipio de recursos minimos para opera
cionalizag&o dos seus servigos |

JUSTIFICATIVAS | O municipio de Magé possui a Procuradoria Geral do Municipio, encarre
gada de gerir e defender o interesse publico no Poder Judiciario.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [PT 0124 - GESTAO DE RECURSOS E CONVENIOS (PDDE/FNDE)

[OBJETIVO | Minimizar a quantidade de equivocos cometidos quanto da utilizagéo e

consequentemente melhor aplicagio dos mesmos para resultar no aumento do IDEB (indice do Desenvol

vimento da Educac&o Brasileira)

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federais

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

[ACOES |

001 Encargos com realizagéo de cursos

002 Enc. ¢/ capacitagdo gestores de ensino (PDDE/FNDE)

003 Enc. ¢/ realiz. de cursos de capacitagdo de servidores

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTAGAO | Realizag&o de cursos de capacitagéo envolvendo técnicos da Secretaria

de Educacgéo e Gestores da Unidade Executora, pertinentes a Unidade Escolar.

[JUSTIFICATIVAS | Devido ao aumento consideravel de Unidades Escolares contempladas

com recursos do PDDE/FNDE, verificou-se dificuldade na gestao desses recursos que s&o recebidos e

gerenciados pela propria Unidade Executora

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

IDENOMINAGAO |PT 0126 - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

IOBJETIVO |Articu|ar e fortalecer os Conselhos Municipais existentes visando a im
plementac&o das politicas educacionais em vigor

(TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publica
META Genérico
IINDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |O1/01/2015 a 31/12/2015

IACOES [

001 Encargos com realizagéo de cursos

002 Manut. e adm. dos servigos gerais do Conselho Municipal de Educagéo

003  |Aquis. de equip., veiculos e mobilidrios para os CME, CACS-FUNDEB e CAE

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Garantir a opercionalidade e funcionalidade dos Conselhos Municipais
relacionados a educagédo em Magé

JJUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui os Conselhos Municipais de Educagéo -
ICME, de Controle Social do Fundo Nacional de Desenvolviemnto da Educacg&o Basica e Valorizagdo
Profissional (FUNDEB) e Alimentagdo Escola - CAE atuantes como 6rg&os autdbnomos de participagéo
e gestdo democratica
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINA(}AO |PT 0125 - CONSELHOS ESCOLARES DENOMINAGAO |PT 0127 - PROGRAMA DE COMBATE E EVASAO E REPETENCIA
kPCERE)
IOBJETIVO |Implementar acgdes de fortalecimento dos Conselhos Escolares
IOBJETIVO |Estabe|ecer parceria entre a SMEC e as Unidades Escolares nas agdes
previstas no PCERE, através de palestras e oficinas educativas com pais e alunos e realizagéo de visitas
ITIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publica Homiciliares
IMETA Genérico
INDICADOR Genérico
= [TIPO DE PROGRAMA tao d liti Ubli
PUBLICO-ALVO Genérico 0 06 Gestéo de poliicas publica
META Genérico
NDICADOR Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

PUBLICO-ALVO Genérico

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e federais

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

IACOES [

001 |Encargos com realizagdo de cursos

002 |Encargos com manutengdo e administragdo de oficinas pedagoégicas

IPARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Articu|ar e fortalecer politicas de implementagéo dos Conselhos Escola

yes

UUSTIFICATIVAS |A rede muncipal de ensino elegeu seus primeiros Conselhos Escolares

lem cada Unidade Escolar em 2013.

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |O1/O1/2015 a 31/12/2015

IAGOES [

001 |Encargos com realizagdo de cursos

002 |Encargos com realizagdo de cursos e capacitagdo de servidores

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Ratificas as agdes de combate a evasao e repeténcia escolar no espaco

da escola

UUSTIFICATIVAS |A rede municipal de ensino possui o programa de Combate a Evaséo e

Repeténcia (PCERE)
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT - 0128 GESTAO DE SUPERVISAO EDUCACIONAL

OBJETIVO |Orientar praticas diversidficadas desses profissionais que atuam na Edu

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO |PT 0130 - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANS
PORTES
OBJETIVO IModernizar a administragdo visando melhorara a qualidade da oferta de

cacéo Basica

servicos aos municipes

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Transportes

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e vinculados

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

AGOES [

001 Aquisicdo de equip./caminhGes/viaturas/veiculos para Secretaria Municipal de Transportes

002 Encargos com realizag&do de cursos e capacitagdo de servidores

ACOES [

003 Enc. com a construgéo e reforma para Secretaria Municipal de Transportes

001 |Encargos com realizagéo de cursos

004 Enc. ¢/ manutengao de maqg./equip. e veiculos da Secretaria Municipal de Transportes

002 |Encargos com realizagdo e manut. de féorum permanente da supervisdo educacional

005 Aquisicdo de mobiliarios para Secretaria Municipal de Transportes

006 Enc. com aquisigao de equip. de informatica e softwares p/ informat. div. setores

PARCERIAS [

007 Aquisicdo de combustivel para frota municipal

008 Manut. e admin. dos servigos gerais da Secretaria Municipal de Transportes

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Fomentar acoes que ratifiquem a importancia do papel da superviséo

PARCERIAS [

nas praticaspedagogicas e administrativas do espago escolar

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Dotar a Secretaria de recursos necessarios para operacionalizagdo dos

JUSTIFICATIVAS |A Secretaria Municipal de Educagao possui 35 supervisores educaciona

programas

is que atuam nas unidades escolares monitorando as a¢des implementadas pela SMEC e garantindo

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui a Secretaria Municipal de Transporte,

a vigéncia de legislagdo educacional

encarrgada de gerir a administragéo dos servigos inerentes a pasta
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO [PT 0129 - TECNOLOGIA DE INFORMAGAO NA EDUCAGAO E CULTU

RA

[DENOMINAGAO |PT 0131 - PROGRAMA COLETA SELETIVA SOLIDARIA

OBJETIVO |Promover a inclusao digital, em um aspecto macro, em toda rede de edu

lOBJETIVO |Irnplantar a coleta seletiva no ambito municipal, atendendo a Politica

cag&o no municipio, iniciando na prépria SMEC, unidades escolares e professores e alunos, estes serdo

Nacional de Residuos S¢lidos

principais atores beneficiados em todo o municipio

ITIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Meio Ambiente

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

[FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO |O1/01/2015 a 31/12/2015

IAGOES I

AGOES |

001 Galpé&o de triagem

001 Enc. com aquisi¢é@o de equip. de informatica e softwares p/ informat. div. setores

002 Aquisigéo de mobiliérios, equipamentos e veiculos

002 Encargos com realizagdo de cursos e capacitagéo de servidores

003 Programa de comunicagéo e educagdo ambiental

003 Encargos com realizagdo de cursos

004 Aquisi¢édo de uniformes e EPI’s

004 Manut. e adm. serv. Gerais para a tecnologia da informagédo Tl - SMEC

005 Encargos com atualizagdo de hardware

PARCERIAS |

PARCERIAS |

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Implantar a coleta seletiva no ambito do municipio com implantagéo ou

ladequacdo de unidades de tratamento de residuos domiciliares - RDO (fragdo seca) centrais de triagem,

FORMA DE IMPLEMENTA(;AO |Mapear, através de visita as undiades escolares, o estado atual do

imanejo ou pré-processamento industrial de materiais reciclaveis, compondo a infraestrutura para a coleta

nosso parque tecnologico e, com isso procedermos a atualizagéo e aquisicdo de novos equipamentos

tecnoldgicos. Inscri¢do dos servidores (funcionarios) em cursos de capacitagéo e desenvolvimento para

que os mesmos sejam repetidores e multiplicadores da informg&o dentro do municipio.

[JUSTIFICATIVAS |Atender a Politica Nacional de Residuos Sélidos, instituida pela Lei n®

12.305, de 02 de agosot de 2.010: "No ambito da responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos

JUSTIFICATIVAS |Inadequa(;éo (e em alguns casos inexisténcia) das instalagées e parque

produtos, cabe ao titular dos servigos publicos de limpeza urbana (...) adotara para reaproveitar os resi

tecnoldgico nas Unidades Escolares bem como na propria Secretaria de Educagéao e Cultura. Desatuali

[duos solidos reutilizaveis (...), estabelecer sistema de coleta seletiva, (...) dar disposicéo final ambiental

imente adequada aos rejeitos (...)" - Cap. lll, Sec&o I, art. 33. Aderir & Agenda A3P, coordenada pelo

zag&o dos servidores (funcionarios) no que tange as novas tecnologias.

Ministério do Meio Ambiente, por meio de acoes.
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PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGAO |PT 0132 - GESTAO DE POLITICAS DE DEFESA DO CONSUMIDOR

PROCON - MAGE

OBJETIVO |Atender as reclamagdes, consicentizar o consumidro e o comércio, fis

talizar e fomentar politicas aos cumprimento do cédigo de defesa do consumidro e da Lei Municipal n®

979/2009

TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas
META Genérico
INDICADOR Geneérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Gabinete do Prefeito

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos préprios e de convénios

PRAZO DE EXECUGAO |01lO1/2015 a31/12/2015

IACOES I

001 Enc. com a operac. com curso de capac. e formagao profissional

002 Manut. e adm. dos servigos gerais da Defesa do Consumidor

003 Aquisi¢do de equip., mob., e veiculos para Defesa do Consumidor

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO |PT 0134 - GESTAO MUNICIPAL DE PAISAGISMO
OBJETIVO IExecutar as ¢oe de corte, pode e paisagismo seguindo a orientagédo
de técnicos habilitados, de forma centralizada
TIPO DE PROGRAMA Finalistico
META Genérico
|INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Meio Ambiente

FORMA DE FINANCIAMENTO IRecursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO [01/01/2015 a 31/12/2015

ACOES [

001 Aquisicdo de mobiliarios, equipamentos e veiculos para a SMMA
002 Manutengéo dos equipamentos de corte / poda

003 Enc. com reestrutuagéo e manutencao do horto florestal

004 Construgao de Unidades (galp&o) estufas

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Rea|izagéo de ag6es de conscientizagao e fiscalizagéo, objetivando o

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO ICriar e desenvolver metodologias especificas, voltadas ao paisagismo,

cumprimento das normas estabelecidas no cédigo de defesa do consumidor e na Lei Municipal 1979/09,

visando evitar daos provocados pela mé conservagdo e manutengéo de espécies arboreas e vegetagdes

bem como criar instrumentos e ferramentas visando agilizar o atendimento e solugéo dos problemas

nativas e ornamentais, em vias publicas e/ou que oferegam riscos eminentes a populagéo

bpresentados.

UUSTIFICATIVAS As agdes locais de defesa do consumidor estdo aquém das necessida

Hes da populagdo. O desconhecimento de parte da populagédo quanto aos seus direitos faz com que as

praticas de defesa do consumidor funcionem fora das normas vigentes.

[JUSTIFICATIVAS |A existéncia de uma politica publica especifica, voltada para implantagéao
e conservagao das paisagens no municipio, favorece o crescimento turistico, como atrativo, e melhora a
imagem do Municipio. A ndo manutengéo e/ou a manutencg&o ineficas causa sérios transtornos & popula
cdo, em face de riscos de acidentes.
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ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

= = = DENOMINAGAO |PT 0135 - PROGRAMA ESTRUTURAGAO E GESTAO DAS UNIDADES
nDnir:;(;MINAGAO IPT 0133 - GESTAO DE RECURSOS NATURAIS DO MUNICIPIO DE DE CONSERVAGAO MUNICIPAIS
IOBJETIVO | |Gerir de forma eficiente e aumentar o controle ambiental nas areas das
lOBJETIVO |Gerir de forma eficiente os recursos naturais municipais Unidades de Conservag&o Municipais. Manter as agdes integradas com as Unidades de Conservagéo Fe

[derais com areas em Magé. Criar mais RPPN's em Magé, o que reverte em aumento do repasse do

TIPO DE PROGRAMA Finalistico ICMS Verde para o municipio; promover a visitagdo nas UC's
META Genérico [TIPO DE PROGRAMA Finalistico
INDICADOR Genérico IMETA Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico NDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Meio Ambiente

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |O1/01/2015 a 31/12/2015

IACOES [

001 Enc. para diagnéstico situacional dos recursos naturais

002 Enc. com reflorestamento de matas ciliares e areas de APP e interligagéo de corredores eco

ecologicos

003 Enc. com recuperagéo de areas degradadas

004 Aquisigao de aplicativos para geoprocessamento

005 Enc. com realizag&o de cursos e capacitagéo de servidores para geoprocessamento

006 Aquisi¢do de computador para geoprocessamento

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Meio Ambiente

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados
|O1/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO

IACOES

001 Construgao das sedes das APA Estrela, Pq Natural Municipal Bardo de Maua e APA Surui
002 Reforma do portal do Véu das Noivas

003 Criagdo dos planos de manejo da Unidades de Conservagao Municipais

004 Aquisicdo de mobilidrios, equipamentos e veiculos para SMMA

005 Enc. com comunicagédo e educagdo ambiental

006 Concurso publico para contratagdo de pessoal

007 Enc. com contratagdo servigos consultoria

PARCERIAS [

007 Aquisicao de impressora do tipo "Plotter"

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Efetivar a gestdo e fiscalizagédo das Unidades de Conservagdo municipa

008 Enc. com comunicag&o e educagdo ambiental

s, através de estruturagéo fisica e instrumental, além de criagédo de conselhos gestores. Estabelecer po

Jiticas municipais para Unidades de Conservagao, criar parcerias com ICMBio, para reforgar as agoes

PARCERIAS [

ntegradas de fiscalizag&o, gestdo e educagédo ambiental em todos as Unidades de Conservagéao de

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Criar condi¢des e instrumentos para gestéo dos recursos naturais

[JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé possui uma area de 386 km2 de extens&o e ndo

ha um diagnéstico que propicie um manejo integrado dos seus recursos naturais

agé. Incentivar a criagdo de Reservas Particulares do Patriménio Natual (RPPNs) prestar acessoria

écnica aos proprietarios de terras interessados nesta criagédo e fomentar

UUSTIFICATIVAS O Municipio de Magé possui quatro Unidades de Conservagédo da Natu

Feza e em trés delas néo ha sede, e a quarta necessita de reformas, o que inviabiliza a gestao e a fisca
izacdo nessas UC's.
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PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO |PT 0136 - GESTAO DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL E LICENCIAMEN
TO
OBJETIVO |Através da fiscalizagdo assegurar a manutengéo e o uso sustentavel dos

recursos naturais municipais e controlar as atividades potencialmente poluidoras instaladas no municipio

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

DENOMINAGCAO [PT 0138 - PROGRAMA MAGE + ORGANICO

OBJETIVO |Reduzir o despedicio de alimentos, reaproveitar os residuos organicos,

ncentivar a adogdo de hortas nas escolas do municipio e apoio a agricultura familiar

visando manutengao de niveis minimos de padrées ambientais. Promover a mitigagdo dos impactos am

bientais e suas compensacdes, através dos processos de licenciamento

[TIPO DE PROGRAMA Gestéo de politicas publicas

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas META Genérico
META Genérico INDICADOR Genérico
— PUBLICO-ALVO Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico UNIDADE RESPONSAVEL __ [Secretaria Municipal de Meio Ambiente

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Meio Ambiente

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015

PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a31/12/2015

ACOES [

001 Aquisicao de veiculos para fiscalizagdo ambiental

IACOES |

002 Aquisicé@o de equipamentos e mobiliario para fiscalizagdo ambiental

001 Encargos com realizagdo de cursos

003 Enc. ¢/ afericdo/ manut. de equipamentos de fiscalizagao

002 Enc. ¢/ comunicagdo e educagdo ambiental

004 Encargos com realizagéo de cursos e capacitagdo de servidores

003 Aquisi¢do de bombonas para armazenameto de residuos

005 |Aquisigao de uniformes e EPI’s

004 Aquisicdo de caminhéo para recolhimento dos residuos orgénicos

006 Aquisicdo de equipamentos para combate a incéndios

005 Enc. para construgdo de galpdo para compostagem

007  |Enc. coleta de analises laboratoriais de amostras

PARCERIAS |

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGCAO |Executar projeto de sensibilizagdo com relagéo a redugéo do desperdi

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Gerir e equipar de forma eficiente o setor de fiscalizagéo e de licencia

Cio e separagéo de residuos Umidos, para destina-los & compostagem, tranformado esses residuos em

mento da SMMA

bdubo organico que sera aplicado nas hortas das escolas e/ou agricultura familiar, gerando renda para

JUSTIFICATIVAS |O municipio de Magé esta no processo de desenvolvimento social, onde

esta prevista, para os proximos anos, a instalagéo de diversas empresas, muitas delas com potencial

poluidor. Faz-se necessaria a estruturagdo dos Setor de Fiscalizagdo Ambiental, assim como Setor de

Licenciamento Ambiental, com o objetivo de regulamentar tais atividades.

psses produtores

UUSTIFICATIVAS |O municipio possui unidades de ensino, dentre elas, escolas e creches,
bem como unidades de salde, restaurantes e supermercados que ndo possuem um sistema de redugéo
e reaproveitamento de residuos organicos das refeigdes. Esses residuos sao hoje destinados ao Aterro
He Bongaba, o que além de gerar volume de chorume, ainda reduz a
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PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO

IDENOMINAGAO |PT 0137 - PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL JUNTO A SOCIE

DADE E AS UNIDADES DE ENSINO

IOBJETIVO |Sensibi|izar alunos, professores, funcionarios da rede de ensino, bem

lcomo a comunidade, empresas, associagdes e demais segmentos dos 4 setores da sociedade, com o

DENOMINAGAO |PT 0139 - A3P AGENDA AMBIENTAL NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

OBJETIVO
cio e uso consciente dos recursos naturais nas repartigdes publicas municipais.

|Executar projeto de sensibilizagdo com relagéo a redugdo do desperdi

objetivo de abordar aspectos

ITIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas
IMETA Genérico
INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

TIPO DE PROGRAMA Apoio Administrativo
META Genérico
|INDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Meio Ambiente

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Meio Ambiente

IFORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUGAO |01/O1/2015 a 31/12/2015

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e vinculados

PRAZO DE EXECUCAO |01/O1/2015 a31/12/2015

IACOES [

001 Enc. com palestras, seminarios, foruns, treinamentos, oficinas

002  [Enc. com realizag&o de festas e eventos no municipio

003 |Visitagdes em locais de relevancia ambiental

004 Materiais informativos e de papelaria para educagéo ambiental

005 Enc. com aquisigéo de equip de inf e software para inform. de div setores

IACOES [
001 Encargos com realizagéo de cursos e capacitagéo de servidores
002  |Enc. com projeto e atividades referentes aos eixos A3P
003  |Aquisigdo de mobiliarios, equipamentos e veiculos para a SMMA

PARCERIAS [

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Executar projetos de sensibilizagdo ambiental nas redes de ensino e

inas comunidades

JJUSTIFICATIVAS |O municipio possui uma ampla rede de ensino, detre elas escolas e

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Os padrdes de consumo dos recursos nautais na gestao publica devem

ser aperfeigoados através de atitudes sustentaveis e mudanga de comportamento em todos os setores

creches, e conta ainda com uma populaggo superior a 250 mil pessoas, que necessitma de um programa

[JUSTIFICATIVAS |A administragdo publica municipal ndo possui uma agenda ambiental

efetivo de educagao amtiental

icontemplando a redugao, reutilizagao e reciclagem dos residuos gerados
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L.D.O Exercicio de 2015

PROGRAMA DE TRABALHO

ANEXO | PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2015

PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO |PT 0140 - GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS
IDENOMINACAO |0254 - Pro-Jovem Adol tes Socioed ivo
IOBJETIVO |Montar um progra de Controle dos efluentes idustriais e comerciais. Au
Imentar o nivel de coleta e tratamento de esgotos, reduzindo a carga organica de origem doméstica verti
da nos corpos hidricos e, em consequéncia, contribuir para repercurséo da qualidade das aguas das [OBJETIVO |Forta|ecimento da convivéncia familiar e comunitaria, participagdo

Bacias do municipio

icidada e desenvolvimento integral do jovem

ITIPO DE PROGRAMA Finalistico
IMETA Genérico
NDICADOR Genérico
PUBLICO-ALVO Genérico

ITIPO DE PROGRAMA Finalistico

IMETA 4800

INDICADOR Jovens matriculados

PUBLICO-ALVO Destina-se atingir os jovens de 15 a 17 anos do municipio

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Meio Ambiente

F ORMA DE FINANCIAMENTO IRecursos proprios e convénios

UNIDADE RESPONSAVEL |Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Hu-

mano
PRAZO DE EXECUGAO |01/01/2015 a 31/12/2015
IACOES [ IFORMA DE FINANCIAMENTO |
001 Enc. ¢/ constr. e instalagéo de equip. publicos nas areas de visitagdo
002  |Enc. ¢/ diagnéstico, plano de agéo e adogdo de metodologias alternatias de tratamento de IPRAZO DE EXECUCAO |01/01/2015 a 31/12/2015
efluentes domésticos e industriais nos corpos hidricos
003 Enc. ¢/ instalagdo de equipamentos alternativos de despoluigdo —
004 Enc. com projeto de controle de erosdo das margens dos rios ACOES |

005 Enc. com comunicagéo e educagéo ambiental

01 IEncargos e manutencdo do Pré-Jovem Adolescente servigo socio educativo

006 |Aquisicédo de ecobarreiras

PARCERIAS [

[PARCERIAS |G0vernos Federal e Estadual

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Criar condicées e instrumentos para Gest&o de Recursos Hidricos

FORMA DE IMPLEMENTACAO |Firmar convénios com érgaos federais e estaduais

JUSTIFICATIVAS |A cidade de Magé esté inserida na Regido hidrografica da Baia de Gua

habara, contribuindo com importantes bacias. Existe ainda, uma grande quantidade de mananciais a

lserem protegidos

JJUSTIFICATIVAS |Vu|nerabi|idade e risco social do segmento adolescente.
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PROGRAMA DE TRABALHO
DENOMINAGAO |PT 0141 - GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
OBJETIVO |Criar e implantar um programa de gestéo dos residuos de construgéo

civil e demoligdo; Gerir de forma eficiente os residuos sélidos municipais.

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

PORTARIAS 2014

PORTARIAN°. 0511/2014. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, daL.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 24.259/2012 e
fundamentado nas disposi¢cdes contidas no art. 3° da EC. n°47/2005,
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO (com paridade) a servidora
MARISE MATTOS PIRES - Professor I, letra “F” — matricula 4385 da Secretaria de
Educagao e Cultura, a partir da publicagéo do presente ato administrativo, fixando os
proventos integrais em R$ 1.477,93 ( hum mil, quatrocentos e setenta e sete reais e
noventa e trés centavos ) de acordo com a Lei Municipal n°. 2208/2013.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE FEVEREIRO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

FORMA DE FINANCIAMENTO |Recursos proprios e convénios

PRAZO DE EXECUGAO |O1/01/2015 a 31/12/2015

IACOES

001 |Enc. c/ elaboragéo Plano Municipal de Gerenc. de Residuos Solidos

002 |Constr. Usina de Reciclagem de RCD (Residuos de construggo civil e demoligéo)

PARCERIAS [

FORMA DE IMPLEMENTAGAO |Criar condigdes e instrumentos para gestdo dos residuos sélidos muni

Cipais

lJJUSTIFICATIVAS |A Prefeitura Municipal de Magé ndo destina de forma adequada os resi

duos solidos provenientes da coleta domiciliar e gera constantementes residuos da construgéo civil que

ndo podem ser destinados para aterros sanitérios, sendo necesséria a adogdo de metodologia de trata

mento especifico

TIPO DE PROGRAMA Gestao de politicas publicas PREFEITO

META Genérico

INDICADOR Genérico PORTARIAN°2072/2014.

PUBLICO-ALVO Genérico O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o art.71 da Lei Organica Municipal;

UNIDADE RESPONSAVEL [Secretaria Municipal de Meio Ambiente CONSIDERANDO o Memorando N° 98/2011 SMECEL, bem como, o parecer da

Procuradoria Geral do Municipio a folha 111-verso, constantes nos autos do Processo
Administrativon®°010597-2011 — Apenso: Dossié (Parecer prestacao de contas) E.
M. Ruth Taldo Francga; N

RE S OLVE: INSTAURAR, SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de
30(trinta) dias, apuraros fatos denunciados através da Ouvidoria Geral do Ministério
Publico-RJ — Denuncia n° 120149 (folha 10)que trata de possivel desvio de verbas
do PROGRAMA MAIS EDUCAGAO, objeto do Procedimento Preparatério n°
01/2011 da 32 PJTC Magé, constantes nos autos do processo supracitado, ficando a
cargo da Comissdo constituida através da Portaria n® 2239/2013, renomeada pela
Portaria 1405/2014, a adocao das medidas cabiveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIA N°2073/2014. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuiges legais e em
conformidade com o art.71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Memorando n° 1804/2013 do Hospital Municipal de Magé, bem
como, o parecer da Procuradoria Geral do Municipio a folha 07, constantes nos autos
do Processo Administrativo n®29019/2013;
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RESOLVE:

INSTAURAR,SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de 30(trinta) dias,
apurar os fatos relatados a folha 02, do processo supracitado, referente o sumico de
um monitor (PC) de tela plana, que se encontrava na supervisdo da enfermagem do
Hospital Municipal de Magé, ficando a cargo da Comisséo constituida através da
Portaria n® 2239/2013, renomeada pela Portaria 1405/2014, a adogao das medidas
cabiveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIA N°2074/2014. | i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o art.71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Memorando N° 235/DPAT/2013 da Diretoria de Patriménio,
constantes nos autos do Processo Administrativon®°36084/2013;

RESOLVE: N

INSTAURAR,SINDICANCIA ADMINISTRATIVA parano prazo de 30(trinta) dias,
apurar o furto dos bens patrimoniais moéveis descritos nos Boletins de Tombamento de
Bem Patrimonial, noticiados a DPAT através do Oficio n° 48/2013 da Escola
Municipal Dr. Domingos Bellizzi, com cépia do Registro de Ocorréncia n° 066-
04499/2013, constantes nos autos do processo supracitado, ficando a cargo da
Comisséo constituida através da Portaria n° 2239/2013, renomeada pela Portaria
1405/2014, a adogéo das medidas cabiveis.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTORDE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIA N°2075/2014. | .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o art.71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Memorando N° 957/2013/SMS/GAB da Secretaria Municipal de
Salde, constantes nos autos do Processo Administrativon®36778/2013;
RESOLVE: N

INSTAURAR,SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de 30(trinta) dias,
apurar o sumico da cadeira de roda de cor preta, de uso da portaria do Pronto
Atendimento 24 horas de Fragoso, conforme Memorando n® 679/2013, constantes
nos autos do processo supracitado, ficando a cargo da Comissao constituida através
da Portaria n° 2239/2013, renomeada pela Portaria 1405/2014, a adogdo das
medidas cabiveis. i

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIAN°2091/2014. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade com o art.71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Memorando N° 58/DPAT/2014 da Diretoria de Patriménio,
constantes nos autos do Processo Administrativon°8868/2014;

RESOLVE: N

INSTAURAR,SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de 30(trinta) dias,
apurar o furto dos bens patrimoniais méveis descritos nos Boletins de Tombamento de
Bem Patrimonial, noticiados a DPAT através do Memorando n° 004/2014 da Escola
Municipal Emilio Gebara, com copia do Registro de Ocorréncia n° 065-00707/2014,
constantes nos autos do processo supracitado, ficando a cargo da Comisséo
constituida através da Portaria n® 2239/2013, renomeada pela Portaria 1405/2014, a
adog&o das medidas cabiveis. i

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIAN°2092/2014. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais e em
conformidade com o art.71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Memorando N° 56/DPAT/2014 da Diretoria de Patriménio,
constantes nos autos do Processo Administrativon°8869/2014;

RESOLVE: N

INSTAURAR,SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de 30(trinta) dias,
apura ro furto dos bens patrimoniais méveis descritos nos Boletins de Tombamento de
Bem Patrimonial, noticiados & DPAT através do Memorando n° 011/2014 da Creche
Municipal Com. Délio Pereira Sampaio, com coépia do Registro de Ocorréncia n°®
065-00395/2014-01, constantes nos autos do processo supracitado, ficando a cargo
da Comisséo constituida através da Portaria n® 2239/2013, renomeada pela Portaria
1405/2014, a adogéo das medidas cabiveis.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIAN°2093/2014. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o art.71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Memorando N° 57/DPAT/2014 da Diretoria de Patrimonio,
constantes nos autos do Processo Administrativon°8870/2014;

RESOLVE: N

INSTAURAR,SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de 30(trinta) dias,
apurar o furto dos bens patrimoniais moéveis descritos nos Boletins de Tombamento de
Bem Patrimonial, noticiados & DPAT através do Oficio n° 02/2014 da Escola
Municipal Alzira Vargas do Amaral Peixoto, com cépia do Registro de Ocorréncia n®
066-00234/2014, constantes nos autos do processo supracitado, ficando a cargo da
Comisséo constituida através da Portaria n® 2239/2013, renomeada pela Portaria
1405/2014, a adogéo das medidas cabiveis.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO
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PORTARIA N°2094/2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade como art.71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Memorando N° 178/SMETULT/2014 da Secretaria Municipal de
Esporte, Turismo, Lazer e Terceira Idade, constantes nos autos do Processo
Administrativon®11787/2014;

RESOLVE:

INSTAURAR,SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de 30(trinta) dias,
apurar o furto do bem alugado, noticiado a SMA, com vistas a DPAT através do
memorando supracitado, com copia do Registro de Ocorréncia n° 066-01604/2014,
constantes nos autos do processo supracitado, ficando a cargo da Comisséo
constituida através da Portaria n® 2239/2013, renomeada pela Portaria 1405/2014, a
adogao das medidas cabiveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTORDE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIA N°2123/2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, a necessidade URGENTE de organizar o Setor para cuidar da
Seguranca e Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Magé;
CONSIDERANDO, a notificagdo feita pelo MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO,

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor ARMINDO ROSA CORREA, Matricula n® 122679,
como MEDICO COORDENADOR DO PCMSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAGE, lotado na Secretaria Municipal de Satde, com efeito a 01 de julho de 2014.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE JULHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIAN°2124/2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, a necessidade URGENTE em criar o Departamento para cuidar
da Seguranca e Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Magé;
CONSIDERANDO, a notificagao feita pelo MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO,

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor JOSIANE DE OLIVEIRA NOGUEIRA ROSA,
Matricula n°® 355288, como TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, lotado na Secretaria Municipal de Servigos
Publicos, com efeito a 01 de julho de 2014.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE JULHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIA N°.2126/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o art.71 da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO.o Memorando.N° 221/SMSEP/2014, constante nos autos
do.Processon®°11650/2014;

RESOLVE:

Art. 1°: TORNAR NULA a Portaria n° 1569/2014, constante nos autos do processo
supracitado, e;

Art. 2°: INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar, em face da Servidora
CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA DE CARVALHO, Matricula T-2662, Agente
de Transito, lotada na Secretaria Municipal de Seguranga Publica, para apurar a
atitude inconveniente e abusiva, inclusive uso de “palavras de baixo caldo” contra o
servidor AILSON CARDOSO DE OLIVEIRA, Matricula T-4446, colega de trabalho,
incorrendo na infragdo ao Artigo 187 Incisos IX e Xl da Lei n° 1054/1991, que recai
sobre si para, querendo apresentar todos os meios de defesa admitidos no
ordenamento juridico, conforme determina o Estatuto do Servidor Publico de Magé,
Leicitada e o Artigo 5° Inciso LV da Constituigao Federal;

Paragrafo Unico:O procedimento instaurado no caput deste artigo ficara a cargo da
Comisséo instituida através da Portaria n°. 1605/2012.

Art. 3°: Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Cumpra-se e Publique-se.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01DE JULHODE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

PORTARIA N°.2127/2014.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 31.991/2012 e de acordo
com o art.128 da Lei Municipal n°.1054/991, LICENCA ESPECIAL, a servidora
MARLENE LOPES BAETA, matricula 1181, Professora da Secretaria Municipal de
Educagédo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) meses, relativo ao decénio
1977/1987, com inicio em 01 de agosto de 2014 e término em 01 de fevereiro de
2014.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE JULHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDAL NETO

PREFEITO




LAY MAGE

PORTARIAN°2128/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, conforme requerimento Protocolado nesta Municipalidade
sob 0 n°15949/2014 a servidora CRISTIANE PEREIRA LOPES, Matricula n® T-2060
do cargo de PROFESSOR II, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura,

com efeito a 04 de junho de 2014.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 10 DE JULHO DE 2014.
NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIA N°2129/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, conforme requerimento Protocolado nesta Municipalidade
sob o n°15957/2014 o servidor THHAGO GOMES CRESPO, Matricula n° T-5860 do
cargo de PROFESSORI, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com
efeito a 04 de junho de 2014.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 10 DE JULHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIAN°2130/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, conforme requerimento Protocolado nesta Municipalidade
sob o n° 17869/2014 a servidora GILMARA COSTA RODRIGUES, Matricula n° T-
4982 do cargo de PROFESSOR |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, com efeito a 30 de junho de 2014.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 10 DE JULHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIAN®2131/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, conforme requerimento Protocolado nesta Municipalidade
sob 0 n° 17780/2014 a servidora DANIELE CRISTINA OLIVEIRA JESUS, Matricula
n° T-4780 do cargo de ESTIMULADORA, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura, com efeito a 30 de junho de 2014.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 10 DE JULHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO

PORTARIAN®. 02150/2014.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO, o Convénio de cooperagéo encaminhado em Oficio Casa Civil n°
1055/2013, celebrado entre o Estado do Rio de Janeiro e o Municipio de Magé,
conforme decisdo do Processo n° E-12/447/923/2011, e de acordo com o disposto na
Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes introduzidas pela Lei n° 8.883/94, 9.032/95,
9.648/98, 9.854/99 e 10.438/2002, observado o que dispde a Lei Estadual n® 287/79,
com fulcro no disposto do Art. 25, da Lei 9.503/97, que instituiu o Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB);

CONSIDERANDO, o Memorando n° 277/SMSEP/2014, protocolado nesta
Municipalidade sob o n°® 17094/2014,

RESOLVE:

DESIGNAR, os GUARDAS MUNICIPAIS, abaixo relacionados, para desempenhar
na fungdo a utilizagdo do AUTO DE INFRAGAO e IMPOSIGAO DE AUTUAGAO, com
efeitoa 17 de junho de 2014.
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Matricula Servidores Funcao
T-4438 | ALEXSANDER ANTONIO LAPA GUARDA MUNICIPAL
T-4437 | ALMIR RANGEL ALENCAR GUARDA MUNICIPAL
T-3959 | ANDERSON MARQUES DA SILVA GUARDA MUNICIPAL
T-3974 | ANDRE DOS ANJOS DE ALMEIDA GUARDA MUNICIPAL
T-3967 | ANTONIO SERGIO OLIVEIRA AYMORE MARTINS | GUARDA MUNICIPAL
T-3804 | ARIANE KARLA BATISTA VICTORINO GUARDA MUNICIPAL
T-4458 | ARTHUR DOS SANTOS FIRMINO GUARDA MUNICIPAL
T-3978 | ASER ADRIANO ANACLETO GUARDA MUNICIPAL
T-3980 BRNO DANIEL FERNANDES SANTOS GUARDA MUNICIPAL
T-2683 BRUNO MAMEDES DE OLIVEIRA GUARDA MUNICIPAL
T-4469 BRUNO SANTIAGO GOMES DA SILVA GUARDA MUNICIPAL
T-2686 CARLO JORGE OLIVEIRA DA COSTA GUARDA MUNICIPAL
T-4234 | CARLOS EDUARDO NASCIMENTO BAZILIO GUARDA MUNICIPAL
T-4494 | CLAUDIO VALERIO GALVAO DA SILVA GUARDA MUNICIPAL
T-2692 CLEITON BRITES PEREIRA GUARDA MUNICIPAL
T 2671 COQUINESIO AFONSO PEREIRA GUARDA MUNICIPAL
T-4456 CRISTIANO RODRIGUES FERREIRA GUARDA MUNICIPAL
T-2685 DANIELE FERREIRA DA CONCEIGAO GUARDA MUNICIPAL
T-3973 DANILO PIMENTEL SIQUEIRA DE MELO GUARDA MUNICIPAL
T-2695 DIEGO AGUIAR DE OLIVEIRA GUARDA MUNICIPAL
T-4440 DIOGO PEREIRA BONICENHA GUARDA MUNICIPAL
T-2691 EDILEA DOS SANTOS T. DE MEDEIROS GUARDA MUNICIPAL
T-3972 EDUARDO RIBEIRO DE JESUS GUARDA MUNICIPAL
T-3968 ERIC LUIZ LESSA GUARDA MUNICIPAL
T 4435 FABIO ANTUNES DA SILVEIRA GUARDA MUNICIPAL
T-4459 FABIO DOS ANJOS LAURENTINO GUARDA MUNICIPAL
T-3983 FABIO MOURA MONTEIRO GUARDA MUNICIPAL
T-3971 FABIO PORTO DE ALMEIDA GUARDA MUNICIPAL
T-2679 FABIO VIRLA E SILVA GUARDA MUNICIPAL
T-2689 FELIPE MIRANDA DA CRUZ GUARDA MUNICIPAL
T-2684 FRANCISCO CARLOS DE SOUZA LIMA GUARDA MUNICIPAL
T-3984 | GERSON CRUZ DE SOUZA GUARDA MUNICIPAL
T-4228 GLEDSON DE OLIVEIRA GONCALVES GUARDA MUNICIPAL
T-3981 JOCIVAL ALVES DE SOUZA GUARDA MUNICIPAL
T-4461 JONATHAN BEZERRA DA SILVA GUARDA MUNICIPAL
T-3970 KELEN EVANGELISTA GUARDA MUNICIPAL
T-3969 LEONARDO DOMICIOLI DE OLIVEIRA GUARDA MUNICIPAL
T-4460 LEONARDO PEREIRA CABRAL GUARDA MUNICIPAL
T-3961 LINDOMAR DOS SANTOS MIRANDA GUARDA MUNICIPAL
T-2682 LUCIANO DO NASCIMENTO PESSOA GUARDA MUNICIPAL
T-3962 LUIZ CLAUDIO DIAS DA SILVA GUARDA MUNICIPAL
T-3963 LUIZ CLAUDIO ESTEBANEZ DE MELLO GUARDA MUNICIPAL
T-2674 MARCOS DOS SANTOS SOARES GUARDA MUNICIPAL
T-3228 MICHELI LAGE MONTIMOR ROQUE GUARDA MUNICIPAL
T-4441 PRISCILA DA SILVA SOARES GUARDA MUNICIPAL
T-2698 RAPHAEL DA SILVA DUARTE GUARDA MUNICIPAL
T-3986 REGINALDO GOMES DOMINGUES JUNIOR GUARDA MUNICIPAL
T-3865 RENATA DA SILVA AMORIM GUARDA MUNICIPAL
T-3976 ROBSON FERREIRA LUCAS GUARDA MUNICIPAL
T-3441 RODRIGO FERREIRA RIBEIRO GUARDA MUNICIPAL
T-3673 ROGERIO DE SOUZA ABREU GUARDA MUNICIPAL
T-2675 RUBENS PARR DE OLIVEIRA GUARDA MUNICIPAL
T-4439 TIAGO GREGORIO DE SOUZA GUARDA MUNICIPAL
T-2676 | VALTER FIGUEIREDO CASTELO GUARDA MUNICIPAL
T-3411 WALLACE DE SOUZA NASCIMENTO GUARDA MUNICIPAL
T-3975 | WALLACE DIAS DA SILVA GUARDA MUNICIPAL
T-4237 | WEBERSON REIS DA SILVA GUARDA MUNICIPAL
T-3985 | WILLIAN CAMILLO DE SOUZA PEREIRA GUARDA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 10 DE JULHO DE 2014.
NESTOR DE MORAES VIDAL NETO

PREFEITO
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EXTRATOS E CONTRATOS

Instrumento: Contrato por tempo determinado n°241/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Magé e DJALMATORRES DOS SANTOS

Objeto: Contratagdo de funcionario para atuagdo junto a
SECRETARIAMUNICIPALDE MUNICIPALDE GOVERNO

Prazo: 01/09/2013A31/12/2013.

Fungdo: TECNICO EMEDIFICAGCOES

Assinatura: 01/09/2013

Instrumento: Contrato por tempo determinado n°063/2014

Partes: Prefeitura Municipal de Magé e DJALMATORRES DOS SANTOS

Objeto: Contratagéo de funcionario para atuagéojuntoa
SECRETARIAMUNICIPALDE MUNICIPAL DE GOVERNO

Prazo:01/01/2014 A31/05/2014.

Fungdo: TECNICO EMEDIFICACOES

Assinatura: 01/01/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ¢~

M A E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

CMDCA

RESOLUGAO 009/2014.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente no uso de suas
atribuicdes legais, (inciso Il do artigo 7° da Lei 1632/2003 c/c artigo 7° do
Regimento Interno), faz saber que de acordo com a sua ata n° 015/14 da Reunido
Ordinaria deste Conselho, realizada em 13 de Maio de dois mil e catorze, resolve
aprovar:

Art. 1°: Relatério Anual de gestéo do ano 2013 Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente de Magé .

Art. 2° : Todas as comissdes se reunirem no mesmo dia da Reunido Ordinaria pela
manha.

Magé, 13 de Maio de 2014.

Eloisa Elena Braga Frazdo
Presidente do CMDCA

RESOLUGAO 0010/2014.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente no uso de suas
atribuicdes legais, (inciso Ill do artigo 7° da Lei 1632/2003 c/c artigo 7° do
Regimento Interno), faz saber que de acordo com a sua ata n° 016/14 da Reunido
Ordinaria deste Conselho, realizada em 22 de Maio de dois mil e catorze, resolve
aprovar:

Art. 1°: Eleger como presidente da mesa Diretora deste Conselho para o Biénio
2013/2015 a Sr.? Monica Casteliony Athayde de Castro.

Art. 2°: Criacdo de Comisséo provisoéria — Sindicancia do Conselho Tutelar II.
Magé, 29 de Maio de 2014.

Moénica Casteliony Athayde de Castro
Presidente do CMDCA
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DECRETO N° 2.933 / 2014

DECRETO N°. 2933/2014

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS REPARTIGOES MUNICIPAIS NO DIA 20 DE
JUNHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE no uso de suas atribuigées legais e, conforme o
disposto noArt. 68, inciso VII Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO, o feriado de Corpus Christi, dia 19 de junho (quinta-feira);
DECRETA:

Art. 1°. — PONTO FACULTATIVO, no dia 20 DE JUNHO (sexta-feira), dia apds ao
feriado de Corpus Christi dia 19 DE JUNHO (Quinta-feira), nas reparticdes publicas
municipais; salvo nos servigos, a juizo da respectiva Chefia, for indispensavel em
virtude de exigéncias técnicas ou por motivo de interesse publico.

Art. 2°. — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢ées em contrario. |

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE JUNHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDALNETO

PREFEITO
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DECRETO N° 2.934 / 2014

DECRETO N°. 2934/2014 ~ .

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS
NO DIA DO JOGO DO BRASIL. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE no uso de suas atribuigdes legais e,
conforme o disposto no Art. 68, inciso VIl Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o mais importante evento futebolistico, a Copa do Mundo que
esta sendo realizada no Brasil neste ano de 2014;

CONSIDERANDO, a classificagdo da Selegdo Brasileira para as Quartas de finais,
e que a maioria dos brasileiros suspende suas atividades a fim de assistir aos jogo;
CONSIDERANDO, ainda que o Governo do Estado do Rio de Janeiro decretou
facultativo o ponto dos dias de jogo do Brasil,

DECRETA:

Art. 1°. — PONTO FACULTATIVO, no dia 04 DE JULHO (sexta-feira), apos as
12:00 horas, nas repartigdes publicas municipais; salvo nos servigos, a juizo da
respectiva Chefia, for indispensavel em virtude de exigéncias técnicas ou por
motivo de interesse publico.

Art. 2°. — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE JULHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDAL NETO

PREFEITO
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DECRETO N° 2.935 / 2014

DECRETO N°. 2935/2014 ~ .

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS
NO DIADO JOGO DO BRASIL. |

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE no uso de suas atribuigées legais e,
conforme o disposto no Art. 68, inciso VIl Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o mais importante evento futebolistico, a Copa do Mundo que
esta sendo realizada no Brasil neste ano de 2014;

CONSIDERANDO, a classificagdo da Selegao Brasileira para a Semi Final, e que a
maioria dos brasileiros suspende suas atividades a fim de assistir ao jogo;
CONSIDERANDO, ainda que o Governo do Estado do Rio de Janeiro decretou
facultativo o ponto dos dias de jogo do Brasil,

DECRETA:

Art. 1°. — PONTO FACULTATIVO, no dia 08 DE JULHO (terga-feira), apos as
12:00 horas, nas reparti¢cdes publicas municipais; salvo nos servigos, a juizo da
respectiva Chefia, for indispensavel em virtude de exigéncias técnicas ou por
motivo de interesse publico.

Art. 2°. — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigées em contrario. |

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 07 DE JULHO DE 2014.

NESTOR DE MORAES VIDAL NETO

PREFEITO
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DECRETO N° 2.936 / 2014

DECRETO N°. 2936/2014.

Institui a Unidade Gestora Local do Centro de Artes e Esporte Unificado, nomeia
os responsaveis pela gestdo, no ambito do Municipio de Magé e da outras
providéncias. |

O PREFEITO MUNICIAL DE MAGE, no uso de atribuigdes legais e considerando o
disposto noart. 68, Il e IV da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a necessidade de gestdo, manutengcdo de funcionamento,
programacao e sustentabilidade do Centro de Artes e Esporte Unificado CEU.
DECRETA

Art. 1° - Ficainstituido a Unidade gestora Local (UGL) do CEU no ambito Municipio de
Magé, com a finalidade de coordenar as a¢des de adequacgdo do funcionamento e
manutengéo.

Art. 2° -AUGL/Magg fica formada pelos seguintes agentes publicos:

Angela Maria Santos de Oliveira— Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Adriana de Oliveira Batista de Nascimento — Secretaria Municipal de Govemo
Emanoel Pereira Gomes — Secretaria Municipal de Esporte, Turismo, Lazer eTerceira
Idade

Kate Gralato Ferreira - Secretaria Municipal de Planejamento

Patricia de Fatima de Abreu - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

Paulo Sérgio Pinto - Secretaria Municipal de Habitagdo e Urbanismo

Thiago Santos de Souza — Fundagéo Educacional e Cultural de Magé

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data sua publicagéo, revogo-se as disposicdes
em contrario.

Magé-RJ, 17 de Junho de 2014.

NESTOR MORAES DE VIDALNETO

PREFEITO




