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DEFESA CIVIL FINALIZA
O PROJETO BOAS PRATICAS NAS ESCOLAS
COM SIMULADO DE EVACUACAO

A Secretaria de Defesa Civil fina-

lizou, nesta quinta-feira, 27, o
projeto "Defesa Civil nas Escolas e
Boas Praticas", promovido com o
apoio da Secretaria de Educacao
e Cultura. A acao teve como obje-
tivo levar para a sala de aula, de
forma Iudica, o conhecimento
dos termos técnicos da defesa

civile educacao ambiental.
"Nosso projeto de defesa civil se

estendeu as escolas para que as
criancas também aprendam os
procedimentos que devem ser
tomados em caso de desliza-
mento de massa, por exemplo.
Nas trés primeiras aulas foram
abordados temas relacionados a
protecdo e defesa civil e educa-
¢ao ambiental. Hoje, no ultimo
dia, realizamos um simulado de
evacuacao onde os alunos pu-

deram colocar em pratica o que
aprenderam”, explicou Miro
Amorim, secretario de Defesa
Civil.

A iniciativa também contou a
equipe da CruzVermelhaecoma
colaboracao dos alunos do curso
de Ciéncias Biologicas, do polo
de Magé do Cederj, que minis-
tram palestras e oficinas junto
aos técnicos da Defesa Civil.

O B.I.O Informativo quinzenal esta aberto para publicagao de atos do Poder Judiciario, e esta a disposicao na Prefeitura Municipal de Magé. Atendimento de 2% a 62 Feira, das 09h as | 7h - Praca Dr. Nilo Pecanha, s/n, Magé.
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ADIAMENTO DO PREGAO
ADIAMENTO
Baseado na Comunicagéo do voto do TCE VOTO GC-7 — Processo n° 203.448-0/17,
decido pelo ADIAMENTO SINE DIE do procedimento licitatério PREGAO
PRESENCIAL 002/17, cujo o objeto versa Aquisicdo de Servicos Serigraficos
processo administrativo n®2625/17.
Publique-se.

Magé, 17 de Abrilde 2017.

LUCILEAFONSECAFELIX

PREGOEIRA

ADIAMENTO

Baseado na Comunicagéo do voto do TCE VOTO GC-2 — Processo n° 203.388-4/17,
decido pelo ADIAMENTO SINE DIE do procedimento licitatéorio PREGAO
PRESENCIAL 003/17, cujo o objeto versa Aquisicdo de Material de Papelaria
processo administrativo n®16080/16.

Publique-se.

Magé, 18 de Abrilde 2017.

LUCILEAFONSECAFELIX

PREGOEIRA

ADIAMENTO

Baseado na Comunicagéo do voto do TCE VOTO GC-1 — Processo n° 203.412-1/17,
decido pelo ADIAMENTO SINE DIE do procedimento licitatorio PREGAO
PRESENCIAL 004/17, cujo o objeto versa Aquisicdo de Brinquedos (smec)
processo administrativon®30078/16.

Publique-se.

Magé, 19 de Abrilde 2017.

LUCILEAFONSECAFELIX

PREGOEIRA

ADIAMENTO

Baseado na Comunicag&o do voto do TCE VOTO GC-3 — Processo n° 203.439-9/17,
decido pelo ADIAMENTO SINE DIE do procedimento licitatério PREGAO
PRESENCIAL 005/17, cujo o objeto versa Aquisicdo de Material de Educagao
Fisica processo administrativo n®27541/16.

Publique-se.

Mage, 20 de Abrilde 2017.

LUCILEAFONSECAFELIX
PREGOEIRA
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AVISO DE PUBLICACAO DA ERRATA DE EDITAL
AVISO DE PUBLICAGAO DA ERRATA DE EDITAL:

Concorréncia Publica n° 001/2016

Objeto: CQNTRATACAO DE EMPRESA DE ESPECIALIZADA PARA A
ELABORACAO DE PROJETOS DE ENGENHARIA PARA IMPLANTACAO DE
SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO. O aviso de publicacdo da errata
encontra-se disponivel no portal da Prefeitura de Magé: www.mage.rj.gov.br. A
retirada da errata de edital em seu inteiro Teor estara disponivel no site citado acima e
para leituras e aquisicdo na Comissdo de Pregdo, no enderego: Rua Dra Lais de
Miranda Tavares, 125 — Roncador — Piedade — Magé - RJ, de 22 a 62 feira no horario de
10:00 &s 16:00h mediante a entrega de 01 (um) pacote com 100 folhas de papel A4, 02
(dois) CD-R virgens e carimbo do CNPJ da empresa.

Magé-RJ, 10 de Abril de 2017.

Maryeli Silva Tavares Lugéo
Presidente da C.P.L.

AVISO DE PUBLICAGAO DA ERRATA DE EDITAL:

Pregao Presencial SRP n° 002/2017

Objeto: OBJETO AQUISIGAO DE SERVIGOS SERIGRAFICO. O aviso de
publicagdo da errata encontra-se disponivel no portal da Prefeitura de Magé:
www.mage.rj.gov.br. A retirada da errata de edital em seu inteiro Teor, estara
disponivel para leituras e aquisigdo na Comissdo de Pregdo, no enderego: Rua Dra
Lais de Miranda Tavares, 125 — Roncador — Piedade — Magé - RJ, de 22 a 62 feira no
horario de 10:00 as 16:00h mediante a entrega de 01 (um) pacote com 100 folhas de
papel A4, 02 (dois) CD-R virgens e carimbo do CNPJ da empresa.

Magé-RJ, 27 de Abril de 2017.

Luciléa da Fonseca Felix
Pregoeira
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EXTRATO DE CARTA CONVITE
EXTRATO DE CARTA CONVITE

INSTRUMENTO: (Proc. n°845/17)—- CARTACONVITE 001/2017

PARTES: O Municipio de Magé e FASHION WORK COMERCIO E SERVICOS
LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE CAMISA TIPO (ABADA E BONE) PEDOFILIA TO FORA
(SMASDH)

VALOR: R$ 78.970,00 (Setenta e oito mil, novecentos e setenta reais)
FUNDAMENTO: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

HOMOLOGO: 21/02/2017

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVO

Prefeito
RAFAEL DOS SANTOS
DE SOUZA

Vice-Prefeito
VANDRO LOPES GONCALVES

Procurador Geral do Municipio
PAULO HENRIQUE PINTO DE MELLO

Chefe de Gabinete

MONIQUE FERREIRA NOGUEIRA
TAVARES

Secretaria de Governo

MIGUELANGELO PEREIRA PELEGRINO

Secretaria de Administragcao
SANDRA RODRIGUES DA SILVA

Secretaria de Fazenda
LEONARDO FRANCO PEREIRA

Secretaria de Planejamento e Orcamento
MAURO GOMES PEREIRA PINTO

Secretaria de Trabalho, Emprego,
Habitacdo e Geracao de Renda

GILMAR CORREA DE MELLO

Secretaria de Transportes
AMISTERDAN SANTOS VIANA

Secretaria de Controle Interno
OTTONI LUIZ FERREIRA

Secretaria de Obras

VANDRO LOPES GONCALVES
Secretaria de Meio Ambiente
FABRICIO GASPAR RODRIGUES

Secretaria de Ordem Publica
ALMIR MATHIAS TEIXEIRA

Secretaria de Educacao e Cultura
ALISON BRANDAO SANTOS ALVES

Secretaria de Esporte, Turismo, Lazer
e Terceira Idade

WAGNER DOS SANTOS ROSA
Secretaria de Servigos Publicos
CREZIO DA SILVA SANTIAGO

Secretaria de Satude
STELA MARY DA SILVA VIDAL

Secretaria de Assisténcia Social

e Direitos Humanos

BIANCA GONCALVES VASCONCELLOS
DE SOUZA

Secretaria de Manutencéo Publica
GEOVANE ANTUNES JORDAO

Secretaria de Habitagao e Urbanismo
TARCISIO TURBAE

Secretaria Municipal de Industriae
Comércio e Desenvolvimento Econémico

EDIVAR SOUZA TAVARES

Secretaria Municipal de Agricultura
Sustentavel
NELSON DOS ANJOS CABRAL JUNIOR

Presidente da FECM
ALISON BRANDAO SANTOS ALVES

Secretaria Municipal de Protecao e Defesa Civil
VALDOMIRO FERREIRA DE AMORIM

CAMARA MUNICIPAL

DE MAGE
TELS.: 2633-1003/3630-5615/2633-0547

Presidente
Pedro Rogerio Dutra do Vale

Vice Presidente
Carlos da Silva Ferreira

2° Vice Presidente
Paulo Roberto Portugal
1° Secretario
Alvaro Alencar de 0. Rodrigues
2° Secretario
Silmar Braga de Souza
JOELSON ALVES DE SOUZA
LEANDRO HASSEN DAM RODRIGUES
JOAO BATISTA IZAIAS
JOSE CARLOS PRATA MOREIRA
FELIPE ALVES PIRES
_ IGOR FABIANO DA SILVA ATHAYDE
JULIO HENRIQUE DE OLIVEIRA BORGES
ANDRE ANTONIO LOPES DO NASCIMENTO
ANDERSON CASSIMIRO GLICERIO DOS SANTOS
_ FABIO DUARTE DE ABREU
JOAO VICTOR CARVALHAES FRAGA
CLEVERSOM VIDAL RIBEIRO
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EXTRATO DE CARTA CONVITE
EXTRATO DE CARTA CONVITE

INSTRUMENTO: (Proc. n°3799/2017) - CARTACONVITE 003/2017

PARTES: O Municipio de Magé e FASHION WORK COMERCIO E SERVICOS
LTDA.

OBJETO: AQUISIGAO DE CAMISA PARA O DIA INTERNACIONAL DA MULHER
(SMASDH)

VALOR: R$ 11.250,00 (Onze mil, duzentos e cinquenta mil reais)

FUNDAMENTO: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

HOMOLOGO: 07/03/2017

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n°®024/17 (Proc. n°7148/2017)—D.E. 004/2017

PARTES: O Municipio Magé e HAZTEC TECNOLOGIA E PLANEJAMENTO
AMBIENTAL S/A.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOSDE
OPERAGAO DO SISTEMA DE TRANSFERENCIA DOS RESIDUOS — ETR -
BONGABA-MAGE -RJ.

VALOR: R$ 5.969.361,30 (Cinco milhdes, novecentos e sessenta e nove mil,
trezentos e sessenta e umreais e trinta centavos)

PRAZO: 180(cento e oitenta) dias.

FUNDAMENTO: Lei 8.666/93 e suas alteracdes

ASSINATURA: 27/03/2017

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

HAZTEC TECNOLOGIA E PLANEJAMENTO AMBIENTAL SA.
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n° 034/16 (Proc. Aditivo n° 30542/16) — ADESAO DE ATA
N°007/2016

PARTES: O MUNICIPIO DE MAGE e ESPECIFARMA COMERCIO DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

OBJETO: Aquisicao de Material de Uso Hospitalar para atendimento a Rede
Municipal de Saude.

Prorrogado por mais 12 (doze) meses, tornando-se vigente até 28/12/2017.
VALOR: R$ 2.498.725,40 (Dois milhdes, quatrocentos e noventa e oito mil,
setecentos e vinte e cinco reais e quarenta centavos)

FUNDAMENTO: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

ASSINATURA: 28/12/2017

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
Prefeito de Magé

JULIO CESAR DA SILVA GARCIA
ESPECIFARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.
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EXTRATO DE INEXIBILIDADE
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

INSTRUMENTO: (Proc. n°9825/2017)— INEXIGIBILIDADE 003/2017

PARTES: O Municipio Magé e INFOGLOBO COMUNICAGAO E
PARTICIPAGOES S/A.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PROJETO ESPECIAL DA
SEMANADO TRABALHADOR.

VALOR: R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais)

FUNDAMENTO: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

ASSINATURA: 19/04/2017

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

INFOGLOBO COMUNICAGAO E PARTICIPAGOES S/A.
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REVOGACAO CONCORRENCIA 002/2016

PROCESSQ N° 14369/2016
CONCORRENCIA 002/2016

Considerando que o Municipio optou pela modificagdo do procedimento
licitatorio relativo a contratagdo que se pretende para a modalidade Tomada de
Precos;

Considerando que a continuidade do presente procedimento na
modalidade Concorréncia Publica ndo é mais conveniente e oportuna para o
Municipio;

Considerando ainda, o Parecer Juridico acostado ao presente Processo,
determino a REVOGACAO da Concorréncia 002/2016, determinando, por
conseguinte, as comunicag¢des de praxe.

Publique-se.
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REVOGACAO PREGAO 026/2016

PROCESSO N° 10468/2016
PREGAO 026/2016

Considerando a arrecadagdo municipal e os elevados custos deste
Municipio, e objetivando atender principalmente as urgéncias encontradas;

Considerando que o material descrito no Pregdo para atender a
Secretaria Municipal de Saude, pode, se necessario, ser adquirido em quantidades
menores e de acordo com as necessidades mais urgentes;

Considerando que a continuidade do presente procedimento ndo € mais
conveniente e oportuna para o Municipio;

Considerando ainda, o Parecer Juridico acostado ao presente Processo,
determino a REVOGACAO do Pregao 026/2016, determinando, por conseguinte, as
comunicagdes de praxe.

Publique-se.
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PORTARIA N° 587/2017
PORTARIA N°. 587/2017.

GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, no
Processon®, 16181/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 16181/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
JOSELMA BARBIRATO NASCIMENTO DE SOUZA, Matricula 91309 - AGENTE DE
SERVICOS GERAIS |, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, pelo
periodo de 06 (seis) meses, referente ao Decénio de 2001/2011, a partir de 01 de
margo, devendo reassumir suas fungdes em 28 de agosto de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 14 DE MARGO DE 2017.

PRAGA NILO PEGANHA, S/N° - CENTRO - MAGE - RJ - CEP. 25.900-085
TELEFONES: (21) 2633-2090 / 2633-2052 / 2633-2944
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PORTARIA N° 761/2017 GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 761/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO, a manifestagéo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
nos autos do Processo n®. 202.546-9/11.

RESOLVE:
Art.1°- TORNAR SEM EFEITO, a Portarian®.1067/2016.

Art.2°- RETIFICAR, a Portaria n®.457/2010, passando a vigorar a seguinte
redagao:

"APOSENTAR POR INVALIDEZ, conforme requerimento protocolado sob
o n°. 10.427/2007 e em conformidade com as disposi¢des contidas no art.40, §1°,
inciso | da CRFB (redacgdo dada pela EC.41/2003) a servidora MARIA VOLEIDE DA
SILVA - matricula 2394, PROFESSOR Il - LETRA "J', lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, fixando os proventos da Inatividade, com exclusdo da Parcela
do FUNDEB, em R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais, ficando determinado que
sobre o valor atual incidirdo os aumentos de vencimentos fixados em lei".

PROVENTOS DE APOSENTADORIA
R$ 550,74 (Prof.ll, letra"J"—Lein°. 1642/04), anexo Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 11 DE ABRIL DE 2017.

PRAGA NILO PEGANHA, S/N° - CENTRO - MAGE - RJ - CEP. 25.900-085
TELEFONES: (21) 2633-2090 / 2633-2052 / 2633-2944
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PORTARIA N° 762/2017
PORTARIA N°. 762/2017.

GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO, a determinagdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro nos autos do Processo n°. 202.546-9/11.

RESOLVE:

Art.1° - REFIXAR, os proventos da Aposentadoria Por Invalidez concedida a servidora
MARIA VOLEIDE DA SILVA - matricula 2394, PROFESSOR Il - LETRA"J* lotada na
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, em conformidade com o art.6°-Ada EC.
n°. 41/2003, acrescentado pela EC.n°.70/2012, com efeitos financeiros a contar de 29
de margo de 2012. PROVENTOS DE APOSENTADORIA RS 622,00(salario minimo
em2012).

Art.2° - ATUALIZAR, os proventos da aposentadoria, decorréncia dos reajustes
concedidos a posteriori, de acordo com o detalhamento a seguir:

R$2.172.00 (vencimento base) — Lei Municipal n°. 2297/2016;
Total de Proventos: RS 2.172,00 (dois mil cento e setenta dois reais).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 11 DE ABRIL DE 2017.

PRAGA NILO PECANHA, S/N° - CENTRO - MAGE - RJ - CEP. 25.900-085
TELEFONES: (21) 2633-2090 / 2633-2052 / 2633-2944
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PORTARIA N° 786/2017 GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°786/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea"a"daL.O.M.

RESOLVE:

Conceder conforme requerimento protocolado sob o n°® 27108/2016 o beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servigco a servidora ROSANGELA DINIZ DA SILVA
SALGADO - matricula: 5148 Farmacéutica Bioquimica, NSI, letra "C", lotado na
Secretaria Municipal de Saude, com fundamento legal disposto no art. 3° da EC n°
47/2005, com paridade, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da
publicacéo do presente ato administrativo.

R$ 1.262,01 (proventos)- Lei Municipal n°2.243/14 c/c Lei Municipal n° 2.297/2016;

Total dos Proventos de Aposentadoria: RS 1.262,01 (hum mil duzentos e
sessenta e dois reais e um centavo).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DE ABRIL DE 2017.

PRAGA NILO PECANHA, S/N° - CENTRO - MAGE - RJ - CEP. 25.900-085
TELEFONES: (21) 2633-2090 / 2633-2052 / 2633-2944
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PORTARIA N° 787/2017
PORTARIA N°. 787/2017.

GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea"a" da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n°® 14306/2016, a Revisao de
Proventos de aposentadoria, a servidora NEUSA MARIA DA SILVA MELLO -
matricula: 990908 - Professor II, Letra “I*, com proventos equiparados ao de Professor
| de 2° seguimento na forma do art. 35 da Lei n° 1.642/04, com fundamento legal
disposto no § 8° do art. 40 da CRFB, com proventos fixados como demonstrado
abaixo, a partir da publicagéo do presente ato administrativo.

R$2.326,32 (proventos) - Lei Municipal n®2.208/18 e Lei Municipal n°® 2297/16;
Total dos Proventos de Aposentadoria: RS 2.326,32 (dois mil trezentos e vinte
seis reais e trinta e dois centavos).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DE ABRIL DE 2017.

PRAGA NILO PEGANHA, S/N° - CENTRO - MAGE - RJ - CEP. 25.900-085
TELEFONES: (21) 2633-2090 / 2633-2052 / 2633-2944
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PORTARIAS 2017

PORTARIAN°. 38/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®.11728/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 11728/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
RUTH DO NASCIMENTO COSTA, Matricula 4001-PROFESSOR I, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente
ao Decénio de 1988/1998, a partir de 01 de fevereiro, devendo reassumir suas
funcdes em 31 de julho de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE JANEIRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 49/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®.8543/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 8543/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
MARIA DE FATIMA DA SILVEIRA GONCALVES, Matricula 4431-PROFESSORII,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis)
dias, referente ao Decénio de 1987/1997, a partir de 01 de fevereiro, devendo
reassumir suas fungdes em 31 de julho de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE JANEIRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 186/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®.32443/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 32443/2016 e de acordo
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com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
MARIA HELENA RODRIGUES FREIRE DE PAULA, Matricula 4567-PROFESSOR
11, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 03 (trés)
dias, referente ao Quinquénio de 2008/2013, a partir de 01 de fevereiro, devendo
reassumir suas fungées em 02 de maio 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 16 DE JANEIRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 364/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®.15326/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 15326/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
ENEDIR GOMES DE CAMPOS MONTEIRO, Matricula 2781-PROFESSOR I,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis)
dias, referente ao Decénio de 1992/2002, a partir de 01 de fevereiro, devendo
reassumir suas fungdes em 31 de julho de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE FEVEREIRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 404/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®.29019/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 29019/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
VERONICA SANTOS DA LUZ, Matricula 90313—-PROFESSOR, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente
ao Decénio de 1996/2006, a partir de 01 de fevereiro, devendo reassumir suas
fungdes em 31 dejulhode 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE FEVEREIRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 526/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®.28877/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 28877/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
LUZIETE DE MEDEIROS PARANHOS, Matricula 2523-PROFESSOR |, lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias,
referente ao Decénio de 2003/2013, a partir de 01 de margo, devendo reassumir suas
funcdes em 28 de agosto de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 07 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 527/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®.21237/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 21237/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
SOLANGE DE SOUZA GONCALVES, Matricula 92087-PROFESSOR |, lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias,
referente ao Decénio de 21237/2016, a partir de 01 de margo, devendo reassumir
suas fungdes em 28 de agosto de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 07 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 528/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.045/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 045/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
ROSA LUIZA GOES, Matricula T-0467-PROFESSOR I, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 03 (trés) dias, referente ao
Quinquénio de 2008/2013, a partir de 01 de margo, devendo reassumir suas fungdes
em 30de maiode 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 07 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°. 535/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.16811/2012;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 16811/2012 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
LUCIANA PEREIRA DA SILVA, Matricula T-0843-PROFESSOR I, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente
ao Decénio de 2000/2010, a partir de 01 de margo, devendo reassumir suas fungdes
em 28 de agosto de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 07 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 547/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.17278/2012;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 17278/2012 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
SHIRLEY CRISTINA LOURENCO DA SILVA, Matricula T-0302-PROFESSOR I,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura, pelo periodo de 06 (seis)
dias, referente ao Decénio de 1996/2006, a partir de 01 de margo, devendo reassumir
suas fungdes em 28 de agosto de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 08 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 550/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS
E CONSIDERANDO O ARTIGO 91, INCISO II, ALINEA “A”, DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, E,CONSIDERANDO, O PROCESSO N° 996/2017, PROTOCOLADO
NESTAMUNICIPALIDADE,

RESOLVE:

CONCEDER, CONFORME REQUERIMENTO PROTOCOLADO SOB O N°.
8389/2017 E DE ACORDO COM O ART. 125 DA LEI MUNICIPAL N°.1054/91,
LICENCAPARATRATO DE INTERESSE PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS),AO
SERVIDOR ALINE DE ARAUJO GONGALVES CUNHA, MATRICULA T-4123 —
PSICOLOGO I, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PELO
PERIODO DE 02 (DOIS ANOS), COM EFEITO A 16 DE JANEIRO DE 2017,
DEVENDO REASSUMIR SUAS FUNGOES EM 16 DE JANEIRO DE 2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 10 DE MAIO DE 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 558/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o requerimento protocolado nesta Municipalidade sob
n°.8370/2014;

RESOLVE:

CONCEDER, de acordo com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA
ESPECIAL para servidora IDIMEIA SOARES FERREIRA, Matricula 5213 —
PROFESSOR I, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de 06
(seis) dias, referente ao Decénio de 88/98, com efeito a 01 de fevereiro de 2017,
devendo reassumir suas fungdes em 01 de agosto de 2017.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 10 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 578/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®26008/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 26008/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) Servidor(a)
ZENAIDE DA SILVA VASCONCELLOS SOUZA GALASSO, Matricula 92106 —
PROFESSOR I, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, pelo
periodo de 03 (trés) meses referente ao

Quinquénio de 2012/2016, a partir de 01 de fevereiro, devendo reassumir suas
funcdes em 02 de maio de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 14 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°. 579/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®2178/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 2178/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) Servidor(a)
SILVIA REGINA DA SILVA, Matricula 90539 — AGENTE ADMINISTRATIVO I,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Administragéo, pelo periodo de 03 (trés) meses
referente ao Quinquénio de 2010/2015, a partir de 10 de marco, devendo reassumir
suas fungdes em 08 de junho de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 14 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°®. 584/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Fazenda, no Processo n°.
377/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°® 377/2017 e de acordo com
o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) Servidor(a)
ADILSON FARES DA COSTA, Matricula 5050 , lotado(a) na Secretaria Municipal de
Fazenda, pelo periodo de 06 (seis) meses referente ao Decénio, a partir de 01 de
marco, devendo reassumir suas fungées em 28 de agosto de 2017.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 14 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 585/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso 1, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®16800/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°® 16800/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) Servidor(a)
VERA MARIA NUNES DA SILVA BALBINO, Matricula 3591 — PROFESSOR I,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis)
meses referente ao Decénio de 1985/1995, a partir de 01 de margo, devendo
reassumir suas fungdes em 28 de agosto de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 14 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 650/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®3543/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°® 3543/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) Servidor(a)
NORMA SUELI GONGCALVES FERREIRA TEIXEIRA, Matricula T-309 -
PROFESSOR I, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, pelo
periodo de 06 (seis) meses referente ao Decénio de 1996/2006, a partir de 01 de
margo, devendo reassumir suas fungées em 28 de agosto de 2017.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 28 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.®0659/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Memorando n°419/2017/CGT/SMS, da Secretaria Municipal de
Saude;

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor NEY DOS SANTOS PIRES JUNIOR — Matricula 140044
como DIRETOR DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MAGE, a partir de 06 de margo de
2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE MARCO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.®0660/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Memorando n°415/2017/CGT/SMS, da Secretaria Municipal de
Saude;

RESOLVE:

DESIGNAR, a Servidora BRUNA TEIXIRA DA SILVA- Matricula 136899 como
MEDICA DO PROGRAMA SAUDE DO TRABALHADOR, a partir de 22 de marco de
2017, para a Secretaria Municipal de Saude.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°. 661/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.25914/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 25914/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
PATRICIA COELHO PACHECO, Matricula 5234-PROFESSOR II, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente
ao Decénio de 1998/2008, a partir de 03 de abril, devendo reassumir suas fungdes em
30 de setembro de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.® 0662/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando N° 140/2017, da Secretaria Municipal de Obras;
RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor CARLOS JOSE ANDRADE FERREIRA, Matricula 1365555,
Assessor Técnico, RG N° 20.859.668-4, para atuar como FISCAL DE CONTRATO do
Pregado Presencial SRP n° 007/2016, processo n° 4321/2016, da empresa
ARTELAGOS ARTEFATOS DE CONTRATO LTDA, referente a aquisicdo de
Artefatos de Concreto, para a Secretaria Municipal de Obras.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 664/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, no
Processon®.22305/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 22305/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
IVANI VIEIRA NUNES, Matricula 4088—-PROFESSOR I, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educag&o e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente ao Decénio
de 2002/2012, a partir de 03 de abril, devendo reassumir suas fungées em 30 de
setembrode 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 665/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.27124/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 27124/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
ROSANGELA LUCIA DE CARVALHO, Matricula 5144-PROFESSOR I, lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias,
referente ao Decénio de 1998/2008, a partir de 03 de abril, devendo reassumir suas
fungdes em 30 de setembro de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 675/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.1517/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 1517/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
MARTA NUNES MOREIRA, Matricula 90070-PROFESSOR |, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente
ao Decénio de 1996/2006, a partir de 01 de fevereiro, devendo reassumir suas
fungdes em 31 de julho de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 31 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 678/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®.23725/2015;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 23725/2015 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
NELITA GULAO DA SILVA, Matricula 4303—-PROFESSORII, lotado(a) na Secretaria
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Municipal de Educagao e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente ao Decénio
de 1987/1997, a partir de 01 de fevereiro, devendo reassumir suas fungdes em 31 de
julhode 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 679/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Habitagédo, no Processo
n°.034/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 034/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
JOSE HENRIQUE GONGALVES, Matricula 3952-AGENTE ADMINISTRATIVO |,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Habitagdo, pelo periodo de 06 (seis) dias,
referente ao Decénio de 1996/2006, a partir de 03 de janeiro, devendo reassumir suas
fungdes em 02 de julho de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 685/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.2688/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 2688/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
LEILA DE OLIVEIRA MAGALHAES, Matricula 4133—-PROFESSOR II, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente
ao Decénio de 1996/20086, a partir de 03 de abril, devendo reassumir suas fungdes em
30 de setembro de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 686/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.23712/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 23712/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
MARIA APARECIDA EVARISTO AGUIAR, Matricula 2809—-PROFESSOR I,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis)
dias, referente ao Decénio de 1987/1997, a partir de 03 de abril, devendo reassumir
suas fungdes em 30 de setembro de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 687/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, &,
CONSIDERANDO, a liberagao da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura a fl. 09
do Processon®3656/17,

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 3656/2017 e de acordo
como art. 125 da Lei Municipal n°.1054/91, LICENGCA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), ao servidor MARIA ALICE LONTRA DE
SOUZA, matricula T-5363 — PROFESSOR I, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, pelo periodo de 02 (dois anos), com efeito a 03 de abril de 2017,
devendo reassumir suas fungées em 03 de abril de 2019.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 688/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Fazenda, no Processo
n°.5207/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 5207/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
ORLEY FERNANDES FORTES, Matricula 2122-AGENTE ADMINISTRATIVO |,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Fazenda, pelo periodo de 90 (noventa) dias,
referente ao Quinquénio de 2010/2015, a partir de 07 de marco, devendo reassumir
suas fungdes em 05 de junho de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIA N°. 698/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, €,
CONSIDERANDO, o Processo n°®2838/2017, protocolado nesta municipalidade,
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 2838/2017 e de acordo
como art. 125 da Lei Municipal n°.1054/91, LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), ao servidor SILVIA SANTIAGO BAETA,
matricula T-0755 — PROFESSOR I, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, pelo periodo de 02 (dois anos), com efeito a 03 de abril de 2017, devendo
reassumir suas fungées em 03 de abrilde 2019.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 05 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 715/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso ll, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.17657/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 17657/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGCA ESPECIAL o(a) servidor(a)
MARINETE BRUN DE OLIVEIRA, Matricula 2395-PROFESSOR |, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente
ao Decénio de 1996/2006, a partir de 03 de abril, devendo reassumir suas fungdes em
30de setembrode 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 05 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 759/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.34945/2013;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 34945/2013 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
NATHALIA CUNHA CEZAR DE SOUZA FONSECA, Matricula
91224-PROFESSOR I, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura,
pelo periodo de 06 (seis) dias, referente ao Decénio de

2001/2011, a partir de 03 de abril, devendo reassumir suas fungdes em 30 de
setembro de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 10 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°783/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea“a”daL.O.M.

RESOLVE:

Conceder conforme requerimento protocolado sob o n° 18456/2016 o beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servigo a servidora ANGELA MARIA CAMPOS
MOREIRA - matricula: T-0360 — Auxiliar de Enfermagem, nivel VI, letra “G”, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, com fundamento legal disposto no art. 3° da EC n°
47/2005, com paridade, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da
publicacéo do presente ato administrativo.

R$ 1.580,82 (proventos)- Lei Municipal n° 2.243/14 c/c Lei Municipal n° 2.297/2016;
Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 1.580,82 (hum mil quinhentos e
oitenta reais e oitenta e dois centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DEABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°784/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea“a”daL.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 26252/2016, a
Aposentadoria Por Tempo de Servigo, a servidora ROSANGELA DE PAULA
PENHA - matricula: 2882 — Professor I, Letra “J”, com proventos equiparados ao de
Professor | de 2° seguimento na forma do art. 35 da Lei n° 1.642/04, lotado na
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, com fundamento legal disposto no art. 3°
da EC n° 47/05, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da
publicacéo do presente ato administrativo.

R$2.442,64 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 e Lei Municipal n° 2297/16;

R$ 236,18 (15% pos-graduagao) — Lei Municipal n® 1.642/04, art. 36;

R$ 70,01 (5% estudos adicionais) — Lei Municipal n® 1.642/04, art. 109;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.748,83 (dois mil setecentos e
quarenta e oito reais e oitenta e trés centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°785/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 31586/2013,0 beneficio de
Aposentadoria por tempo de servigo,a servidora DIONE VIDAL DE SOUZA RANGEL-
matricula:1457 — Professor I, Letra “J”, com proventos equiparados ao de
Professor | de 2° seguimento na forma do art. 35 da Lei n° 1.642/04, lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, com fundamento legal disposto no art. 3°
da Emenda Constitucional n® 47/05, com paridade, com proventos fixados como
demonstrado abaixo, a partir da publicacéo do presente ato administrativo.
R$2.442,64(proventos)—Lei Municipal n°2.208/13c/c Lei Municipal n°2.297/2016;
Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.442,64 (dois mil quatrocentos e
quarenta e dois reais e sessenta e quatro centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°786/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea“a”da L.O.M.

RESOLVE:

Conceder conforme requerimento protocolado sob o n° 27108/2016 o beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servigco a servidora ROSANGELA DINIZ DA SILVA
SALGADO - matricula: 5148 — Farmacéutica Bioquimica, NSI, letra “C”, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, com fundamento legal disposto no art. 3° da EC n°
47/2005, com paridade, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da
publica¢édo do presente ato administrativo.

R$ 1.262,01 (proventos) - Lei Municipal n° 2.243/14 c/c Lei Municipal n° 2.297/2016;
Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 1.262,01 (hum mil duzentos e
sessenta e dois reais e um centavo).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°789/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea“a”da L.O.M.

RESOLVE:

Conceder conforme requerimento protocolado sob o n® 28473/2016 o beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servigo a servidora CARLIRODRIGUES DE SOUZA
- matricula: 3548 — Auxiliar de Enfermagem, nivel VI, letra “J”, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, com fundamento legal disposto no art. 3° da EC n° 47/2005, com
paridade, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da publicagéo do
presente ato administrativo.

R$ 1.702,37 (proventos) - Lei Municipal n° 2.243/14 c/c Lei Municipal n°® 2.297/2016;
Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 1.702,37 (hum mil setecentos e dois
reais e trinta e sete centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DEABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°796/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO, a necessidade de corrigir o valor da parcela de p6s-graduagao;
RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n° 530/2017 publicada no BIO n°® 536, tal qual onde se Ié:
“Conceder conforme requerimento protocolado sob o n° 13318/201(?‘ o beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servico a servidora MARIA DE FATIMA FARIAS
JORGE - matricula: 3223 — Professor Il, Letra “J”, com proventos equiparados ao
de Professor | de 2° seguimento na forma do art. 35 da Lei n® 1.642/04, lotado na
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com fundamento legal disposto no art. 6°
da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 40, §5° da CF, com paridade, com
proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da publicagédo do presente ato
administrativo.

R$2.442,64 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 c/c Lei Municipal n°2.297/2016;
R$ 236,18 (15% de pos-graduagéo) — Lei Municipal n® 1.642/04, art. 36;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.678,82 (dois mil seiscentos e
setenta e oito reais e oitenta e dois centavos)”.

PREFEITURADE MAGE, 17 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°797/2017.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o que estabelece os arts. 5°, XXXIIl e 37 da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO, o que estabelecem as disposi¢des da Lei n° 12.527 de 18 de
novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo);

CONSIDERANDO, o que estabelece a Lei Complementar n°® 131/2009 (Lei da
Transparéncia);

CONSIDERANDO, a solicitagdo da Procuradoria Geral do Municipio protocolada
nesta Municipalidade sob o n° 32759/15, que encaminha cépia do Mandado de
Notificagdo n°® MCV.1401.000411-7/2015 expedido pela 12 Vara Federal de Magé;
RESOLVE:

Art. 1° - SUBSTITUIR OS MEMBROS DA COMISSAO CRIADA ATRAVES DA
PROTARIA N° 1660/2015, para apurar, adequar e regularizar as possiveis
pendéncias existentes no Portal da Transparéncia no sitio eletrdnico da Prefeitura
Municipal de Magé, elencadas no item VIl alinea “A” e itens 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11 e
12 da inicial da Acéo Civil Publica, a fim de adequar as disposi¢cdes da Lei n°
12527/2011 e Lei Complementar n® 131/2009. Ficando a Comiss&o composta pelos
seguintes servidores, sob a presidéncia do primeiro.

¢ PAULOHENRIQUE BENTO MACHADO - MATR. 356927

Secretaria Municipal de Governo

e DANIELALIMADOS SANTOS - MATR. T-4229

Gabinete do Prefeito

e VAGNERFURTADO -MATR. T-1770

Diretoria de Informatica

o WANDEILSON DOS SANTOS —MATR. 135.522

Secretaria Municipal de Administragao

e LAURITO RODRIGUES FILHO - MATR. T-0533

Secretaria Municipal de Industria e Comércio e Desenvolvimento Econémico

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE ABRIL DE 2017.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°799/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade comoart. 91, incisoll, alinea“a” daL.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 835/2017, a
Aposentadoria Por Tempo de Servigo, a servidora CLAUDETE ALVES DE
ARAUJO - matricula: 5288 — Professor Il, Letra “J”, com proventos equiparados ao de
Professor | de 2° seguimento na forma do art. 35 da Lei n° 1.642/04, lotado na
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, com fundamento legal disposto no art. 6°
da EC n® 41/03 c/c §5° do art. 40 da CF, com proventos fixados como demonstrado
abaixo, a partir da publicagéo do presente ato administrativo.

R$2.442,64 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 e Lei Municipal n° 2297/16;

R$ 70,01 (5% estudos adicionais)— Lei Municipal n® 1.642/04, art. 109;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.512,65 (dois mil quinhentos e doze
reais e sessenta e cinco centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°798/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a”da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 29366/2016, o beneficio de
Aposentadoria por tempo de servigo, a servidora ANGELA MARIA FONSECA
MAROTTA - matricula: 2303 — Professor II, Letra “J”, lotado na Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, com fundamento legal disposto no art. 3° da Emenda
Constitucional n° 47/05, com paridade, com proventos fixados como demonstrado
abaixo, a partir da publicagéo do presente ato administrativo.

R$2.172,15 (proventos)— Lei Municipal n°2.208/13c/c Lei Municipal n®2.297/2016;
Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.172,15 (dois mil cento e setenta e
dois reais e quinze centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 800/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Servigos publicos, no
Processon®.10571/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 10571/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
UHALLACE DA SILVA CASTRO, Matricula 92064-AGENTE DE SERVICOS
GERAIS |, lotado(a) na Secretaria Municipal de Servigos publicos, pelo periodo de 06
(seis) dias, referente ao Decénio de 2002/2012, a partir de 18 de abril, devendo
reassumir suas fungdes em 15 de outubro de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL
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PORTARIAN®. 802/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO, o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®.31944/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 31944/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o(a) servidor(a)
ANA LUZIA LIMA, Matricula 2287-PROFESSOR I, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente ao Decénio
de 1981/1991, a partir de 01 de fevereiro, devendo reassumir suas fun¢des em 31 de
julhode 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 803/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO o memorando n° 608/SMASDH/2017.

RESOLVE:

NOMEAR, , em substituicdo a PORTARIAn® 1666/2014, os membros do Conselho de
Municipal de Direitos, Defesa e Protecéo do Idoso - COMDDEPI, para o Biénio 2017-
2019, ficando mantidos os demais membros assim como demais substituigoes.

Governo:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
Titular: TAINA VIEIRABOCHAT
Suplente: NOEMI MARTINS TEIXEIRADE FARIAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
Titular: VERONICE BERNARNO
Suplente: CAMILALEOCADIO RODRIGUESASCAS

Secretaria Municipal de Saude
Titular: JOSIANE CUSTODIO DASILVA
Suplente: MARIACANDIDADOS REISO MELO PIMENTEL

Secretaria Municipal de Transporte
Titular: SHIRLEY MERCES VENANCIO
Suplente: ROGERIO LOPES DASILVA

Secretaria Municipal de Esporte, Turismo, Lazer e Terceira Idade
Titular: BRUNO FARIAS DACOSTA
Suplente: SERGIO CORDEIRO

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Titular: ARLETE PIRES DASILVABASTOS
Suplente: ANGELAMARIADASILVALIMA

Sociedade Civil:

Entidade: Associagdo de Moradores de Guia de Pacobaiba
Titular: MARIADAS GRACAS BARROSO DASILVA
Suplente: SONIANASCIMENTO DASILVA

Entidade: Centro de Exceléncia em Cuidar Lar Divina Idade
Titular: VANIAGAMADOS SANTOS JESUS
Suplente: SOLANGE GAMA

Entidade: Lar S&o Vicente de Paulo
Titular: MARLENE LIBANIO LOPES DASILVA
Suplente:

Entidade: Paréquia S&o Sebastido
Titular: MARIAHELOISADASILVA
Suplente: VALERIACRISTINAMARTINS QUINTANILHA

Entidade: Primeira Igreja Batista em Magé
Titular: MARCIADASILVAVIEIRA
Suplente: JEANE SAIONARAIGANACIO GARCIAARRUDA

Entidade: Sociedade Cantinho do Céu de Assisténcia a Terceira Idade
Titular: SELMAHELENAMENDES FIGUEIREDO
Suplente: ALDAIR VASCONCELOS PINHEIRO

Mesa Diretora:

Presidente: TAINA VIEIRABOCHAT
Vice - Presidente: MARIADAS GRACAS BARROSO DASILVA
Secretaria Executiva: JULIANADA SILVACARION

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 18 DEABRIL DE 2017.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO
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PORTARIAN°812/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a”da L.O.M.

RESOLVE:

RETIFICAR a portaria n° 2123/2016, conforme requerimento protocolado sob o n°
19739/2016, a Aposentadoria Por Tempo de Servigo, a servidora ANA MARIA
RIBEIRO BANNI - matricula: 2661 — Professor Il, Letra “J”, com proventos
equiparados ao de Professor | de 2° seguimento na forma do art. 35 da Lein® 1.642/04,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com fundamento legal disposto
noart. 3°da EC n°47/05, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da
publicacéo do presente ato administrativo.

R$ 2.442,64 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 e Lei Municipal n° 2297/16;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.678,82 (dois mil seiscentos e
setenta e oito reais e oitenta e dois centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 18 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 813/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes, legais e, em
conformidade com o disposto no art.91, Inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio de Magé e Lein®. 2148/2012, art.2°,inciso ll e,

CONSIDERANDO os Memorandos n°s 822,823 e 824/SMASDH/2017 da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

CONSIDERANDO o Oficio n° 10/CMDCA/2016 do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente de Magé;

CONSIDERANDO o pleito realizado em 04 de Outubro de 2015, para eleicdo dos
novos Conselheiros Tutelares.

RESOLVE:

NOMEAR, os Senhores listados abaixo para ocupar o Cargo de Conselheiro Tutelar —
Titular e Suplente, para o periodo de 08 de Janeiro de 2016 a 10 de Janeiro de 2020
no Conselho Tutelar de Magé — Conselho Tutelar II:

Conselheiros Tutelares - Titulares

ALCINETE SOUZADEAZEVEDO
MILTON ROGERIO BARBOSA
NANCINUNES DE PAULA
SILVIAMARIADE OLIVEIRA
JOSE LUISNEVES BATISTA
ANDREADOS SANTOS GUEDES

Conselheiros Tutelares - Suplentes

JOSE LUIS NEVES BATISTA
LIVIAFIALHO DASILVA

ANDRE LUIZLOBATO

JANE BORGES COUTO

SUELY DOS SANTOS MOREIRA
ROSEMAR DE SOUZASOARES
MARCOS DIAS

JORGE PEREIRADE SOUZA
EDWALDO LUIZTORRES DASILVA
VANESSACORREIADASILVA

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIAN° 0814/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Memorando n°® 823/SMASDH/2017 da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

CONSIDERANDO, o Oficio 083/CMDCA/2016 do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e doAdolescente de Magé;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Senhora ANDREIA DOS SANTOS GUEDES, RG n°
09.295.920-4 IFP/RJ, CPF n° 018.877.107-79, como CONSELHEIRA TUTELAR -
TITULAR, do CONSELHO TUTELARIL.

Art. 2° - A Conselheira Tutelar, nomeada no Art. 1° permanecera Titular, enquanto
perdurar as férias dos Conselheiros Tutelares regularmente nomeados através da
Portaria n° 054/2016, conforme cronograma anual, devendo ao final de cada periodo,
retornar a condi¢do de Conselheiro Tutelar - Suplente;

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 17 de abril de 2017.

PREFEITURADE MAGE, 19 DEABRILDE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°0815/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicbes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Memorando n° 824/SMASDH/2017 da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, o Senhor MARCOS FARIAS DE LIMA MAT. 125383, como
CONSELHEIRO TUTELAR - TITULAR, do CONSELHO TUTELAR Il, produzindo
seus efeitos a partirde 11 de abril de 2017.

PREFEITURADE MAGE, 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

DE 16 A 30 DE
ABRIL DE 2017

EDICAO 539

PORTARIAN°0816/2017., |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Memorando n° 822/SMASDH/2017 da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

CONSIDERANDO, o Oficio 083/CMDCA/2016 do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Magé;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Senhor JOSE LUIZ NEVES BATISTA MAT. 139802, como
CONSELHEIRO TUTELAR-TITULAR, do CONSELHO TUTELARII.

Art. 2° - O Conselheiro Tutelar, nomeado no Art. 1° permanecera Titular, enquanto
perdurar as férias dos Conselheiros Tutelares regularmente nomeados através da
Portaria n® 054/2016, conforme cronograma anual, devendo ao final de cada periodo,
retornar a condigdo de Conselheiro Tutelar - Suplente;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir de 17 de abril de 2017.

PREFEITURADE MAGE, 19 DEABRILDE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°0817/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 077/CVS/2017, da Coordenagéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE: ~
Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO
GERENCIAMENTO DE RESIDUO SOLIDO DO HOSPITAL MUNICIPAL HUGO
BRAGA.

DANIEL CARRANOALBUQUERQUE (Médico)

RODRIGO RAMOS PAIVA (Enfermeiro)

IDUNIDASILVANASCIMENTO (Enfermeira)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°0818/2017., |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n°® 076/CVS/2017, da Coordenagéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO
INVESTIGAGAO DE PRONTUARIO DO HOSPITAL MUNICIPAL HUGO BRAGA.
DANIEL CARRANO ALBUQUERQUE (Médico)

RODRIGO RAMOS PAIVA (Enfermeiro)

IDUNIDASILVANASCIMENTO (Enfermeira)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario. .

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DEABRILDE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°0819/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comiss&o de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 075/CVS/2017, da Coordenag&o de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO
INVESTIGAGAO DE OBITO DO HOSPITAL MUNICIPAL HUGO BRAGA.

DANIEL CARRANO ALBUQUERQUE (Médico)

ANAPAULAF. PINTO TAVARES (Médica)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°0820/2017., i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 074/CVS/2017, da Coordenagéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MAGE

GILMAR DE MOURA (Enfermeiro)

ERIKANILDES DOS SANTOS PEREIRA (Enfermeira)

JORGE FERREIRA (Técnico de Enfermagem)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposicées em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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ABRIL DE 2017

EDICAO 539

PORTARIA N° 0821/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 073/CVS/2017, da Coordenagéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO DE
INVESTIGAGCAO DE OBITOS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MAGE.
BRUNATEIXEIRADASILVA (Médica)

WAGNERALVES MOREIRA (Diretor Médico)

GILMAR DE MOURA (Enfermeiro)

ADELCIMARAFERREIRANETO (Enfermeira)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°0822/2017. ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 072/CVS/2017, da Coordenacéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO DE
INVESTIGAGAO DE OBITOS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MAGE.
BRUNATEIXEIRADASILVA (Médica)

WAGNERALVES MOREIRA (Diretor Médico)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 0823/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 071/CVS/2017, da Coordenagéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO DE
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE
MAGE.

DANIELE PIRES FARES (Diretora Administrativa)

MARIAFERNANDA SILVEIRA SOARES (Administrativo)

ERIKANILDES DOS SANTOS PEREIRA (Enfermeira)

ALCIDEA GUANABARA DUARTE (Auxiliar de Enfermagem)

WAGNERALVES MOREIRA (Diretor Médico)

PATRICIAFERREIRADIAS COSTA (Farmacéutica)

DINAUREADOS SANTOS MOREIRA (Banco de Sangue)

ROSANA CARNEIRO PESSANHA (Higienizag&o)

ANACAROLINAC. CARVALHO (Nutricionista)

SHIRLEY PIRES R.R. LIMA (Diretora de Enfermagem)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 0824/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n® 070/CVS/2017, da Coordenacéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO
CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MAGE.
BRUNATEIXEIRADASILVA (Médica)

ERIKANILDES DOS SANTOS PEREIRA (Enfermeira)

ALCIDEA GUANABARADUARTE (Auxiliar de Enfermagem)

WAGNERALVES MOREIRA (Diretor Médico)

PATRICIAFERREIRADIAS COSTA (Farmacéutica)

DINAUREADOS SANTOS MOREIRA (Banco de Sangue)

ROSANA CARNEIRO PESSANHA (Higienizag&o)

ANACAROLINAC. CARVALHO (Nutricionista)

SHIRLEY PIRES R.R. LIMA (Diretora de Enfermagem)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIA N°0825/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 069/CVS/2017, da Coordenagéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO
INVESTIGAGAO DE OBITO DA POLICLINICA DE SANTO ALEIXO.

FABIO ALVES DA COSTA (Dir. Administrativo)

ISABELA CRISTINAVARGAS ANTUNES (Médica)

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposicdes em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 0826/2017.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comiss&o de Vigilanciaem
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 068/CVS/2017, da Coordenag&o de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO DE
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS DA POLICLINICA DE SANTO
ALEIXO.

FERNANDA GAMA (Enfermeira)

ADRIANO FERREIRADA CRUZ (Farmacéutico)

SIMONE ROSA (Gerente de enfermagem)

FABIO ALVES DA COSTA (Dir. Administrativo)

CAMILARIBEIRO FIDELIS AMARAL (Nutricionista)

VALDIRENE DE SOUZA (Assistente Social)

ELISANGELA CLAUDIA (Higienizagao)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DEABRILDE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 0827/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comiss&o de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 067/CVS/2017, da Coordenagéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO DE
CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR DA POLICLINICA DE SANTO ALEIXO.
BERNARDO BRAND RODRIGUES MELO (Médico)

FERNANDA GAMA (Enfermeira)

ADRIANO FERREIRADA CRUZ (Farmacéutico)

SIMONE ROSA (Gerente de enfermagem)

FABIO ALVES DA COSTA (Dir. Administrativo)

CAMILARIBEIRO FIDELIS AMARAL (Nutricionista)

VALDIRENE DE SOUZA (Assistente Social)

ELISANGELA CLAUDIA (Higienizag&o)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DEABRILDE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 0828/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Decreto n° 3007/2015 que instituiu a Comissao de Vigilancia em
Saude,

CONSIDERANDO, o Memorando n°® 066/CVS/2017, da Coordenagéo de Vigilancia
em Saude da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°- - DESIGNAR os servidores listados abaixo para compor a COMISSAO DE
CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR DO HOSPITAL MUNICIPAL HUGO
BRAGA.

DANIEL CARRANO ALBUQUERQUE (Médico)

RODRIGO RAMOS PAIVA (Enfermeiro)

CRISTIANO MARTELLETO FELIPE (Farmacéutico)

ALCIMEREI PEREIRADASILVA (Laboratdrio)

IDUNIDASILVANASCIMENTO (Enfermeira)

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢ées em contrario.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°0829/2017.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “c” da Lei Organica Municipal e,
CONSIDERANDO, o processo protocolado nesta municipalidade pelo n°20235/15.
RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n° 1261/2015 que EXONERA a Servidora GABRIELA
SOARES PEIXOTO, Matricula T-4084, da fungdo de Assistente Social |, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humano, tal qual onde se |1é com
efeitos a 08 de agosto de 2015, leia-se com efeito a 08 de setembro de 2015.
PREFEITURADE MAGE, 19 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.®0842/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade como art. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n° 0814/SMASDH/2017, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor UALACE GONCALVES SOUTTO, Matricula 139970,
Gerente de Controle Operacional, RG N° 12.628.761-4, para atuar como FISCAL DE
CONTRATO do Processo Lic.: 044/2016, da Empresa ASTROPLAN
EMPREENDIMENTOS COMERCIO E SERVICOS LTDA, para prestagao de servigos
nesta municipalidade.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 24 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.®0843/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o0 Memorando n° 0813/SMASDH/2017, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor UALACE GONCALVES SOUTTO, Matricula 139970,
Gerente de Controle Operacional, RG N° 12.628.761-4, para atuar como FISCAL DE
CONTRATO do Processo Lic.: 001/2017, da Empresa FASHION WORK
COMERCIO E SERVIGOS LTDA, para prestagao de servigos nesta municipalidade.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 24 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.® 0844/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n° 0812/SMASDH/2017, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor UALACE GONCALVES SOUTTO, Matricula 139970,
Gerente de Controle Operacional, RG N° 12.628.761-4, para atuar como FISCAL DE
CONTRATO do Processo Lic.: 003/2017, da Empresa FASHION WORK
COMERCIO E SERVIGCOS LTDA, para prestacao de servigcos nesta municipalidade.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 24 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.® 0845/2017.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n° 0811/SMASDH/2017, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor UALACE GONCALVES SOUTTO, Matricula 139970,
Gerente de Controle Operacional, RG N° 12.628.761-4, para atuar como FISCAL DE
CONTRATO do Processo Lic.: 040/2016, da Empresa ASTROPLAN
EMPREENDIMENTOS COMERCIO E SERVICOS LTDA, para prestagéo de servigos
nesta municipalidade.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 24 DE ABRILDE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.°0846/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n°® 137/SMHU/2017, da Secretaria Municipal de
Habitagdo e Urbanismo.

RESOLVE:

DESIGNAR, a Servidora SEMIRAMIS NOGUEIRA ALVES, Matricula 357111, para
gerenciar os tramites administrativos do contrato em referéncia, e o Engenheiro Civil
Sr. PAULO SERGIO RODRIGUES DA SILVAMAIA,

MATRICULA T-2909, para atuar como FISCAL DE CONTRATO da Empresa R
SIMBRA DISTRIBUIDORA CONSTRUGOES E REFORMA LTDA - EPP para
prestacao de servigos nesta municipalidade.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 24 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN.® 0847/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Oficio n°436/SMEC/2017, da Secretaria Municipal de Educagéo
e Cultura.

RESOLVE:

DESIGNAR, a Servidora LAIS MONTEIRO MORAES, Matricula 141095, conforme
D.E. 008/2047, para atuar como FISCAL DE CONTRATO, da Empresa DORVILLE
REFEIGOES EPP, para prestagao de servigos nesta municipalidade.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 24 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 863/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées, legais e, em
conformidade com o disposto no art.91, Inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipio de Magé e Lein®. 2148/2012, art.2°,inciso ll e,

CONSIDERANDO o Oficio CMCM 002/SMASDH/2017 da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, protocolado nesta municipalidade sob n°®
10393/17;

RESOLVE:

NOMEAR, os novos conselheiros do CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE DE
MAGE, de acordo com a deliberag&o da 52 Conferencia Municipal da Cidade de Magé,
realizada em 10/09/2016, para o biénio de 2017/2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
Titular: TARCISIO TURBAE
Suplente: SANDRADA COSTANEVES

SECRETARIAMUNICAPAL DE MEIO AMBIENTE
Titular: LUMAMARIAMATTOS BOETA
Suplente: MARIAAPARECIDADE S. RESENDE

SECRETARIAMUNICIPAL DE FAZENDA
Titular: BARBARAABREU PINTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
Titular: UALACE GONCALVES SOUTTO
Suplente: VERONICADE PAIVALIMA

PROCUARADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Titular: CELIAMACIEIRAMOREIRA
Suplente: ANTONIO MARCUS PINHEIRO DE LIMA

ORDEMDOS ADVOGADOS DO BRASIL-0AB
Titular: THIAGO DA SILVAULLMANN
Suplente: ROBERTO SILVADE SIQUEIRA

ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIA DE MAGE —ACIAMA
Titular: PAULO VITOR G. NALIN

GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA UNIDOS DO MUNDO NOVO
Titular: ANAPAULABARBOSAMARTINS

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE MAGE
Titular: MARIDY EVANGELISTADE SANTANA

ASSOCIAGAO DE AMIGOS E MORADORES DE CACHOEIRINHA - AMOCA
Titular: MARIARODRIGUES CARDOSO

FEDERAGAO AS AS,SOCIA(;OES DE MORADORES E ENTIDADES AFINS DO
MUNICICIO DE MAGE - COMAMEA
Titular: JOSE CLEMENTEF. FILHO

ASSOCIAGAO PRO-DESENVOLVIMENTO DE SANTA DALILA-AMOSADA
Titular: JOAQUIM F.ATHAYDE FILHO

ASSOCIAGAO DE MORADORES DE GUIA DE PACOBAIBA-AMOGP
Titular: SONIANASCIMENTO DASILVA

ASSOCIAGAO DE MORADORES DA VILA OPERARIA E ADJACENCIA DE
SANTO ALEIXO/MAGE -AMVOPA
Titular: MARIAIVONE DOS SANTOS SUPPO

HUMPAME MAHI KWE NAIYE
Titular: MARCELO SEBASTIAO N. DE CARVALHO SEGUNDO

PRESERVADORES E DEFENSORES DO MEIO AMBIENTE FONTE DE ONGA -
PDMAFO )
Titular: HENRIQUE FLORENCIO J. FILHO

Presidente: JOSE CLEMENTE FILHO
Vice-Presidente: TARCISIO TURBAE
Secretaria Executiva: NOELIDAUDT DASILVA

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 24 DE ABRIL DE 2017.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO
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PORTARIAN.® 0865/2017.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o memorando n°170/2017, da Secretaria Municipal de Obras.
RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor ANSELMO MUSSEL RABELLO CAXIAS, Matricula 136983,
Coordenador Técnico - RG. 206240525, para atuar como FISCAL DE CONTRATO,
Pregado Presencial SRP 037/2016 da Empresa BAYKAL MATERIAIS DE
CONSTRUGAO LTDA-ME., para prestag&o de servigos nesta municipalidade.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 25 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°866/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a”da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 21002/2016, a Pensao
Vitalicia a sr» ANNA LUIZA FERREIRA DE SOUZA, filha da servidora inativa LIDIA
MARIA COLLARES FERREIRA DE SOUZA, Professor I, letra “J” falecido em
11/08/2016, com fundamento legal disposto no § 7°, inciso | do art. 40 da CRFB c/c
inciso | do art. 8° da Lei Municipal n° 1.833/07, artigos 288, |, “a”, e 289 da Lei Municipal
n°® 1.054/91, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da data do
obito, até o dia 05/03/2017.

R$2.172,15 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 e Lei Municipal n° 2.297/16;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.172,15 (dois mil cento e setenta e
dois reais e quinze centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 25 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.®08682017.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o memorando n°205/SMG/2017, da Secretaria Municipal de
Governo.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor PAULO HENRIQUE SANTINON BENTO MACHADO,
Matricula 356927, Consultor Técnico - RG. 21.164.873-8 DETRAN/RJ, para atuar
como FISCAL DE CONTRATO, Pregdo Presencial SRP 001/2016 da Empresa
TENDAS E COMPANHIA RJ EIRELI , para prestacdo de servigos nesta
municipalidade.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 25 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°0878/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 261/SMCI/2017, da Secretaria de Municipal de
Controle Interno, protocolado nesta municipalidade sob n°9604/17;
CONSIDERANDO, o Decreto n°® 2958/2014, que regulamenta a instauragéo de
sindicancia e processos administrativos disciplinares e aplicagdo de penalidades
pelos 6rgaos da Administragéo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA, para apurar possiveis
irregularidades quanto ao desaparecimento dos procedimentos, bem como promover
areconstituicdo dos mesmo, caso nédo sejam localizados.

Art. 2° - Designa os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissao para
apuragdo dos fatos mencionados no Art. 1° no prazo de 30 (trinta) dias, sob a
presidéncia do primeiro:

SERGIO TEJADAMEIRELLES - MATR. 2741
CLAUDIALEONORPEREIRA-MATR. 356524
MARCUS FERREIRA DA SILVA-MATR. T1995

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 26 DEABRIL DE 2017.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIAN°0881/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso ll, alinea “c” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2322/2016 que institui e regulamenta o Adicional
por Tempo de Servigo;

CONSIDERANDO as Atas comprobatérias e o Relatério Final da Comisséo designada
pela Portaria 0314/2017;

CONSIDERANDO que a garantia dos direitos do enquadramento do adicional por
tempo de servigco dos servidores inativos da municipalidade depende de um trabalho
especifico e individualizado, trazendo lisura e transparéncia ao ato de concesséo e
aplicagéo do beneficio.

RESOLVE:

Art. 1° - CRIAR, a COMISSAO DE ENQUADRAMENTO DO ADICIONAL POR
TEMPO DE SERVICO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS, em conformidade
com o estabelecido no Artigo 2° da Lei Municipal n® 2322/2016,

BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL
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Art. 2° - A Comisséao sera composta pelos seguintes membros, sob a presidéncia do
primeiro:

SANDRARODRIGUES DASILVA - Matr. 4314

Secretaria Municipal de Administracdo

WAGNER DE MELO —Matr. T-0723
Procuradoria Geral do Municipio

CiNTIAMARIA AZEVEDO PEREIRA —Matr. T-0578
Departamento de Previdéncia do Municipio

WILLIAN JOSE NAVEGA BARRETO — Matr. T-1819
Departamento de Previdéncia do Municipio

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURADE MAGE, 26 DEABRIL DE 2017.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO

Prefeitura

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

PORTARIAS 2016

PORTARIA N°1029 /2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢des legais e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a”da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 20856/2012, o beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servigo, a servidora SONIA DA FONSECA
GOUVEIA - matricula: T-0068 — Professor Il, Letra “J”, lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura, com fundamento legal disposto no art. 3° da Emenda
Constitucional 47/2005, com paridade, com proventos fixados como demonstrado
abaixo, a partir da publicagéo do presente ato administrativo.

R$ 2.011,24 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 e reajuste pelos Decretos n°
2928/14 e 3009/2015;

R$ 160,90 (Reajuste de 8%)— Lei Municipal n° 2297/16

R$ 325,82 (15% anuénio) — Lei Municipal n®1.138/93, art. 328.

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2,497,96 (dois mil quatrocentos e
noventa e sete reais e noventa e seis centavos)

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE JUNHO DE 2016.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

Prefeitura

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

LEI N° 2340/2017 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

LEIN.°2340/2017

EMENTA: "DA DENOMINAGAO DE RUA MOISES DO
CARMO PINHEIRO, a atuai Rua Projetada Parque
Santa Rita-Magé -RJ".

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE por seus representantes legais APROVA, e eu
PREFEITO do Municipio de Magé SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica denominada de RUA MOISES DO CARMO PINHEIRO, a atual Rua
Projetada - Parque Santa Rita Magé - RJ

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢ées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 10 DE ABRIL DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO

PRAGA NILO PECANHA, S/N° - CENTRO - MAGE - RJ - CEP. 25.900-085
TELEFONES: (21) 2633-2704 / 2633-2076 / 2633-2932
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / COORDENACAO DE FISCALIZAGAO E VIGILANCIA SANITARIA - MEMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE 7

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ALVARA DE LOCALIZAGAO

Inscrigao Municipal: 705

Inscricdo no CNPJ/CPF: 29.766.862/0001-01

Inscri¢do Estadual:

Processo: 3.244/2017

Nome ou Razdo Social: LABORATORIO DE ANALISES E PESQUISAS CLINICAS LTDA.
Localizagéo: Avenida PADRE ANCHIETA - 25 - SOBRADO 01 - CENTRO - MAGE - RJ

Horario de Funcionamento: Conforme Legislagdo em vigor

Observagao: AREA UTILIZADA 130,10M? REG-A COD-DO IMOVEL 1 1 107079 - INSC 107079-
LOGRADOURO-05, PROVISORIO POR 90 (NOVENTA) DIAS VALIDO ATE 07/05/2017.

Validade: PROVISORIO
Inicio da Atividade: 23/08/1967

Data de Emiss&o: 06/02/2017

Atividade

8640201 - LABORATORIOS DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGICA

8640202 - LABORATORIOS CLINICOS

8690999 - OUTRAS ATIVIDADES DE ATENGAO A SAUDE HUMANA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
7739002 - ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS CIENTIFICOS, MEDICOS E HOSPITALARES, SEM OPERADOR
3312103 - MANUTENGAO E REPARAGAO DE APARELHOS ELETROMEDICOS E ELETROTERAPEUTICOS

29/03/2017 Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral - Impresséo

Comprovante de Inscrigé@o e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, ser houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO FA ‘DATADE ABERTURA
29.766.862/0001-01 COMPROVANT-E DE INSCRICAO E DE 23/08/1967

MATRIZ SITUAGCAO CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

LABORATORIO DE ANALISES E PESQUISAS CLINICAS LTDA - ME
|TITuL0 DO ESTABELECIMENTO (NOME |
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.40-2-01 - L 6rios de i égica e cil i

86.90-9-99 - Outras atividades de atengao a saide humana nao especificadas anteriormente

77.39-0-02 - Aluguel de i i i médicos e i sem opt

33.12-1-03 - do e do de édit e éuti e i deii iacad
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - i aria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV PADRE ANCHIETA 25 PARTE

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
25.900-106 CENTRO MAGE RJ
ENDEREGO ELETRONICO

LABSAOGERALDO@GMAIL.COM

| ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

TELEFONE
(21) 2560-2570

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

| SITUAGAO ESPECIAL | | DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 29/03/2017 as 15:04:47 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 29/03/2017

hitp://www.receita.fazenda.gov.br/P Juridica/CNPJ/cnpj gina.asp
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E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / COORDENACAO DE FISCALIZAGAO E VIGILANCIA SANITARIA - MEMO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - PARECER N° 005/2017
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - PARECER N° 006/2017
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Prefeitura

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Prefeitura

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

SMEC - BESOLUGAO N° 01, DE 05/10/2016
RESOLUCAO SMEC N° 01, 05 DE OUTUBRO DE 2016.

Estabelece normas e procedimentos para ingresso e
permanéncia de alunos na Educagao Infantil (Creche e Pré-
Escola), Educacdo Especial, Ensino Fundamental e
Educagéo de Jovens e Adultos na Rede Municipal de Ensino
de Magé para o anode 2017 e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura do Municipio de Magé, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando:

« As disposigdes contidas na Constituicdo Federal Brasileira, art. 227, no que se
refere ao direito a educagéo;

«  Que o direito a matricula estd fundamentado no principio de igualdade de
condigdes, cabendo a escola, através de sua proposta pedagdgica garantir o
sucesso do educando;

« O estabelecido na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional n® 9394/96 de
20/12/1996, em seu art, 4°incisol, Il e VI, assim como em seu art. 11, inciso V;

» Oque preceitua a Resolugao n°06 CNE/CEB/2010, em seus artigos 2°, 3° e 4°;

« Os termos das Resolugdes 002/SMEC/2013, 004/SMEC/2013; 02/SMEC/2014;
05/SMEC/2014; 06/SMEC/2015;

+ A necessidade de se efetuar um planejamento conjunto e antecipado, para
atendimento efetivo de toda a demanda escolar da Educacéo Infantil, Educagéo
Especial, Ensino Fundamental, Educagéo de Jovens e Adultos;

» Oobjetivode dar transparéncia e publicidade ao processo de matricula.

RESOLVE:

Art. 1° - Delegar ao Departamento Pedagégico, em acdo conjunta com o
Departamento de Supervisdo Educacional, a responsabilidade e incumbéncia quanto
ao planejamento, definigdo e organizagéo do ingresso de alunos na Rede Municipal
de Ensino, garantindo sua permanéncia de acordo com as normas e procedimentos
desta Resolugéo.

Art. 2° - Amatricula obedecera ao seguinte cronograma:
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§1°-de 07 a 18/11 - Renovagao de Matricula: E garantida para todos os alunos que
pretendam continuar seus estudos na mesma Unidade Escolar em 2017. A diregao
devera assegurar a renovacgao através da assinatura da mae, pai, responsavel legal
ou o préprio aluno quando este for maior de 18 anost capaz ou emancipado, cabendo a
Unidade Escolar garantir todos os esforcos possiveis para que ao fim dos prazos
previstos na presente Resolugao, tenha sido assegurada a renovagéo de matricula de
todos os alunos da Unidade Escolar.

§ 2°- 05 a 09/12 Remanejamento: A Unidade Escolar devera encaminhar a relagéo
nominal dos alunos, através de oficio, com cépia a SMEC, para Unidade Escolar que
recebera o aluno, procedentes de Creches e Unidades Escolares a serem
matriculados no Pré, 1° e 6° anos, vinculados na Rede Municipal de Ensino de Magé.

§ 3° - 12/12 a 23/12 - Matricula dos Remanejados: Se dara para efetivagdo da
matricula dos alunos remanejados para a Escola de destino, conforme paragrafo 2°.

§4°-05/01/2017 a 15/01/2017 - Matriculas Novas: Destinado aos alunos oriundos de
transferéncia de outras Unidades Escolares ou que estejam iniciando sua
escolaridade.

Art. 3° - Os alunos que buscarem matricula, a partir 2° ano de escolaridade, e ndo
possuirem documentos comprobatérios de escolarizagédo deverao realizar avaliagbes
para Regularizagao da Vida Escolar (classificagéo) até 31 de margo de 2017 para que
amatricula seja efetivada.

Art. 4° - Toda crianga com Necessidades Educacionais Especiais tem direito a
matricular-se em Classe Regular de Ensino, conforme preconiza a legislagéo vigente.
A matricula dos alunos com Necessidades Educacionais Especiais seguira o mesmo
calendario, conforme determina o artigo 2° desta Resolugéo.

Paragrafo Unico - Os alunos com Necessidades Educacionais Especiais terdo sua
matricula efetivada preferencialmente na Unidade Escolar mais proxima a sua
residéncia. A Coordenagdo de Educagdo Especial indicard a cada escola as
modalidades de atendimento educacional especializado, necessarias a cada aluno.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Educagao, na observancia do que estabelece a
Legislagdo Educacional, o Regimento das Unidades Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino de Magé e considerando a especificidade de cada Unidade
Escolar, determina o quantitativo de vagas para cada Unidade Escolar e o quantitativo
de alunos por ano de escolaridade/fase, objetivando garantir a qualidade do
atendimento conforme o ANEXO I.

§ 1° - A ampliagéo ou redugéo no quantitativo de alunos nas turmas serdo avaliadas
pelos Departamentos Pedagdgico e de Supervisdo Educacional, conforme disposto
noart. 1°.

§ 2° - Na perspectiva da Educacéo Inclusiva, para cada 02 (dois) alunos inclusos (com
laudo), diminui-se 10% do total de alunos regulares matriculados.

Art. 6° - No ato da matricula, o responsavel devera apresentar os seguintes
documentos com copia e original:

|. Certiddo de nascimento ou documento que o substitua (original e cdpia);

1I. Comprovante de residéncia ou ultimo recibo de aluguel;

Ill. Dois retratos 3x4 recentes;

IV, Cartdo de vacina (somente para creche, pré-escolar e 1° ano do Ensino
Fundamental);

V. Histérico escolar ou declaragéo, onde devera constar o ano de escolaridade,
no caso do ensino fundamental regular, ou fase, no caso da EJA, para a qual esta
habilitado;

VI. No caso de necessidades educacionais especiais, apresentar laudo médico
ou equivalente;

VII. Numero de cadastramento escolar (quando houver);

VIll. Identidade e CPF do responsavel legal;

IX. Tipo sanguineo;

X. Alunos da EJA deverao apresentar RG e CPF e, se menor de 18 anos nédo
emancipado, a do responsavel legal;

XI. E-mail elou telefone do responsavel, quando possuir.

§ 1° - A matricula sera feita pelo pai, mae ou responsavel legal na forma civil e do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (guardido, tutor, ou curador especial), ou pelo
proprio interessado quando maior de dezoito anos e capaz ou emancipado.

§ 2° - Afalta de qualquer documento ndo impedira a realizagdo da matricula, porém o
responsavel devera, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, efetuar a entrega
dos documentos pendentes para deferimento da referida matricula;

Art. 7° - O aluno matriculado na rede municipal de Ensino de Magé e sem
comparecimento no prazo improrrogavel de 45 dias letivos, consecutivos, a qualquer
tempo, sem apresentar justificativa, terd sua matricula cancelada, na forma de
atender ao principio de garantia de oferta e acesso a Educacéo Basica.

§ 1° - Na modalidade de Jovens e Adultos, o prazo para cancelamento da matricula
serade 30 dias letivos, consecutivos, a qualquer tempo do semestre letivo;

§2° - O aluno que nao for localizado tera sua matricula cancelada automaticamente
por faltas, apos esgotadas as possibilidades de didlogo e de insergéo de alunos
faltosos no tomadas as medidas de resgate desses alunos;

§3° - O cancelamento da matricula devera ser justificado e deferido pelo diretor no
requerimento de matricula;

§ 4° - Apds cancelamento, o aluno podera retornar através da matricula por transferén-
ciaouinicial.
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Art. 8° - A formacdo de novas turmas nas Unidades Escolares sé podera ocorrer
mediante autorizagao da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 9° - Em hipotese alguma podera ser cobrado e nem aceito quaisquer valores no
ato da renovagdo de matricula ou de qualquer ato subsequente assim como nio
podera ser feita ao pai ou responsavel legal nenhuma solicitagdo de material ou de
doagéo.

Art. 10° - E vedada a matricula por transferéncia a alunos das Unidades Escolares da
rede municipal de ensino que sejam oriundos da mesma localidade, cabendo a
Diregao da U.E. fazer o controle de tal situagdo, excetuando-se os casos omissos, que
serdo resolvidos pelos Departamentos Pedagoégico e de Supervisdo Educacional.

Art. 11°- Quanto ao ingresso dos alunos na Educagé&o Infantil:

§ 1° - Oingresso para a Educag&o Infantil devera ser realizada nas Creches e Escolas
que atendam a modalidade, obedecendo os seguintes critérios:

| — Creche I: Criangas com idade de 02 (dois) anos completos ou a completar até 31
de margode 2017;

Il — Creche II: Criangas com idade de 03 (trés) anos completos ou a completar até 31
de margode 2017;

Il —Pré-Escolar |: Criangas com idade de 04 (quatro) anos completos ou a completar
até 31 de margode 2017;

IV — Pré-Escolar II: Criangas com idade de 05 (cinco) anos completos ou a completar
até 31 de margode 2017.

§ 2° - Em consonancia com o Art. 2° dessa Resolugdo, a matricula na Educagéo
Infantil acompanhara o seguinte cronograma, atendida por intensa divulgagdo em
midias escritas e faladas, possibilitando a populagdo o pleno alcance de
conhecimento das informagdes:

Renovagéo de Matricula De 07 a 18 de novembro de 2016

Periodo de Remanejamento De 21 a 25 de novembro de 2016

Matricula dos Remanejados De 28 de novembro a 02 de dezembro de 2016

Periodo de Matricula De 05 a 15 de dezembro de 2016

Periodo de atendimento (na
Unidade Escolar) aos que

’ De 02 a 13 de janeiro de 2017
aguardam na lista de espera

(anexo Il)

| — O total de vagas disponiveis em cada etapa (Creche |, Creche I, Pré | e Pré Il)
serdo definidas pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, de acordo com a
realidade da Unidade Escolar;
Il — Os alunos com Necessidades Educacionais Especiais faréo jus a matricula na
Educagao Infantil e Ensino Fundamental, garantindo a vaga em Creche ou Escola
mais proxima a sua residéncia;

Art. 12° - O ingresso no 1° ano do Ciclo de Alfabetizagdo do Ensino Fundamental,
a crianca devera ter a idade minima de 6 (seis) anos completos ou a completar até 31
demargode 2017.

Paragrafo Unico — As criangas que completarem 6 (seis) anos de idade apés 31 de
margo de 2017, dever&o ser matriculados na Educagéo Infantil (Pré-Escola).

Art. 13° - Para o ingresso na Educacgéo de Jovens e Adultos (EJA), o aluno devera
ter idade minima de 15 (quinze) anos completos ou a completar no periodo que
ocorrer amatricula.

Paragrafo Unico — As matriculas da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA serdo
feitas em duas etapas.

| - Para o primeiro semestre de 2017: segue o mesmo calendario definido no artigo 2°,
paragrafos 1°e 3°

Il - Para o segundo semestre de 2017: renovagéo nos dias 03 a 07/07 de 2017 e
matriculas novas nos dias 17 a21/07 de 2017,

Ill - Para o segundo semestre da EJA, o prazo para regularizacdo da vida escolar
(classificagao) sera até 31 de agosto de 2017.

Art. 14° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura.

Art. 15° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposi¢des em contrario.

Magé, 05 de outubro de 2016.
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ANEXO | - QUANTITATIVO DE ALUNOS POR ANO DE ESCOLARIDADE/FASE

EDUCACAO INFANTIL

ETAPA N° DE ALUNOS
Creches 20 (vinte alunos)
Pré-Escolar 20 (vinte alunos)

ENSINO FUNDAMENTAL

ETAPA N° DE ALUNOS
1° Ano do Ciclo de Alfabetizagdo 25 (vinte e cinco alunos)
2° Ano do Ciclo de Alfabetizagédo 30 (trinta alunos)
3° Ano do Ciclo de Alfabetizagao 30 (trinta alunos)
4° e 5° Ano de Escolaridade 35 (trinta e cinco alunos)
6°, 7°, 8° e 9° Ano de Escolaridade 40 (quarenta alunos)

ENSINO FUNDAMENTAL NA MODALIDADE EJA

ETAPA N° DE ALUNOS
Alfa-EJA 30 (trinta alunos)
Faselell 40 (quarenta alunos)

Fase lll e IV 45 (quarenta e cinco alunos)
Fase V a VIl 50 (cinquenta alunos)
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ANEXO Il - LISTA DE ESPERA PARA EDUCAGAO INFANTIL
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SMEC - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA,
NOS TERMOS DO ART. 37 CF N°02/2017 PMMRJ, DE 27 DE JANEIRO DE 2017

CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

CRITERIOS DE AVALIAGAO DAENTREVISTAPARAPI

« Disponibilidade;

* Experiéncia com Ensino Fundamental ll;
* Deslocamento:

« Perfil do professor;

« Curriculo.

CRITERIOS PARAAAVALIAGAO DAENTREVISTA PARAPII

« Disponibilidade;

* Experiéncia com Ensino Fundamental;

» Deslocamento;

* Perfil do professor:

« Curriculo;

» Conhecimento sobre desenvolvimento da linguagem e letramento;
» Conhecimento sobre etapas do desenvolvimento infantil.

CRITERIOS PARAAAVALIAGAO DA PROVA DE ESPECIALISTA
Propostal:

1° critério: adequagéo ao tema (2 pontos)

¥ O candidato devera redigir seu texto contemplando os seguintes pontos:
» Falarsobre as turmas de 2°e 3°anos;

» Trazeruma proposta de intervengéo.

2° critério: tipo de texto (1 ponto)
¥ O candidato devera redigir um texto argumentativo, de formaimpessoal

3° critério: desenvolvimento da argumentagéo (2 pontos)
v O candidato devera apresentar informagdes, fatos e opinides relacionados a pro-
posta de forma consistente e organizada

4° critério: estrutura do periodo e coesao (2 pontos)

¥ 0O candidato devera articular bem as partes do texto e apresentar repertério diver-
sificado de recursos coesivos.

5° critério: Modalidade escrita (3 pontos)

¥ O candidato devera demonstrar dominio da modalidade escrita formal da lingua por-
tuguesa.

Propostall:

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVAESCRITA

1° critério: adequagao ao tema (2 pontos)

v O candidato devera redigir seu texto contemplando os seguintes topicos:

* Quais os maiores desafios do século XXI.

» Como o educador pode amenizar e, assim promover a aprendizagem dos educan-
dos.

2° critério: Tipo textual (1 ponto)

v O candidato devera redigir um texto dissertativo-argumentativo, a partir de
repertoério sociocultural produtivo, de formaimpessoal.

3°, 4° e 5° critérios sdo iguais aos da propostal.

CRITERIOS PARAAVALIAGAO DA PROVA DE PROFESSORI

Propostal:

1° critério: adequagao ao tema (2 pontos)

v O candidato devera redigir seu texto contemplando o seguinte tema: "O que um
professor do século XXI deve saber fazer em sala de aula?"

2°,3°,4° e 5° critérios sdo iguais aos das outras propostas.

Propostall;

1° critério: adequagéao ao tema (2 pontos)

YO candidato devera redigir seu texto contemplando o seguinte tema: “Qual a con-

tribuicéo do professor frente aos multiplos conflitos sociais que refletem na escola?"

2°,3°,4°e 5° critérios sdo iguais aos das outras propostas.

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA CRITERIOS PARA AVALIAGAO
DAPROVADE PROFESSORII

Propostal:

1° critério: adequagao ao tema (2 pontos)
v O candidato devera seu texto contemplando o seguinte tema: Pratica de sala de
aula. como trabalhar com os alunos o tema "O desafio enfrentado pelo Brasil no
cenario das mudangas climaticas globais;

2°,3°,4° e 5° critérios sdo iguais aos das outras propostas
Propostall:

1° critério: adequagéo ao tema (2 pontos)

v O candidato devera escrever um texto dissertativo-argumentativo que:

Descreva agdes pertinentes ao desenvolvimento do processo de alfabetizagdo no
qual o professor atue como mediador, viabilizando tal processo.

Identifique praticas de letramento que auxiliem tal consolidag&o.

2°,3°4° e 5° critérios iguais aos demais.

EDITAL

A Prefeitura Municipal de Magé/RJ, no uso de suas atribuigdes legais, MEDIANTE
AS CONDICOES ESTIPULADAS NESTE EDITAL A ABERTURA DAS
INSCRIGOES, pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, com fundamento na
Lei n. 1.054/91 e no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, e demais
disposicoes legais, TORNA PUBLICO que no periodo de 01 a 03 de Fevereiro de
2017, estardo abertas inscri¢des para o provimento suplementar de vagas em razao
da necessidade temporaria de excepcional interesse publico, ante a inexisténcia dos
respectivos profissionais no quadro dos servidores da Prefeitura Municipal de
Magé/RJ, mediante as condigbes especiais estabelecidas neste Edital.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e eventuais Retificagdes, sendo
executado pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

1.2. Arealizagdo da inscrigdo implica na concordancia do candidato com as regras
estabelecidas neste Edital, com renlincia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo é a contar de 01/02/2017
findando em 31/12/2017, sem possibilidades de prorrogagao.

1.4. As inscrigdes para este Processo Seletivo serdo realizadas de forma presencial,
nas escolas conforme oitem 4.

1.5. As inscri¢des seréo gratuitas e deverao ser feitas nos horarios de 09h as 17h,
entre os dias 01/02/2017 a 03/02/2017, conforme o item 4.

1.6.0 DRH — Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Educagao sera o Setor que executara as inscrigdes.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo
na Secretaria Municipal de Educagéo, bem como no do Departamento citado no
subitem acima, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas
serdo neles divulgadas.

1.8. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Processo Seletivo da
Secretaria Municipal de Educagédo de Magé/RJ, pertencerao ao regime especial de
contratagéo, de carater juridico administrativo.

1.9. Os cargos, carga horaria, vagas, requisitos e salario base inicial séo os
estabelecidos no item abaixo.

DAS VAGAS

1.10. O numero de vagas ofertadas no Processo Seletivo obedecera o limite
apontado a seguir:

ANEXO -1
CARGA )
CARGO VAGAS| HORARIA REQUISITO SALARIO
SEMANAL
Licenciatura Plena em Educagéo
PROFESSOR | - Artistica OU Licenciatura em Arte em
ARTES 27 16H | quaisquer linguagens especificas: | R$ 1.653,00
Artes Visuais e Plasticas, Artes
Cénicas ou Teatro, Musica, Danga
PROFESSOR | - Licenciatura Plena em area especifica
CIENCIAS 2 16 H de Ciéncias Biologicas RS 1.653,00
PROFESSOR | -
18 16 H icenci i
GEOGRAFIA Licenciatura Plena em Geografia R$ 1.653,00
PROFESSOR | -
20 16 H icenci istori
HISTGRIA Licenciatura Plena em Historia R$ 1.653,00
PROFESSOR | -
; 30 16 H icenci Ati
MATEMATICA Licenciatura Plena em Matematica R$ 1.653,00
PROFESSOR | - Licenciatura Plena em Area Especifica
PORTUGUES 35 16H em Letras\ Portugués R$ 1.653,00
PROFESSOR | - L .
Licenciatura Plena em Pedagogia R$ 1.653,00
ESPECIALISTA 20 | 16H 909 $
. | Ensino Médio, Curso de formagdo de
PROFESSOR - Il 104 22h30min Professores R$ 1.500,00
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2.DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO
2.1. Os requisitos basicos para participar do processo seletivo sdo, cumulativamente,
os seguintes:

a) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

b) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

c) estar quite com as obrigag6es militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso conforme
requisito do cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagédo, comprovado através da apresentagdo copia autenticada ou
da original e cépia do respectivo documento, observado o ANEXO | deste Edital;

f) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite
para o exercicio das fungdes do cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser
designaday;

g) teridade minima de 18 (dezoito) anos até a data do contrato;

h) Comprovar registro e situagdo regularizada junto ao érgéo ou conselho de classe
correspondente a sua formacgéo profissional, quando for o caso;

i) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Processo
Seletivo;

j) apresentar declaragéo de bens.

3.DAS ETAPAS
3.1. Aselegao sera constituidaem 3 (t'rés) estapas: ané]ise curricular', entrevista’ e
avaliagdo escrita’, TODAS EM CARATER ELIMINATORIO.

4.DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas nos locais abaixo, portando coépia do
curriculo atualizado e formulario de inscricdo, que sera retirado no local de inscrigéo,
conformeitem 1.5.

INSCRIGOES

DIA CARGO UNIDADE ESCOLAR

E. M. Doutor Mario Pinheiro, situado a Pga Dr. Méario
Pinheiro, s/n° St.? Dalila — Surui

E.M. Evanir da Silva Gago, situado a Rua: 8 de Maio s/n°
Andorinhas

E. M. Geralda Izaura Ferreira Telles, situado a Av. Santos
Dumont, s/n® - Pq. Santana - Piabeta

01/02 | Especialistas em Educagao

02/02 Professor |

03/02 Professor Il

4.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato, efetuar sua inscrigdo, podendo
contar apenas com orientagdes de atendente dos postos. Nao sera responsabilidade
do atendente, efetuar ainscrigéo para o candidato.

4.3. As informacdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Secretaria de Educagéo de Magé o direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma
completa e correta, ou que preencher com dados de terceiros.

5. DAS PROVAS
Seréao realizadas nos locais abaixo, conforme data e local:

LOCAIS DE PROVAS

DIA | HORARIO CARGO UNIDADE ESCOLAR
E. M. Doutor Mario Pinheiro, situado a
Pga Dr. Mério Pinheiro, s/n® St.2 Dalila

Surui

08/02 | 9:00 horas Especialistas em Educagao

LETRAS DE A a M = E. M. Evanir da
Silva Gago, situado a Rua: 8 de Maio
s/n® Andorinhas

LOCAIS DE PROVAS

DIA | HORARIO CARGO UNIDADE ESCOLAR

LETRASDE L aN = E. M. Paulo
Freire, situado & Rua José Petri Neto -
Praia de Maua - Magé

LETRAS DE O a R = E. M. Prof* Ruth
Taldo Franga, situado a Rua Othon
Linch Bezerra de Mello, n° 329 - Santo
Aleixo

10/02 | 9:00 horas Professor Il

LETRAS DE S a Z = E. M. Maria Clara
Machado, situado a Rua: Cel. Macieira
- Centro - Magé

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A nota final no Processo Seletivo para os cargos sera o resultado das etapas
eliminatorias.

6.2. No caso de igualdade de pontuacéo final para classificagdo, apos observancia do
disposto no paragrafo unico, do art. 27, da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do
Idoso), dar-se-a preferéncia, sucessivamente, ao candidato o candidato com mais
idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

6.3. O resultado sera divulgado na pagina oficial da Secretaria Municipal de Educagéo
de Magé e no Boletim Informativo Oficial — BIO do Municipio.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. Os candidatos poderao obter informagdes gerais referentes ao Processo Seletivo
na Secretaria Municipal de Educagéo de Magé, através do DRH.

7.1.1. Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagdo das provas e nem de resultados, , notas, classificagao,
convocagdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou finais
das provas e do Processo Seletivo. O candidato devera observar rigorosamente o
edital e os comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

7.1.2. Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser
feitas por meio de outro edital.

7.2. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as contratagdes, em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria.

7.3. Aconvocacédo para o contrato sera feita pela Secretaria Municipal de Educag&o.
7.4. O candidato que ndo atender a convocagao para a apresentagédo dos requisitos
citados no item 2 deste Edital, no prazo divulgado, sera automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

7.5. Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos.

7.6. O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto a Secretaria de
Educacdo de Magé, até o encerramento do Processo Seletivo, sob sua
responsabilidade.

7.7. As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e
irrecorrivel da Comisséo Especifica da Secretaria Municipal de Educagéo.

7.8. A Secretaria Municipal de Educacdo de Magé e a Prefeitura Municipal de
Magé/RJ reservamse no direito de promover as corregbes que se fizerem
necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posterior ao mesmo, em razdo
de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

7.9. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados neste Edital, deverao ter
oreconhecimento e/ou sua devida autorizag&o por 6rgéo oficial competente.

7.10. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas neste
Processo Seletivo sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagéo a terceiros ou a devolugédo ao
candidato.

Magé,27 de janeiro de 2017.

AL'ISON BRANDAO DOS SANTOS ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

1Al Shors e LETRASDENaZ=E. M. Paulo RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
Freire, situado & Rua José Petri Neto - =
Praia de Maus - Magé ESPECIALISTA EM EDUCACAO - 2017
LETRAS DE A 4 C = E. M. Geralda N® DE NOME DO CANDIDATO RESULTADO
lzaura Ferreira Telles, situado a Av. CANDIDATOS —
Santos Dumont, sin° - Pq. Santana - 1 GABRIELLE DA SILVA OLIVEIRA NAO APTO
Piabeth 2 MARIA DO CARMO DA COSTA MACHADO APTO
3 CAROLINA TORRES FERREIRA DO AMARAL APTO
LETRAS DED & H = E. M. Eny da 4 LILIANE DA CUNHA MATIAS NAO APTO
10/02 | 9:00 horas Professor Il Silva — CIEP Nagéo lanomame, situado 5 LEANE APARECIDA DA SILVA NAO APTO
aRua: Irmao Schneider, s/in° Pq. Maita 6 LECIENE MARIA SOARES A. PINTO NAO APTO
~ Piabeta 7 SANDRA HELENA LEODORO DE O. FERNANDES NAO APTO
3 SILVIA PIUMBINI DE FIGUEIREDO NAO APTO
LETRAS DE | aK = E. M. Prof® 9 REBECA FERREIRA LUCAS APTO
Ophélia Ribeiro Martins, situado a Av. 10 SANDRA PINTO DE OLIVEIRA NAO APTO
lzabel de Paula s/n’ - Surui - Magé 1 ALCEDINO ALVES DE OLIVEIRA NAO APTO
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Ne DE N¢ DE
CANDIDATOS NOME DO CANDIDATO RESULTADO CANDIDATOS NOME DO CANDIDATO RESULTADO
12 BRUNA PERCILIANO MATTOS NAO APTO 77 MARIA LUCIA MIRANDA DE SOUZA NAO APTO
13 LUCIMAR DA SILVA EVANGELISTA APTO 78 PATRICIA DA SILVEIRA MAGNO NAO APTO
14 MARIA SUELY NASCIMENTO CARTAXO APTO 79 TAIANE DA CRUZ DE MORAES DE SOUZA NAO APTO
15 MONICA LYRIO ALBUQUERQUE MONTEIRO APTO 80 VANESSA ANTUNES RANGEL NEO APTO
16 MARCELO DE JESUS PEREIRA APTO 81 VANESSA MARTINS DA SILVA NAO APTO
18 VALERIA BRANDAO TEIXEIRA APTO 83 CELSILEA BENVINDO VENTURA NAO APTO
19 VERA ELAINE DE SOUZA BENICIO NAO APTO 84 DEREKSON RODRIGUES DA SILVA DANTAS NAO APTO
20 u EZIA ROCHA THQME NAO APTO 85 EDNA MARIA DOS SANTOS SOUZA NAO APTO
21 ERICA DA CONCEIGCAO DA SILVA ANDRADE APTO 86 VIVIANE GULAO DE SOUZA PENA APTO
22 PAULA ANDREIA DA SILVA CARDOSO NAO APTO 87 ANA LUISA PEREIRA NASCIMENTO NAO APTO
23 ROSANE ALMEIDA DE SOUZA APTO 88 ANDREIA ALMEIDA MENDES APTO
24 GILTON CESAR FERREIRA DE CARVALHO NAO APTO 89 JOCILENE FRANCISCA DA M. SILVA VALERIANO NAO APTO
25 LATAVANIS SILVA MATOS NAO APTO 90 SANDRA MARIA GALDINO DA SILVA TELES NAO APTO
26 MARLON FURTADO BOTINI NAO APTO 91 SONIA MARIA SOUZA FERREIRA NAO APTO
27 PAULO DE OLIVEIRA SOUZA APTO 92 VALERIA REGINA DOS SANTOS CALHEIROS NAO APTO
28 ELIANE RODRIGUES DE SOUZA NAO APTO 93 CRISTIANE CHAGAS BERNROIDER DE MATTOS NAO APTO
29 DAIANA SILVEIRA DA SILVA NAO APTO 94 FLAVIANE MATIAS DA SILVA APTO
30 GENILSON ARAUJO DA SILVA NAO APTO 95 CRISTIANI PEREIRA RODRIGUES PORTO NAO APTO
31 JEANE MAGALHAES DE CASTRO NAO APTO 9% FABIANA LEMOS DE JESUS NAO APTO
32 ROBERTA AVELINO BORGES DE FARIAS APTO 97 JULIANA DA SILVA BASTOS SAMPAIO APTO
33 ENAN CARVALHO BALEIXO DOS SANTOS NAO APTO 28 MARIA DE FATIMA AZEVEDO LOPES MONTEIRO NAO APTO
34 LUCIANO COSTA MENDES NAO APTO 99 ALINE DA SILVA OLIVEIRA APTO
35 MEIRI GOULART BATISTA DA SILVA NAO APTO 100 ANANZA BOTELHO DE ASSIS APTO
36 DANIELA MELLO DE MIRANDA NAO APTO 101 FABIANO SALES PESSANHA APTO
37 RACHEL MONTEIRO WYATT NAO APTO 102 FERNANDA COUTO LOURENGO NAO APTO
38 ROSIENE APARECIDA SOARES NAO APTO 103 IVANETE GOMES DE OLIVEIRA NAO APTO
39 ALINE BRUZELLO BATISTA NAO APTO 104 VANIA FREITAS DA SILVA NAO APTO
40 CARINA EPIFANIO EDERLI NAO APTO 105 DIANA BASTOS KALED APTO
41 ELIANE BRUNO DA SILVA ALVES NAO APTO 106 JANETTE ALMEIDA DE MEDEIROS NAO APTO
42 FABIANA DOS ANJOS DE SOUZA APTO 107 JOSIE CRISTINA DOS SANTOS L. REYNAUD NAO APTO
43 JULIA NOBIA SILVA GALVAO NAO APTO 108 PATRICIA RODRIGUES DA SILVA NAO APTO
44 MARIANE DA SILVA GUEDES APTO 109 SILVIA REGINA FERNANDES DOS SANTOS NAO APTO
45 ANA CRISTINA DA COSTA GARIN APTO 110 VANESSA COUTINHO DA SILVA NAO APTO
6 DAVANE CABRAL LEITE APTO 111 ELISANGELA SORAIA ALVES MATA NAO APTO
7 GABRIELA PEREIRA LAGE APTO 112 GRACIENE DE SOUZA SAMPAIO NAO APTO
48 RONILDA MACEDO SOUZA NAO APTO 113 HOSANA CORREA DORIA__ _ NAD APTO
9 FRANCIS DANIELE SANTOS DA SILVA APTO 114 LOURRANNY SANTOS PAIXAO DA CONCEICAO NAO APTO
50 ALINE PEREIRA DE CARVALHO GONCALVES NAO APTO 115 MARIA MARGARETE DOS SANTOS SILVA NAO APTO
51 ELAINE CRISTINE DE MATTOS CORREA APTO 116 AGHATA RODRIGUES DE ALMEIDA APTA
B ELIZANGELA RODRIGUES LUDGERO APTO 117 ANDREIA SILVA DE OLIVEIRA NOGUEIRA APTA
= JOELMA FURTADO GOMES NAD APTO 118 CORAL GERTRUDIS LEYTON CHAVEZ NAO APTO
54| KSSUASOARE FERNANDES 120 | VALMIR ONATTA ALMEIOR ARGG5A o 1o
55 ROSANGELA AGUIAR DUARTES DE FARIAS NAO APTO &
56 SANDRA GONGALVES REIS DA SILVA NAO APTO 121 CLAUDIO MARCIO DOS SANTOS NAO APTO
A 122 INGRED LEMOS TAVARES NAO APTO
57 KATTY PEREIRA DA COSTA BROCHADO NAO APTO —
% MARIA DO L DE SOUZA SILVA NEo APTO 123 JULLIANA PEREIRA LINHARES NAO APTO
59 IRACEMA DE FATIMA PEREIRA B. SANTOS NAO APTO 124 KEILA DE OLIVEIRA MANSO Nf\o APTO
60 MARILENE PEREIRA DE OLIVEIRA NEO APTO 125 MARCELLI MARA PEREIRA VASCONCELLOS NAO APTO
61 ROSELENE DE FATIMA BEATO NAO APTO 126 NEIL[?A DE SOUZA OLIVEIRA DA SILVA APTO
62 TAMIRIS OLIVEIRA BARBOZA APTO 127 PATRICIA DE LIMA SILYA JESUS ~APTO
63 VANESSA DA SILVA JORGE NAO APTO 128 RENAT{& SOUZA CORREA DE CASTRO N/fO APTO
64 ANY YASMIM GOMES ANTUNES NAO APTO 129 ANA LUCIA BARBOSA DA SILVA DE SALES NAO APTO
65 DENISE DA CONCEICAO RAMOS NAO APTO 130 FERNANDA KELLY PAXEDES PEIXOTO D/} COSTA NAO APTO
66 DENISE DA ROZA BORGES APTO 131 JULIANA MARIA DA SILVA HAMMES BRIGIDO APTO
67 ELIZABETE REGINA LOGATE DA CUNHA NAO APTO 132 ROBSON DA SILVA SOARES NAQ APTO
68 ADRIANA CARVALHO DA SILVA RANGEL APTO 133 VANIA FREITAS SOUZA DA SILVA NAQ APTO
69 ALDAIR MESSIAS XAVIER DOS SANTOS APTO 134 DENISE BORGES DE AZEVEDO LEANDRO NAO APTO
70 CINDIA LOPES FIGUEIREDO NAO APTO 135 ILZIMARIA BELMIRO DA SILVA NAO APTO
71 HUGO MOREIRA LIMA NAO APTO 136 JULIANA SIQUEIRA DA SILVA LEITE APTO
72 SANDRA ALVES PORTUGAL APTO 137 VERA ALICE VIEIRA DE CARVALHO NAO APTO
73 SANDRA PERINO BORBAS NAO APTO 138 CRISTIANE DA SILVA BORGES NUNES NAO APTO
74 CHRISTIANE DE MELLO LEAL APTO 139 DANIELE CRISTINA OLIVEIRA JESUS NAO APTO
75 FERNANDO LUIS VIEIRA APTO 140 ELIZABETH DE FATIMA RIBEIRO BRANCO APTO
76 LEILA DOS SANTOS MOREIRA APTO 141 LILIAN MOREIRA FARIA NAO APTO
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Ne DE N¢ DE
CANDIDATOS NOME DO CANDIDATO RESULTADO CANDIDATOS NOME DO CANDIDATO RESULTADO
142 RENATA CRISTINA DE SOUZA FIGUEIREDO APTO 209 PATRICK MUNIZ ATALIBA FALTOU
143 ROSIANE GUSMAO FRANCO APTO 210 PRISCILA ELEOTERIO MARINS FALTOU
144 ROZILDA NASCIMENTO DA SILVA APTO 211 RENATA HERCULANO MENEZES FALTOU
145 VANESSA CRISTINA GARCIA VARELLA NAO APTO 212 ROSENERY GONGALVES SERVO FALTOU
146 ADRIANA DOS SANTOS NAO APTO 213 SARA SOUZA DA SILVA FALTOU
147 ALCILEIDE DA SILVA PIRES NAO APTO 214 SELMA VIANA RODRIGUES FERNANDES FALTOU
148 CAROLINA NOGUEIRA ALVES BARCELOS NAO APTO 215 SONIA DOS SANTOS DO NASCIMENTO FALTOU
149 DENISE BARROS LUZ DE QUEIROZ NAO APTO
150 ELANE DE ASSIS GAMA NAO APTO MAGE, 15 DE FEVEREIRO DE 2017.
151 ISABELA DOS SANTOS COSTA MAIA NAO APTO ALISON BRANDAO DOS SANTOS ALVES
152 ANA LUCIA AGUIA DOS SANTOS SALERNO NAO APTO Secretaria Municipal de Educacio e Cultura
153 DIRCE DA CRUZ PAIVA GUERRA NAO APTO
154 ANDREIA ROSA GOMES GONGALVES NAO APTO
155 LUCIANO MARCELINO RAMOS SZAZ NAO APTO
156 ANA CLAUDIA PORTELLA SILVA DE BRITTO NAO APTO
157 RAQUEL RAIMUNDO DOS SANTOS N/:\o APTO brofeitura
158 ANDREIA MACHADO DE SOUZA NAO APTO )
159 JANAINA OLIVEIRA MATOS DAFLON MOURA NAO APTO E BT IR Do AN A AR
160 ANDREIA MARINS DA SILVA NAO APTO
161 PATRICIA FRANCA DE SOUSA NAO APTO PORTARIA N° 472/2017 GABINETE DO PREFEITO
162 ALEXANDRA SOARES LADEIRA SANTOS NAO APTO
163 PRISCILA SILVA DOS SANTOS MURY NAO APTO PORTARIAN®. 472/2017
164 SAULO RAFAEL DE OLIVEIRA FARIA NAQ APTO O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de atribuicGes legais, e em
165 MARCIA CRISTINA DA PENHA SILVA NAO APTO conformidade com o art. 91, inciso I, alinea “a“ da Lei Organica Municipal;
166 FERNANDA SILVA SANTOS NAO APTO )
167 LINDOMAR MARIA DE MORAES DA SILVA NAO APTO CONSII?ERANDO o OFICIO SMEC N° 193/2017 da Secretaria Municipal de
168 LINDALVA SOARES DA SILVA NAO APTO Educagdoe Cultura;
169 RITA DE CASSIA PORTELLA DE ANDRADE NAO APTO CONSIDERANDO, a necessidade de nomeagéo da BANCA EXAMINADORA DO
170 ELAINE DA COSTA PAIXAO SOARES NAO APTO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA.
171 ANDREZA MIRANDA SOARES NAO APTO NOS TERMOS DO ART. 37 CF N°02/2017/PMM/RJ, DE 27 DE JANEIRO DE 2017.
172 MARIELLE AZEVEDO SERPA DA SILVA MIGUEL NAO APTO
173 CLAUDIA FERNANDA LABANCA NAO APTO RESOLVE:
174 LIA JANE NASCIMENTO DE S0UZA N’fo APTO Art. 1°-NOMEAR, os professores para comporem a banca examinadora:
175 ILNA DO COUTO NAO APTO
176 JESSICA FERREIRA BOTELHO NAO APTO
177 VERA LUCIA FERREIRA NAO APTO VAT T-3175 ALESSANDRA ENCARNAGAO
178 IVANEIDE DE ANDRADE NAO APTO . —
179 ANDREZA ANTELO COSTA LIMA NAO APTO MAT. T-5801 ANDRE MARQUES DA SILVA
180 BEATRIZ DIAS MIRRES FERNANDES NAO APTO MAT. T-5688 CARLOS HENRIQUE DOS SANTOS PINTO
181 CELESTE REGINA JOSE LUCINDO NAO APTO MAT. T-0725 CLAUDIA MALVINA THOMAZ
182 CINDIANE DE SOUZA SANTANA NAO APTO .
183 LiLIAN MOREIRA PIMENTEL NAO APTO MAT. T-3542 CLAUDIA MARTINS COELHO LEAO
184 LUZIA CRISTINA BRUNO DA SILVA NAO APTO MAT. T-1333 ESMERALDA DA COSTA
185 SUELLEN DOS SANTOS DE ALCANTARA NAO APTO MAT. T-5701 FABIANA FERREIRA JORGE
186 VELUMA LUCIANE DOS SANTOS SILVA NAO APTO
187 ADRIANA QUADROS DA MOTTA FALTOU MAT. T-3193 LUCIANA GOMES RABELLO ALMEIDA
188 ADRIANA RUBENS BATISTA DE MELO FALTOU MAT. T-5679 NATALIA GUALBERTO DOS SANTOS
189 DANIELA ANTIDIO DOS S. SILVA FALTOU MAT. T-5038 RAFAELA GOMES WERNECK
190 ELAINE ASSIS DA SILVA FALTOU
191 ELAINE CRISTINA MARTINS CURVELO DA SILVA FALTOU
192 ELAINE GOMES MARIA RODRIGUES FALTOU
193 JACILENE MONIQUE DA SILVA FALTOU Art. 2‘? - Esta . Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos ao dia 27 de janeiro de 2017.
194 JACKELINE SANTIAGO DE MELO DOS SANTOS FALTOU
195 JANE MARIA VIMERCATE FALTOU
19 JOYCE MARCIA SILVA DOS REIS FALTOU
197 JUCENARIA MIRANDA DE SOUSA FALTOU PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
198 LILIANE SANT’ANNA DE SOUZA MARIA FALTOU
199 LUAN PEREIRA MARINS FALTOU
200 LUCIANA DE SA FREIRE VIEIRA FALTOU
201 LUCIANA SILVA OLIVEIRA FALTOU
202 MARCIA DE OLIVEIRA FARIAS DO NASCIMENTO FALTOU
203 MARIA APARECIDA FERREIRA DE ALMEIDA FALTOU
204 MARIA DAS GRACAS PINTO MOREIRA FALTOU
205 MARIA JOSE FONSECA VIEIRA FALTOU
206 MIRIAN SOARES DE SOUZA PAIVA FALTOU
207 NUBIA MACIEL SILVA FALTOU
208 PAMELA RODRIGUES NOGUEIRA FALTOU
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CANDIDATO DISCIPLINA |NOTA RESULTADO FINAL

ABIGAIL AUGUSTA VIEIRA DA SILVA HISTORIA 7.8 | CONTRATADO

ADAILSA DE LIMA OLIVEIRA ARTES 56 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ADAILTON SANTOS DE SOUZA HISTORIA 5.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ADELMO BRAGA DA SILVA HISTORIA 6.1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR

ADNA GOMES DE OLIVEIRA HISTORIA 7.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ADRIANA COSTA DOS SANTOS PORTUGUES | 56 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ADRIANA DA SILVA SOUZA ARTES 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ADRIANA FERNANDES ALFRADIQUE PORTUGUES | 6.4 | CONTRATADO

ADRIANA FERREIRA DA SILVA MUNIZ PORTUGUES | 58 | CONTRATADO

ADRIANA LEONARDO DA SILVA PORTUGUES | 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ADRIANA RUBENS BATISTA DE MELO PORTUGUES | 53 | CONTRATADO

ADRIANO MEDEIROS DE OLIVEIRA MATEMATICA | 51 | CONTRATADO

ADVANIA FERREIRA NOVENTA HISTORIA 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ﬁ;gmiﬁDHE%NR'QUE DE MENEZES HISTORIA 8,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

AGDA CRISTINE FERREIRA PEIXOTO PORTUGUES | 57 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALAN BARBOSA BRUNO PORTUGUES | 58 | CONTRATADO

ALAN LUIS FIDELIS DA CONCEICAO MATEMATICA | 4,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALCEBIADES BORGES DA COSTA FELIX MATEMATICA | 5 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALDA LUCIA BORGES DA SILVEIRA DUTRA PORTUGUES | 6.2 | CONTRATADO

ALDISIO JOSE DUTRA MATEMATICA | 58 | CADASTRO RESERVA

ﬁ"l'gg,\sﬂ/égggp‘ CHACAITIS DOS SANTOS CIENCIAS 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR

ALESSANDRA CONCEICAO DA SILVA PORTUGUES | 6 | CONTRATADO

ALESSANDRA DE ASSIS RODRIGUES -

AT PORTUGUES | 64 |CONTRATADO

ALESSANDRA FONSECA LEITE DE SOUZA CIENCIAS 6.9 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ALESSANDRO PEREIRA DIDECO PORTUGUES | 64 | FALTOU ENTREVISTA

ALESSANDRO SOUZA SALES CIENCIAS 83 | CONTRATADO

ALEX DA SILVA MARTINS PORTUGUES | 5,9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALEX SANDRO RIBEIRO DE MOURA PORTUGUES | 6.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALEXANDRA DIAS ALVES DE ALMEIDA HISTORIA 6.6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALEXANDRA FLORENCIO COSTA SANTOS PORTUGUES | 86 |FALTOU ENTREVISTA

ALEXANDRE DE OLIVEIRA SILVA HISTORIA 8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALEXANDRE SILVEIRA FIRMINO GEOGRAFIA | 63 | CONTRATADO

ALEXSANDRA ALVES CRISTIANO CERRI MATEMATICA | 7.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALEXSANDRO BATISTA TARGINO GEOGRAFIA | 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALEXSANDRO DOS SANTOS SIQUEIRA GEOGRAFIA | 87 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALFREDO FABIO LEITE LIRA MATEMATICA | 8,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALFREDO RODRIGUES MARINS CIENCIAS 6.7 | CONTRATADO

ALINE BARCELOS DOS SANTOS SILVA GEOGRAFIA | 56 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALINE BIGATI FIDELIS REGO CIENCIAS 53 | CONTRATADO

ALINE CRISTINA AZEVEDO E SILVA MATEMATICA | 4,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALINE DA CONCEICAO SILVA DA COSTA MATEMATICA | 64 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALINE FERREIRA DA SILVA CARVALHO PORTUGUES | 7,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALINE FERREIRA VEIGA PORTUGUES | 56 |FALTOU ENTREVISTA

ALINE KELLY DA SILVA FARIA GEOGRAFIA | 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALINE MARQUES DE OLIVEIRA NOBRE CIENCIAS 49 | CADASTRO RESERVA

ALINE MONTEIRO DA SILVA CIENCIAS 54 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ALINE MORAES DE MELO MATEMATICA | 51 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ALINE PINHEIRO DE AZEVEDO HISTORIA 6.2 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ALINE SILVA DE MORAIS PORTUGUES | 59 | CONTRATADO

ALINNE CAROLINA PIRES SILVA PORTUGUES | 6.6 | CONTRATADO

ALISSON LUIZ DA SILVA PORTUGUES | 51 |FALTOU ENTREVISTA

ALLYSON DE ANDRADE GUERRA HISTORIA 6.6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALMIR ESTEVES HISTORIA 52 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ALOISIO JOSE DUTRA MATEMATICA | 56 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ALVIMAR MARTINS DOS SANTOS MORAIS CIENCIAS 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

EDICAO 539
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PROFESSORII

AMANDA GUIMARAES ESTEVES

GEOGRAFIA

6,1

CADASTRO RESERVA

AMANDA PACHECO SEIXAS GEOGRAFIA | 62 | CONTRATADO

AMANDA PERSE DA SILVA CIENCIAS 6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

AMANDA RIBEIRO DOS SANTOS CIENCIAS 56 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
AMANDA SANTOS ANTUNES CIENCIAS 5.8 | FALTOU ENTREVISTA

AMANDA SOARES SILVA SANTOS CIENCIAS 8.4 | CONTRATADO

ANA CARLA ALMEIDA DOS SANTOS HISTORIA 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
QHSRCQSEMEL'TA DE MORAES MILHOMEM PORTUGUES | 89 |NAOAPTO NAENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA CAROLINA DOS SANTOS MARQUES PORTUGUES | 7.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA CLAUDIA DA SILVA ROSA CIENCIAS 6.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA CLAUDIA RODRIGUES PORTUGUES | 7.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA CREUSILENE DOS SANTOS MATEMATICA | 59 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA CRISTINA SANTOS REGO DE PAULA CIENCIAS 6.6 | CONTRATADO

ANA CRISTINA ZECCHINELLI ALVES HISTORIA 6.6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA MARIA DA SILVA RAMOS RODRIGUES ARTES 6 | CONTRATADO

ANA MARIA DE SOUZA ARTES 1.6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ANA PAULA BALDUINO HISTORIA 6.3 | CONTRATADO

ANA PAULA BARBOSA SOUZA DE OLIVEIRA PORTUGUES | 58 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA PAULA BECK DE OLIVEIRA MATEMATICA | 54 | CONTRATADO

ANA PAULA DOS SANTOS OLIVEIRA PORTUGUES | 57 |FALTOU ENTREVISTA

ANA PAULA LUCAS CAETANO PORTUGUES | 7.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA PAULA MATOS PORTO MACHADO HISTORIA 7.8 | CONTRATADO

ANA PAULA MOREIRA RODRIGUES LEITE HISTORIA 8 | CADASTRO RESERVA

ANA REGINA WITKA XAVIER GEOGRAFIA | 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA ROSA JORGE CID CIENCIAS 52 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDERSON SANTOS DE SOUZA HISTORIA 75 | CONTRATADO

ANDRE FLORES BUENO CIENCIAS 7.5 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ANDRE GUSTAVO PEREIRA PIRES PORTUGUES | 6.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDRE LUIZ PRATA DE QUEIROZ PORTUGUES | 6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ANDRE PEREIRA GOMES PORTUGUES | 58 | FALTOU ENTREVISTA

ANDRE VICENTE RAMOS DOS SANTOS MATEMATICA | 4.4 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ANDREA CRISTINA GARCIA PAES BATISTA MATEMATICA | 54 | CONTRATADO

ANDREA DA SILVA MELO HISTORIA 55 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDREA DA SILVA PAIVA PORTUGUES | 6.1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ANDREA DA SILVA PIMENTEL PORTUGUES | 58 | CONTRATADO

ANDREA DE MELO DOS SANTOS PORTUGUES | 56 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDREIA REGINA PINTO MARTINS PORTUGUES | 6.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ANDRESSA OLIVEIRA DOS SANTOS GEOGRAFIA | 64 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDREZA LIZANDRA LIMA DA SILVA HISTORIA 8.3 | CONTRATADO

ANGELA MARIA DA CRUZ SILVA CANDIDO PORTUGUES | 57 |FALTOU ENTREVISTA

ANGELA MARIA DOS SANTOS MATEMATICA | 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANGELA MARIA VENTURA PORTUGUES | 55 | CONTRATADO

ANGELICA LAGO FERNANDES PORTUGUES | 6.9 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ANGELICA MEIRA DA SILVA HISTORIA 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANGELO MARCIO DA SILVA HISTORIA 8.4 | CADASTRO RESERVA

ANITA ALVES VEIGA GOMES HISTORIA 7.4 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA MAGALHAES | HISTORIA 6.3 | CONTRATADO

ANTONIO MARCOS FONSECA BARROSO GEOGRAFIA | 59 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANTONIO MARDO MARQUES MOREIRA PORTUGUES | 7.1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
/QISTC%AAY CARLOS FERNANDES DUARTE CIENGIAS 64 | CONTRATADO

ARIANA DIAS DA SILVA SOUZA CIENCIAS 5.8 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BARBARA ANDRADE FERREIRA CIENCIAS 6.6 | CONTRATADO

BARBARA CONCEICAO DE OLIVEIRA AGUIAR | PORTUGUES | 5,6 |FALTOU ENTREVISTA

BARBARA DE ALMEIDA GUIMARAES HISTORIA 7.1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BEATRIZ DA SILVA E SILVA FERREIRA PORTUGUES | 7.6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
BEATRIZ MARTINS CUPERTINO SILVA CIENCIAS 6.3 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
BEATRIZ NASCIMENTO DA SILVA PORTUGUES | 6.6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA
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PROFESSOR |
g:ﬁvEA BATISTA DO NASCIMENTO LOPES DA MATEMATICA 51 | CONTRATADO
BIANCA OLIVEIRA DOS SANTOS GEOGRAFIA 6 CONTRATADO
BIANCA PEREIRA DE PROENCA MATEMATICA 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR

BIANCA SODRE LIMA DOS SANTOS MATEMATICA | 53 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BRUNA DA CONCEICAO ALMEIDA DE CASTRO | GEOGRAFIA | 6,4 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BRUNA DA SILVA SANT'ANNA CIENCIAS 6,4 | CONTRATADO

BRUNA PESSANHA GALDINO DE OLIVEIRA CIENCIAS 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BRUNNO CORTES DA SILVA CIENCIAS 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BRUNO ANDRE DA SILVA SANTOS HISTORIA 53 |FALTOU ENTREVISTA

BRUNO CESAR VIRGINIO DE JESUS ,

A HISTORIA 6 |CONTRATADO

BRUNO GONCALVES BLASIG HISTORIA 54 | CONTRATADO

BRUNO LOPES CABRAL MATEMATICA | 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BRUNO VIEIRA ROCHA MATEMATICA | 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BRUNO WOLFF GEOGRAFIA | 4,9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
CAMILA BARCELLOS DA SILVA PORTUGUES | 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAMILA DA SILVA LEONARDO CIENCIAS 6,2 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
CAMILA DOS SANTOS RODRIGUES PORTUGUES | 7,1 | CONTRATADO

CAMILA LOPES AGUIAR CASTILHO ARTES 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAMILA MONTINHO DA SILVA PORTUGUES | 9,5 | CONTRATADO

CAMILLA SOUZA DUARTE FONSECA CIENCIAS 6,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CARINA DA SILVA THEOPHILO GEOGRAFIA | 6,1 | CONTRATADO

CARINE DE SOUZA AGUIAR CIENCIAS 7.7 | CONTRATADO

CARLA CRISTINA MORAES DE ABREU MATEMATICA | 7,6 | CONTRATADO

CARLA DA CRUZ SILVA GEOGRAFIA | 44 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
CARLA ELIZA DUTRA FRANCO ARTES 5 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ﬁ’;@;ﬁggBR'ELLY MACABU DE SOUZA CIENCIAS 59 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
CARLA RIBEIRO DOS SANTOS PORTUGUES | 53 | CONTRATADO

CARLA ROSA SOARES HISTORIA 5,6 | CONTRATADO

CARLOS ALBERTO PINTO DA MATA MATEMATICA | 6,5 | FALTOU ENTREVISTA

CARLOS ALBERTO SOARES DE CARVALHO PORTUGUES | 6,9 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

CARLOS ALBERTO STAMPA MACHADO MATEMATICA | 57 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
CARLOS AUGUSTO DA SILVA MATEMATICA | 4,9 | CONTRATADO

CARLOS CESAR DE LIMA VERAS HISTORIA 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CARLOS CESAR DE OLIVEIRA PORTUGUES | 7.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAROLINA ALVES TEIXEIRA HISTORIA 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAROLINE CARVALHO GUIMARAES PORTUGUES | 7,5 | CONTRATADO

CAROLINE NEVES GOMES PORTUGUES | 7.2 | CONTRATADO

CATIA ANDIACUI DA SILVA MATEMATICA | 6,5 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO

CATIA HENRIQUE DE ALMEIDA PORTUGUES | 6,1 | CONTRATADO

CATIA PINHEIRO NUNES HISTORIA 5,6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

CATIA REGINA DUARTE DA SILVA HISTORIA 6,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CECILIA DA SILVA MIRANDA MATEMATICA | 7,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CECILLIA SOARES DA SILVA SANTOS PORTUGUES | 59 | CONTRATADO

CESAR ALVES DA SILVA FILHO HISTORIA 5,5 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

CESAR ALVES PACHECO MATEMATICA | 58 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CHRISTILAINE OLIVEIRA PIRES BASTOS PORTUGUES | 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CINTIA CARNEIRO MORAIS MATEMATICA | 7,3 | CONTRATADO

CLAUDIA DE OLIVEIRA DA PENHA DA SILVA | PORTUGUES | 6,7 | CONTRATADO

CLAUDIA LUCIA PINTO DA SILVA PORTUGUES | 64 | CONTRATADO

CLAUDIA QUIMA DA SILVA FIRMINO PORTUGUES | 55 | CONTRATADO

CLAUDIA RAQUEL SOARES HISTORIA 5.8 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

CLAUDIA RENATA ALVARO QUIRINO GEOGRAFIA | 59 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
CLAUDIANE QUINTANILHA DE SOUZA PORTUGUES | 5,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CLAUDINEA DE SOUZA MOTTA DA SILVA PORTUGUES | 5.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
CLAUDIO HUON RAMOS GEOGRAFIA | 32 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CLAUDIO MARCIO FERREIRA DA SILVA GEOGRAFIA | 8,7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
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CLEA LUCILA DA SILVA RIBEIRO

PORTUGUES

54

NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

CLEBIO SUET RANGEL HISTORIA 6.6 | CONTRATADO

CLEIDE DA SILVA MAGESK PORTUGUES | 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CLEMILSON PRUDENCIO DA SILVA MATEMATICA | 7,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CLEYTON GOMES DE SOUZA HISTORIA 7.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CONRADO ABRANTES E SOUZA CIENCIAS 7.5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
COSME BORETI CARVALHAL HISTORIA 5.9 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

COSME DE ALMEIDA COELHO PORTUGUES | 5.8 | CONTRATADO

CRISTIANE AFONSO DE SOUZA ZACHARIAS | MATEMATICA | 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGCAO CURRICULAR
CRISTIANE COUTO DA SILVA MATEMATICA | 7.1 | CONTRATADO

CRISTIANE FERREIRA DACAS DE OLIVEIRA PORTUGUES | 5,3 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CRISTIANE SANTOS DE ASSIS PORTUGUES | 84 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CRISTINA ALVES DA LIMA FALCAO CIENCIAS 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
8;'\%&"“ ELIZABETH DE OLIVEIRA PARA CIENCIAS 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
CRISTINE FRANCISCO DE PAULA DA SILVA CIENCIAS 56 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
DAIANA CRISTINA OLIVEIRA DOS SANTOS PORTUGUES | 8.2 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

DAIANA DE MORAES DA SILVA CIENCIAS 7.1 | CONTRATADO

DAIANA MOREIRA SANTANNA PORTUGUES | 59 | CONTRATADO

DAIANA XIMENES DE MENEZES HISTORIA 8.7 | CADASTRO RESERVA

DAIANE DE SOUZA RODRIGUES CIENCIAS 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DALILA DOS SANTOS SILVA DE MIRANDA GEOGRAFIA | 45 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAMIANA CASSIMIRO DA SILVA CIENCIAS 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIEL DA SILVEIRA GEOGRAFIA | 56 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIEL DE SOUZA BANI PORTUGUES | 7,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIEL MARQUES ZACHARIAS HISTORIA 6.8 | CONTRATADO

DANIELA MARIA DA SILVA PORTUGUES | 61 |FALTOU ENTREVISTA

DANIELE BENTO DE SOUSA BARROS CIENCIAS 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELE CRISTINA DE OLIVEIRA CASTILHO CIENCIAS 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELE DE SOUZA FIGUEIRA PORTUGUES | 53 | CONTRATADO

DANIELE GOMES DA CRUZ MATEMATICA | 4.3 | CONTRATADO

DANIELE SANTANA DE ARAUJO MATEMATICA | 58 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
DANIELLE BORGES GOMES RODRIGUES PORTUGUES | 88 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELLE CHRISTIANE BARBOSA BRANDAO CIENCIAS 67 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

DANIELLE DE OLIVEIRA BENEDITO MATEMATICA | 6 | CONTRATADO

DANIELLE FERNANDES DA SILVA CIENCIAS 53 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELLE PINTO DA SILVA CIENCIAS 6.7 | CONTRATADO

DANIELLE RAMOS DA SILVA CIENCIAS 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELLE RIBEIRO PRADO MATEMATICA | 62 | CONTRATADO

DANIELLE ROCHA DA SILVA MATEMATICA | 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELLE VIDAL ALVES CAMPOS HISTORIA 67 | CONTRATADO

DAPHINI DE PAIVA QUADROS DA COSTA HISTORIA 7.3 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

DARIANE BAPTISTA DA SILVA HISTORIA 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DARIO RICARDO SILVA COSTA GEOGRAFIA | 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAVID CARDOSO DO NASCIMENTO HISTORIA 6,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAVID DA COSTA COELHO HISTORIA 5.4 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

DAVID DE PAULA RODRIGUES PORTUGUES | 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAVID JOSE DA SILVEIRA GEOGRAFIA | 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAYANE ALVES VAZ DA SILVA PORTUGUES | 84 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAYANE FERREIRA SANTOS DE CARVALHO | MATEMATICA | 6,3 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DEBORA CASANOVA DA SILVA HISTORIA 6.8 | CONTRATADO

QEB‘Z’EA CIDADE CAMPOS MONCLA DE ARTES 57 |NAOAPTO NAENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DEBORA MICHELE CORREIA DE OLIVEIRA PORTUGUES | 6.3 | CONTRATADO

DEBORA PEREIRA DE SOUZA PORTUGUES | 8,2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
DEBORA SANTOS MARTINS HISTORIA 7.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
DEBORAH GENAIO MORORO OSCAR PORTUGUES | 9.6 | CONTRATADO

DEIDELANE DE ALMEIDA MORAES DE SOUZA | CIENCIAS 7.8 | CONTRATADO

DEISE DE SOUZA PINHEIRO DE MARTIM HISTORIA 58 | CONTRATADO
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DEISE LUCIDI BICALHO CASSINI

PORTUGUES

5,9

NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

DEIVIDSON RABELLO FERREIRA PORTUGUES 7,8 | CADASTRO RESERVA

DENILSON CARLOS DOS REIS MATEMATICA 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
DENILSON FERNANDES SANTOS ARTES 6,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DENIS CARNEIRO PEREIRA MATEMATICA 6,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
DENISE CANDIDA DOS SANTOS PORTUGUES 6,8 | CONTRATADO

DENISE GOMES VALE FERREIRA MATEMATICA 5,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
DENISE MUNIZ LOPES BASTOS PORTUGUES 54 | CONTRATADO

DENIZE BONFIM DA COSTA HISTORIA 6,2 | CONTRATADO

DIANA COSTA DE BRITO DOS SANTOS ARTES 5,6 |CONTRATADO

DIEGO COELHO DOS SANTOS CIENCIAS 6,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
DIEGO LUCIO VILLELA PEREIRA HISTORIA 6,4 | DESISTENTE

DIEGO SANTOS SOARES PORTUGUES 6,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DIOGO SANTOS GRANJA DE OLIVEIRA ARTES 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DIRCEATOSTA DE ALCANTARA ARTES 8,8 | CONTRATADO

DULCINEIA BASTOS CARVALHO ARTES 3 CONTRATADO

DULSILENE DA SILVA RAPOZO ARTES 5,1 | CONTRATADO

DURVAL DA SILVA SANTOS CIENCIAS 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
DYLAN FERNANDO OLIVEIRA DA SILVA HISTORIA 6,3 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

EBENEZER TRINDADE DE QUEIROZ MATEMATICA 5,9 | CONTRATADO

EDNA AGUIAR SILVA CIENCIAS 5,3 | CONTRATADO

EDNA APARECIDA SOARES MATEMATICA 6,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
EDNA DE ANDRADE PORTUGUES 5,1 | CONTRATADO

EDNA LOPES DE FIGUEIREDO PORTUGUES 7,5 | CONTRATADO

EDNAID SANTOS DE FARIA MATEMATICA 5,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
EDSON JOSE DINIZ LEITE GEOGRAFIA 6,8 | CONTRATADO

EDUARDO ALVES DE SOUZA MATEMATICA 5,6 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
EDUARDO DE OLIVEIRA HOMEM HISTORIA 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EDUARDO DOS SANTOS CARVALHO JUNIOR GEOGRAFIA 5,1 | CONTRATADO

EDUARDO GONGCALVES VILELA CIENCIAS 8,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
EDUARDO SANTOS DE SOUZA GEOGRAFIA 8,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ELAINE CRISTINA MOREIRA DUARTE PORTUGUES 5,1 | CONTRATADO

ELAINE CRUZ BASTOS PORTUGUES 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELAINE DE ARAUJO FAUSTINO MACEDO MATEMATICA 5,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ELAINE DOS SANTOS FIGUEIREDO MATEMATICA 6,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ELAINE GOMES DO NASCIMENTO DA SILVA MATEMATICA 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ELAINE GOMES DOS SANTOS PORTUGUES 5,9 | CONTRATADO

ELAINE SAMPAIO DE CARVALHO PORTUGUES 8,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELDER PAIVA PIRES PORTUGUES 5,6 | CONTRATADO

ELIANA BRUNO RABELLO MATEMATICA 4,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ELIANE BRESCIANI DE MOURA MATEMATICA 5,7 | CONTRATADO

ELIANE DA COSTA TAVARES PEREIRA CIENCIAS 5,5 | CONTRATADO

ELIANE GONCALVES DE PINHO GEOGRAFIA 4,5 | CONTRATADO

ELIANE MACIEL CATULADEIRA MIRANDA ARTES 5,3 | CONTRATADO

ELIEZER SILVA DE OLIVEIRA MATEMATICA 5,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ELISA BRIANA SANTOS CABRAL HISTORIA 7,4 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ELISA CRISTINA SILVA DE ALBUQUERQUE GEOGRAFIA 54 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ELISABETE GOMES MENDES PORTUGUES 54 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELISABETE PIRES DA SILVA PORTUGUES 6,2 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ELISANGELA FRANCO DA SILVA CIENCIAS 8,9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ELISANGELA MICHELE DA CRUZ PINHEIRO CIENCIAS 5,4 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ELISANGELA SILVA LIMA PORTUGUES 8,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELISANGELA SIMOES KLAIM MOREIRA CIENCIAS 6,3 | CONTRATADO

E;I:gﬁNGELA FERNANDES PARAGUAIO CIENCIAS 58 | CONTRATADO

ELIZABETH HUSS DE LIMA ALVES PORTUGUES 5,2 | CADASTRO RESERVA

ELIZABETH ROSA RODRIGUES GEOGRAFIA 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR




DE 16 A 30 DE
ABRIL DE 2017

EDICAO 539

Prefeitura

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL

Prefeitura /4

A foﬁ do novo é a energia do povo!

SMEC - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

RESULTADO FINAL - 10/04/2017

PROFESSOR |
,\E/II\IQQBEELLE MEDELA DE ALBUQUERUQE PORTUGUES 59 | CONTRATADO
EMERSON DA SILVA SAMPAIO MATEMATICA 5,3 | CONTRATADO
ENIO JOSE BAPTISTA DUARTE MATEMATICA 5,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR

EPAMINONDAS DE OLIVEIRA HISTORIA 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ERICA DOS SANTOS DE OLIVEIRA PORTUGUES | 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ERICA REIS SANTOS DAVID MATEMATICA | 59 | CONTRATADO

ERICA SANTOS BARBOSA CIENCIAS 9.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ERICH MOURA SOARES DE OLIVEIRA GEOGRAFIA | 59 | CONTRATADO

ERIKA CAROLINA DA SILVA MARQUES CIENCIAS 6.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ERIKA MARIA DE ARAUJO PECANHA HISTORIA 6.8 | FALTOU ENTREVISTA

ESDRAS PEREIRA DE CARVALHO MATEMATICA | 52 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ESTELA CRUZ DOS SANTOS DE ANDRADE CIENCIAS 5.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ESTEVAO ALVES DA SILVA MATEMATICA | 62 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EVANDRO DUDA DOS SANTOS PORTUGUES | 6.2 |FALTOU ENTREVISTA

EVANDRO PEREIRA DO CARMO ARTES 2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EVELINE ANTUNES COUTINHO TAVARES CIENCIAS 54 | CADASTRO RESERVA

EVELLIN DE FARIA CIENCIAS 53 | CONTRATADO

EVELLIN LARA BARROSO REZENDE PORTUGUES | 6,6 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EWERTHON DE SOUZA OLIVEIRA GOMES CIENCIAS 6.2 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

EZEQUIEL SILVA DE OLIVEIRA MATEMATICA | 56 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FABIANA DE MORAES DOS SANTOS CIENCIAS 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FABIANA GARDONI DE ATHAYDE MATEMATICA | 52 | CONTRATADO

E':%'QR'E JUNGER SIQUEIRA CARDOSO GEOGRAFIA 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
FABIO AZEVEDO CRUZ GEOGRAFIA | 6 | CONTRATADO

FABIO GUILHERME SANTANA HISTORIA 57 | CONTRATADO

FABIO LUIZ DA CONCEICAO MATEMATICA | 4.3 | CONTRATADO

FABIO NUNES MERCANTE MATEMATICA | 57 | CONTRATADO

FABRICIO FERREIRA DE MEDEIROS HISTORIA 8,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FAGNER ROBERTO DANTAS HISTORIA 6.4 | CADASTRO RESERVA

FATIMA CRISTINA SOARES MACHADO CIENCIAS 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FATIMA ROCHA GONCALVES GOULART PORTUGUES | 5,2 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA_

FELIPE CORREA DA SILVA HISTORIA 5.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FELIPE DE MENEZES GUEDES GEOGRAFIA | 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FELIPE FRANCISCO SOUZA DAS NEVES CIENCIAS 8,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FELIPE LINS SANTANA CIENCIAS 6.9 | CONTRATADO

FELIPE SALES REZENDE HISTORIA 5 | CONTRATADO

FELIPE TITO CESAR NETO HISTORIA 7.1 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDA ABRAAO FERREIRA CIENCIAS 7.9 | CONTRATADO

FERNANDA APARECIDA COSTA LOPES PORTUGUES | 8,9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDA BENEVENTE DOS SANTOS MATEMATICA | 7.1 | CONTRATADO

FERNANDA CRISTINA FIORE LESSA CIENCIAS 9.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDA DA SILVA ALMEIDA MATEMATICA | 6,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDA DA SILVA MARQUES SEVERINO PORTUGUES | 9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDA MARINS CARVALHO GEOGRAFIA | 57 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDA MENDES CESS| PORTUGUES | 5,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDO BIANELLI CANDIDO JUNIOR CIENCIAS 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDO COSTA PEREIRA GEOGRAFIA | 59 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDO DE LIMA MONTEIRO MATEMATICA | 7.1 |FALTOU ENTREVISTA

FERNANDO SILVA LOPES CIENCIAS 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIA CRISTINA BASILIO NAUS HISTORIA 52 | CONTRATADO

FLAVIA DE ANDRADE ASSIS PORTUGUES | 7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIA DE SOUZA BARRETO ARTES 5 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO HISTORIA 5.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIO DOMS LEVENSON DE MELO HISTORIA 7.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIO FERREIRA LOPES HISTORIA 6.6 | CONTRATADO
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FLAVIO FRANCISCO CORTAT FERREIRA DA
SILVA

CIENCIAS

6,9

NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

FLAVIO LEANDRO DOS SANTOS MATEMATICA | 52 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIO RIBEIRO MATEMATICA | 55 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

FRANCILENE DOS SANTOS SILVA - n

FRANCILENE PORTUGUES | 62 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

FRANCINE CRISTINA DE MENESES NUNES PORTUGUES | 64 | CONTRATADO

FRANCINE LUCAS DOS SANTOS PORTUGUES | 53 |FALTOU ENTREVISTA

FRANCINE TEIXEIRA PETITO MENDES CIENCIAS 7.5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
(F)TQNE(I:QLENE DECARVALHO DIAS DE PORTUGUES | 54 |CONTRATADO

FREDERICO ALBERTO DE ARAUJO JUNIOR HISTORIA 54 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

FREDSON GOUVEIA VIEIRA PORTUGUES | 91 | CONTRATADO

GABRIEL FREITAS RODRIGUES FERNANDES HISTORIA 7.2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GABRIEL SALLES DE MELO HISTORIA 7.7 | CONTRATADO

GEICIANE DA SILVA SANTOS MOLINA HISTORIA 6.1 | CONTRATADO

GEISA ADRIANO ESTACIO ARTES 65 | CONTRATADO

GEISIELE MARTINS SALVADOR ESTEVO PORTUGUES | 6.8 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

GEIZIANE ANGELICA DE SOUZA COSTA HISTORIA 7.5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GEMAGNO MARINHO RIBEIRO CIENCIAS 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GENILSON LEITE DA SILVA ARTES 5,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICUL AR
GEORDANO CHAVES DE ALMEIDA GEOGRAFIA | 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GERSON BARBOSA FEITOSA GEOGRAFIA | 59 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GESSICA DE SOUZA SANTOS BRITO HISTORIA 6,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GILMARA SANTANA DE SOUZA FREIRE CIENCIAS 5 | CONTRATADO

GILSINEIA DA SILVA CORREA CIENCIAS 59 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GILSON CRUZ DAS NEVES JUNIOR GEOGRAFIA | 59 |CONTRATADO

GILSON JOSE DA SILVA MATEMATICA | 4.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GILVAN COELHO PINHEIRO MATEMATICA | 62 |CONTRATADO

GISANE GUIMARAES VALADAO HISTORIA 6,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GISELE CARDOSOS BASTOS ARTES 56 | CONTRATADO

GISELLE ANTUNES COUTINHO HISTORIA 7.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GISELLE JUSTINO FONSECA HISTORIA 59 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

GIULIA CAMINHA CIENCIAS 6,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GLAUCIA GERMANA ANDREZA DO - -

N A SOIMENTO NOBRE ARTES 6,5 |NAOAPTO NAENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
gm%cgé RENATA NASCIMENTO DA SILVA PORTUGUES | 6,9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GLAUCIO JOSE DE OLIVEIRA SANTOS GEOGRAFIA | 58 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GLEICE KELI DE SOUZA MARAES CIENCIAS 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GLORIA REGINA ALVES DE SOUZA HISTORIA 6.1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GRAZIELE MACHADO DOS SANTOS PORTUGUES | 54 |CADASTRO RESERVA

GRAZIELLE DA SILVA FLORENCIO PORTUGUES | 52 | CONTRATADO

GUARACI FREIRE DA SILVA GEOGRAFIA | 59 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GUILHERME DE SOUZA FREITAS MATEMATICA | 54 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GUILHERME MONTEIRO DA SILVA HISTORIA 6.2 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

GUSTAVO SOARES RODRIGUES MATEMATICA | 6,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GUTENBERG ROCHA DO EGYOTO CIENCIAS 4.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HELAYNE XAVIER BRAS HISTORIA 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HELEN CRISTINA DOS SANTOS DA SILVA PORTUGUES | 7.9 | CONTRATADO

HELEN VITORINO DE SOUZA HISTORIA 52 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

HELIDA APARECIDA BARBOSA DA SILVA PORTUGUES | 7.4 | CONTRATADO

HELIO DOS SANTOS RUBANO MATEMATICA | 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HELOISIO COSTA DE OLIVEIRA ARTES 55 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HENRIQUE DIAS SABRAL SILVA HISTORIA 7.9 | CONTRATADO

HERICA MELLO DO CARMO HISTORIA 7.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HUMBERTO WAGNER DE O. BORGES MATEMATICA | 41 |FALTOU ENTREVISTA

IARA NASCIMENTO BAZILIO MATEMATICA | 59 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ILEIDES MARIA DA FONSECA HISTORIA 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
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PROFESSOR |
INGRID HEINEN DE FARIA ARTES 7 CONTRATADO
IONE FERREIRA SOUZA SILVA PORTUGUES 59 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

ISABEL CRISTINA SAD DA SILVA DA COSTA ARTES 5,7 | CONTRATADO

ISABELA REBELO SILVA CIENCIAS 6 | CONTRATADO

ISABELA SANTANA FERREIRA VIANA HISTORIA 6.6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ISACLAUDIA GOMES DE AZEVEDO - .

AT CIENCIAS 64 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ISADORA DANTAS PAULO PORTUGUES | 7.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ISAQUE PEREIRA SILVA PORTUGUES | 65 | CONTRATADO

ISIS DO CARMO OLIVARES ARTES 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ISRAEL ALVES DA SILVA CIENCIAS 4.8 | CADASTRO RESERVA

ITANAEL SOUSA MENDES MATEMATICA | 55 |CONTRATADO

IVALDO BENJAMIN DA SILVA CIENCIAS 4,6 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
IVAN DE ARAUJO COUTINHO GEOGRAFIA | 58 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
IZABEL CRISTINA ROCHA DA COSTA REAL GEOGRAFIA | 4.9 | CONTRATADO

IZADORA DA CONCEICAO REBELLO CIENCIAS 57 | CONTRATADO

JACIANE ALVES DA SILVA LOPES PORTUGUES | 5.6 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JACIRA SALVADOR PORTUGUES | 56 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JACOB SOARES SILVA HISTORIA 6.8 | CONTRATADO

JAMILE SANTOS DE SOUZA CIENCIAS 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JANE APARECIDA MOREIRA FURTADO MATEMATICA | 6,4 | CONTRATADO

JANE DE JESUS ROQUE SILVA PORTUGUES | 57 | CONTRATADO

JANE SOARES DA SILVA GEOGRAFIA | 6,9 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JANO BESERRA DE ARAUJO HISTORIA 5,7 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JAQUELINE EUFRASIO DA SILVA PORTUGUES | 5.9 |FALTOU ENTREVISTA

JAQUELINE LUGAO CALDEIRA MARMO ARTES 1,8 | CONTRATADO

JAQUELINE MARIA DE JESUS DAVID CIENCIAS 5,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JARDELINO FERREIRA COSTA MATEMATICA | 4,7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JEFERSON GUIMARAES ADAO RAMOS GEOGRAFIA | 58 |CONTRATADO

JENIFA LIMA PEDROSA HISTORIA 6,5 | CONTRATADO

JENNIFER CINTIA DE SOUZA GUIMARAES PORTUGUES | 85 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESIANE DE PAULA SANTOS PORTUGUES | 5.8 |FALTOU ENTREVISTA

JESSICA ADRIANE OLIVEIRA DE CASTRO MATEMATICA | 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA ALVES COELHO CIENCIAS 7.9 | CONTRATADO

JESSICA BARBOSA SALVADOR PORTUGUES | 6,7 | CONTRATADO

JESSICA CAMPOS ANDRADE HISTORIA 5.7 | CONTRATADO

JESSICA DA SILVA ARAUJO MATEMATICA | 8,1 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA PERY VIEIRA DOS SANTOS PORTUGUES | 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
JESSICA REGINA RODRIGUES LOPES PORTUGUES | 6.9 | FALTOU ENTREVISTA

PSS DOS SANTOS PACHECO PORTUGUES | 63 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
JOANADARK VIEIRA DESOUZA RITES HISTORIA 7.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOAO ALBERTO JACOMELLI POMBO FREITAS | HISTORIA 7.8 | CADASTRO RESERVA

JOAO ALI HASSAN DIB DE LIMA HISTORIA 6.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOAO BATISTA CORDEIRO DA SILVA CIENCIAS 6,8 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JOAO BATISTA DE SOUZA CALDAS FILHO ARTES 7 | CONTRATADO

JOAO CARLOS COELHO DA SILVA HISTORIA 55 | CONTRATADO

JOAQUIM LINS NETO MATEMATICA | 57 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOCINEIA LEITE DE ARAUJO DA SILVA PORTUGUES | 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
"L’\fgkmfg‘: TISTA RANGEL DA SILVA PORTUGUES | 7 |NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
JOELMA GONCALVES DA SILVA MAIA PORTUGUES | 87 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOELMA LOPES PEREIRA MATEMATICA | 53 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JOHNNY DA SILVA ALVES HISTORIA 5,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
JOICE DA SILVA MORAIS PORTUGUES | 85 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
JONATA BARBOSA DA SILVA HISTORIA 5.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JONATHAN DOS SANTOS SILVA HISTORIA 5.7 | CONTRATADO

JORGE AUGUSTO DE ALMEIDA CUFFARO DE HISTORIA 78 | CONTRATADO

JORGE LUIZ FARIA TAVARES HISTORIA 51 | CONTRATADO
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JORGE MAIA DE SOUZA JUNIOR

HISTORIA

CADASTRO RESERVA

JORGIANA COSTA FAGUNDES PORTUGUES | 7,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSE ALISSON SOUZA DOS ANJOS HISTORIA | 7.2 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JOSE CARLOS DA SILVA JUNIOR MATEMATICA | 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSE CARLOS DOS SANTOS HISTORIA | 8,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSE CLAUDIO ALVES NUNES ARTES 5,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSE FERNANDO AVELINO DA SILVAJUNIOR | HISTORIA | 8.1 | CADASTRO RESERVA

JOSE FERNANDO SAROBA MONTEIRO HISTORIA | 6,2 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JOSE RUBENS PEREIRA BARBOSA CIENCIAS 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSEANE LIMA CARVALHO ALVES CIENCIAS 84 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSEFA MARIA DA SILVA GEOGRAFIA | 4,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSENI MILESI PIMENTA E PIMENTA PORTUGUES | 9,1 | CONTRATADO

JOSIAS RODRIGUES LUDGERO MATEMATICA | 54 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
JOSIMAR ARRUDA DAS MERCES MATEMATICA | 7.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSUE DE PAULA DA SILVA MATEMATICA | 6,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOYCE CRISTINA DA COSTA MENEZES HISTORIA | 56 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOYCE LESSA DOS SANTOS MATEMATICA | 6,3 | CONTRATADO

JOYCE RICHELLE BARCELLOS FERNANDES HISTORIA | 8,4 |CADASTRO RESERVA

JULIANA DA SILVA DRUMOND HISTORIA | 6,56 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA DA SILVA GUEDES TARDIM CIENCIAS 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA DE MATTOS SOARES CIENCIAS 6,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA DE OLIVEIRA PIMENTEL MANTAIA CIENCIAS 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA DO NASCIMENTO PENA GEOGRAFIA | 7 | CONTRATADO

JULIANA FIRMIANO MARTINS GEOGRAFIA | 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA MARIA MUNIZ CARNEIRO FERREIRA | HISTORIA | 8,5 | CONTRATADO

JULIANA MARQUES DE SOUZA GEOGRAFIA | 56 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
JULIANA PENNA MARTINS DE OLIVEIRA PORTUGUES | 8 | CONTRATADO

JULIANA SALGADO DE BASTOS PORTUGUES | 9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA SILVA DA CONCEICAO HISTORIA | 8,1 | CADASTRO RESERVA

JULIANA VITAL MARTINS PORTUGUES | 7.3 | CONTRATADO

N MOTA DE VASCONCELOS DOS GEOGRAFIA | 6 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
JULIANE NAIRA AMARANTE FERREIRA MATEMATICA | 8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIO CESAR LONTRA DE SOUSA HISTORIA 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULLI ANGEL DE BARROS ALVES MATEMATICA | 7,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KAMILA AGUIAR MENDONCA CIENCIAS 6,1 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
KARILANE CASTILHO DE ALMEIDA ARTES 8,3 | CONTRATADO

KARLA DE ALBUQUERQUE TEIXEIRA CIENCIAS 6,3 | CONTRATADO

KARLA FERREIRA DE LIMA CIENCIAS 7.2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KARLA MANHAES DOS SANTOS GEOGRAFIA | 54 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KATHERINE KELDA GOMES DE CASTRO CIENCIAS 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
KATIA REGINA CORREA CASTRO MATEMATICA | 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KATIUSCIA PEREIRA RIBEIRO PORTUGUES | 54 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

KEILA ARAUJO LUCIO MATEMATICA | 56 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

KEILLA TREVISANO DE BARROS MATEMATICA | 53 | CONTRATADO

KEITH SILVA CARVALHO RIBEIRO CIENCIAS 51 | CONTRATADO

KELLY ALVES DA SILVA CIENCIAS 56 | CONTRATADO

KELLY CRISTINA MOREIRA DOS SANTOS CIENCIAS 7.7 | CONTRATADO

KELLY FERREIRA DE OLIVEIRA CIENCIAS 8,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KENIA GONCALVES DA SILVA CIENCIAS 6,2 | CONTRATADO

KENIA RODRIGUES RAGAZZI CIENCIAS 5.8 | CONTRATADO

KENNIA NISIA NUNES DOS SANTOS MATEMATICA | 4,8 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

KESYA ARAUJO PEIXOTO DE ANDRADE CIENCIAS 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
KIRLA CORREA BERMUTE ARTES 57 | CONTRATADO

LAIANE CAMOES DA SILVA VELLOSO MATEMATICA | 84 | CONTRATADO

LARISSA DE JESUS SANTOS MATEMATICA | 7,7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LARISSA SOUZA ZUNIGA DA SILVA MATEMATICA | 6,4 | CONTRATADO
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LAURO RODRIGUES DOS SANTOS JUNIOR PORTUGUES | 5.8 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LAZARO DA SILVA GEOGRAFIA | 53 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEANDRA CANDIDA MOYSES DE SOUZA PORTUGUES | 6,8 | CONTRATADO

LEANDRO ARAUJO DE OLIVEIRA GEOGRAFIA | 6,8 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEANDRO DA SILVA OLIVEIRA HISTORIA 54 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEANDRO NOGUEIRA VELOSO PORTUGUES | 5,8 | CONTRATADO

LEANDRO RODRIGUES DOS SANTOS MATEMATICA | 53 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEAUDES PATRICK FRANCISCO DE CAMPOS HISTORIA 59 | FALTOU ENTREVISTA

LEDA MARIA BARENCO RAMIRES PORTUGUES | 5,8 | CONTRATADO

LEIA DA SILVA MEDEIROS PORTUGUES | 6,4 | CADASTRO RESERVA

LEIDE DIANA VALERIO DA ROZA PORTUGUES | 7,4 | CONTRATADO

LEILA CHAGAS DOS SANTOS PORTUGUES | 5,8 | CONTRATADO

LEIZA CAVALCANTE FELISMINO DA PAZ PORTUGUES | 6,6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

LENICE ESTEVAM FERREIRA CIENCIAS 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LENIR DOS SANTOS CABRAL GEOGRAFIA | 28 |CONTRATADO

LEONAN CARDOSO BERUTE GEOGRAFIA | 57 |CONTRATADO

LEONARDO AVELAR CIENCIAS 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEONARDO DA SILVA COSTA MATEMATICA 6 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LEONARDO DE JESUS MIRANDA MATEMATICA | 52 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

LEONARDO MORAIS LOPES HISTORIA 6,4 | CONTRATADO

LEONARDO PEREIRA DOS SANTOS HISTORIA 55 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LETICIA COELHO BRITO FERREIRA ARTES 6,8 | CONTRATADO

LETICIA DA SILVA CIENCIAS 6,3 | CONTRATADO

LETICIA PEREIRA DE MATOS MATEMATICA 7 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

LEVIANE DE OLIVEIRA CAMPOS CIENCIAS 4,8 | CONTRATADO

LIBIA MARIA DE CASTRO SILVA PORTUGUES | 6,8 | CONTRATADO

LIDIA DE SOUZA SILVA GEOGRAFIA 7 | CONTRATADO

LIDIANA APARECIDA LEANDRO MAFRA CIENCIAS 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LIDIANE NASCIMENTO PEREIRA PORTUGUES 6 | FALTOU ENTREVISTA

LILIAN DA LUZ RODRIGUES CIENCIAS 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LILIAN DE SANTANA AGUIAR MATEMATICA | 6,6 |CONTRATADO

LILIANE RIBEIRO DA SILVA CIENCIAS 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LILLIAN DA SILVA GUIMARAES HISTORIA 59 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

;léldgr;l KATHERINE DOS SANTOS DE ARTES 64 | CONTRATADO

LIVIA GOULART DA SILVA GEOGRAFIA | 53 |DESISTENTE

LOREDANA NATALINA MORGAN CAMARA ARTES 8,4 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

LORENA MEDELA DE MOURA CIENCIAS 7.9 | CONTRATADO

LUANA BATISTA DOS SANTOS HISTORIA 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUANA DOS SANTOS DE SOUZA PORTUGUES | 6,4 | CONTRATADO

LUANA FERREIRA DE FREITAS ARTES 41 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

LUANA MENDONCA DA SILVA MATEMATICA 5 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO

LUCAS SANTA CRUZ DE ASSIS BRASIL GEOGRAFIA | 6,9 [NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIANA CABRAL XAVIER CIENCIAS 4,6 | CADASTRO RESERVA

LUCIANA SILVA DE JESUS PORTUGUES | 7,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIANA SOARES DA SILVA CIENCIAS 6,5 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIANE NOLIN PASTRO PORTUGUES | 6,3 | CONTRATADO

LUCIANE OLIVEIRA MARTINEZ MATEMATICA | 5,7 |CONTRATADO

LUCIANO ALCANTARA DA SILVA PORTUGUES | 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIANO BARBOSA DE SOUZA GEOGRAFIA | 53 |[NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIANO CAMPOS TARDOCK HISTORIA 7,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIENE BARATA DA SILVA PORTUGUES | 8,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIENE CANDIDO RODRIGUES PORTUGUES | 6,9 | FALTOU ENTREVISTA

LUCIENE DA SILVA COSTA PORTUGUES | 7,5 | CONTRATADO

LUCILENE DIAS DE ASSIS GEOGRAFIA | 7,9 |CONTRATADO

LUCIMAR DA SILVA EVANGELISTA CIENCIAS 7,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIMARY BRAGA DE SOUZA PORTUGUES | 7,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIO FARIAS MONGAO CIENCIAS 6,2 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
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LUDMILA BARROS DE ANDRADE

PORTUGUES

8,2

NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

LUDMILLA MORAES CARON CIENCIAS 82 | CONTRATADO

LUDMILLA POLLYANA DUARTE ARTES 8,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRIC ULAR
LUIS ALBERTO MELO DE AGUIAR GEOGRAFIA | 58 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUIS HENRIQUE NERI DA TRINDADE FLOR PORTUGUES | 5.9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUIZ ALEXANDRE DA MATA ABRANTES MATEMATICA | 6,8 | CONTRATADO

LUIZ FLAVIO PEREIRA MATEMATICA | 6,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUIZ MARCELO DA SILVA COSTA HISTORIA 55 | CONTRATADO

LUIZ PHELIPE GOMES DA SILVA MATEMATICA | 4,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUNALVA SILVEIRA CHAVES ARTES 53 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
/LA?E(CESE CATARINA LOURENCO DE GEOGRAFIA | 7.3 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUZIA CORREA SALDANHA DE ARAUJO GEOGRAFIA | 57 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUZIA EZEQUIEL DE OLIVEIRA GEOGRAFIA | 6,4 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

LYANA RODRIGUES PINTO LIMA CIENCIAS 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MALVINA ANDRADE DA CONCEICAO PORTUGUES | 65 |FALTOU ENTREVISTA

MANOELA BARBOSA FERNANDES CIENCIAS 4,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARA BORGES SILVA CIENCIAS 7.1 | CONTRATADO

MARCELA DE OLIVEIRA CARVALHO DE ARTES 66 | CONTRATADO

ARAUJO

MARCELA LIMA DE SOUSA GARCIA ARTES 53 | CONTRATADO

MARCELI MAGALHAES DOS SANTOS MATEMATICA | 57 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCELLY BARROS BARRETO CIENCIAS 7.4 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MARCELLY DE OLIVEIRA CABRAL RANGEL PORTUGUES | 8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCELO ANTONIO DA SILVA PORTUGUES | 6.9 | CONTRATADO

MARCELO AUGUSTINHO PAULO ARTES 7.6 | CONTRATADO

MARCELO NASCIMENTO LUIZ MATEMATICA | 53 | CONTRATADO

MARCELO PENNA DA SILVA HISTORIA 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCELO SOARES DOS SANTOS CIENCIAS 55 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCIA DE SOUZA MACHADO MARTINS PORTUGUES | 54 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
'I\Q"égg'p‘ HELENA PEREIRA TORNEIRO DA CIENCIAS 48 | CADASTRO RESERVA

MARCIA LIMA MILTERSTEINER PORTUGUES | 52 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCIA PEREIRA GOMES SANTOS ARTES 43 | CONTRATADO

MARCILEIA FRANKLIN MENEZES PORTUGUES | 6.3 | CONTRATADO

MARCIO ALESSANDRO DE OLIVEIRA PORTUGUES | 9.2 | CONTRATADO

MARCIO HENRIQUE RODRIGUES DE FARIA MATEMATICA | 7.4 | CONTRATADO

MARCO AURELIO BONICENHA MUNIZ MATEMATICA | 4,9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCO AURELIO FRANCO DA SILVA PORTUGUES | 55 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCOS BARBOSA DA CUNHA HISTORIA 7.4 | CONTRATADO

MARCOS DAMASIO DE SOUZA GEOGRAFIA | 6,4 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCOS HENRIQUE DA SILVA MATEMATICA | 5 | CONTRATADO

MARCOS RODRIGUES DE PAIVA JUNIOR PORTUGUES | 7.4 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MARCUS BRAZ TEIXEIRA PORTUGUES | 56 | CONTRATADO

MARCUS VINICIUS DA SILVA COSTA MATEMATICA | 52 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA ANGELICA BARBOSA DE SOUZA MATEMATICA | 7,1 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
A DARECIDA FERNANDES DE PORTUGUES | 6,1 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
MARIA APARECIDA FERREIRA HISTORIA 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA CELESTE RIBEIRO AMBROSIO MATEMATICA | 6,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA CRISTINA BARBOSA GARCIA HISTORIA 54 | CONTRATADO

MARIA CRISTINA CASSEMIRO DA SILVA CIENCIAS 54 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA CRISTINA CUSTADIO MENDES PORTUGUES | 7.4 | FALTOU ENTREVISTA

MARIA CRISTINA DA CONCEICAO SANTOS PORTUGUES | 7.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA CRISTINA GOMES DE FARIAS MATEMATICA | 7.7 | CONTRATADO

MARIA DE LOURDES DA SILVA DE CARVALHO | _ CIENCIAS 59 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA DE LOURDES DE LUCENA SARTOR HISTORIA 6,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA DO LIVRAMENTO DE SOUZA SILVA PORTUGUES | 54 | CONTRATADO
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';,"RAE'S'E';(;SSOCORRO CARDOSO ARTES 54 |NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
MARIA FRANCISCA NEVES DE FREITAS HISTORIA | 6.7 |FALTOU ENTREVISTA

MARIA HELENA CARNEIRO BRANCO HISTORIA | 5.9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA LUCIA COSTA DA CRUZ PORTUGUES | 6.7 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MARIA LUCIA DOS ANJOS NOGUEIRA ARTES 59 |NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA LUCIA QUINTANILHA DOS SANTOS MATEMATICA | 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA MARTA SOARES DA CONCEICAO MATEMATICA | 59 | CONTRATADO

MARIA NATALIA SANTOS CIENCIAS 8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANA DE ANDRADE IGUATEMY CIENCIAS 4,8 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MARIANA MOTA DE PONTES CIENCIAS 7.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANA PEREIRA SANTANA CIENCIAS 8,8 | CONTRATADO

MARIANA PONTE MENDES DE OLIVEIRA PORTUGUES | 7,1 | CONTRATADO

MARIANGELA ALVES SANTANA HISTORIA 8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANGELA DA CONCEICAO PINTOR HISTORIA 7 | CADASTRO RESERVA

MARILENA PEREIRA TORNEIRO CIENCIAS 48 | CADASTRO RESERVA

MARILENE GONCALVES DA SILVA HISTORIA | 7,5 | CONTRATADO

MARINA DE FATIMA SIMOES FERREIRA PORTUGUES | 5.2 |FALTOU ENTREVISTA

MARINA ROCKENBACK DE ALMEIDA HISTORIA | 5.7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARLUCE SIQUEIRA DA SILVA WESTPHAL PORTUGUES | 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARLUCIA BARROS DO NASCIMENTO CIENCIAS 7.4 | CONTRATADO

MAURA ROSA DA SILVA BISPO HISTORIA 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MAX FABIANO RODRIGUES DE OLIVEIRA HISTORIA | 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MELLINA DE LIMA COSTA HISTORIA | 52 | CONTRATADO

MERICLES MULLER DO COUTO COELHO ARTES 5 | CONTRATADO

MERIVANI MACEDO RAVANI MATEMATICA | 4,9 | CONTRATADO

MICHEL DOS SANTOS SILVA HISTORIA | 58 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MICHEL MATTOS DA SILVA MATEMATICA | 57 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MICHELE FREITAS PEREIRA CIENCIAS 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MICHELLE BANDEIRA DE CARVALHO CIENCIAS 7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MCHELLE CATIA FERREIRA CARLOS PORTUGUES | 64 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MICHELLE LAU DE ALMEIDA MATEMATICA | 6 | CONTRATADO

MILTON DO NASCIMENTO POLICARPO HISTORIA 6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MIRIA SIMOES DE ARAUJO RODRIGUES CIENCIAS 53 | CONTRATADO

MIRIAM DE JESUS CORREIA DE OLIVEIRA HISTORIA | 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MIRIAM LOPES DA COSTA HISTORIA | 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MIRLENE PATROCINIO DA ROCHA HISTORIA | 6,6 | CONTRATADO

MIRTES MARQUES DOS SANTOS ALVES HISTORIA | 58 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MOACYR ROBERTO DA COSTA JUNIOR GEOGRAFIA | 7,5 | CONTRATADO

MONAH VIEIRA PENKUHN PORTUGUES | 8,2 | CONTRATADO

MONICA CHRISTOVAO DE OLIVEIRA LOPES CIENCIAS 54 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA DA SILVA ROSA HISTORIA 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA FARIA DOMINGOS CHAVES PORTUGUES | 9,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA FERREIRA DA SILVA CARVALHO CIENCIAS 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA GASCO FOGAGNOLI PORTUGUES | 10 | CONTRATADO

MONICA PERES LIMA MATEMATICA | 4.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA RIBEIRO DA SILVA ARTES 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA SOUZA JULIO DO NASCIMENTO CIENCIAS 52 | CADASTRO RESERVA

MONIQUE RIBEIRO MONTILHA HISTORIA 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONIQUE SILVA FIGUEIREDO PORTUGUES | 58 |FALTOU ENTREVISTA

MYLENE SORAYA DA SILVA FERREIRA HISTORIA | 6.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NAIRA HELENA HESPANHOL PIMENTEL PORTUGUES | 5.2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NAIRA LUCIA SANTOS DE SOUZA POLICARPO | PORTUGUES | 7.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
NARIELE DA SILVA FERNANDES PORTUGUES | 7.4 | CONTRATADO

DR aUEe USTAFONTES DOC. R HISTORIA 7,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
NATALIA CABRAL DE CASTRO HISTORIA | 6,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATALIA DIAS CASTILHO ARTES 5,6 | CONTRATADO

NATALIA PALMEIRA PIMENTA CIENCIAS 53 | CONTRATADO
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NATALINO GASPAR FILHO

HISTORIA

7

NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

NATANAEL MENDES DE SOUZA JUNIOR MATEMATICA | 4.6 | CONTRATADO

NATANAEL SILVA AUGUSTO MATEMATICA | 59 |CONTRATADO

NATHALIA DA SILVA VIEIRA GEOGRAFIA | 6.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATHALIA DE OLIVEIRA DE SOUSA GEOGRAFIA | 6.7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NAYARA ELISA COSTA DA CONCEICAO CIENCIAS 55 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NAYHD BARROS DE SOUZA HISTORIA 8 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

NEIRILANE XAVIER BOTELHO PORTUGUES | 8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NELCIMAR DIAS DA SILVA ALMEIDA GEOGRAFIA | 5 | CONTRATADO

NEUBER NOGUEIRA GEOGRAFIA | 48 |CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
NEUSA FERREIRA VALENCA ARTES 53 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NEUZA MOTHE PEREIRA MATEMATICA | 6,3 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NICOLE SILVA CALIMAN MONTEIRO CIENCIAS 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NILCE CONCEICAO SANTOS DE FREITAS PORTUGUES | 55 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NILMA DO VALLE NOVAL PORTUGUES | 6.4 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

NILTA LUCIA FARIA AZEVEDO HISTORIA 55 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NIRIELE BRUNO RODRIGUES GEOGRAFIA | 56 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

NIVALDO REIS DOS SANTOS MATEMATICA | 4,6 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NIVEA GAMA CAMACHO GEOGRAFIA | 4,9 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

NUBIA CAMPOS BARRETO SOARES PORTUGUES | 56 | CONTRATADO

OCINEIA MARIA TEIXEIRA GEOGRAFIA | 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
OSIEL RIBEIRO DE SOUZA SILVA GEOGRAFIA | 52 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
OZANA CELIA XAVIER ALVES PORTUGUES | 5.9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PALOMA DA SILVA SANTOS HISTORIA 6.9 | CONTRATADO

PATRICIA DAUDT FERRAN DOS SANTOS CIENCIAS 4.8 | CONTRATADO

PATRICIA DE SOUZA SOARES MARINHO MATEMATICA | 6,1 | CONTRATADO

PATRICIA DIAS DA SILVA MATEMATICA | 52 | CONTRATADO

PATRICIA MEDELA DE SOUZA ANGELO HISTORIA 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PATRICIA PAULA REIS DOS SANTOS PORTUGUES | 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PATRICIA REMPEL PORTUGUES | 5.7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PATRICIA VIEIRA MEIRELLES HISTORIA 6.6 | CONTRATADO

PATRICK DAUDT FERRAN DOS SANTOS MATEMATICA | 6 | CONTRATADO

PAULA BRANDAO REGO ARTES 6.9 | CONTRATADO

PAULA DE SOUZA VALLE JUSTEN HISTORIA 7.9 | CADASTRO RESERVA

PAULA DOS SANTOS BARBOSA PORTUGUES | 59 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

PAULA FERNANDA DA SILVA GEOGRAFIA | 7,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
gﬁg'\-/'gl'_‘fgo"“"p‘ DOS SANTOS DE HISTORIA 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PAULO CESAR DANIEL CABRAL MATEMATICA | 52 |CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
PAULO CESAR SILVA FIGUEIREDO PORTUGUES | 6,3 | CONTRATADO

PAULO DOS SANTOS ROSALINO ARTES 57 | CONTRATADO

PAULO HENRIQUE BONFIM SIQUEIRA MATEMATICA | 52 | CONTRATADO

PAULO HENRIQUE LINHARES DA SILVA HISTORIA 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PAULO ROBERTO BASTOS CABRAL PORTUGUES | 84 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PEDRO AUGUSTO LABRE DE ANDRADE CIENCIAS 84 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PEDRO HENRIQUE SASSONE CUPERTINO HISTORIA 7.5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PEDRO PAULO DA SILVA CORREA GEOGRAFIA | 58 |CONTRATADO

PEDRO PAULO DE OLIVEIRA PORTUGUES | 51 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

gEgEaPAULO MACHADO NASCIMENTO PORTUGUES | 83 |NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PEROLA MARTINS LANNES HISTORIA 10 | DESISTENTE

PILAR MOREIRA DE AZEVEDO PORTUGUES | 5.7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
POLLYANA VIEIRA LOPES HISTORIA 8.4 | CONTRATADO

PRISCILA CANDIDA MANTUAN DE OLIVEIRA | PORTUGUES | 7.4 | CONTRATADO

PRISCILA COELHO LIMA RINO PORTUGUES | 6.1 | CONTRATADO

PRISCILA COSTA FONSECA DE JESUS GEOGRAFIA | 7.5 | CONTRATADO

PRISCILA DE ANDRADE DA SILVA PORTUGUES | 6.4 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

PRISCILA DE FREITAS CRUZ CIENCIAS 5.8 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

PRISCILA MACENA MAIA MATEMATICA | 7.8 | CONTRATADO
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PROFESSOR |
PRISCILA VIEIRA DE OLIVEIRA MIRANDA PORTUGUES 5,9 | CONTRATADO
QUELLI BERTOLDO FONSECA CIENCIAS 8,9 | CONTRATADO
RAFAEL ALVES DE SOUZA CASTRO MATEMATICA 53 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR

RAFAEL CORREIA DA SILVA JORGE CIENCIAS 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAFAEL DE FIGUEIREDO OLIVEIRA ARTES 6,9 | CONTRATADO

RAFAEL FERREIRA BOECHAT CIENCIAS 7.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAFAELA FERREIRA PAREDES HISTORIA 9.2 | CONTRATADO

RAFAELA SALES CARDOSO MATEMATICA | 5 | CONTRATADO

RAFAILLY DE ANDRADE MAGALDI CIENCIAS 7.2 | CONTRATADO

RAIANNE BRAGA GONCALVES NUNES MATEMATICA | 7,3 | CONTRATADO

RAIELE DO VALLE PERLINGEIRO CIENCIAS 7.2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAISSA CAROLLI SANTIAGO MATEMATICA | 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RALPH LEONARD BRITO DA SILVEIRA CIENCIAS 53 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAPHAEL FURTADO DA SILVA MATEMATICA | 64 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAPHAEL VINICIUS RUVENAL DA SILVA HISTORIA 7.2 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

RAQUEL ANDRADE PORTO FERREIRA CIENCIAS 7.6 | CONTRATADO

RAQUEL DA SILVA NUNES PORTUGUES | 7 | CONTRATADO

RAQUEL GARCIA DE SOUZA POLYCARPO CIENCIAS 7.8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAQUEL MARIANA PEIXOTO PITA CIENCIAS 57 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAQUEL PINTO SPESSE CIENCIAS 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAYONA DA SILVA BULHOES CIENCIAS 49 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
REGINA CELIA SILLER ALVES COELHO PORTUGUES | 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
REJANE GARCIA DE SOUZA MATEMATICA | 6,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
REJANE SANTOS DA SILVA GEOGRAFIA | 58 | CONTRATADO

RENATA BRIATA DA CONCEICAO CIENCIAS 4,8 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATA CHAMARELLI DO AMARAL PORTUGUES | 7 | CADASTRO RESERVA

RENATA COUTINHO DOS SANTOS SILVA GEOGRAFIA | 3,5 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATA CRISTINE GOMES DE SOUZA PORTUGUES | 7,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
RENATA FERNANDES DA SILVA NOGUEIRA HISTORIA 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATA LEITE SOUTO CIENCIAS 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
Ao TARIA MENDONCA RODRIGUESDE | poprygugs | 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATA MILLAN DE ALMEIDA GONCALVES PORTUGUES | 8 | CONTRATADO -

RENATA RAMOS DA SILVA PORTUGUES | 84 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATA ROBERTA DE AGUIAR MAURICIO CIENCIAS 4,8 | CADASTRO RESERVA

RENATA SOUZA CORREA MENDES MATEMATICA | 64 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATO BEZERRA PEIXOTO MATEMATICA | 6 | CONTRATADO

RENATO LOPES LUCIO GEOGRAFIA | 9.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATO RODRIGUES GEOGRAFIA | 53 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RICARDO RIBEIRO PERCILIO GEOGRAFIA | 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RICARDO SANTOS RIBEIRO PORTUGUES | 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RICARDO WAGNER DE ASSIS MACHADO ARTES 4.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
'E'S%'Eié%gmoso LIMA ALCOFORADO DE CIENCIAS 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RITA DE CASSIA DA CUNHA PORTUGUES | 59 | CADASTRO RESERVA

RITA DE CASSIA DA SILVA ROCHA PEDROSA | PORTUGUES | 6.4 |FALTOU ENTREVISTA

RITA DE CASSIA DE ALMEIDA ANDRADE ARTES 52 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ROBERTA ALVES CARNEIRO DE SIQUEIRA CIENCIAS 5 | CONTRATADO

ROBERTA DE OLIVEIRA HISTORIA 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROBERTA DIAS BARCELLOS CIENCIAS 6,5 | CONTRATADO

ROBERTO PAULO DE LACERDA DUFAU PORTUGUES | 7,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROBERVAL GOMES DA SILVA CIENCIAS 5,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROBSON COSTA BARBOSA MATEMATICA | 57 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROBSON DE CARVALHO ALEIXO CIENCIAS 7 | CONTRATADO

ROBSON GARCIA RAMOS ARTES 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROBSON JOSE BATISTA DE ARAUJO PORTUGUES | 7.1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROBSON MARCELLO DA SILVA GEOGRAFIA | 59 |CONTRATADO




Prefeitura Y 4

MAGE

A fo@ do novo é a energia do povol

Prefeitura

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL

DE 16 A 30 DE
ABRIL DE 2017

SMEC - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

RESULTADO FINAL - 10/04/2017

PROFESSOR |
RODRIGO CARDOSO RIBEIRO GEOGRAFIA 6,5 | CONTRATADO
RODRIGO DE FREITAS CHIERICI HISTORIA 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

RODRIGO DOS SANTOS MATEMATICA 4,3 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

RODRIGO FELIPE DA SILVA MENDES MATEMATICA 5,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGCAO CURRICULAR
RODRIGO PEIXOTO NUNES CIENCIAS 7,9 | CONTRATADO

RODRIGO SATHLER FIGUEIREDO MATEMATICA 4,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
RODRIGO SIXEL CIENCIAS 4,6 | CADASTRO RESERVA

ROGERIO DE CARVALHO ALVES HISTORIA 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RONALDO BORBA DA SILVA GEOGRAFIA 5,7 | DESISTENTE

RONALDO ELIAS VIEIRA MATEMATICA 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RONALDO SILVARES RODRIGUES MATEMATICA 9,1 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ROOSEVELTT ANDERSON LEMOS DE LIMA HISTORIA 7,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROSALI GAIO DE OLIVEIRA MATEMATICA 4,3 | CONTRATADO

ROSANA GERALDA DE AZEREDO DECOTE ARTES 4,8 | CONTRATADO

ROSANE MARTINS DE SOUZA DE OLIVEIRA GEOGRAFIA 5,9 | CONTRATADO

ROSANGELA DE FREITAS MARQUES HISTORIA 7,9 | CADASTRO RESERVA

ROSANGELA PEREIRA PORTUGUES 5,8 | CONTRATADO

ROSIANE DA SILVA BACIGALUPO GEOGRAFIA 7,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROSIANE MARIA DA SILVA CIENCIAS 6,4 | CONTRATADO

ROSIANE PAES SILVA PORTUGUES 7,9 | CONTRATADO

ROSIANI INACIO PEREIRA MATEMATICA 4,4 | CONTRATADO

ROSILANE VIEIRA DA VEIGA PORTUGUES 8 CONTRATADO

ROSILENE FERREIRA DA SILVA GEOGRAFIA 4,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ROSILENE REIS DUARTE PORTUGUES 54 | CONTRATADO

ROSIMARY ROLIM FLORIDO MATEMATICA 5,4 | CONTRATADO

ROSIMELI PINTO GOMES BOTELHO ARTES 4,5 |CONTRATADO

ROSIMERE DE PAULA GOMES GEOGRAFIA 4,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ROSIMERE VIEIRA DE OLIVEIRA PORTUGUES 7,8 NéO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAQ@O CURRICULAR
RUANA GARCIA DE SOUZA BRITO HISTORIA 5,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RUBIMAR MELO DA SILVA CIENCIAS 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RUTE MARIA JULIO PORTUGUES 51 [ NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SABRINA CARVALHO BRAGA CIENCIAS 8 CONTRATADO

SABRINA MARINS PINTO ARTES 6,9 | CONTRATADO

SAMANTA MOURA DE ARAUJO CIENCIAS 4,8 | CADASTRO RESERVA

SAMUEL BARBOSA DA SILVA MATEMATICA 5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SANDRA ALVES DEMETRIO CIENCIAS 5,1 | CONTRATADO

SANDRA CRISTINA BATISTA DE LIRA JESUS GEOGRAFIA 4,7 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

SANDRA MARQUES MANTOVAM SANTOS PORTUGUES 5 CONTRATADO

SANDRA REGINA FERREIRA CRESPO HISTORIA 5,1 | CONTRATADO

SANDRO FONSECA DA SILVA MATEMATICA 5,3 | CONTRATADO

SANDRO TORRENTES DA CUNHA CIENCIAS 4,6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

SARA EMIDIO DE SOUZA MATEMATICA 4,2 | CONTRATADO

SAULO VINICIUS DA SILVA HISTORIA 7,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SEBASTIAO DA SILVA MATEMATICA 4,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
SELMA ANTUNES DE NOVAES MATEMATICA 4,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
SERGIO BARBOSA PECANHA GEOGRAFIA 5 CONTRATADO

SHAIENE WITKOWSKI LIMA MATEMATICA 4,6 | CONTRATADO

SHEILA BATISTA DA FONSECA ARTES 4,1 | CONTRATADO

SHEILA SILVA DA COSTA FERNANDES GEOGRAFIA 7,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SHIRLEI NASCIMENTO ALVINO MATEMATICA 6,1 | CONTRATADO

SILVANIA BRITO DUARTE HISTORIA 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SILVIA DA COSTA SILVA PORTUGUES 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SILVIA LETICIA RANGEL DA SILVA PORTUGUES 6,4 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

SILVIO DE ARAUJO BRASILINO HISTORIA 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SIMONE ALVES FERREIRA DOS SANTOS PORTUGUES 7,7 Né\O APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SIMONE APARECIDA TAVARES DE SOUZA PORTUGUES 5,1 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

SIMONE ARAUJO DE GOES BARROS PORTUGUES 6,1 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

SIMONE DOS SANTOS GARIN BORGES PORTUGUES 6,5 | CONTRATADO
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PROFESSOR |

SIMONE RIBEIRO SOARES MODESTO

PORTUGUES

6,7

CADASTRO RESERVA

SINEIDE PAULA DA SILVA HISTORIA 5.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SONIA CRISTINA FIGUEIRA CHIOTE PORTUGUES | 6.6 | CONTRATADO

SO S UZA VANDERLEY DEMEDEIROS | yisToRiA 6,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SORAIA DE ASSUNCAO MONTEIRO DASILVA |  CIENCIAS 64 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
STEFANI CAROLINE DA ROCHA CONCEICAO CIENCIAS 5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
STELLA DA COSTA CRESCENCIO CIENCIAS 64 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
STEPHANI DA COSTA PORTES PORTUGUES | 7,1 | CONTRATADO

STHEFANI ROSA NASCIMENTO CIENCIAS 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SUELEN JUSTO MARIA MOREIRA CIENCIAS 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SUELEN PERES DE BARROS MATEMATICA | 55 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SUELI XAVIER DE CARVALHO PORTUGUES | 6,1 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

SUELLEN CALDAS FERREIRA PORTUGUES | 58 | CONTRATADO

SUELLEN GONCALVES PINHEIRO CIENCIAS 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SUHELLEN LOPES CARDOZO RODRIGUES PORTUGUES | 59 | CONTRATADO

SUSANA ROSA DOS SANTOS CIENCIAS 5,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
SUZANA SOARES DA COSTA CIENCIAS 6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TATS RIBEIRO DA FONSECA CIENCIAS 8.2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TAIZA ANDRADE BRAGA HARTUIQUE CIENCIAS 7.8 | CONTRATADO

TALITA ELEOTERIO MARINS DIAS PORTUGUES | 6,8 | CONTRATADO

TAMARA CLARA NUNES DA SILVAWERNER | PORTUGUES | 5.9 |FALTOU ENTREVISTA

TANIA DOS SANTOS TAVARES HISTORIA 5.6 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA_

TANIA REGINA CEIA DOS SANTOS HISTORIA 5.5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TATIANA LOPES DE OLIVEIRA SANTOS CIENCIAS 57 | CONTRATADO

TATIANA LOPES FERREIRA CIENCIAS 6 | CADASTRO RESERVA

TATIANA MARIA COSTA MATEMATICA | 58 |CONTRATADO

TATIANE GONCALVES SUDRE PORTUGUES | 9,1 | DESISTENTE

TATIANE LOBRES DE AGUIAR PORTUGUES | 55 | CONTRATADO

TATIANE TORRES DE SOUZA ARTES 4,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TELMA LUCIA DA GAMA ALVARENGA MATEMATICA | 7,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THABATA LAURA PESSANHA JUSTINO PORTUGUES | 64 | CONTRATADO

THAIANE GADIOLI GAIQUE CIENCIAS 8,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAIS DOS SANTOS SIQUEIRA LIMA PORTUGUES | 84 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

THALES FERREIRA DE LIMA CIENCIAS 54 | CONTRATADO

THAMIRES TAEROM DA SILVA ALMEIDA CIENCIAS 6,1 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

THATIANE DOS SANTOS LOPES ARTES 6 | CONTRATADO

THAYANE ABREU DA SILVA SANTOS PORTUGUES | 8,2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAYNA DAMASCENO SILVA MATEMATICA | 6,8 | CONTRATADO

THAYS MEROLLA PIUBEL HISTORIA 7.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAYS TAIANE LOPES DE ALMEIDA MATEMATICA | 42 |FALTOU ENTREVISTA

THIAGO AZEREDO GOUVEA GEOGRAFIA | 7.6 | CONTRATADO

THIAGO FERREIRA LOPES ARTES 5 | CONTRATADO

THIAGO MANHAES LIMA MATEMATICA | 64 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THIAGO PINHEIRO TEIXEIRA MATEMATICA | 55 |CONTRATADO

THIAGO ZACARIAS VIRGINIO DE JESUS

FERREIRA GEOGRAFIA | 45 | coNTRATADO

TONY RICARDO DOS SANTOS BATISTA HISTORIA 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
UEBSTER DA ROCHA MACEDO CIENCIAS 7.3 | CONTRATADO

UELLINGTON DE ASSIS AUGUSTO HISTORIA 59 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
UELLINGTON VIEIRA DOS REIS MATEMATICA | 4,4 | CONTRATADO

URSULA CAMARA POLVERINI HISTORIA 7.0 | CONTRATADO

VAGNER DA SILVA OLIVEIRA GEOGRAFIA | 3,3 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

VALERIA ALVES DOS SANTOS DE ANDRADE CIENCIAS 4,8 | CADASTRO RESERVA

VALERIA ANDRE MORAES CARREIRO ARTES 44 | CONTRATADO

VALERIA BATISTA DE OLIVEIRA PORTUGUES | 51 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VALMIR JHONATTA ALMEIDA BARBOSA MATEMATICA | 42 | CONTRATADO
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VANDA ROSA MOREIRA GEOGRAFIA | 4,7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA BARCELOS SOLIVA GEOGRAFIA | 59 |CONTRATADO

VANESSA OLIVEIRA BENEDITO HISTORIA 5,7 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

VANESSA OLIVEIRA RIBEIRO CIENCIAS 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANIA PEREIRA NUNES DA SILVA HISTORIA 6,8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANIA SIMOES ALVES PORTUGUES | 5.1 | CONTRATADO

VANIA VIGNA , PORTUGUES | 5.1 | CONTRATADO

\S/ﬁ_r\\l/tislA PIRES DOMINGUES DE ARAUJO ARTES 46 | CONTRATADO

VANUZA DEBOSAN ALBUQUERQUE MOREIRA | MATEMATICA | 7 |CONTRATADO

VERONICA CARLOS DE ANDRADE CIENCIAS 7.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGCAO CURRICULAR
VERONICA MIRIAM RAMOS DA SILVA PORTUGUES | 7,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VERONICA RODRIGUES VILLARDI CIENCIAS 55 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VERONICA ROSA FRANCISCO DA SILVA HISTORIA 7.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VICTOR HUGO SOARES FERREIRA HISTORIA 7.4 | CONTRATADO

VINICIUS DOMINGOS DA SILVA ROSA HISTORIA 54 | CONTRATADO

VINICIUS DOS SANTOS MORAES CIENCIAS 8,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VINICIUS LOURENCO DOS SANTOS MATEMATICA | 42 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VINICIUS PENA E SILVA HISTORIA 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VINICIUS REIS DA SILVA PIO CIENCIAS 6,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VINICIUS SOUZA DA SILVA MATEMATICA | 4,5 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VIRGINIA DE BARCELOS RIGUETE HISTORIA 8,7 | CONTRATADO

VIRGINIA DO CARMO SANTOS HIPOLITO MATEMATICA | 56 |NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

VIVIANE DA ROSA CARVALHO PORTUGUES | 5 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
s fONCALVES CARNEIRO DE CIENCIAS 7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VIVIANE NOGUEIRA PEREIRA DE BARROS PORTUGUES | 6,3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
WAGNER DA CRUZ AGUIAR GEOGRAFIA | 4,7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
WAGNER ULRICHSEN MARCELINO HISTORIA 52 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
WALAS CAZASSA VIEIRA CIENCIAS 6,3 | CONTRATADO

WALDELISE DANTAS TEIXEIRA HISTORIA 5.3 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
WALLACE DE OLIVEIRA MARQUES MATEMATICA | 6,1 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
WALLACE TEIXEIRA DA SILVA ARTES 42 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

WALTER FRANCISCO KIFFMANN DE ASSIS HISTORIA 8.5 | CONTRATADO

WANDERLEA LOPES CARDOSO FERRAZ GEOGRAFIA | 4,8 | CONTRATADO

WEDES CANDIDO RUBES GEOGRAFIA | 2,9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
WELLERSON PICANCO LEITE CIENCIAS 4.8 | CADASTRO RESERVA

WENDEL DE ALMEIDA APOLINARIO MATEMATICA | 6,1 | CONTRATADO

WHILTNEY DANTAS DE OLIVEIRA MATEMATICA | 42 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
WILDSON BARCELLOS DE CARVALHO GEOGRAFIA | 7,0 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ZENILDA VASCONCELLOS SOUZA HISTORIA 5,8 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ZUELY CARDOSO BERUTE PORTUGUES | 8 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

A SEGUIR O RESULTADO FINAL - 10/04/2017
PROFESSORII
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NOME NOTA RESULTADO FINAL
ADILCEIA DA SILVA 6,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ADRIANA AUGUSTA DE SOUZA PORTO 59 | CONTRATADO

ADRIANA BRAZOLINO DIAS SILVA 6.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ADRIANA BRUNO DIAS 74 | CONTRATADO

ADRIANA DO NASCIMENTO SANTOS 5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ADRIANA DOMINGOS CRISTO 57 |FALTOU ENTREVISTA

ADRIANA DOS SANTOS 6.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ADRIANA DOS SANTOS NASCIMENTO 57 | CONTRATADO

ADRIANA DUARTE RODRIGUES TRISTAO 55 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ADRIANA GOMES CALIXTO 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ADRIANA PINTO ALVES MAIA FREITAS 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ADRIANA RODRIGUES ROSA MENDES 6.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ADRIANA ROSA DE OLIVEIRA 8.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
AIRTON TEIXEIRA DE SAO SABAS JUNIOR 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALANZA ROSA RANGEL DA SILVA 6.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ALBA VERONICA ANTUNES DE SOUZA CABRAL 55 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALESSANDRA ALVES DE OLIVEIRA 5.2 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALESSANDRA APARECIDA DA SILVA 6.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALESSANDRA CASSIA DE ANDRADE ALCANTARA 5.2 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALESSANDRA DA CUNHA RODRIGUES DE SOUZA 7.2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALESSANDRA MATEUS DE SOUZA MATTOS 8.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALESSANDRA PEREIRA SIQUEIRA 57 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ALESSANDRO JOAQUIM DE OLIVEIRA 52 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALEX NUNES DE SANTOS 5 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALEXANDRA DOS SANTOS OLIVEIRA 6.2 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ALEXANDRA MARCAL 6.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALEXANDRA NUNES DA SILVA PEREIRA 5.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALEXANDRA NUNES SANTOS 57 | CONTRATADO

ALEXANDRA RIBEIRO MARQUES 5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALEXSSANDER SILVA DA CONCEICAO 9.2 | CONTRATADO

ALICE DE ANDRADE MELLO FERNANDES 7.2 |NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
’S*ILL'SE PICOLOMINI RODRIGUES FERREIRA DA 7.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALICE RAMOS DE ARAUJO 64 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALICE ROBERTA DE OLIVEIRA 6.2 | CONTRATADO

ALINE ANA SILVA DA COSTA 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALINE BEVILACQUA DE CARVALHO 6.7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO

ALINE BRUZELLO BATISTA 9 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALINE CARVALHO DA CONCEICAO ASSIS 5 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALINE COSTA FERNANDES 77 | CONTRATADO

ALINE COUTINHO ALMEIDA SILVA 72 | CONTRATADO

ALINE DE ARAUJO SOUZA 7.2 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALINE DE SOUZA MANSO 5 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALINE FIRMINO DE PAULA MARINS 74 | CONTRATADO

ALINE GOMES CARDOZO 72 | CONTRATADO

ALINE MARTINS DOS SANTOS MACEDO 72 | CONTRATADO

ALINE MOREIRA NERES 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALINE PEREIRA CORREA 6.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ALINE PEREIRA DE CARVALHO GONCALVES 9.2 | CONTRATADO

ALINE SERGIO SIMONATO 6.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALINE SOARES MACHADO DOS SANTOS 6.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
ALLANA KAYLLA DE MEDEIROS LIMA 7.7 |NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALVARO BOTELHO DE ANDRADE 5 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ALVELINA TAVARES DA SILVA 7.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ALZIRA MARIA DA SILVA MARCIANO 5 | PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
AMANDA ALEXANDRA LAND NERY 6.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
AMANDA BOTELHO DE ASSIS 5.5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
AMANDA CALDAS DA SILVA 57 | CADASTRO RESERVA
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AMANDA DANTAS DE OLIVEIRA

5

PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE

AMANDA DE FREITAS SENNA FERREIRA 6,2 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
AMANDA GOMES DA SILVA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
AMANDA IDALINA CARALHO LIDOGERIO 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
AMANDA LEOCADIO DA SILVA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
AMANDA MOREIRA DE OLIVEIRA 59 |CONTRATADO

AMANDA SILVA DOS SANTOS 52 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
AMANDA VAZ DOS SANTOS 6.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
AMANDA VIVAS DA SILVA MEDEIROS 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA ANDREIA BOTELHO SOARES DE MOURA 6,9 | CONTRATADO

ANA BEATRIX ESMAEL 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA BEATRIZ DE CARVALHO FERREIRA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA BEATRIZ LOPES DE OLIVEIRA 7,4 | CONTRATADO

ANA CARLA DA COSTA GARCIA 59 FALTOU ENTREVISTA

ANA CAROLINA ARAUJO DE SOUZA 5,4 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA CAROLINA DA CUNHA MELLO 6,2 | CONTRATADO

ANA CAROLINA DE ARAUJO CORREA 54 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA CAROLINA MARTINS SILVA 52 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA CAROLINA MEDELA DE MOURA 7,7 | CONTRATADO

ANA CAROLINA PINHEIRO COSTA 5,9 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO

ANA CAROLINA ROMERO DA SILVA 55 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA CAROLINE GONCALVES MEDEIROS 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA CAROLINE SILVANA FIDELIS DA SILVA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA CLAUDIA BRITO MAIA 74 | CONTRATADO

ANA CLAUDIA DA SILVA ROSA 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA DA CONCEICAO 57 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ANA CLAUDIA DOS SANTOS VIEIRA 7,4 | CONTRATADO

ANA CLAUDIA DUTRA DE SOUZA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA CRISTINA BENTO DOS SANTOS 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA FLAVIA FISCHER VIANNA 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA FLAVIA MELO BRAGA 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA HELENA MARQUES DOS SANTOS 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA LUCIA DA COSTA CORRIA 52 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA LUCIA DOS SANTOS SILVA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA LUCIA FERNANDES DA SILVA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA LUCIA MOTA DA SILVA 52 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA MARIA RIBEIRO DO NASCIMENTO SOUZA 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA MARIA SANTANA DOS SANTOS MIGUEL 54 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA PAULA AMARAL DOS SANTOS 7,2 | CONTRATADO

ANA PAULA BARBOSA SOUZA DE OLIVEIRA 54 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA PAULA DA SILVA SANTIAGO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA PAULA MAGALHAES DE BARROS COSTA 7,9 | CADASTRO RESERVA

ANA PAULA MARIA DA SILVA 6,9 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO

ANA PAULA MARTINS DOS SANTOS OTONE 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA PAULA ROSA DE CASTRO 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANA PAULA TEODORO AMARAL 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANA PAULA VON SZABO VASCONCELOS 7,4 | CONTRATADO

ANA REGINA LADISLAU DE SOUZA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANAILE SOARES MONTEIRO DA CUNHA 6,7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ANALINE REBELLO SOARES 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDRE SOUZA DA SILVA 52 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANDREA DE CARVALHO MEDEIROS MEIRELLES 6,4 | CONTRATADO

ANDREA DELFINO DE SANT'ANNA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDREA FERREIRAALVES 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANDREA MENEZES DE CASTRO 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDREA RAMOS PITZER 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANDREIA DE MELO NOGUEIRA 6,9 | CONTRATADO

ANDREIA DO NASCIMENTO SILVA DUARTE 7,2 | CONTRATADO

ANDREIA DOS SANTOS QUITERIO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
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ANDREIA JACINTO MINERVINO 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDREIA LEOCADIO DA SILVA 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDREIA OLIVEIRA DA SILVA 7 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ANDRESSA D’KASSIA SILVA SANT'ANA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANDRESSA DOS SANTOS RIMES 52 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANDRESSA MELO DE OLIVEIRA 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDRESSA NADI SANTOS TEIXEIRA 6,9 | CONTRATADO

ANDRIELLEN CRISTINA F. BRAGA DA SILVA 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANDRIELLI PEREIRA S. DE OLIVEIRA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANGEL AUGUSTA LADEIRA 5,9 | CONTRATADO

ANGELA CRISTINA C. DOS SANTOS COSTA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANGELA CRISTINA CAMPOS GIL 5 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANGELA DA SILVAE SILVAVIEIRA 55 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANGELA DA SILVA RODRIGUES 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANGELA LUCIANASCIMENTO GAMA 6,5 | CONTRATADO

ANGELICA CAMARA BRAGA ESMAEL 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANGELICA GUIMARAES AZEVEDO 7,7 | CONTRATADO

ANGELICA NARCISO RAIMUNDO DA SILVA 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANGELINA CARLA DA PENHA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANGELITA APARECIDA DA SILVA 6 CONTRATADO

ANIELLE DA SILVA SANTANA 6 CONTRATADO

ANNA CAROLINA DE SOUZA FERREIRA 6,5 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

ANNA CAROLINA GOMES DE SANTANA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANNANDA DOS SANTOS SOUZA 5 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ANNE CAROLINE VIEIRA DE SOUZA 8,2 | CONTRATADO

ANTONIA LIMA FERREIRA 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ANTONIELLE MARIA TAVARES BRUM 7 CONTRATADO

ARIANA SODRE DE SOUZA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ARIANE AVELINO DE PAULA 5,2 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ARIANE NASCIMENTO DAS CHAGAS 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ARIANE RIBEIRO DE CARVALHO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ARIANE SIQUEIRA DE BARROS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ARLETI RODRIGUES DE FREITAS CASTELANO 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
AUENNE BELO DA SILVA DOMINGUES 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
AUGUSTO CEZAR RIBEIRO ACIOLI 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
BARBARA PEREIRA GOMES 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BARBARA SILVEIRA DA SILVA FREITAS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
BEATRIZ ANGELO LEONARDO 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BEATRIZ MAGALHAES MEIRELLES 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BEATRIZ PEREIRA 7,2 | CONTRATADO

BENEDITO SENA DOS SANTOS 7.9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BIANCA BARROS SALGADO PEREIRA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BIANCA CORREA DE AZEVEDO 8,2 | CONTRATADO

BIANCA DA SILVA MENDES 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BIANCA DE ALBUQUERQUE SILVA LOPES 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BIANCA DE MOURA BOTELHO 6,2 | CONTRATADO

BIANCA DE SOUSA FERREIRA 55 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
BRUNA CAZELE BANIOLI ROCHA 6,2 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
BRUNA DE MORAES 54 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
BRUNA DE SANT'ANA PEREIRA 54 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
BRUNA DE SOUZA MARTINS CAMILLO 5,9 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

BRUNA MONTEIRO DOS SANTOS E SANTOS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
BRUNA PEREIRA DA SILVA VIEIRA 5,2 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
BRUNA PESSANHA GALDINO DE OLIVEIRA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
BRUNA REJANE DA SILVA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAMILA BRAZ DE SOUZA 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAMILA GOMES DOS SANTOS 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAMILA RAQUEL GOMES DA SILVA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAMILA TEIXEIRA DA SILVA 5.2 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
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CAMILLA MIRANDA NARCIZO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CANDIDA DA COSTA SILVA 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CARINA CORREA CASTRO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CARINA DA SILVA THEOPHILO 6,4 DESISTENTE

_?Q\IZAIII\:\I’QQ’EREIRA CESTARIO S. DE ABREU 54 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CARINA SOUZA CHRISTIANO DE OLIVEIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CARINE GERALDO DE SOUZA 7,4 | CONTRATADO

CARINE JESUS DE SOUZAALVES 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CARINE RIBEIRO DA SILVA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CARINE SILVA BITENCOURT 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CARLAALESSANDRA DA SILVA 6,7 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

CARLA CRISTINE PAULA PENETRA DOS SANTOS 8,2 | CONTRATADO

CARLA DE FREITAS SILVA CHANTRE 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CARLA QUEIROZ DIAS 6.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CARLA ROBERTA BRITES RANGEL 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CARLOTA FERREIRA DE BRITTO ABEL 9,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CARMEN DEA DOS SANTOS DAVID 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAROLINA DA SILVA VIEIRA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAROLINA PINTO GUEDES DE ALMEIDA VIANNA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CAROLINA RODRIGUES DE FREITAS SEPULVIDA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAROLINA SODRE RIGO 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CAROLINE DA CONCEICAO GONCALVES THIAGO 6,2 | CONTRATADO

CAROLINE DOS SANTOS DIAS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CAROLINE RENATA DE ALMEIDA PINHEIRO 9,5 | CONTRATADO

CASSIO VINICIUS DE FREITAS BASTOS 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CATARINA FERNANDES SIQUEIRA 7,2 | CONTRATADO

CATELEN DE SOUZA ALMEIDA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CATIA FLAVIA DE ALMEIDA 9,5 FALTOU ENTREVISTA

CATIA OLIVEIRA DA ROCHA MIRANDA 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CATIA SILENE DA SILVAT. DE SOUZA 8,2 | CONTRATADO

CHIRLE REGINA DOS SANTOS MAGALHAES 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CHRISTIANE DA SILVA SOUZA CAMPOS 7,4 | CONTRATADO

CIBELE OLIVEIRADOS SANTOS 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CICILIA ROBERTO DE OLIVEIRA SOUZA 6,9 | CONTRATADO

CINDIA LOPES FIGUEIREDO 5,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CINTIA DE SOUZA PEREIRA 6,9 | CONTRATADO

CINTIA MIRANDA DA SILVA 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CINTIA MISAEL RODRIGUES BRITO 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CINTIA OLIVEIRA DE SOUZA DIAS 6,4 | CONTRATADO

CINTIA SILVEIRA DA SILVA 59 | CONTRATADO

CLAUDIAALVES DE LIMA 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CLAUDIA CRISTINAAGUIAR DE MATOS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CLAUDIA DE ABREU NUNES OLIVEIRA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CLAUDIENE DE OLIVEIRA FERREIRA SOARES 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CLAUDIO BARRETO DA SILVEIRA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CLEBIO DEGILDO BATALHA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CLEIDE DO NASCIMENTO DE LIMA 6,4 | CONTRATADO

CONSUELO MAGALHAES ALVES 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CRISLAYNE DE ASSIS CIPRIANO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CRISTIANA DUTRA DA CONCEICAO 6,9 | CONTRATADO

CRISTIANE CASSIMIRO DOS SANTOS 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CRISTIANE DA SILVATOSTA 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CRISTIANE DE OLIVEIRA CARDOSO SANTOS 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CRISTIANE DOS SANTOS ALMEIDA DA CRUZ 7,2 | CONTRATADO

CRISTIANE EDUARDO 7,2 | CONTRATADO

CRISTIANE GERVASIO DE SALLES 6,5 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
CRISTIANE JUNGER SIQUEIRA FERREIRA 5,7 | CADASTRO RESERVA

CRISTIANE LIMADOS SANTOS

6
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CRISTIANE NUNES DE FREITAS DA COSTA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
CRISTIANE SANTOS CAETANO 7,7 | CONTRATADO

CRISTIANE SILVA DOS SANTOS 5,7 | CONTRATADO

CRISTIANI DE SOUZA ALMEIDA RAMALHO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CRISTINA MANHAES DA SILVA CABRAL 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CRISTINA ROSA DA SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
CRISTINA VIEIRA DA SILVA 9 CONTRATADO

DAIANA DA SILVAANACLETO 8 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAIANA DA SILVA CALDAS MUNIZ 5,7 | CADASTRO RESERVA

DAIANA DA SILVA NUNES 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DAIANA DE OLIVEIRA GUIMARAES 5,7 | CADASTRO RESERVA

DAIANA DO NASCIMENTO DOS SANTOS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DAIANA RODRIGUES FEITOSA 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAIANA SILVEIRA DA SILVA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAIANE BALBINO LACERDA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAIANE CARDOSO DE MELLO 7,7 | CONTRATADO

DAIANE CHIMENES DE OLIVEIRA SILVA CHAGAS 7,7 | CONTRATADO

DAIANE DA SILVA STAMPA SOBREIRA 6,4 | CONTRATADO

DAIANE FERNANDES DA SILVA 6 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

DAIANE FRANCISCO DE MEDEIROS 9,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAIANNA SODRE CASTELO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DAISE MARTINS FERREIRA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANDARA CHRISTAZ FERREIRA DE A. GALLARDO 7,7 | CONTRATADO

DANIANI DA CONCEICAO DE SOUZA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANIEL DE LIMA MARTINS 6,2 | CADASTRO RESERVA

DANIELA ANTIDIO DOS SANTOS SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANIELA DA CONCEICAO DE SOUZA 6,2 | CONTRATADO

DANIELA DA SILVA 6 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
DANIELA DE AZEVEDO GONCALVES 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANIELA STAMPA DE MESQUITA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANIELE CAMPOS LEMOS 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELE CRISTINA OLIVEIRA JESUS 5,7 | CADASTRO RESERVA

DANIELE PEREIRA BARBOSA RAMOS 6,2 | CONTRATADO

DANIELE SANTOS DE ANDRADE 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANIELE TRINDADE DA SILVA BARREIROS 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELLA DE JESUS LIMA 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELLA REIS SILVA 6,9 | CONTRATADO

DANIELLE AMORIM RODRIGUES 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANIELLE MAIA DOS SANTOS SILVA 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DANIELLE MARTINS DA SILVA GOULART 6,9 | CONTRATADO

DANIELLE SANTOS DA SILVA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANIELLE VIEIRA DE MORAIS 7,2 | CONTRATADO

DANILLO GRIG6RIO ROCHA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DANUSA NASCIMENTO DE SOUZA 59 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

DARCELI DOS SANTOS DE PAULA 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DARLANE PORTO NASCIMENTO 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAYANA DA SILVA NUNES 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DAYANE CARVALHO DA SILVA COELHO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DAYANY OLIVEIRA DE OLIVEIRA 74 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DEBORAALVES DE OLIVEIRAANTUNES 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DEBORAARAUJO FERREIRAALVES 7,4 | CONTRATADO

DEBORA AUGUSTA DORIA GRAMMATICO CORREA 7,9 | CONTRATADO

DEBORA FREITAS RAMOS 7 CONTRATADO

DEBORA PEREIRA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DEBORA SUENY SILVA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DEBORAH SANTOS DE SOUZA LIMA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DELAINE DOS SANTOS MEDELLA 6,9 | CONTRATADO

DENIR ALEXSANDRA DA CUNHA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DENISE DE AZEVEDO ROMA SANTOS 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
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DENISE LUIZA DA SILVA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DENISE REZENDE DO AMARAL 6,9 | CONTRATADO

DENISE ROCHA PEREIRA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DENISE ZACARON SALLES 59 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

DESIREE DOS SANTOS SOUZA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
DESIREE VIGNOLO LEAL DE BARCELOS SANTOS 74 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DEYSE DA SILVA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DIANA BORGES SALDANHA GUIMARAES 8,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
DIANA DE SOUSA DANIEL 5,9 | CONTRATADO

DIESSICA CORDEIRO REBELLO 6,9 | CONTRATADO

DORIS MENDONCA DE ABREU FREITAS 6,2 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

DRIELY P. CAMPOS CORDEIRO DE MIRANDA 7,9 | CONTRATADO

DULCIMAR MESQUITA DE SOUZA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EDIANA DOS SANTOS RAMOS 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EDIMA LOPES DE MORAES CORREA 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EDNA MARIA DOS SANTOS SOUZA 8,7 CONTRATADO

EDNILZA SANTOS PEREIRA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EDUARDO FREITAS DOS SANTOS 54 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ELAINE CARVALHO DE OLIVEIRA R. DE BARROS 7,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELAINE DA SILVA PEDRO OLIVEIRA 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELAINE DO ESPIRITO SANTO ALVES 8,2 CONTRATADO

ELAINE FERREIRA DOS SANTOS 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELAINE FREITAS DE ALMEIDA RAMOS 9,2 CADASTRO RESERVA

ELAINE MORAES LESSA DE FIGUEIREDO 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELAINE NEPOMUCENO WERNECK 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELAINE OLIMPIA MIRA SIQUEIRA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
gli?\ll'\ElFRiAMOS DOS SANTOS TEDERIXE DE 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ELANE COSTA TEIXEIRA 57 CADASTRO RESERVA

ELANE DE OLIVEIRAALVES 57 FALTOU ENTREVISTA

ELANE TEODORO DA SILVA 57 CADASTRO RESERVA

ELEN CRISTINA DA SILVA 7,4 CONTRATADO

ELENA DE CASSIA DA SILVA MARQUES 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELENIR ROSA DOS SANTOS 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELETICIA OLIVETE DA SILVA SOARES 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ELIANA DE SOUZA COSTA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIANA SOARES MONTEIRO DA CUNHA 57 CONTRATADO

ELIANE ALVES DA SILVA 6.9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIANE ALVES DE ARAUJO 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIANE DA COSTA CORREA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIANE DIAS VALERIANO DA SILVA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIETE DELMIRO DE OLIVEIRA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIETE SIMIAO DA CONCEICAO 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIMARCIA NEGREIROS DE OLIVEIRA 74 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELISA RIBEIRO DOS SANTOS DE SOUZA 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELISA RODRIGUES LUDGERO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELISANGELA CAETANO DIOGO 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ELISANGELA FLORIANO DE ALMEIDA 7 CADASTRO RESERVA

ELISANGELA MONTEIRO VALERIO DUTRA 57 FALTOU ENTREVISTA

ELISANGELA PINHEIRO DE LIMAPINTO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ELISANGELA SOUZA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIZABETE DOS SANTOS BARROS ALVES 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIZABETH ROSA RODRIGUES 6 CONTRATADO

ELIZABETH SANTOS DE CARVALHO RIBEIRO 7,7 CONTRATADO

ELIZANGELA MARTINS PEREIRA 52 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ELIZANGELA SILVA DE JESUS RIBEIRO 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ELIZETE ALMEIDA DE MEDEIROS 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
EMILY OLIVEIRA MOTTA 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR

EMIRIAN SILVA PEREIRA DA CONCEICAO 5,2 | PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
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ENAN CARVALHO BALEIXO DOS SANTOS 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ERICA DE BARROS PIERONI DOS SANTOS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ERICA DE OLIVEIRA SILVA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ERICA DOS SANTOS COSTA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ERIKA LEDA SILVA SANTOS DE PAULA 6,7 DESISTENTE

ERLY CORREIA DA SILVA 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ESTEFANE CARDOSO LIMA 59 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ESTHER KABALERE MENEZES PINTO 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ETIENE VASCONCELOS DA SILVA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EULALIA DE SOUZA COSTA 6,7 | CONTRATADO

EUNICE TAVARES LOPES VIDAL 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EUZELI GONCALVES DA SILVA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EVELIN DE SIQUEIRA BRAGANCA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
EVELLIN DE SOUZA PIERONI BARRETO 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EVERTHON DE FREITAS MOREIRA 9,5 | CONTRATADO

EVILLEN SUZAN DA SILVA 6,2 | CONTRATADO

FABIANA APARECIDA DA COSTA SILVA 7,2 | CONTRATADO

FABIANA DE MORAES DOS SANTOS 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FABIANA DE SOUZA FARIA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FABIANA IDALINO ROSA 6,7 | CONTRATADO

FABIANA LEMOS DE JESUS 9,2 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
FABIANE CANDIDO BASTOS 8,2 | CONTRATADO

FABIANE DA SILVA LOBATO 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FABIANE JUNGER SIQUEIRA ROCHA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FABIANE NASCIMENTO PEREIRA DA SILVA 6,7 | CONTRATADO

FABIANE OLIVEIRA DOS SANTOS 6,2 | CONTRATADO

FABIANE PORTO DE CARVALHO AVELINO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FABIANE RIBEIRO DOS SANTOS VIEIRA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FABIOLA DA SILVA OLIVEIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FABRICIO SOARES DO NASCIMENTO 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FATIMA CRISTINA FRAGA PEREIRA 7,2 | CONTRATADO

FATIMA THAIS PEREIRA FERREIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FELIPE PINHO DE ARAUJO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FERNANDA CANDIDO BASTOS 5,7 | CADASTRO RESERVA

FERNANDA DA SILVA SOUZA 7,9 | CONTRATADO

FERNANDA DE OLIVEIRA LIMA 5,7 | CADASTRO RESERVA

FERNANDA DORACI BERCACOLA DA ROCHA 6 FALTOU ENTREVISTA

FERNANDA DOS SANTOS GOUVEA 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FERNANDA KELLY PRAXEDES PEIXOTO DA COSTA 9,2 | CONTRATADO

FERNANDA LEANDRO GOMES DA SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FERNANDA MANSO RIQUETA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FERNANDA SILVA DOS SANTOS 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIAARAUJO DE SOUZA 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
EE@\Q%&AROLINA DE SOUZAABREU BAPTISTA 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FLAVIA DA CONCEICAO BARCELLOS PONTES 6,5 | CONTRATADO

FLAVIA DA SILVA VIEIRA DE ANDRADE 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FLAVIA FERREIRA CLEMENTINO 8,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIA LUANA NASCIMENTO TAVARES 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
FLAVIA MENDES TAVARES FELIX 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
FLAVIA VIANA DA CRUZ 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GABRIELA BOECHAT COELHO 9,5 DESISTENTE

GABRIELA DA COSTA PATRICIO 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GABRIELA DA SILVA BAILAO NUNES ALVES 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GABRIELA SENRA MARTINS 6,2 | CONTRATADO

GABRIELLA C. DOS SANTOS CABRAL 9,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GABRIELLE ANTUNES POSTELA 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GABRIELLE DA SILVA OLIVEIRA 10 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GABRIELLE DE MOURA GONCALVES 5,7 | CONTRATADO
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GABRIELLE GENAIO MORORS 5,7 | CADASTRO RESERVA

GEICE GALDINO DO ESPIRITO SANTO RODRIGUES 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GEISA LUCIA REIS PORTO SANTANA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GEOVANA DO NASCIMENTO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GERIVANIA MARIA DO NASCIMENTO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GESSICA GONCALVES RAIMUNDO 5,5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GEYSA DE OLIVEIRA BORRIGUEL 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GIANINE FRANCISCO BENTO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GILCARA DOS SANTOS SILVA 6,4 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

GILCILENE CORREAALVES 5,5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GILMARA DO ESPIRITO SANTO RAMOS MARANHAO 6,9 | CONTRATADO

GILMARA LOLE DO NASCIMENTO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GISELE DO ESPIRITO SANTO RAMOS 5,5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GISELE SANTOS TELES DE OLIVEIRA 6,2 | CONTRATADO

GISELLE DO NASCIMENTO FERREIRA DE OLIVEIRA 7,4 | CONTRATADO

GISELLE DOS SANTOS DIAS CALDEIRA 10 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
GISELLE FRANCO LOPES 6 CONTRATADO

GISELLE OLIVEIRA DA SILVA DOS SANTOS 8,5 | CONTRATADO

GISELLE SANTOS RIBEIRO 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GIZELENE ERCOLINO SANTANA SILVA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GLADYS GOMES CHUMBO RIBEIRO 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GLAUCIA DA SILVAALVES AZEREDO 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GLAUCIA DE OLIVEIRA SANTOS ARAUJO 5,7 | CONTRATADO

GLAUCILEA AGUSTINHO DOS SANTOS 9,5 |NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GLEICE QUELLE TENORIO DE CASTRO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GLEICE SIQUEIRAANDRADE FERREIRA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GLEYCELAINE IZAIAS DA SILVA 5,7 | CONTRATADO

GLORIAANDREZA GOMES LOPES 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GRACE DOS ANJOS PARAISO NORYS 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GRACIELA ROSA SANT’ANA DOS SANTOS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
GRACILENE SANTOS DA SILVA NASCIMENTO 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GRAZIELE CAMILE DE OLIVEIRA AZEVEDO 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GRAZIELLE LOPES DA SILVA 7 CONTRATADO

GRAZIELLY WERNECK DE ALIBERTO 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GREICILAINEY KELY VITURINO RAIMUNDO 6.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
GUILHERME FARIA DE SOUZA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HANA CAROLINE JOSE DE OLIVEIRA 6 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

HAYLANE BAHIENSE GUIMARAES 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HELAINE FIRMINO MARINS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
HELANE LEONIDES GAMA DE LIMA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HELANY SOARES DE OLIVEIRA 6,7 | CADASTRO RESERVA

HELEN REBELO VEIGA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HELENA RAIMUNDA DE PONTES 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HELLEM CRISTINA DE O. RODRIGUES POMBO 6,5 | CONTRATADO

HELLEN DO CARMO LOBATO ALVES 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
HELOISA DOS SANTOS SALES 6,4 | CONTRATADO

HELOISA EVANGELISTA DOS SANTOS 7,7 | CADASTRO RESERVA

HILDA DE FATIMA SOARES MARINHEIRO 6,4 | CONTRATADO

HOSIANE FERREIRA DO NASCIMENTO ABREU 54 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
HUGA RODRIGUES DE OLIVEIRA LIMA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
HUGO RENAN CASSIANO ALVES 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
IANA CALIXTO POVOA 7,4 | CONTRATADO

IANE SANTANA DA SILVA CAMACHO 6,7 | CONTRATADO

IASMIN DE SOUZA SILVA 7,2 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO

ILANA OTAVIANO DOS SANTOS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
INARA SOARES DA SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
INDIRA QUIDABAM DA SILVA PIERMATEI 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
INGRID CARREIRO DE OLIVEIRAAZEVEDO 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
INGRID DA SILVATEIXEIRA 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGCAO CURRICULAR
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INGRID DOS SANTOS MEDEIROS 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
INGRID GOUVEA ARAUJO 5,7 CADASTRO RESERVA
INGRID HEINEN DE FARIA 5,4 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
INGRID HELENA EUZEBIO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
INGRID OMENA FERREIRA RIBEIRO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
IOHANNA GOMES DOS ANJOS MARTELETE 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
IOLANDA DA COSTA DA SILVA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
IRENE CARRACENA MOREIRA 54 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
IRISLENE ALVES DE OLIVEIRA DE QUEIROZ 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ISABEL CRISTINA DE CARVALHO LISBOA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ISABEL LIMAALVES AZEVEDO CRUZ 7.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ISABELA DOS SANTOS COSTA MAIA 8 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ISABELI DA SILVA COSTA DE LIMA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ISABELLA SIQUEIRA DE S. PORTILHO 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ISIS DE SIQUEIRA E SILVA 7.4 CONTRATADO
ISIS DOS SANTOS FERREIRA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ISLAINE ROCHA FERREIRA DA FONSECA 5,4 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
IVANETE GOMES DE OLIVEIRA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
IVONE DO NASCIMENTO DA SILVA 5,7 CONTRATADO
IZABEL PIRES REZENDE DE SOUZA 5,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
1IZABELLA APARECIDA DA SILVA SOLIVA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JACKELINE SANTIAGO DE MELO DOS SANTOS 7.4 CONTRATADO
JACQUELINE DA SILVA ROQUE 5,7 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
JACQUELINE FARIAS MOTA 5,4 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JAMILE AZEVEDO SILVA 5,4 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JAMILE SANTOS DE SOUZA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JAMILY ALEIXO DO NASCIMENTO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JANAINA DE FATIMA BRAGA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JANAINA LEITE DO COUTO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JANAINA LEITE RAMOS RUBIM 7,2 CONTRATADO
JANE DUTRA DA SILVA 5,9 CONTRATADO
JANE RANGEL DA SILVA CARVALHO 5,7 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
JANEIA JUSTINO DE CARVALHO 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JANETE SILVA DE MIRANDA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JANICE GALDINO VENANCIO 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JAQUELINE COSTA MARIANO 6,9 CONTRATADO
JAQUELINE DOS SANTOS ANDRADE ROSA 8,7 CONTRATADO
JAQUELINE JORGINO DE ARAUJO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JAQUELINE MARQUES PECLAT ROSA 5,7 CONTRATADO
JAQUELINE OLIVEIRA DOS SANTOS DA SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JAQUELINE PACHECO DO A. PINHEIRO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JAQUELINE PEREIRA MUZY 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JAQUELINE RIBEIRO DA SILVA 5,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JAYNE LOPES DO NASCIMENTO FREIRE 6 CONTRATADO
JELBA CRISTINA JANUARIO RANGEL DE MORAES 5,7 CONTRATADO
JENAINA DO NASCIMENTO OLIVEIRA 5,7 CONTRATADO
JENNIFER LOUISE SANTOS DE SOUSA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JERUSA MOLAS ALVES 7.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA CAROLINE SALVADOR DA SILVA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA CONCEICAO DA SILVA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA DA SILVA FERREIRA 7,2 CONTRATADO
JESSICA DE ALMEIDA ESQUINCALHA 5,5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JESSICA DE PAULA SILVA 9,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA ELEYNE DA SILVA 8,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA LENE DA SILVA E SILVA 6,7 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA
JESSICA LUIZA DA SILVA E SILVA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA MARIA BELO DOS SANTOS 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA MOREIRA DA SILVA SANTANA 6,7 CADASTRO RESERVA
JESSICA RENATA PEREIRA DE ABREU 7.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR




Prefeitura Y 4

60  MAGE

A forca do novo é a energia do povo!

Prefeitura

BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

DE 16 A 30 DE
ABRIL DE 2017

EDICAO 539

SMEC - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

RESULTADO FINAL - 10/04/2017 - PROFESSOR Il

JESSICA RIBEIRO DA SILVA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA RODRIGUES BARBOSA 7,9 CONTRATADO

JESSICA SILVAALVES 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JESSICA TELES DA SILVA 9,5 CONTRATADO

JEZUELLE CRISTIANE SIQUEIRA SANTOS 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JHENIFER DAMASIO MARTINS FERREIRA 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JHENNIFER DE SENNA CARDOSO LANATI 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JHULIENE COUTINHO BRUNO 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGCAO CURRICULAR
JOANA DARC RANGEL DA SILVA 7 CONTRATADO

JOANA DARC REBELLO MARTINS 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOANA FLORENCIO ELIAS MAGALDI 55 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOANA JESSICA LIMA MEDEIROS 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOAO GILBERTO DAS NEVES MEDEIROS 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOAQUIM FRANCISCO DIAS DA SILVAANTUNES 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOAQUINA DE SOUZA SILVAARTHUR 6,5 CONTRATADO

JOELMA FURTADO GOMES 6,5 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JOICE CONCEICAO DE SOUZA LINO 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOICE DE SOUZA NARCIZO INACIO 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOICE RIBEIRO DE SOUZA 6 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JONILCE DE MATTOS GOMES 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JORDANA DE SOUZA CAMARA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JORGE VALERIO DE ALMEIDA DE SOUSA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOSANE SILVA PEREIRA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOSE RICARDO SANTOS DO NASCIMENTO 57 CADASTRO RESERVA

JOSEFA MARCONE DE OLIVEIRA CELESTINO 57 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
JOSEFINA MANSO DA SILVA ROCHA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSELANE MIRANDA ROCHA 8,9 CONTRATADO

JOSELMA RANGEL DA SILVA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
‘(J:IOESSL:IL\IE DE OLIVEIRA GOMES DA CONCEICAO 5,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
JOSIANE DOS SANTOS CEZARIO 6,7 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

JOSIANE FERREIRA MILLIOLI 57 CADASTRO RESERVA

JOSIANE PECANHA ROCHA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOSIE CRISTINA DOS SANTOS L. REYNAUD 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOSILENE FERREIRA DA SILVA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JOYCE CRISTINA SOUZA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOYCE CUNHA PHILADELPHO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOYCE DE OLIVEIRA REZENDE 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOYCE DUARTE DOS SANTOS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JOYCE FERREIRA LOPES FAUSTO 6,7 CONTRATADO

JOYCE MATTOS BRITO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULIA MONSORES MOREIRA SILVA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIATEODORO SANTOS 8 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA ALVES DOS SANTOS 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULIANA BORGES LOPES 6 CONTRATADO

JULIANA CESAR DOS SANTOS 8 CONTRATADO

JULIANA DA SILVA BATISTA 7,9 CONTRATADO

JULIANA DE MATTOS SOARES 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA DE SOUZA OLIVEIRA AQUINO 5,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGCAO CURRICULAR
JULIANA FERREIRA MARQUES DE OLIVEIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULIANA LEANDRO DA SILVA ROBAINO 8,5 CONTRATADO

JULIANA MARIA AMORIM MEZENTIERI 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULIANA MARIA AVELINO BORGES DE ALMEIDA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA MONTEIRO CARDOSO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANA OLIVEIRA DA SILVA 7,2 CONTRATADO

JULIANA RODRIGUES DA SILVA G. DA COSTA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULIANA RODRIGUES DE AGUIAR NUNES 5 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULIANA RORIZ PASSARELI 57 CADASTRO RESERVA

JULIANA RUIZ COTRIM 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
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JULIANA SIQUEIRA SILVA 8,2 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
JULIANE FERREIRA DOS SANTOS OLIVEIRA 7,7 | CONTRATADO

JULIANI ARAUJO MENEGUSSI 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULIANNA VIEIRA PENKUHN 55 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULIETE DOS SANTOS PEREIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JULLI ANGEL DE BARROS ALVES 6 CONTRATADO

JUSSARA ROSA DA SILVA 6 CONTRATADO

JUSSARA VELOSO DE MENDONCA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JUSSARA VIEIRA RODRIGUES 54 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
JUSSIARA DE SOUZA VIDAL THOMAZ 8,2 | CONTRATADO

JUSSIARA GONCALVES PORTO DO ROSARIO 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KAREN CRISTINA GARCIA PINTO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
KARINA LUCIA MADUREIRA RAMOS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
KARINE GARCIA PINTO 6,4 |FALTOU ENTREVISTA

KARLA LIMA DA SILVA 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KAROLAYNE ROCHA DE OLIVEIRA MARCAL 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
KAROLINA MELO DA SILVA 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KAROLINE SILVA DE OLIVEIRA 54 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
KAROLINI CARVALHO DE AZEVEDO 8,2 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KAROLINY SERRAO SILVA DOS SANTOS 59 | CONTRATADO

KAROLLINE FERREIRA DE CAMPOS SANTOS 54 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
KAROLYNE G. DA CONCEICAO 54 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
KASSIA VALERIA RODRIGUES VICENTE 7,4 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

KATIA DE SOUZA 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
KATIA LOPES DOS SANTOS 6,7 | CONTRATADO

KATIA REGINA FRANCA DOS S. DIAS 6,7 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
KELI CRISTINA COELHO TERRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
KEROLIN PERES GODOY 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LAIHANE DA SILVA BALBINO PEREIRA 8,2 | CONTRATADO

LAILA DE SOUZA E SOUZA 7 CONTRATADO

LAINNA FERREIRA DOS SANTOS 7,4 | CONTRATADO

LAIS DA SILVA GOMES 52 | PONTUACAOQ INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LAIS OLIVEIRA DA SILVEIRA 6,9 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

LAIS SILVAALCANTARA 9,5 |DESISTENTE

LAIS VERONICA SANTOS FRANCA 6,4 | CADASTRO RESERVA

LAISA VICENTE DE ALMEIDA SOUZA 6,2 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LARA LAGE DE ANDRADE 5,7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LARISSA ANTUNES DA SILVA ELEUTERIO 6,6 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LARISSA CAROLINE COIMBRA DA SILVEIRA 6,2 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LARISSA COUTO MUNIZ 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LARISSA DE MAGALHAES SOUZA 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LARISSA GRANICO HANG 6,4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LARISSA LORRAINE SILVA DOS SANTOS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LARISSA LORRANE SILVA GOMES 55 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LARISSA MARIANA DO NASCIMENTO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LARISSA SOUZA DA CRUZ 8,2 | CONTRATADO

LARIZA DA COSTA DA SILVA DA CONCEICAO 8,7 | CONTRATADO

LAURILENE DA SILVA SOUZA 5,7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LAYANNE FERREIRA DO NASCIMENTO DA SILVA 6,4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LAYNA FABBRI DIAS 6,4 |NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEANDRA RIBEIRO CORREIA MENDONCA 6,4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEANDRA TRAMONTANA DE SOUZA 6,9 |[NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEIDIANA BRAGA CANDIDO 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LEILA DOS SANTOS MOREIRA 7,4 | FALTOU ENTREVISTA

LEILA FRAGA ALVES DOS SANTOS 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEILANE DA SANTANA DE ALCANTARA 7,9 | CONTRATADO

LENI DE OLIVEIRA BAPTISTA 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LENILDA SAO PEDRO PEREIRA FLORENZANO 59 |[NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LEONARDO BAPTISTA DE SALES DA SILVA 7,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
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LEONORAALVES BENTO FERREIRA 7,2 | CONTRATADO

LESSANDRA CRISTINA XAVIER PEREIRA 5,2 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LETICIA COELHO BRITO FERREIRA 6,9 | DESISTENTE

LETICIA COELHO LUIZ 6 DESISTENTE

LETICIA CRISTINA DA SILVA CONCEICAO 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LETICIA DE ARRUDA BASTOS 5,5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LETICIADOMINGOS RIBEIRO 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LETICIA ESTHER LOPES DA SILVA PIRES 5,2 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LETICIA FAUSTINO AMARO 6,4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LETICIA MARQUES FREIRE 57 FALTOU ENTREVISTA

LETICIA MENEZES DE SOUZA 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LETICIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO SILVA 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LETICIA PACHECO SIRINO 6,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LETICIA PADRAO BASILIO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LETICIA RODRIGUES DE FREITAS 6,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LETICIA VIANA RODRIGUES 7,7 FALTOU ENTREVISTA

LETICIA VIT6RIA RODRIGUES DOS SANTOS 6,7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LEYDIANE DE SOUSA SANTOS MACEDO 6,7 | CONTRATADO

LiBIA MORAES SANTANA LOURENCO 6,2 | CONTRATADO

LIDIA DAMASCENO MARCAL 8,7 | CONTRATADO

LIDIA GABRIEL DA SILVA BARBOSA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LIDIA MARINA DA CONCEICAO RAMOS 6,4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LIDIA RIBEIRO NOGUEIRA DE GOES 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LIDIANE BRITTO DA SILVA 6,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LIDIANE DO NASCIMENTO PEREIRA DA SILVA 6 CONTRATADO

LIDIANI DE OLIVEIRA FLORENCIO 5,2 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LIDICE SOUZA DOS SANTOS GOMES 8,5 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LIETE MARIA ROSA PAES DE ALMEIDA 7,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LILIA COSTA DA SILVA DE OLIVEIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LILIAN COSME DE MOURA RODRIGUES 7,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LILIAN DA SILVA FRANCISCO 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LILIAN DIAS DE ALMEIDA 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LILIAN VIEIRA DE LIMA 8,2 | CONTRATADO

LILIANA DA SILVA DE CARVALHO OLIVEIRA 7,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LILIANE CAETANO MADUREIRA 6,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LILIANE DA ROCHA JORDAO GOMES 5,2 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LILIANE DA SILVEIRA RIBEIRO 59 | CONTRATADO

LINDAURA PINHEIRO NUNES BORGES 6,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LINDICE FERREIRA ROSA 6 CONTRATADO

LISETE BENTO DA SILVA FREIRE 8,2 | CONTRATADO

LISIANE RODRIGUES RIBEIRO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LIVIA PEREIRA VIEIRA 8,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LOHANE CRISTINA DE CASTRO DANTAS 8,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LOHANNE FERREIRA DOS SANTOS CONCEICAO 8,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LOIANE DA SILVA NASCIMENTO 6,4 | CONTRATADO

LOIANE MAIA PINHEIRO 6,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LOIANE PERES AZARIAS DA SILVA 6,9 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LORENA DA SILVEIRA RIBEIRO 7,7 | CONTRATADO

LORENA QUEIROGA DE SIQUEIRA 57 FALTOU ENTREVISTA

LORENA SILVA DE ALMEIDA 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LORENA SOUZA ZUNIGA DA SILVA 6,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LORRANA BARBARA MARINS DE ANDRADE 5,7 | CADASTRO RESERVA

LORRANE ALEXANDRE GONCALVES 6,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LORRANY ESTEFFANY SILVA DO CARMO 8,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LOUHANNY CARVALHO DE LIMA 6,9 |NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LOUISE DA SILVA DOMINGUES BENTO 8,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LOURRANNY SANTOS PAIXAO DA CONCEICAO 6,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LOYSLENE CARLOS PEREIRA VERAS 8,2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUA CAROLINA CABO DA COSTA 8,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
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LUAN PEREIRA MARINS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUANA BORGES LEAL 10 CONTRATADO
LUANA COSTA DOS SANTOS 6 CONTRATADO
LUANA DE OLIVEIRA ROSA 5,2 PONTUACAOQ INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUANA MOTTA MARTINS 9,5 CONTRATADO
LUANA RANGEL LIRA SIQUEIRA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUANA SILVA DE FARIAS 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUANA SILVA DO BONFIM 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCAS DE SOUZA CASSIANO 5,5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCAS MARINS MEDEIROS 7,5 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LUCIA DO NASCIMENTO BERNARDO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCIA HELENA BELO VERNEQUE DE ALMEIDA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIA HELENA DA SILVA BARROSO 6,2 CONTRATADO
LUCIA HELENA DE OLIVEIRA MELLO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIA REGINA DA CUNHA BARBOSA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCIA REGINA MARRIEL CONCEICAO DA SILVA 9,5 CONTRATADO
LUCIANA ALVES DE SOUZA BELARMINDO 6,5 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LUCIANA CRISTINA FERREIRA PINTO 5,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIANA DE SOUSA SILVA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCIANA DOS SANTOS 6 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA
LUCIANA FARIA FERNANDEZ 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCIANA GOMES DA SILVA DE OLIVEIRA 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIANA GOMES GONCALVES 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUCIANA PINHEIRO PASSOS SILVA 6,5 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LUCIANA ROCHA DE AZEVEDO 6,5 CONTRATADO
LUCIANA RODRIGUES DE AZEREDO MARQUES 5,5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCIANA SANTANA DANTAS 9,2 CONTRATADO
LUCIANE FERREIRA DA SILVA 5,5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCIARA DA SILVA SOUZA 5 PONTUACAOQ INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCIENE PIRES DA SILVA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUCILIA COSTA TEIXEIRA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUDMILA DE ABREU RANGEL 7.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUDMILA MEDEIROS RODRIGUES 6,9 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LUDMILA ROCHA DE OLIVEIRA 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUISA AZEDIAS DE SOUZA 6,9 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
LUISA FONSECA DOS SANTOS 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUIZA DA SILVA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUIZA FELIX DA SILVA 5,9 DESISTENTE
LUMA PEREIRA DE FARIAS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
LUYSA DE SOUZA DA ROCHA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
LUZIENE COELHO RODRIGUES 6,2 CONTRATADO
LYAH ROQUE RODRIGUES 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MAIARA BERNARD LISBOA LIMA 54 PONTUACAOQ INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MAIARA DOS SANTOS CORREIA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MAIARA LAGE ESTEVES 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MAIARA MAIA LIRA 6,2 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
MAICON ROQUE LOPES CUST6DIO 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MAISA LIMA GONCALVES 9,2 DESISTENTE
MARA DALILA GARCIA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARA DALILA GOMES 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARCELA LACERDA DA SILVA 7 CONTRATADO
MARCELA MEDEIROS DE OLIVEIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARCELANE COUTO PEREIRA 5,5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARCELE DE SOUZA MATIAS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARCELE DOS SANTOS SILVA 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCELE FERREIRA DOS SANTOS 6 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
MARCELLE DE LUCENA FERNANDES 6,2 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA
MARCELLE GODENCIO MARQUES 5,7 FALTOU ENTREVISTA
MARCELLI MARA PEREIRA VASCONCELLOS 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
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MARCELLY DOS SANTOS NETO 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCELO ROSSI CAMPOS DOS SANTOS 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCIA ANGELICA COUTINHO 6,9 | CONTRATADO

MARCIA CRISTIANE SEVERO GUERRA 59 | CONTRATADO

MARCIA CRISTINA CUNHA MARCELINO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCIA CRISTINA GOMES DE ARAUJO THOMAZ 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARCIA DA CRUZ SANTANA DOMICIOLI 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCIA DA SILVA TOLEDO 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARCIA LEANDRA LIMA RODRIGUES 6,2 CONTRATADO

MARCIA LOURENGCO ALVES 6,4 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MARCIA MARIA DO NASCIMENTO LIMA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARCIA SOUZA SILVA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA ANGELA RABELLO PAIVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA APARECIDA PACHECO DE ARAUJO 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA BALBINA OLIVEIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA CAROLINA DOS SANTOS BITENCOURT 9 CONTRATADO

MARIA CELIA DA CONCEICAO FERREIRA 6,9 | CONTRATADO

MARIA CLAUCINETE FERREIRA DO NASCIMENTO 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA CRISTINA FARIA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA DA CONCEICAO SANTOS 7,7 CONTRATADO

MARIA DA GLORIA DE SANT'ANA COSTA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA DA PENHA DA SILVA GAMA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA DA PIEDADE BRAZ DE OLIVEIRA 6,4 CONTRATADO

MARIA DAS GRACAS DA CRUZ MACHADO 57 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO

MARIA DAS GRACAS DE MORAES 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA SILVA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA DE FATIMA FERREIRA RIBEIRO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA DE FATIMA PONTES GONCALVES 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA DE FATIMA ROCHA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA DE JESUS SOUZA 57 CONTRATADO

MARIA DO CARMO GOMES DE OLIVEIRA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA FRANCESCA SANSONE BOSCO GIGLIO 57 CONTRATADO

MARIA GABRIELA FERREIRA SILVA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA HELENA ARAUJO JUSTINO 57 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MARIA JULIA ESTEVO DOS SANTOS 9,2 CONTRATADO

MARIA LEIA VENTURI DA SILVA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA LUCIA MEDINA PINTO MOURA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA MARQUILENE MOTA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA MARTINELE LINO BELLON VIDAL 59 | CONTRATADO

MARIA NUBIA SILVA DOS SANTOS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIA VIT6RIA DOS SANTOS CARELI DE SOUZA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIA ZILDA RODRIGUES COSTA 9,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANA BARBOSA DOS SANTOS 8,4 CONTRATADO

MARIANA DA CRUZ GONCALVES 8 CONTRATADO

MARIANA DAFLON RAMOS DE FREITAS 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANA DOS SANTOS MELCHIADES DE SOUZA 7,7 CONTRATADO

MARIANA LIMA LEITE 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANA LOPES RAMOS 9,5 | CONTRATADO

MARIANA MEDEIROS DE OLIVEIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIANA PEREIRA ZACARIA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANA QUEIROGA DE SIQUEIRA 6,7 DESISTENTE

MARIANA ROSA FERNANDO DA CONCEICAO 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANA TEODORO SOUZA 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARIANALVA LIMA DOS SANTOS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARIANE DA SILVA GUEDES 8,2 FALTOU ENTREVISTA

MARIANE DE FREITAS AMORIM 7,7 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
MARIANNA REGINA MACHADO RAMOS SZAZ 6,5 | CONTRATADO

MARILETE PAIVA FRANCO 8,7 CONTRATADO

MARILSON BRITO DA SILVA 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
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MARINA DE FATIMA SIMOES FERREIRA 7,2 CONTRATADO

MARINA SILVA RAMOS 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARINETE PEREIRA DA SILVA RAMOS 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARISA FARIA DOS SANTOS SALLES 8,7 | CONTRATADO

MARISTELA DE OLIVEIRA ESTRELA 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARISTELA SANTOS OLIVEIRA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARLECI DA SILVA DO NASCIMENTO 6,2 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
MARLEI XAVIER DA SILVA SANTOS 59 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MARLENE PEREIRA DA SILVA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARLENE PEREIRA DE OLIVEIRA 9,5 | CONTRATADO

MARLENE PEREIRA LOPES 6 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
MARLENE SILVA GONCALVES DOS SANTOS 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARLUCE BATISTA TUPINAMBA 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARLUCE RAMOS SOARES TERTO 6,7 DESISTENTE

MARLUCIA DE SOUSA RIBEIRO DA SILVA 6,2 CONTRATADO

MARLUCIA PEREIRA DAMACENO SANTIAGO 6,2 CONTRATADO

MARTA DIONISIO DE OLIVEIRA 7,7 | CONTRATADO

MARTA DOS SANTOS LELIS 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARTA ROSA SABINO DOS SANTOS 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARTA SILVA DE FREITAS 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MARTA SOUZA DA SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARY CLAYRE PRUDENTE 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MARY HELLEN DA SILVA RIBEIRO 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MATHEUS FERREIRA DA SILVA VEIGA DO

NASCIMENTO 6,7 | CONTRATADO

MAURO PHILIPE CUNHA DOS SANTOS 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MAXCINE GUIMARAES SABINO DIAS 7,5 | CONTRATADO

MAYARA DE PAULA COSTA MARQUES 6 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MAYKON ANDREY SILVA GOMES 55 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MAYRA DOS SANTOS PONTES DE BARROS 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MEIRI GOULART BATISTA DA SILVA 7,5 | CONTRATADO

MELANE PEDRO FERREIRA SARDINHA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MELANY CASTRO FREITAS DA PENHA 55 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MICHELE APARECIDA CORREA CAJAO 7,9 FALTOU ENTREVISTA

MICHELE CONCEICAO DE ABREU 8 CONTRATADO

MICHELE FELICIA DE AGUIAR 54 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MICHELE MARIA DA SILVA 6,7 | CONTRATADO

MICHELI LIMA FARIAS 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MICHELLE ALVES DA ROCHA 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MICHELLE DUARTE SCHUENQUER 6,2 CONTRATADO

MICHELLE VIANA DA SILVA 6,4 | CONTRATADO

MIDIAN DO NASCIMENTO DE SOUZA DOS SANTOS 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MILENA ALMEIDA DA SILVA PESSANHA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MILENA NOVAES DUTRA 57 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

MILENA SANTOS MENDES DA SILVA 6,9 DESISTENTE

MILENE RIO BRANCO PIRES 9,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MIRELLA DE ABREU DA SILVA 7,4 | CONTRATADO

MIRIAM CARLOS PEREIRA 57 FALTOU ENTREVISTA

MIRIAN GABRIEL DA SILVA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MIRZA ALESSANDRA DE OLIVEIRA CABRAL 57 DESISTENTE

MISLENE DE SOUZA LIMA DA SILVA 7 CONTRATADO

MISLENE GRIJ6 DE ALVARENGA MEDEIROS 9,2 CONTRATADO

MONICA CANDIDO BASTOS DE CARVALHO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MONICA CHRISTOVAO DE OLIVEIRA LOPES 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA COUTINHO BORGES 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA DA SILVA GULAO 7.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONICA DE ROSARIO SOUZA 7 CONTRATADO

MONICA DIAS MARINHO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
MONICA GUIMARAES MEDELLA XAVIER 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
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MONICA PATRICIO DE ARAUJO 6,4 CONTRATADO

MONIQUE BOTELHO DA FONSECA CARNEVALLI 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONIQUE CARDOZO RODRIGUES 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
MONIQUE DE SOUZA SILVA PATRICIO 8,7 CONTRATADO

MONIQUE DOS SANTOS QUEIROZ 8,7 CONTRATADO

MONIQUE MEIRELLES XAVIER 57 CONTRATADO

MONIQUE SANCHES RODRIGUES 7,4 CONTRATADO

MUNIQUE FERREIRA PIRES 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATACHI DA SILVA MOURA 8,3 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATALIA COELI RIBEIRO LIMA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
NATALIA CRISTINA MACHADO FERNANDES 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATALIA FERREIRA DO NASCIMENTO LIMA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATASHA CURTY COELHO 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATHALIA BASTOS LAYNES 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATHALIA CHRISTINA DA SILVA SODRE 8,7 FALTOU ENTREVISTA

NATHALIA DE ALMEIDA DO NASCIMENTO 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATHALIA DUARTE FERREIRA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATHALIA GUARDENQUI RAMOS MARTINS 57 CADASTRO RESERVA

NATHALIA MUNIZ DOS SANTOS PEREIRA 7,4 CONTRATADO

NATHALIA PEREIRA OLIVEIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
NATHALIA SANTOS DE SOUZA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
NATHALIA VALHINHOS BASIL 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NATHALIE SOARES DA SILVA 8,7 CONTRATADO

NATHANE CALDAS DE AZEVEDO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NAYARA LORRANA LIMA DE ARAUJO 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NEIDIMAR DIAS DA SILVAANTUNES 6,7 CONTRATADO

NELY ALVES GERVAZIO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
NELY MOREIRA GOMES 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
NEUSA DIAS DA SILVA 57 CADASTRO RESERVA

NEUZIMAR CIPRIANO BASTOS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
NILMA FERREIRA REIS DA COSTA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NILVONE SINESIO DA SILVA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NIVEAALVES FIALHO 7,4 CONTRATADO

NOEMI CARVALHO DE LIMA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
NOEMI CORREA DA SILVEIRA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
NUBIA XAVIER DOS SANTOS OCTAVIANO 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
OLIVIA FERNANDA SANTOS DA SILVA 6,7 CONTRATADO

PALLOMA SILVA CALIXTO 6,5 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
PAMELA GOMES TORRES DE MORAES 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
PAMELA MENDONCA BRAGA DA SILVA 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PAMELA SOARES ALBANO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
PANGELA ZENI SILVA VIEIRA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
PATRICIA APARECIDA DE SOUZA 57 FALTOU ENTREVISTA

PATRICIA DE LIMA CHAPETTA HERMINIO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
PATRICIA DE SOUZA OLIVEIRA LEANDRO 6,5 CONTRATADO

PATRICIA DINIZ CAJAO GONGCALO PEREIRA 6,7 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
PATRICIA FRANCA DE SOUSA 7,2 CONTRATADO

PATRICIA PALMEIRO DA SILVA 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PATRICIA URSULINO DOS SANTOS 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PAULA ALEXANDRA DE ALVARENGA 6,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PAULA DA SILVA COSTA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PAULA LIMA CARDOZO 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PAULA MARCIANO DA COSTALINS 6,9 CONTRATADO

PAULA XAVIER SILVA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PEROLA BASTOS PEREIRA 57 CADASTRO RESERVA

PRISCILA DA SILVA FLORENCIO 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PRISCILA FERREIRA DA SILVA 6,4 CONTRATADO

PRISCILA FERREIRA SILVERIO MARINS 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
PRISCILA MARQUES JACO 6,4 CONTRATADO
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PRISCILA MONTEIRO DOS SANTOS 55 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
PRISCILA PAIXAO DE SOUSA 69 | CONTRATADO
PRISCILA SODRE MOURA 77 | CONTRATADO
PRISCILA SOUZA COSTA 69 | CONTRATADO
PRISCILA TORRES SAMPAIO 59 | CONTRATADO
PRISCILLA DA SILVAAGUIS 64 | CONTRATADO
PRISICLA SILVA DOS SANTOS MURY 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
QUEDIMA ARAUJO DA SILVA 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
QUEILA RODRIGUES DA SILVA 64 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
QUELI ROSA DE OLIVEIRA ALMEIDA 74 | CONTRATADO
QUEVELLIN VIDAL DE ALMEIDA PAIVA 6.7 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
QUEZIA ROCHA THOME 95 | CONTRATADO
RACHEL BAPTISTA LIMA 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RACHEL SOARES FALCAO 64 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
RAFAEL JOSE OLIVEIRA CRUZ 5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RAFAEL LUIZ MONTEIRO GUIMARAES 6,5 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAFAELA DA COSTA GEMINIANO 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAFAELA NUNES MAIA CASTRO DE MELO 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RAFAELE FERREIRA DE OLIVEIRA 6 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAFAELLA CRISTINE SIQUEIRA DE SA 5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RAFAELLY CRISTINA CONCEICAO FRANCO 5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RAIANE COSTA BRAZ 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
gﬁ:\ﬁ‘g‘ﬁgE CASSIADOS SANTOS DE SOUSA 5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RAIANE DE OLIVEIRA DA SILVA 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RAIANE DOS SANTOS PASSAREL] 6.7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
RAIANE MARIA TEIXEIRA 6.7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAIANE MOURA DOS SANTOS 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RAISSA AQUINO DE OLIVEIRA SOUZA 5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RAISSA DA FONSECA SOLIVA 84 | CONTRATADO
RAISSA DE CASTRO MARTINS 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAISSA REIS LOPES 8 | CONTRATADO
RAIZA CALDEIRA FERREIRA 9.2 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RANYELE IGNACIO CORREA MIRANDA 7.2 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RANYELLE LIMA PEREIRA 62 | DESISTENTE
gﬁ&'&’f‘g'f CRISTINE DE CASTRO SILVADE 6,4 | NAOAPTO NAENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAPHAELA DE LIMA VELASCO 6.4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAQUEL DA FONSECA COSTA 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAQUEL ESPERANTE CAMELO 57 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAQUEL GOMES DE ASSIS MONTEIRO 57 | CONTRATADO
RAQUEL PINHO DA SILVA 6.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAQUEL RODRIGUES RANGEL 69 | CONTRATADO
RAQUEL RORIZ DOS SANTOS 6.4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAYANE FERREIRA DA SILVA 6.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RAYSSA ARAUJO MENDES 77 | CONTRATADO
RAYSSA MOREIRA DE SOUZA DOS SANTOS 7.9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
REBECA DE REZENDES LEVATE FARIA 10| CONTRATADO
REBECA GONCALVES SOUZA DA VEIGA 50 |FALTOU ENTREVISTA
REBECA LEITE NOGUEIRA 5 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
REBECA PINTO RODRIGUES 6,4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
REGIANE FELICIO SADECK 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
REGIMARY BERNARDES THOMAZ 52 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
REGINA CELI SILVA DE CARVALHO 7.4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
REGINA CELIA ANDRADE 57 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
REGINA CELIA EQUEY DA ROCHA 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
REGINA CELIA PORTELLA DA SILVEIRA 67 | CONTRATADO
REGINA COELHO DE SOUZA 62 | CONTRATADO
REGINA MATHIAS DOS SANTOS DO CABO 6.7 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
REGINA SANTOS 6.4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
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REGINEA DE SOUZA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATA CRISTINA DE SOUZA FIGUEIREDO 5,4 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RENATA CYRINO DA ANA DOS SANTOS 6,9 DESISTENTE

RENATA DA COSTAALVES 7,7 CONTRATADO

RENATA GOMES PINHO DA SILVA 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RENATA LUCAS PEREIRA 6 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
RENATA LUCIANO DOS SANTOS COSTA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RENATA MENDONCA SOARES 9,2 CADASTRO RESERVA

RENATA ROSA RIBEIRO DE LIMA 52 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
RENATA SOUZA CORREA DE CASTRO 6,5 CONTRATADO

RENATA VIERA DE JESUS 57 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
RHAIANE MARTINS DOS SANTOS CAJAO 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RHAIANY DE CASTRO SOUZA BORGES 7,2 FALTOU ENTREVISTA

RHAISSA OLIVEIRA DE AGUIAR 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RHAMONIA NASCIMENTO TEIXEIRA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
RHANNA NASCIMENTO TEIXEIRA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROBERTA RODRIGUES DO NASCIMENTO 9,5 CONTRATADO

ROBERTA RUFINO LEMOS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROBERTA THAIS DA SILVA PINTO 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROSA CARLA RAMOS SILVA 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROSA MARIA BONFIM DOS SANTOS 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROSANA ALVES DE OLIVEIRA 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROSANA PEREIRA DA SILVA 8,7 FALTOU ENTREVISTA

ROSANE PINTO 57 CONTRATADO

ROSANGELA DA SILVABRITO 55 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROSANGELA DE ARAUJO BARROS SALES 55 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROSE BORGES DE SOUZA 5 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROSEMARY DA SILVA FREITAS 5 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROSEMERE MIRANDA PEREIRA SILVA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROSEMERE RODRIGUES CORREA 57 CADASTRO RESERVA

ROSENI SOARES CARARINE 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROSICLEIA DA CONCEICAO DO CARMO 7,4 CONTRATADO

ROSIENE LOPES SCHAYDER DE CARVALHO 7.4 CONTRATADO

ROSIENE NASCIMENTO DA SILVA BERNARDES 6 CONTRATADO

ROSILAINY FATIMA MEIRA SOUZA 6,2 CONTRATADO

ROSILDA FERREIRA COSTA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROSILEIDE ALVES MEDEIROS DOS SANTOS 59 FALTOU ENTREVISTA

ROSILENE BASILIO DE CAMARGO DA COSTA 6,4 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
ROSILENE DOS SANTOS SILVA ROSA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
ROSILENE FERREIRA LOPES SANT’ANA 7,7 CONTRATADO

ROSILENE MARIA DOS SANTOS CAETANO 59 CONTRATADO

ROSILENE VEIRA DE OLIVEIRA 8,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROSINEA DAS CHAGAS DE JESUS LIMA 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
ROZANE DAS GRACAS MENDES MARCHIOTE 7,4 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

RUTH ANTUNES MARINHO 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SABRINA BRAGA DE SOUZA NASCIMENTO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SABRINA CASTILHO 5.2 PONTUAGCAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SABRINA DA GLORIA MACHADO 7,9 CONTRATADO

SABRINA DA SILVA DE SOUSA 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SABRINA DAMIANA JOSE PINTO ANDRADE 9,2 CONTRATADO

SABRINA DELGADO HENRIQUE 6,9 CONTRATADO

SABRINA DRUMOND DE MELLO DE SOUZA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SABRINA GOMES ROBAINO 6,4 DESISTENTE

SABRINA RODRIGUES DA COSTA 7,2 CONTRATADO

SAMARA BARRETO FERREIRA CRUZ 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SAMARA DE OLIVEIRA GRIG6RIO 9,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SAMELA DO CARMO LIAL 8,7 CONTRATADO

SANDRA BENEDICTO DOS SANTOS 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SANDRA DOS SANTOS 7,4 CONTRATADO
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SANDRA HELENA TEIXEIRA SANTANA 5,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SANDRA MARA ALVES COSTA DE LIMA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SANDRA MUSTRANGE DOS SANTOS 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SANDRA MUSTRANGE MEDEIROS 5,9 FALTOU ENTREVISTA

SANDRA PERINO BORBAS 5,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SANDRA PINTO DE OLIVEIRA 5,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SANDY SILVA DOS SANTOS 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SANNY DA SILVA XAVIER MARINHO 6,9 CONTRATADO

SARA MENEZES DA SILVA 5,9 CONTRATADO

SARA MULLER SILVA FERREIRA 57 CADASTRO RESERVA

SARA OLIVEIRA DA SILVA 5,7 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

SARA RAIANE ALMEIDA DE CARVALHO 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SARA SANTANA DO CARMO 5,9 CONTRATADO

SAULO RAFAEL DE OLIVEIRA FARIA 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SELMA GOMES NUNES 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SELMA THOMAZ FEREIRA 6,9 CONTRATADO

SHEILAALVES DOS SANTOS 6,9 CONTRATADO

SHEILA DA SILVA REBELLO MARTINS 6.4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SHEILA DE MESQUITA MORENO FRANCISCO 5,5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SHEILA REGINA MACEDO NASCIMENTO 6,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SILVANA DE MIRANDA TRINDADE 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SILVANA MARIA DE SOUZA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SILVANE DA SANTANA DE ALCANTARA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SILVANIA CAETANO DO CARMO 6,7 CONTRATADO

SILVANIA FELIPE DA CUNHA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SILVANIA GUEDES DOMINGOS 7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SILVIA CHRISTINAS BATISTA DE MENEZES 8,2 CONTRATADO

SILVIA PIUMBINI DE FIGUEIREDO 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SILVIANE GINELLE BORGES ASSUNCAO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE AGUIAR 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE DA SILVA PEREIRA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE DA SILVA RUAS 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE DE SOUZAALVES 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE DE SOUZA SOARES 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SIMONE FERREIRA PINTO DE SOUZA 6 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
SIMONE LIMA FRUTUOSO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE OLIVEIRA DA SILVA 55 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE OLIVEIRA FERREIRA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE PEREIRA XAVIER DUARTE 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SIMONE PRADO VIEIRAALVES 6,7 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
SIMONE RODRIGUES STELE MARINS 54 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SIMONE SOUZA DA SILVA FRANCA 6,4 CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
SIMONE SUELI SILVA DA ROCHA 7,4 CONTRATADO

SIRLAINE DA COSTA SILVA DE SOUZA 6,7 CONTRATADO

SOLANGE ALVES PINTO 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SOLANGE BASTOS SILVA 7,4 CONTRATADO

SONIAALVES BARBOSA KALED 54 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SONIA MARIA DOS SANTOS LIMA LUDGERIO 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SONIA MARIA SANTOS 7.4 CONTRATADO

SONIA REGINA AVELINO DA SILVA 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SONIA SILVA DE MATTOS 6,7 CONTRATADO

SONIMAR CLARISSA APARICIO ALVES DOS SANTOS 6,7 CONTRATADO

STEFANI DOS SANTOS CORREA 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
STEFANIE PIRES DA CONCEICAO 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
STELLA DOMINGOS CARRARA 57 CADASTRO RESERVA

STELLA SILVANASCIMENTO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
STEPHANI DIAS DA CUNHA 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
STEPHANIE BERNARDO DA COSTA 57 CADASTRO RESERVA

SUELI COELHO DA SILVA 7 CONTRATADO
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SUELI FERREIRA PINTO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SUELITA DOS SANTOS DE ALCANTARA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SUELLEN DE ARAUJO SILVA DA SILVA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SUELLEN DOS SANTOS DE ALCANTARA 7 DESISTENTE

SUELLEN ELYSANDRA PERINO BORBAS 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SUELLEN GOMES CAMPOS DA SILVA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SUELYN CANUTO MEDEIROS DA COSTA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SUENI DE SOUZA SODRE SOARES 7,7 CONTRATADO

SULAMIRTA PAULA CABRAL 57 FALTOU ENTREVISTA

SULAMITA DOS SANTOS DE ALCANTARA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SULAMITA SILVA CARVALHO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SURYA VANESSA CARVALHO ARAUJO 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
SUSANA SIQUEIRA DE AMORIM 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
SUZANA GONCALVES CRUZ PEREIRA 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
TACIANE DA SILVA EVANGELISTA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
TAIANE DA CRUZ DE MORAES DE SOUZA 7,7 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TAIANE SOARES DOS SANTOS LOUZADA 6,9 | CONTRATADO

TAILANE ARAUJO DE SOUZA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
TAINA DA PAZ BELO 6 CONTRATADO

TAINA PENNA ROSA 57 CONTRATADO

TAINA SOUZA DOS SANTOS 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TAINA VERIANO ALVES DE SOUSA 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TAIRINE CORREIA DA SILVA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TAIS DA SILVA CORREA 6,2 DESISTENTE

TAIZA ROSA DOS SANTOS 6,7 CONTRATADO

TALITA DO CARMO ALVES 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TALITA GONCALVES SOUZA DA VEIGA 59 | CONTRATADO

TAMIRES DA CRUZ KLIMASCHENSKI 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
TAMIRES DA SILVA BULLUS 57 CADASTRO RESERVA

TAMIRES DOS SANTOS HENRIQUES 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TAMIRES PAULA PROCOPIO LOURENGCO DA SILVA 6,2 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

TAMIRES SANCHES ALVES TOMAZ 57 CADASTRO RESERVA

TAMIRIS FERREIRA CURTINHAS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
TAMIRIS SILVA DO NASCIMENTO 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TANIA APARECIDA DE OLIVEIRA 57 CONTRATADO

TANIA APARECIDA FIGUEIREDO CARVALHO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
TANIA BALDNER 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TANIA CARLAS FERREIRA CAMPOS 7,7 CONTRATADO

TATIANAALVES LIMA 7,7 CONTRATADO

TATIANA DE OLIVEIRA DA SILVA 57 CADASTRO RESERVA

TATIANA GONCALVES DE ARAUJO LIMA 7,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TATIANA RODRIGUES DOS SANTOS TELLES 5,9 | CLASSIFICADO - CONTRATO IMPOSSIBILITADO
TATIANE BENEDICTO SANTANA 57 CONTRATADO

TATIANE DA SILVA GOMES DE ALMEIDA 57 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
TATIANE DA SILVA GUERRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
TATIANE DE OLIVEIRA ELER 8,2 CONTRATADO

TATIANE DE SOUZA PIRES PINTO 6,9 | CONTRATADO

TATIANE GOMES DE CARVALHO CORREA 6,2 CONTRATADO

TATIANE SANTANA DE REZENDE 7,4 CONTRATADO

TATIANE SANTOS ELIAS 5,9 | CONTRATADO

TATIANY RIBEIRO AZEVEDO 6,9 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
;?QYSSIEEA SILVA PEREIRA MAGALHAES DE 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIAGAO CURRICULAR
TAYLA DE PAULA SANTOS 59 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAIANA BARBOSA DE FREITAS 7,4 DESISTENTE

THAIANE CAETANO DIOGO DE S. NEVES 57 CONTRATADO

THAIANNE BARBOSA MOREIRA 9,5 | CONTRATADO

THAILANE DE PAULA FRANCO DA SILVA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
THAINA ALMEIDA OLIVEIRA 7,2 CONTRATADO
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THAINA CORREA DE OLIVEIRA 7,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAINA CRISTINI FRANCISCO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
THAINA DE SOUZA ALMEIDA BOYD 52 PONTUAGAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
THAIS CAMPOS GIL 6,2 | CONTRATADO

THAIS DE SOUZA FIGUEIREDO 5,7 | CONTRATADO

THAIS DUARTE DE SOUZA 5,7 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

THAIS EDUARDA DA SILVA PIRES 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAIS PECLAT DA COSTA BASTOS 6,2 | CONTRATADO

THAIS ROCHA DA SILVA SANTOS 5,7 | CADASTRO RESERVA

THAIS SILVAALCANTARA 8,2 DESISTENTE

THAIS SILVA DE ALMEIDA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
THAMARA CORREA AZEVEDO 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAMARA DE CASTRO SA 6 NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

THAMIRES CRISTINA MATHIAS PINHO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
THAMIRES DA SILVA CORREA 57 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAMIRES DOS SANTOS DE MOURA MURY BANNI 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAMIRIS DA SILVA PEREIRA 6,4 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAMIRIS OLIVEIRA GOMES MATEUS 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAMIRIS PARA PEREIRA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
THATIANE TOLEDO PEDRO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
THAYLANE NETO BARBOSA 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THAYNA MOREIRA DOS SANTOS 10 CONTRATADO

THEREZINHA MARIA MEDEIROS ROSA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
THIAGO ARAUJO VENANCIO 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
THIAGO MIGUEL OLIVEIRA CRUZ 59 | NAO LOCALIZADO PARA ENTREVISTA

THUANE BASTOS DOS SANTOS 6,9 | CONTRATADO

URSULA DE ALMEIDA PINTO 6,4 | CONTRATADO

VAGNER MACENA DE ANDRADE 59 | CONTRATADO

VALDEA DOS ANJOS PECANHA EWERTON 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VALDENI NOGUEIRA PINTO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VALDEZ DA ROCHA MATA 5,7 | CADASTRO RESERVA

VALERIA HILDEBRANT NETTO 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VALQUILANE BARRETO DE AZEVEDO DE ALMEIDA 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANDA LUCIA BERNARDO 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VANESSA APARECIDA DOS SANTOS SOUZA 6,4 | CONTRATADO

VANESSA BARCELLOS PINHEIRO 54 | PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VANESSA CABRAL DA SILVA 7,9 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA CORREA CARVALHO DA SILVA 6,2 | CONTRATADO

VANESSA COUTINHO DA SILVA 57 FALTOU ENTREVISTA

VANESSA CRISTINA GARCIA VARELLA 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA CRISTINA MAZOTO SAMUEL NUNES 59 | NAOAPTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA CRISTINA VIANNA ANDRADE 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA DA CUNHA LEITE 6,2 | CONTRATADO

VANESSA DA SILVA JORGE 8,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA DA SILVA TEODORO 6 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA DE ALBUQUERQUE MANSO GOUVEA 52 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VANESSA DE MELO MUZY 6,7 | CONTRATADO

VANESSA DOS SANTOS RIBEIRO CRISTO 57 FALTOU ENTREVISTA

VANESSA FERNANDES ARAUJO 7,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA GOMES PEREIRA 5,7 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA MARTINS DA SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VANESSA RODRIGUES LEITAO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA ROSA CORREA 7,4 | NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VANESSA SILVADE OLIVEIRA 6,2 | CONTRATADO

VANESSA SILVA DOS SANTOS INGRE 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VANESSA SIQUEIRA DA SILVA 5,7 | CADASTRO RESERVA

VANESSA VARELLA BEZERRA DOS SANTOS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VANESSA VEIGA ARAUJO TEIXEIRA 7,2 FALTOU ENTREVISTA

VANIA VICENTE LIMA 6,9 | CADASTRO RESERVA
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VANUZA LIMA DE OLIVEIRA 8,2 CONTRATADO
VASTI MARTINS ARAUJO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VERA ELAINE DE SOUZA BENICIO 8,2 CONTRATADO
VERA GOMES SOUZA DOS ANJOS 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VERA LUCIA FERREIRA 5,7 CADASTRO RESERVA
VERONICA CARLOS DE ANDRADE 8,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VERONICA CRISTINA DA SILVA FORTUNATO 7,7 FALTOU ENTREVISTA
VERONICA SOARES VITOR 55 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VICTORIA GOULART MIRON 6,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VICTORIA REGINA LIMA DA SILVA 54 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VILKA BATISTA DE AMORIM 57 CADASTRO RESERVA
VINICIUS MIRANDA DA COSTA 9,5 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VIT6RIA EDUARDA DE SOUZA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VIT6RIA MAURICIO DOS SANTOS COSTA 7,4 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
VIT6RIA RAMOS DE ARAUJO 5,2 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VIVIAN DA FONSECA PEREIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VIVIANE CAVALCANTI DA SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
VIVIANE DE SOUZA PIRES LIMA 6,2 CONTRATADO
VIVIANE DOS SANTOS DIAS MACHADO 6,4 CONTRATADO
WALLACE OLIVEIRA DA SILVA 74 CONTRATADO
WELLITON CHARRI DA SILVA MONTEIRO 6,2 NAO APTO NA ENTREVISTA/ AVALIACAO CURRICULAR
WENDEL ROSA DA SILVA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
YASMIN FARIAS DE LIRA 5 PONTUACAO INSUFICIENTE PARA PROXIMA FASE
YNGRID LINHARES DE ABREU 10 CONTRATADO

Prefeitura Prefeitura

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

LEI N° 2341/2017 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

LEIN.°2341/2017
EMENTA: "DA DENOMINAGAO DE RUA
BELMIRO MERGULHAO, a atuai Rua Projetada

"DOIS" - Parque Santa Rita - 6° Distrito - Magé -
RJ".

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE por seus representantes legais APROVA, e eu
PREFEITO do Municipio de Magé SANCIONO a seguinte LELI:

Art. 1° - Fica denominada de RUA BELMIRO MERGULHAO, a atual Rua Projetada
"DOIS" - Parque Santa Rita — 6° Distrito -Magé -RJ

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 20 DE ABRIL DE 2017.

E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

DECRETO N° 3132/2017 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N°. 3132/2017.

Convoca a X Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, em conjunto com o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes e,

Considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a implementagéo da
Politica de Assisténcia Social no Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a ser
realizada no(s) dia(s) 20 e 21 de Julho de 2017, tendo como tema central: "Garantia
de direitos no fortalecimento do SUAS".

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto, correréo por conta de
dotagéo prépria do orgamento do 6rgao gestor municipal de assisténcia social.

PREFEITURA DE MAGE, EM 28 DE ABRIL 2017.
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ANEXO Il - DECRETO N° 3.127 DE 21/03/2017 - ANULAGAO

Codigo da | Elemento de | Fonte de
Programa de trabalho Valor
DECRETO N° 3127/2017 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA/DIRETORIA DE DESPESA despesa despesa recursos

15.451.0416.2.449 301 4.4.90.51.00 120 305.094,10
DECRETO N° 3.127 / 2017 27.813.0415.1.431 878 4.4.90.51.00 12 100.000,00
. 15.451.0416.2.449 291 3.3.90.30.00 12 447,01
O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e com base 15.451.0416.2.456 764 4.4.90.51.00 105 246.391,41
noart. 1°daLei2.330 de 19/12/2016; 27.813.0413.2.551 886 4.4.90.52.00 12 10.000,00
15.451.0416.2.456 764 4.4.90.51.00 105 164.500,00
Considerando, ainda, a indispensavel adequagéo das dota¢des orgamentarias de 18.542.0412.2.488 368 3.3.90.39.00 105 2.884.680.65
diversas Unidades Orgamentarias, face as sua necessidade e atribuicdes, 18.542.0412.2.488 369 3.3.9039.00 120 1.700.000,00
DECRETA: 15.451.0416.2.458 770 3.3.90.39.00 120 1.284.680,65
18.542.0412.2.488 368 3.3.90.39.00 105 115.000,00
Art. 1° - Ficam suplementados os elementos de despesa, das atividades constantes 27.813.0415.1.431 879 4.4.90.51.00 105 85.000,00
dos Programas de Trabalho de governo, conforme discriminado no anexo |, parte 04.122.0404.2.430 220 3.1.90.13.00 105 16.320,00
integrante do presente decreto, totalizando a importancia de R$ 33.417.361,72 (Trinta 12.361.0425.1.417 455 4.4.90.51.00 105 874.000,00
e trés milhdes quatrocentos e dezessete mil trezentos e sessenta e um reais e setenta 15.451.0147.1.409 258 4.4.90.52.00 126 2.427,87
e dois centavos). 15.451.0416.2.449 295 3.3.90.39.00 105 252.772,28
15.451.0403.2.440 157 3.3.90.39.00 105 71.053,51
Art. 2° - Os recursos necessarios para fazer face a parte da suplementacéo de que 12.361.0425.2.514 485 3.3.90.39.00 402 4.000.000,00
trata o Art. 1°, provém da anulagéo parcial nos elementos de despesa do projeto e 12.365.0426.2.523 589 3.3.90.39.00 402 800.000,00
atividade constante do Programa de Trabalho de Governo, conforme discriminado no 12.365.0426.2.524 599 3.3.90.39.00 412 20.000,00
anexo ll, parte integrante do presente decreto no valor de R$ 33.417.361,72 (Trinta e 02.062.0403.2.411 45 3.3.90.90.00 105 50.642,40
trés milhGes quatrocentos e dezessete mil trezentos e sessenta e um reais e setenta e 08.244.0403.2.533 661 3.3.90.39.00 105 50.000,00
dois centavos). 08.244.0403.2.533 659 3.3.90.30.00 105 18.970,00
Art. 3° - Em decorréncia dos dispostos nos artigos 1° e 2°, fica alterado o Quadro de 1::21 gﬂ:iigg 3% ::38:;88 128 ;;g;z;gg;

Detalhamento de despesa do Fundo Municipal de Saude, Fundo Municipal de .
Assisténcia Social, Fundagdo Educacional e Cultural, Fundo de Previdéncia 10.302,0420.2 572 222 3.3.90.39.00 552 21.525,00
Municipal de Magé e Prefeitura Municipal de Magé. 10.301.0418.2.561 64 4.4.90.52.00 503 30.000,00
10.301.0418.2.561 39 3.3.90.32.00 503 125.168,00
Art. 4° - Este decreto entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em 10.302.0420.2.468 144 3.1.90.11.00 502 818.360.21
contrario. 10.303.0423.2.579 227 3.3.90.30.00 105 185.183,28
10.301.0418.1.433 22 4.4.90.52.00 105 10.000,00
Magé, 21 de Margo de 2017. 10.302.0420.1.434 139 4.4.90.52.00 105 10.000,00
10.301.0424.1.438 132 3.3.90.30.00 105 10.000,00
RAFAEL SANTOS DE SOUZA 10.301.0424.1.438 133 3.3.90.39.00 105 10.000,00
Prefeito 10.122.0402.2.559 14 4.4.90.51.00 105 10.000,00
10.301.0418.2.564 97 3.3.90.39.00 105 279.000,00
10.301.0418.2.565 102 3.3.90.30.00 105 10.000,00
ANEXO | - DECRETO N° 3.127 DE 21/03/2017 - SUPLEMENTAGAO 10.301.0418.2.565 103 3.3.90.39.00 105 10.000,00
— 10.301.0418.2.565 104 4.4.90.52.00 105 10.000,00
Programa de trabalho C;:'s'g:s:a E'Z:‘::;:ade f;’:res:: Valor 10.301.0418.2.562 71 3.3.90.30.00 105 50.000,00
10.301.0418.2.562 73 3.3.90.32.00 105 10.000,00
15.451.0416.2.449 293 3.3.90.30.00 120 305.094,10 10.301.0418.2.562 75 3.3.90.39.00 105 10.000,00
15.451.0416.2.450 305 4.4.90.51.00 12 110.447,01 10.301.0418.2.561 33 3.3.90.30.00 105 123.000,00
15.451.0416.2.450 306 4.4.90.51.00 105 246.391,41 10.301.0418.2.567 115 3.3.90.39.00 105 350.000,00
08.244.0403.2.532 649 3.3.90.30.00 105 164.500,00 10.302.0420.2.468 149 3.3.90.30.00 105 278.000,00
15.451.0416.2.443 180 3.3.90.39.00 105 2.884.680,65 10.302.0420.2.468 161 3.3.90.39.00 105 177.000,00
15.451.0416.2.443 181 3.3.90.39.00 120 2.984.680,65 10.302.0420.2.569 183 3.3.90.39.00 105 500.000,00
04.122.0402.2.427 203 3.3.90.92.00 105 150.000,00 10.303.0423.2.579 227 3.3.90.30.00 105 500.000,00
04.122.0402.2.427 199 3.3.90.36.00 105 16.320,00 10.301.0418.2.564 94 3.3.90.30.00 105 50.000,00
15.451.0147.1.409 254 3.3.90.93.00 126 2.427,87 10.301.0418.2.564 98 3.3.90.47.00 105 10.000,00
15.451.0416.2.443 180 3.3.90.39.00 105 252.772,28 10.301.0418.2.564 99 3.3.90.92.00 105 10.000,00
15.451.0416.2.443 178 3.3.90.30.00 105 71.053,51 10.301.0418.2.564 101 4.4.90.52.00 105 50.000,00
12.361.0425.2.514 480 3.3.90.30.00 402 4.000.000,00 10.302.0420.2.468 146 3.1.90.13.00 105 100.000,00
12.365.0426.2.523 585 3.3.90.30.00 402 800.000,00 10.302.0420.2.468 148 3.1.91.13.00 105 300.000,00
12.365.0426.2.524 595 3.3.90.36.00 412 20.000,00 10.301.0418.2.561 29 3.1.90.13.00 105 50.000,00
20.122.0403.2.493 379 3.3.90.30.00 105 6.746,00 10.301.0418.2.561 31 3.1.91.13.00 105 100.000,00
18.122.0403.2.478 319 3.3.90.30.00 105 7.696,40 10.301.0418.2.561 35 3.3.90.30.00 510 150.000,00
06.182.0403.2.468 1018 3.3.90.30.00 105 45.200,00 10.301.0418.2.561 47 3.3.90.39.00 510 150.000,00
08.244.0405.2.544 712 3.3.90.30.00 105 68.970,00 10.302.0420.2.468 151 3.3.90.30.00 510 150.000,00
15.451.0416.2.443 181 3.3.90.39.00 120 3.682.563,88 10.301.0418.2.561 25 3.1.90.04.00 510 50.000,00
15.451.0416.2.444 189 3.3.90.39.00 120 5.418.756,09 10.301.0418.2.561 28 3.1.90.11.00 510 50.000,00
10.302.0420.2.572 226 4.4.90.52.00 552 21.525,00 10.302.0420.2.468 142 3.1.90.04.00 510 50.000,00
10.301.0418.2.561 52 3.3.90.92.00 503 155.168,00 10.302.0420.2.468 145 3.1.90.11.00 510 50.000,00
10.302.0420.2.569 188 3.3.90.92.00 502 818.360,21 10.302.0420.2.468 173 4.4.90.51.00 105 150.000,00
10.302.0420.2.568 181 4.5.90.61.00 105 185.183,28 10.303.0423.2.579 227 3.3.90.30.00 552 110.297,90
10.302.0420.2.568 143 3.1.90.11.00 105 3.827.000,00 10.302.0420.2.572 219 3.3.90.30.00 105 33.200,00
10.302.0420.2.568 171 4.4.90.51.00 105 110.297,90 10.301.0418.2.561 45 3.3.90.39.00 503 40.000,00
10.301.0418.2.564 96 3.3.90.36.00 105 40.000,00 10.301.0418.2.561 64 4.4.90.52.00 503 20.000.00
10.302.0420.2.572 221 3.3.90.36.00 552 33.200,00 10.301.0418.2.561 24 3.1.90.04.00 503 267.278,33
10.301.0418.2.561 34 3.3.90.30.00 503 399.300,00 10.301.0418.2.561 30 3.1.90.13.00 503 100.000,00
08.244.0403.2.585 15 3.3.90.36.00 105 5.000,00 10.301.0418.2.561 39 3.3.90.32.00 105 12.021,67
08.244.0408.1.440 149 4.4.90.51.00 105 874.000,00 08.244.0409.1.442 259 4.4.90.51.00 240 5.000,00
08.244.0408.2.592 203 4.4.90.52.00 247 65.000,00 08.244.0403.2.584 13 3.3.90.32.00 240 13.000,00
08.244.0408.2.591 163 3.3.90.30.00 209 101.631,00 08.244.0403.2.585 16 3.3.90.36.00 240 10.000,00
15.451.0416.2.449 297 3.3.90.39.00 120 5.318.396,48 08.244.0403.2.586 19 3.3.50.41.00 240 10.000,00
15.451.0416.2.457 759 3.3.90.39.00 120 225.000,00 08.244.0403.2.586 22 3.3.50.43.00 240 10.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 33.417.361,72 08.244.0408.2.594 216 3.3.90.30.00 240 10.000,00
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ANEXO Il - DECRETO N° 3.127 DE 21/03/2017 - ANULAGAO
Programa de trabalho Cédigoda | Elementode | Fonte de Valor VI STA DA S E R RA DOS O RG OS
despesa despesa recursos

08.244.0408.2.594 222 3.3.90.39.00 240 5.000,00
08.244.0408.2.594 225 4.4.90.52.00 247 5.000,00
08.244.0408.2.595 231 3.3.90.36.00 247 1.000,00
08.244.0408.2.596 242 3.3.90.36.00 250 1.000,00
08.244.0403.2.584 14 3.3.90.32.00 250 10.000,00
08.244.0403.2.585 17 3.3.90.36.00 250 10.000,00
08.244.0408.2.594 217 3.3.90.30.00 250 4.500,00
08.244.0408.2.594 220 3.3.90.36.00 250 1.000,00
08.244.0408.2.594 223 3.3.90.39.00 250 4.500,00
08.244.0406.2.600 57 3.3.90.30.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 62 3.3.90.35.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 67 3.3.90.36.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 72 3.3.90.39.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 77 3.3.90.47.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 82 3.3.90.92.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 87 3.3.90.93.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 90 4.4.90.51.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 93 4.4.90.52.00 250 1.000,00
08.244.0406.2.600 96 4.5.90.61.00 250 1.000,00
08.244.0408.1.441 151 3.3.90.30.00 209 20.000,00
08.244.0408.2.593 205 3.3.90.30.00 209 20.000,00
08.244.0408.2.596 244 3.3.90.39.00 209 10.000,00
08.244.0408.2.597 255 3.3.90.39.00 209 11.631,00
15.451.0403.2.440 158 3.3.90.39.00 120 2.000.000,00
15.451.0416.2.444 189 3.3.90.39.00 120 1.749.988,76
15.451.0416.2.458 770 3.3.90.39.00 120 715.319,35
04.122.0403.2.436 794 3.3.90.30.00 120 1.078.088,37

TOTAL DAS ANULAGOES 33.417.361,72

PORTO DO SURUI
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