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POLIESPORTIVO DE FRAGOSO
SEDIA CAMPEONATO INTERMUNICIPAL
DE KARATE

Cercade 100 atletas de todo o estado do
Rio participaram da 12 Copa de Karaté
Do-Heseidd, no Gindsio Poliesportivo
Renato Medeiros em Fragoso, promo-
vida pelo sensei Francivaldo Martins em
parceria com a Shotokan Karate
Internacional Federation do Brasil (SKIF),
com o apoio da Prefeitura de Magé,
através da Secretaria de Esporte, Turis-
mo, Lazer e Terceira ldade (SMETULTI).
"Ter o karaté em todos poliesportivos é
um pedido do nosso prefeito Rafael
Tubarado, que vé em Magé um alto
potencial para formarmos atletas.
Temos aulas aqui no gindsio Renato
Medeiros e nossos atletas ja estao se
destacando, como a Thalia, que é
medalhista em campeonatos interna-
cionais”, comemora o secretdrio de
Esporte, Wagner Rosa.

De acordo com o sensei Francivaldo,
"vieram atletas de cinco a 49 anos, que
de toda parte do nosso estado para

disputar em diversas categorias tanto do
kata (luta imaginaria) quanto do kumité
(combate). Fazemos um trabalho de
trazer as familias para dentro do karaté,
pois proporciona disciplina, acompa-
nhamos o desenvolvimento e as notas
na escola também, para formar um
karateca". O presidente da SKIF, Lodson
Espindola, também acompanhou o
campeonato que contou com a
participacao de 11 associagbes que
trouxeram seus atletas de Campos,
Marica, Petrépolis, Duque de Caxias,
Paraiba do Sul, Nova Iguagu, Campo
Grande e Sao Gongalo.

O karaté é mais conhecido como uma
arte marcial, mas quem pratica, defende
gue é um estilo de vida. O vice-prefeito,
Vandro Familia, que foi acompanhado
do secretdrio de Seguranca Publica,
Renato de Abreu, destacou no discurso
de abertura que vive uma relacdo muito
préxima com o karaté. "Meu filho

praticou e eu sempre acompanhei, o
karaté traz disciplina, organizacdo e
responsabilidade. N6s acreditamos e
incentivamos porque é uma porta que
se abre aos jovens e adolescentes,
direcionamos eles para algo saudavel,
gue educa, e nao deixamos desviar para
o caminho errados, para depois ter que
remendar. O que vemos aqui hoje
também sao as familias, o pai e a mae
gue acompanham seus filhos. Isso é o
mais importante, pois esses jovens
também querem o incentivo, ver o
orgulho dos pais, num programa de
domingo feito em familia".

A Prefeitura de Magé realiza o projeto
esportivo nos ginasios poliesportivos
gratuitamente com atividades para
todas as idades. Para saber qual a
unidade mais proxima, informagdes
sobre as modalidades e inscri¢des, basta
entrar em contato com a SMETULT], pelo
telefone (21)2631-1302.

O B.I.O Informativo quinzenal esta aberto para publicagao de atos do Poder Judiciario, e esta a disposicao na Prefeitura Municipal de Magé. Atendimento de 2% a 62 Feira, das 0%h as | 7h - Praca Dr. Nilo Pecanha, s/n, Magé.
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PORTARIAS

PORTARIAN°1620/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a”da L.O.M.

RESOLVE:

Conceder conforme requerimento protocolado sob o n° 16993/2017 o beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servigo ao servidor OTENES GONCALVES JANES -
matricula: 0311 — Eletricista, nivel VI, letra “J”, lotado na Secretaria Municipal de
Obras, com fundamento legal disposto no art. 3° da EC n° 47/2005, com paridade,
com proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da publicagéo do presente
ato administrativo.

R$ 1.719,39 (proventos) - Lei Municipal n° 2.243/14 c/c Lei Municipal n° 2344/17;

R$ 150,00 (incorporagao FGB)—Lei Municipal n® 1.370/01, art. 33;

R$ 601,79 (35% de anuénio) — Lei Municipal n®1.138/93, art. 328;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.471,18 (dois mil quatrocentos e
setenta e umreais e dezoito centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 16 DEAGOSTO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

Republicado porIncorre¢ao

Prefeitura

PORTARIAN®1754/2017. ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo as fls. 07 do
Processon.®28275/2016 — Celio Camillo Filho;

CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 10
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢do de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n® 397/2017 que concedeu Licenga Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a 31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 48/2017, tal qual onde se lé: “com efeitos a partir de 01 de
fevereiro, devendo reassumir suas funcdes em 31 de julho de 2017”, leia-se:
“com efeitos a partir de 03/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 31 de
agosto de 2018". Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 07 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

Republicado porIncorre¢ao

PORTARIAN°1819/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade comoart. 91,incisoll, alinea“a”dalL.O.M.

Considerando necessidade de inclusédo do n° de CPF do pensionista no bojo da
portaria.

RESOLVE:

RETIFICAR a portaria n° 592/2017, conforme requerimento protocolado sob o n°
32335/2016, de Pensdo Vitalicia ao sr ROBERTO RUFINO FILHO, CPF n°
861.056.127-53, conjuge da servidora CANDIDA MACHADO RUFINO, Professor I,
letra “J” falecida em 21/12/2016, com fundamento legal disposto no § 7°, inciso Il do
art. 40 da CRFB c/cinciso | do art. 8° da Lei Municipal n® 1.833/07, artigos 288, |, “a”, e
289 da Lei Municipal n® 1.054/91, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a
partir da data do ébito.
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R$2.193,87 (proventos) - Lei Municipal n° 1.642/04 e Lei Municipal n®2.344/17;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.193,87 (dois mil cento e noventa e
trés reais e oitenta e sete centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 27 DE NOVEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N 1866/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea“a”daL.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 10707/2017, a Pensao
Vitalicia a Sr. JOSE RAMOS DE OLIVEIRA, CPF n° 006.458.217-56, cnjuge da
servidora LEDA FLORA GONSAGA DE OLIVEIRA, Agente de Obras Publicas e
Manutengéo |, nivel |, letra “A”, com fundamento legal disposto no art. 40, § 7°, inciso Il
da CRFB c/c art. 8° inciso | do da Lei Municipal n® 1.833/07, com proventos fixados
como demonstrado abaixo, com efeito a data do ébito, ou seja, 22 de junho de 2016.
R$ 937,00 (proventos) - Lei Municipal n° 1643/04 e Lei Municipal n° 2344/17;

Total dos Proventos de Pensdo: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 05 DE DEZEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIAN°175/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em

o

conformidade com o art. 91, inciso Il, alinea “a” da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n® 19418/2015, a Revisédo
de Proventos de Aposentadoria, ao servidor JOSE VICENTE DE SOUZA -
matricula: 990944 — Operador de Maquinas Pesadas, nivel VI, letra “H”, com
proventos fixados como demonstrado abaixo, a partir da publicagdo do presente

ato administrativo.

R$ 1.636,54 (proventos) - Lei Municipal n° 2.192/13 e Lei Municipal n° 2.344/17;
Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 1.636,54 (hum mil seiscentos e
trinta e seis reais e cinquenta e quatro centavos).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 30 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIA N° 239/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o art. 91, inciso |, alinea “a” da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 23365/2016, a Revisdo
de Proventos de Aposentadoria, a servidora MARINETE ALEXANDRE DA SILVA
E SILVA - matricula: 990347 — Professor Il, letra “A”, com proventos fixados como
demonstrado abaixo, a partir da publicagao do presente ato administrativo.

R$ 1.414,19 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 e Lei Municipal n°® 2.344/17;
Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 1.414,19 (hum mil quatrocentos e

quatorze reais e dezenove centavos).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO

PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVO

Prefeito ae%retaria d%Trabalhcc)l, EFrznprggo,
abitacdo e Geracao de Renda
EIE“;AOEI}ZII)AOS SANTOS GILMAR CORREA DE MELLO
Secretaria de Transportes
Vice-Prefeito ALMIR MATHIAS TEIXEIRA (interinamente)
VANDRO LOPES GONCALVES Secretaria de Controle Interno
OTTONI LUIZ FERREIRA
Procurador Geral do Municipio Secretaria de Obras
PAULO HENRIQUE PINTO DE MELLO PAULO ROBERTO PORTUGAL

Chefe de Gabinete
EDUARDO RODRIGUES STURM

Secretaria de Governo
VALDEMIRO FERREIRA AMORIM

Secretaria de Administracao
SANDRA RODRIGUES DA SILVA

Secretaria de Fazenda
MONIQUE FERREIRA NOGUEIRA

Secretaria de Meio Ambiente
LUCIANO FRANCISCO DA CRUZ

Secretaria de Ordem Publica
ALMIR MATHIAS TEIXEIRA
Secretaria de Educacao e Cultura
ALISON BRANDAO SANTOS ALVES

Secretaria de Esporte, Turismo, Lazer
e Terceira |dade

WAGNER DOS SANTOS ROSA

TAVARES Secretaria de Servigos Plblicos
Secretaria de Planejamento e Orcamento CREZIO DA SILVA SANTIAGO

JOAO AUGUSTO GUELPELI Secretaria Municipal de Seguranca Piiblica
COELHO DA SILVA RENATO DE ABREU

Secretaria de Saude
CARINE FERREIRA NOGUEIRA TAVARES

Secretaria de Assisténcia Social
e Direitos Humanos

IONETE MACHADO DOS REIS
Secretaria de Manutengao Plblica
ALESSANDRO PACHECO DE SOUZA

Secretaria de Habitacao e Urbanismo
MARCOS SAVIO DE ALMEIDA PECANHA

Secretaria Municipal de Comunicacéo e Eventos
MAURO GOMES PEREIRA PINTO

Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel
ALVARO ALENCAR DE 0. RODRIGUES

Presidente da FEQM
ALISON BRANDAO SANTOS ALVES

Secretaria Municipal de Protecao e Defesa Civil
EDUARDO DOMINGUES MARQUES

Secretaria de Industria, Comércio, Desenvolvimento
e Politicas Publicas de Magé
LEONARDO FRANCO PEREIRA

CAMARA MUNICIPAL

DE MAGE
TELS.: 2633-1003/3630-5615/2633-0547

Presidente
Pedro Rogerio Dutra do Vale

Vice Presidente
Carlos da Silva Ferreira

2° Vice Presidente
Paulo Roberto Portugal
1° Secretario
Alvaro Alencar de 0. Rodrigues
2° Secretario
Silmar Braga de Souza
JOELSON ALVES DE SOUZA
LEANDRO HASSEN DAM RODRIGUES
JOAO BATISTA IZAIAS
JOSE CARLOS PRATA MOREIRA
FELIPE ALVES PIRES
_ IGOR FABIANO DA SILVA ATHAYDE
JULIO HENRIQUE DE OLIVEIRA BORGES
ANDRE ANTONIO LOPES DO NASCIMENTO
ANDERSON CASSIMIRO GLICERIO DOS SANTOS
_ FABIO DUARTE DE ABREU
JOAO VICTOR CARVALHAES FRAGA
CLEVERSOM VIDAL RIBEIRO
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PORTARIAN°240/2018 .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a”daL.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n® 22326/2016, a Revisao de
Proventos de Aposentadoria, a servidora DENILDA ROSA DE AMORIM ALVES -
matricula: 997031 — Professor I, com proventos equiparados ao de Professor |, letra
“J” por intermédio do art. 35 e seguintes da Lei Municipal n°® 1.642/04, com proventos
fixados como demonstrado abaixo, a partir da publicagdo do presente ato
administrativo.

R$2.467,07 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 e Lei Municipal n®2.344/17;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.467,07 (dois mil quatrocentos e
sessenta e sete reais e sete centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 0250/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o Processo n®2486/2018, protocolado nesta municipalidade;
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 7912/2017 e de acordo
comoart. 125 da Lei Municipal n®. 1054/91, LICENGA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), o (a) servidor (a) LILIANE GUARINO
AMORIM - MATRICULA T - 0975 — PROFESSOR |I, lotado na Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 02 (Dois anos), com efeitos a partir de 07 de
fevereiro de 2018, devendo reassumir suas fungdes em 08 de fevereiro de 2020.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°298/2018 i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n® 10012/2015, a Reviséo de
Proventos de Pensao Vitalicia, a pensionista MARINA PERES DA SILVA - matricula:
991448 — Motorista I, nivel 1V, letra “F”, com proventos fixados como demonstrado
abaixo, a partir da publicagao do presente ato administrativo.

R$ 1.287,34 (proventos) - Lei Municipal n° 2.192/13 e Lei Municipal n° 2.344/17;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 1.287,34 (hum mil duzentos e oitenta
e sete reais e trinta e quatro centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°299/2018 i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea“a”da L.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 7456/2017, a Reviséo de
Proventos de Aposentadoria, a servidora inativa ILMA DA SILVA PAIVA - matricula:
997077 — Professor Il, letra “I”, com proventos fixados como demonstrado abaixo, a
partir da publicagao do presente ato administrativo.

R$2.089,41 (proventos) - Lei Municipal n° 2.192/13 e Lei Municipal n®2.344/17;

R$ 70,71 (5% estudos adicionais) — Lei Municipal n® 1.642/04, art. 109;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.160,12 (dois mil cento e sessenta
reais e doze centavos). .

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°304/2018 ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea“a”’daL.O.M.

Considerando processo judicial n® 0003368-18.2006.8.19.0029 (2006.029.003291-0)
que determinou o enquadramento da inativa no nivel Ill do seu cargo.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n® 12984/2017, a Revisao de
Proventos de Aposentadoria, a servidora IVANETE SANTANA - matricula: 990707 —
Agente de Servigos Gerais, nivel lll, letra “A”, com proventos fixados como
demonstrado abaixo, a partir da publicacéo do presente ato administrativo.

R$ 1.034,39 (proventos)- Lei Municipal n° 2.192/13 e Lei Municipal n® 2.344/17;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 1.034,39 (hum mil e trinta e quatro
reais e trinta e nove centavos). .

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 325/2018. | |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o Processo n°618/2018, protocolado nesta municipalidade;
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 618/2018 e de acordo
como art. 125 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENGA PARATRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), o (a) servidor (a) CRISTINA GOMES
PIMENTA - MATRICULA T - 2316 — PROFESSOR I, lotado na Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura, pelo penodo de 02 (Dois anos), com efeitos a partir de 08 de
fevereiro de 2018, devendo reassumir suas fungées em 09 de fevereiro de 2020.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN®.326/2018 i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®26764/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°26764/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
MARIA DE FATIMA GUIMARAES DE FARIAS, Matricula: 5062 -PROFESSOR I,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, referente ao Decénio de 1988/1998, com efeitos a partir de 01 de
margo de 2018, devendo reassumir suas fungdes em29 de agosto de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®.327/2018 i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®21916/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°21916/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
CELIA PECANHA DA SILVA, Matricula: 2319 -PROFESSOR I, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente aoDecénio de 1991/2001, com efeitos a partir de01 de margo de 2018,
devendo reassumir suas fungdes em29 de agostode 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE,22 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°.328/2018 |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®21028/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°21028/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
MARIA EMILIA RIBEIRO DA SILVA GOULART, Matricula: T-0117 -PROFESSOR I,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, referente ao Decénio de 1996/2006, com efeitos a partir de 01 de abril
de 2018, devendo reassumir suas fungbes em29 de setembro de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°®.329/2018 |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®20878/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°20878/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
ROSANA LOURENGCO DE PAULA, Matricula: 2909 -PROFESSOR |, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente aoDecénio de2002/2012, com efeitos a partir de01 de margo de 2018,
devendo reassumir suas fungdes em29 de agosto de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®.330/2018 |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretarla Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®4575/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°4575/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
ROSENILDA SILVA DO AMARAL, Matricula: 3994 -PROFESSOR |, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente aoDecénio de 1986/1996, com efeitos a partir de01 de margo de 2018,
devendo reassumir suas fungdes em29 de agosto de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE,22 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®344/2018 .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da L.O.M.

Considerando a informag&o prestada pelo setor de Folha de Pagamento as fls. 18 do
processo n° 15032/2017, de que a Portaria n° 533/2017 ja foi retificada através da
Portarian® 1577/2017 nos autos do processon® 12983/2013;

RESOLVE:

TORNAR sem efeito a Portaria n® 1791/2017 que retificou a Portaria n° 533/2017
referente a Licenga Especial concedida a servidora MARIA MARGARETH ALVES
CABRAL, Matricula n° T-0346, através do Processo Administrativo n® 15032/2017,
suspendendo seus efeitos, a partir da data da publicag&o.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN® 347/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo as fls. 13 do
Processon.°23725/2015 — Nelita Gulao da Silva;

CONSIDERANDO a informacéo prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 11
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢do de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n® 678/2017 que concedeu Licenga Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a 31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 678/2017, tal qual onde se I&: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungdes em 31 de Julho de 2017”, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°348/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢gdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo as fls. 17 do
Processo n.°8543/2016 —Maria de Fatima da Silveira Gongalves;

CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 13
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢do de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n® 49/2017 que concedeu Licenca Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a 31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n°® 49/2017, tal qual onde se |é: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungées em 31 de Julho de 2017, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°349/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo as fls. 17 do
Processon.°14951/2016 —Mara Cristina Simas Peixe Batista;

CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 11
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢cdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 02/01/2017 a 31/01/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n® 182/2017 que concedeu Licenga Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 182/2017, tal qual onde se |é&: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungées em 31 de Julho de 2017, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
em referéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°350/2018. | |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo as fls. 14 do
Processo n.°17300/2016 —Antonio Aimeida de Araujo;

CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 12
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢cdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n® 401/2017 que concedeu Licenca Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n°® 401/2017, tal qual onde se Ié: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungées em 31 de Julho de 2017, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
em referéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°351/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo as fls. 15 do
Processo n.°26754/2016 — Maria Regina Gomes da Costa Offredi;

CONSIDERANDO a informacao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 12
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢cdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n® 55/2017 que concedeu Licenga Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a 31/07/2017;
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RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n°® 55/2017, tal qual onde se Ié: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungées em 31 de Julho de 2017”, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®352/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacéo as fls. 15 do
Processon.°31944/2016 —Ana Luzia Lima;

CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 12
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposicdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n® 802/2017 que concedeu Licenca Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a 31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 802/2017, tal qual onde se Ié: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungées em 31 de Julho de 2017”, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 355/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacéo as fls. 14 do
Processon.°1517/2017 —Marta Nunes Moreira;

CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 11
quanto a impossibilidade de lancamento no Sistema devido a sobreposicdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portarian® 675/2017 que concedeu Licenga Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a 31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 675/2017, tal qual onde se Ié: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungdes em 31 de Julho de 2017”, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN° 356/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo as fls. 13 do
Processon.°2374/2017 —Maria de Fatima do Amaral Valadao;

CONSIDERANDO a informagéo prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 11
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢do de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portarian® 617/2017 que concedeu Licenga Especial a servidora
apartirde 01/02/2017 a31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 617/2017, tal qual onde se I&: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungées em 31 de Julho de 2017, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungdes em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®358/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo as fls. 13 do
Processon.°3313/2017 —Francisca Iria de Souza;

CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 11
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢cdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n° 1226/2017 que concedeu Licenga Especial a
servidora a partirde 01/02/2017 a 31/07/2017,

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 1226/2017, tal qual onde se Ié: “com efeitos a partir de
01/02/2017, devendo reassumir suas fungdes em 31 de Julho de 2017”, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
Agosto de 2017”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 27 de fevereiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIA N°. 359/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuiges legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Salude, no Processo
n°15114/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 15114/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
SONIAMARIA CUPERTINO DO ESPIRITO SANTO, Matricula: T-0188 - AUXILIAR
DE ENFERMAGEM, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, referente ao Decénio de 2011/2016, com efeito a partir de 01 de
abril de 2018, devendo reassumir suas fungdes em 30 de junho de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 27 DE FEVEREIRO 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 360/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Saude, no Processo
n°25508/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 25508/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
CELCIMAR SOUZA NOGUEIRA, Matricula: 91910 — AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Iotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 180 (cento e
oitenta) dias, referente ao Decénio de 2001/2011, com efeito a partir de 01 de abril de
2018, devendo reassumir suas fun¢des em 28 de setembro de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 27 DE FEVEREIRO 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 361/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Saude, no Processo
n°7474/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 7474/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
JUSSARA FREIRE DA SILVA, Matricula: T-0151 — AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente ao Decénio de 2006/2016, com efeito a partir de 01 de marco de 2018,
devendo reassumir suas fungées em 29 de agosto de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 27 DE FEVEREIRO 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°363/2018
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” daL.O.M.
Considerando a informagéo prestada Secretaria Municipal de Obras as fls. 15 do
processo n° 6834/2014, de que o servidor ndo gozou de sua licenga especial,
concedida nodia 01 de dezembro de 2016;

RESOLVE:
TORNAR sem efeito a Portaria n°® 2094/2016 que concedeu Licenga especial ao
servidor MARCOS ANTONIO MATEUS DOS SANTOS, Matricula n° T-1584, sendo
esta concedida a partir do dia 01 de margo de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO

PORTARIA N°. 365/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Obras, no Processo
n°24630/2014;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 24630/2014 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
ADILSON ALMEIDA LIMA, Matricula: 3014 — AGENTE DE OBRAS E
MANUTENGAO II, lotado (a) na Secretaria Municipal de Obras, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, referente ao Decénio de 1983/1993, com efeito a partir de 01 de
margo de 2018, devendo reassumir suas fungdes em 29 de agosto de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 28 DE FEVEREIRO 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°0372/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, o Servidor CARLOS EDUARDO GIGLIO FRANCO -
MATRICULA T-2931, do cargo efetivo de CONTADOR |, da Secretaria Municipal de
Assistencia Social e Direitos Humanos, com efeito a partir de 18 de janeiro de 2018.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 01 DE MARGO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

ﬁ
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PORTARIAN° 0373/2018 .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais em
conformidade com o Art. 71 da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO, os Autos do Processo n®10551/2017.

RESOLVE:

INSTAURAR, PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apuragdo de
possiveis irregularidades cometidas pelo servidlor PEDRO PAULO DA SILVA
PEREIRA - matricula 92701, ZELADOR, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, ficando a cargo da Comissao
constituida através da Portaria n® 0341/2017 as tomadas de providéncias cabiveis.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 1° DE MARGO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.°377/2018. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o memorando n°® 141/2018, da Secretaria Municipal de Saude.
RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor MARCELO ANTELLO DE MEDEIROS, matricula : 357595,
CPF 864.874.347-87, RG 07.271.403-3, para FISCAL DO PREGAO PRESENCIAL
SRP N°034/2017, através do processo administrativo 25.474/2017 que refere-se a
contratagdo da empresa FAST RIO COMERCIO DISTRIBUIGAO EIRELI - EPP para
futura contratagdo de empresa para aquisicdo de medicamentos para atender a Rede
Municipal de Saude.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 05 DE MARGO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.°378/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o memorando n° 138/2018, da Secretaria Municipal de Saude.
RESOLVE:

DESIGNAR, a Servidora, FERNANDA AMARAL VENTURA, matricula : 146693,
CPF 056.423.657-89, RG 020230332-7, para FISCAL DO PREGAO PRESENCIAL
SRP N°018/2016, através do processo administrativo 12136/2016 que refere-se a
contratagdo da empresa MARIA APARECIDA SERVICOS GRAFICOS EIRELI-ME
para aquisi¢do de material grafico para Secretaria Municipal de Saude.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 05 DE MARGO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 379/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®24544/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 24544/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENGCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
Maria Olinda Lima e Silva, Matricula: T-0371 — PROFESSOR I, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente ao Decénio de 1997/2007, com efeito a partir de 01 de marco de 2018,
devendo reassumir suas fungdes em 29 de agosto de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 06 DE MARGO 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 380/2018. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, €;
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®14906/2017;

RESOLVER:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 14906/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
Nadia Maria Coelho Ullman, Matricula: T-0953 — PROFESSOR I, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente ao Decénio de 2010/2015, com efeito a partir de 01 de margo de 2018,
devendo reassumir suas fungbes em 29 de agosto de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 06 DE MARCO 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 381/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o parecer da Procuradoria Geral do Municipio, no Processo
n°5534/2018;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 5534/2018 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
Sibila Galente Inacio Muniz, Matricula: 4209 — AGENTE ADMINISTRATIVO |,
lotado (a) na Procuradoria Geral do Municipio, pelo periodo de 90 (noventa) dias,
referente ao Quinquénio de 2013/2018, com efeito a partir de 04 de abril de 2018,
devendo reassumir suas fungées em 03 de julho de 2018.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 06 DE MARGO 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIA N°0382/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade o art. 91, inciso I, alinea “d” e “g” da Lei Organica do Municipio de Magé e,
CONSIDERANDO, o Memorando n°® 0543/SMASDH/2018 da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, que encaminha o oficio n® 028/CMDCA/18 do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Magé.

RESOLVE:

NOMEAR, os Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, para o biénio 2017/2019, conforme a estrutura abaixo:

Representantes do Poder Executivo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos:
Titular: VERONICA DE PAIVA LIMA

Suplente: MONICA CASTELIONY ATHAYDE DE CASTRO
Gabinete do Prefeito:

Titular: JESSICA DA SILVA CARDOSO
Suplente: VINICIUS DE OLIVEIRAMARTINS
Secretaria Municipal de Saude:

Titular: AMANDA BARRETO MENDES
Suplente: KLEYDYANNE ALMEIDA DE SOUZA
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura:
Titular; FERNANDA LEONIDAS

Suplente: HILDAPEREIRARODRIGUES
Secretaria Municipal de Fazenda:

Titular: DENISE ALVES DA SILVA

Suplente: DIVAABREU DAROCHADASILVA

Representantes da Sociedade Civil

Entidade: APAE de Magé:

Titular: ERINEIDE TEIXEIRA DE MOURA FRANCISCO
Suplente: SAYONARADASILVA |

Entidade: ASSOCIACAO PESTALOZZI DE MAGE:

Titular: PEDRO PAULO DE OLIVEIRA

Suplente: GASTAOANTONIO COSATE TAVARES

Entidade: CENTRO DE APOIO A INFANCIA E A JUVENTUDE - Casa das Rosas:
Titular: RAIMUNDO NONATO JUVENCIO SAMPAIO

Suplente: CLARAALVES DE SOUZAPEREIRA

Entidade: ASSOCIACAO CULTURAL ZE MUSSUM:

Titular: ANA BEATRIZ BERNARDES NUNES

Suplente: VANESSAANGELICADE CASTRO

Entidade: CENTRO SOCIAL ANGELINA BARRETO (CESAB):
Titular: ANTONIELLE TAVARES BRUN

Suplente: NEUZABARRETO DE OLIVEIRASILVA

MESADIRETORA:

PRESIDENTE: VERONICA DE PAIVALIMA

VICE PRESIDENTE: ANA BEATRIZ BERNARDES NUNES
12 SECRETARIO: PEDRO PAULO DE OLIVEIRA

22 SECRETARIA: FERNANDA LEONIDAS
SECRETARIAEXECUTIVA: LUIZADUARTE CAVALCANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 06 DE MARGO DE 2018.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA
Prefeito

PORTARIAN.° 0383/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢gdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o MEMORANDO PGM/084/2018, da Procuradoria Geral do
Municipio.

RESOLVE: |

DESIGNAR, a Servidora VALERIA OLIVEIRA CARNEIRO, Mat. T-2577, para FISCAL
DE CONTRATO de prestagdo de que celebram o Municipio de Magé e ORBE
INFORMAGOES FORENSE LTDA, conforme Decreto 274/2011.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 07 DE MARGO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 0406/2018. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, a Servidora ROBERTA DE AZEVEDO APOLINARIO -
MATRICULA T-5015, do cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS , da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com efeito a partir de 07 de fevereiro de
2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 07 DE MARGO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 0407/2018. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso |l alinea “a” da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, a Servidora ELIZABETH AMELIA COUTINHO - MATRICULA
T-4216, do cargo efetivo de PROFESSOR | - ESPECIALISTA , da Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, com efeito a partir de 08 de dezembro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 07 DE MARCO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

DE 01 A 15 DE
MARCO DE 2018

EDICAO 560

PORTARIAN.°415/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o memorando n° 145/2018, da Secretaria Municipal de Satude.
RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor MARCELO ANTELLO DE MEDEIROS, matricula: 357595,
CPF 864.874.347-87, RG 07.271.403-3, para FISCAL DO CONTRATO N° 004/2018,
através do processo administrativo 25469/2017 que se refere a contratagdo da
empresa, LVR MATERIAIS HOSPITALARES LTDA., para eventual e futura contratagdo
de empresa para aquisi¢éo de correlatos para atender a Rede Municipal de Saude.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 08 DE MARCO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PORTARIA N.° 0428/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando N° AE-SMS-162/2018, da Secretaria Municipal de
Saude.

RESOLVE:

DESIGNAR, a Servidora DANIELLE PIRES FARES, matricula 146559, CPF
056.583.877-60, para ser FISCAL DO CONTRATO n° 034/2017 — PREGAO 029/2016,
Processo Administrativo n°10.005/2016 que se refere a contratagdo de Empresa MEM
MAR MANUTENGAO APOIO ADMINISTRATIVO E TRANSPORTE LTDA-ME, para
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE SEGURANGA PATRIMONIAL
DESARMADO, para atender as Unidades de Salde pertencentes a Secretaria
Municipal de Saude. i

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 08 DE MARCO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.° 0429/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢ces legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando N° AE-SMS-152/2018, da Secretaria Municipal de
Saude.

RESOLVE: i

DESIGNAR, a Servidora CELIA REGINA DE CASTRO PEREIRA, matricula 3575778,
CPF 105.760.677-41, para ser FISCAL DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 026/2017,
conforme Procedimento Administrativo n°® 21457/2017, que se refere a contratagéo da
Empresa VIVAS & NEWMANN, especializada para aquisi¢&o de combustivel para frota
municipal, da SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 08 DE MARGO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.° 0430/2018., |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando N° AE-SMS-153/2018, da Secretaria Municipal de
Saude.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor JORGE LUIS DA SILVA COLHACO, matricula 146224, CPF
487.795.637-91, para ser FISCAL DACARTA CONVITE N°031/2017, através processo
administrativo n°® 24976/2017, que se refere & contratagdo da empresa, J DE C
CAMARGO ROUPAS E ACESSORIOS — ME, para Aquisicdo de Material Correlato
atender a Secretaria Municipal de Saude.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 08 DE MARCO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°®433/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” daL.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 15366/2014, a Revisao de
Proventos de Aposentadoria, a servidora inativa JOSELIA LOPES OLIVEIRA -
matricula: 990613 — Professor Il letra “J”, com proventos fixados como demonstrado
abaixo, a partir da publicacéo do presente ato administrativo.

R$ 2.193,87 (proventos) - Lei Municipal n° 2.192/13 e Lei Municipal n° 2.344/17;

R$ 329,08 (15% anuénio) — Lei Municipal n° 1138, art. 328;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.522,95 (dois mil quinhentos e vinte
e dois reais e noventa e cinco centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE MARGO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°436/2018 |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢bes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o Memorando n° 588/SMASDH/2018 da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

CONSIDERANDO, o Oficio 027/CMDCA/2018 do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e doAdolescente de Magé;

RESOLVE:

NOMEAR, a Senhora ANDREA DOS SANTOS GUEDES, RG n° 09.295.920-4
DIC/RJ, CPF n°018.877.107-79, como 1° SUPLENTE DO CONSELHO TUTELARII,
para cobrir férias dos Conselheiros Tutelares (TITULARES), com efeitos a partir de 01
demargo de2018; ]

PREFEITURAMUNICIPALDE MAGE, 12 DE MARCO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO




DE 01 A 15 DE
MARGCO DE 2018

EDICAO 560

PORTARIAN.® 0457/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando N° 090/GAPE/2018, do Gabinete do Prefeito.
RESOLVE: -

DESIGNAR, o Servidor JOAO ROBERTO MARQUES DOS SANTO -
MATRICULA N° 147.411, para responder pelo PROCON/Magé, a partirde 01 de
margo de 2018. i

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DE MARCO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.° 0483/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuiges legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando N° 076/SMG/2018, da Secretaria Municipal de
Governo.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor PHELIPE DE SOUZA ROCHA, RG. 20.473.451-1 DIC/RJ,
CPF n° 130.557.707-81 e BRUNA SOUZA PALMEIRA, RG 25.766.782-4 CPF n°
161.209.767-79, para serem fiscal de contrato e fiscal administrativo do Processo
Licitatorio n® 020/2017 da Empresa JR PAPELARIA E SERVICOS EIRELLI - ME, que
se refere & contratagéo para Locacéo , instalagdo preventiva e corretiva de estruturas
metalicas (outdoor).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 14 DE MARGO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.® 0484/2018, |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando N° 069/SMG/2018, da Secretaria Municipal de
Governo.

RESOLVE: -

DESIGNAR, o Servidor SAMUEL ESTEVAO HENRIQUE, RG. 13.053.118-9, CPF n°
096.427.317-97 e VINICIUS DE OLIVEIRA MARTINS, RG 13.053.118-9 CPF n°
056.315.537-08, para serem fiscal de contrato e fiscal administrativo da
inexigibilidade de licitagdo n° 007/2017 da empresa FEDERAGAO DAS EMPRESAS
DE TRANPORTE DE PASSAGEIROS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
(FETRANSPOR), que se refere & aquisi¢ao de Vale-Transporte eletronico (Cartao Rio
Card), para distribuicdo de passagem gratuitas aos estudantes, conforme Lei
Municipal.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 14 DE MARGCO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°529/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo as fls. 13 do
Processon.®28389/2015 — Zilda Maria de Jesus;

CONSIDERANDO o fato de a servidora nao ter usufruido da licenga no tempo
informado;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1914/2017 que concedeu Licenga Especial a
servidora a partirde 01/02/2017 a 31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n°® 1914/2017, tal qual onde se Ié: “com efeitos a partir de
15/12/2017, devendo reassumir suas fungées em 14 de Junho de 2018”, leia-se:
“com efeitos a partir de 01/04/2018, devendo reassumir suas fungées em 28 de
Setembro de 2018”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na
Portaria em referéncia.

PREFEITURADE MAGE, 15 de margo de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

Prefeitura
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LEI N°® 2383/2018
LEIN.®©2383/2018

GABINETE DO PODER EXECUTIVO

"Disp6e sobre as atividades dos Agentes de Combate as
Endemias, criaempregos publicos e da outras providéncias".

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE por seus representantes legais APROVA, e eu
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, SANCIONO a seguinte Lei:

RESOLVE:

Art. 1°. - As atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as
Endemias passam areger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 2°. - O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de
Combate as Endemias, nos termos desta Lei dar-se-a exclusivamente no ambito do
Sistema Unico de Satde - SUS, na execugao das atividades de responsabilidade do
Municipio de Magé, mediante vinculo direto entre os referentes Agentes e o Municipio
através da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3°. - O Agente Comunitario de Saude tem como atribuigdo o exercicio de atividade
de prevencao de doengas e promogdo da saude, mediante agées domiciliares ou
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comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do Gestor Municipal.

Paragrafo tnico - Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na
sua area de atuagdo:

| - a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da
comunidade;

Il -a promog&o de agdes de educagéo para a saude individual e coletiva;

Il - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das ac¢des de salde, de
nascimento, 6bitos, doencgas e outros agravos a saude;

1V - 0 estimulo a participagéo da comunidade nas politicas publicas voltadas para area
de saude;

V - arealizagao de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situa¢des de
risco a familia;

VI - a participagado em agbes que fortalegam os elos entre o setor e outras politicas que
promovem a qualidade de vida.

Art. 4°. - O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas e promogéo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do
Gestor Municipal.

Art. 5°. - As atividades de prevengéo de doengas, promocédo da saude, de controle e
vigilancia a que se referem os Arts. 3° e 4° sdo as disciplinadas pelo Ministério da
Saude e os parametros dos cursos previstos nos incisos Il do Art. 6° e do Art. 7°, sdo os
estabelecidos pelo Ministério da saude, observadas as diretrizes curriculares
nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Saude.

Art. 6°. - O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

| - Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagéo do edital
do processo seletivo publico;

Il - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagéo inicial e
continuada;

Il - Haver concluido o Ensino Fundamental.

§1°. - Compete ao Municipio de Magé a responsabilidade pela execugdo dos
programas e definicdo da area geografica a que se refere o inciso |, observados os
parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 7°. - O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

| - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial e
continuada;
11 - Haver concluido o Ensino Fundamental.

Art. 8°. - Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias
admitidos pelo Gestor Municipal por meio de processo seletivo publico, submetem-se
aoregime juridico estabelecido pela Consolidagao das Leis Trabalhistas - CLT.

Art. 9°. - Acontratagcdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Combates
as Endemias de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade das atribuicdes e requisitos especificos para o
exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 10°. - Aremuneracao inicial dos Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de
Combate as Endemias ¢ fixado no valor de R$1.014,00 (hum mil e quatorze reais)
mensais.

Art. 11°. - Ajornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 12°. - A Administragdo Publica podera rescindir unilateralmente o contrato do
Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias, na ocorréncia
de uma das seguintes hipoteses:

| - pratica de falta grave dentre as enumeradas no Art. 482 da Consolidacéo das Leis
do Trabalho-CLT;

Il -acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

11l - necessidade de reducgao de quadro pessoal, por excesso de despesa, nos termos
dalLein®9.801de 14 de junho de 1999;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem
pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado
em ftrinta dias, e o prévio conhecimento dos padrées minimos exigidos para a
continuidade da relagéo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com
as peculiaridades das atividades exercidas;

V -fim da iniciativa por parte do Ministério da Saude do Governo Federal.

Paragrafo Unico - No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato também
podera ser rescindido unilateralmente na hipétese do ndo-atendimento ao disposto no
inciso | doArt. 6°, ou em fungéo de apresentacgéo de declaragao falsa de residéncia.

Art. 13°. - Ficam criados 180 (cento e oitenta) empregos publicos de Agente Comuni-
tario de Saude - ACS, e 55 (cinquenta e cinco) empregos publicos de Agente de
Combate as Endemias - ACE, no quadro de Empregos Publicos da Prefeitura
Municipal de Magé, com remuneragédo mensal de R$1.014,00 (hum mil e quatorze
reais) e jornada de trabalho de 40 horas semanais.

Art. 14°. - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das
dotagbes orgamentarias destinadas a Secretaria Municipal de Saiude com recursos
proprios e repasses Federais pelo Sistema Unico de Saude - SUS.
Art. 15°. - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 01 DE MARGO DE 2018.
S e s
RA T U

PREFEITO
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LEI N° 2384/2018
LEIN°2384/2018.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO

Ementa: Da nova redagdo aos artigos 2° e 3° da Lei 2322/2016,
estabelecendo novo prazo.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE por seus representantes legais APROVA, e eu
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, SANCIONO a seguinte Lei:

RESOLVE:
Art. 1°-OsArts. 2°e 3°da Lei 2322/2016 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2° - Devera o Chefe do Executivo, constituir Comiss&o, composta por 03
(trés) servidores, da Secretaria Municipal de Fazenda, Secretaria de
Administracado e da Procuradoria Geral do Municipio para que a partir de 1° de
Janeiro de 2019, promova o enquadramento, contagem de tempo de servico de
todos os servidores pra fins de percepgéo do adicional.” (NR)

“Art. 3° - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
somente podendo produzir efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2019."
(NR)

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, 01 DE MARGO DE 2018.

—
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LEI N° 2385/2018
LEIN.°2385/2018

GABINETE DO PODER EXECUTIVO

EMENTA: REVOGAALEIMUNICIPAL N°2329/2016.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE por seus representantes legais APROVA, e eu
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, SANCIONO a seguinte Lei:

RESOLVE:
Art. 1°. - Fica revogada a Lei Municipal n° 2329 de 19 de Dezembro de 2016, que
dispds sobre a formalizagao de parcelamento de valores previdenciarios devidos pela
Prefeitura Municipal ao Fundo de Previdéncia do Municipio de Magé.

Art. 2°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo a 19 de Dezembro de
2016, revogando-se as disposi¢cdes em contrario

PREFEIT MUNICIPAL DE MAGE, 01 DE MARCO DE 2018.
m
RAFAEL SA DE SOUZA

PREFEITO
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LEI N° 2386/2018
LEIN°2386/2018

GABINETE DO PODER EXECUTIVO

Ementa: Dispde sobre a extingdo da Secretaria Municipal de
Comunicagao, Industria, Comércio e Desenvolvimento de Magé e a
criagdo da Secretaria de Comunicagao e Eventos e da Secretaria de
Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas Publicas.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE por seus representantes legais APROVA, e eu
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, SANCIONO a seguinte Lei:

Art.1° - Fica Extinta a Secretaria Municipal de Comunicagao, Industria, Comércio e
Desenvolvimento de Magé.

Art. 2° - Fica criada a Secretaria Municipal de Comunicagéo e Eventos, Bem como a
Secretaria de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas Publicas de Mageé,
nos termos dessa lei.

PARAGRAFO UNICO: As dotagdes orgcamentarias previstas na Lei Orcamentaria
Anual, Exercicio de 2018, para Unidade Orgamentaria 02.24, Secretaria Municipal de
Indastria, Comércio e Desenvolvimento Econdmico integrardo as dotagdes da
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Desenvolvimento e Politicas Publicas.
DA SECRETARIA DE INDUSTRIA COMERCIO, DESENVOLVIMENTO E
POLITICAS PUBLICAS.

DE 01 A 15 DE
MARCO DE 2018

EDICAO 560

Art. 3° - Compete a Secretaria de Industria, Comercio, Desenvolvimento e Politicas
Publicas, promover o desenvolvimento da cidade, fomentando a instalacéo,
manutencdo e o aprimoramento das industrias, do comércio e das empresas do
terceiro setor, bem como os microempreendedores e os empresarios individuais, e
ainda promover e fomentar as politicas publicas municipais com o escopo de
desenvolveracidade.

Art. 4° - A Secretaria de Industria, Comercio, Desenvolvimento e Politicas Publicas
usara de todos os meios para o constante desenvolvimento da cidade, podendo firmar
parcerias com a iniciativa privada, visando o fomento do comércio através de feiras,
convengbes e amostras, eventuais ou permanentes bem como, o incentivo a
industria.

Art. 5° - Compete a Secretaria de Industria, Comercio, Desenvolvimento e Politicas
Publicas, firmar parcerias com associagdes e federagdes de classe empresarial, bem
como com a Junta Comercial do Rio de Janeiro, visando a desburocratiza¢éo para a
criagdo e implantagdo de empresas no municipio.

Art. 6° - A Secretaria de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas Publicas
tera a Seguinte estrutura administrativa:

01 Secretario de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas Publicas - indice
P

01 Subsecretario de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas Publicas-
indice SS.

01 Diretor de Comércio - indice DA1

01 Diretor de Industria - Indice DA1 i

01 Diretor de Desenvolvimento Econdmico - Indice DA1

01 Diretor de Politicas PUblicas - Indice DA1

01 Diretor de Imprensa - indice DA1

01 Coordenador de Comércio - indice DA2

01 Coordenador de IndUstria - indice DA2 .

01 Coordenador de Desenvolvimento Econdmico - Indice DA2
01 Coordenador de Politicas Publicas— Indice DA2

01 Supervisor de Industria - Indice D.

01 Supervisor de Comércio - Indice DA3

01 Supervisor de Politicas Publicas - indice DA3

01 Supervisor de Desenvolvimento - indice DA3

12 Assessores Administrativos - indice CCA

22 Assessores Especiais - Indice CCB

Art. 7° - Os cargos criados por esta Lei, possuem as seguintes fun¢des:

|- Da Administragéo Superior da Secretaria

a) Compete ao Secretario de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas
Publicas Secretario de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas Publicas
exercer a administragéo superior da Secretaria, bem como, assessorar diretamente o
Prefeito no desenvolvimento da cidade.

b) Compete ao Subsecretario de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas
Publicas assessorar o Secretario da Pasta.

c) Compete ao Diretor de Comércio exercer a chefia da Diretoria de Comércio,
visando o fomento, manutengéo e ampliagdo da atividade comercial.

d) Compete ao Diretor de IndUstria exercer a chefia da Diretoria de Industria, visando o
fomento, manutencéo e ampliacédo da atividade Industrial.

e) Compete ao Diretor de Desenvolvimento Econdmico exercer a chefia da Diretoria
de Desenvolvimento Econémico, visando o fomento e ampliacéo do desenvolvimento
dacidade.

f) Compete ao Diretor de Politicas Publicas exercer a chefia da Diretoria de Politicas
Publicas, visando o fomento, manutengao e ampliagao da atividade.

g) Compete ao Diretor de Imprensa interagir com a Secretaria de Comunicagéo
visando a divulgagao das atividades da Secretaria.

11 - Da Administragao Executiva da Secretaria

a) Compete ao Coordenador de Comércio exercer a coordenagdo das atividades
executivas da Diretoria de Comércio.

b) Compete ao Coordenador de IndUstria exercer a coordenagdo das atividades
executivas da Diretoria de Industria.

¢) Compete ao Coordenador de Desenvolvimento Econémico exercer a coordenagéo
das atividades executivas da Diretoria de Desenvolvimento Econémico.

d) Compete ao coordenador de Politicas Publicas exercer a coordenagéo das
atividades executivas da Diretoria de Politicas Publicas.

11l - Da Supervisao Funcional da Secretaria

a) Compete ao Supervisor de Comércio exercer a Superviséo funcional da Diretoria
de Comércio.

b) Compete ao Supervisor de Industria exercer a superviséo funcional da Diretoria de
Industria.

c) Compete ao Supervisor de Desenvolvimento Econdmico superviséo funcional da
Diretoria de Desenvolvimento Econémico.

d) Compete ao Supervisor de Politicas Publicas exercer a supervisdo funcional da
Diretoria de Politicas Publicas.

IV - Das Assessorias Administrativas e Especiais

a) Compete ao Assessor Administrativo exercer assessoria direta ao Secretario da
pasta ou a quem este designar.

b) Compete ao Assessor Especial exercer a assessoria ao Subsecretario da pasta ou
aquem este designar.
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Art. 8° - Fica o Prefeito Municipal, autorizado a abrir créditos especiais, até o limite de
R$ 5.000.000 (cinco milhdes de reais), visando o custeio do funcionamento da
Secretaria de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas Publicas

DA SECRETARIA DE COMUNICAGAO E EVENTOS
Art. 9° - Compete a Secretaria Municipal de Comunicagéo e Eventos:

| - Unificar a Comunicagéo do Poder Publico Municipal, estabelecendo politicas de
comunicagéo e desenvolvimento, visando o crescimento sustentavel e a informagéo
de qualidade.

Il - Estabelecer conexdes com a imprensa de forma geral a fim de que divulgue as
acdes publicas da cidade, bem como, ofereca politicas de manutengédo da boa
imagem do municipio, planejando e executando a informagao de forma unificada e
qualificada.

Il - Estabelecer acdes, contratos, convénios e parcerias, quando necessario, com as
entidades competentes para que seja efetuada a melhor comunicagao possivel dos
atos e das a¢gdes municipais, bem como o desenvolvimento da cidade.

IV - Manter o Site da Secretaria de Comunicagdo como um canal de publicidade
publica das agdes de todas as Secretarias e do Gabinete do Prefeito objetivando levar
ainformacgéao das agdes municipais aos cidaddos de forma qualificada.

V - Realizagéo dos eventos publicos da cidade, tais como, comemoragdes oficiais,
shows e festas.

VI - Realizagdo de pesquisas e enquetes de desempenho municipal, visando a
melhoria da prestagao do servigo publico.

Art. 10° - A Secretaria de Comunicagdo e Eventos tera a seguinte estrutura
administrativa:

01 Secretario de Comunicagao e Eventos - indice AP.
01 Subsecretario de Comunicagao e Eventos - indice SS.
01 Diretor de Eventos - indice DA1

01 Diretor de Reportagem - indice DA1

01 Diretor Administrativo - indice DA1

01 Diretor Geral de Secretaria - indice DA1

01 Diretor de Imprensa - indice DA1

01 Diretor Juridico - indice DA1

10 Coordenadores de Eventos - indice DA2

06 Coordenadores de Reportagem - indice DA2

02 Coordenadores Imagem - Indice DA2

04 Coordenadores de Midia - indice DA2

02 Supervisores de Videos - indice DA3

02 Supervisores de Fotografia - indice DA3

03 Supervisores de Edigao - indice DA3

03 Supervisores de Propaganda - indice DA3

12 Assessores de Operacéo - indice CCA

18 Assessores Especiais - indice CCB

Art. 11° - Os cargos criados por esta Lei para a Secretaria de Comunicagéao e Eventos,
possuem as seguintes fungdes:

|- DaAdministragao Superior da Secretaria

a) Compete ao Secretario de Comunicagdo e Eventos exercer a administragdo
superior da Secretaria, bem como, promover a comunicagao e efetuar a realizagdo de
eventos na cidade.

b) Compete ao Subsecretario de Comunicagdo e Eventos assessorar o Secretario da
Pasta.

c) Compete ao Diretor de Eventos chefiar a elaboragéo dos projetos de eventos no
municipio, bem como, coordenar a sua realizagéo.

d) Compete ao Diretor de Reportagem exercer a chefia direta do jornalismo.

e) Compete ao Diretor de Imprensa efetuar e coordenar o intercambio entre a
comunicagdo publica e os meios de Imprensa privada, além de assessorar o
Secretario nas questdes que envolvam matérias jornalisticas.

f) Compete ao Diretor Juridico exercer o assessoramento juridico no que tange as
questdes juridicas que envolvam as matérias veiculadas pela Secretaria de
Comunicagdo, bem como, a questbes juridicas que envolvam os eventos no
municipio.

g) Compete ao Diretor Administrativo exercer a chefia direta dos funcionarios da
secretaria, ficando ao seu encargo as decisdes administrativas, no que se refere a
direitos funcionais e garantias trabalhistas.

h) Compete ao Diretor Geral, coordenar e supervisionar o funcionamento das demais
diretorias, assessorando diretamente o subsecretario.

11 - Da Administragao Operacional da Secretaria

a) Compete ao Coordenador de Eventos, exercer a chefia das equipes de elaboragéo
e execugao dos eventos do Municipio.
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b) Compete ao Coordenador de Reportagem assessorar o Diretor de Reportagem em
suas fungdes, e no que for designado.

c) Compete ao Coordenador de Imagem exercer a chefia sobre as equipes que
produzirem imagens de foto e video.

d) Compete ao coordenador de Midia supervisionar as diversas plataformas de midia
utilizadas pela Secretaria.

IIl - Da Supervisdo Funcional da Secretaria a) Compete ao Supervisor de Edigao
exercer a Supervisdo da Edigdo dos videos produzidos pela Coordenadoria de
Reportagem.

b) Compete ao Supervisor de propaganda exercer a supervisdo funcional da equipe
de propaganda da coordenadoria de reportagem.

c) Compete ao Supervisor de Fotografia exercer superviséo funcional da equipe de
produgéo de Fotografia.

d) Compete ao Supervisor de Video exercer a supervisdo funcional da Equipe de
produgéo de videos da Secretaria.

IV - Das Assessorias Operacionais e Especiais

a) Compete ao Assessor Operacional exercer assessoria direta ao Secretario da
pasta, no que se refere as operagdes da Secretaria.

b) Compete ao Assessor Especial exercer a assessoria ao Subsecretario da pasta ou
aquem este designar.

Art. 12° - Fica o Prefeito Municipal, autorizado a abrir créditos especiais, até o limite de
R$ 10.000.000 (dez milhdes de reais), visando o custeio do funcionamento da
Secretariade Comunicagéo e Eventos.

Art. 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
1 de Fevereiro de 2018 e revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA_.MUNICIPAL DE MAGE, 01 DE MARCO DE 2018.
ST alemee

RAFAEL DE SANTOS DE SOUZA
PREFEITO
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LEIN®2387/2018

GABINETE DO PODER EXECUTIVO

EMENTA: ACRESCENTA O PARAGRAFO UNICO AO ART. 1° DA LEI
MUNICIPAL N°. 2214/2013 E DA OUTRAS CORRELATAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes legais, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

RESOLVE:

Art. 1°- O art. 1° da Lei Municipal n°® 2214 de 26 de dezembro de 2013 passa a vigorar
acrescido do seguinte paragrafo Unico:

Art.1°-...

Paragrafo unico: Em cumprimento aos ditames da Lei de Responsabili-
dade Fiscal, a concessdo das cestas levara em consideragdo o
montante dos recursos orgamentarios e financeiros disponiveis de
acordo com informagéo da Secretaria Municipal de Fazenda, devendo
decreto regulamentador do Chefe do Executivo discriminar os
seguimentos e categorias que serdo contemplados pelas Cestas
Basicas de forma que os montantes fornecidos atendam aos referidos
limites.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposicdes
em contrario.

PREFEIT! MUNICIPAL DE MAGE, 01 DE MARGO DE 2018.
ST al e

RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO
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LElI N° 2388/2018

LEIN®2388/2018
EMENTA: AUTORIZA O CHEFE DO PODER A FIRMAR TERMO DE
PARCERIA, CONVENIO, OU OUTRO INSTRUMENTO CONGENERE
COM A LIGA MAGEENSE DE DESPORTOS E DA OUTRAS
CORRELATAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes legais, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

RESOLVE:

GABINETE DO PODER EXECUTIVO

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a firmar termo de parceria,
convénio ou outro instrumento para concessao de subvengao a Liga Mageense de
Desportos com o objetivo de fomentar a pratica esportiva no municipio, bem como, a
formacao de atletas, ou outras atividades relacionadas diretamente ao atendimento a
populagéo do municipio na area esportiva.

Art. 2° - A assinatura do instrumento de parceria e a consequente liberagdo dos
recursos estd condicionada a apresentacdo de plano de trabalho, planilhas de
composicaéo de custos, cronograma de desembolso e outros instrumentos legais
necessarios a validagcao do apoio a ser pleiteado pela instituicdo para realizagéo das
atividades objeto do referido instrumento.

Paragrafo Unico: A assinatura do instrumento previsto no CAPUT deste artigo esta
condicionada a emiss&o de pareceres técnicos e juridicos pela Secretaria de Controle
Interno e Procuradoria Geral do Municipio respectivamente, bem como, a validagéo
do plano de trabalho apresentado pelo titular da Secretaria de Esporte, Turismo, Lazer
e Terceira ldade, a quem compete avaliar, aprovar, assinar o instrumento e
acompanhar a sua correta execugao nos moldes previstos na legislagéo vigente.

Art. 3° - Compete ainda a entidade beneficiada a prestacédo de contas dos recursos
repassados em até 60 (sessenta) dias contados do término das atividades de acordo
com o cronograma aprovado, cabendo a Secretaria de Controle Intemo a adogéo de
todas as medidas correspondentes a sua auditoria para aprovagao final pelo titular da
Secretaria Municipal de Esporte, Turismo, Lazer e Terceira Idade.

Art. 4° - Fica o Chefe do Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares e/ou especiais para cobertura das despesas referentes a presente
autorizagdo, limitando-se a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) anuais.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada as disposicées
em contrario.

PREFEITUURA MUNICIPAL DE MAGE, 01 DE MARGO DE 2018.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

®8®a Secretaria ESTADO DO RIO DE JANEIRO
L TETEIRER  PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE
EducA(;aO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
WUTNE] GABINETE DA SECRETARIA

EDITAL DE CITACAO DE SERVIDOR

A Secretaria de Educagdo Municipal de Magé, a Sra. ALISON BRANDAO DOS
SANTOS ALVES, no uso de suas atribui¢gdes, considerando o artigo 237 da Lei
1.054/93, CITA, pelo presente edital, a servidora RAQUEL NASCIMENTO DE BRITA
VASCONCELOS DA SILVA MATRICULA T-3417, por se encontrar em local incerto e
ndo sabido, para, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da publicagéo deste edital,

comparecer na Av. Padre Anchieta, n. 163, Centro, Magé/RJ, no periodo de 15 margo
de 2018 a 02 de abril de 2018, de segunda-feira a sexta-feira, no horario de 09:00 as
17:00 horas, a fim de apresentar defesa escrita no processo de Sindicancia sob o n°.
29214/2017, aque responde, sob pena de revelia.

L s A
o 0
. % (ki
ALISON BRAND NTOS ALVES
Secretaria de Educagado e Cultura

Av. Padre Anchieta, 163 - Centro - Magé / RJ - CEP 25900-106
GE e-mail: educacao.mage@gmail.com
A iurca donow éaenergadopovol  Tel.: (21) 2739-4973
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Atfa da Reunido exiraordindria do CMS-Magé redlizada em 27 de Julho de 2017

As 16:00n (dezesseis horas)do dia 27 de julho de 2017, teve inicio a Reunido
extraordindria do CMS-Mage redlizada na sede do conselho, com a seguinte
Ordem do Dia: 1) Esclarecimentos da gestdo sobre o laboratério LABONEL; 2)
Esclarecimentos da Gestdo sobre alteracdes da estrutura da rede de Atencdo
Bdsica; 3) Audiéncia PUblica e parecer sobre 1° RDQA de 2017. A Senhora
Presidente esclareceu que a presente reunido fora convocada pela Executiva
deste Conselho em cardter de URGENCIA em funcdo dos Ultimos
acontecimentos, ndo s6 na atencdo bdsica, quanto na rede hospitalar, com
denuncias graves de falta de medicamentos e refiradas do laboratdrio do HMM,
Policlinica de Santo Aleixo e 24 horas do Fragoso, e apds verificar haver quorum
legal para deliberacdes, iniciou a reunido fazendo uma breve andlise da Ultima
reunido e lamentou que por abrir precedente permitindo a fala dos visitantes a
reunido tivesse sido tumultuada. A seguir censurou a postura do Conselheiro José
dos Santos Souza (Tayd) que co fazer um discurso inflamado desviara-se da
conduta esperada de um conselheiro que suscitara a reagdo do Sr. Marcelo
Moreira, culminando em iniciar a gritaria de "o povo unido, jamais serd vencido”
do lado da sala vermelha do hospital onde havia doentes graves. Lemibrou
encerra os frabalhos, mas tivera que ouvir do Sr. Procurador Geral do Municipio a
ameaca de que ifia chamar a policia. O Conselheiro afirmou que estava coreto
em sua atuacdo e que tinha o direito de expressar-se como quisesse. A Senhora
Presidente prosseguiu lembrando que em matéria veiculada sobre a audiéncia
publica de 14/07 este dissera que "Parece que os prdprios conselheiros estGo
ajudando nesse negdcio de tapar buraco", insinuando que os membros do
Conselhos estariaom de alguma forma mancomunados com a gestdo. O
Conselheiro prosseguiu afrmando que pensava dessa forma. A Senhora
Presidente encaminhou ao pleno que iria remeter o caso ao Conselho de Efica e
conduta. Dando seguimento a Conselheira Marilene comunicou a presenca de
dez funciondrios do LABONEL que estavam procurando o CMS para denunciar
que estariam hd dois meses prestando servicos ao municipio em condicoes
precdrias e sem receberem seus saldrios. Solicitou entdo que a Gestora Municipal
se pronunciasse sobre a situagdo juridica do prestador com o municipio. Esta
comunicou que o contrato de prestacdo de servicos do LABONEL findara no dia
13/07/2017; que fora acionado pelo servico juridico para que se retirasse das
unidades em que prestava servicos, mas que até presente data a empresa ndo se
desligara. A Secretdria Carine Tavares, prosseguiu informando que este confrato
fora assinado em gestGo anterior, e ainda, que os exames estariom sendo
encaminhados para realizagdo em outras unidades. No segundo ponto de
pauta, a mesa diretora deu conhecimento ao Pleno de que estava recebendo
muitas reclamacoes sobre falta de medicamentos na rede hospitalar, e que
visualizava também tais denuncias nas redes sociais. Continuou dizendo que para
apurar isso havia expedido memorandos a Secretaria Municipal de Saude
solicitando o controle de estoque das farmdcias hospitalares na Ultima semana.
Com a palavra a Secretdria Municipal de saude, Carine Tavares, entregou copia
do estoque de medicamentos por unidade, asseverou que a faltfa de alguns
medicamentos ndo geram risco de vida para os pacientes, e ainda, que nenhum
médico relatou falta de medicamento que gerasse risco de vida. Conselheiro
Mauricio disse que o problema € quantidade. Secretdria Carine Tavares assinalou
que estard revendo os protocolos de distribuicdo de medicamentos junto & CPL.
Coordenadora Cassandra informou que pode ter ampola com especificacdo de
2 ml, tendo o médico prescrito 4ml. Finalizando, a Secretdria Carine Tavares
informou que agendard reunido com a Farmdcia e CPL, e, concordou que a CPL
da saude minimizaria tais problemas. No segundo ponto de pauta, sobre o tema
Alteracdes da estrutura da rede de Afencdo Bdsica, A mesa solicitou que os
representantes de gestdo presentes explicassem sobre o repentino fechamento
de 22(vinte e duas) Unidades de Saude da Familia e a exoneragdo das equipes,
além da contfratacdo de novos Agentes Comunitdrios de Saude sem a Selecdo
PUblica. A Conselheira Diacui O.F. Alamino lembrou que apenas no governo da
ex-Prefeita Namiman havia feito a Selecdo PUblica para a confratacdo dos ACS.
Presidente Marilene disse que tem preocupagdo com a criagdo dos cargos de
ACS posto que o municipio criasse despesa fixa na sua estrutura organizacional
contando exclusivamente com a receita gerada pelo repasse federal; indicou
deturpagdo referente ao trabalho do CMS, com manifestagdo partiddria e
palangue eleitoral. Secretdria Carine Tavares afirmou que ndo cometera tal ato,
no que teve a concorddncia da mesa. A Presidente Marilene prosseguiu
asseverando que a discussdo da saude tem de ser no dmbito do CMS e ndo nos
palanques politicos. O Sr. Vice-Presidente Clemente mencionou a Lei 8.142/1990
para sugerir a criagdo da carreira, pedindo para constar como ponfo de pauta
da reunido ordindria de agosto; e ainda, declarou que o CMS tem cardter
deliberativo/fiscalizador e ndo consultivo. Presidente Marilene Formiga queixou-se
da inércia do Ministério PUblico que vem arrastando o Inquérito Civil PUblico desde
2012 sem qualquer retorno das graves denuncias apresentadas, e afirmou a
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necessidade de manter aberto o didlogo com a gestdo. O Vice-Presidente José
Clemente perguntou a Secretdria sobre os "bracos assistenciais" e pediu uma
reunido especifica sobre o tema. A Presidente Marilene elogiou a postura da
Coordenadora Cassandra perante os problemas na apresentacdo do projeto dos
PSF. Esta informou que o alinhamento do padrdo de qualidade do atendimento
incluiu mutirdo, inclusive em Bardo de Iriri. A Secretaria Carine Tavares disse que 0s
ACS serdo alocados nas unidades para cobertura de drea; que o repasse é para
404 ACS, havia excedente no nimero de 488 ACS. Dos exonerados serdo
remanejados 69 (sessentas e nove)ACS para recompor o quadro de 404 ACS. No
Terceiro ponto de pauta, Audiéncia PUblica do 1 a quadrimestre, a
Coordenadora de Planejamento Sandra efetuou histérico do planejamento de
tenitério, informando que a PPl estd com a Coordenadora Cassandra; informou
que haverd um aumento do faturamento do préximo quadrimestre, inclusive o
faturamento de AlH. Solicitou a aprovagdo do RDQA mesmo que com as devidas
ressalvas. Apds longa discussdo, o Pleno deliberou por dar um voto de confianca &
nova gestora aprovando o RDQA do 10 quadrimesire de 2017 com as seguintes
Ressalvas: 1) Nas fiscalizacoes realizadas por este Conselho verificamos o estado
de deterioracdo das USE falta do cumprimento de hordrio por parte dos médicos
e demanda reprimida por simples consultas como geralista; 2) Nessas visitas "in
loco", verificamos também um elevado grau de insatisfacdo da Comunidade
com a demora no acesso a exames complementares e consultas em
especialidades: 3) Mais uma vez ndo foram apresentados os relatdrios de auditoria
interna indispensdvel para a avaliagdo do proximo RDQA; 4) Ouvimos forte clamor
pela falta de medicamentos o que, contudo, ndo pudemos apurar dada a
omissdo dos compradores em responder nossos questionamentos; 5)Nenhum
avanco se verificou sobre a regularizacdo e transparéncia do FMS; 5) Ndo hd o
cumprimento do disposto no Inciso Iil do Art. 36 da LC 141/12. Recomendagoes: 1)
Recomendamos que haija fiscalizacdo mais rigida quanto ao cumprimento de
hordrios dos profissionais médicos da atencdo bdsica; 2) A andlise criteriosa, pela
auditoria interna, do fluxo entre a compra e a distribuicdo dos medicamentos, até
seu destino final; 3) Insistimos na urgéncia em adequar a central de regulacdo s
normas vigentes, informatizando as marcacdes para dar visibiidade, evitar os
constantes equivocos e fornar possivel a produgdo dos relatdrios necessdrios; 4)A
gestdo deve se esforcar para produzir os relatérios de auditoria interna
indispensavel para a avaliagdo do proximo RDQA. A assessora de planejamento
Sandra Castelo Branco disse que ter preocupacdo com o SARGSUS, pois desde
2012 a CMS ndo consta aprovagdo ou reprovacdo das confas gerando enfraves
na gestdo. A Presidente Marilene disse que somente falfam as resolucdes
comrespondentes, por conta de ndo haver Secretaria Executiva no Conselho e que
resolveria esta situacdo na semana em curso e deu por encerrados os trabalhos ds
17:20h (dezessete horas e vinte minutos) Nada mais foi difo ou mandado
acrescentar & presente ata que apds lida, discutida e aprovada serd frmada por
todos os Conselheiros e Conselheiras presentes a ocasido.
Magé 27 de julho de 2017.
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Resolugdo CMS-Magé 069 - de 06 de marco de 2017.
NP - Reprova o Relatério Anual de Gestdo- RAG

MAGER) referente aoanode 2016

CONSELy,

O Pleno do CMS-Magé, reunido ordinariamente em 06 de marco de 2017, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pelas leis
federais 8080/90 e 8142/90, e LC 141 de 13 de janeiro de 2012, e Lei Orgénica
Municipal Art. 156, 1.

Considerando %ue no RAG 2016 0 municipio n&o cumpriu com o disposto no
Inciso Il do Art. 36 da LC 141 /2012 oferfa e producdo de servicos publicos na
rede assistencial propria, confratada e conveniada, cotejando esses dados
com osindicadores de saude da populagcdo em seu dmbito de atuacdo;

Considerando que a Comunidade continua protestando contra a
dificuldade de acesso aos exames diagndsticos e servicos sem que o Gestor
diligencie a adequagdo da oferta/demanda; Considerando que até
presente data a gestdo ndo apresenfou um Unico relatério de controle/
avaliacdo dos servicos ofertados, inclusive os confratados diniciativa Privada;

Considerando a inexisténcia de relatérios de auditoria conforme preconiza a
LC 141 /12, Art, 36, Incisos" Il - auditorias realizadas ou em fase de execugdo no
periodo e suasrecomendacdes e determinacées”;

Considerando ainexisténcia de PAS aprovado no CMS como preconiza a Lei;

Considerando a inexisténcia de Plano Municipal de Saude cpmé)ohvel com
aplicagdo dosrecursos conforme preconiza o Art. 36 § 1°da Lei 8080/90;

Considerando finalmente, nGo haver qualquer visibilidade da movimentacdo
dosrecursos do Fundo Mun|<:|po|de Saude:

RESOLVE

Pela total impossibilidade de avaliar o desempenho da rede assistencial
devido a falta dos instfrumentos de planejamento e_acompanhamento, e
Controle NAO APROV AR o Relatério Anual de Gestéo relativo ao exercicio

RECOMENDAR

1. A reorganizacdo da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Saude com estruturacdo dos setores de Planejamento, Controle, Avaliagdo e
Auditoria, compativeis com NECESSIDADE da gestdo do SUS em um municipio
de médio porte;

2. AredlizacGo de Concorréncia/Chamamento PUblico para confratacdo de
servigos ora precariamente prestados d populacdo;

3. A observancia do dever de remunerar em dia os servicos contratados de
forma continua: O envio do PAS para aprovacdo do CMS antes da
elaboracdo da proposta paraintegrar o projeto da LDO;

4. A realizacdo periddica das auditorias internas_a fim de subsidiar este
Conselho de dadosimprescindiveis para avaliar os RDQAeoRAG

6. Ainformatizacdo do Complexo Regulatério de forma atender asregras que
o instituiram e permitir emissdo dos relatédrios de atendimento demanda e
demandareprimida nunca apresentados a este Colegiado;

7. A atualizacdo da Lei 1298 de 09 de setembro de 1997 que reformulou a

organizacdo do Fundo Municipal der Saude atribuindo ao Secretario

Ié/\unflapol de Saude a funcdo de coordenar o Fundo em lugar de ser o seu
estor;

8. A organizag&o do FMS de forma preconizada pela Lei e a tfransparéncia na
movimentacdo das contas que o compdem.

Moge 06 de margo de 2017.
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Resolugdo CMS-Magé 070 - de 27 de julho de 2017.

CONSELyg

i Aprova com ressalvas o RQDA- Relatério Detalhado do 1°
e Quadrimestre de 2017.

O Pleno do CMS-Magé, reunido extraordinariamente em 27 de julho de 2017,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicoes conferidas pelas leis
federais 8080/90 e 8142/90, e LC 141 de 13 de janeiro de 2012, e Lei Orgénica
Municipal Art. 156, Il. Considerando que no RDQA do 1° quadrimestre de 2017,
nota-se uma nova disposicdo do municipio em cumprir, mesmo que em parte,
as exigéncias da LC 141/2012 na apresentacdo dos relatérios de gestdo;
Considerando que embora infempestivamente a PAS foi apresentada no
CMS e aprovada comressalvas;

Considerando, a existéncia de Plano Municipal de Saude, construido com
participacdo popular e aprovado neste Conselho;

Considerando que a Comunidade continua protestando contra a
dificuldade de acesso aos exames diagndsticos e servicos sem que o Gestor
diligencie a adequagdo da oferta/demanda;

Considerando que até presente data a gestdo ndo apresentou um Unico
relatério de controle /avaliacdo dos servicos ofertados, inclusive os
confratados diniciativa Privada;

Considerando finalmente, ndo haver qualquer visibilidade da movimentacdo
dosrecursos do Fundo Municipal de Saude;

RESOLVE
APROVARCOMRESSALVAS o RDQA relativo ao quadrimestre de 2017.
RESSALVAS

1. Nas fiscalizacdes realizadas por este Conselho verificamos o estado de
deterioracdo das USF, falta do cumprimento de hordrio por parte dos médicos
e demanda reprimida por simples consultas como geralista;

2.Nessas visitas "in loco", verificamos também um elevado grau de
insatisfacdo da Comunidade com a demora no acesso d exames
complementares e consultas em especialidades:

3. Mais uma vez ndo foram apresentados os relatérios de auditoria interna
indispensdvel para a avaliacdo do proximo RDQA;

4. Ouvimos ainda um forte clamor pela falta de medicamentos o que,
contudo, ndo pudemos apurar dada a omissdo dos compradores em
responder nossos questionamentos;

5.Nenhum avanco se verificou sobre aregularizacdo e transparéncia do FMS.
RECOMENDAGOES

1. A reorganizacdo da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Saude com estruturagdo dos setores de Planejamento, Controle, Avaliacdo e
Auditoria, compativeis com NECESSIDADE da gestdo do SUS em um municipio
de médio porte;

2. Aredlizacdo de Concorréncia/Chamamento PUblico para contratacdo de
servicos ora precariamente prestados d populacdo;

3. A readlizacdo periddica das auditorias internas a fim de subsidiar este
Conselho de dadosimprescindiveis para avaliar os RDQA e o RAG;

4. Ainformatizagdo do Complexo Regulatdrio de forma atender asregras que
o instituiram e permitir emissdo dos relatérios de atendimento demanda e
demandareprimida nunca apresentada a este Colegiado;

5. A andlise criteriosa, pela auditoria interna, do fluxo entre a compra e a
distribuicdo dos medicamentos, até seu destino final para apuracdo da
veracidade das denuncias de falta de medicamentos na Atencdo Bésica e
RUE;

6. Fiscalizacdo continua e rigorosa do cumprimento de hordrios dos
profissionais médicos da atencdo bdsica;

7. A gestdo deve se esforcar para produzir os relatérios de auditoria interna
indispensdvel para a avaliagcdo do préximo RDQA;

8. Reforma e manutencdo dos prédios onde funcionam as Unidades de
Saude da Familia;

9. A organizagcdo do FMS de forma preconizada pela Lei e a fransparéncia na
movimentagdo das contas que o compdem.
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Eo— Resolugdo CMS-Magé 071-de 13 de novembro de 2017.

%
El

CONSEL,
<

. Aprova com ressalvas o RQDA- Relatério Detalhado do 2°
eE Quadrimestre de 2017.

O Pleno do CMS-Magé, reunido ordinariamente em 13 de novembro de 2017,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pelas leis
federais 8080/90 e 8142/90, e LC 141 de 13 de janeiro de 2012, e Lei Orgénica
Municipal Art. 156, II.

Considerando que o SARGSUS foi criado para acompanhamento do
cumprimento da LC 141/2012, e que neste RDQA, embora o municipio ndo
tenha cumprido com o disposto no Inciso Il do Art. 36 apresentando o relatério
da "oferta e producdo de servicos publicos na rede assistencial propria,
contratada e conveniada, cofejando esses dados com os indicadores de
saude da populacdo em seu dmbito de atuacdo”, vem esforcando-se em
implementar acdes de controle e avaliacdo dos servicos prestados a seus
municipes;

Considerando que o continuo clamor da Comunidade pela dificuldade de
acesso aos exames diagndsticos, comega a diminuir com a volta do
agendamento dos exames porimagem mesmo que com oferta muito aquém
dademanda;

Considerando os "rumores" de proxima abertura do Centro de Diagndsticos
por imagem do municipio, cujo projeto até presente ndo foi apresentado a
esta Conselho;

Considerando ainda as dificuldades de exercer o Controle Social por conta
da precariedade na estrutura e organizacdo do proprio Conselho de Saude;

RESOLVE

APROVAR o RDQA relativo ao 2° quadrimestre de 2017 COM as RESSALVAS que
seseguem:

RESSALVAS

1.Ndo verificamos as intervencdes necessdrias para reparos nos prédios sede
das Unidade de Saude da Familia;

2. Mais uma vez ndo foram apresentados os relatérios de auditoria interna
indispensdvel para a avaliacdo do proximo RDQA;

3. Ouvimos ainda um forte clamor pela falta de medicamentos o que,
contudo, ndo pudemos apurar dada a omissdo dos compradores em
responder nossos questionamentos;

4, Nenhum avanco se verificou sobre aregularizacdo e transparéncia do FMS.
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1. A reorganizacdo da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Saude com estruturagcdo dos setores de Planejamento, Controle, Avaliacdo e
Auditoria, compativeis com as NECESSIDADES de governanga da gestdo do
SUS em um municipio de médio porte;

2. Implementacdo definitiva do setor de auditorias internas da SMS, para
realizacdo periédica das auditorias que deveriam subsidiar este Conselho de
dadosimprescindiveis para avaliar os RDQA e 0 RAG;

3. Deve o Gestor providenciar que a auditoria interna da SMS, realize a andlise
pormenorizada dos motivos darecorrente falta de medicamentos;

4. Garantia de manutencdo predial permanente de todos os prédios onde
funcionam as Unidades de Saude da Famflia;

5. A organizacdo do FMS de forma preconizada pela Lei e a transparéncia na
movimentag¢do das contas que o compdem.

6. A atualizagdo da Lei 1428 de 04 de abril de 2002 que reformulou a
organizagdo do Conselho Municipal de Saude quebrando a paridade na
representacdo dos Profissionais de saude atribuindo ao Secretario Municipal
de Saude a funcdo de Presidente Nato do CMS-Magé em desacordo com as
Resolugcdo 453 de 10 de maio de 2012 e Resolucdo 554 de 15 de setembro de
2017 do Conselho Nacional de Saude e Acdérddos do Tribunal de Contas da
Unidono 1660 de 23/03/2012-Cémarae 1 130de 31 /05/2017 - Plendrio.

Magé, 13 de novembro de 2017.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018
RESULTADO FINAL
ESPECIALISTA EM EDUCAGAO (VAGAS PUBLICADAS: 30)

N|  CPF | CURRICULAR | ENTREVIGTA |TOTAL | ERINALC
1/006.699.657-07 4 5 9 | CONVOCADO
21022.199.337-17 4 5 9 [CONVOCADO
3| 117.849.497-79 35 5 85 | CONVOCADO
4| 859.339.617-87 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
5| 011.253.747-21 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
6 | 085.996.177-02 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
7| 005.470.867-25 3,2 5 82 | CONVOCADO
8 | 086.025.887-47 3 5 8 | CONVOCADO
9 [721.208.867-68 3 5 8 | CONVOCADO
10 | 129.110.927-75 3 5 8 | CONVOCADO
11| 136.488.137-30 3,6 4.4 8 | CONVOCADO
12 | 852.764.567-04 25 5 7.5 | CONVOCADO
13 101.263.397-75 25 5 7,5 | CONVOCADO
14| 072.217.747-06 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
15 | 084.201.077-78 25 5 7,5 | CONVOCADO
16 | 103.486.077-17 25 5 7,5 | CONVOCADO
17 | 083.507.317-37 25 5 7,5 | CONVOCADO
18| 051.710.617-50 25 5 7,5 | CONVOCADO
19 | 097.694.317-45 3 45 7,5 | CONVOCADO
20 | 088.701.297-30 23 5 7,3 | CONVOCADO
21(071.888.837-50 2,3 5 7,3 | CONVOCADO
22| 981.311.687-00 22 5 7,2 | CONVOCADO
23 [ 024.275.497-03 2 5 7 [ CONVOCADO
24 [ 052.291.017-33 2 5 7 | CONVOCADO
25 [ 100.675.517-93 25 4.4 6,9 | CONVOCADO
26 |754.010.617-49 25 4.1 6,6 | CONVOCADO
27 093.779.407-45 3 3,6 6,6 | CONVOCADO
28 | 090.533.277-62 22 43 6,5 | CONVOCADO
29 | 003.885,077-05 3,6 238 6,4 | CONVOCADO
30 | 992.460.747-34 3,5 2,8 6,3 | CONVOCADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018
RESULTADO FINAL
ESTIMULADOR MATERNO INFANTIL (VAGAS PUBLICADAS: 65)
| CPF | CORRICULAR | ENTREVIGTA |TOTAL | REENAL O
1[170.927.037-35 41 5 9,1 | CONVOCADO
2 [144.132.257-40 4.1 5 9,1 | CONVOCADO
3[100.712897-63 36 5 8,6 | CONVOCADO
4[113.155.657-73 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
5 [162.211.577-57 35 5 8,5 | CONVOCADO
6]014.815.827-71 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
7 [879.280.277-04 33 5 8,3 | CONVOCADO
8 [089.333.057-42 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
9 [054.705.087-90 3,5 45 7,7 | CONVOCADO
10 [ 138.500.547-56 2,7 5 7,7 | CONVOCADO
11 [082.317.697-57 2,7 5 7,7 | CONVOCADO
12 | 823.284,207-53 2,7 5 7,5 | CONVOCADO
13 [109.046.057-01 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
14 [111.583.597-13 25 5 7,5 | CONVOCADO
15 [121.232.557-50 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
16 | 158.177.797-30 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
17 | 998.765,157-72 25 5 7,5 | CONVOCADO
18 | 133.853.437-80 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
19 [134.227.217-03 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
20 [165.238.837-01 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
21 [140.862.027-86 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
22 [167.931.987-69 2,5 5 7,5 | CONVOCADO

* Atengdo: Os candidatos selecionados pela Banca Avaliadora para entrevista,
obtiveram pontuacgéo superior a 2,0 (dois) pontos, através da analise curricular
e dos documentos anexados ao recurso. De acordo com o Edital do processo
seletivo simplificado do Art. 6 da selegao dos (as) candidatos(as) concorrentes
ao cargos do anexo.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018 - RESULTADO FINAL
PROFESSOR | - ARTES (VAGAS PUBLICADAS: 54)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018 - RESULTADO FINAL
ESTIMULADOR MATERNO INFANTIL (VAGAS PUBLICADAS: 65)

PONTUAGAO | PONTUAGAO RESULTADO PONTUACAO | PONTUAGAO RESULTADO
N° CPF CURRICUCAR | EnTREVIETS |TOTAL | REERAR N° CPF CURRICULAR | ENTREVISTA |TOTAL | "“EINAL
23 1014.980.267-61 25 5 7,5 | CONVOCADO 16 | 117.149.087-98 2.2 5 7,2 | CONVOCADO
24 |087.253.267-40 25 5 7,5 | CONVOCADO 17 [105.608.307-77 2.1 5 7,1 [ CONVOCADO
25 | 143.309.067-83 25 5 7,5 | CONVOCADO 18 [118.187.497-18 23 48 7,1 | CONVOCADO
26 | 116, 159.337-35 25 5 7,5 | CONVOCADO 19 [859.180.597-68 4 47 8,7 | CONVOCADO
27 | 145.306.337-48 25 5 7,5 | CONVOCADO 20 [107.674.337-4 3 47 7,7 | CONVOCADO
28 |138.165.777-09 25 5 7,5 | CONVOCADO 21[091.913.927-21 25 47 7,2 | CONVOCADO
29 |163.613,797-01 25 5 7,5 | CONVOCADO 22 [783.195.797-91 22 47 6,9 | CONVOCADO
30 [157.372.037-27 25 5 7,5 | CONVOCADO 23 [118.545.767-47 3,1 46 7,7 | CONVOCADO
31 [144.082.187-90 25 5 7,5 | CONVOCADO 24 [428.772.702-97 3 45 7,5 | CONVOCADO
32 [138.873.837-61 25 5 7,5 | CONVOCADO 25 [094.523.917-31 25 45 7 CONVOCADO
33 [122.774.647-40 25 5 7,5 | CONVOCADO 26 [080.184.667-69 25 45 7 CONVOCADO
34 | 102.484.827-26 25 5 7,5 | CONVOCADO 27 [140.537.797-03 25 45 7 CONVOCADO
35 | 195.811.597-54 25 5 7,5 | CONVOCADO 28 [024.275.497-03 3 44 7.4 |CONVOCADO
36 | 117.543.767-03 2,5 5 7,5 | CONVOCADO 29 [124.037.157-86 2,8 4,4 7,2 | CONVOCADO
37 [102.176.427-21 25 5 7.5 | CONVOCADO 30 [023.936.047-82 2 43 6,3 | CONVOCADO
38 [164.512.767-23 25 5 7,5 | CONVOCADO 31 [088.542.047-06 2,7 4.1 6,8 | CONVOCADO
39 | 164.988.727-21 25 5 7.5 | CONVOCADO 32 [513.800.567-72 2.8 4 6,8 | CONVOCADO
40 [128.731.297-78 2,5 5 7,5 | CONVOCADO 33 (147.961.317-79 2,5 4 6,5 | CONVOCADO
41 | 155.644.927-57 25 5 7.5 | CONVOCADO 34 [037.904.557-50 2 4 6 CONVOCADO
42 [132.685.857-28 25 5 7,5 | CONVOCADO 35 [072.892.057-31 2 3,8 5,8 |CONVOCADO
43 | 166.695.217-66 25 5 7.5 | CONVOCADO 36 [075.262.367-24 25 34 59 |CONVOCADO
44 [151.922.037-59 2,5 5 7,5 | CONVOCADO 37 [120.376.407-30 2,3 3,4 5,7 |CONVOCADO
45 |522.515.007-15 25 5 7.5 | CONVOCADO 38 [691.551.517-87 3,2 3,2 6,4 | CONVOCADO
46 | 915.060.347-72 27 47 7.4 | CONVOCADO 39 |035.237.797-66 25 3.2 57 |CONVOCADO
47 | 133.611.927-65 35 3.9 7.4 | CONVOCADO 40 |028.884.337-10 2 3,2 52 |CONVOCADO
48 | 169.072.827-20 23 5 7.3 | CONVOCADO 41094.934.967-40 2.1 3.1 52 | CONVOCADO
49 |037.788.317-47 25 47 7,2 | CONVOCADO 42 |082.558.097-83 23 2.2 45 |CONVOCADO
50 | 153.419.627-70 2,1 5 7,1 | CONVOCADO 43 |025.789.027-04 2 2.2 42 |CONVOCADO
51 [104.739.707-24 2,1 5 7,1 | CONVOCADO
52 [148.739.217-67 25 45 7 CONVOCADO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
53 [173.900.007-24 27 4.2 6,9 | CONVOCADO PARACo”%%ﬁ&ﬁggimﬁml?mzms
54 |117.016.817-57 2.5 4.4 6.9 | CONVOCADO PROFESSOR | - CIENCIAS (VAGAS PUBLICADAS: 17)
55 1156.273. 02747 2.5 4 65 1CONVOCADO PONTUAGAO | PONTUAGAO RESULTADO
S Hososs 0or-1o] ot 55 T o5 Joomooapo| ||~ | CURRICULAR | ENTREVISTA |TOTA| _FiNAL
— : : : 1[069.383.557-54 4 5 9 CONVOCADO
58 | 149.873.587-86 25 3,9 6,4 | CONVOCADO
2105.355.577-60 4 5 9 CONVOCADO
59 [088.902.207-08 25 37 6,2 | CONVOCADO
3128.993.947-03 4 5 9 CONVOCADO
60 [140.862.067-73 25 36 6,1 | CONVOCADO
41060.321.567-02 36 5 8,6 | CONVOCADO
61 ]041.168.347-00 2 4 6 CONVOCADO
51107.278.117-46 3,8 48 8,6 | CONVOCADO
62 [122.554.867-50 3,1 27 5,8 | CONVOCADO
6 | 136.539.327-50 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
63 |069.296.297-23 3,5 2.1 5,6 | CONVOCADO
71107.710.987-31 4 45 8,5 | CONVOCADO
64 |132.762.457-52 35 2 55 | CONVOCADO
65 164 420 727-38 s 28 53 |CONVOGADO 8076.887.667-29 4 45 8,5 | CONVOCADO
— : : : 9057.871.197-46 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 10 [099.755.627-79 3,3 5 8,3 CONVOCADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018 11 [072.545.067-35 3,5 48 8,3 | CONVOCADO
RESULTADO FINAL 12100.336.497-74 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
PROFESSOR | - ARTES (VAGAS PUBLICADAS: 54) 13 [083.314 43756 33 5 8.3 |CONVOCADO
N® CPE PONTUAGCAO | PONTUACAO |1o1aL | RESULTADO 14 |037.786.007-70 3,3 48 8,3 | CONVOCADO
CURRICULAR | ENTREVISTA FINAL 15 [099.559.187-30 35 48 8,3 | CONVOCADO
1[110.456.517-02 33 5 8,3 | CONVOCADO 16 |079.466.757-04 3,5 47 8,2 | CONVOCADO
21076.991.877-84 3 5 8 CONVOCADO 17 | 082.499.637-25 3,2 5 8,2 | CONVOCADO
3093.238.257-60 3 5 8 CONVOCADO
41093.260.877-94 3 5 8 CONVOCADO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
5086.777.557-21 3 5 8 CONVOCADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018 - RESULTADO FINAL
6 073.842 287-86 59 5 79 | CONVOCADO PROFESSOR | - EDUCAGAO FiSICA (VAGAS PUBLICADAS: 7)
7 1051.461.487-08 2,8 5 7,8 | CONVOCADO N CPF PONTUAGAO | PONTUAGAO ToTAL | RESULTADO
8 |136.864.987-40 25 5 7,5 | CONVOCADO CURRICULAR | ENTREVISTA FINAL
9142.021.627-90 25 5 7,5 | CONVOCADO 1[140.558.337-17 35 5 8,5 | CONVOCADO
10 | 105.128.447-39 25 5 7,5 | CONVOCADO 2117.074.587-31 3 5 8 CONVOCADO
11 [773.124.737-68 25 5 7,5 | CONVOCADO 3124.315.297-46 3 5 8 CONVOCADO
12 |1 455.085.697-15 25 5 7,5 | CONVOCADO 41105.206.717-40 3 5 8 CONVOCADO
13 |105.527.057-48 2,5 5 7,5 | CONVOCADO 51086.331.817-70 3 5 8 CONVOCADO
14 | 829.265.067-91 25 5 7,5 | CONVOCADO 6080.184.017-13 4 4 8 CONVOCADO
15 | 545.945.107-87 24 5 7.4 | CONVOCADO 7 1104.257.607-66 3 47 7,7 | CONVOCADO

* Atengao: Os candidatos selecionados pela Banca Avaliadora para entrevista, obtiveram pontuagéo superior a 2,0 (dois) pontos, através da analise curricular e dos
documentos anexados ao recurso. De acordo com o Edital do processo seletivo simplificado do Art. 6 da selecdo dos (as) candidatos(as) concorrentes ao cargos do anexo.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA 2018
RESULTADO FINAL
PROFESSOR | - GEOGRAFIA (VAGAS PUBLICADAS: 18)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018
RESULTADO FINAL
PROFESSOR | - MATEMATICA (VAGAS PUBLICADAS: 25)

| CPF | CORRICULAR | ENTREVIGTA |TOTAL | REENAL O N°|  CPF | CORRICULAR | EnTREVIGTA |TOTAL | REENARC
1[137.348.877-80 4.1 5 9,1 | CONVOCADO 1]015.041.767-58 3,6 5 8,6 | CONVOCADO
2 [023.738.257-16 4 5 9 CONVOCADO 2 [146.969.277-50 35 5 8,5 | CONVOCADO
3 [143.981.657-38 4 5 9 CONVOCADO 3 [123.639.597-28 35 5 8,5 | CONVOCADO
41872.040.617-72 4 5 9 CONVOCADO 4 [127.770.017-66 35 47 8,2 | CONVOCADO
5[121.135.767-83 3,8 5 8,8 | CONVOCADO 5 [122.297.657-95 3 5 8 CONVOCADO
6 | 058.388.147-56 35 5 8,5 | CONVOCADO 6 [082.877.637-70 3 5 8 CONVOCADO
7 |086.464.587-25 35 5 8,5 | CONVOCADO 7 [116.190.717-38 3 5 8 CONVOCADO
8 [103.559.027-10 4 45 8,5 | CONVOCADO 8 [836.304.497-00 3 5 8 CONVOCADO
9[131.065.617-77 35 5 8,5 | CONVOCADO 9 [044.673.357-14 3 5 8 CONVOCADO
10 [132.078.877-75 35 5 8,5 | CONVOCADO 10 [071.247.517-64 3 47 7,7 | CONVOCADO
111012.799.827-64 33 5 8.3 | CONVOCADO 11 [003.849.737-95 3 47 7,7 | CONVOCADO
12 [102.244.157-43 3,1 5 8,1 | CONVOCADO 12 [043.842.837-41 27 5 7,7 | CONVOCADO
13 [123.986.847-25 3.1 5 8,1 | CONVOCADO 13 [795.607.094-53 3 47 7,7 | CONVOCADO
14 [070.792.617-32 3 5 8 CONVOCADO 14 [099.446.967-57 27 5 7,7 | CONVOCADO
15 [116.855.847-64 3 5 8 CONVOCADO 15 [077.258.057-02 27 5 7,7 | CONVOCADO
16 |859.366.187-49 3 5 8 CONVOCADO 16 [143.531.327-50 27 5 7,7 | CONVOCADO
17 |885.024.579-34 3 5 8 CONVOCADO 17 [068.514.507-71 3.2 45 7,7 | CONVOCADO
18 [004.288.127-75 33 45 7.8 | CONVOCADO 18 [088.885.007-74 3.1 45 7,6 | CONVOCADO
19 [058-345.477-10 25 5 7,5 | CONVOCADO
20 |002.614.867-64 25 5 7,5 | CONVOCADO
| T
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018 : :
RESULTADO FINAL 23 1073.978.937-67 2,5 5 7,5 | CONVOCADO
PROFESSOR | - HISTORIA (VAGAS PUBLICADAS: 15) 24 [677.689.467-15 25 5 7,5 | CONVOCADO
ONTOACAS _ 25 [142.068.157-55 25 5 7,5 | CONVOCADO
N° CPF CURRICULAR ENTREVSTA | TOTAL R INAL O
1[055.075.387-78 3.8 5 8,8 | CONVOCADO
2 |078.147.537-67 35 5 8,5 | CONVOCADO
3 [159.740.847-64 35 5 8,5 | CONVOCADO
4[112.794.427-43 35 5 8,5 | CONVOCADO
51072.404.687-98 32 5 82 |CONVOCADO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6 ]098.303.357-98 3.1 5 8,1 |CONVOCADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018
7 |851.768.507-53 3.1 5 8,1 | CONVOCADO RESULTADO FINAL
8 1010.755.587-51 35 45 8 CONVOCADO PROFESSOR | - PORTUGUES (VAGAS PUBLICADAS: 27)
9 012.951.177-38 3 5 8 CONVOCADO Ne CPF PONTUACAO | PONTUACAO |1o1aL | RESULTADO
10 |079.637.027-32 3 5 8 CONVOCADO CURRICULAR | ENTREVISTA FINAL
11 1128.696.427-09 3 5 8 CONVOCADO 1[116.626.917-50 45 5 9,5 | CONVOCADO
12 {131.256.907-73 3 5 8 CONVOCADO 2(014.973.637-13 4 5 9 [ coNvocADO
13 | 088.894.957-07 3 5 8 CONVOCADO 3[031.322.357-25 4 5 9 | coNvocADO
14 [101.044.217-11 29 5 7.9 | CONVOCADO 41108.000.667-23 4 5 9 | CONVOCADO
15 [137.586.277-45 2.9 5 7,9 | CONVOCADO 5 [132.018.057-42 338 5 8,8 | CONVOCADO
6 |084.955.247-83 36 5 8,6 | CONVOCADO
7 [094.092.577-00 3,6 5 8,6 | CONVOCADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 8 [126.325.657-07 36 5 8,6 | CONVOCADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA 2018 9 (081.429.947-47 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
RESULTADO FINAL 10 |106.890.767-38 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
PROFESSOR | - INGLES (VAGAS PUBLICADAS: 14) 11151 19213720 55 : 52 TCONVOGADO
N° CPF PONTUACAO | PONTUAGAO |1,1a. | RESULTADO 12 [032.660.827-37 4 44 8,4 | CONVOCADO
CURRICULAR | ENTREVISTA FINAL 13 [006.792.717-32 3,8 45 8,3 | CONVOCADO
1[123.234.697-70 3 5 8 CONVOCADO 14 [128.042.447-84 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
2[079.459.387-95 238 5 7,8 | CONVOCADO 15 [078.001.477-46 35 475 8,25 | CONVOCADO
3 [015.503.087-69 26 5 7,6 | CONVOCADO 16 [014.065.987-04 36 46 8,2 | CONVOCADO
41826.833.017-15 26 5 7,6 | CONVOCADO 17 [016.509.767-12 3.4 48 8,2 | CONVOCADO
5 [930.010.107-20 238 438 7,6 | CONVOCADO 18 [128.935.417-04 3,2 5 8,2 | CONVOCADO
6 |124.271.197-09 25 5 7,5 | CONVOCADO 19 [135.858.877-59 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
7 |076.626.847-09 25 5 7,5 | CONVOCADO 20 [840.162.724-91 4 4.1 8,1 | CONVOCADO
81010.417.947-38 25 5 7,5 | CONVOCADO 21011.270.267-80 3 5 8 | CONVOCADO
9 [124.652.827-43 3 45 7,5 | CONVOCADO 221019,312.177-85 3 5 8 | CONVOCADO
10 |098.954.647-03 238 45 7,3 | CONVOCADO 23 [029.286.457-48 3 5 8 | CONVOCADO
11 1096.101.077-02 2.2 5 7,2 [ CONVOCADO 24 |563.234.337-53 3 5 8 | CONVOCADO
12 |053.463.937-22 26 45 7,1 | CONVOCADO 25 |080, 174.756-24 2,9 5 7,9 | CONVOCADO
13 |074.662.817-02 27 4.1 6,8 | CONVOCADO 26 [083.080.347-56 29 5 7.9 | CONVOCADO
14 {082.992.157-57 25 3,6 6,1 | CONVOCADO 27 [054.819.697-42 33 46 7,9 | CONVOCADO

* Atengdo: Os candidatos selecionados pela Banca Avaliadora para entrevista, obtiveram
documentos anexados ao recurso. De acordo com o Edital do processo seletivo simplificado do Art. 6 da selecdo dos (as) candidatos(as) concorrentes ao cargos do anexo.

pontuagdo superior a 2,0 (dois) pontos, através da analise curricular e dos
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018 PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018
_ RESULTADO FINAL RESULTADO FINAL
PROFESSOR Il - INTERPRETE / LIBRAS (VAGAS PUBLICADAS: 20) PROFESSOR Il (VAGAS PUBLICADAS: 78)
N|  CPF | CORRICULAR | ENTREVIGTA |TOTAL| REEiNAL© N|  CPF | CURRICULAR | ENTREVISTA |TOTAL| ““RiNAL -
11097.694.317-45 4 5 9 CONVOCADO 48 |121.375.827-08 4 4,5 8,5 | CONVOCADO
2 |037.784.937-52 35 5 8,5 | CONVOCADO 49 |124.935.777-28 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
3[113.066.017-62 3,5 5 8,5 | CONVOCADO 50 | 139.545.297-00 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
41037.115.697-14 3,5 4,6 8,1 | CONVOCADO 511145.431.117-70 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
5 [158.925.767-79 27 5 7,7 | CONVOCADO 52 |150.482.617-55 3,5 5 8,5 |[CONVOCADO
6 |077.835.447-46 3,1 45 7,6 | CONVOCADO 53 | 826.074.437-68 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
7 [153.542.757-41 25 5 7,5 | CONVOCADO 54 1912.227.617-34 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
8 (082.199.267-83 25 5 7,5 | CONVOCADO 55 |012.495.207-03 4,3 4 8,3 | CONVOCADO
9 1037.785.107-89 25 1,6 41 | CONVOCADO 56 [093.761.667-28 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
57 | 123.986.847-25 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
58 | 129.232.447-37 3,8 45 8,3 | CONVOCADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 59 |1005.834.557-43 3,3 5 8,3 [ CONVOCADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA 2018 60 | 014.344.807-20 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
RESULTADO FINAL 61 ]058.313.017-88 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
PROFESSOR Il (VAGAS PUBLICADAS: 78) 62 [101.736.407-96 35 48 8,3 | CONVOCADO
Ne CPF PONTUAGCAO | PONTUAGAO ToTAL | RESULTADO 63 | 118.929.557-17 3,3 5 8,3 | CONVOCADO
CURRICULAR | ENTREVISTA FINAL 64 |121.046.117-09 3,3 5 8,3 [ CONVOCADO
1(127.976.907-61 5 5 10 | CONVOCADO 65 [137.586.317-77 3,3 5 8,3 |[CONVOCADO
2 075.452.227-09 4,8 5 9,8 | CONVOCADO 66 |072.653.817-50 3,5 4,7 8,2 |[CONVOCADO
3[071.922.117-02 45 5 9,5 | CONVOCADO 67 | 781.274.757-34 3,5 4,7 8,2 | CONVOCADO
4[100.206.157-10 45 5 9,5 | CONVOCADO 68 [879.280.277-04 35 47 8,2 |[CONVOCADO
5 [115.841.607-56 45 5 9,5 | CONVOCADO 69 | 102.599.947-90 3,5 4,7 8,2 |[CONVOCADO
6 [126.611.227-88 4,5 5 9,5 | CONVOCADO 70 [004.468.427-45 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
7 1140.481.097-82 4,5 5 9,5 | CONVOCADO 711014.815.827-71 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
8 [106.140.117-01 4,5 5 9,5 | CONVOCADO 72 1095.314.267-16 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
9 098.222.117-75 4,3 5 9,3 | CONVOCADO 73 1107.633.957-30 3,3 4,8 8,1 | CONVOCADO
10 [140.216.477-75 4,3 5 9,3 | CONVOCADO 74 [111.900.447-06 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
11 |843.693.537-34 4,3 5 9,3 | CONVOCADO 75 1120.290.247-24 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
12 [120.428.757-08 4.1 5 9,1 | CONVOCADO 76 | 127.492.517-70 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
13 |116.434.837-06 4,1 5 9,1 [CONVOCADO 77 | 143.982.427-40 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
14 |037.108.897-66 4 5 9 CONVOCADO 78 | 153.163.797-30 3,1 5 8,1 | CONVOCADO
15 |093.779.407-45 4 5 9 CONVOCADO
16 [116.190.717-38 4 5 9 CONVOCADO
17 [145.720.467-35 45 45 9 CONVOCADO
18 |686.120.017-49 4 5 9 CONVOCADO
19 |104.442.717-59 4,5 43 8,8 | CONVOCADO
20 | 132.189.027-38 4 48 8,8 | CONVOCADO
21|144.132.257-40 4,1 47 8,8 | CONVOCADO
22 |037.584.855-09 3,7 5 8,7 | CONVOCADO .
23 |004.626.657-71 3,5 5 8,5 | CONVOCADO .... Secretaﬂa
24 |006.469.427-51 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
25 [011.297.387-60 35 5 8,5 | CONVOCADO Municipal de
26 |012.814.757-18 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
27 |016.653.277-07 3,5 5 8,5 | CONVOCADO Educ gao
28 |018.313.547-48 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
29 1020.432.647-88 3,5 5 8,5 | CONVOCADO Afor(}adonovoeamergadopm'
30 [027.114.977-98 3,5 5 8,5 | CONVOCADO g
311028.881.937-36 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
32 [039.112.447-11 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
33 [046.142.646-38 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
34 1051.710.617-50 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
35 081.173.357-27 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
36 | 082.850.067-35 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
37 |087.821.577-82 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
38 |092.486.007-35 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
39 |095.334.657-94 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
40 |099.806.237-56 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
41 1100.675.517-93 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
42 1101.114.127-22 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
43 1104.312.777-10 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
44 [105.589.137-41 4 45 8,5 |CONVOCADO
45 |112.777.887-07 3,5 5 8,5 | CONVOCADO
46 |113.155.657-73 3,5 5 8,5 |CONVOCADO
47 |115.818.467-03 3,5 5 8,5 |CONVOCADO

* Atengao: Os candidatos selecionados pela Banca Avaliadora para entrevista, obtiveram pontuagéo superior a 2,0 (dois) pontos, através da analise curricular e dos
documentos anexados ao recurso. De acordo com o Edital do processo seletivo simplificado do Art. 6 da selecdo dos (as) candidatos(as) concorrentes ao cargos do anexo.
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DECRETO N° 3.200/ 2018
DECRETO N°3.200, DE 05 DE MARCO DE 2018.
"ALTERA AS DISPOSICOES DO DECRETO MUNICIPAL
NO 3139/2017 E DA OUTRAS CORRELATAS PROVIDEN-
CIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, usando de suas atribuigdes legais que Ihe
confere o artigo 68, Vll e art. 71 da Lei Organlca do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. O artigo 4° do Decreto Municipal n® 3139 de 08 de junho de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagéao:

Art. 4°. Os processos administrativos relacionados a licitagbes e compras
publicas serdo auditados em duas etapas sendo a primeira antes da
realizagdo do certame licitatério e a segunda apds a sua finalizagdo e
execucgdo de todos os atos correspondentes, devendo este procedimento ser
realizado por servidor(es) lotado(s) na Unidade de Controle formada na
Secretaria de Planejamento e Orcamento.

Art. 2°. O artigo 4° do Decreto Municipal n°® 3139 de 08 de junho de 2017 passa a
vigorar acrescido do seguinte paragrafo tnico:

Art.4°...

Paragrafo Unico: Compete a Secretaria de Controle Interno, a qualquer tempo e
por meio dos instrumentos técnicos e legais correspondentes efetivar a fungao de
auditoria nos procedimentos licitatérios realizados no ambito da Administragéo
Municipal, emitindo relatérios e pareceres técnicos correspondentes.

Art. 3°. As disposicdes do presente decreto entram em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas aquelas em contrario, produzindo seus efeitos a partir de 1°de
outubro de 2017, devendo todos os procedimentos realizados a partir desta data
seguirem a presente determinagé&o.

JTE DO PREFEITO 05 DE MARGO DE 2018.

Prefelto Municipal

'ﬁ Prefeitura
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EDITAL DE II\ITIMAQAO
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

PROCESSO N2:12759/2017
Servidor: RENATA BARCELOS DE PINHO

EDITAL DE CITAGAO E INTIMACAO, NA FORMA ABAIXO:

A Presidente da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar —,
instituida pela portarian21157/2017, no uso de suas atribuigdes, etc...

Faz saber a Sra. RENATA BARCELOS DE PINHO, n3o tendo sido encontrada por
Intimag&o pessoal, fica pelo presente edital sendo Citada e Intimada para comparecer no dia
04 de abril de 2018, as 14h, na sala das COMISSOES, Enderego: Av. Sim3o da Motta, n2 866,
22 andar - Centro - Magé/RJ,CEP 25900-000, para depor nos autos do processo n2
12759/2017 instaurado para apurar a dentincia de possivel infragdo disciplinar cometida
pela Servidora, consoante determina a mesma Lei (Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos do Municipio de Magé) e demais Leis especificas. Fica advertido de que, o ndo
comparecimento no dia e hora acima aprazado, ficara sujeito as sang¢Bes legais e de direito.

Fica, ainda, V.Sa. ciente de que podera ainda, na forma do art. 230, da Lei
Municipal n? 1.054/91, acompanhar os autos do processo, pessoalmente ou, se quiser,
constituir advogado para tal fim, produzir provas e contraprovas, inclusive utilizar-se dos
recursos cabiveis, tudo pelo principio da garantia da mais ampla defesa, citado noinciso LV, do
art. 52 c¢/cinciso I, do art. 41, da Constituicdo Federal do Brasil vigente, bem como no art. 227,
da Lei Municipal n?1.054/91, juntamente com a obrigacdo do Principio do Contraditério.

Fica, finalmente, V.Sa. advertida de que, tera consoante ao que dispde o art. 235,
§ 19, da Lei Municipal n2 1.054/91, o prazo de 10 (dez) dias, apos sua oitiva para apresentar
DEFESA ESCRITA. Bem como, se quiser, terd o prazo de 4 (quatro) dias, a contar da publicagdo
deste edital, para apresentar o rol de suas testemunhas, no maximo de 5 (cinco) pessoas,
independentemente de intimagdo e, no caso de intimagdo, o prazo sera de 2 (dois) dias, para
apresentagdo do rol, podendo o advogado devidamente constituido reinquirir as
testemunhas, por intermédio do Presidente da Comissdo, bem como ter vista dos autos. O
que se cumpra com fiel observancia das formalidades legais.

E, paraque ndo alegueignorancia, é expedido o presente edital.
Dado e passado nesta cidade de Magé-RJ, aos 07 (sete) dias do més de margo do
ano de dois mil e dezoito.

Presidente de Comissdo
Mat. 91419

Isabella Cristina Pinheiro de Melo Luiz Carlos
Membro de Comissao M
Mat. 91749

cei¢ao de Souza
bro de Comissao
Mat. 92182
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COMDEF - RESOLUCOES

Conselho Municipal de Direitos, Defesa e Protegao do Idoso - COMDDEPI

Resolucao 001/2018

O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - COMDEF no uso de suas
atribuicoes legais, de acordo com a Lei 2212/2013, e, com base em sua ata n®
007/2017, faz saber que de acordo com a Reuniao Ordinaria deste COMDEF,
realizada em Cinco de Dezembro de Dois Mil e Dezessete este colegiado,
resolve aprovar:

Art. 1° Realizacdo do Encontro Estadual dos Conselhos Municipais dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia em Magé, em Junho de 2018.

Magé, 12 de marco de 2018

Maria Estgﬂ‘g};tos Leal

Presidente da COMDEF

Avenida Simdo da Mota n°® 459 - Centro-Magé. RJ, Brasil 25.900-000
©) (21) 2633-3125 E-mail: compi@mage.rj.gov.br

Conselho Municipal de Direitos, Defesa e Prote¢cao do Idoso - COMDDEPI

Resolucao 002/2018

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia COMDEF no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com a Lei 2212/2013, e, com base
em sua ata n° 001/2018, faz saber que de acordo com a Reumao Ordinaria
deste COMDEF, realizada em Seis de Fevereiro de Dois Mil e Dezoito este
colegiado, resolve aprovar:

Art. 1° Comissao de Cadastro, Registro e Documentac¢ao do Conselho: Maria
Esther Santos Leal, Erlon Lopes dos Santos, Paulo Jorge da Cruz, Maria Inés
Malaquias, Shirley Mercés Venancio e Lucia Helena.

Art. 2° Comissao Organizadora do Encontro dos Conselhos do Estado do RJ

em Magé: Maria Esther Santos Leal, Erlon Lopes dos Santos, Paulo Jorge da
Cruz, Maria Inés Malaquias, Shirley Mercés Venancio e Lucia Helena.

. 5)} Magé, 12 de marco de 2018
Maria Esthe?ﬂ\g};tos Leal

Presidente da COMDEF

Avenida Simao da Mota n° 459 - Centro-Magé. RJ, Brasil 25.900-000
® (21) 2633-3125 E-mail: compi@mage.rj.gov.br

Conselho Municipal de Direitos, Defesa e Prote¢cdo do Idoso - COMDDEPI

Resolucao 003/2018

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMDEF no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com a Lei 2212/2013, e, com base
em sua ata n° 002/2018, faz saber que de acordo com a Reunido Ordinaria
deste COMDEF, realizada em Seis de Marco de Dois Mil e Dezoito este
colegiado, resolve aprovar:

Art. 1° Participacao dos conselheiros no Encontro dos Conselhos da Baixada

Fluminense, em Mesquita no dia 22 de marco de 2018, sendo eles: Maria
Esther Santos Leal, Erlon Lopes dos Santos, Paulo Jorge da Cruz e Maria Inés

Malaquias.
) 1 Magé, 12 de marco de 2018
Maria Esthe’fb‘g};tos Leal
Presidente da COMDEF

Avenida Simdo da Mota n° 459 - Centro-Magé. RJ, Brasil 25.900-000
© (21) 2633-3125 E-mail: compi@mage.rj.gov.br
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CMAS - RESOLUCAO N° 011/2017

_$¥V¥é )
y

< ISIT A=

Conssiho Muricpal de Assisténcia Social

Resolucao 011/2017

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) no uso de

suas atribuicées que lhe confere a Lei Municipal 2236/2014 e artigo 24° do
Regimento Interno, e, com base em sua ata n°® 010/2017, faz saber que de
acordo com a Reunido Ordinaria deste CMAS, realizada em Vinte de
Setembro de 2017 este colegiado, APROVA:

Art.1°- Demonstrativo Sintético Anual da Execucao Fisico-Financeira-
Gestao PBF- Programa Bolsa Familia -IGD-M - Ano: 2016;

Art.2°- Demonstrativo Sintético Anual da Execuc¢do Fisico-Financeira-
Gestao SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS - Ano: 2016;

Art.3°- Demonstrativo Sintético Anual da Execucdo Fisico-Financeira-
Servicos/Programas - SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS -
Ano: 2016;

Art.4°- Reformular as Comissoes Tematicas, de acordo com o Art. 34° do
Regimento Interno, composta pelos seguintes conselheiros:

Comissio de Politica da Assisténcia Social:

Sociedade Civil: Marcia Cristina de Oliveira Azevedo, Carolina Ribeiro P. dos
Santos e Janice da Fonseca Pereira;

Governamental: Cleide da Silva Campos, Fabiana Neumann de Souza e
Andrea de Oliveira Offredi;

Comissao de Normas da Assisténcia Social:

Sociedade Civil: Vera Lucia F. da Silva, Maria Georgina da Silva e Giselle Silva
dos Santos;

Governamental: Rita de Cassia da C. Tavares, Valéria Brandao Teixeira e
Adrielle Ferreira Nogueira;

Comissao de Financiamento e Orcamento da Assisténcia Social:

Sociedade Civil: Terlane Pinto Ribeiro, Dulcinéia dos Santos N. Brum e Aline
Marques Ferreira de Castro;

Governamental: Ana Paula Cordeiro F. de Azevedo Gama, Cristiane Aparecida
Fraga Pereira e Sthefane de Aguiar Lomeu;

Art.5°- Instituicao de Ensino Jardelina Dantas - A comissao de Politicas da
Assisténcia Social ira retornar a Instituicdo para novo parecer;

Magé, 20 de Setembro de 2017.

Marcia Cristina de O. Azevedo
Presidente do CMAS

Avenida Siméo da Mota n° 459 - Centro-Magé. RJ, Brasil 25.900-000
@©) (21) 2633-3125 E-mail: cmasmage@yahoo.com.br
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PORTARIA N° 353 /2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 353/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais,
e em conformidade com o art. 91, inciso II, alinea "a" da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacio as fls. 13 do
Processon.® 519/2017 - Zenilda de Souza Rangel;

CONSIDERANDO a informacao prestada pelo setor de Folha de pagamento as

fls. 12 quanto a impossibilidade de lancamento no Sistema devido a sobreposicdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;

CONSIDERANDO a Portaria n° 400/2017 que concedeu Licenca Especial a
servidora a partir de 01/02/2017 a 31/07/2017,

RESOLVE:
RETIFICAR, a Portaria n°® 400/2017, tal qual onde se 1&: “com efeitos a partir
de 01/02/2017, devendo reassumir suas funcdes em 31 de Julho de 2017", leia-se: “com

efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas funcoes em 29 de Agosto de 2017".
Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria em referéncia.

PREFEITURA DE MAGE, 27 4¢ dg 2018,

Sandra 'K, 4
Sucroleria Mues

@ Dl

Pracga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-000
Tel.: (21) 2633-2090 / 2633-2944 | 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br

ﬁ Prefeitura

é E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 354 / 2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 354/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais,
e em conformidade com o art. 91, inciso II, alinea "a" da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educac@o as fls. 19 do
Processon®. 771/2017 -Marcia de Lira Candido

CONSIDERANDO a informacao prestada pelo setor de Folha de pagamento as

fls. 18 quanto a impossibilidade de lancamento no Sistema devido a sobreposicdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 407/2017 que concedeu Licenca Especial a
servidora a partir de 01/02/2017 a31/07/2017;

RESOLVE:
RETIFICAR, a Portaria n® 407/2017, tal qual onde se 1&: “com efeitos a partir
de 01/02/2017, devendo reassumir suas funcoes em 31 de Julho de 2017", leia-se: “com
efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas fungdes em 29 de Agosto de 2017".

Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria em referéncia.

PREFEITURA DE MAGE, 27 4¢ 2018,

da Sifva
ipclde Adwiniirsio
eleg :

Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-000
Tel.: (21) 2633-2090 / 2633-2944 / 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br
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PORTARIA N° 357 / 2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 357/2018.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais,

o

e em conformidade com o art. 91, inciso II, alinea "a" da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacao as fls. 14 do
Processon®. 2660/2017 - Rosa Helena Bonfim dos Santos Souza;

CONSIDERANDO a informacao prestada pelo setor de Folha de pagamento as
fls. 12 quanto a impossibilidade de lancamento no Sistema devido a sobreposicdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 1225/2017 que concedeu Licenca Especial a
servidora a partir de 01/02/2017 a31/07/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 1225/2017, tal qual onde se 1&: “com efeitos a
partir de 01/02/2017, devendo reassumir suas fungdes em 31 de Julho de 2017", leia-se:
“com efeitos a partir de 01/03/2017, devendo reassumir suas funcdes em 29 de Agosto de
2017". Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria em referéncia.

PREFEITURA DE MAGE, 27 4¢ dg 2018,

PREFEITO

da Sifva

wira ‘K, da yieed

;‘g\;j ‘euur | de Adwinisttorso
A 30

Praca Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-000
Tel.: (21) 2633-2090 / 2633-2944 / 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br
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PORTARIA N° 374 / 2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 374/2018.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE no uso de suas atribuicdes legais,
e em conformidade com o art. 91, inciso II, alinea "a" da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2386/2018 que dispde sobre a extin¢ao
da Secretaria Municipal de Comunicac@o, Indistria, Comércio e Desenvolvimento de Magé.

RESOLVE:

EXONERAR, o Servilor LEONARDO FRANCO PEREIRA, CPF N°
075.291.077-98, do cargo em Comissdao de SECRETARIO, INDICE AP, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO, INDUSTRIA, COMERCIO E
DESENVOLVIMENTO ECON()MICO, com efeitos retroativos a partir de 01 de fevereiro
de 2018.

PREFEITURA DE MAGE, EM 05 DE MARCO DE 2018.

w\}\ﬁ: m
RAFAEL SANTOS DE SOUZA
PREFEITO
Sandra R, d’dnSufva

Sunumllumnldl
NI i

Praca Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-000
Tel.: (21) 2633-2090 / 2633-2944 / 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br
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PORTARIA N° 375/ 2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO
PORTARIA N° 375/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais,
e em conformidade com o art. 91, inciso II, alinea "a" da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2386/2018 que dispde sobre a criacao da
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Desenvolvimento e Politicas Publicas.

RESOLVE:

NOMEAR, o Senhor LEONARDO FRANCO PEREIRA, CPF N°
075.291.077-98, para ocupar o cargo em Comissao de SECRETARIO, INDICE AP, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO, INDUSTRIA, COMERCIO,
DESENVOLVIMENTO E POLITICAS PUBLICAS , com efeitos retroativos a partir de 01
de fevereiro de 2018.

PREFEITURA DE MAGE, EM 05 DE MARCO DE 2018.

Nﬁ“mm
RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

Sandra R, c(anSlfva

Smm.mulum\h
ARG

Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-000
Tel.: (21) 2633-2090 / 2633-2944 | 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br
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PORTARIA N° 376 / 2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 374/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais,

o

e em conformidade com o art. 91, inciso II, alinea "a" da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2386/2018 que dispoe sobre a criacao da
Secretaria Municipal de Comunicacao e Eventos.

RESOLVE:

NOMEAR, o Servidlor MAURO GOMES PEREIRA PINTO, MATRICULA
T-0720, para ocupar o cargo em Comissio de SECRETARIO, INDICE AP, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICA(;/&O E EVENTOS, com efeitos
retroativos a partir de 01 de fevereiro de 2018.

PREFEITURA DE MAGE, EM 05 DE MARCO DE 2018.
m@m
NT O
PREFEITO
Sandra R, d’aaSzl'vd

Sextclorin Imnp:\ e
AN

Pracga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-000
Tel.: (21) 2633-2090 / 2633-2944 / 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br
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