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Com a maior seca ja registada no Brasil, com 59% do
Pais atingido, Magé também sofre com o longo periodo
de estiagem e seca que esvaziou 0s nossos acudes.

Estamos cientes da dificuldade encontrada pela
populacao de todos os distritos que tém sofrido com a
falta d'agua e nao temos poupado esforcos para
amenizar o problema.

A Prefeitura tem buscado solucoes, junto a
Aguas do Rio e, em breve, devemos ter o fornecimento
reestabelecido.

No entanto, € importante lembrar que no momento
do retorno da agua em nossas casas é fundamental
economizarmaos o0 seu Uso.

Até que acabe o periodo de estiagem, precisamos usar
a dgua com consciéncia e apenas para o que for
essencial, sob o risco de continuarmos sem agua.
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O B.1.O Informativo quinzenal esté aberto para publicacao de atos do Poder Judiciério, e esta a disposicao na Prefeitura Municipal de Magé. Atendimento de 22 a 6* Feira, das 0%h as |7h - Praca Dr. Nilo Pecanha, s/n, Magé.
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DECRETOS

DECRETO N° 3708, DE 02 DE JANEIRO DE 2024.

Dispde sobre normas para arquivamento e desarquivamento de documentos e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o art. 68, inciso VIl da Lei Organica Municipal; e,

CONSIDERANDO que se faz necessario aprimorar a forma de arquivamento e
desarquivamento de processos administrativos e documentos recebidos e expedidos pelo
Executivo Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Estabelece as normas obrigatérias e os procedimentos necessarios para efetuar o
tratamento de protocolo dos documentos arquivisticos administrativos, produzidos ou
recebidos pelas diversas Secretarias e demais 6rgaos do Municipio:

| — o processo somente podera ser remetido ao Arquivo Geral apds sua conclusao, ou seja,
quando o requerido exaurir a tramitagao e obtiver deciséo de deferimento ou indeferimento
exarada pelo Chefe do Executivo ou titular da Secretaria a que o tema for afeto;

Il — o processo sera encaminhado ao Arquivo Geral por falta de interesse do requerente no
cumprimento de exigéncia por ventura formulada nos autos ou para tomar ciéncia da
decisdo, no prazo de até 90 (noventa) dias;

Il — o responsavel pelo encaminhamento do processo ou documentagéo ao Arquivo Geral
devera conferir a numeragéo das paginas e/ou sequéncia, para que o arquivamento se fagca
da forma devida, sem erros ou rasuras;

IV - assegurar o correto manuseio e a integridade fisica dos documentos arquivisticos
produzidos e recebidos pelas diversas secretarias e demais 6rgéos.

Decreto n°.3708/2024

Art.2° O arquivamento ou desarquivamento de processos, exceto os referentes a assuntos
de pessoal e fazendario, sera de responsabilidade do titular da pasta, em atendimento a
solicitagdo de servidor do Setor, que justificara o pedido.

Art.3° A determinagdo para arquivamento ou desarquivamento de processo relativo a
pessoal sera da Secretaria Municipal de Administracdo; da area tributaria da Secretaria
Municipal de Fazenda.

Art.4° O desarquivamento de processo findo (deciséo terminal) deve ser evitado; havendo
fato novo protocolizara requerimento no sentido de apensamento dos autos originarios a fim
de subsidiar a tramitagdo.

Art.5° Os Setores de Protocolo e Arquivo Geral que receberem processos decididos
deveré&o fazer a conferéncia e registro antes da remessa final ao Arquivo.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAGE, 02 DE JANEIRO DE 2024 - 458° ano fundag&o da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE JANEIRO DE 2024

DECRETO N° 3766, DE 14 DE AGOSTO DE 2024

ESTABELECE a suspenséo da cobranga da tarifa publica no Servigco Publico de Transporte
de Passageiros por Onibus do Municipio de Magé, nos dias e horarios que menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o inciso |, alinea “0” do art. 91 da Lei Orgéanica do Municipio e as
disposi¢des da Resolugéo n° 23.738, de 27/02/2024 do Tribunal Superior Eleitoral, e,
CONSIDERANDO que, nos termos do art. 1° da Constituicdo Federal, a Republica
Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltvel dos Estados e Municipios e do Distrito
Federal, constitui-se em Estado Democrético de Direito, e que a Democracia, enquanto
regime politico tem como elemento essencial o exercicio do sufragio, por meio do voto;
CONSIDERANDO que, nos termos do art. 23 da Constituicdo Federal, € competéncia
comum da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios zelar pela guarda da
Constituicao, das leis e das instituicdes democraticas;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade do voto, em solo brasileiro, para os maiores de
dezoito anos, imposta pelo art. 14, § 1°, inciso | da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que o transporte é desde a edi¢do da Emenda Constitucional n® 90/15,
direito social arrolado no art. 6° da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que, na forma do art. 30, inciso V da Constituicdo Federal, compete aos
Municipios organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concesséo ou permisséo, os
servigos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem carater
essencial

DECRETA:

Art. 1° Fica determinada a suspens&@o da cobranga da tarifa publica aos usuarios do
sistema de transporte publico coletivo do Municipio de Magé, das 06h as 20h, nas seguintes
datas:

|- 06 de outubro de 2024 - primeiro turno das Eleigées de 2024; e

11 - 27 de outubro de 2024 - segundo turno das Eleicdes de 2024, caso ocorra.

Art. 2° A suspenséo estabelecida neste Decreto abrange o Servigo Publico de Transporte
de Passageiros por Onibus, prestado por énibus comum.

Art. 3° Nos dias e horarios indicados pelo art. 1°, todo o Servigo Publico de Transporte de
Passageiros por Onibus, deve operar com toda a frota regularmente disponibilizada em dias
Uteis, para atender ao fluxo extraordinario de pessoas em transito para as suas respectivas
zonas eleitorais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Magé, 14 de agosto de 2024 - 459° de fundagdo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

REPUBLICADO POR INCORRECAO
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a Prefeitura orienta:

Tome banhos curtos:

Reduza o tempo no chuveiro e desligue
a agua enguanto se ensaboa ou

lava o cabelo;

Feche a torneira ao

escovar os dentes e fazer a barba:
Pequenos habitos podem gerar
grande economia de agus;

Reaproveite a agua:

Utilize a agua da maquina de
lavar para lavar o guintal ou
dar descargs;

GEL pREFEITURA MUNICIPALDE g

.MAG
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PORTARIA N°. 1000/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO, a Declaragéo acostada aos autos do Processo n°20261/2024, em
que a servidora toma ciéncia que devera recolher mensalmente a Contribuicdo
Previdenciaria para o Regime Proprio do Municipio.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n°. 19483/2024 e
fundamentado no art.125 da Lei Municipal n°.1054/1991, LICENGA PARA O TRATO
DE INTERESSE PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), a servidora ALINE VILETE
CARALLO DA SILVA, Matricula T-4158, Agente Municipal — Nivel Médio, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 19
de agosto de 2024, devendo reassumir suas fungdes em 19 de agosto de 2026.
PREFEITURADE MAGE, EM 15 DEAGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DEAGOSTO DE 2024

PORTARIAN®. 1069/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 18833/2024 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°.1054/991, LICENCA ESPECIAL ao servidor
PAULO SERGIO DA SILVA, Matricula 4713 — AGENTE MUNICIPAL - NIVEL
ELEMENTAR I, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, pelo periodo de 06 (seis) meses, referente ao Decénio de 1997/2007, a
partir de 01 de setembro de 2024, devendo reassumir suas fungées em 01 de margo
de 2025.

PREFEITURADE MAGE, EM 28 DEAGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DEAGOSTO DE 2024

PORTARIA N°1070/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1054/1991, que institui o Regime Juridico Unico
dos Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio de Magé;
CONSIDERANDO a Sindicancia Administrativa instaurada pela Portaria n°
1899/2021 que tramitou no processo administrativo n® 34021/2021, onde aquela
comissao de Sindicancia optou pela abertura de Processo Administrativo Disciplinar;
RESOLVE:

INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR na forma do relatério
final da Comissdo de Sindicancia proferido no Processo Administrativo n°
34021/2021, em nome da servidora JESSICA CRISTINA DIAS MIRANDA -
Matricula T-5104, para apurar abandono de cargo, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, em conformidade com as disposi¢des dos Arts. 217,218,219e 223 §2°da
Lei Municipal n®1.054/1991 e o art. 2°, § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

Apresente apuragao fica a cargo da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar,
nomeada através da Portaria n® 1725/2021 e 556/2024 com previsdo legal de
60(sessenta) dias de prazo, podendo ser prorrogada por igual periodo.

PREFEITURA DE MAGE EM, 28 DE AGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DEAGOSTO DE 2024

PORTARIAN°® 1071/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, € em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1054/1991, que institui o Regime Juridico Unico
dos Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio de Magé;
CONSIDERANDO a Sindicancia Administrativa instaurada pela Portaria n°
1906/2021 que tramitou no processo administrativo n°® 34015/2021, onde aquela
comisséo de Sindicancia optou pela abertura de Processo Administrativo Disciplinar;
RESOLVE:

INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR na forma do relatério
final da Comissédo de Sindicancia proferido no Processo Administrativo n°
34015/2021, em nome do servidor FABIO FRANCA NASCIMENTO - Matricula T-
5478, para apurar abandono de cargo, lotado na Secretaria Municipal de Educagao,
em conformidade com as disposi¢es dos Arts. 217, 218, 219 e 223 § 2° da Lei
Municipal n®1.054/1991 e o art. 2°, § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

Apresente apuracéo fica a cargo da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar,
nomeada através da Portaria n® 1725/2021 e 556/2024 com previsdo legal de
60(sessenta) dias de prazo, podendo ser prorrogada por igual periodo.

PREFEITURA DE MAGE EM, 28 DE AGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE AGOSTO DE 2024

PORTARIAN°1073/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1054/1991, que institui o Regime Juridico Unico
dos Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio de Magé;
CONSIDERANDO a Sindicancia Administrativa instaurada pela Portaria n°
1886/2021 que tramitou no processo administrativo n® 34036/2021, onde aquela
comissao de Sindicancia optou pela abertura de Processo Administrativo Disciplinar;
RESOLVE:

INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR na forma do relatério
final da Comissédo de Sindicancia proferido no Processo Administrativo n°
34036/2021, em nome da servidora JULIANA FERNANDES MATIELE - Matricula
T-3654, para apurar abandono de cargo, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo,
em conformidade com as disposi¢des dos Arts. 217, 218, 219 e 223 § 2° da Lei
Municipal n®1.054/1991 e o art. 2°,§ 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

A presente apuragdo fica a cargo da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, nomeada através da Portaria n® 1725/2021 e 556/2024 com previsdo
legal de 60(sessenta) dias de prazo, podendo ser prorrogada por igual periodo.
PREFEITURA DE MAGE EM, 28 DE AGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE AGOSTO DE 2024

PORTARIA N° 1074/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigoes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1054/1991, que institui o Regime Juridico Unico
dos Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio de Magé;
CONSIDERANDO a Sindicancia Administrativa instaurada pela Portaria n°
1904/2021 que tramitou no processo administrativo n° 34013/2021, onde aquela
comisséo de Sindicancia optou pela abertura de Processo Administrativo Disciplinar;
RESOLVE:

INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR na forma do relatério
final da Comissdo de Sindicancia proferido no Processo Administrativo n°
34013/2021, em nome da servidora ADRIANA EMILIO BACA DA SILVA — Matricula
T-5638, para apurar abandono de cargo, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo,
em conformidade com as disposi¢ées dos Arts. 217, 218, 219 e 223 § 2° da Lei
Municipal n®1.054/1991 e o art. 2°, § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

A presente apuragdo fica a cargo da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, nomeada através da Portaria n® 1725/2021 e 556/2024 com previsdo
legal de 60(sessenta) dias de prazo, podendo ser prorrogada por igual periodo.
PREFEITURA DE MAGE EM, 28 DE AGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DEAGOSTO DE 2024

PORTARIAN° 1075/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1054/1991, que institui o Regime Juridico Unico
dos Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio de Magé;
CONSIDERANDO a Sindicancia Administrativa instaurada pela Portaria n°
1903/2021 que tramitou no processo administrativo n® 34012/2021, onde aquela
comisséo de Sindicancia optou pela abertura de Processo Administrativo Disciplinar;
RESOLVE:

INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR na forma do relatério
final da Comissdo de Sindicancia proferido no Processo Administrativo n°
34012/2021, em nome da servidora VANESSA GUALBERTO DE AGUIAR -
Matricula T-5792, para apurar abandono de cargo, lotado na Secretaria Municipal de
Educagéo, em conformidade com as disposi¢des dos Arts. 217,218,219 e 223 § 2°da
Lei Municipal n®1.054/1991 e o art. 2°,§ 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

A presente apuracgdo fica a cargo da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, nomeada através da Portaria n°® 1725/2021 e 556/2024 com previsdo
legal de 60(sessenta) dias de prazo, podendo ser prorrogada por igual periodo.
PREFEITURA DE MAGE EM, 28 DE AGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DEAGOSTO DE 2024
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PORTARIAS

PORTARIAN°1078/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 1054/1991, que institui o Regime Juridico
Unico dos Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio de Magé;
CONSIDERANDO a Sindicancia Administrativa instaurada pela Portaria n°
1890/2021 que tramitou no processo administrativo n® 34043/2021, onde aquela
comissdo de Sindicancia optou pela abertura de Processo Administrativo
Disciplinar;

RESOLVE:

INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR na forma do relatorio
final da Comissédo de Sindicancia proferido no Processo Administrativo n°
34043/2021, em nome da servidora MARIANA COSTA CARUSO E SILVA -
Matricula T-3327, para apurar abandono de cargo, lotado na Secretaria Municipal
de Educacéo, em conformidade com as disposi¢cdes dos Arts. 217,218,219e 223 §
2°daLeiMunicipaln®1.054/1991 eoart. 2°,§ 1°,3°e 4°do Decreto 2958/2014;

A presente apuragdo fica a cargo da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, nomeada através da Portaria n°® 1725/2021 e 556/2024 com previsdo
legal de 60(sessenta) dias de prazo, podendo ser prorrogada porigual periodo.
PREFEITURA DE MAGE EM, 28 DEAGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2? QUINZENADEAGOSTO DE 2024

PORTARIAN°. 1082/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes
legais, que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitagdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n° 14133 de 1° de abril
de 2021;

CONSIDERANDO o Memorando n® 301/SMASDA/2024, da Secretaria Municipal de
Agricultura Sustentavel e Defesa dos Animais,

RESOLVE:

RETIFICAR a Matricula constante na Portarian®2083/2023, do servidor CLAYTON
FLORENTINO, Matricula 194747, que designou como Fiscal Administrativo do
Contrato n° 360/2021 — Pregédo Presencial n° 042/2023 — Processo n° 30110/2022,
da Empresa BM COMERCIO, SERVIGOS E CONSTRUGAO LTDA, para atender a
Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel e Defesa dos Animais.
PREFEITURADE MAGE, EM 29 DEAGOSTO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENADEAGOSTO DE 2024

PORTARIAN®.1083/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes
legais, que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitagdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n® 14133 de 1° de abril
de 2021;

CONSIDERANDO o Memorando SMHU n° 202/2024, da Secretaria Municipal de
Habitagéo e Urbanismo,

CONSIDERANDO aPortarian®0995/2024,

RESOLVE:

DESIGNAR a Servidora SABRINA SILVAROCHA - Matricula 363626, como Fiscal
do Contrato n° 076/2024, Concorréncia Publica n° 001/2024 - Processo n°.
2893/2024 da Empresa AXIOMA CONSULTORIA E ENGENHARIA LTDA, da
Secretaria Municipal de Habitagdo e Urbanismo, em substituicdo a servidora
YASMIN YARAFERNANDES VENTURA -Matricula 364497.

PREFEITURADE MAGE, EM 29 DEAGOSTO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragédo

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENADE AGOSTO DE 2024

PORTARIA N° 1085/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1054/1991, que institui o Regime Juridico Unico
dos Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio de Magé;
CONSIDERANDO a Sindicancia Administrativa instaurada pela Portaria n°
1896/2021 que tramitou no processo administrativo n° 34059/2021, onde aquela
comissdo de Sindicancia optou pela abertura de Processo Administrativo Disciplinar;
RESOLVE:

INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR na forma do relatério
final da Comissdo de Sindicancia proferido no Processo Administrativo n°
34059/2021, em nome da servidora JOSIANE FERREIRA PINTO — Matricula T-
1032, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, para apurar abandono de cargo,
em conformidade com as disposigdes dos Arts. 217, 218, 219 e 223 § 2° da Lei
Municipal n® 1.054/1991 e 0 Art. 2°, § 1°, 3° e 4°do Decreto 2958/2014;

A presente apuracdo fica a cargo da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, nomeada através da Portaria n® 1725/2021 e 556/2024 com previsdo
legal de 60 (sessenta) dias de prazo, podendo ser prorrogada por igual periodo.
PREFEITURA DE MAGE EM, 29 DE AGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DEAGOSTO DE 2024

PORTARIA N°. 1086/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n°® 20607/2024 e de acordo
como art. 128 da Lei Municipal n°.1054/991, LICENGCA ESPECIAL a servidora GILZA
CORREA DOS SANTOS, Matricula T-3091 — AGENTE MUNICIPAL - NIVEL
ELEMENTAR |, lotada na Procuradoria Geral do Municipio, pelo periodo de 06 (seis)
meses, referente ao Decénio de 2013/2023, a partir de 18 de setembro de 2024,
devendo reassumir suas fungdes em 18 de margo de 2025.

PREFEITURADE MAGE, EM 30 DE AGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DEAGOSTO DE 2024

PORTARIAN°. 1087 /2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais e, em
conformidade comoArt. 91, Inciso Il, alinea“a”daL.O.M. e,

CONSIDERANDO o requerimento de aposentadoria protocolado nesta
Municipalidade pela Diretoria de Recursos Humanos sob o n° 20350/2024, bem como
o Parecer Juridico exarado pela Procuradoria Geral do Municipio e palinha de
célculos para fixagéo de proventos, respectivamente acostados as fls. 21-25 e 27-34
do Processo Administrativo em referéncia;

RESOLVE:

APOSENTAR COMPULSORIAMENTE, o servidor ISRAEL FERNANDES DO
AMARAL, matricula T-4625, ocupante do cargo de AGENTE MUNICIPAL — NiVEL
ELEMENTARII-LETRA “D”, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, tendo
por fundamento legal o disposto no Art. 4° c/lc Art. 9°, §§ 1° e 9° da Lei
Complementar n° 21/2022 e §2° do Art. 201 da CRFB/1988, sem paridade e com
proventos proporcionais na forma abaixo discriminada, a partir da publicagdo do
presente Ato, com efeitos retroagidos a 03 de agosto de 2024, data em que completou
75 anos de idade.

R$ 192,95 - resultado apurado por média de acordo com § 9°e §1°Art. 9° da LC n°
21/2022

PROVENTOS A FIXAR: R$ 1.412,00 (Art. 10 da LC n° 21/2022 c/c §2° do Art. 201 da
CRFB/1988) (hum mil quatrocentos e doze reais — Salario-Minimo Nacional)
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 30 DEAGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DEAGOSTO DE 2024

PORTARIA N°. 1088/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso ll, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 20044/2024 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°.1054/991, LICENGA ESPECIAL a servidora
ANDRESSA DE OLIVEIRA SILVA, Matricula T-4801 — ESTIMULADOR MATERNO
INFANTIL, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, pelo periodo de 06 (seis)
meses, referente ao Decénio de 2014/2024, a partir de 09 de setembro de 2024,
devendo reassumir suas fungdes em 09 de margo de 2025.

PREFEITURADE MAGE, EM 30 DEAGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE AGOSTO DE 2024
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PORTARIAN®. 1089 /2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e, em
conformidade comoArt. 91, Incisoll, alinea“a”daL.O.M. e,

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial, emitido pela Junta Médica Oficial do
Municipio, acostado as fls. 03 do Processo Administrativo o n® 6597/2024;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico exarado pela Procuradoria Geral do Municipio,
corroborado pela Assessoria Juridica do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Magé, bem como a palinha de calculos para fixagdo de
proventos, respectivamente acostados as fls. 37-41, 44-45 e 48-55 do Processo
Administrativo em referéncia;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado nesta municipalidade sob o n°.
6597/2024, o beneficio de APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE
PERMANENTE PARA O TRABALHO, ao servidor UHALLACE DA SILVA CASTRO,
matricula T-2064, no cargo de AGENTE MUNICIPAL — NiVEL ELEMANETAR | -
Letra “G”, lotado na Secretaria Municipal de Servicos Publicos, com
fundamentagao legal disposta no Art. 3°, § 1° c/c Art. 9° § 8° e Art. 10 da Lei
Complementar Municipal n® 21/2022, e proventos fixados, sem paridade, conforme
abaixo demonstrado, a partir da publicacdo do presente Ato Administrativo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de setembro de 2024.

R$ 1.227,21 - resultado apurado por média aritmética simples (Art. 9°, § 8° da LC n°
21/2022)

PROVENTOS AFIXAR: R$1.412,00 (Art. 10 da LC n°21/2022 c/c §2° do Art. 201 da
CRFB/1988)(hum mil quatrocentos e doze reais — Salario-Minimo Nacional)
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 30 DEAGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DE AGOSTO DE 2024

PORTARIA N°. 1090/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO, a Conclusao da Pericia Médica as fls. 37 nos autos do Processo
n°12676/2024,

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n°. 12676/2024 e de acordo
com o art. 119 da Lei Municipal n°.1054/91, e suas alteragbes conforme art. 4° da Lei
n° 2745/2023, LICENCA PARA TRATAMENTO DE DOENGCA EM PESSOA DA
FAMILIA, a servidora LEIDIANE GOMES DO NASCIMENTO BRITO, Matricula T-
1139, PROFESSOR II, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, pelo periodo de
60 (sessenta) dias, com efeito retroativo a 30 de abril de 2024, reassumindo suas
fungées em 01 de julho de 2024.

PREFEITURADE MAGE, EM 30 DEAGOSTO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2 QUINZENA DEAGOSTO DE 2024

PORTARIAN®. 1091/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigoes legais,
que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitagdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n°® 14133 de 1° de abril
de 2021;

CONSIDERANDO o Oficio n° 1847/GAB/SMS/2024, da Secretaria Municipal de
Saude,

RESOLVE:

DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados como Fiscais do Contrato n°® 080/2024
referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° 014/2024 - Processo n°. 8136/2024,
referente a locagéo do imoével, situ a Rua Dona Emilia n® 219, quadra F — Piabeta — 6°
distrito — Magé/RJ, onde sera estabelecido o APOIO AO PSF HORTO, da Secretaria
Municipal de Saude, com efeito a 01 de agosto de 2024.

FISCAL DE CONTRATO - CINTIAMACHADO SOUTO —Matricula 364725
FISCALADMINISTRATIVO —~ALAN DUNZINGER LEAL —Matricula n® 363029
PREFEITURADE MAGE, EM 30 DEAGOSTO DE 2024.

JOCELINO ALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DE AGOSTO DE 2024

PORTARIA N®. 1092/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitagdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n°® 14133 de 1° de abril
de 2021;

CONSIDERANDO o Oficio n° 1778/GAB/SMS/2024, da Secretaria Municipal de
Saude;

CONSIDERANDO a Portarian®421/2023,

RESOLVE:

DESIGNAR a Servidora THAMIRES DA ROCHA SERAFIM — Matricula 194699, como
SUPLENTE dos Fiscais do Contrato n° 318/2022 — Chamamento Publico n® 002/2022 —
Processo n° 819/2022 que se refere ao HOSPITAL DO OLHO DE MAGE LTDA, da
Secretaria Municipal de Saude, com efeito a 01 de agosto de 2024.

PREFEITURA DE MAGE, EM 30 DE AGOSTO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE AGOSTO DE 2024

PORTARIA N°. 1095 /2024 ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e, em
conformidade com o Art. 91, Inciso Il, alinea “a”da L.O.M. e,

CONSIDERANDO o requerimento de aposentadoria protocolado nesta Municipalidade
sob on®5024/2022;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico exarado pela Procuradoria Geral do Municipio,
bem como a palinha de célculos para fixagao de proventos, respectivamente acostados
asfls. 49-55 e 57-64 do Processo Administrativo em referéncia;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado nesta municipalidade sob o n°.
5024/2022, o beneficio de APOSENTADORIA PROPORCIONAL POR IDADE, ao
servidor ADALBERTO DE JESUS FERREIRA, matricula T-1576, no cargo de AGENTE
MUNICIPAL — NiVEL ELEMENTAR IIl - Letra “H”, lotado na Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, com fundamento legal disposto no Art. 11 da Lei Complementar n°
21/2022 clc Art. 40, § 1°, inciso I, alinea “b” da CRFB/1988 e §5° do Art. 1° da Lei
Federal n° 10.887/2004, e proventos fixados, sem paridade, conforme abaixo
demonstrado, a partir da publicagéo do presente Ato Administrativo:

BASE DE CALCULO: R$2.417,63 (Art. 1°. Lei Federal n°. 10.887/04 - média aritmética)
PROPORGCAO (66,01174%): R$ 1.595,92

PROVENTOS A FIXAR: R$ 1.595,92 (hum mil quinhentos e noventa e cinco reais e
noventa e dois centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 02 DE SETEMBRO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIA N°. 1096 /2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais e, em
conformidade com 0 Art. 91, Inciso I, alinea“a”daL.O.M. e,

CONSIDERANDO o requerimento de aposentadoria protocolado nesta Municipalidade
sob 0 28106/2021, bem como o Parecer Juridico exarado pela Procuradoria Geral do
Municipio acostados as fls. 60-65 do Processo Administrativo em referéncia;
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado nesta municipalidade sob o n°.
28106/2021, o beneficio de Aposentadoria a servidora ZENILDA ROSA BORGES
FERREIRA DOS SANTOS, matricula T-0316, ocupante do cargo de PROFESSORII,
com proventos equiparados aos de Professor | - Letra “J”, em conformidade com o
Art. 35 da Lei Municipal n° 1642/2004, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
tendo por fundamento legal o disposto no Art. 13, paragrafo Unico, c/c Art. 16, inciso |
da Lei Complementar n° 21/2022, com paridade e proventos integrais fixados na forma
discriminada abaixo, a partir da publicagéo do presente Ato.

R$ 3.396,56 (proventos) — Lei n® 2714/2023 c/c Art. 35 da Lei Municipal n° 1642/04

R$ 951,04 (anuénio—28%)—Art. 163 da Lei Munic. n® 1054/1991 (NR 2322/2016)

R$ 328,42 (pds-graduacado)—Art. 36, inciso | da Lei Munic. n°® 1642/2004

TOTAL DOS PROVENTOS A FIXAR: R$ 4.676,02 (quatro mil seiscentos e setenta e
seis reais e dois centavos)

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 02 DE SETEMBRO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIA N°. 1097/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes legais,
que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitacdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n°® 14133 de 1° de abril de
2021;e,

CONSIDERANDO o Memorando n° 350/SMASDA/2024, da Secretaria Municipal de
Agricultura Sustentavel e Defesa dos Animais,

RESOLVE:

DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados como Fiscais do Contrato n° 061/2024
referente a Dispensa de Licitagdo n° 021/2024 - Processo n°. 18171/2024 da Empresa
GEO AMBIENTAL EMPREENDIMENTOS LTDA, referente a Prestacédo de servigos de
locagdo de maquinas, equipamentos e veiculos pesados, para atender a Secretaria
Municipal de Agricultura Sustentavel e Defesa dos Animais, com efeito a 11 de julho de
2024.

FISCAL DE CONTRATO — EDUARDO MARTINS DA SILVA - Matricula 186412
FISCAL ADMINISTRATIVO - ADILSON BATISTA OLIVEIRA — Matricula n° T-2835
PREFEITURA DE MAGE, EM 02 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINO ALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009




DEO1A 15

peseremsro BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL

DE 2024

PREFEITURA
MUNICIPAL DE »

“wA/MAGE

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

PORTARIAS

PORTARIA N°. 1098/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Oficio n° 1909/GABINETE/SMS/2024, da Secretaria Municipal
de Saude,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n°® 767/2024, que Designou a servidora DANIELLE PINTO DA
SILVA - CRBIi0-02.12182 — ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica n°
2.47563/22-E, passando a ser Responsavel Técnica dos Laboratérios do Hospital
Municipal de Magé e Hospital Materno Infantil de Piabeta Vereador Hugo Braga.
PREFEITURADE MAGE, EM 02 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragédo

Matricula 361009

PORTARIAN®. 1099/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Oficio n° 1908/GABINETE/SMS/2024, da Secretaria Municipal
de Saude,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor THALES FERREIRA DE LIMA - CRBi0-02.126336 — ART —
Anotagcdao de Responsabilidade Técnica n° 2.66735/24-E, como Responsavel
Técnico dos Laboratérios da Unidade de Saude Mista Mario Pinheiro - Maua e
Unidade Mista de Fragoso, com efeito a 26 de agosto de 2024.

PREFEITURADE MAGE, EM 02 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragédo

Matricula 361009

PORTARIA N°. 1100/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuiges legais,
que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Oficio n° 1871/GABINETE/SMS/2024, da Secretaria Municipal
de Saude,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor GLEICE QUELLI CAMILO SOARES CARDOSO - CRBio-
02.102363 — ART — Anotacdao de Responsabilidade Técnica n° 2.74014/24-E,
como Responsavel Técnico dos Laboratérios da Unidade de Saude 24 horas de Santo
Aleixo e Unidade 24 horas Vereador Adenor Moreira - Surui, com efeito a 26 de agosto
de 2024.

PREFEITURADE MAGE, EM 02 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN®. 1101/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitagdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n® 14133 de 1° de abril
de 2021;e,

CONSIDERANDO o Memorando n° 200/SMG/2024, da Secretaria Municipal de
Governo,

RESOLVE:

DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados como Fiscais do Contrato n® 081/2024
referente ao Pregao Presencial n® 045/2023 - Processo n°. 10534/2022 da Empresa
CONECTA CAR LOCADORA DE AUTOMOVEIS LTDA, referente a Locagdo de
Veiculos, para atender a Secretaria Municipal de Governo, com efeito a 20 de agosto
de 2024.

FISCAL DE CONTRATO - IVAIR BARCELLOS CARDOSO JUNIOR - Matricula
364125

FISCAL ADMINISTRATIVO - TAIS MARVILA DA SILVA - Matricula n® 361344
PREFEITURADE MAGE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN®. 1102/2024. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n® 20986/2024 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°.1054/991, LICENGCA ESPECIAL a servidora
MARCIA DE SOUZA SILVA, Matricula T-1766 — AGENTE MUNICIPAL — NIVEL
MEDIO |, lotada na Secretaria Municipal de Trabalho e Renda, pelo periodo de 06
(seis) meses, referente ao Decénio de 2001/2011, a partir de 16 de setembro de 2024,
devendo reassumir suas fun¢cdes em 16 de margo de 2025.

PREFEITURADE MAGE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIA N°. 1103/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n® 17176/2024 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°.1054/991, LICENGA ESPECIAL a servidora EVA
RAMOS COTTS PAULA, Matricula T-1644 — ASSISTENTE SOCIAL, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses, referente ao
Quinquénio de 2016/2021, a partir de 01 de outubro de 2024, devendo reassumir suas
fungées em 01 de janeiro de 2025.

PREFEITURADE MAGE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIAN°. 1104/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n® 20868/2024 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°.1054/991, LICENGA ESPECIAL a servidora
LUCIANA TOMER BARRETO, Matricula T-1661 — ODONTOLOGO, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 03 (trés) meses, referente ao
Quinquénio de 2016/2021, a partir de 01 de outubro de 2024, devendo reassumir suas
fungdes em 01 de janeiro de 2025.

PREFEITURADE MAGE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIAN°. 1105 /2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e, em
conformidade com oArt. 91, Inciso Il, alinea“a”daL.O.M. e,

CONSIDERANDO o requerimento de aposentadoria protocolado nesta
Municipalidade sob o n®13480/2024;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico exarado pela Procuradoria Geral do Municipio,
corroborado pela Assessoria Juridica do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Magé, bem como a palinha de célculos para fixagéo de
proventos, respectivamente acostados as fls. 50-57, 60-61 e 64-70 do Processo
Administrativo em referéncia;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado nesta municipalidade sob o n°.
13480/2024, o beneficio d¢ APOSENTADORIA PROPORCIONAL POR IDADE, a
servidora LUCIA INES FACCIN COSTA, matricula T-1297, no cargo de AGENTE
MUNICIPAL — NiVEL ELEMENTAR | - Letra “H”, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, com fundamento legal disposto no Art. 11 da Lei Complementar n°®
21/2022 c/c Art. 40, § 1°, inciso lll, alinea “b” da CRFB/1988 e §5° do Art. 1° da Lei
Federal n° 10.887/2004, e proventos fixados, sem paridade, conforme abaixo
demonstrado, a partir da publicagdo do presente Ato Administrativo, com efeitos
produzidos em 1° de setembro de 2024:

BASE DE CALCULO: R$ 1.718,22 (Art. 1°. Lei Federal n°. 10.887/04 - média
aritmética)

PROPORGAO (78,42922%): R$1.347,58

PROVENTOS A FIXAR: R$ 1.412,00 (Art. 10 da LC n° 21/22 c/c §2° do Art. 201 da
CRFB/88) (hum mil quatrocentos e doze reais — Salario-minimo Nacional).
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 04 DE SETEMBRO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIAN.®1106/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o disposto nos arts.187 inciso | e 219 paragrafo unico da Lei
n°.1054/991 e nos artigos 2° § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

CONSIDERANDO o Processon®23694/2024,

RESOLVE:

INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, apurar possivel abandono de cargo da
servidora LUCIANE QUEIROGA SANTOS, Professor Il — Matricula T-2328, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo, ficando a cargo da Comisséo
Permanente de Sindicancia da Secretaria Municipal de Educagéo, designada através
da Portaria n® 610/2024, a apurag&o dos fatos.

PREFEITURADE MAGE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragédo

Matricula 361009




PREFEITURA
MUNICIPAL DE »

+MAGE

PORTARIAS

DEO1A 15

BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL peseremsro

DE 2024

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

PORTARIAN.®1107/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribui¢des legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o disposto nos arts.187 inciso | e 219 paragrafo Unico da Lei
n°.1054/991 e nos artigos 2° § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

CONSIDERANDO o Processo n°23693/2024,

RESOLVE:

INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, apurar possivel abandono de cargo da
servidora LUCIANE QUEIROGA SANTOS, Professor Il — Matricula T-5621, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagdo, ficando a cargo da Comisséo
Permanente de Sindicancia da Secretaria Municipal de Educacéo, designada através
da Portaria n® 610/2024, a apuragéo dos fatos.

PREFEITURADE MAGE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINO ALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN.°1108/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuiges
legais, que Ihe foram delegadas através do art. 1°,do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o disposto nos arts.187 inciso | e 219 paragrafo Unico da Lei
n°.1054/991 e nosartigos 2°§ 1°,3°e 4°do Decreto 2958/2014;
CONSIDERANDO 0 Processon®23689/2024,

RESOLVE:

INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de até 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, apurar possivel abandono de
cargo da servidora REGIANE BARRETO LACERDA PEREIRA, Professor Il —
Matricula T-5223, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacéo, ficando a
cargo da Comissdo Permanente de Sindicancia da Secretaria Municipal de
Educacédo, designada através da Portarian®610/2024, a apuragdo dos fatos.
PREFEITURADE MAGE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragcao

Matricula361009

PORTARIAN®. 1109/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes
legais, que lhe foram delegadas através do art. 1°,do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta
as Licitagdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federaln® 14133 de 1°de
abrilde 2021; e,

CONSIDERANDO o Memorando n°® 1012/SMI/2024, da Secretaria Municipal de
Infraestrutura,

RESOLVE:

DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados como Fiscais do Contrato n°
061/2024 referente a Dispensa de Licitagdo n° 021/2024 - Processo n°.
18171/2024 da Empresa GEO AMBIENTAL EMPREENDIMENTOS LTDA,
referente a Prestacdo de servigos de locacdo de maquinas, equipamentos e
veiculos pesados, para atender a Secretaria Municipal de Infraestrutura, com
efeitoa11 dejulhode 2024.

FISCALDE CONTRATO-ADRIANO MOZAFARIAS -Matricula 364404
FISCAL ADMINISTRATIVO — VANDER SILVA DE OLIVEIRA — Matricula n°® T-
0619

PREFEITURADE MAGE, EM 04 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN°. 1110/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitagdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n°® 14133 de 1° de abril
de2021;e,

CONSIDERANDO o Memorando SEMPDEC n° 178/2024, da Secretaria Municipal de
Protecéo e Defesa Civil,

RESOLVE:

DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados como Fiscais do Contrato n°® 077/2024
referente a Dispensa de Licitagdo n° 022/2024 - Processo n°. 17134/2024 da
Empresa SUPRA BAHIA LTDA, referente a Aquisicdo dos kits cestas basicas,
higiene, limpeza, dormitérios e colchdes em auxilio as familias em situacdo de
vulnerabilidade social, para atender a Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa
Civil.

FISCAL DE CONTRATO - CAMILA CODEGO ALVARENGA - Matricula 354114
FISCAL ADMINISTRATIVO — WALDECK DA SILVA SANTOS FILHO — Matricula n°
361790

PREFEITURADE MAGE, EM 06 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN.° 1111/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o disposto nos arts.187 inciso | e 219 paragrafo Unico da Lei
n°.1054/991 e nos artigos 2° § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

CONSIDERANDO o Processo n®23691/2024,

RESOLVE:

INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, apurar possivel abandono de cargo da
servidora MARIA DE FATIMA MENDES BROCHADO, Agente Municipal — Nivel
Elementar Il — Matricula T-3887, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo,
ficando a cargo da Comiss&o Permanente de Sindicancia da Secretaria Municipal de
Educagéo, designada através da Portaria n® 610/2024, a apuracao dos fatos.
PREFEITURADE MAGE, EM 09 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN.° 1112/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o disposto nos arts.187 inciso | e 219 paragrafo unico da Lei
n°.1054/991 e nos artigos 2° § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

CONSIDERANDO o Processo n°®23692/2024,

RESOLVE:

INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA para no prazo de até 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, apurar possivel abandono de cargo da
servidora DENEIDE DA SILVA MONTEZI, Agente Municipal — Nivel Elementar Il -
Matricula T-3887, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacéo, ficando a cargo
da Comissdo Permanente de Sindicancia da Secretaria Municipal de Educagéo,
designada através da Portaria n® 610/2024, a apuragao dos fatos.

PREFEITURADE MAGE, EM 09 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN®. 1118/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribui¢coes legais,
que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021,
CONSIDERANDO, o esclarecimento da Diretoria de Recursos Humanos, nos autos
do Processo n®34048/2021,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, a Portaria n°® 1072/2024, que INSTAUROU PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para a servidora VALNE DE OLIVEIRA —
Matricula T-2712, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

PREFEITURADE MAGE, EM 20 DEAGOSTO DE 2024.

JOCELINO ALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN.° 1120/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes legais,
que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o disposto no Processo n°® 223.971-6/2023 do Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro,

CONSIDERANDO o Memorando SMCI n°® 237/2024, da Secretaria Municipal de
Controle Interno,

RESOLVE:

PRORROGAR, por mais 90 (noventa) dias, o prazo da Portaria n® 0759/2024, que
Instaurou Auditoria Administrativa Interna, em conformidade com o estabelecido no
Processo TCE 223.971-6/2023, para conclusao dos respectivos trabalhos.
PREFEITURADE MAGE, EM 11 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN®1121/2024.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e Lei
n°.2322/2016e,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar os percentuais do Adicional Por
Tempo de Servigo dos Servidores Efetivos - Anuénio.

RESOLVE:

APROVAR a Listagem anexa, parte integrante desta Portaria, contendo a
atualizagao dos percentuais do ANUENIO dos Servidores Publicos do Municipio
de Magé, em conformidade com a legislagcdo vigente, a contar da data de
admissdo ou nomeagdo do servidornomés de AGOSTO/2024.

PREFEITURADE MAGE, EM 11 DE SETEMBRO DE 2024.

RENATO COZZOLINOHARB

PREFEITO
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CNPJ: 29.138.351/0001-45
CENTRO | MAGE | RJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

PORTARIA N° 1121/2024.

AUMENTO DO % DE ANUENIO - AGOSTO 2024

Filtros : Nimero do Més : 08 , Ativo (S/N) : S, Ano : 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE
CNPJ: 29.138.351/0001-45
CENTRO | MAGE | RJ

AUMENTO DO % DE ANUENIO - AGOSTO 2024

Filtros : Numero do Més : 08 , Ativo (S/N) : S, Ano : 2024

Matricula

2791

3024

4669

90013
90903
90252
90478
91435
93167
90512
90516
90522
90526
90529
90535
90556
90570
95319
90755
91561
91563
91565
91566
91573
91576
91584
91588
91589
91590
91592
91593
91598
91602
91609
91614
91618
91624
91637
91644
91652
91653

Servidor

TARCISIO SOARES DE OLIVEIRA
REGINA CELIA DA COSTA

ELIEL SCHITINI VIANA

MARIA DAS GRACAS MARTINS LAGE
ELIZABETH DA SILVA CASTRO

JULIO CARLOS CAMACHO GUZMAN
VALERIA TOSTA DE ALCANTARA FARIAS
REGIANE VALADAO XAVIER
VERONICA POMPOSELLE

PATRICIA DOS SANTOS NEVES
PEDRO DE ARAUJO GAMA

IVONE DE FREITAS R. NASCIMENTO
NIVALDO PECANHA DA SILVA
MARCELO TEIXEIRA LIMA

LAURA CRISTIANE BARBOSA PEREIRA DA SILVA

LUANA DE ALMEIDA PECANHA
ELIETE NEVES DIAS

LUCIENE SOUZA TAVARES DA CRUZ
SILVIA SANTIAGO BAETA

JOSE SERGIO FERNANDES

MARCOS ANTONIO SAMPAIO NASCIMENTO
ALCIMAR ELEOTERIO DE SOUZA
KARL MARTINS STEPHAN OTT
VAGNER DE BARCELOS SILVA
ADALBERTO DE JESUS FERREIRA
MARCOS ANTONIO MATEUS SANTOS
LUIZ HENRIQUE SOARES DA FONSECA
ROQUE CORREA DELGADO

DANTE BARBOSA

DILSON FRANCISCO DA PAIXAO
LUZIA MENDONCA SIQUEIRA
LASSALETE PINTO BEZERRA

MARIA LUIZA SILVEIRA SOARES
TANIA CRISTINA MOURA PACHECO
ALCIONE SOUZA DE AZEVEDO
NADIA MARIA LIMA R. GUIMARAES
MARIA DO AMPARO DA SILVA
ALMERITA DA ROCHA MACEDO
EVARAMOS COTTS PAULA
MAURICIO TRANCOSO GOMES
MARIA LUCIA COSTA SANT' ANA

% Anuénio

35%
35%
35%
35%
29%
27%
27%
27%
26%
24%
24%
24%
24%
24%
24%
24%
24%
24%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%
23%

Matricula  Servidor % Anuénio
91665 JUSSARA MAGALHAES FERNANDES 23%
91678 SELMA DE OLIVEIRA REIS 23%
91681 MAGNO PECANHA SANTOS 23%
91686 JOSE FERNANDO SANCHES 23%
91690 FLAVIA DE SIQUEIRA PACHECO 23%
90513 CLAUDIA DE ARAUJO BASTOS 22%
90517 MARCOS PAULO CASTILHO COSTA 22%
90539 SILVIA REGINA DA SILVA 22%
90734 IVONE NERY DA SILVA 22%
91638 SIRLENE ROSA DE BONA 22%
91931 PATRICIA BARROSO DA SILVA 22%
92164 DENILSON VIDAL FIGUEIRA 22%
92165 ANDERSON ELEOTERIO DE SOUZA 22%
92174 DOUGLAS PAULA FERREIRA 22%
92245 MARCOS ANTONIO DOS SANTOS CAJUEIRO 22%
92247 MARCOS NUNES DA SILVA 22%
91613 CARMEM JANISE SANTOS HIPOLITO 21%
91704 DENISE LAVRADOR FARIAS 21%
92328 LUCIANE QUEIROGA DOS SANTOS 19%
95745 LUCELI MARIA DE SOUZA 16%
92001 SHEILA LUCIA DA SILVA WERDAN 12%
92533 EDMILSON DOS SANTOS ALEXANDRE 12%
92568 HELLEN NAMYR FIGUEIRA LIMA 12%
92765 REGINALDO DE SOUSA DIAS 12%
93019 DEIRLHEI FRANCHINE GOMES 12%
93194 MARIA APARECIDA MENDES 1%
94345 NEIDMAR DOS SANTOS SOARES 10%
95802 ALEX IZIDORO BLANC 10%
94585 DIEGO GUERRA MAIMONE DA SILVA 09%

Total de Registros : 70

PORTARIA N° 1122/2024.

Aprova Listagem de Promogé&o Horizontal dos Servidores Publicos do Municipio de Magé.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e conforme
dispde o art. 68, inciso IV e VIl da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas nas Leis n°s.1642/2004 e 1643/2004 - Plano
de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos do Municipio de Magé;

CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a situagéo funcional do Pessoal Ativo, no
que se refere ao enquadramento horizontal previsto nos dispositivos retromencionados.
RESOLVE:

APROVAR a Listagem anexa, parte integrante desta Portaria, contendo a PROMOGAQO
HORIZONTAL dos Servidores Publicos do Municipio de Magé, em conformidade com a
legislagdo vigente, a contar da data de admiss@o ou nomeagéao do servidor no més de
AGOSTO/2024.

PREFEITURA DE MAGE, EM 11 DE SETEMBRO DE 2024.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO




PREFEITURA DEO1A 15

”“"""’“&E BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL vesetemsro

DE 2024

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

PORTARIAS

- ) PORTARIA N° 1122/2024
MATR. NOME CARGO NIVEL LETRA
92765 REGINALDO DE SOUSA DIAS 119 - TECNICO DE ENFERMAGEM TABNM-III E
91613 CARMEM JANISE SANTOS HIPOLITO 14 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM TABNM-|

92856 RAFAELA MOCARZEL GOLIM 159 - PROCURADOR MUNICIPAL 11l TABNSUPRO3

94443 PABLIO DE FREITAS MACEDO 170 - AGENTE DE TRANSITO TABAT-II

92649 DARPHINI DE FARIA MIRANDA 254 - GUARDA AMBIENTAL TABGM-I

95903 ANDRE BRESQUE 50 - GUARDA MUNICIPAL TABGM-II

95319 LUCIENE SOUZA TAVARES DA CRUZ 570 - PROFESSOR | PORTUGUES TABMAGED2

90252 JULIO CARLOS CAMACHO GUZMAN 58 - MEDICO TABNS-I

91704 DENISE LAVRADOR FARIAS 76 - PROFESSOR | TABMAGED2

90478 VALERIA TOSTA DE ALCANTARA FARIAS 78 - PROFESSOR Il TABMAGED2

90512 PATRICIA DOS SANTOS NEVES 78 - PROFESSOR I TABMAGED2

90516 PEDRO DE ARAUJO GAMA 78 - PROFESSOR I TABMAGED1

90570 ELIETE NEVES DIAS 78 - PROFESSOR Il TABMAGED2

92022 ELIZABETH CALDAS DE SOUZA 78 - PROFESSOR Il TABMAGED2H

92232 MARCIO ALEXANDRE EMERICH MELO 78 - PROFESSOR I TABMAGED2

93712 MARCELA LUCIANO DOS SANTOS 78 - PROFESSOR I TABMAGED2

94880 SILVINA MUNIZ CARNEIRO 78 - PROFESSOR Il TABMAGED2

95075 VANESSA DA SILVA PEREIRA 78 - PROFESSOR I TABMAGED2

95133 DANIELE MACEDO PECLAT 78 - PROFESSOR Il TABMAGED2

95157 CELIA REGINA REINA 78 - PROFESSOR I TABMAGED2

95220 RENATA SIMOES DA SILVA 78 - PROFESSOR Il TABMAGED2

95436 AMANDA VIEIRA DA SILVA VIDAL 78 - PROFESSOR I TABMAGED2

94123 ALINE DE ARAUJO GONCALVES DA CUNHA 79 - PSICOLOGO TTABNS-I

92877 MARIA CANDIDA DOS REIS MELO PIMENTEL 9 - ASSISTENTE SOCIAL TABNS-I

90522 IVONE DE FREITAS R. NASCIMENTO
92001 SHEILA LUCIA DA SILVA WERDAN
92568 HELLEN NAMYR FIGUEIRA LIMA

94942 ROSA MARIA RODRIGUES BRASIL DA SILVA
90903 ELIZABETH DA SILVA CASTRO

91099 ERIKAALMEIDA COLITO

91292 ANA CARLA NEVES DOS SANTOS
91490 DANIELE SANTOS RANGEL

92269 JORGELINA DA GLORIA SIQUEIRA
92533 EDMILSON DOS SANTOS ALEXANDRE
94027 MAURY VIEIRA DE BRITO NETO

94937 ELIZELMA SONCINI FARIA

95068 LUCIMAR DE ANDRADE

91823 ADRIANO BARROS VIDALETE

92156 MIKE DE SOUZA RAMOS

92244 LEANDRO BARELI FAUSTINO

93937 ROSANA APARECIDA DO NASCIMENTO FREITAS
94585 DIEGO GUERRA MAIMONE DA SILVA
90517 MARCOS PAULO CASTILHO COSTA
90556 LUANA DE ALMEIDA PECANHA

91901 ANA PAULA DA SILVA EVANGELISTA
92450 PEDRO PAULO BASTOS

94110 JULIO CESAR MIRANDA

94161 ARISTEU SOLAIRAALVES JUNIOR
94207 QUENIA LETICIA LIMA DE SOUZA
90526 NIVALDO PECANHA DA SILVA

90529 MARCELO TEIXEIRA LIMA

90535 LAURA CRISTIANE BARBOSA PEREIRA DA SILVA
90708 LOURIVAL MARQUES SALES FILHO
91435 REGIANE VALADAO XAVIER

92504 VALERIA FERRAZ GOMES

92774 THIAGO MOREIRA DA SILVA FULGONI
94203 VANIA APARECIDA SANCHES TEIXEIRA
93019 DEIRLHEI FRANCHINE GOMES

91041 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR |
91041 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR |
91041 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR |
91041 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR |
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR Il
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR Il
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR Il
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR Il
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR Il
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR Il
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR Il
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR |1
91042 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR I
91043 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR 11l
91043 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR 11l
91043 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR 11l
91043 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR 1l
91044 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO |

91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO Il
91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO IlI
91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO i
91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO IlI
91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO IlI
91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I
91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO Il

96 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

TABNELOO1 - ELEMENTAR
TABNELOO1 - ELEMENTAR
TABNELOO1 - ELEMENTAR
TABNELOO1 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO2 - ELEMENTAR
TABNELOO3 - ELEMENTAR
TABNELOO3 - ELEMENTAR
TABNELOO3 - ELEMENTAR
TABNELOO3 - ELEMENTAR
TABNMO001 - MEDIO
TABNMO002 - MEDIO
TABNMO002 - MEDIO
TABNMO002 - MEDIO
TABNMO002 - MEDIO
TABNMO002 - MEDIO
TABNMO002 - MEDIO
TABNMO002 - MEDIO
TABNMO003 - MEDIO
TABNMO003 - MEDIO
TABNMO003 - MEDIO
TABNMO003 - MEDIO
TABNMO003 - MEDIO
TABNMO003 - MEDIO
TABNMO003 - MEDIO
TABNMO003 - MEDIO
TABNS-I
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ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

PORTARIAS

PORTARIAN°. 1124/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitagbes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n° 14133 de 1° de abril
de 2021;e,

CONSIDERANDO o Oficion® 1957/2024, da Secretaria Municipal de Saude,
RESOLVE:

DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados como Fiscais do Contrato n® 079/2024
referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° 013/2024 - Processo n°. 11428/2024,
referente a Locagdo do Imével sito a Rua Dois n° 77, Vila Esperangca — Magé/RJ, onde
sera estabelecida a USF VILAESPERANCA, da Secretaria Municipal de Saude, com
efeitoa 01 de agosto de 2024.

FISCALDE CONTRATO-CINTIAMACHADO SOUTO -Matricula 364725
FISCALADMINISTRATIVO —ALAN DUNZINGER LEAL —Matricula n® 363029
PREFEITURADE MAGE, EM 11 DE SETEMBRO DE 2024.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

NAO JOGUE
LIXO NA RUA

MANTENHA
A NOSSA
CIDADE LIMPA

HOMOLOGAGAO

Processo n°.17.127/2024 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo
n°.0043.0001.03.2024 em nome de JOSE LOPES NEVES, matricula T-4963; a
pedido da requerente o tempo de servigo de 1.087 dias, correspondente a 02 anos, 11
meses e 27 dias foi certificado para aproveitamento no Instituto Nacional do Seguro

Social.

PREFEITURADE MAGE EM 29 DEAGOSTO DE 2024.
RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIADE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos

Matricula T-5895

HOMOLOGAGAO

Processo n°.19.776/2024 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo
n°.0045.0001.03.2024 em nome de JUCILENE GARCIA DA CONCEIGAO,
matricula T-4420; a pedido da requerente o tempo de servico de 1.523 dias,
correspondente a 04 anos, 02 meses e 03 dias foi certificado para aproveitamento no

Instituto Nacional do Seguro Social.

PREFEITURADE MAGE EM 29 DE AGOSTO DE 2024.
RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIADE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos

Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n°.19.696/2024 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servico
n°.0044.0001.03.2024 em nome de MARILENE RODRIGUES CORREA, matricula
T-1616; a pedido da requerente o tempo de servigo de 3715 dias, correspondente a 10
anos, 02 meses e 05 dias foi certificado para aproveitamento no Instituto Nacional do

Seguro Social.

PREFEITURADE MAGE EM 29 DE AGOSTO DE 2024.
RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIADE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos

Matricula T-5895

HOMOLOGAGCAO

Processo n°.14.036/2024 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo
n°.0041.0001.03.2024 em nome de MARISTELA CAVALCANTE DE LIMA,
matricula T-2366; a pedido da requerente o tempo de servico de 3667 dias,
correspondente a 10 anos e 17 dias foi certificado para aproveitamento no Instituto

Nacional do Seguro Social.

PREFEITURADE MAGE EM 22 DEAGOSTO DE 2024.
RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIADE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos

Matricula T-5895

HOMOLOGAGAO

Processo n°. 28.355/2024 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo
n°.041.0001.03.2022 em nome de ELDO FERREIRA MANSO, matricula 4073; a
pedido do requerente o tempo de servico de 8.244 dias, correspondente a 22 anos e
07 meses e 04 dias foi certificado para aproveitamento no Instituto Nacional de

Seguro Social.

PREFEITURADE MAGE EM 28 DEAGOSTO DE 2024.
RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIADE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos

Matricula T-5895
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361346 | ADRIANO DA CONCEICAO 0 01/08/2024 30/08/2024
193689 | ADRIENE SOUZA MARCILINO MEDEIROS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
92534 | ALCENIL SANT ANA DA CUNHA 2018/2019 01/08/2024 30/08/2024
362118 | ALCIDELIS TORRES QUINTANILHA JUNIOR 2022 01/08/2024 30/08/2024
91565 ALCIMAR ELEOTERIO DE SOUZA 2018/2019 01/08/2024 30/08/2024

5040 ALCINDO ROSA DA SILVA 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
193680 | ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362250 | ALEXSANDRO DIAS NUNES 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
94158 ALINE VILETE CARALLO DA SILVA 2021/2022 05/08/2024 03/09/2024
364296 | ALLAN RODRIGO DIAS MALINOSKY 2023 01/08/2024 30/08/2024
95870 | ANA CLAUDIA RODRIGUES SANTANA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364825 | ANA PRISCILA MARTINIANO DO AMARAL 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193681 | ANDRILEA DOS SANTOS SERGIO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193664 | ARIANE DA SILVA VIANA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193690 | ARTHUR ARMANDO AREAS DIAS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193726 | BEATRIZ DA COSTA DE ASSIS PAIXAO 2023/2024 03/08/2024 01/09/2024
193665 | BEATRIZ MOURA GOUVEIA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
361011 | BRUNA DA CONCEICAO CHIROYLA 2022 12/08/2024 10/09/2024
193682 | BRUNA SILVA DE OLIVEIRA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
361007 | BRUNO AUGUSTO DUARTE LOURENCO 2023 29/08/2024 27/09/2024
364763 | CARINE SANTANA DA SILVEIRA PAIM 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
186286 | CARLA GEANE DA CONCEICAO 2023 01/08/2024 30/08/2024
363138 | CARLOS EDUARDO CAETANO 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
92284 CARLOS HELENICIO CABRAL NOGUEIRA 2018/2019 12/08/2024 10/09/2024
92492 CARLOS ROBERTO MAIA JUNIOR 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024

4864 CARLOS ROBERTO VALADAO 2014/2015 01/08/2024 30/08/2024
364749 | CAROLINE ARAUJO RODRIGUES ROGOGINSKY COSTA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362155 | CEZAR DE OLIVEIRA 2021 01/08/2024 30/08/2024
193666 | CHAIHANE DE ALMEIDA BATISTA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
92658 CICERO ANTONIO DA SILVA 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
186427 | CLEBER DIAS PACHECO 2023 01/08/2024 30/08/2024
94035 CLEIDE MACHADO DE FIGUEIREDO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
361729 | CRISTIANO VICENTE DA SILVA 2022 01/08/2024 30/08/2024
193759 | DANIELE DE SOUZA MARTINS FONTES PIRES 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364028 | DANIELLA MIRANDA DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193692 | DANIELLE DE MELLO MARTINS GUILHERME 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
91590 DANTE BARBOSA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
94172 DARLY LOBOSCO NETO 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
92274 DEA SILVA INACIO MACEDO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
94326 DEBORA CASSIA ALMEIDA JACINTO MENDES 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
363989 | DEIVID DE JESUS GREGORIO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
92164 DENILSON VIDAL FIGUEIRA 2013/2024 01/08/2024 30/08/2024
94823 DENISE ALVES DA SILVA 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
94394 DENISE DIAS DE SOUZA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362148 | EDMILSON THEODORO DA SILVA 2022 01/08/2024 30/08/2024
186421 | EDSON LARIO DINIZ 2023 01/08/2024 30/08/2024
95919 ELANE PECANHA DE ARAUJO DE SOUZA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193683 | ELENICE DE CERQUEIRA DOS SANTOS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
361951 | ELIANE DA SILVA NEVES 2021 01/08/2024 30/08/2024
193693 | ELIANE PEREIRA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
92297 ELISAMA BELIANI MARCELINO 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
193684 | EVANDRO AMBOSIO PEIXOTO JUNIOR 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193668 | EVERALDO DA SILVA DE LIMA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
186308 | FABIANE DA SILVA FIGUEIREDO 2023 01/08/2024 30/08/2024
94222 FABIANO DE SOUZA FELIZARDO 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
185975 | FABIANO KAZUO MOREIRA PACHECO 2023 01/08/2024 30/08/2024
362143 | FABIO DO NASCIMENTO BERNARDO 2021 01/08/2024 30/08/2024
364118 | FERNANDA FIGUEIREDO HARB ALVES 2022/2023 16/08/2024 14/09/2024
91918 FERNANDO JOSE LUIZ S. FRANCO 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
186078 | GEISON DOS SANTOS ALVES 2023 01/08/2024 30/08/2024
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4422 GENECY NOGUEIRA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193685 | GILSON FLAVIO LIRA COSTA JUNIOR 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
186426 | GISELE ROSA DA SILVA 2023 01/08/2024 30/08/2024
363104 | GLAUBERT ANDREI CARNEIRO DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364815 | GLORIA BEATRIZ DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364691 | GUILHERME NASCIMENTO TEIXEIRA PINTO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193686 | HYASMIN FERNANDES PEREIRA DE JESUS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193696 | IHANCA FERREIRA DA SILVA MAXIMINO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
363117 | INGRID ROSA DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193760 | IRIS MENEZES DA CRUZ 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
361658 | IZABELLE NONATO DE QUEIROZ SANTANA 2023 01/08/2024 30/08/2024
193697 | JAILSON EVANGELISTA DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362334 | JEFERSON QUEIROZ AZEVEDO 2023 01/08/2024 30/08/2024
94824 | JESSICA DA SILVA CARDOSO MARCELINO 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
94054 | JESSICA FREIRE SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362711 | JOAO BATISTA RODRIGUES MEIRA 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
364037 | JOAO LUIZ DA SILVA TORRES 2023/2024 02/08/2024 31/08/2024
361940 | JOAO VICTOR DA SILVA 2022 01/08/2024 30/08/2024
361931 | JORGE ALVES PEREIRA 2021 01/08/2024 30/08/2024
91599 JORGE FERREIRA 2013/2024 01/08/2024 30/08/2024
92242 JORGE HENRIQUE SIQUEIRA GOMES 2013/2024 01/08/2024 30/08/2024
4444 JOSE CARLOS CORREA SILVA 2017/2018 01/08/2024 30/08/2024
361835 | JOSE CARLOS DE OLIVEIRA 2021 01/08/2024 30/08/2024
91686 JOSE FERNANDO SANCHES 2016/2017 01/08/2024 30/08/2024
95896 JOSE HENRIQUE DE AZEVEDO DE OLIVEIRA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
186424 | JOSE ROBERTO NOGUEIRA JUNIOR 2023 01/08/2024 30/08/2024
193670 | JOSEILTON CALDAS DA CUNHA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
94180 | JOSSILENE DA SILVA DE CARVALHO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
95899 JULIO CESAR GOMES BEZERRA 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
364721 | KELLY ABDALLAH DE LIMA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
361086 | KLEBER AUGUSTO PEREIRA BROCHADO 2023 01/08/2024 30/08/2024
193671 | LARA HARB LISBOA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
191054 | LAURILENE DA SILVA SOUZA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364043 | LILIANE DE FREITAS TEIXEIRA TERRA 2024 01/08/2024 30/08/2024
364789 | LORENA DE MENDONCA LIMA PASQUALINO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364033 | LUANA DA SILVA AGUIAR 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362715 | LUCAS ALMEIDA ADRIANO 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
364741 | LUCAS GONCALVES ROSA DOS SANTOS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
92623 LUCIANA GAMA FELIX 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
192012 | LUCIANO DE OLIVEIRA MORAES 2023 01/08/2024 30/08/2024
94294 LUIS ANTONIO TEIXEIRA 2018/2019 01/08/2024 30/08/2024
92723 LUIS MAURICIO DE SOUZA VENTURA 2019/2020 01/08/2024 30/08/2024
4592 LUIZ CARLOS MORAES 2011/2012 01/08/2024 30/08/2024
91756 MARCELA BOTINI LIBONATI 2017/2018 01/08/2024 30/08/2024
94006 MARCELE EMIGDIO COUTO DO NASCIMENTO 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
364719 | MARCELLE ABRAHAO SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
361430 | MARCELO BAPTISTA FERREIRA 2021 01/08/2024 30/08/2024
90529 MARCELO TEIXEIRA LIMA 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
91766 MARCIA DE SOUZA SILVA 2015/2016 14/08/2024 12/09/2024
93226 MARCOS DE OLIVEIRA 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
361339 | MARCUS VINICIUS MARTINHO PENCAI 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
193699 | MARIA CINTIA DUTRA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
2703 MARIA DA GLORIA DOS SANTOS 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
193672 | MARIA DA PENHA DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
363044 | MARLON FERNANDO DA SILVA LIMA 2022/2023 23/08/2024 21/09/2024
362712 | MICHAEL MUSTRANGE DE MENEZES 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
92961 MICHELLE SOUZA DA VEIGA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
93450 MILENA MARINS FIGUEIREDO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362078 | MIRELE DA SILVA 2021 01/08/2024 30/08/2024
2751 MONICA ALMEIDA MOREIRA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
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186418 | NELI DE CARVALHO SEBASTIAO 2023 01/08/2024 30/08/2024
193673 | NORMA BARCELOS DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364111 | ORLANDO FERNANDES OTTONI JUNIOR 2022/2023 16/08/2024 14/09/2024
361348 | PABLO SILVA SCHERRER PEREIRA 2023 01/08/2024 30/08/2024
193700 | PAMELA DE ALVARENGA BELIZARIO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
93827 PATRICIA DO ESPIRITO SANTO XAVIER 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
361423 | PATRICIA FARIA OLIVEIRA 2021 01/08/2024 30/08/2024
364465 | PAULO CESAR ROCHA DA SILVA 2023 01/08/2024 30/08/2024
361085 | PAULO HENRIQUE FELIX 2022 16/08/2024 14/09/2024
362096 | PETTERSON LUIZ GARCEZ PEIXOTO 2021 01/08/2024 30/08/2024
364035 | RAFAEL CONCEICAO DA SILVA JUNIOR 2024 01/08/2024 30/08/2024
362214 | RAFAEL GOMES MARTINS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193674 | RAISSA LORRANE SENA DE CARVALHO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
92587 REJANE BATISTA MEDEIROS DE OLIVEIRA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362115 | RENE DOS SANTOS VENTURA 2022 01/08/2024 30/08/2024
92524 RIANNE MAGDA VASQUES BRAGA DE ASSIS 2013/2024 01/08/2024 30/08/2024
362100 | ROBERTO CARLOS DA SILVA 2021 01/08/2024 30/08/2024
362765 | RODOLFO GARCIA MACHADO DE SOUSA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
361898 | RODRIGO BARCELOS MOREIRA SERRA 2021 01/08/2024 30/08/2024
362948 | RODRIGO MENEZES DE BRITO 2023/2024 12/08/2024 10/09/2024
186353 | ROGERIO FERREIRA DO NASCIMENTO 2023 01/08/2024 30/08/2024
92276 RONNEI DOS SANTOS NASCIMENTO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193761 | ROSANGELA DE OLIVEIRA MARQUES 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
96436 ROSANY CRISTINA ARAUJO DA COSTA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
91556 ROSELI MARINS MAGALHAES DOS SANTOS 2015/2016 01/08/2024 30/08/2024
186419 | ROZENIR DE ANDRADE DOS SANTOS 2023 01/08/2024 30/08/2024
364029 | RUBENS SIQUEIRAR 2024 01/08/2024 30/08/2024
96231 UBIRAJARA ROCHA REIS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
96441 SANDORVAL FERREIRA DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
186057 | SANDRO DE SOUZA BRANDAO 2023 01/08/2024 30/08/2024
193702 | SEBASTIAO CORREA DE MORAES 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
186249 | SEBASTIAO DE SOUZA NUNES 2023 01/08/2024 30/08/2024

92150 SERGIO LUIS DA SILVA GARCIA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193675 | SIMONE CAMILO DE SOUZA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364008 | SIMONE CRISTINA SILVA DE MELO 2023/2024 08/08/2024 06/09/2024
193703 | SIRLENE BARCELLOS DA SILVA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193795 | SONIA MARIA LOURENCO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
92365 SONIA REGINA CARDOSO FERREIRA 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
193704 | SUELI DA CONCEICAO SANTOS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193630 | SUENI DE SOUZA SODRE SOARES 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193705 | TAINA DE SOUZA GONCALVES 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193706 | TANIA BEZERRA GOMES 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
94129 TATIANA CAMPOS FERNANDES 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
363108 | TATIANE DE SOUZA PIRES PINTO 2024 01/08/2024 30/08/2024
364757 | THALIA PEIXOTO VIANA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
362798 | UINGSTON SOARES ALBANO 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
94629 VAGNER BARBOSA DE OLIVEIRA 2021/2022 01/08/2024 30/08/2024
91573 VAGNER DE BARCELOS SILVA 2013/2024 01/08/2024 30/08/2024
362119 | VALCIR CARDOSO DA SILVA 2021 01/08/2024 30/08/2024
90478 VALERIA TOSTA DE ALCANTARA FARIAS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
94132 VANE DOS SANTOS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
91895 VANESSA LIMA DE SIQUEIRA 2018/2019 01/08/2024 30/08/2024
193708 | VANESSA MEDEIROS MOURA FAUSTINO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
364032 | VANESSA PINTO GAMA DA COSTA 2023/2024 02/08/2024 31/08/2024
95854 | VANESSA RODRIGUES DA SILVA LEMOS 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
363556 | VITOR PEREIRA ALVES 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
364223 | VIVIANE APARECIDA MAGALHAES DA CONCEICAO 2022/2023 01/08/2024 30/08/2024
193710 | WALLACE ALMEIDA DE ARAUJO 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
193679 | YURIROCHA PECANHA 2023/2024 01/08/2024 30/08/2024
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SMASDH

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS, DEFESA E PROTECAO DO IDOSO
COMDDEPI

COMDDEPI

RESOLUCAO 006/2024

O Conselho Municipal dos Direitos, Defesa e Prote¢do do Idoso— COMDDEPI —no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei 2117/2011, e artigo 172 do Regimento
Interno, e com base em sua ata n2 007/2024, faz saber que de acordo com a Reunido
Ordinaria deste COMDDEPI, realizada em VINTE E DOIS DE AGOSTO DE DOISMIL E VINTE
E QUATRO este colegiado, resolve aprovar:

Art. 12: Mesa Diretora: Foi realizada a Elei¢do do Presidente e Vice-Presidente entre os
membros titulares, a Presidente Eleita do segmento governamental e o vice-presidente
do segmento da Sociedade Civil para o mandato de 01 (um) ano, sendo garantida a
alternancia entre os segmentos e sendo permitida uma recondugdo por igual periodo
conforme Regimento Interno do COMDDEPI.

a Prefeitura orienta:

Sr2, Maria Candida dos Reis Melo Pimentel — Presidente;
Sr2. Fabia Domingues da Silva—Vice-Presidente
Sr2, PaulaRoberta de Albergaria Medeiros Rocha—Secretaria Executiva.

Art. 22: Das Comissdes Permanentes do Conselho, conforme a se¢do V das Comissdes
Técnicas, art. 24 do Regimento Interno; Art.19.

1) Capacitagdo e Promogdo dos Direitos do Idoso passa ter a seguinte composigao:
Representante Governamental: Maria Candida dos Reis Melo Pimentel e Aline de Araujo
Gongalves da Cunha;

Representante Sociedade Civil: Fabia Domingues da Silva e Silvia Maria de Oliveira.

2) Cadastro de Registro e Documentagdo passa ter a seguinte composigcdo:
Representante Governamental: Aline de Araujo Gongalves Cunha, Elisangela Valenga,
Maria Candida dos Reis Melo Pimentel, Maria Eduarda Silveira Paim, Marilena José de
Souza Duncan e Rodrigo Menezes de Brito;

Representante Sociedade Civil: Fdbia Domingues da Silva, Hueider Everton de Souza
Oliveira, Sandra Helena de Souza, Silvia Maria de Oliveira;

Representante dos Usudrios: Rosilene da Silva e Inés Figueredo da Cruz.

3) Acompanhamento e Avaliagdo do Fundo Municipal do Idoso passa ter a seguinte
composi¢do;

Representante Governamental: Elisdngela Valenga, Aline de Aratjo Gongalves da Cunha;
Representante Civil: Hueider Everton de S. Oliveira;

Representante dos Usuarios: Inés Figueredo Cruz.

Art. 32: Calendario anual das Reunibes Ordinarias: A Senhora Presidente Maria
Candida dos Reis Melo Pimentel, juntamente com a Vice-Presidente Senhora Fabia
Domingues da Silva, e os Senhores Conselheiros do Biénio 2024-2026 apds uma conversa
decidiram que as Reunides Ordindrias continuardo acontecendo toda a (12) Primeira
terca-feira e toda a (12) Primeira quinta-feira alternando em cada més, no horério da
tarde.

Art. 42: Solicitagdo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos —
SMASDH Transporte (CARRO) para a Capacitagdo com o Tema: "Fortalecimento dos
Conselhos e Fundos da Pessoa Idosa: Desafios e Possibilidades" para o dia 28 de agosto
de 2024, no Auditdrio Der — Rio de Janeiro.

Magé, 22 de agosto de 2024.

Maria Candida dos Reis Melo Pimentel
Presidente do COMDDEPI

Rua Manuel Monteiro Rosa, 26 - Flexeiras - Magé/RJ
compi@mage.rj.gov.br | & (21) 2317-0206

Nao lave calcadas e carros

nesse momento:

Use vassouras para limpar calgadas
e evite lavar carros durante o periodo
de racionamento.

Precisamos da agua para guestdes
essenciais a nossa saude.

Verifique e conserte

vazamentos:

Vazamentos em torneiras, canos

e caixas d'agua podem desperdicar
muita dgua sem gue Vocé perceba.
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ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CONTER

Aos trinta dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, 4s quatorze
horas, nas dependéncias da Casa do Empreendedor, situado a Rua Sebastido
Reis, n° 21 — Fleixeiras — Magé/RJ realizou-se CERIMONIA DE POSSE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA — MANDATO 2024/2026;
APROVAGCAO DO REGIMENTO INTERNO; ELEIGAO E POSSE DO
PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE, reuniram-se os membros do Conselho
Municipal de Trabalho e Renda, indicados pelos segmentos do setor
Governamental, Trabalhador e Patronal. ABERTURA: Inicialmente, a Secretaria
Executiva agradeceu a presenga de todos(as), apresentou os visitantes
presentes, sendo o Subsecretario de Planejamento e Or¢camento de Magé,
Bruno Lima Rocha e o Assessor do Superintendente do Ministério do Trabalho
e Emprego, Ricardo Leite. Seguindo as apresentagdes, citou o nome de cada
representante das entidades presentes e deu énfase na trajetéria ardua para
chegar nesta primeira reunido ordinaria. Posteriormente, foi dada a palavra ao
Secretario de Trabalho e Renda do Municipio, Fernando José Assunpgao
Cozzolino, onde boas-vindas a todos e colocou a importancia do conselho para
o bom andamento das atividades do municipio. Em seguida, ¢ Subsecretario
Bruno Richa Lima, manifestou a sua satisfagdo no andamente do Fundo de
Amparo ao Trabalho, ressaltou a importancia do Conselho para deliberar sobre
grandes melhorias para os municipes através de gualificagdo e geragdo de
renda. Apds, o Assessor Ricardo leite, agradeceu o convite e resumiu a sua
experiencia como membro suplente no Conselho do CETERJ, e cclocou-se &
disposicdo para ajudar o Conselho do CONTER. Passou-se ao ITEM 1. Posse
dos membros titulares e suplentes: Fernando José Assunpgédo Cozzolino
(titular) e Priscila Ferreira da Silva (suplente) ambos da Secretaria Municipal de
Trabalho e Renda de Magé; Raquel Vieira Nunes Teixeira da Costa (titular) e
Silvio Furtado da Silveira Sobrinho ambos da Secretaria Municipal de Servigos
Publicos de Mageé; Jéssica da Silva Cardoso Marcelino (titular) Mauro Raphael
Cozzolino Nascimento (suplente) ambos do Gabinete do Prefeito de Magé; Luis
Eduardo da Silva Sodré (titular) e Aurea Celeste Franco de Barros (suplente)
ambos do S'indic:ato dos Servidores Publicos do Municipio de Magé — SISMA,;

Rua Sebastido Reis, n° 21 - Flexeiras - Magé - RJ | empreendedor@mage.rj.gov.br | Tel.: (21) 2317-0230
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Sénia Aparecida Teixeira da Silva (titular) e Rosangela Santos Ferreira
(suplente) ambas Associac8o de Pais e Amigos dos Autistas de Magé — APAAN;
Ricardo Nolasco de Siqueira (titular) e Tereza Cristina da Silva Rodrigues
(suplente) ambos Organizagéo Social Diversidade Sustentavel Coletiva; Jose
Gabriel Torres dos Santos (titular) e Robson da Silva Freitas (titular) ambos
Associagdo Comercial, Empresarial, Industrial e Agricola de Magé — ACIAMA,
Washington Luiz Alves da Cruz (titular) e Elisabete de Carvalho Abrantes
(suplente) Federagdo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro — FIRJAN;
Marisete da Silva Carvalho (titular) e Antdnio Azevedo Carvalho (suplente)
ambos Instituto Recrearte. Foi dada a palavra a cada um dos Conselheiros
titulares e suplentes para a devida apresentacéo de ideias, opinibes e liberar
sobre eventuais melherias no municipio junto ao CONTER. Frisou-se por todos
os membros a importancia de implantar melhorias no quesito qualificagéo
profissional, sendo abertura de novas empresas de grande porte para o
Municipio de Magé. Passou-se ao ITEM 2. Dando continuidade aos trabalhos,
foi realizada a leitura da minuta do Regimento Interno que foi apreciada e
aprovada na integra pelos presentes. Passou-se ao ITEM 3. Na sequéncia,
realizada a abertura para a candidatura ao cargo de presidente e vice-presidente,
sendo indicado somente os membros Fernando José Assunpgdo Cozzolino
(entidade governamental - presidente) e Ricardo Nolasco de Siqueira (entidade
do trabalhador — vice-presidente). Apds a indicagdo dos membros, foram
submetidos a votagdo, sendo aprovados por todos. Os membros eleitos foram
empossados para cumprirem o mandato de 2 (dois) anos. ENCERRAMENTO.
Nao havendo nada mais a ser discutido e deliberado foi encerrada a reuniao e
eu, Natalia Pereira Sales de Moraes, dou por larada a ata e assino em conjunto
com o Presidente deste Conselho, conselheiro Fernando José Assunpgao

Cozzolino. —

Presidente do CONTER

e P 4ol ¢

Secretaria Executiva do CONTER

Rua Sebastido Reis, n° 21 - Flexeiras - Magé - RJ | empreendedor@mage.rj.gov.br | Tel.: (21) 2317-0230
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Lista de Presenga — Posse do Conselho Municipal de Trabalho e Renda 30/07/2024

Entidade Governamental

Ne Nome Membro ~Assinatura Entidade
Ass::na;:?:;::cflino Titular — Secretaria Municipal
1 L 7 de Trabalho e Renda
Priscila Ferreira da Silva | Suplente @ de Magé
RaqyeI_Vlelra Nunes Titular 4 Secretaria Municipal
Teixeira da Costa . . P
2 — de Servigos Publicos
Silvio Furtado da Silveira Suplente de Magé
Sobrinho ’94 ‘P»@q e Mage
P N N
Jéssica da Sllv_a Cardoso Titular / . .
Marcelino Gabinete do Prefeito

3 .
Ma.uro Raphael Suplente de Magé
Cozzolino Nascimento ]

Entidade Trabalhador
Ne Nome Membro Assinatura Entidade
Luis Eduardo da Silva Sindicato dos

. \
. Titul
1 Sodré ufar mgﬁhﬂb &Jwﬁ Servidores Piblicos do
Aurea Celeste Franco de ! Municipio de Magé -
Suplent
Barros upten e. Mﬂdﬁ\w SISMA
N

Sonia Aparecida Teixeira

, da Silva Titular (j%&w WM Associagdo de Pais e

Amigos dos Autistas
Rosangela Santos 8

Ferreira Suplente ﬁp,w el S, - de Magé - APAAN
H L")
Rlcardsci) I:g:;::co de Titular %W LP C Organizag3o Social
3 2 clf Gatop | Diversidade

Tereza Cristina da Silva

Rodrigues Suplente 'G)q'}q G%Q&)O(M% Sustentével Coletiva

Entidade Patronal

N2 Nome Membro Asanptura Entidade
José Gabriel Torres dos " Associa¢do Comercial,
Titular R .
1 Santos Empresarlal, Industrial
/Y e Agricola de Magé -
Robson da Silva Freitas SUP|EHG\ / ACIAMA
- . \__ — o
Washington Luis Alves Titular U I=led9:ragao das
da Cruz Industrias do Estado

2 - . R
Elizabete de Carvatho | ¢ 1o 0, MM do Rio de Janeiro

Abrantes FIRJAN

MarEete cli: Silva Titular 'J.ih J‘kht !! )
arvalho E[EW Ll Instituto Recrearte

Antonio Azevedo

Carvalho SuPIentem’An)C UCTA VY SOV P NP

W e

Quees Digitalizado com CamScanner
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CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA -
CONTER e do FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA - FUNTER DE MAGE

CAPITULO | - segdo |
Da Natureza e Objetivos

Art.1° - O Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda -
CONTER, Lei Municipal n° 2607, de 05 de novembro de 2021, regulamentada
pelo Decreto n° 3744, de 02 de maio de 2024, é um 6rgéo colegiado, de carater
permanente e deliberativo sobre as politicas publicas municipais de fomento e
apoio a geragdo de trabalho, emprego e renda. Vincula-se a Secretaria Municipal
de Trabalho, Emprego e Renda (SMTR), é constituido de forma tripartite e
paritaria por representantes de trabalhadores, empregadores e governo, na
forma estabelecida pelo Poder Executivo Municipal, observada a
regulamentagcdo do CODEFAT e o disposto na Lei Federal 13.667 de 17 de maio
de 2018.

Secao Il
Das atribuigoes

Art. 2° - E dever do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho, Emprego e
Renda - CONTER, gerir o Fundo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda do
Municipio de Magé - FUNTER, e exercer as seguintes atribui¢cdes:

| - deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda,
em consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

II- apreciar e aprovar o plano de agdes e servigos do SINE, na forma estabelecida
pelo FAT, bem como a proposta orgamentaria da politica publica de Trabalho,
Emprego e Renda, e suas alteragbes, a ser encaminhada pela Secretaria
Municipal a qual o Conselho esta vinculada, 6rgdo da Administragdo Publica
Municipal responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda;

Il - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda, conform normas e regulamentos estabelecidos
pelo FAT e pelo Ministério do Trabalho, Coordenador Nacional do SINE;
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V- orientar e controlar o respectivo Fundo Municipal do Trabalho, incluindo sua
gestao patrimonial, envolvendo a recuperagéo de créditos e a alienagéo de bens e
direitos;

V- aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios da Resolugéo do
CODEFAT, que trata do funcionamento dos conselhos;

VI - exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE
depositados em conta especial de titularidade do Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda;

VIl - aprovar e fiscalizar os projetos e a¢des financiados com recursos alocados
no Fundo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda:

VIII apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execugéo das
acgOes relativas a utilizagdo dos recursos federais descentralizados para os
fundos do trabalho das esferas de governo que aderirem ao SINE;

IX- aprovar a prestagdo de contas anual do Fundo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda;

X-decidir sobre sua propria organizagao, elaborando seu regimento interno;

XI - baixar normas complementares necessarias a gestad do Fundo Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda;

Xl - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda; O Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho
Emprego e Renda — CONTER, tem em seu ambito de acgdo, as seguintes
atribui¢des:

XIII - acompanhar o desempenho do mercado do trabalho e analisar o impacto,
das politicas publicas praticadas pelos Governos Federal, Estadual e Municipais
sobre esse mercado;

XIV - sugerir medidas efetivas que minimizem os efeitos negativos dos ciclos
econdmicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho;

XV - acompanhar as ag¢des voltadas para a expansao do mercado de trabalho e
oferecer subsidios as politicas municipais de emprego, trabalho e renda;

XVI - articular-se com o Conselho Municipal de Educagéo, visando assegurar a
vinculagdo da elevacdo da escolaridade com a formacao social e profissional
continuada;
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XVII - promover intercambio de informagdes com outros Conselhos Municipais
do Trabalho, Emprego e Renda - CMTER's e Conselhos Estaduais do Trabalho,
Emprego e Renda - CETER's, objetivando n&do apenas a integragcdo do Sistema,
mas também a obtenc¢ao de dados orientadores de suas agoes.

XVIII - Participar de seminarios, palestrad e programas de capacitagdo sobre a
tematica Geragéo de Emprego, Trabalho e Renda e Economia Solidaria;

XIX - expedir solicitagéo de informagdes relacionadas as agdes ilegais praticadas
contra os trabalhadores e oferecer intermediagdo quando necessario e ou
solicitado.

CAPITULO Il - segéo |
Da Composicao do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda - CONTER

Art. 3° - O Conselho, constituido de forma tripartite e paritaria, sera composto
por, no minimo, 9 (nove) e, no maximo, 18 (dezoito) membros titulares, em igual
numero de representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do governo.

Art. 4° - O Conselho, constituido de forma tripartite e paritaria é, atualmente,
composto por 9 (nove) membros titulares, em igual numero de representantes
dos trabalhadores, dos empregadores e do Governo, com direito a voz e voto.

§ 1°—DaBancada do Governo:

a) Secretaria Municipal de Trabalho e Renda;
b) Gabinete do Prefeito;

c) Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

§ 2°—DaBancada dos Trabalhadores:

a) Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Magé — SISMA
b)Associagao de Paes e Amigos dos Autistas de Magé —APAAN

c) Organizagao Social Diversidade Sustentavel Coletiva

§ 3°—DaBancada dos Empregadores:
a)Associagdo Comercial, Empresarial, Industrial e Agricola de Magé —ACIAMA
b) Federagéo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro — FIRJAN
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c) Instituto Recrearte

§ 4° — para cada membro titular havera um membro suplente pertencente ao
mesmo orgao/entidade;

§ 5° — cada Entidade tera um membro titular e um suplente, sendo que este o
substituira nas auséncias e nos impedimentos, automaticamente;

§ 6° — Os representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos
empregadores, serdo indicados pelas respectivas organizagoes;

§ 7°—cabera ao poder publico municipal indicar seus respectivos representantes;

§ 8° — os representantes titulares e seus suplentes seréo indicados por oficio de
cada 6rgéo e instituicdo e nomeados mediante portaria do Prefeito Municipal de
Magé, publicada no Diario Oficial da Cidade de Magé e no sitio oficial da
Prefeitura de Magé;

§ 9° — o0 mandato de cada representante € de 2 (dois) anos, permitida a
recondugao e, se extinguird, antes do término, nas seguintes hipéteses:

|- morte;
Il -rendncia;

Ill - perda da condigéo pela qual foi indicado para o Conselho Deliberativo
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - CONTER;

IV - auséncia injustificada por mais de 02 (duas) reunides consecutivas ou 03
(trés) alternadas;

V- condenacéo resultante de sentenga transitada em julgado, por crime comum
ou de responsabilidade;

§ 10° — no caso da vacancia prevista no Paragrafo 9° deste Artigo, a entidade
correspondente devera indicar outro representante que cumprird o restante do
mandato de seu antecessor.

Art. 5° - O Presidente do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho, Emprego
e Renda - CONTER, oficiara as entidades, sessenta (30) dias antes de se
encerrar o mandato de cada conselheiro, solicitando a indicagdo dos novos
representantes.
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§ 1° —indicado o representante, o Presidente encaminhara seu nome a Secretaria
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - SMTR, para a formalizagdo do Ato
governamental de nomeagéo;

§ 2° — publicada a nomeagédo, o novo membro sera empossado pelo Presidente
em reunido ordinaria ou extraordinaria.

Art. 6° - O ato legal de designagdo dos membros do Conselho Deliberativo
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda — CONTER, devera conter o nome
completo dos conselheiros, a situacdo de titularidade ou supléncia, a indicagéo
do segmento por eles representados e o respectivo periodo de vigéncia do
mandato.

§ 1° — pela atividade exercida no Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda, os seus membros, titulares ou suplentes, ndo receberédo
qualquer tipo de pagamento, remuneracao, vantagens ou beneficios.
CAPITULO Il - segdo |
Do Funcionamento do Conselho Deliberativo Municipal de
Trabalho Emprego e Renda - CONTER

Art. 7° - O Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho Emprego e Renda -
CODEMTER é constituido de:

|. Plenario.

Il. Presidéncia e Vice-Presidéncia.
lll. Secretaria Executiva.

IV. Comissbes Temporarias.

Secao ll
Do Plenario

Art.8° - O Plenario do CMTER se compde pelos 09 (nove) Conselheiros
indicados nos termos deste regimento.

§ 1° — cada conselheiro tera um suplente, que o substituira nas auséncias e nos
impedimentos.

§ 2° — a indicagdo dos suplentes obedecera aos critérios estabelecidos para os
respetivos titulares.
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§ 3° — o Plenario é constituido pelo CMTER reunido, com exigéncia de quérum
minimo de dois tercos (2/3) de seus membros, ou seja, seis (06) membros.
Aplicando-se também quando da realizagaodo plenario virtual.

§ 4° — qualquer membro que componha o Conselho Deliberativo Municipal de
Trabalho Emprego e Renda — CONTER, podera apresentar pedido de vista da
matéria constante de pauta. O assunto retornara, obrigatoriamente, a pauta da
reunido seguinte, ordinaria ou extraordinaria, convocada para esse fim.

Secao lll
Da Presidéncia e Vice-Presidéncia

Art. 9° - A presidéncia e a vice-presidéncia do Conselho Deliberativo Municipal
de Trabalho, Emprego e Renda, eleitas bienalmente por maioria absoluta de
votos dos seus membros, sera alternada entre as representagdes dos
trabalhadores, dos empregadores e do governo, sendo vedada a recondug&o
para periodo consecutivo.

§ 1° — a eleigdo da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho Deliberativo
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda — CONTER, devera ser formalizada
mediante resolugéo do Colegiado e publicada no Diério Oficial do Municipio;

§ 2° — em sua auséncia ou impedimento eventual, o Presidente sera substituido
pelo Vice-Presidente, com ele eleito entre os conselheiros e, na auséncia do
Presidente e do Vice — Presidente, por outro membro do conselho da mesma
bancada;

§ 3° — no caso de vacancia da presidéncia, cabera ao Colegiado realizar eleigao
de um novo Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os
membros da mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando
assegurada a continuidade da atuacédo do Vice-Presidente até o final de seu
mandato.

Art. 10° - Cabe ao Presidente do Conselho:

| - presidir as sessdes plenarias, orientar os debates, colher os votos e votar;

Il - emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Il - convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

IV - designar relatores;
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V - baixar as resolugdes do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho
Emprego e Renda - CONTER, lavradas em ata;

VI - representar o Conselho Peliberativo Municipal Trabalho, Emprego e Renda
— CONTER em todos os atos em que esse o faga necessario;

VII - solicitar informagdes, estudos elou pareceres sobre matérias de interesse
do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - CONTER;

VIII - conceder vista de matéria constante de pauta;

IX- decidir, "ad referendum" do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda - CONTER, quando se tratar de matéria inadiavel e nio
houver tempo habil para a realizacdo de reunido, devendo dar imediato
conhecimento da decis&o aos membros do Colegiado;

X - prestar, em nome do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho, Emprego
e Renda - COONTER, todas as informagdes relativas a gestao dos recursos do
Fundo Municipal do Trabalho, especialmente os provenientes do FAT;

XI - formar comissdes de trabalho temporarias para tratar de assuntos ou
estudos especificos;

Xl - expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribuigdes;

Xl - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho Deliberativo
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - CONTER, e demais normas
atinentes a matéria. Paragrafo unico. A decisdo de que trata o inciso IX, deste
artigo sera submetida a homologagédo do Conselho Deliberativo Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda - CONTER, na primeira reunido subsequente.

Secéao IV
Da Secretaria Executiva

Art. 11° - A Secretaria Executiva do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda - CONTER, cuja indicagdo é da Secretaria Municipal de
Trabalho e Renda - SMTR, com sua publicagdo no Diario Oficial Municipal,
compete as seguintes atividades técnico administrativas:

| - preparar as pautas e secretariar as reuniées do Conselho;
Il - lavrar e assinar as atas das reunides do Conselho Deliberativo Municipal de

Trabalho Emprego e Renda — CONTER, e encaminhar copias aos seus
membros;
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Il - elaborar todos os expedientes e controlar a publicacado das deliberagdes do
plenario;

Il - encaminhar aos conselheiros do Conselho Deliberativo Municipal de
Trabalho Emprego e Renda — CONTER, os expedientes que devam ser
submetidos a sua apreciagéo;

IV- efetuar diligéncias e encaminhar os pedidos de informagdes;

V- agendar as reunides do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda - CONTER, e encaminhar aos seus membros os documentos
aserem analisados;

VI - organizar os documentos técnicos e administrativos que deverdo ser
submetidos a apreciagao do Plenario;

VII - organizar as atas das reunies a serem aprovadas pelos membros do
Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho Emprego e Renda— CONTER;

VIIl- preparar e controlar a publicagéo de todas as deliberagdes proferidas pelo
Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda— CONTER,;

IX - sistematizar dados e informacdes e promover a elaboragéo de relatérios que
permitam a aprovagao, a execugdo e o acompanhamento da Politica Municipal
de Trabalho, Emprego e Renda — CONTER, e a gestdo do Fundo Municipal do
Trabalho;

X - promover a cooperagdo entre a Secretaria Executiva, com as assessorias
técnicas das entidades e o6rgaos representados no Conselho Deliberativo
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda— CONTER,;

Xl -minutar as resolugdes a serem submetidas a deliberagéo do Conselho;

Xl - cadastrar e manter atualizados os dados, informag¢des e documentos do
Conselho Deliberativo de Municipal de Trabalho, Emprego e Renda — CONTER,
no Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda — SG-

CTER;

XIll - assessorar o presidente do Conselho Deliberativa Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda— CONTER, nos assuntos referentes a sua competéncia;

XIV - desenvolver outras atividades correlatas.

Secao V
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Do Plenéario

Art. 12° - O Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho Emprego e Renda —
CODEMTER, instituira Comissdes Temporarias, cujas atividades especificas
serdo definidas através de resolugdo do Plenario.

§ 1° — as comissbes deverdo obrigatoriamente, em sua composicao, ter 1 (um)
componente de cada bancada, observando a paridade. A deliberagdo sobre
qualquer assunto, s6 podera ocorrer caso esteja presente ao menos 1 (um)
representante de cada bancada;

CAPITULO IV - segio |
Das Reunid6es e Deliberagoes

Art. 13° - O Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho Emprego e Renda —
CODEMTER, reunir sé-a:

| - ordinariamente, mensalmente, por convocagéo de seu Presidente; e

Il - extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagéo de seu Presidente
ou de 1/3 de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides ordinarias/extraordinarias do Conselho
Deliberativo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda — CONTER, serdo
iniciadas com o quérum minimo de 2/3 de seus membros.

Art. 14° - As reunides ordinarias do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda - CONTER, seréo realizadas em dia, hora é local marcados
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo tnico. Os membros do Conselho deverdo receber, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis da reunido ordinaria, a ata da reunido que a
precedeu, a pauta, e, em avulso, a documentagédo relativa as matérias que dela
constarem.

Art. 15° - As reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda — CONTER, seréo realizadas em dia, hora e local
marcados com antecedéncia maxima de 10 (dez) dias.

Art. 16° - As deliberagdes do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda — CONTER, deverdo ser tomadas por maioria simples de
votos, observado o quérum minimo, de que trata o paragrafo unico do art. 13°,
cabendo ao Presidente voto de qualidade.
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§ 1° — as deliberagdes terdo a forma de resolugdo, devendo ser expedidas em
ordem numérica e publicadas no Diario Oficial do Municipio;

§ 2° — é obrigatoria a confecgéo de atas das reunides do Conselho Deliberativo
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda — CONTER, as quais deverédo ser
arquivadas na respectiva Secretaria Executiva para efeito de consulta e
disponibilizadas no Diario Oficial do Municipio;

§ 3° — Toda pessoa interessada podera participar das plenarias do Conselho
Deliberativo Municipal de Trabalho Emprego e Renda — CONTER, como ouvinte
e comdireito a voz, sendo a sua manifestagéo sujeita a permissao do Plenario.

Art. 17° - O Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho Emprego e Renda —
CONTER, através do Presidente, encaminhara Oficio a Entidade que deixar de
comparecer, injustificadamente, por 02 (duas) reunides consecutivas, ou 03(trés)
reunides alternadas, para que seja providenciada a substituicdo de seus
representantes, titular e suplente, concedendo-se um prazo de resposta até a
préxima reunido ordinaria.

Paragrafo Unico - Caso a entidade ndo se manifeste dentro do periodo previsto
no caput deste artigo, a plenaria, em reunido, encaminhara proposta de
substituicao da referida entidade.

CAPITULO V - segio |
Da Gestao dos Conselhos e Do credenciamento

Art. 18° - O Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho Emprego e Renda —
CONTER, devera ser credenciado por meio do Sistema de Gestdo dos
Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda — SG-CTER, mantido pelo Ministério
do Trabalho, e disponibilizado na internet.

§ 1° — Para fins de credenciamento do Conselho Deliberativo Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda — CONTER, cabera a Secretaria Executiva realizar o
devido cadastramento dos dados, informagdes e documentos exigidos no ambito
do SG-CTER, devendo ser permanentemente atualizados, nos termos das
rotinas nele previstas e observados os atos normativos do CODEFAT;

§ 2° — o credenciamento do Conselho sera precedido de analise e avaliagdo dos
seus atos constitutivos e regimentais, os quais deverdo estar em conformidade
com a Resolucdo n.° 890, de 2 de dezembro de 2020 e demais atos normativos
do CODEFAT,
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§ 3° — Qualquer alteracéo dos atos constitutivos ou regimentais do Conselho
devera ser objeto de atualizagdo no SG-CTER, sob pena de descredenciamento
do Colegiado;

§ 4° — a senha para acesso ao SG-CTER, objetivando o respectivo
cadastramento e credenciamento do Conselho, serd fornecida ao Secretario-
Executivo do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho Emprego e Renda —
CONTER, que devera se responsabilizar pela veracidade das informacdes
prestadas e pelo sigilo e correto uso da senha disponibilizada.

Secao ll
Do apoio e suporte administrativo

Art. 19° - O apoio financeiro e o suporte administrativo necessarios para a
instituicdo, regulamentagdo, organizagdo, estrutura e funcionamento do
Conselho ficara a cargo do governo municipal por meio da Secretaria Municipal
de Trabalho e Renda de Magé.

Art. 20° - O Ministério do Trabalho e o CODEFAT prestardo assessoramento ao
Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, objetivando sua efetiva atuagédo no
processo de gestdo participativa dos recursos do FAT.

CAPITULO VI
Da Transferéncia de Recursos do FAT

Art. 21° - A instituicdo, regulamentacdo e o credenciamento no Sistema de
Gestao dos Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda — SG-CTER, sao
condic¢des indispensaveis para a transferéncia de recursos do FA T, nos termos
regulamentados pelo CODEFAT.

§ 1° — a transferéncia prevista neste artigo englobara o custeio de despesas a
serem executadas pelo Municipio, com as atividades inerentes as acgdes de
competéncia do Sistema Nacional de Emprego, observados os termos
pactuados nos planos de ac¢des e servicos;

§ 2° — as despesas com o funcionamento do Conselho Deliberativo Municipal de
Trabalho Emprego e Renda CONTER poderdo ser custeadas com recursos
alocados ao Fundo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de
Magé - FUNTER, inclusive os provenientes do FAT, observados os critérios de
pactuagdo das ac¢des do Sistema Nacional de Emprego, constantes das demais
regulamentagdes aprovadas pelo CODEFAT.
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CAPITULO VI
Das Disposigoes Finais

Art 22°- O Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda —
CONTER, podera criar Grupo Técnico para assessoramento dos Conselheiros
nos assuntos de sua competéncia.

Art. 23° - As deliberagbes do Conselho Deliberativo Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda - CONTER, relativas as alteragdes deste Regimento Interno
deverdo contar Pagina 9 com aprovagéo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
membros, com vigéncia a partir de sua publicagdo na imprensa oficial, sob a
forma de Resolugéo,

Art. 24° - Nos casos de reestruturagdo do Conselho Deliberativo Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda — CONTER, continuara valendo a sequéncia do
rodizio que estiver ocorrendo.

Art. 25° - Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo resolvidos pelo
Plenario e terdo carater normativo, sob forma de Resolug&o, previsto no § 1° do
Art. 16°, desde que nao contrarie este Regimento.

Art. 26° O presente Regimento Interno entrara em vigor apds sua publicagdo
no orgdo/jornal Oficial do Municipio de Imperatriz, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Magé/RJ, 30 de julho de 2024.

JI=———
Prebidente do CONTER

aueo ? Ca
Secretario Executivo do CONTER
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Reunido Ordinaria do CMS - Magé, realizada em 05 de Agosto de 2024

As 14:00h (quatorze horas) do dia 05 de Agosto de 2024, na Sede do Conselho
Municipal, situado & Rua Eduardo Portela, n® 84 reuniu-se em sessao Ordinaria,
o Pleno do Conselho Municipal de Saude de Magé, previamente convocado da
forma regimental afim de deliberar sobre: Leitura de Ata Anterior e Expedientes:
E, como Ordem do Dia: l-Aprovaciao do Regimento Interno do CMS; 2-
Eleicio da Mesa Diretora; 3- Fiscalizacoes realizadas no més de Julho; 4-
Assuntos Gerais. Apos a verificagdo do quorum, com a presenca de 13(treze)
conselheiros, sendo O03(trés) suplentes, iniciou-se a reunido. A Presidente
agradeceu a presenca de todos os presentes e, solicitou que algum conselheiro
pudesse fazer as leituras dos expedientes. O conselheiro Diego Costa iniciou a
leitura dos expedientes a saber: 01. Oficio: 091/CMS/2024: Reiteracdo de pedido
de publicagdo de ata de Reunido Ordinaria do dia 06/11/2023; 02 Memorando:
137/CO0OVS/SMS: Quantitativo de casos de Sifilis Congénita; 03. 04. Oficio:
1404 /GAB/SMS: Quantitativo de 3.283 Mamografias realizadas ano: 2023; 05.
Oficio: 1405/GAB/SMS: Exames realizados nas Unidades de Saude; Apds a

Leitura passou-se para a Ata da reunido anterior: data 22/07/2024, A sr®

R

Presidente perguntou se todos leram a ata que foi publicada no grupo. Alguns
leram e outros nao, por isso foi feita a leitura no inicio da reunido. Apos foi aberto A7/

-para aqueles que quisessem fazer alguma alterac@o: a sr* Presidente pediu que

% D

constasse em ata que se absteve de votar, para que, seu suplente, Weverton

' Borges pudesse votar; A Sr* Diacui Olukemi solicita correcdo no que diz respeito
AR a concessao de adiantamento, que o mesmo s0 foi liberado no dia do evento. Apos N

oin

A . - .
e as correcdes apontadas, a ata foi colocada em Votag¢do Nominal, sendo aprovada

_ ]L por unanimidade pelos conselheiros: José Rosario dos Santos, Maria Celina de J.

! Silva, Maria Rodrigues Cardoso, Maria das Gracas B. da Silva, Ana Paula
\7'\‘“] . . . o o N S
\%),_’j Paulino dos S. Filho. A Presidente solicitou que a ata fosse disponibilizada no

Barbosa Martins, Diego Costa A. de Oliveira, Jorge Mogo, Diacui Olukemi, Alberto

Domingues A. Filho, Suely dos S. Moreira, Marilene Formiga Monteiro e Geovani
‘ e

’ grupo do Watsapp, mas que também fosse encaminhada em meio fisico para
S . todos os conselheiros. A Presidente informou que a ata de 06/11/2023 que ainda .
X

’ nao havia sido publicada ¢ v Conselho Municipal pediu reiteragao de Oficio de

piiﬁicacéo, foi publicada no BIO n° 713, porém foi scaneada e postada de forma fQ/
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Reuniio Ordinaria do CMS - Magé, realizada em 05 de Agosto de 2024

incorreta e devera ser solicitada republicacdo. Informou também que o Grupo de
Estudos criado para analisar e avaliar o RAG/2023 e PAS 2025 ja fez a avaliagéo
dos instrumentos da Gestéo, disponibilizaram no grupo para conhecimento de
todos os conselheiros e, agora é necessario convocar novamente para fazer o
relatério final e apresentar o que foi verificado &4 plenaria. Passou-se para o

primeiro assunto em pauta: Aprovacdo do Regimento Interno do CMS: A senhora

presidente informou que o assunto estaria prejudicado visto que a comissao
formada para alteracdo do Regimento Interno ainda ndo o concluiu. Assim que
terminarem sera marcada uma reunido extraordinaria, conforme previsto sendo
uma reunido especifica para apresentacdo ao pleno. Passou-se para o segundo

assunto em pauta: Eleicido da Mesa Diretora: A Sr* Presidente informou que o

mandato da Mesa Diretora é de 01(um) ano e, que o prazo ja venceu para uma
nova composigao. Visto que, as alteragdes do Regimento Interno ainda néo foram
concluidas, a plenaria entendeu que esse mandato devera ser prorrogado até a
aprovagao do novo Regimento Interno, sendo aprovado por unanimidade e%
votagdo nominal pelos seguintes conselheiros: José Rosario dos Santos, Mari A
Celina de J. Silva, Maria Rodrigues Cardoso, Maria das Gragas B. da Silva, Ana
Paula Barbosa Martins, Diego Costa A. de Oliveira, Jorge Mogo, Diacui Olukemi,

. Alberto Domingues A. Filho, Suely dos S. Moreira, Marilene Formiga Monteiro e

<. Geovani Paulino dos S. Filho. Passou-se para o terceiro assunto em pauta:

Fiscalizacbes realizadas no més de Julho: O Sr® Paulo Henrique Barroso,

)@( secretario das comissdes, informou que foram realizadas 02(duas) fiscalizac¢des: !

(=

(" Santo Aleixo e Hospital Municipal de Magé, mas os relatorios ainda néo foram LY

N\

_3s concluidos. A conselheira Maria Celina disse que faltaram algumas informacées
para o fechamento e, que estardo se reunindo posteriormente para o término e
\ | irao fazer as demais fiscalizagbes que ainda estido faltando: 24 Horas de Surui e

UPA de Maua e, apresentardo na proxima reunido. Passou-se para o ultimo

assunto: Assuntos Gerais: A conselheira Diacui Olukemi informou que na ultima
reunido da CISTT que participou no Estado representando a CISTT Municipal foi

abordado um assunto referente a uma Oficina no formato de Roda de Conversa

LA
\4\ Regional para iniciar um debate de preparacao a Conferéncia de Saude do

Trabalhador e da Trabalhadora onde foram disponibilizados 05(cinco) vagas, os
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Reunido Ordinaria do CMS - Magé, realizada em 05 de Agosto de 2024

conselheiros: Ana Paula Barbosa, Diacui Olukemi, Paulo Roberto dos Santos e
Maria das Gragas B. Silva se colocaram & disposi¢do para participar, o evento
serda no dia 16/08/2024. A Conselheira Ana Paula B. Martins informou que na
reunido da Metropolitana I que aconteceu na ultima semana, cada municipio
apresentou o sistema de Regulacido Municipal e, Magé foi muito bem
representado por nosso Coordenador e também conselheiro Municipal Weverton
Borges que explanou muito bem como o municipio estd atuando, levando
inclusive os assuntos que foram abordados no Conselho Municipal no dia em que
velo apresentar o assunto, o que deixou o municipio como referéncia para outros
municipios. A presidente parabenizou todo o trabalho de equipe e com isso Magé
continua dando um bom exemplo aos demais. Nada mais havendo a tratar, as
16:10 horas a reunido foi encerrada. Eu, Mdnica Casteliony Athayde de Castro,

Secretaria Executiva, redigi a ata que, apds leitura e aprovacido dos participantes

desta reunido, sera assinada por mim & e pelos
Conselheiros presentes;

Magé, 05 de Agosto de 2024,
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\‘\ Lrwen\ L "k&LW {ate s 25t e
l’ d

W

S L A
dop Sl el SNVHY —

Rua Eduardo Portela n° 84, Centro-Magé (Antigo Centro de Oftalmologia e fonoaudiologia) | E-mail: cms.mage@hotmail.com | Face: Conselho Municipal de Saiide de Magé — RJ

PREFEITURA
MUNICIPAL DE »

whs MAGE

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br



PREFEITURA DEO1A 15

<
MUNICIPAL DE » DE SETEMBRO [
;MAGE BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL 3

DE 2024

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA
MUNICIPAL DE ,

: R
p SECRETARIA | CONSELHO C = £ SISTEMA
M AG E MUNICIPAL DE | MUNICIPAL DE - " UNICO DE

SAUDE SAUDE by SAUDE

ﬂ\uNlclp,q
o ‘o SUS

4,

¢,

CONsg,

Reuniio Extraordinaria do CMS - Magé, realizada em 12 de Agosto de 2024

As 14:00h (quatorze horas) do dia 12 de Agosto de 2024, na Sede do Conselho
Municipal, situado a Rua Eduardo Portela, n® 84 reuniu-se em sessio
Extraordinaria, o Pleno do Conselho Municipal de Saude de Mage, previamente
convocado da forma regimental afim de deliberar sobre: 1- Metas dos
Indicadores Estadual para o Ano: 2024; Apos a verificagdo do quérum, com a
presenca de 15(quinze) conselheiros, sendo 08(oito} titulares e 07(sete) suplentes,
a Sr.® Presidente Marilene Formiga agradeceu a prescnga de todos, quc mais uma
vez atenderam a convocagao em dia que nao € pre fixado, porém a Gestao
informou ter a necessidade de apresentar a plenaria deste conselho a pactuacao
dos Indicadores Estadual SMAIB - ano: 2024, nao digo pactuacao dos
indicadores, porque para se ter um pacto ¢ necessario que se tenha um momento
de apreciagido, analise € assim a pactuacido e, ndo fol isso que aconleceu, o
,ﬁ‘/ municipio s6 foi chamado para assinar ¢ com prazo para envio, sendo assim foi
necessario convocar essa extraordinaria, pois nao teria tempo para ser
apresentado em nossa ordinaria. Convidou a representante do setor de é:f
Planejamento em Satide Sr® Gizelle Porto para que pudesse apresentar o assunto. '
/ A referida senhora informou que foi representando ¢ municipio em uma reuniao
no Estado, com a presenga de varios outros municipios ¢ representantes dos -%‘
Conselhos Municipais e, nessa reuniao ja foram apresentadas as pactuacoes,
mesmo apos os presentes se manifestarem que os conselhos ja estavam apreciado

os instrumentos da gestdo como: RAG 2023, PAS 2024 e prestes a analisar o

RDQA. A conselheira Diacui Olukemi informou que também participou dessa i\ﬁ
Q%F reuniao e que a Gizelle fez uma fala bastante importante e que na manha de hoje N
junto com a Presidente e alguns conselheiros fizeram uma avaliacio das Metas N
dos Indicadores encaminhados para o Conselho Municipal e produziram um '

\ documento explicando o ocorrido. A Presidente solicitou que fosse feito a leitura

. do documento a seguir: Considerando que a data do seminario de apresentagao
da pactuagdo, quc fora feita pelo estado, scm a participacdo dos municipios, ja
havia acontecido, as avaliacoes do PAS 2024, do RAG 2023, ja sendo apresentado |
o primeiro relatério de 2024 e a apresentacdo do RDQA ja estava as margens do /

prazoc com a agenda para a semana posterior. Considerando que ja tinhamos ‘{

inseride os indicadores no Plano Municipal de Saude e consequentemente na

programacgao Anual de Saude. A pactuacao sendo realizada no meio do ano é
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Reunido Extraordinaria do CMS - Magé, realizada em 12 de Agosto de 2024

vigente torna inviavel a avaliagdo e cumprimento. Considerando que o conselho
néo entende pactuagoes, um ato unilateral que sé o estado decide naoc tendo
participacdo do Municipio nas discussées. Apés a sua leitura todo o conselho se
manifestou favoravel e a Sr® Presidente perguntou se alguém gostaria de fazer
alguma alteracdo ou supresséao, como nao houve nenhum questionamento, foi
colocado em votagdo, sendo: Aprovado com ressalvas em votacdo nominal pelos
seguintes conselheiros: José Rosario dos Santos, Paulo Roberto dos S. Francisco,
Maria Rodrigues Cardoso, Marlucia Correa Santos, Maria das Gragas da Silva,
Ana Paula Barbosa Martins, Alex da Silva Carvalho, Jorge Mogo da Costa, Suely
dos Santos Moreira, Erika Nildes Santos, Diacui Olukemi, Alberto Domingues de
A. Filho, Marilene Formiga Monteiro e Geovani Paulino dos 8. Filho, as Metas dos
Indicadores Estadual pactuados para o Ano 2024, visto que, o documento
encaminhado ao conselho Municipal de Saude de Magé, referente as novas
pactuacgoes estaduais, foram percebidos a adigdo de alguns indices pelo Estado
sem a participacdo do Municipio. A Sr® Presidente propde que se faca uma
Oficina para avaliagdo dos indicadores e a representante do Planejamento se
coloca a disposicdo dizendo que podera trazer alguém da area técnica explicando
como estd o municipio e assim o trabalho ira se enriquecendo cada vez mais. A
Presidente ressaltou que ano que vem é ano de elaboragao do Plano Municipal € o
Conselho precisa estar envolvido no processo para se votar consciente. Nada mais
havendo a tratar, as 15:40 horas a reunido foi encerrada. Eu, Ménica Casteliony
Athayde de Castro, Secretaria Executiva, redigi a ata que, apods leitura e

aprovagao dos participantes desta reunido, serad assinada por mim

e pelos Conselheiros presentes;
Magé, 12 de Agosto de 2024.
i |
\
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGCAO DE TERMO DE COLABORAGAO
COM ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

O MUNICIPIO DE MAGE, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS - SECULTE, torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO visando celebrar TERMO DE COLABORACAO, com
organizagao da sociedade civil, regendo-se pelo disposto na Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014 e nos demais atos normativos aplicaveis, conforme condicdes e
procedimentos a seguir descritos.

Este Edital é realizado com recursos provenientes do Governo Federal repassados por
meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, Lei 14.339/2022,
devidamente previsto no plano anual de aplicagdo dos recursos aprovados na reunidao
extraordinaria do conselho municipal de cultura, realizada no dia 08 de maio de 2024.

A celebragdo da literatura afro em Magé é uma oportunidade para realcar a importancia
da formacdo leitora. Mais do que apenas decifrar palavras em uma pagina, trata-se de
uma imersdo no vasto universo de expressoes que compdem a realidade local.
Busca-se desenvolver a capacidade de ler o mundo em todas as suas formas, sejam
elas escritas, visuais ou sonoras, compreendendo as nuances, emogoes e significados
que emanam delas.

Nesta festa literaria afro de Magé, intenta-se fomentar o ato de ler que contribui para a
construgdo do conhecimento. A cada pagina virada, a cada palavra absorvida, quer-se
mergulhar no oceano do saber.

O objetivo da primeira Festa Literaria Afro de Magé é promover a valorizagdo da cultura
afro-brasileira, destacando a importancia da literatura afro na formagdo cultural e na
construgdo da identidade local. Através de atividades como palestras, rodas de
conversa, oficinas, apresentagdes artisticas e venda de livros, a festabusca fomentar o
acesso a literatura afro, proporcionando um espago de dialogo, reflexdo e celebragdo
da diversidade étnico-cultural.

1- OBIJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto realizar chamamento publico de Organizacdes da
Sociedade Civil (OSC) para, em parceria com a SECULTE, planejar e executar a 12
FESTA LITERARIA AFRO DE MAGE - FLAM, a ser realizada nos dias 24, 25 e 26 de
janeiro de 2025.

1.2 A Festa Literaria Afro de Magé — FLAM - consistira na elaboragdo de eventos de
promogdo e valorizagdo da cultura afro-brasileira, destacando a importéncia da
literatura afro na formagao cultural e na construgao da identidade local.

1.3 Através de atividades como palestras, rodas de conversa, oficinas, apresentacdes
artisticas e venda de livros, a festa busca fomentar o acesso a literatura afro,
proporcionando um espaco de didlogo, reflexdo e celebragdo da diversidade étnico-
cultural.

1.4 Cabera a OSC parceira planejar e executar atividades como palestras, rodas de
conversa, oficinas, apresentagdes artisticas, planejar e gerenciar o convite a editoras e
escritores para o espago de comercializagdo de livros, bem como propor o tema central
e objetivos geral e especificos de todo programa a ser executado.

1.5 O proponente devera apresentar proposta e plano de trabalho que contemplem
atividades que promovam a diversidade cultural, o acesso a literatura afro, afro
empreendedorismo, didlogo e reflexdo tematica, conforme a verba disponibilizada.

1.6 Excetuam-se das responsabilidades da OSC parceira o atendimento das
necessidades estruturais, a exemplo: palco, tendas, stands, som, luz, cadeiras e todos
as demais necessidades de equipamentos que ficardo a cargo da SECULTE, assim como
a toda e qualquer necessidade de liberagdo para realizagdo do evento junto aos 6rgéos
publicos competentes, exceto os equipamentos necessarios as operagdes comerciais
de venda dos produtos.

1.7 A parceria serd formalizada mediante assinatura de termo de colaboragdo, cuja
minuta esta no Anexo IV deste Edital, regida pelo disposto na Lei Federal n® 13.019, de
2014.

2-RECURSOS PUBLICOS

2.1 Para desenvolvimento do Plano de Trabalho sera disponibilizado a importéncia de
R$ 112.485,18 (cento e doze mil quatrocentos e oitenta e cinco reais).

2.2 Adespesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:
PT:02.12.13.4009.2136 - PNAB

ND: 3.3.90.39 e Fonte Pagadora: 719

3 - REPASSES
3.1 Os recursos serao disponibilizados em conta corrente da OSC a partir de 01 de
novembro de 2024.

4 - CONTRAPARTIDA

4.1 A OSC contemplada organizaré toda programac&o da 12 FESTA LITERARIA AFRO
DE MAGE — FLAM e a contratacéo dos prestadores de servicos, previamente ajustados
com a Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos, SECULTE.

4.2 A contemplada podera buscar recursos, patrocinios e parcerias com terceiros para
promogao de suas atividades.

4.3 O detalhamento da forma de cumprimento da contrapartida devera constar no
Plano de Trabalho.

4.4 A critério da administragdo publica, a data da realizacdo do evento e respectiva
entrega da contrapartida podera ser repactuada.

5- ATUAGAO EM REDE
5.1 N&o sera possivel a execugdo da parceria pela sistematica de atuagdo em rede
prevista na Lein©13.019/2014.

6 - ETAPAS

6.1 Afase de selegdo da proposta observara as seguintes etapas:

6.1.1 Envio da Ficha de Inscrigdo disponibilizada no site https://mage.rj.gov.br/e da
Proposta (conforme Anexo II deste Edital) - De 06/09/2024 a 06/10/2024;

6.2 Divulgagdo do resultado provisorio de classificacdo das propostas —

11/10/2024;

6.3 Fase recursal quanto ao resultado provisdrio de classificagdo das propostas —
14/10/2024 a 18/10/2024;

6.4 Divulgagdo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da classificagdo
das propostas - 25/10/2024;

6.5 Homologagdo do resultado final da selegdo —28/10/2024;

6.6 Designacdo do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avaliagdo
—29/10/2024;

6.7 Assinatura do instrumento de parceria—30/10/2024 a 31/10/2024;

6.8 Transferéncia dos recursos — a partir do dia 01/11/2024;

6.9 Execugdo do Plano de Trabalho — dias 24, 25 e 26/01/2025;

6.10 Envio do Relatdrio de Execugdo — 30 dias apds a execugdo;

6.11 Aprovagao das contas e relatdrio — 60 dias apds a execugao.

7 - COMISSAO DE SELEGCAO

7.1 A Comissdo de Seleco da proposta serdformada por 5 membros, designados por
ato do Secretério Municipal de Cultura, Turismo e Eventos, publicado no BIO,sendo
pelo menos dois servidores ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente na
administragdo publica.

7.2 0 membro da Comissao de Selegdo se declarara impedido de participar do processo
quando:

7.2.1 Tenha participado, nos Ultimos cinco anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da sociedade civil
participante do chamamento publico; ou

7.2.2 Sua atuagdo no processo de selecdo configurar conflito de interesse, entendido
como a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa
comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprdpria, o desempenho
da fungdo publica.
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7.3 O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizagdo ou continuidade do processo de selegao.

7.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista integrante dos quadros da administragdo
publica ou terceiro contratado na forma da Lei Nacional n® 14.133/2021.

7.5 A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissoes.

8 - DA ANALISE TECNICA

8.1 Todos os documentos cujas INSCRICOES forem concluidas no formulério online
durante o periodo de inscricdo, seguirdo primeiramente para a fase de Analise Técnica,
na qual serdo analisadas e avaliadas pela Banca Examinadora das propostas, composta
por especialistas com notdrio conhecimento nas areas de objeto do Edital, e
coordenada por um servidor designado pela SECULTE.

8.2 Afungdo da Banca Examinadora das propostas consiste em examinar seu contetido
seus anexos complementares de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital.

8.3 As propostas examinadas levardo em consideragdo os seguintes critérios descritos
abaixo. Estes critérios somam um total de até 100 (cem) pontos, considerando:

8.4 A Banca Examinadora pontuard os COMPROVANTES DE ATUACAO CULTURAL,
respeitando as disposicGes legais e os critérios definidos neste Edital

CRITERIOS | PONTUAGAO

TEMPO DE ATUACI\O DA OSC - considerando o COMPROVANTE DE
ATUAGAO e os documentos comprovatorios juntados:

Atuagdo até 3 (trés) anos — 5 pontos

Atuagdo maior de 3 (trés) anos e menor que 5 (cinco) anos — 10
1

pontos

= - 20 pontos

Atuagdo de 5 (cinco) anos e menor que 10 (dez) anos — 15

pontos

Atuacdo igual ou superior a 10 (dez) anos - 20 pontos

HISTORICO DO AGENTE CULTURAL - considerando a

andlise da trajetoria artistico-cultural da OSC, através do 0a20
2 | PORTIFOLIO apresentado. Tendo como referéncia 1 (um)

~ L pontos
ponto para cada comprovagao de atividade cultural com
maximo de 20 (vinte) comprovagoes.

DESENVOLVIMENTO DE ACGES AFIRMATIVAS - considerando a analise
da trajetéria da OSC, através do COMPROVANTE DE ATUACAO, considerando
agoes voltados para mulheres, negros, indigenas, povos tradicionais, inclusive
de terreiro e quilombolas, populagdes noémades, pessoas do segmento
LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia ou outras minorias

3 | Desenvolvimento de agdes afirmativas para até 02 grupos — 10

pontos
Desenvolvimento de agGes afirmativas para 03 a 04 grupos — 0a20
15 pontos pontos

Desenvolvimento de agBes afirmativas para acima de 04
grupos — 20 pontos

ATUA(;AO RELACIONADA A ATIVIDADE PROPOSTA - considerando a
atuagdo vinculada a produgdo e impressao literaria, leitura e livros.

4 | 0a3atividades 5 pontos
3a6atividades 10 pontos
7 ou mais 20 pontos

CRITERIOS
ANALISE DO PROGRAMA DE TRABALHO PROPOSTO

PONTUAGAO

Aceitagdo de Escritores e Distribuidores

Aceitagdo prévia de escritores e distribuidores de livros
alinhados a proposta, cujo objetivo seja a promocdo e
valorizagdo da cultura afro-brasileira.

Até 2 aceites — 05 pontos

De 3 a 4 aceites — 10 pontos

Acima de 4 aceites — 15 pontos

0alil5
pontos

Temas e objetivos

5 | Destague da importancia da literatura afro-brasileira na
formagao cultural, evidenciando o papel significativo dessa
literatura na educagdo cultural e consciéncia no plano de
trabalho apresentado.

0ab5
pontos

Aceitagdo de escritores e/ou editoras com atuacdo em Magé
Demonstragdo de aceite prévio de escritores e/ou editoras que
possuem em seu acervo livros de escritores mageenses ou
literatura que reafirme o protagonismo histérico cultural afro
brasileiro na identidade mageense.

Até 3 aceites— 5 pontos

4 ou mais aceites — 10 pontos

TOTAL

0al0
pontos

100 pontos

8.1 Serdo desclassificadas as propostas que receberem a pontuagao final abaixo de 40
(quarenta).

8.2 A listagem das propostas selecionadas se dara pela ordem decrescente, de acordo
com analise dos critérios definidos no subitem 8.4.

8.3 Havendo empate entre as pontuagdes finais dos PORTFOLIOS, o desempate se
dara considerando a maior pontuagdo obtida nos critérios dispostos no item 5 da tabela
de pontuacdo e no caso de permanéncia sera considerada maior pontuagdoseguindo a
sequéncia nos seguintesitens: 4, 2, 3 e 1, até que se defina o desempate.

8.4 Em caso de eventual inabilitagdo, desisténcia, desclassificagdo ou impedimentos,
sera convocado a OSC classificada subsequente, respeitando a ordem decrescente das
Classificagoes.

8.5 O resultado da etapa de ANALISE TECNICA, contendo as listas por CATEGORIA de
Classificagdo Geral, Selecionados e Suplentes com suas respectivas notas, sera
divulgado no enderego eletronico https://mage.rj.gov.br e publicado no Boletim
Informativo Oficial do Municipio de Magé.

8.6 A responsabilidade pelo acompanhamento das publicagGes no site e no BIO é do
proponente.

09—DAETAPA DE HABILITAGAO

Para habilitagdo, a organizacdo da sociedade civil devera apresentar os seguintes
documentos:

9.1 Copia do estatuto registrado e suas alteragdes;

9.2 Comprovante de que possui minimo de dois anos de cadastro ativo no CNPJ,
emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a possibilidade de
essa exigéncia ser reduzida, mediante autorizacéo especifica do administrador publico,
na hipétese de nenhuma organizagdo atingir o minimo;

9.3 Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

9.4 Certiddo negativa quanto a divida ativa do Distrito Federal;

9.5 Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;

9.6 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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9.7 Cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

9.8 Relacdo nominal atualizada dos dirigentes, com enderego, nimero e 6rgdo
expedidor da carteira de identidade e CPF;

9.9 Declaragdo do representante legal informando que a organizagdo e seus dirigentes
ndo incorrem em qualquer das vedagBes previstas no art. 39 da Lei Nacional no
13.019/2014, nem se enquadram na seguinte situacdo: existéncia de administrador,
dirigente ou associado da organizagdo da sociedade civil com poder de diregdo que
seja cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico:

1 - com cargo em comissdo ou fungdo de confianga lotado na unidade responsével pela
realizagdo da selegdo promovida pelo érgdo ou entidade da administragdo publica
distrital; ou

II - cuja posicdo no 6rgdo ou entidade da administragdo publica distrital seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pela realizagdo da
selegdo;

9.10 Comprovagao de que a organizagao funciona no enderego declarado;

9.11 Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar ao
objeto da parceria, que capacita a organizagdo para a celebragdo da parceria diante de
atividades vinculadas a leitura e livro, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

I - instrumentos de parceria firmados com drgdos e entidades da administragdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras Organizagdes da Sociedade
Civil;

11 - relatdrios de atividades com comprovagao das agoes desenvolvidas;

III - publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;

IV - curriculos profissionais da organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

V - declaragGes de experiéncia previa e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, membros do Poder Judiciario, Defensoria Publica ou
Ministério Publico, instituices de ensino, redes, Organizagdes da Sociedade Civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités
de politicas publicas; ou

VI - Prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagao;

9.12 declaracao do representante legal da organizacao sobre as instalagoes e
condigaes materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranga, ou informe de que
apresentara essa declaracao até sessenta dias apds a celebracao da parceria;

10 -IMPEDIMENTOS E INABILITA(;AO

10.1 A administragao publica consultara os sistemas disponiveis para verificar se ha
ocorréncia impeditiva em relagao a organizacao da sociedade civil selecionada.

10.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certidoes
nao estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagao sera notificada para
regularizar a documentagao em até cinco dias, sob pena de inabilitacao.

10.3 Em caso de omissao ou nao atendimento a requisito, haverd decisao de
inabilitacao e serd convocada a préxima organizacao, em ordem decrescente de
classificacao.

11 -RECURSO

11.1 A Organizagdo da Sociedade Civil podera apresentar recurso de nota, no prazo
estipulado no ANEXO 01 — CRONOGRAMA.

11.2 Os recursos serdo realizados por meio de formulario eletrénico disponivel no site
https://mage.rj.gov.br, das 9h as 18h do dia 14 de outubro de 2024 a 18 de outubro de
2024.

11.3 N&o serdo aceitos recursos encaminhados através de e-mail ou protocolados na
sede da SECULTE.

11.4 O recurso deverd ser objetivamente fundamentado e enviado uma Unica vez
somente pela mesma plataforma utilizada para inscrigdo, que sera reaberta
exclusivamente para este fim, até as 18 (dezoito) horas do Ultimo dia do prazo de
recurso.

11.5 O AGENTE CULTURAL tera direito a submissdo do recurso de nota somente 01
(uma) Unica vez, dessa forma o recurso enviado devera conter todas as justificativas do
pedido de revisdo referente a nota que deseja contestar.

11.6 No recurso ndo sera permitido a anexagdo de arquivos.

11.7 Uma vez que o recurso for submetido pelo AGENTE CULTURAL, ndo sera permitida
a alteragdo ou complementagdo de seu texto enviado.

11.8 Os recursos de nota serdo analisados pela Banca Examinadora.

11.9 Durante a analise do recurso, para seu deferimento ou indeferimento, sera feita a
revisdo da avaliagdo da pontuagao para a selegao dos contemplados. Esta revisdo
poderd resultar na alteragdo da nota do AGENTE CULTURAL, podendo esta ser
aumentada, permanecer a mesma ou ser diminuida, tendo em vista o cumprimento
dos critérios de analise do Edital.

11.10 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicdo de
recurso, a SECULTE divulgara no BIO, bem como no endereco eletronico da prefeitura,
as decisOes recursais e o resultado com a listagem final de Classificagdo Geral dos
PORTIFOLIOS CULTURAIS Selecionadas e Suplentes, com suas respectivas notas finais
e status de selegdo.

11.11 A responsabilidade pelo acompanhamento das publicagdes no BIO e no
endereco eletronico da prefeitura é dos proponentes.

12- DISPOSI(;f)ES FINAIS

12.1 A Administragao Publica podera alterar, revogar ou anular o presente Edital, sem
que caiba aos participantes direito a reembolso, indenizagao ou compensacao.

12.2 A homologagao do resultado final da selecao nao gera direito & celebragao da
parceria, mas obriga a administracao publica a respeitar o resultado definitivo caso
celebre a parceria.

12.3 A documentacao das organizacoes nao selecionadas podera ser retirada no prazo
de trinta dias apés a publicacao do resultado final da selecao, sendo permitido o
descarte do material apds esse prazo.

12.4 Dividas e situagoes probleméticas em relacao as quais este Edital seja omisso
serao solucionadas pelo administrador ptiblico ou, se ocorridas na fase de selecao, pela
Comissao de Selegao.

12.5 Nos casos em que nao for possivel solucao administrativa em negociagao de que
participe o drgao de assessoramento juridico da administragao publica, fica eleito o
Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos
decorrentes da parceria.

12.6 Qualquer pessoa podera apresentar impugnagéo a este Edital, que sera decidida
pela Comissao de Selecao, com possibilidade de recurso ao administrador publico.

Magé, 08 de julho de 2024.
Bruno Augusto Duarte Lourengo

Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
Matricula n.° 361.007
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ANEXO I DO EDITAL

CRONOGRAMA
PUBLICAGAO DO EDITAL 02/09/2024
ENVIO DA FICHA DE INSCRIGAO E DAS PROPOSTAS 06/09/2024 a 06/10/2024
DIVULGAGAO DO RESULTADO PROVISORIO 11/10/2024
FASE RECURSAL 14/10/2024 a 18/10/2024
DIVULGAGAO DO JULGAMENTO DO RECURSO E DO RESULTADO DEFINITIVO DAS PROPOSTAS 25/10/2024
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL 28/10/2024
DESIGNAGAO DO GESTOR E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO 29/10/2024

ASSINATURA DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

30/10/2024 a 31/10/2024

TRANSFERENCIA DOS RECURSOS

a partir do dia 01/11/2024

EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO

Dias 24, 25 e 26/01/2025

ENVIO DO RELATORIO DE EXECUGAO

30 dias apos a execugdo

APROVAGAO DAS CONTAS E RELATORIO

60 dias apos a entrega do relatorio

EDITAL N° 01/2024
ANEXO II — ROTEIRO DE ELABORAGAO DE PROPOSTA

1) APRESENTACAO

Esbogo e delimitagdo do projeto contemplando a elaboragdo de mecanismos de
estimulo a participagdo e ao protagonismo de mulheres, de negros, de indigenas, de
povos tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas, de populacbes némades, de
pessoas do segmento LGBTQIA+, de pessoas com deficiéncia e de outras minorias;

2) PLANEJAMENTO TECNICO Item 1 —Planejamento da parceria

A proposta a ser submetida deve conter o planejamento para o evento de 3 dias, com
descricdo do desenvolvimento da parceria e de suas respectivas acdes. A apresentagdo
do planejamento deve conter, mas ndo necessariamente se limitar a(ao)

(i) plano de apresentagoes;

(i) plano de disponibilizagao de fornecedores literarios;

(i) plano orgamentario.

Item 2 - Detalhamento das agoes da parceria

A proposta a ser submetida deve apresentar de maneira detalhada as agGes propostas
para execugdo da parceria. O detalhamento deve conter, mas ndo necessariamente se
limitar a(ao):

(i) resumo descritivo de cada agdo;

(iii) pUblico-alvo e/ou expectativa de beneficidrios alcancados;

(iif) metodologia e perfil da equipe de trabalho;

(iv) duragdo das agoes

Item 3 — Subprojetos ou planos complementares

A proposta a ser submetida deve apresentar um [SUBPROJETO OU PLANO ESPECIFICO]
necessario a execugao da parceria, devendo conter, mas ndo necessariamente se limitar
a: [INDICAR TOPICOS A SEREM CONTEMPLADOS NO ITEM 4]

3) PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Item 1 —Planilha orcamentaria

A proposta a ser submetida deve apresentar planejamento financeiro para o valor global
de [INDICAR VALOR GLOBAL DA PARCERIA]. Os custos dos servigos, produtos e
materiais previstos deverao estar de acordo com o praticado no mercado, prezando pela
economicidade no uso dos recursos.

Item 2 —Plano de mobilizagdo de recursos complementares

Espera-se que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL selecionada amplie as
expectativas de realizagdo da parceria a partir da mobilizagdo de recursos financeiros,
técnicos e/ou institucionais junto as entidades correlatas. A OSC selecionada podera

buscar a mobilizacdo de recursos por meio de investimentos privados e publicos, como
forma de captagdo de recursos complementares a dotagdo financeira a ser
disponibilizada.

4) CRONOGRAMA DE TRABALHO
A proposta a ser submetida deve conter proposicdo de cronograma de trabalho para o
periodo de [INDICAR QUANTIDADE] meses de desenvolvimento da parceria.

ETAPA ACAO DURACAO INIcIO TERMINO

ANEXO III .
MINUTA DO TERMO DE COOPERACAO

TERMO DE COOPERAGAOQ N° 10/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MAGE, POR MEIO DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - SECULTE EA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL [NOME DA OSC].

PROCESSO N°

O MUNICIPIO DE MAGE, representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS - SECULTE, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 29.138.351/0007-30, com sede na Avenida Cel. Jodo
Valério, n.© 241, 6° andar, Centro Magé — RJ — CEP 25.900-097, doravante denominada
ADMINISTRA(;AO PUBLICA, neste ato representada por Bruno Augusto Duarte
Lourengo, na qualidade de secretario municipal, nomeado pela portaria 0073/2023 e a
Organizagdo da Sociedade Civil [NOME DA 0OSC], doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob o no [NUMERO], com sede
no [ENDERECO], neste ato representada por [NOME E NACIONALIDADE DO
DIRIGENTE], portador do documento de identificagdo [TIPO E NUMERO] e inscrito sob
0 Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob 0 no [NUMERO], residente & [ENDEREGO], que
exerce a funcdo de [DENOMINACAO DO CARGO/FUNCAO DO DIRIGENTE NA OSC],
resolvem celebrar este termo de Cooperacao, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional
no 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais atos normativos aplicaveis, mediante as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO:

Este instrumento tem por objeto a organizacdo de palestras, rodas de conversa,
oficinas, apresentages artisticas e venda de livros como parte da produgdo da 12
Festa Literaria Afro De Magé - FLAM, conforme detalhamento contido no Plano de
Trabalho em anexo a este instrumento.
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CLAUSULA SEGUNDA — RECURSOS:
Para execugdo do Plano de Trabalho sera disponibilizado a importdncia de R$
112.485,18 (cento e doze mil quatrocentos e oitenta e cinco reais).

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

3.1 Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até a conclusdo do
servigo.

3.2 A vigéncia poderd ser alterada por prorrogacéo de oficio, caso a ADMINISTRAGAO
PUBLICA necessite reagendar o evento. A prorrogacio de oficio sera formalizada nos
autos mediante termo de apostilamento, com comunicacdo & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA QUARTA - RESPONSABILIDADES

4.1 S0 responsabilidades da ADMINISTRAGAO PUBLICA:

4.1.1 Acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n°® 13.019/2014 e nos demais atos normativos aplicaveis;
4.1.2 Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugdo do objeto da
parceria, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

4.1.3 Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacdo, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

4.1.4 Apreciar o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Termo de
Cooperagdo, apresentado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.1.5 Fornecer estrutura metalica, visual e sonografica do evento.

4.2 S&o responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

4.2.1 Apresentar & ADMINISTRACAO PUBLICA, no ato da assinatura deste
instrumento, os seguintes documentos: cépia do estatuto registrado e suas
alteragGes; inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do
site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

4.2.2 Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014 e nos demais atos
normativos aplicaveis;

4.2.3 Com excegdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRAGAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a
adequagdo da execugdo do objeto da parceria, inclusive por;

4.2.4 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do
objeto da parceria;

4.2.5 Responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro necessario ao cumprimento dos seus
Ccompromissos na execugdo da parceria;

4.2.6 Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagoes
relacionadas a execugdo desta parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto;
4.2.7 Apresentar o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Termo de
Cooperagdo, no prazo de 15 dias dias ap6s o término da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS INTELECTUAIS

5.1 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste
instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde ja,
independente de solicitacio da ADMINISTRAGAO PUBLICA, todas as autorizagdes
necessérias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de
protecdo dos direitos incidentes, em territdrio nacional e estrangeiro, em carater ndo
exclusivo, utilize, frua e disponha dos bens submetidos a regime de propriedade
intelectual que eventualmente decorrerem da execugao desta parceria.

CLAUSULA SEXTA - ALTERAGAO DO TERMO DE COOPERAGAO

6.1 Este instrumento podera ser alterado mediante consenso entre os participes ou de
oficio pela ADMINISTRAGAO PUBLICA, nas hipdteses admitidas pela legislago.

6.2 As alteragBes serdo realizadas por meio de Termo de Apostilamento, quando se
referirem a modificagdes em itens do Plano de Trabalho, ou por Termo Aditivo, nas
demais hipoteses.

6.3 As alteragdes serdo divulgadas nas hipdteses em que ocorrerem por termo aditivo,
mediante publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Distrito Federal.

CLAUSULA SETIMA — RELATORIO DE EXECUGCAO

7.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentaré o Relatorio de Execucdo, no
prazo de 30 dias ap6s o término da vigéncia deste instrumento.

7.2 O Relatdrio de Execugdo devera conter:

I - descrigdo das agOes desenvolvidas para a execugdo do objeto, para demonstrar
o0 alcance dos resultados esperados;

11 - documentos de comprovagdo da execugdo do objeto;

III - documentos de comprovagdo do cumprimento de suas responsabilidades
quanto aos direitos intelectuais dos bens decorrentes da execugdo da parceria.

7.3 A competéncia para a apreciagdo do Relatério de Execugdo é da autoridade
competente para celebrar a parceria, com possibilidade de delegagdo.

7.4 Caso o cumprimento das responsabilidades ja esteja comprovado no processo pela
existéncia de documentacdo suficiente apresentada pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ou pelo teor de documento técnico oficial produzido pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA atestando a execugdo do objeto, o administrador publico
poderd decidir pelo imediato arquivamento do processo, sem necessidade de
apresentagdo do Relatdrio de Cumprimento das Responsabilidades.

7.5 A apreciagdo do Relatorio de Execugdo ocorrera no prazo de 60 dias, contado da
data de sua apresentacdo pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.

7.5.1 O prazo de andlise podera ser prorrogado, mediante decisdo motivada.

7.5.2 O transcurso do prazo sem que o relatério tenha sido apreciado:

I - ndo impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de
chamamentos publicos ou celebre novas parcerias;

II - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagao a
que se adotem medidas saneadoras ou punitivas pela inexecugdo do objeto.

7.6 Caso o Relatorio de Execugdo e o conjunto de documentos existentes no processo
nao sejam suficientes para comprovar a execugdo do objeto da parceria, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA podera decidir pela aplicacio das sangdes previstas na Lei
Nacional n® 13.019/2014 ou pela adogdo de outras providéncias previstas em
legislagdo especifica, garantida a oportunidade de defesa prévia.

7.7 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter a guarda dos documentos
originais relativos a execucdo da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacdo do Relatério de Cumprimento das
Responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - SANCOES

8.1 - A execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei Nacional no 13.019/2014, ou nas disposigoes
normativas aplicaveis pode ensejar aplicagdo &8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
garantida prévia defesa, das sangGes previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

9.1 A ADMINISTRAGAO PUBLICA podera rescindir o instrumento da parceria em caso
de inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas ou o descumprimento do
disposto na Lein® 13.019/2014 garantida a OSC a oportunidade de defesa.

9.2 A rescisdo enseja a imediata adocdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais
como a aplicacdo de sanges previstas neste instrumento e a instauracdo de
sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos
fatos que causaram a necessidade de rescisdo.

CLAUSULA DECIMA - FORO

10.1 Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagdo de que
participe o 6rgdo de assessoramento juridico da administracdo publica, fica eleito o
Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou conflitos
decorrentes da parceria.

Magé-RJ, de [MES] de [ANO].

Avenida Cel. Joado Valério, n.° 241, 6° andar, Centro Magé | gabinete.seculte@mage.rj.gov.br — RJ — CEP 25.900-09
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REPUBLICADO POR INCORRECAO

Anexo I - Parametros Urbanisticos

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA
MUNICIPAL DE

MAGE

»

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITACAO E URBANISMO

USO
Lote Testad Residencial Misto Nio residencial Vagas de estacionam |Taxa de permeabil
. estada
Zona Minimo
(m) Gabaritf CA | CA AF |Gabarit| CA | CA Gabarit) CA | CA . .
vA 0, 0, 0,
(m) TO (%)) AF(m) o (pav)| Basico | Max T0 (%) (m) | o (pav) | Basico | Max TO (%) AF (m) o (pav) | Basico | Max Cabxa de Captagio
Zona Residencial 1 (ZRel) 200,00 | 10,00 | 70,00 | 3,00 | 800 | 1,00 | 500 | 70,00 | 0,00 | 800 | 1,00 | 500 | 70,00 | 500 | 800 | 400 | 6,00 dA:g‘b(’r;i‘ do Codigo TP-20%
Zona Residencial 2 (ZRe2) 20000 | 10,00 | 70,00 | 3,00 | 3,00 | 1,00 | 150 | 70,00 | 0,00 300 | 1,00 | 150 | 50,00 | 500 | 400 | 2,00 | 3,00 d“:g‘g’ril do Codigo TP-30%
AT DU 20000 | 1000 | 70,00 | 3,00 100 | 3,00 | 70,00 | 3,00 100 | 3,00 | 7000 | 5,00 400 | 6o [Anexollldo Codigo |y 50,
(ZEsp) de Obras
R ) 100000 | 2000 | 80,00 | 3,00 | 3,00 | 100 | 150 | 80,00 | 300 | 300 | 100 | 150 | 80,00 | 500 | 600 | 400 | 7,00 [AnexoldoCodigo |Previsio de Caixade
de Obras Captagdo
Zona de Uso Diversificado 20000 | 10,00 3,00 100 | 500 | 100.00] 0,00 100 1200 | 800 | 1000 Anexo 1T do Codigo Prev1s§odeC~a1xade
(ZUDI) de Obras Captagdo
Zona de Uso Especial | 20000 | 1000 | 70,00 | 500 | 200 | 1,00 | 150 | 70,00 | 500 | 200 | 100 | 150 | 7000 | 500 | 200 | 140 | 1,50 |Anexo [l doCodigo |Provisio de caixa de
de Obras Captagdo - TP- 30%
Zona de Uso Especial 2 45000 | 1500 | 50,00 | 500 | 200 | 1,00 | 150 | 5000 | 500 | 200 | 100 | 150 | 5000 | 500 | 300 | 100 | 1,50 d“:g‘g’rg doCodigo | 1p_3n,
) Anexo IIT do Codigo o
Zona de Uso Especial 3 100000 | 2000 | 5000 | 500 | 200 | 100 | 150 | 50.00 | 500 | 200 | 100 | 150 | 5000 | 500 | 300 | 100 | 150 ;700 TP-30%
Zona de Uso Especal 4 4000 | 30,00 200 | 050 | 100 | NA | NA | NA | NA | NA | 3000 200 | 050 | 100 (’;:g‘lig doCodigo | p_g,
Zona de Uso Especial 5 50000 | 500 | 70,00 | 500 | 600 | 100 | 250 | NA | NA | NA | NA | NA | 5000 | 500 | 600 | 200 | 4p0 [AnexoldoCodigo | Previsio de caixa de
de Obras Captagdo - TP-30%
Zona de Especial Interesse Social| 155 o0 | 509 | 80,00 | 500 6,004 1,00 | 250¢ | 100,00| 0,00 | 600 | 1,00 | 150 | 80,00 | 500 | 10,00 | 400 | g AnexoMdoCodigo | pp 300
(ZEIS) de Obras
0 licenciamento de atividades urbanas nesta em drea Rural cujo zoneamento estiver dentro de Zona de Expansdo Urbana
Lo 10000,00 | 100,00 pressupoe O0OAU com T0 = 0,10 CA max= 0,20 submetida a Secretaria de Agricultura
Zona de Especial Int Admissisel de acordo
ona de Especial lnieresse NA | 10000 NA | NA | NA | NA | NA | NA | NA| NA | NA | NA | 1000 | 1000 200 | 0,50 | 1,00 |comaandlise do TP-90%
Ambiental I (publica) - ZEIA .
projeto
Zona de Especial Int Admissisel de acordo
ona de Especia’ fmeresse 3000,00 | 100,00 1000 2 | 01 | 05 | NA | NA| NA | NA | NA [ 1000 | 1000| 200 | 0,50 | 1,00 |coma analise do TP-80%

Ambiental I (privada) ZEIA

projeto

NA

Néo admissivel

* a outorga ndo ¢ devida quando a habitagao atender a demanda do Cadastro da Habitagao
**. para uso em TDC até o limite de 80%
**#* - acima de 5 pavimentos com elevador associado ao uso misto
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EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n° 083/2024

PROCESSO: 29690/2023

MODALIDADE: Inexigibilidade de licitagdo n® 015/2024

PARTES: O Municipio de Magé e Niwton Freitas da Silva

OBJETO: Locacao de imével comercial para fins ndo residenciais, constituido pelos
lotes 20 e 21, quadra 26, loteamento denominado “Praia da Esperanga”, Zona urbana
do 5°distrito de Magé, RJ, onde sera estabelecido o Centro de Fisioterapia—Maua.
VALOR: R$ 82.740,00 (oitenta e dois mil, setecentos e quarenta reais)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 02/09/2024

LARISSA MALTA STORTE FERREIRA

SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

LOCATARIO

NIWTON FREITAS DA SILVA

LOCADOR

EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n° 085/2024

PROCESSO0: 6627/2024

MODALIDADE: Pregé&o Eletronico SRP n°006/2024

PARTES: O Municipio de Magé e Baykal Materiais de Construcéo Ltda
OBJETO: Aquisicéo de cimento tipo CPII1 40 e CPV —ARI para atender as demandas
de obras e manutengées do municipio de Magé/RJ

VALOR: R$ 1.698.000,00 (um milhZo, seiscentos e noventa e oito mil reais)
PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 05/09/2024

RICARDO GUERRADE FIGUEIREDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

ALEXANDRE CARDOSO RUELA

BAYKAL MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA

EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n° 086/2024

PROCESSO: 33109/2023

MODALIDADE: Pregao Presencial SRP n°054/2023

PARTES: O Municipio de Magé e Supre Comércio e Servigos Ltda
OBJETO: Aquisi¢do de uniformes escolares

VALOR: R$981.500,00 (novecentos e oitenta e um mil e quinhentos reais)
PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 8666/93

ASSINATURA: 02/09/2024

SANDRAHELENA GARCIARAMALDO KAVAI
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO

NEWTON LOPES VIDAL

SUPRE COMERCIO E SERVIGOS LTDA

EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n®087/2024

PROCESSO: 22374/2024

MODALIDADE: Inexigibilidade n°018/2024

PARTES: O Municipio de Magé e VS Digital Company Ltda

OBJETO: Contratag&do de show artistico com a cantora Sandra Sa

VALOR: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

PRAZO: Da data da assinatura do contrato até a data da efetiva realizagéo do evento
artistico

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 12/09/2024

THAIS CAMPOS GIL GUERRA

SECRETARIAMUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS (INTERINA)
FERNANDABARBOZAVILLAR

VS DIGITALCOMPANY LTDA

EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n°® 088/2024

PROCESSO: 19640/2024

MODALIDADE: Inexigibilidade n°017/2024

PARTES: O Municipio de Magé e Jean Brum Silva

OBJETO: Locagdo de imoével comercial para fins ndo residenciais situado na rua
Paulo de Tarso s/n, Piabeta, 6° distrito de Magé, RJ, onde sera estabelecida a USF
Guaranill

VALOR: R$ 23.583,00 (vinte e trés mil, quinhentos e oitenta e trés reais)

PRAZO: 07 (sete) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 05/09/2024

LARISSAMALTA STORTE FERREIRA

SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

LOCATARIO

JEAN BRUM SILVA

LOCADOR

EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato 089/2024

PROCESSO: 12099/2023

MODALIDADE: Pregao Eletronico SRP n° 005/2024

PARTES: O Municipio de Magé e Qualytec RJ Tecnologia em Informatica Ltda
OBJETO: Aquisi¢ao de computadores e equipamentos

VALOR: R$ 95.500,00 (noventa e cinco mil e quinhentos reais)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 13/09/2024

FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO

SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
ANA LUCIA OLIVEIRAHOLLINGER i

QUALYTEC RJTECNOLOGIAEM INFORMATICALTDA

EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n° 090/2024

PROCESSO: 12099/2023

MODALIDADE: Pregéo Eletronico SRP n° 005/2024

PARTES: O Municipio de Magé e OC Informatica Ltda

OBJETO: Aquisigdo de computadores e equipamentos

VALOR: R$ 26.874,70 (vinte e seis mil, oitocentos e setenta e quatro reais e setenta
centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 13/09/2024

FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO

SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
EMANOELLE BASSO

OC INFORMATICALTDA

EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n° 091/2024

PROCESSO: 12099/2023

MODALIDADE: Pregéo Eletronico SRP n° 005/2024

PARTES: O Municipio de Magé e NEP Solugdes e Informatica - Comércio e Servicos Ltda
OBJETO: Aquisigéo de computadores e equipamentos

VALOR: R$ 11.400,00 (onze mil e quatrocentos reais)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 13/09/2024

FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO

SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
ALEXANDRE MENEZES AZEVEDO ]

NEP SOLUGOES E INFORMATICA - COMERCIO E SERVIGOS LTDA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Terceiro termo aditivo ao Contrato n® 163/2021

PROCESSO: 27914/2020

MODALIDADE: Dispensa Comum n° 079/2021

PARTES: O Municipio de Magé e Carlos Marcondes Pinto Ferreira

OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do contrato que tem por objeto a locagéo de
imovel situado a rua Professor José Leandro s/n, Canal, Magé, RJ, onde esta estabelecida
aUSF Canal

VALOR: R$ 14.146,20 (quatorze mil, cento e quarenta e seis reais e vinte centavos)
PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal n° 8.666/93

ASSINATURA: 27/08/2024

LARISSSA MALTA STORTE FERREIRA

SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

LOCATARIO

ESPOLIO CARLOS MARCONDES PINTO FERREIRA

Representado por:

ALINE CRISTINA DE LIMA FERREIRA

INVENTARIANTE / LOCADOR

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Primeiro termo aditivo ao contrato n® 381/2023

PROCESSO: 18860/2023

MODALIDADE: Dispensa comum n° 037/2023

PARTES: O Municipio de Magé e Marcelo Alexandre de Ibrahim e Souza

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato que tem por objeto a locagéo de
um imovel comercial para fins ndo residenciais, situado na Rua Pierre Mendewar, n° 359,
Lote 19, Quadra 14, Jardim Nossa Senhora da Piedade, 1° Distrito de Magé, RJ, onde
esta estabelecida a USF Maria Conga.

VALOR: R$ 31.728,00 (trinta e um mil, setecentos e vinte e oito reais)

PRAZO: 12 doze meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 8666/93

ASSINATURA: 27/08/2024

LARISSSA MALTA STORTE FERREIRA

SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

LOCATARIO

MARCELO ALEXANDRE DE IBRAHIM E SOUZA

LOCADOR




DEO1A 15

peseremsro BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL

DE 2024

AVISOS, EDITAIS E TERMOS DE CONTRATO

PREFEITURA
MUNICIPAL DE »

“wA/MAGE

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
INSTRUMENTO: Ata de registro de pregos

PROCESSO: 33109/2023

MODALIDADE: Pregdo Presencial SRP n°054/2023

PARTES: O Municipio de Magé e Supre Comércio e Servigos Ltda
OBJETO: Aquisi¢ao de uniformes escolares

VALOR: R$981.500,00 (novecentos e oitenta e um mil e quinhentos reais)
PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 8666/93

ASSINATURA: 02/09/2024

SANDRAHELENA GARCIARAMALDO KAVAI
SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO

NEWTON LOPES VIDAL

SUPRE COMERCIO E SERVICOS LTDA

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PREGCOS

INSTRUMENTO: Ata de registro de pregos N° 005-A/2024

PROCESSO: 12099/2023

MODALIDADE: Preg3o Eletronico SRP n° 005/2024

PARTES: O Municipio de Magé e Qualytec RJ Tecnologia em Informatica Ltda
OBJETO: Aquisi¢do de computadores e equipamentos

VALOR: R$ 95.500,00 (noventa e cinco mil e quinhentos reais)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 13/09/2024

FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO

SECRETARIAMUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL E DIREITOS HUMANOS
ANALUCIAOLIVEIRAHOLLINGER

QUALYTEC RJTECNOLOGIAEM INFORMATICALTDA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

INSTRUMENTO: Ata de registro de pregos N° 005-B/2024

PROCESSO: 12099/2023

MODALIDADE: Preg3o Eletronico SRP n° 005/2024

PARTES: O Municipio de Magé e OC Informatica Ltda

OBJETO: Aquisi¢do de computadores e equipamentos

VALOR: R$ 26.874,70 (vinte e seis mil, oitocentos e setenta e quatro reais e setenta
centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 13/09/2024

FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO

SECRETARIAMUNICIPAL DEASSISTENCIASOCIAL E DIREITOS HUMANOS
EMANOELLE BASSO

OC INFORMATICALTDA

EXTRATO DA ATADE REGISTRO DE PRECOS

INSTRUMENTO: Ata de registro de pregos n° 005-C/2024

PROCESSO: 12099/2023

MODALIDADE: Pregé&o Eletronico SRP n°005/2024

PARTES: O Municipio de Magé e NEP SOLUCOES EM INFORMATICA, COMERCIO
E SERVIGOSLTDA

OBJETO: Aquisigdo de computadores e equipamentos

VALOR: R$ 11.400,00 (onze mil e quatrocentos reais)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 13/09/2024

FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO

SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIASOCIAL E DIREITOS HUMANOS
ALEXANDRE MENEZES AZEVEDO

NEP SOLUGOES E INFORMATICA- COMERCIO E SERVICOS LTDA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

INSTRUMENTO: Ata de registro de pregos

PROCESSO: 6627/2024

MODALIDADE: Pregé&o Eletronico SRP n°006/2024

PARTES: O Municipio de Magé e Baykal Materiais de Construcéo Ltda
OBJETO: Aquisi¢éo de cimento tipo CPIIl 40 e CPV — ARl para atender as demandas
de obras e manutengdes do municipio de Magé/RJ

VALOR: R$ 1.698.000,00 (um milh&o, seiscentos e noventa e oito mil reais)
PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal 14133/2021

ASSINATURA: 05/09/2024

RICARDO GUERRADE FIGUEIREDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

ALEXANDRE CARDOSO RUELA

BAYKAL MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA
MUNICIPAL DE ,

MAGE

SERVICO PUBLICO MUNICIPAL — PROCESSO Ne 26.351/2023 — DATA: 05/09/2023

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
GOVERNO

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratifico nos termos do artigo 72, inciso VIl da Lein® 14.1333, de 1° de abril de 2021, a
presente DISPENSA DE LICITAC.AO N° 004/2024 com fundamento no art. 75, Il, Lei
n° 14.1333/2021, cujo objeto versa sobre a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGO TELEFONICO DE VOZ SOBRE
IP (VolP), formalizado através do processo administrativo n® 26.351/2023, em favor da
empresa MEU PABX IP COMERCIO E SERVIGOS LTDA, CNPJ 35.322.738/0001-
50, com sede na Avenida Caetano Gornati, n°® 1101, casa 235, Condominio Vintage,
Engordadouro, Jundiai/SP, CEP 13.214-661, no valor total de R$ 55.800,00
(cinquenta e cinco mil e oitocentos reais) para 12 (doze) meses, em conformidade
com os documentos que instruem o respectivo processo, bem como, de acordo com o
Parecer Juridico acostado aos autos. Publique-se na forma e prazo legais.

Atenciosamente.
Magé, 13 de setembro de 2024.
VINICIUS PEREIRA ALMEIDA BASTOS

Secretario Municipal de Governo
Matricula 361.077

Praca Doutor Nilo Pecanha, s/n2 — Centro — Magé — RJ

E-mail: governo@mage.rj.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA
MUNICIPAL DE ,

MAGE | 5550 mmsus

SERVICO PUBLICO MUNICIPAL — PROCESSO N2 19.640/2024 — DATA: 15/07/2024

RATIFICACAO DE ATO DE DISPENSA

Ratifico o ato de INEXIGIBILIDADE, com fundamento no Artigo 74, V, da Lei n°®
14.133/2021, cujo objeto versa sobre a LOCAGAO DE UM IMOVEL COMERCIAL
PARA FINS NAO RESIDENCIAIS, SITUADO NA RUA PAULO DE TARSO, S/N,
PIABETA, 6° DISTRITO DE MAGE, RJ, onde sera estabelecida a USF GUARANI II,
formalizado através do processo administrativo n® 19.640/2024, INEXIGIBILIDADE
N°017/2024 em favor do proprietario, o Sr. JEAN BRUM SILVA, portador da Carteira
de Identidade n° 20.013.861-8 expedida pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF/MF n°
125.934.917-95, no valor mensal de R$ 3.369,00 (trés mil, trezentos e sessenta e
nove reais) e valor para 07 (sete) meses de R$ 23.583,00 (vinte e trés mil e
quinhentos e oitenta e trés reais) em conformidade com os documentos que
instruem o respectivo processo, bem como, de acordo com o Parecer Juridico
acostado aos autos. Publique-se na forma e prazo legais.

Atenciosamente.
Magé-RJ, 02 de setembro de 2024.
LARISSA MALTA STORTE FERREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
MATRICULA: 363.120

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Papa Pio XII n°35 (Edificio PRAN) Centro — Magé — CEP: 25.901-550
E-mail: saide@mage.rj.gov.br Tel.: 2739-8664
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA i ) )
MUNICIPALDE , EDITAL DE CONVOCACAO PARA A AUDIENCIA PUBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS A Prefeitura de Magé/RJ, em cumprimento ao art. 9°, §4° da Lei

Complementar 101 de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, convida os

SERVICO PUBLICO MUNICIPAL — PROCESSO N2 22.374/2024 — DATA: 16/08/2024 cidad&os, vereadores e instituicdes da sociedade civil para a Audiéncia
Publica que ird demonstrar e avaliar o cumprimento das metas fiscais do 2°
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO quadrimestre de 2024, a ser realizada no dia 24 de setembro, as 10 horas,

na Camara Municipal de Magé.
Ratifico nos termos do artigo 72, inciso VIl da Lei n® 14.1333, de 1° de abril de 2021, a
presente INEXIGIBILIDADE N° 018/2024, com fundamento no Artigo 74, I, da Lei n°®
14.133/2021, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE SHOW ARTISTICO COM A
CANTORA SANDRA SA a realizar-se no dia 15 de setembro de 2024, com duragéo
de 70 (setenta) minutos, na Igreja Matriz Nossa Senhora da Piedade — Magé/RJ,
formalizado através do processo administrativo n° 22.374/2024, em favor da empresa
VS DIGITAL COMPANY LTDA, inscrita no CNPJ n° 46.260.991/0001-42, com sede
na Rua Guarabu, n° 210, Casa 1, Inhaima/RJ CEP. 20.761-060, no valor R$
130.000,00 (cento e trinta mil reais), em conformidade com os documentos que
instruem o respectivo processo, bem como, de acordo com o Parecer Juridico
acostado aos autos. Publique-se na forma e prazo legais. Garrinchinha

Posso Ajudar?
Atenciosamente.

Magé, 12 de setembro de 2024.

GARRINCHINHA
SERVIDOR PUBLICO
VIRTUAL INTELIGENTE

THAIS CAMPOS GIL GUERRA
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos (Interina)
Matricula n° 362.969

Avenida Cel. Jo3o Valério, n.2 241, 6° andar, Centro Magé — RJ — CEP 25.900-097
gabinete.seculte@mage.rj.gov.br

www.mage.rj.gov.br

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Prefeitura Municipal de Magé
Registro de Precgos Eletronico - 006/2024

Resultado da Homologagéao

0001 - CIMENTO PORTLAND CPV-ARI, ALTA RESISTENCIA INICIAL, NBR 5733, EM SACO DE 40 KG - CIMENTO PORTLAND
CPV-ARI - Valor Referéncia: 32,89

Fornecedor Modelo Quantidade Valor Final Valor Total Situagdo

BAYKAL MATERIAIS DE CIMENTO PORTLAND  12.000 Quilo 29,90 358.800,00 Homologado em

CONSTRUCAO LTDA CPV-ARI 15/08/2024 12:45:04
Por: Ricardo Guerra de
Figueiredo

0002 - CIMENTO PORTLAND CP Il 40, RESISTENTE A SULFATOS, EM SACO DE 50 KG - CIMENTO PORTLAND CP 111 40 -
Valor Referéncia: 31,11

Fornecedor Modelo Quantidade Valor Final Valor Total Situagao

BAYKAL MATERIAIS DE CIMENTO PORTLAND  48.000 Quilo 27,90 1.339.200,00 Homologado em

CONSTRUCAO LTDA CP Il 40 15/08/2024 12:45:14
Por: Ricardo Guerra de
Figueiredo

Ricardo Guerra de Figueiredo
Autoridade Competente

Pagina 1 de 1

| portal di A autenticidade do documento pode ser verificada no site https://validaarquivo.portaldecompraspublicas.com.br
.CDI.‘PR‘S Documento gerado eletronicamente no Portal de Compras Publicas em 15/08/2024 as 13:14:39.
PUBLICAS  codigo verificador: 9D549C
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PORTARIAS

PORTARIA N°. 116/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigdes legais, e com base no disposto na alinea “a”, item Ill do Art. 18
da Resolugédo n®. 037/990.

“CONCEDE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA DESTA
CASALEGISLATIVAe DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

CONSIDERANDO Laudo Médico.

RESOLV E:

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de salde a servidora desta Casa
Legislativa, MARIA DA CONCEIGAO MORGADO PEIXOTO, por 90 (noventa) dias a
partir de 13/08/2024 a 10/11/2024, com base no laudo em anexo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
CAMARAMUNICIPAL DE MAGE, EM 16 DEAGOSTO DE 2024.
VALDECK FERREIRADE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

PORTARIA N°. 118/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicdes legais, e com base no disposto na alinea “a”, item Ill do Art. 18
da Resolugao n®.037/990.

“INSTAURA TOMADA DE CONTAS ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
CONSIDERANDO, a decisdo plenaria proferida no ambito do Processo TCE n.°
235.841-0/2019, protocolado nesta casa, através do n°. 000547/2024 datado de
09/07/2024.

RESOLVE:

Art. 1°. - Determinar a instauragéo do processo de Tomadas de Contas Especial nos
moldes decididos pelo Tribunal de Contas do Estado no ambito do processo TCE n.°
235.841-0/2019;

Art. 2°. -Designar os servidores Valéria Cristina Guedes de Mello — Mat. 0345-6 —
Supervisor de Administragdo, Edivar Souza Tavares — Portaria n°. 109/2023 -
Procurador Assistente e Vanessa Bueno Pessoa da Silva — Mat. 93854 - Auxiliar de
Procuradoria Geral — Portaria n°. 124/23 (servidora cedida para esta Casa Legislativa)
para, sob a presidéncia da primeira, realizar a instrugdo do processo na forma
determinada pela Decisdo exarada pela Corte de Contas;

Art. 3°.- A Comissao fica, desde logo, autorizada a praticar todos os atos necessarios
ao bom desempenho de suas fungbes, devendo as unidades vinculadas a esta
autoridade prestar a colaboragédo necessaria que Ihes forem requeridas;

Art. 4°.- Determinar que o processo seja encaminhado a Finep, no prazo de até 15
(quinze) dias, com a identificagdo das supostas irregularidades, quantificagcdo do
dano causado ao erario e identificagdo dos supostos agentes causadores do dano
experimentado;

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CAMARAMUNICIPAL DE MAGE, EM 02 DE SETEMBRO DE 2024.

VALDECK FERREIRADE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

PORTARIA N°. 119/2024.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des legais, e com base no disposto na alinea “a”, item Ill do Art. 18
da Resolugéo n®. 037/990.

RESOLVE:

CONCEDER LICENGA ESPECIAL, com base no Art. 128, da Lei n°. 1054/992, e
conforme requerimento protocolado nesta Casa através do n°. 000634/2024, em que
a Servidora Efetiva ELIZABETH CALDAS MANSO AZEVEDO - Mat. 0352-6 no
Cargo de Auxiliar Parlamentar Especializado Il, pelo periodo de 03 (trés) meses,
produzindo seus efeitos a partir de 01/09/2024 e com término em 02/12/2024.
CAMARAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE SETEMBRO DE 2024.

VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

PORTARIA N°. 120/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des legais, e com base no disposto na alinea “a”, item Ill do Art. 18
da Resolugao n®. 037/990.

RESOLVE:

EXONERAR a pedido do Vereador Marcos André da Silva - Tita, LUIS
FERNANDO SANTIAGO DE O. e SILVA, (nomeado através da Portaria n°. 193/21)
do Cargo de Assessor de Gabinete —AG-1 a partir desta data.

CAMARAMUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE SETEMBRO de 2024.

VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

PORTARIAS

PORTARIAN®. 121/2024

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des legais, e com base no disposto na alinea “a”, item lll do Art. 18
da Resolugdo n®. 037/990.

RESOLVE:

NOMEAR a pedido do Vereador Marcos André da Silva - Tita, ALINE SANTOS DE
MELLO para o Cargo de Assessor de Gabinete —AG-1 a partir desta data.
CAMARAMUNICIPAL DE MAGE, EM 02 DE SETEMBRO de 2024.

VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

AVISOS, EDITAIS E TERMOS DE CONTRATO

EXTRATO - RATIFICACAO DE ATO DE DISPENSA

Ratifico o ato de DISPENSA, com fundamento no Artigo 75, Il da Lei n°® 14.133/2021,
cujo objeto versa sobre a Contratagdo de empresa especializada para realizar
manutengdo corretiva com fornecimento de pecas nos veiculos oficiais da
Camara Municipal Magé- CMM, formalizado através do processo administrativo n®
624/2024, DISPENSA COMUM N° 10/2024, em favor da empresa Reteste Rolicar
Auto Center Ltda, CNPJ 49.686.473/0001-83, no valor de R$ 57.660,30 (Cinquenta
e sete mil, seiscentos e sessenta reais e trinta centavos), em conformidade com
os documentos que instruem o respectivo processo, bem como, de acordo com o
Parecer Juridico acostado aos autos.

Publique-se na forma e prazo legais.

Atenciosamente.
Magé/RJ, 13 de setembro de 2024.

Valdeck Ferreira de Mattos da Silva
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE MAGE
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CAMARA MUNICIPAL DE MAGE

VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL
DE MAGE 2023/2024

MESA EXECUTIVA
NOME DO VEREADOR NOME PARLAMENTAR
VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA VALDECK
Presidente
MARCOS VINICIUS DOS SANTOS SILVA VINICIUS NINA
10 Vice Presidente
MARCOS ANDRE DA SILVA TITA
2°Vice- Presidente
FERNANDO VIEIRA VEIGA FERNANDO DO SALAO
10 Secretario
LEANDRO HASSEM DAM RODRIGUES LEANDRO RODRIGUES
20 Secretario
VEREADORES
ALVARO ALENCAR DE OLIVEIRA RODRIGUES ALVARO ALENCAR
ARTHUR ANTONIO SILVEIRA COZZOLINO ARTHUR COZZOLINO
ELENILSON MEDEIROS BATISTA PARA DE MAUA
FELIPE ALVES PIRES FELIPE DA GRAFICA
IGOR FABIANO DA SILVA ATHAYDE IGOR FABIANO
JOELSON ALVES DE SOUZA JOELSON DO SACO
JUNIMAR SALVADOR BORGES JUNIMAR
LEONARDO FREITAS BITENCOURT LEO FREITAS
LEONARDO FRANCO PEREIRA LEO DA VILA
PAULO ROBERTO PORTUGAL PORTUGAL
SILMAR BRAGA DE SOUZA SILMAR BRAGA

WERNER BENITES SARAIVA DA FONSECA

WERNER SARAIVA
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