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ANISTIA FISCAL ATE 30/01/2018

A Prefeitura de Magé prorrogou até 30 de
janeiro de 2018, o Programa de Anistia e Refi-
nanciamento de Créditos Tributarios (REFIS).
Os cidaddos podem negociar seus débitos
diretamente nos postos de atendimento dis-
ponibilizados pela Secretaria Municipal de
Fazenda.

Nesta campanha, o governo municipal criou
o REFIS para inscritos ou ndo na divida ativa.
A abrangéncia vai para débitos consolidados
até 31/12/2016, e independe se o caso foi
ajuizado e tem agdo para execucao fiscal.

A anistia dos juros e multa sera para paga-
mentos a vista ou divididos em até seis vezes,

ANISTIA
FISCAL

com parcela minima de R$ 50 (cinquenta
reais). Mas também é possivel ter descontos
progressivos para parcelamentos em até 36
meses, que variam de 50 a 80%. Confira
como funcionam os descontos:

« Anistia (100% de descontos nos juros e mul-
ta) - para pagamento a vista ou parcelamen-
toem até 6 vezes;

+ 80% de desconto nos juros e multa - para
pagamento parcelado em até 12 vezes;

+ 60% de desconto nos juros e multa - para
pagamento parcelado em até 24 vezes;

+ 50% de desconto nos juros e multa - para
pagamento parcelado em até 36 vezes.

Para facilitar o acesso, a Secretaria Municipal
de Fazenda disponibiliza pontos de
arrecadacao e atendimento ao cidadao:
+Magé - Térreo do Palécio Anchieta, Praga Dr.
Nilo Pecanha, s/n°-Centro

- Santo Aleixo - Centro Administrativo de
Santo Aleixo, Rua Othon Linch Bezerra de
Mello, 329 - Santo Aleixo

- Piabeta - Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Geracdo de Renda, no Terminal
Rodoviario - Av. Santos Dumont, s/n° - 20
andar do primeiro médulo.

Para mais informacdes sobre a campanha,
acesse: http://anistia.mage,rj,gov.br/

DESCONTOS
DE ATE 1000/0

SOBRE MULTAS E JUROS

E PARCELAMENTO

EM ATE 36X

RAZO PRORROGADO
ATE 30 DE JANEIRO
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Mais informacoes: anistia@mage.rj.gov.br

O B.I.O Informativo quinzenal esta aberto para publicagao de atos do Poder Judiciario, e esta a disposicao na Prefeitura Municipal de Magé. Atendimento de 2% a 62 Feira, das 0%h as | 7h - Praca Dr. Nilo Pecanha, s/n, Magé.
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é E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
S— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 1935/2017 GABINETE DO PREFEITO
PORTARIAN°1935/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®21352/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 21352/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
SIMONE PAES ESCOBAR SOUSA, Matricula: 90907 - PEDAGOGA ESP. EM
EDUCAGADO, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura, pelo periodo
de 180 (cento e oitenta) dias, referente ao Decénio de 2000/2010, com efeitos a partir
de 01/02/2018, devendo reassumir suas fungdes em 01 de agosto de 2018.

PORTARIA N° 1936/2017
PORTARIA N°1936 /2017
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E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®18218/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 18218/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
MIRIA DE FREITAS, Matricula: 4215 - PROFESSOR I, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, referente
ao Decénio de 2007/2017, com efeitos a partir de 01/02/2018, devendo reassumir
suas funcdes em 01 de agosto de 2018.
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Praca dr. Nilo Peganha, s/n° -

Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-085 - Tel.:

PREFEITURA

(21) 2633-2090 / 2633-2944 / 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br

PODER EXECUTIVO PODER LEGISLATIVO

Prefeito

RAFAEL DOS SANTOS
DE SOUZA

Vice-Prefeito

VANDRO LOPES GONCALVES
Procurador Geral do Municipio

PAULO HENRIQUE PINTO DE MELLO
Chefe de Gabinete

EDUARDO RODRIGUES STURM

Secretaria de Governo

MONIQUE FERREIRA NOGUEIRA
TAVARES (interinamente)

Secretaria de Administracéo
SANDRA RODRIGUES DA SILVA

Secretaria de Fazenda
MONIQUE FERREIRA NOGUEIRA
TAVARES

Segcretaria de Planejamento e Orcamento

Secretaria de Trabalho, Emprego,
Habitacdo e Geracao de Renda

GILMAR CORREA DE MELLO
Secretaria de Transportes

ALMIR MATHIAS TEIXEIRA
(Interinamente)

Secretaria de Controle Interno

OTTONI LUIZ FERREIRA

Secretaria de Obras

ALESSANDRO PACHECO DE SOUZA
Secretaria de Meio Ambiente
VALDEMIRO FERREIRA DE AMORIM

(Interinamente)

Secretaria de Ordem Publica
ALMIR MATHIAS TEIXEIRA

Secretaria de Educacao e Cultura
ALISON BRANDAO SANTOS ALVES

Secretaria de Esporte, Turismo, Lazer
e Terceira |dade

WAGNER DOS SANTOS ROSA
Secretaria de Servigos Pulblicos

JOAO AUGUSTO GUELPELI COELHO DASILVA CREZIO DA SILVA SANTIAGO

Secretaria de Saude
CARINE FERREIRA NOGUEIRA TAVARES

Secretaria de Assisténcia Social
e Direitos Humanos

IONETE MACHADO DOS REIS

Secretaria de Manutencao Publica
ALESSANDRO PACHECO DE SOUZA
(Interinamente)

Secretaria de Habitacao e Urbanismo
MARCOS SAVIO DE ALMEIDA PECANHA

Secretaria Municipal de Industria e
Comeércio e Desenvolvimento Econémico

MAURO GOMES PEREIRA PINTO

Secretaria MunIC|paI de Agricultura
Sustentavel

VALDEMIRO FERREIRA DE AMORIM
(Interinamente)

Presidente da FECM

ALISON BRANDAO SANTOS ALVES

Secretaria Municipal de Protecao e Defesa Civil
VALDEMIRO FERREIRA DE AMORIM

CAMARA MUNICIPAL

DE MAGE
TELS.: 2633-1003/3630-5615/2633-0547

Presidente
Pedro Rogerio Dutra do Vale

Vice Presidente
Carlos da Silva Ferreira

2° Vice Presidente
Paulo Roberto Portugal
1° Secretario
Alvaro Alencar de 0. Rodrigues
2° Secretario
Silmar Braga de Souza
JOELSON ALVES DE SOUZA
LEANDRO HASSEN DAM RODRIGUES
JOAO BATISTA IZAIAS
JOSE CARLOS PRATA MOREIRA
FELIPE ALVES PIRES
_ IGOR FABIANO DA SILVA ATHAYDE
JULIO HENRIQUE DE OLIVEIRA BORGES
ANDRE ANTONIO LOPES DO NASCIMENTO
ANDERSON CASSIMIRO GLICERIO DOS SANTOS
_ FABIO DUARTE DE ABREU
JOAO VICTOR CARVALHAES FRAGA
CLEVERSOM VIDAL RIBEIRO
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é. . E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
= SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 1938/2017 GABINETE DO PREFEITO

PORTARIAN°1938/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Saude as fls. 08 no Processo
n°18422/2017;

CONSIDERANDO a informagéo da Diretoria de Recursos Humanos de que a
servidora faz jus, até a presente data, ao periodo de Licenca Especial referente ao
quinquénio 2008/2013;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n® 18422/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
SANDRA LUIZA DE ALBUQUERQUE, Matricula: 5225 - AUXILIAR DE ENFER-
MAGEM, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao Quinquénio de 2008/2013, com efeitos a partir de 29/12/2017,
devendo reassumir suas fungées em 30 de margo de 2018.

PREFEITY

Sandra R, da

@hilumw;ﬂunglﬂnldrumun\lﬂ(n
Walricul 14
Dexfelo: 288812013
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é E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
e SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 1949/2017 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 1949 /2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, incisoIl, alinea"a"daL.O.M. e,

CONSIDERANDO a determinacéo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
nos autos do Processo 110.204.969-5/14.

RESOLVE:

ALTERAR, a redagéo da Portaria n°.165512016 publicada em 01 /09/16, passando a
vigorar a seguinte redagao: "CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o
n°.7821/2011 e fundamentado noinciso |, § 7°do art. 40 da CRFB c/c art. 8°, inciso | da
Lei Municipal n°.1833107, PENSAO VITALICIA ao Sr. ALCINDO DA FONSECA,
vilvo da servidora inativa EMILDA DE JESUS MEDELLA FONSECA Matricula
990753, Agente Administrativo |, nivel V, letra "A", fixando a Pensé&o no valor mensal
de R$540,00(quinhentos e quarenta reais), com efeito a data do 6bito, ou seja, 06 de
fevereiro de 2011".

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE DEZEMBRO DE 2017.
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é- E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Nemaret SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 1950/2017 GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°®1950/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea"a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO o Processo n° 12059/2017, protocolado nesta municipalidade;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 12059/2017 e de acordo
comoart. 125 da Lei Municipal n®. 1054/91, LICENGA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), ao servidor MAX DE SOUZA DE OLIVEIRA -
Matricula T - 0564 AGENTE ADMINISTRATIVO |, lotado no Gabinete do Poder
Executivo, pelo periodo de 02 (Dois anos), com efeitos a partir de 01 de janeiro de
2018, devendo reassumir suas fungdes em 01 de janeiro de 2020.

ICIPAL DE MAGE, EM dezembro de 2017.

y
PREFEITURA M

Sandra R, da Sifva
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@ T, 2t g1

Decreta: 288812013
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é E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
e SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 0004/2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°0004/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE,no uso de suas atribuicdes legais em
conformidade com oArt. 71 da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO a concluséo final da Comissdo de Sindicancia da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, nos autos do Processo de Sindicancia N°
25592/2017.

RESOLVE:

INSTAURAR, PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apuragdo de
possiveis irregularidades cometidas pela servidora SUELEN MONTEIRO PIRAINO
matricula T-5684, PROFESSOR |, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E CULTURA, ficando a cargo da Comissdo constituida através da
Portaria n® 0341/2017 as tomadas de providéncias cabiveis.

IPAL DE MAGE, EM 03 DE JANEIRO DE 2018.

Sandra R, da Sifva
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Pracga dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-085 - Tel.: (21) 2633-2090 / 2633-2944 / 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br
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é E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
S— SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 0005/2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO
PORTARIA N°0005/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE,no uso de suas atribuigbes legais em
conformidade com o Art. 71 da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO a conclusdo final da Comissédo de Sindicancia da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, nos autos do Processo de Sindicancia N°
25591/2017.

RESOLVE:

INSTAURAR, PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apuragédo de
possiveis irregularidades cometidas pelo servidor ADEMIR CALIXTO MARCIANO
matricula T-5676, PROFESSOR |, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E CULTURA, ficando a cargo da Comisséo constituida através da
Portarian®0341/2017 as tomadas de providéncias cabiveis.

IPAL DE MAGE, EM 03 DE JANEIRO DE 2018.

Sandra R, da Sifva
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é E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 0006/2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°0006/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE,no uso de suas atribuigbes legais em
conformidade com o Art. 71 da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO a concluséo final da Comissdo de Sindicancia da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, nos autos do Processo de Sindicancia N°
24163/2017.

RESOLVE:

INSTAURAR, PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, para apuragdo de
possiveis irregularidades cometidas pela servidora CINTHIA RIBEIRO CARDOSO
COUTINHO - matricula T-3466, PROFESSOR |, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, ficando a cargo da Comiss&o constituida
através da Portaria n® 0341/2017 as tomadas de providéncias cabiveis.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE JANEIRO DE 2018.
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Decreta: 288812013
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é. E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
= SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 0010/2018 GABINETE DO PREFEITO

PORTARIAN°0010/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea"a",L.O.M.,

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n® 19914/2017, a Penséao
Vitalicia ao Sr. GABRIEL DINIZ MACHADO, CPF n° 564.597.697-53, conjuge da
servidora LUCIAHELENADA LUZ, Agente de Servigos Gerais |, nivel |, letra"D", com
fundamento legal disposto no art. 40, § 7°, inciso Il da CRFB c/c art. 8°inciso I do da Lei
Municipal n®1.833/07, com proventos fixados como demonstrado abaixo, com efeito a
data do 6bito, ou seja, 03 de agosto de 2017.

R$ 1.141,77 (proventos) - Lei Municipal n° 1.643/04 e Lei Municipal n®2.344/17;

Total dos Proventos de Pensdo: R$ 1.141,77 (hum mil cento e quarenta e um
reais e setenta e sete centavos).

PREFEITURA AL DE MAGE, EM 04 DE JANEIRO DE 2018.

@f PREFEITO
Sandra R, da Sifva

Secactoria Municipol da kdwinistragio
Por Iluln;mu
Halricula: 3
Decreta: 2558&!013

'ﬁ Prefeitura
é MAG E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 0014/2018
PORTARIAN°0014/2018

GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuiges legais e
considerando o artigo 91, inciso ll, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, no
Processon®10481/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°® 10481/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
REGINA RODRIGUES DA ROSA OTAVIANO, Matricula: 5241 - PROFESSOR |II,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, referente ao Decénio de 1988/1998, com efeitos a partir de 01 de
fevereiro de 2018, devendo reassumir suas fungdes em 01 de agosto de 2018.

Sandra &, da évaa
Sexpetor umumlhumnm-
@ Malumla 5‘4514

Decrela: 2BEBI2013

Pracga dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro - Magé - RJ - Cep 25.900-085 - Tel.: (21) 2633-2090 / 2633-2944 / 2633-2052 - www.mage.rj.gov.br
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é E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
= SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIA N° 0015/2018 GABINETE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIAN°0015/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO a Portaria n® 1520/2016 que concedeu Licenga Especial a
servidora a partirde 01/08/2016 a 02/02/2017;

CONSIDERANDO a informagéo prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 12
quanto a sobreposicao de afastamento da servidora, ou seja, Licenca Médica no
periodo 20/06/2016 a 17/09/2016;

RESOLVE:

TORNAR sem efeito a Portaria n® 1520/2016 que concedeu Licenca Especial a
servidora ANDREA TAVARES BASTOS DA SILVA - Matricula n°: 3494 -
PROFESSOR I, através do Processo Administrativo n® 10133/2016, com efeitos a
partir da data da publicag&o.
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g E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br
PORTARIAS
PORTARIA N° 1495/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO, o requerimento Protocolado nesta Municipalidade sob
16122/2015;

RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, a servidora, BETANIA BARBOSA BORGES GARCIA -
Matricula T-3525, do cargo efetivo de professor PIl da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura, com efeito a 31 de julho de 2015.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 23 DEAGOSTO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN® 1499/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO, a deciséo judicial e parecer da PGM de fl. 17 no Processo
administrativo n®25454/2016;

RESOLVE:

REINTEGRAR, o servidor ANTONIO CESAR DA SILVA CARVALHO, Matricula
4312, aos quadros de servidores municipais, no cargo de PROFESSOR |, lotada na
Secretarla Municipal de Educag&o e Cultura.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 25 DEAGOSTO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 1788/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Saude, no Processo n°
15894/2012;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 15894/2012 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
ROSANGELA MOREIRA BASTOS CEZARIO, Matricula: 5226 —AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, referente ao Decénio de 1998/2008, com efeitos a partir de
01/12/2017, devendo reassumir suas fungées em 31 de maio de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 21 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN° 1790/2017. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo as fls. 10 do
Processon.® 18491/2017 — SIMONE DOS SANTOS SILVA;

CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 13
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposi¢édo de
afastamento da servidora, ou seja, Licenga Médica no periodo 17/08/2017 a
15/10/2017;

CONSIDERANDO a Portaria n° 1688/2017 que concedeu Licenga Especial a
servidora a partirde 15/10/2017 a 14/04/2018;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 1688/2017, tal qual onde se |é: “com efeitos a partir de
15/10/2017, devendo reassumir suas fungdes em 14 de abril de 2018”, leia-se:
“com efeitos a partir de 16/10/2017, devendo reassumir suas fungées em 15 de
abril de 2018”. Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria em
referéncia.

PREFEITURADE MAGE, 21 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®1791/2017., ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagao as fls. 07 do
Processon.®15032/2017 - MARIAMARGARETHALVES CABRAL;
CONSIDERANDO a informagao prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 14
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposicdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias langadas no periodo 01/02/2017 a
02/03/2017;

CONSIDERANDO a Portaria n° 533/2017 que concedeu Licenga Especial a servidora
apartirde 01/03/2017 a 28/08/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 533/2017, tal qual onde se |é: “com efeitos a partir de 01 de
margo, devendo reassumir suas fungdes em 28 de agosto de 2017”, leia-se: “com
efeitos a partir de 03/03/2017, devendo reassumir suas fungdes em 31 de agosto
de2017".

PREFEITURADE MAGE, 21 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.® 1804/2017, ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n°640/17, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento.

RESOLVE:

DESIGNAR, as Servidoras ALIANE DE PAULA RODRIGUES, Matricula T-1417, CPF
090.893.807-10, RG 13.257.511-8 DETRAN/RJ e PRISCILA DA SILVA CALDAS
MUNIZ, Matricula T-5447, CPF 122.614.847-63, RG 22.514.030-0 DETRAN/RJ, para
ser FISCAL DO CONTRATO N° 061/2017, Inexigibilidade n°005/17, processo
administrativo 18.930/17 que se refere a contratag&o da empresa NP CAPACITAGAO
E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA., para Prestagdo de Servicos do Sistema
Banco de Pregos — Ferramenta de pesquisa e comparagao de pregos praticados pela
Administragdo Publica, para atender a Secretaria Municipal de Planejamento e
Orgamento.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 22 DE NOVEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 1830/2017. ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Obras, no Processo n°
24620/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°® 24620/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
LUIZ CARLOS MORAES, Matricula: 4592 -ENCARREGADO DE OBRAS, lotado
(a) na Secretaria Municipal de Obras, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
referente ao Decénio de 1987/1997, com efeitos a partir de 02/12/2017, devendo
reassumir suas fungdes em 01 de junho de 2018.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 29 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 1831/2017. ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Saude, no Processo n°
21941/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n® 21941/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
LEONARDO ALMEIDA TEIXEIRA, Matricula: 92159 —MEDICO VETERINARIO I,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente ao Decénio de 2002/2012, com efeitos a partir de 01/12/2017, devendo
reassumir suas fungées em 31 de maio de 2018.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 29 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°. 1832/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Saude, no Processo n°
3295/2017,

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 3295/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
ISABEL CRISTINA DE PINHO ANDRADE, Matricula: 91400 —AGENTE
ADMINISTRATIVO |, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, referente ao Decénio de 2001/2011, com efeitos a partir de
01/01/2018, devendo reassumir suas fungdes em 01 de julho de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 29 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 1834/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o Processo n°®24019/2017, protocolado nesta municipalidade;
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 24019/2017 e de acordo
como art. 125 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA PARATRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), o (a) servidor (a) BEATRIZ CARVALHO DE
SOUZA - Matricula T — 4409 — Fonoaudiologo |, lotado na Secretaria Municipal de
Saude, pelo periodo de 02 (Dois anos), com efeitos a partir de 01 de dezembro de
2017, devendo reassumir suas fungdes em 01 de dezembro de 2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 30 de novembro de 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°1839/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢bes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagédo as fls. 12 do
Processon.°5713/2017 — LEYDE ROVANNE FARIAS RESENDE;
CONSIDERANDO ainformacéo prestada pelo setor de Folha de Pagamento as fls. 11
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposigdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/05/2017 a 30/05/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n® 885/2017 que concedeu Licenga Especial a servidora
apartirde 01/05/2017 a 28/10/2017;

RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n° 885/2017, tal qual onde se Ié: “com efeitos a partir de 01 de
maio, devendo reassumir suas fungdes em 28 de outubro de 2017”, leia-se: “com
efeitos a partir de 01/06/2017, devendo reassumir suas fungées em 29 de
novembro de 2017". Permanecendo inalterados os demais itens constantes na
Portariaem referéncia.

PREFEITURADE MAGE, 30 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 1841/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o Processo n°23595/2017, protocolado nesta municipalidade;
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 23595/2017 e de acordo
como art. 125 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA PARATRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), o (a) servidor (a) DIEGO GROSSI PACHECO
- Matricula T - 3263 — PROFESSORI, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, pelo periodo de 02 (Dois anos), com efeitos a partir de 01 de dezembro de
2017, devendo reassumir suas fungdes em 01 de dezembro de 2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 30 de novembro de 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 1843/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, no
Processon®21218/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 21218/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
JANE SOARES DA SILVA, Matricula: 4727 -PROFESSOR |II, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, pelo periodo de 90 (noventa) dias,
referente ao Quinquénio de 2009/2014, com efeitos a partir de 01/12/2017, devendo
reassumir suas fungées em 02 de margo de 2018.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 30 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 1846/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, no
Processon®15457/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 15457/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
FERNANDA DE MELLO CARVALHO, Matricula: 3811 -PROFESSOR II, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente ao Decénio de 2006/2016, com efeitos a partirde 01/12/2017, devendo
reassumir suas fungées em 31 de maio de 2018.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 30 de novembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°. 1859/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processo n®20655/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n® 20655/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGA ESPECIAL o (a) servidor (a)
ROSELI VIEIRA DE MATTOS NUNES, Matricula: 4586 -PROFESSOR I, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente ao Decénio de 1997/2007, com efeitos a partir de 01/08/2017, devendo
reassumir suas funcées em 29 de janeiro de 2018.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 05 de dezembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 1877/2017., |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Saude no Processo n.°
14886/2017 - NARAILDE ALVES PEREIRA;

CONSIDERANDO a informagéo prestada pela Diretoria de Recursos Humanos as fls.
15do processo n® 14886/2017 quanto a contagem dos decénios;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 1686/2017 que concedeu Licenca Especial a
servidora referente ao decénio 1990/2000;

CONSIDERANDO que a Administracédo Publica tem o poder-dever de rever de oficio
os seus atos quando eivados de vicio, ilegalidade ou erro;

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n° 1686/2017, tal qual onde se |é: “referente ao Decénio de
1990/2000”, leia-se: “referente ao Decénio de 1992/2002”. Permanecendo
inalterados os demais itens constantes na Portaria em referéncia.

PREFEITURADE MAGE, 07 de dezembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N° 1878/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacgédo as fls. 07 do
Processon.°20005/2016 — MIRIA DE FREITAS;

CONSIDERANDO a informagéo prestada pelo setor de Folha de pagamento as fls. 10
quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposicdo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n°® 1227/2017 que concedeu Licenga Especial a
servidora a partirde 01/02/2017 a 31/07/2017, através do Processo n° 20005/2016;
RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 1227/2017, tal qual onde se |é: “com efeitos a partir de 01
de fevereiro, devendo reassumir suas fungées em 31 de julho de 2017, leia-se:
“com efeitos a partir de 03/03/2017, devendo reassumir suas fungdes em 31 de
agosto de 2017". Permanecendo inalterados os demais itens constantes na Portaria
emreferéncia. i

PREFEITURADE MAGE, 07 de dezembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N°. 1933/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO a Portaria n° 1308/2017 que concedeu Licenga Para Trato de
Interesse Particular (Sem Vencimentos) ao servidor pelo periodo de 02 anos, a partir
de 18/07/2017 a18/07/2019;

CONSIDERANDO o requerimento de cancelamento de Licenca acostado as fls. 13 do
Processo Administrativo n® 14591/2017 — PAULO CESAR MOREIRADASILVA;
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, a fl. 14
do referido processo;

RESOLVE:

CANCELAR, conforme requerimento protocolado sob o0 14591/2017 e de acordo com
o art. 127 da Lei Municipal n°. 1054/991, a LICENGA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (LICENCA SEM VENCIMENTOS), concedida através da PORTARIA
N° 1308/2017 o (a) servidor (a) PAULO CESAR MOREIRA DA SILVA, matricula T-
5020 — PROFESSOR |, devendo reassumir suas funcdes e ser lotado na Secretaria
Municipal de Educacé&o e Cultura a partir desta data.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 20 DE DEZEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°1934/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo as fls. 17 do
Processon.®24968/2013 —-ROSANGELALOPES DASILVA;

CONSIDERANDO a informacéo prestada pelo setor de Folha de Pagamento as fls.
23, quanto a impossibilidade de langamento no Sistema devido a sobreposicéo de
afastamento da servidora, ou seja, férias no periodo 01/02/2017 a 02/03/2017;
CONSIDERANDO a Portaria n° 1315/2017 que concedeu Licenga Especial a
servidora a partirde 01/03/2017 a 28/08/2017, através do Processo n° 24968/2013;
RESOLVE:

RETIFICAR, a Portaria n® 1315/2017, tal qual onde se |é: “com efeitos a partir de 01
de margo de 2017, devendo reassumir suas fungées em 28 de agosto de 2017”,
leia-se: “com efeitos a partir de 03/03/2017, devendo reassumir suas fungées em
31 de agosto de 2017". Permanecendo inalterados os demais itens constantes na
Portariaemreferéncia.

PREFEITURADE MAGE, 21 de dezembro de 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN°. 1939/2017. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢gdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o Processon®27154/2017, protocolado nesta municipalidade;
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 27154/2017 e de acordo
com o art. 125 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA PARA TRATO DE
INTERESSE PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), ao servidor MARCIO JOSE
CRUZAL - Matricula T — 1725 — Agente Administrativo I, lotado na Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, pelo periodo de 02 (Dois anos), com efeitos a partir
de 03 de janeiro de 2018, devendo reassumir suas fungdes em 03 de janeiro de 2020.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 22 de dezembro de 2017.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.® 1941/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n°2494/SMASDH/2017, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos.

RESOLVE: i

DESIGNAR, o Servidor JOSE AUGUSTO ALVES, Matricula 140026, RG. 0876020-
90, Fiscal Administrativo do Processo Lic.: 031/2017 (Tomada de Pregos para
Compra e Servigcos), da empresa Fashion Work, referente a aquisicdo de Camisas
para evento em Comemorag&o ao Diado Idoso

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.® 1942/2017. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n° AE-SMS/1049/2017, da Secretaria Municipal de
Saude.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor CARLOS RAPHAEL JACINTO NERY Matricula 140381,
CPF 057.113.727-00 RG. 020405646-9, para ser Fiscal Pregao Presencial SRP n°
042/2016, através do processo administrativo 19180/2016, que se refere &
contratagdo da empresa FASHION WORK COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME,
para eventual e futura contratagdo de Empresa Especializada para aquisicdo de
material de protecao (EPI), para atender a Secretaria Municipal de Saude.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIA N.° 1944/2017. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢gdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n°2496/SMASDH/2017, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor ELEMILSO FRANCA FRANCO, Matricula 140027, RG.
12.628.761-4, Fiscal do Contrato do Processo Lic.: 031/2017 (Tomada de Pregos
para Compras e Servigos), da empresa Fashion Work,

referente a aquisicdo de Camisas para evento em Comemoragéao ao Dia do Idoso.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.° 1948/2017, i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n°169/17, da Secretaria Municipal de Industria,
Comeércio e Desenvolvimento econdémico.

RESOLVE:

DESIGNAR, a Servidora DELIANE DE CASTRO HIPOLITO - MATRICULA 356414,
RG.0200478238, para o Cargo Fiscal Administrativo de Processo
Lic.21869/2017(Tomada de Pregos para Compra e Servigos), da empresa CHM-
COMERCIO E SERVICOS LTDA, referente a aquisigdo de Material de Limpeza.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE DEZEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.®1951/2017, 3

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade comoart. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando n°469/SMG/17, da Secretaria Municipal de
Governo.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor NICOLAU LOPES DA SILVA, matricula 357256, RG.
26.402.689-9 DETRAN/RJ, cargo Assessor Administrativo, para ser gestor das linhas
telefonicas da VIVO S.A., sendo responsavel para distribui¢do e controle das linhas,
recebimento de faturas e negociagdo com a empresa citada acima.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 29 DE DEZEMBRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°.0001/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigcées legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o requerimento de Cancelamento de Licenga nos autos do
Processo Administrativo n®27210/2017 — PRISCILAPAULA SILVADE MARINS;
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CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, a fl. 08
do referido processo;
RESOLVE:

CANCELAR, conforme requerimento protocolado sob 0 27210/2017 e de acordo com
o art. 127 da Lei Municipal n°. 1054/991, a LICENGCA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (LICENCA SEM VENCIMENTOS), concedida através da PORTARIA
N° 1759/2017 o (a) servidor (a) PRISCILA PAULA SILVA DE MARINS, matricula T-
4704 — PROFESSOR |, devendo reassumir suas funcdes e ser lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura a partir desta data.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 03 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIANC®. 0012/2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o Processon®25561/2017, protocolado nesta municipalidade;
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 25561/2017 e de acordo
como art. 125 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), o (a) servidor (a) JACIARA DA SILVA LIMA
VIEIRA - Matricula T — 2302 — Professor I, lotado na Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura, pelo periodo de 02 (Dois anos), com efeitos a partir de 15 de
dezembro de 2017, devendo reassumir suas fungdes em 15 de dezembro de 2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 04 de janeiro de 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®. 0013/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o requerimento de Cancelamento de Licenga nos autos do
Processo Administrativo n®24879/2017 — ISABELLE BARCELOS VIEIRA;
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, a fl. 09
do referido processo;

RESOLVE:

CANCELAR, conforme requerimento protocolado sob o0 24878/2017 e de acordo com
o art. 127 da Lei Municipal n°. 1054/991, a LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (LICENGCA SEM VENCIMENTOS), concedida através da PORTARIA
N° 1514/2017 o (a) servidor (a) ISABELLE BARCELOS VIEIRA, matricula T- 5311 —
PROFESSOR I, devendo reassumir suas fungdes e ser lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura a partir desta data.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 04 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN®.0014/2018 i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, no
Processon®10481/2017;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°®10481/2017 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
REGINA RODRIGUES DA ROSA OTAVIANO, Matricula: 5241 -PROFESSOR I,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura, pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, referente ao Decénio de 1988/1998, com efeitos a partir de 01 de
fevereiro de 2018, devendo reassumir suas fungdes em01 de agosto de 2018.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE,05 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 0016/2018. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o artigo 91, inciso 1, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e;
CONSIDERANDO o Processo n®9858/2017, protocolado nesta municipalidade;
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°. 9858/2017 e de acordo
com o art. 125 da Lei Municipal n°. 1054/91, LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE
PARTICULAR (SEM VENCIMENTOS), o (a) servidor (a) VAGNER ROQUE DE
LEMOS - Matricula T — 4316 — Zelador, lotado na Secretaria Municipal de Servigos
Publicos, pelo periodo de 01 (Um ano), com efeitos a partir de 24 de fevereiro de 2018,
devendo reassumir suas fungdes em 24 de fevereiro de 2019.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 08 de janeiro de 2018.

RAFAEL DOS SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.®0035/2018. .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando N° 430/SEMOP/2017, da Secretaria Municipal de
Ordem Publica.

CONSIDERANDO o Memorando SEMTRAN N° 357/2017.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor SIDNEY SOARES DE SOUZA, Matricula 92419, como
Chefe de Controle e Operagéo, para a utilizagcdo do Auto de Infragdo de Transito
(AIT).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO
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PORTARIAN.°0036/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Oficio SMEC-GS n°1102/2017, da Secretaria Municipal de
Educacgéo e Cultura.

RESOLVE:

DESIGNAR, a Servidora VANESSA PACHECO DAS NEVES, Matricula 357162, RG.
21.230.147-7 e CPF 112.594.627-06, para FISCAL DA EMPRESA - MARIA
APARECIDA SERVICOS GRAFICOS EIRELI ME, que se refere a Materiais Graficos
fornecidos a Secretaria Municipal de Educagéo.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.°0038/2018, |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando AE-SMS/0011/2018, da Secretaria Municipal de
Saude.

RESOLVE: |

DESIGNAR, a Servidora CELIA REGINA DE CASTRO PEREIRA, Matricula 143797,
CPF 105.760.677-41, para FISCAL DO CONTRATO N° 037/2017, Pregao 009/2017,
conforme Procedimento Administrativo n® 2992/2017, que se refere & contratagdo da
Empresa UP EMPREENDIMENTO COMERCIAIS EIRELI — EP, para aquisigéo de
veiculo Van e Furgéo, da Secretaria Municipal de Saude.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.°0039/2018. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade como art. 91, inciso ll, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Memorando AE-SMS/0012/2018, da Secretaria Municipal de
Saude.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Servidor BRUNO RODRIGUES DE SOUZA, RG. 11.572.037-7, para
FISCAL DE CONTRATO N° 037/2017, PREGAO 009/2017, PROCESSO
ADMINISTRATIVO 2992/2017, que se refere & contratacdo da empresa UP
EMPREENDIMENTOS COMERCIAS EIRELI - EP, para AQUISICAO DE VEICULO
VAN e FURGAO da Secretaria Municipal de Saude.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 09 DE JANEIRO DE 2017.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°0043/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade como art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO a informagédo as fls. 12 do Processo n° 8671/2017 de que a
servidora ndo gozou a licenga concedida através da Portaria n® 1709/2017 referente
ao periodo de 01/11/2017 a31/01/2018;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica tem o poder-dever de rever de oficio
os seus atos quando eivados de vicio, ilegalidade ou erro;

RESOLVE:

TORNAR sem efeito a Portaria n°® 1709/2017 que concedeu Licenga Especial a
servidora MARILEUSA MACIEL DE FREITAS - Matricula n°: T-2287 - AGENTE DE
SERVICOS GERAIS I, através do Processo Administrativo n® 8671/2017, com efeitos
a partir da data da publicag&o.

PREFEITURADE MAGE, 10 de janeiro de 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 44/2018 |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®17710/2014;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n° 17710/2014 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENGCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
RITA DE CASSIA PAIVA GARDONI, Matricula: 3454 -PROFESSORII, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias, referente
ao Decénio de 1985/1995, com efeitos a partir de 01 de fevereiro, devendo reassumir
suas fungdes em 31 de julhode 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 09 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°. 45/2018 | i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no
Processon®29809/2012;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n® 29809/2012 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
ADELAIDE DA CONCEICAO MACHADO MARTINS, Matricula: 2554
—PROFESSOR I, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, pelo
periodo de 06 (seis) dias, referente ao Decénio de 1982/1992, com efeitos a partir de
01 de fevereiro, devendo reassumir suas fungdes em 31 de julho de 2017.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 09 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

DE 01 A 15 DE
JANEIRO DE 2018

EDICAO 556

PORTARIAN®. 46/2018 | i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o parecer da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, no
Processon®11310/2016;

RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n°® 11310/2016 e de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°. 1054/991, LICENCA ESPECIAL o (a) servidor (a)
CONSTANCIA CORDEIRO ANDRADE, Matricula: 4558 -PROFESSORII, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, pelo periodo de 06 (seis) dias,
referente ao Decénio de 1987/1997, com efeitos a partir de 01 de fevereiro, devendo
reassumir suas fungées em 31 de julho de 2017.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 09 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN°®062/2018 )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade como art. 91, inciso Il, alinea “a” daL.O.M.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n® 8390/2015, o beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Servigo, a servidora MIRIAM COSTA GOMES DA
SILVA - matricula: 2408 — Professor I, Letra “J”, com proventos equiparados ao de
Professor | de 2° seguimento na forma do art. 35 da Lei n° 1.642/04, lotado na
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com fundamento legal disposto no art. 3°
da EC n°47/05, com paridade total, com proventos fixados como demonstrado abaixo,
apartir da publicacéo do presente ato administrativo.

R$2.467,07 (proventos) - Lei Municipal n° 2.208/13 c/c Lei Municipal n® 2344/2017;

R$ 246,70 (10% anuénio) —art. 328, da Lei Municipal n° 1138/93;

Total dos Proventos de Aposentadoria: R$ 2.713,77 (dois mil setecentos e treze
reais e setenta e sete centavos).

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DE JANEIRO DE 2018.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

PORTARIAN.®0060/2018. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o OFICIO N° 004/2018 da Procuradoria Geral do Municipio de
Magé, com n° de Ordem de Protocolo 002/2018 em sendo a forma de selegdo dos
candidatos abarcada pelo interesse publico, verificou-se qualquer impossibilidade,
aduzindo, somente, a necessidade da efetiva publicacdo dos atos;

CONSIDERANDO, a necessidade de nomeagdo da BANCA EXAMINADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA,
NOS TERMOS DOART. 37 CF.N°01/2018/PMM/RJ, DE 08 DE JANEIRO DE 2018.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, os professores para comporem a banca examinadora, sob a
presidéncia da primeira:

MATRICULA NOME DO SERVIDOR
T3175 ALESSANDRA ENCARNAGAO
T 0420 AMANDA DE OLIVEIRA VEIGA
T 1450 ANA MARIA ANDRADE MALINOSKY
T 4305 ANGELA MARIA SANTOS DE OLIVEIRA
T 1446 RITA DE CACIA DOS SANTOS SANTIAGO
T 3254 VANILDA SILVAAUGUSTO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 12 DE JANEIRO DE 2018.
RAFAEL SANTOS DE SOUZA

PREFEITO

VAMOS MANTER NOSSA CIDADE LIMPA.

NAO JOGUE LIXO NA RUA.
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DECRETO N° 3175/2017
DECRETO N°3175/2017.

Ementa: "Exonera os Servidores municipais ocupantes de Cargos
em Comissdo e de Funcgbes Gratificadas do Poder Executivo
Municipal, e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de atribuigdes legais e considerando
odispostonoart. 68, Il, Vil da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO, a necessidade de reavaliar a composigéo do quadro funcional de
servidores ocupantes de Cargos em Comissdo e de Fungdes Gratificadas que
compdem a Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura Municipal de
Magé.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a partir da data de 1° de Janeiro de 2018, todos os Servidores
ocupantes de CARGOS EM COMISSAO e FUNGOES GRATIFICADAS dos indices
DA-1, DA-2, DA-3, CC-A, CC-B, CC-C, CC-D, CC-E, CC-F, CC-G, CC-H, CC-L, FG-
A,FG-BeFG-C.

§Unico - Permanecerdo nomeados os Servidores ocupantes dos Cargos em
Comisséode indices AP, SS, DC-A,DC-B,DC-C,DC-DeDC-E.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo, produzindo
seus efeitos a partir da data mencionada no Art. 1°, revogando-se as disposi¢gdes em
contrario.

PREFEITURA DE MAGE, EM 20 DE DEZEMBRO DE 2017.

\%3%\*? S
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DECRETO N° 3182/2017
DECRETO N°3182/2017.

ATUALIZAM TODOS OS VALORES PECUNIARIOS PREVISTOS NA LEI
COMPLEMENTAR NO 001/2006 - CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL.

RAFAEL SANTOS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Magé, no' uso de suas
atribuicdes que lhe conferem os artigos 329,331 e 332 da Lei Complementar n°
001/2006, Codigo Tributario Municipal.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam atualizados os valores pecuniarios estabelecidos no Cédigo Tributario
de Magé, em 2,94% (dois virgula noventa e quatro por cento), com base no indice de
prego ao Consumidor ampliado Especial (IPCA-E), conforme previsto no art., 329 da
Lei Complementar 001/2006.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo, e revoga as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 11 DE JANEIRO DE 2018.
—

\\ N
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== ’ﬁ}ﬁEL SANTOS DE%

Prefeito Municipal de Magé
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DECRETO N° 3181/2017
DECRETO N°3181/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE,no uso de suas atribuigdes legais que lhe
confere 0 Art.91 inciso Il, alinea "G" da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fixa o Calendario Fiscal anual para o exercicio de 2018, conforme Lei
Complementar 001/2006 para os contribuintes sujeitos ao recolhimento do IPTU de
acordo com o calendario abaixo:

IPTU Predial

Cota Unica com 15 % de desconto até 28/02/2018
12 parcela 15/03/2018
22 parcela 15/04/2018
3?2 parcela 15/05/2018
42 parcela 15/06/2018
5?2 parcela 15/07/2018
62 parcela 15/08/2018
72 parcela 15/09/201

82 parcela 15/10/2018
92 parcela 15/11/2018
102 parcela 15/12/2018

IPTU Territorial

Cota Unica com 15 % de desconto até 28/02/2018
12 parcela 15/03/2018
22 parcela 15/04/2018
3?2 parcela 15/05/2018
42 parcela 15/06/2018
52 parcela 15/07/2018
62 parcela 15/08/2018
72 parcela 15/09/201

82 parcela 15/10/2018
9?2 parcela 15/11/2018
102 parcela 15/12/2018

Art. 2° - O imposto Predial e Territorial Urbano até 2018 podera ser parcelado
conforme calendario constante no item | fixado o valor minimo de cada parcela em
R$ 97,00 (Noventa e sete reais).

Art.3° - Este Decreto entrara em Vigor na data de sua publicagdo e retroagira seus
efeitos iniciando em 16/01/2017revogando assim as disposi¢des em contrario.

efeitura MuaigiLalngﬁgé%H de Janeiro de 2018

> O
OS DE SOUZA

PREF MUNICIPAL DE MAGE
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

Agdg Secretaria

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA,
NOS TERMOS DO ART. 37 CF,N°01/2018/PMM/RJ, DE 09 DE JANEIRO DE 2017

APrefeitura Municipal de Magé/RJ, no uso de suas atribuicdes legais, pela Secretaria
Municipal de Educacgéo e Cultura, com fundamento na Lei n°®2.120/2011 e noinciso IX
do artigo 37 da Constituicdo Federal, e demais disposicdes legais, TORNA PUBLICO,
a abertura das inscrigdes, no periodo de 17 a 19 de janeiro de 2018, do Processo
Seletivo Simplificado para o provimento suplementar de vagas em razdo da
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, ante a inexisténcia dos
respectivos profissionais no quadro dos servidores da Prefeitura Municipal de
Magé/RJ, mediante as condi¢cdes especiais estabelecidas neste Edital, em
conformidade com Parecer Técnico Juridico, Protocolo n® 002/2018, elaborado pela
Procuradoria Geral do Municipio de Magé.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e eventuais Retificagbes, sendo
executado pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

1.2. O(a) candidato(a) ndo podera alegar, sob hipétese alguma, o desconhecimento
de referida Instrugcdo Normativa.

1.3. A realizagdo da inscrigaéo neste processo seletivo implica a concordancia do(a)
candidato(a) com as regras aqui estabelecidas, com renuncia expressa a quaisquer
outras.

1.4. A contratacéo dos profissionais constantes no Anexo | obedecera rigorosamente
a ordem de classificagdo no Processo Seletivo Simplificado, que se constituira de 02
(dois) critérios de avaliagdo, de carater eliminatorio e classificatorio,
consubstanciados em:

a) andlise curricular;

b) entrevista.

1.5. A contratagdo dar-se-a conforme a necessidade da Administragcdo Publica
Municipal.

1.6. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do candidato com as regras
estabelecidas neste Edital, com renincia expressa a quaisquer outras.

1.7. O presente Edital estard disponivel para consulta nos quadros de avisos da
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura de Magé, no Departamento
Administrativo, que sera o Setor que executara as inscri¢des.

1.8. Sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgagdo de
todos os atos, editais, avisos, comunicados e outras informacdes referentes a este
Processo Seletivo Simplificado, os quais serao afixados no enderego especificado no
subitem anterior.

2.DO REGIME DE CONTRATACAO

2.1. O regime de contratagdo de que trata este Processo Seletivo Simplificado é
especial, em CARATER TEMPORARIO, os(as) candidatos(as) aprovados(as) que
vierem a ingressar no Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de
Educagao de Magé/RJ, pertencerdo ao regime especial de contratagéo, de carater
juridico administrativo.

2.2. Os cargos, carga horaria, vagas, requisitos e salario base inicial sdo os
estabelecidos no Anexo

3.DAVIGENCIADE CONTRATAGCAO

3.1. Os contratos terdo duragdo de 10 (dez) meses, podendo ser prorrogados por igual
periodo e rescindidos a qualquer época, antes desses prazos, por motivo de
provimento de cargos, em decorréncia de Concurso Publico, ou por ndo atender a
necessidade do servigo publico.

4.DAS INSCRIGOES

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, a saber:

4.1.1. Serbrasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

4.1.2. Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental;

.1.4. Estar em dia com obrigagées eIeltorals;

.1.5. Estar em dia com suas obrigagdes militares, para os candidatos do sexo
asculino;

EEY LY

.1.6. Possmraformag,ao exigida para o respectivo cargo;

.1.7. Possuir disponibilidade de horarios;

.1.8. Cumprir, na integra, as determlnagoes previstas no Edital de abertura do
rocesso Seletivo Simplificado;

-1.9. Apresentar Declaragéo de Bens,

4.2. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas de forma presencial, nos horarios de
09h as 17h, entre os dias 17/01/2018 a 19/01/2018, nas unidades descritas de acordo
com o quadro constante noAnexo Il.

4.3. Sera de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) efetuar sua inscrigéo,
podendo contar apenas com orientacdo de atendentes dos postos. Ndo sera
responsabilidade do atendente efetuar a inscrigdo para o(a) candidato(a).

4.4. As informagdes prestadas no Curriculo, conforme modelo no Anexo Ill, serdo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura de Magé o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
aquele(a) que nao preencher o Curriculo de forma correta e completa ou que
preencher com dados de terceiro.

4.5. As inscrigoes so6 serdo efetuadas com a entrega do Curriculo, conforme modelo
no Anexo lll, devidamente preenchido, acompanhado dos originais e respectivas
copias dos documentos elencados no item 5, deste Edital. Ressalte-se que os
referidos anexos deverdo ser impressos pelo proprio(a) candidato(a) e entregue
conforme determinag&o deste Edital.

4.6. A entrevista daqueles(as) que se inscreverem e forem selecionados(as) na
avaliacdo curricular, serd comunicada através de publicagéo no veiculo oficial, site
oficial da Prefeitura Municipal de Magé e em quadro de aviso na portaria da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura de Magé.

ATURRS

5.DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
5.1. Original e cépia do documento de identificacdo com foto (RG ou CNH ou CTPS ou
Passaporte);
5.2. Original e cépia do comprovante da formagao profissional exigida como requisito
para o cargo pretendido, conforme Anexol;
5.3. Original e copia da certiddo de Registro Civil (nascimento, casamento,
divércio/outro);
5.4. Original e copia do comprovante de residéncia atual (conta de agua ou luz ou
telefone);
5.5. Declaragdo de que possui disponibilidade de horarios para o exercicio das
atividades no cargo pretendido, conforme Anexo V;
5.6. Curriculo, devidamente preenchido, conforme o modelo no Anexo lll, que
equivalera como Requerimento de Inscrigéo.
5.7. Declaragéo de ndo acumulagéo de cargos, conforme Anexo VII, de acordo com o
artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal que assim estabelece:
"Art. 37 - A Administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoa-
lidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte.
XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de carqos publicos
exceto quando houver compatibilidade de horarios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso XI:
a) de dois cargos de professor;
b) de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
¢) de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde,
com profissées regulamentadas;
XVl - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungées e
abrange autarquias, fundagées, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas,
direta ou indiretamente, pelo poder publico” (grifo nosso).
5.8. Sera vedada a efetivacdo da inscrigao do(a) candidato(a) que nédo apresentar
quaisquer dos documentos constantes deste rol.

6. DA SELECAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) CONCORRENTES AOS CARGOS
DOANEXOI

6.1. A selegdo tem por fim identificar, dentre os(as) candidatos(as) regularmente
inscritos(as), aqueles cujo perfil demonstre aptiddo e adequacéo necessarias ao
desempenho das atividades exigidas para os cargos descritos neste Edital;

6.2. A selegdo constituir-se-4 em analise curricular e em entrevista, de carater
eliminatorio e classificatorio, respectivamente, conforme pontuagéo a seguir:

a) andlise curricular - valendo 5,0 pontos;

b) entrevista - valendo 5,0 pontos;

6.3. Serdo convocados para a entrevista os candidatos que obtiverem pontuagado
superior a 2,0 (dois) pontos, na analise curricular, segundo a ordem de classificagdo.
6.4. As perguntas realizadas na entrevista serdo formuladas com base no Anexo VI,
deste Edital, considerando o cargo pleiteado;

6.5. Aavaliagdo do curriculo do(a) candidato(a) sera feita de acordo com os critérios e
pontuacéo constantes noAnexo 1V, deste Edital;

6.6. A Nota Final (NF) sera contabilizada pela soma das notas da Analise Curricular
(AC) e da Entrevista Pessoal (EP): NF =AC + EP;

6.7. A convocacgédo dos candidatos selecionados para a etapa de entrevista dar-se-a
conforme item 4.6 deste edital, o que ocorrera conforme Cronograma, disposto no
Anexo IX.

7.DACLASSIFICACAO

7.1. O(A) candidato(a) inscrito(a) nos cargos constantes no Anexo |, sera
classificado(a) de acordo com a pontuagéo obtida na analise curricular e entrevista;
7.2. Aclassificagdo sera em ordem decrescente de pontuagao total obtida na etapa de
selegdo que valera para efeito de convocagdo e para assinatura do respectivo
instrumento contratual.

8.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Havendo empate na classificagéo, sera aplicada a seguinte ordem preferencial de
critérios:

a) candidato(a) com maior tempo de experiéncia profissional para o cargo concorrido;
b) candidato(a) com maior tempo de experiéncia profissional no Projeto Escola Viva;
desta rede municipal publica de ensino;

c) candidato(a) com maior tempo de experiéncia profissional para o cargo concorrido,
especialmente naAdministragdo Publica

d) candidato(a) mais idoso(a);

e) candidato(a) residente e domiciliado(a) no Municipio de Magé.

9.DOS RECURSOS

9.1. Ap6s a divulgacdo do resultado o(a) candidato(a) que se julgar prejudicado(a)
podera recorrer, através de requerimento, constante no Anexo VI, d|r|g|do a
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado motivando as razdes de
seu prejuizo, conforme Cronograma estipulado no Anexo IX;

9.2. Nao serdo aceitos recursos interpostos intempestivamente, nem via postal ou e-
mail.

10. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

10.1. Os resultados e a convocacéo para assinatura dos contratos seréo publicados
na imprensa oficial deste Municipio, conforme Anexo IX, bem como publicagdo no
veiculo oficial, site oficial da Prefeitura Municipal de Magé e em quadro de avisos na
portaria da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

10.2. Sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inexatiddo das informacgdes e as irregularidades da documentagédo, caso
verificadas posteriormente, eliminardo o(a) candidato(a) do Processo Seletivo
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigéo;

11.2. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao(a)
candidato(a) a sua contratagdo, mas apenas a possibilidade de ser convocado(a) de
acordo com a necessidade do Municipio e segundo a ordem classificatéria;
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11.3. A convocagéao para admissao sera feita através do site oficial da Prefeitura, por
meio eletrénico. Caso o(a) candidato(a) ndo atenda a convocagéo no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, perdera o direito a vaga e sera convocado(a) o(a)
candidato(a) seguinte da lista de classificagéo.

11.4. O nao atendimento a qualquer das condi¢cdes estabelecidas neste Edital na
forma e prazos nele estabelecidos, em qualquer das fases, implicara a ELIMINACAO
do(a) candidato(a) do Processo Seletivo Simplificado.

11.5. Para fins de assinatura do contrato, o(a) candidato(a) devera comparecer
pessoalmente, ndo se podendo fazer representar em nenhuma hipétese, sob pena de
ser considerado desistente.

11.6. A alocacgdo de todos os candidatos selecionados para as vagas sera feita pela
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, através do Departamento
Administrativo, de acordo com a necessidade e especificidade das unidades de
ensino, a fim de assegurar o menorimpacto pedagogico possivel.

11.7. A validade deste processo seletivo sera de 10 (dez) meses, podendo ser
prorrogada por igual periodo, de acordo com o interesse da Administragdo Publica
Municipal.

11.8. Cabera ao(a) candidato(a) inscrito(a) elou classificado(a) manter a atualizagéo
do seu telefone e endereco junto a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, por
meio de requerimento devidamente protocolado.

11.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura de Magé.

11.10. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser
feitas por meio de outro Edital.

11.11. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados neste Edital, deverédo
ter o reconhecimento elou sua devida autorizagao por 6rgéo oficial competente.

Magé, 09 de janeiro de 2018.
V'l
ALISON BRANDAO T)OS[SANTOS ALVES
SECRETARIA IPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ANEXO |
DAS VAGAS

O numero de vagas ofertadas no Processo Seletivo Simplificado obedecera o limite
apontado a seguir:

CARGA .
CARGO VAGAS| HORARIA REQUISITO SALARIOS
SEMANAL
Licenciatura Plena em
Educagao Artistica OU
Licenciatura em Arte
PR?_\'ETSESSOR ! 54 16H quaisquer linguagens R$ 1.500,00
especificas: Artes Visuais
e Plasticas, Artes Cénicas
ou Teatro, Musica, Danga
Licenciatura Plena em
PRCOIEII\:_IEEAOSR I 17 16H area especifica de R$ 1.500,00
Ciéncias Biologicas
PROFESSOR | Licenciatura Plena em
ED. FISICA 7 16H Educagéo Fisica e Registro| R$ 1.500,00
’ no Conselho Profissional
PROFESSOR | Licenciatura Plena
GEOGRAFIA | 18 16H | em Geografia R$ 1.500,00
PROFESSOR | Licenciatura Plena em
HISTORIA 15 16H Historia R$ 1.500,00
PROFESSOR | Licenciatura plena em
INGLES 14 16H letras habilitagao: Inglés R$ 1.500,00
PROFESSOR | Licenciatura Plena em
MATEMATICA | 25 16H | Matematica RS 1.500,00
PROFESSORT | 27 16H | Area Espocifica em Letras/| RS 1.500,00
= rea Especifica em Letras .500,
PORTUGUES Portugués
PROFESSOR | Licenciatura Plena em
ESPECIALISTA | 30 16H | Pedagogia R$ 1.500,00
Ensino Médio, Curso de
PROFESSORI 58 22H30MIN Formagéo de Professores R% 1.350,00
Ensino Médio, Curso de
Formagéo de Professores
PROFESSOR Il ; "
- OU Licenciado em R$ 1.350.00
INTERPRETE / 20| 22H30MIN| 5o aia com Certificaggo| o 220
em Proficiéncia em Libras
Reconhecido pelo MEC
ESTIMULADOR ) -
Ensino Médio, Curso de
'\I/II\?IIEI\T'HLO 55 40H Formacgéo de Professores R$ 954,00

ANEXO I _
LOCAL DAS INSCRIGOES

CARGO

UNIDADE ESCOLAR

Especialista em Educagéo

E. M. Evanir da Silva Gago, situada a Rua Oito de
Maio, s/n°, Andorinhas, Magé/RJ.

Professor | (Anos Finais
do Ensino Fundamental)

E. M. Jodo Esperidido dos Santos, situada a Rua
Walter Ferreira, s/n°, Sdo Lourengo, Maua/RJ.

Professor Il (Educacéo
Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental)

E. M. Vereador Antbénio Garcia Filho, situada a Rua
Nossa Senhora da Guia, s/n°, Piabeta, Magé/RJ.

Professor Il
Intérprete / Libras

E. M. Jodo Esperidido dos Santos, situada a Rua
Walter Ferreira, s/n°, Sdo Lourengo, Maua/RJ.

Estimulador

C. M. Professora Helena Brandao Galvao, situada a
Travessa Gustavo Gomes Pinto Ferraz, n° 59,
Nova Marilia, Magé/RJ.

Materno Infantil

ANEXO Il
MODELO DE CURRICULO

| - DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO:

ENDERECO:

CEP: . TELEFONE FIXO:
TELEFONE CELULAR:
E-MAIL:
ESTADO CIVIL.:
NATURALIDADE:
FILIACAO:

PAI:

. DATADE NASCIMENTO
SEXO: ( ) MASCULINO () FEMININO

MAE:

RG: . ORGAO EMISSOR: . UF:
CPF: .

TITULO DE ELEITOR:
PROFISSAO:
CARGO PRETENDIDO:

Il - ESCOLARIDADE E FORMAGAO ACADEMICA (Descrever nome da Instituicao,
local e ano de Formacgao, com letra legivel).

ZONA: . SECAO:

Ill - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Especificar local,
duracgéo, cargo, fungdes exercidas e resumo das atividades desenvolvidas que
guardam estreita relacdo com a especialidade e a area de atuagédo para a qual
concorre, com letra legivel).

IV - CURSOS COMPLEMENTARES (Descrever local de realizagdo, nome do curso,
carga hordaria total e data de concluséo, com letra legivel).

Observagao: Anexar todos os documentos comprobatérios dos elementos citados no
curriculo

. ANEXO IV ;
CRITERIOS DE PONTUAGAO

AVALIACAO CURRICULAR
Cargos de Professor | e Especialista em Educacéo

|. Doutorado -0,5;

II. Mestrado-0,5;

Il Especializagdo (minimo 360h)-0,5;

IV. Experiéncia profissional comprovada na area diretamente relacionada ao cargo
pretendido-1,5;

V. Experiéncia profissional comprovada no Projeto Escola Viva, da rede publica
municipal de ensino de Magé - 1,0;

VI. Cursos, capacitagdes, seminarios, jornadas e oficinas diretamente relacionados
ao cargo pretendido - 0,2 cada (maximo 1,0);
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AVALIACAO CURRICULAR
Cargos de Professor Il, Professor Il - Intérprete / Libras,
Estimulador Matemo Infantil

|. Especializagéo (minimo 360h)-0,5;

Il. Formacéo em curso de Licenciatura Plena - 1,0;

IIl. Experiéncia profissional comprovada na area diretamente relacionada ao cargo
pretendido-1,5;

IV. Experiéncia profissional comprovada no Projeto Escola Viva, da rede publica
municipal de ensino de Magé - 1,0;

V. Cursos, capacitagdes, seminarios, jomadas e oficinas diretamente relacionados ao
cargo pretendido - 0,2 cada (méaximo 1,0);

. ANEXO V ]
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

NOME COMPLETO:

. CPF:

RG:
CARGO PRETENDIDO:

Declaro, para fins de prova junto a Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado para a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura de Magé que
possuo disponibilidade de horarios para exercer o cargo a que concorro.

Magé,_____ de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO VI

CONTEUDO PROGRAMATICO DA ENTREVISTA CRITERIOS DE
MENSURAGAO PARA A ENTREVISTA

"Competéncia é a combinagao de habilidades, conhecimentos, comportamentos de
trabalho e atributos pessoais observaveis e mensuraveis que induzem a melhoria do
desempenho do empregado e ao sucesso da organizagao" (American Compensation
Association).

Partindo deste pressuposto, o Municipio realizara a fase de entrevista com foco em
competéncias, de forma semiestruturada, composta por perguntas situacionais e com
énfase na investigagdo de experiéncias vividas pelo candidato, observando-se as
seguintes COMPETENCIAS ESSENCIAIS no entrevistado:

1. COOPERAGAO: Capacidade de agir de forma cooperativa, trocando
conhecimentos e realizando atividades compartilhadas, tendo em mente que, para
atingir os objetivos da instituicéo, o trabalho cooperativo multiplica resultados.

2. RELACIONAMENTO: Capacidade para atrair e cultivar relacionamentos e
parcerias através da empatia e cordialidade.

3. FLEXIBILIDADE: Capacidade de aceitar e adaptar-se com rapidez a novas
situacdes, encarando as mudancas sem atitudes pré-concebidas e rigidas,
contribuindo como agente de mudanga.

4. EXCELENCIA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS: Capacidade para perceber as
necessidades do publico alvo e oferecer servigos de exceléncia para a melhoria da
qualidade de vida.

5. TRABALHO EM EQUIPE: Capacidade para tomar decisdes, iniciar agées e
estimular a colaboragdo diante de situagdes imprevistas a partir de seu
comprometimento com os resultados.

6. DOMINIO DE PROCESSOS: Capacidade para estabelecer prioridades em suas
atividades, considerando procedimentos e normas, tempo, recursos e resultados
esperados.

7. SOLUGAO DE PROBLEMAS: Capacidade para identificar e agir proativamente
sobre problemas, de forma &gil e focada na solugéo.

8. ABERTURA PARA O DESENVOLVIMENTO: Capacidade para receber e
responder positivamente as orientagdes, mudando comportamentos quando
necessario e comprometendo-se com seu proprio desenvolvimento.

9. ORGANIZAGAO DO TRABALHO: Capacidade para organizar e executar suas
atividades seguindo normas e procedimentos estabelecidos.

ANEXO VII
DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS DE ACORDO COM O
ART. 37 DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA

DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

NOME COMPLETO:

RG: . CPF:
CARGO PRETENDIDO:

Declaro para fins de prova junto a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura que ndo acumulo
cargos conforme disposto no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo da Republica.

"Art. 37- AAdministragéo Publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoalida-
de, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
XVI - é vedada a acumulagéo remunerada de carqos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horarios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso XI:

a)de dois cargos de professor;

b)de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigao de acumular estende-se a empregos e fungdes e
abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas,
direta ou indiretamente, pelo poder publico."

Magé,—— de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO Vil
FORMULARIO DE RECURSO

Eu

portador(a) do documento de identidade
n°. requerimento da inscrigdo n°. , para concorrer
ao cargo de. no Processo Seletivo Simplificado n°®
01/2018, da Prefeitura Municipal de Magé, apresento recurso junto a Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura contra o resultado da etapa de

() analise curricular ou () entrevista.

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo séo:

Para fundamentar essa contestagédo, encaminho anexos os seguintes documentos:

de 2018.

Magé de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IX
CRONOGRAMA

Processo Seletivo Simplificado n° 01/2018

Periodo de Inscrigées

17/01/2018 a 19/01/2018, conforme abaixo.

Local e datas de Inscrigdes, de acordo
com o cargo pretendido

Especialista em Educacao:
E. M. Evanir da Silva Gago, situada a Rua Oito de Maio, sino, Andorinhas, Magé/RJ;
APENAS dia: 17/01/2018.

Professor | (Anos Finais do Ensino Fundamental):
E. M. Jodo Esperidido dos Santos, situada a Rua Walter Ferreira, s/n°, Sdo Lourengo, Maua/RJ;
APENAS dia: 18/01/2018.

Professor Il (Educacgéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental):
E. M. Vereador Anténio Garcia Filho, situada a Rua Nossa Senhora da Guia, s/n°, Piabeta, Magé/RJ;
APENAS dia: 19/01/2018.

Professor Il - Intérprete / Libras:
E. M. Jodo Esperidido dos Santos, situada & Rua Walter Ferreira, s/n°, Sdo Lourengo, Maua/RJ;
APENAS dia: 18/01/2018.

Estimulador Materno Infantil:

C. M. Professora Helena Brandao Galvéo, situada a Travessa Gustavo Gomes Pinto Ferraz, n° 59, Nova Marilia,
Magé/RJ;

APENAS dia. 19/01/2018.

Horario das Inscrigbes

09:00h as 17:00h.

Andlise Curricular

22/01/2018 & 26/01/2018.

Convocacgéo dos(as) Candidatos(as) para Entrevista

29/01/2018.

Entrevista

30/01/2018 Especialista.

30/01/2018 a 31/01/2018: Estimulador Materno Infantil.
31/01/2018 a 01/02/2018: Professor I.

31/01/2018 a 01/02/2018: Professor Il - Intérprete / Libras.
02/02/2018 a 09/02/2018: Professor Il.

Resultado do Processo Seletivo Simplificado 19/02/2018.
Recursos 20/02/2018.
Resultado dos Recursos (se houver) 22/02/2018.
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado 23/02/2018.
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FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE MAGE

ATO N°010/2017

FUNDACAO
é——?ﬁ =

Educ. ¢ Cultural de Magd

ATO N°011/2017

A Presidente da Fundagdo Educacional e Cultura de Magé - F.E.C.M, no uso de
Suas atribuigdes legais e com base no disposto na alinea h, art. 92 do Estatuto da F.E.C.M.,
aprovado pelo Decreto 11/967 de 15 de agosto de 1967,
RESOLVE:

Exonerar a servidora contratada Gisele Castro Leocadio, do cargo de
TESOUREIRO, a partir do dia 29 de dezembro de 2017.

Fundacdo Educacional e Cultural de Magé/RJ, em 29 de dezembro de 2017.

A Presidente da Fundacdo Educacional e Cultura de Magé - F.E.C.M, no uso de
Suas atribuigdes legais e com base no disposto na alinea h, art. 92 do Estatuto da F.E.C.M.,
aprovado pelo Decreto 11/967 de 15 de agosto de 1967,
RESOLVE:

Exonerar a servidora contratada Beatriz Tiscate dos Santos, do cargo de Auxiliar
Administrativo, a partir do dia 29 de dezembro de 2017.

Fundagdo Educacional e Cultural de Magé/RJ, em 29 de dezembro de 2017.

4

Alisg\m Wgﬁfs suéntos Alves

\\.
=  Presidente da F.E.C.M. =

Portaria n® 0036/2017
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FUNDACAO

==

Educ. e Cultural de Magé

ATO N2 012/2017

A Presidente da Fundagdo Educacional e Cultura de Magé - F.E.C.M, no uso de
Suas atribuigdes legais e com base no disposto na alinea h, art. 92 do Estatuto da F.E.C.M.,
aprovado pelo Decreto 11/967 de 15 de agosto de 1967,

RESOLVE:

Exonerar o servidor contratado Vitor Hugo Cardodo Soares, do cargo de
Assistente Cultural, a partir do dia 29 de dezembro de 2017.

Fundagio Educacional e Cultural de Magé/RJ, em 29 de dezembro de 2017.

Ahsur\Brand do Mes

= Pre.ﬂdente da F.E. C.M.

Portaria n2 0036/2017
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ATO N2 013/2017

A Presidente da Fundagdo Educacional e Cultura de Magé - F.E.C.M, no uso de
Suas atribuigdes legais e com base no disposto na alinea h, art. 92 do Estatuto da F.E.C.M.,
aprovado pelo Decreto 11/967 de 15 de agosto de 1967,

RESOLVE:

Exonerar o servidor contratado Alexsandro Rodrigues de Oliveira, do cargo de
Assistente Cultural, a partir do dia 29 de dezembro de 2017.

Fundagio Educacional e Cultural de Magé/RJ, em 29 de dezembro de 2017.

Ve
Allsoi{ B‘rydcaﬁij Sa,éns Alves

= Presidente da FECM, =

Portaria n? 0036/2017

ANCHIETA
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PRAZO

PRORROGADO
ATE 30 DE JANEIRO

PAGUE SEU IPTU COM ATE

1007

SOBRE MULTAS E JUROS
E PARCELAMENTO

EM ATE 36X

¥ Fazenda

Aforgad V0 € a energia do povo!
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AMARA MUNICIPAL DE MAGE - www.camaramage.rj.gov.br

PODER LEGISLATIV(C) )
INFORME DA CAMARA MUNICIPAL DE MAGE
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