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MAGE EM ALERTA PARA COMBATER
O MOSQUITO AEDES AEGYPTI

Estado prevé que & epidemia de dengue seja a maior de todos os tempos

A prensio dos Bonicos de salude & que a
epidermia de dengue sejs maor na lempoe-
rada 20247 25, depoid do recorde registrado
no inicko do ano. Magé 4 registrou até o
més de outubra, 2,3mil casos de dengus
confirmados e 11 casos confirmados de
ckungurmya & prescupacido das subonda-
des & equipes de sadde tem urm motvo
simples: baxa a0es30 4 vacina dacueles
que térm maior rsco de hospitalizagio pela
doefda & a falta do habito de dedicar seus
10 minutindees da semana para combater of
fopos do mosquito Aedes seqypti.

“As chuvas eftio cada wer mals escassas,
acarmpanhadas de calor intenso & vanaghes
bruscas de temperatura, comegou &
termporada que o rmosquito Aedes asgqypti
mais gosta. E com 50, 8 preccupacio do
Estada & municipiod 32 multiplicow Mossa
equipe participou de um webinario do

Estade que fal caleqorico: © CEnand &
prescupante!”, abre o jogo a secretiria de
Salde Dra, Larisea Storte que ainda reforga:
- Coma pediatra & e, alero aos pais das
criangas entre 10 & 14 anos |evem Seus
filhos para wacinar o gquanto antes. As
vacinas salvam widas! Ja ndo wemos
deterrminadas doengas no Brasil por causa
da wacinagio preventrva. Mo caso da
dengue, o piblico & essa faika etéria
justarmenie porgue sBo o5 QuE apresentam
maigr risce de serem intermados e
prevenndo a hospitalizagio, ewitamas
martes. E para bodos, o recado é 10 Minutos
Salvam Vidas, cuid ando do $eu qum[almr_é
talva toda uma comuridade, alerta a
medica.

Dados alarmantes

Avacina previne B4% dos casos que levama
hospitalizagdo. Messe alerta, o cendrio

rHI&rI:;E & neceisidade da vacinadso com as
duas doges que tem urn intervalo de 90
dias. As possibibdades de epidemia s3o0
reforcadas pelas mudancas cimaticas que
favorecem & reproducio do mosquito
fedes aeqgypll que e o vetor dos virus. Fol
identificada a recirculagio dos somatipos 1,
2 &3noRioesorotipo 4 em Minas Gerais.
A5 ectatisticas do ditimo verdo foram as
majores registradas em odod of tempos
de enfrentamento & denguee. Mas antes de
chegar a termporada, em outubro j& foram
registrados 300mil casos & 224 obitos no
eftada do Rioo Em Mage, os registros
apontam 2320 casos de dengue & 11 de
chikungunya forarm confirrmados na cidade.
Mesmo corm o rabalbo das egquipes de
combate, & preciso que todos fagam &
verificacho dos quintais & acabem com
possves criadouros do mosguito.
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CONCURSO PUBLICO 01,2024

EDITAL DE ABERTURA 01 /2024
Publicads e 20 de derpmbre de 2074

APREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Bio de Janeire, nouse desuas
atritsipfies legals, considerands o disposto o Capdiulo VI da Constituiclo
Federal, considerando & Led Orgénica do Municipio de Magé/®] ¢ demais
Icglsl.l.n!-c-.: oorrelatas, TOHRMA POBLICD O EDITAL DE ABEETURA com as
Instrughes @ as regras referentes ao CONCURSO POBLIOD 00/2024, para o
preenchimente de 1.500 [MIL E QUINHENTAS] VAGAS IMEMATAS mais
cadastro de reserva, distribuidas em diverses cargos de  Nivel Médio e
Mivel Superior, do quadro permanente de pessoal DA SECRETARIA
MIUNICIPAL DE EDUCACAD. © Concurso Piblico de que trata este Edital serd
regide pela ConstitulgSa Federal, pelda Lel Orginica do Munddpio de Magé/R]L
pela legislacdo pertimente em vigor, ¢ pelas regras estabelecidas meste Edital
die Abertura, Seus amexns ¢ suas eventuals retifcages.

INDICE
EVENTOD DATA
Inicio das Inscrigdes 20 de dezemhro de 2024
Términe das Inscriches 27 de jancire de 2025

CAPITULD

Cap. 1: Das Disposicbes Preliminares.

Cap. 2: Depominacdo do Cargo Plblics, Habdliaclo Minima Exigida,
Vencimento Bisioo Mensal, Carga Horiria Semanal e Total de Vagas.

Cap. 3: Das Exigénclas Minkmas para a Investidara no Cargo.

Cap. 4: Das Inscrigies.

Cap. 5: as Regras Gerals para Pessoa com Deficiénca.

Cap. 6 Do Atendimentn Especial.

Cap. 7: o Atendimento Especial & Lactante.

Cap. B: Da Prova Ohjetia.

Cap. % Da Prova de Titubos.

Cap. 10: Dos Critéries de Desempate e do Resaltado Final
do Comcurso Pablico.

Cap. 11! Dos Recursos.

Cap. 12: Da Convecacio & do Proviments.

Cap. 13: Das Disposigdes Finals.

Anexo I Atribulcdes dos Cargos.

Amexo [l Cronsgrama Previsto.

Anewo NI Contedde Programsiton.

CAPTTULD 1z
Do DISPOSICDES PRELIMIMARES.

11 Este Edital do Abenurs conddmn o clhusulas @ a5 condiglos qua regem o
presets Concurso POblco, em condormadade com & Kghla S o perthnant o m i gos
L2 O Concwrso PObRox di que trata ene Edial s cerpaniade ¢ esscutado peo
INETITUTD DE AMALIACAD MACIOMAL, dorsvanis denominado LAN, com endefeqn
elrtrdinion & m Wy ian OCE Be, & cujas abribuik; Bes minimas S50 o seguinies:

1211 Elborar of editais de acordo O 35 NoIMas peEmineniss em vigor,
obcanvande s o determinages o deliberaides da Comissdo Especial do
Concure Pablics Muncipal.

1311 A Predoitura Municipal de MagifRl, atraads da Portaria n? 1419/3004,
momesi a Coemissao Especial do Conowso Poblico Municipal com as abrbukofes de
wuprnasionar iodos o8 procedimeenios admenisiracrens referemes 20 coriams.
1.2.2. Azcessorar na daboragio de editais, avisos, retificacbes, erratas,
comunicados, portarias, decrefod, 05 Quals irdo nonmatimr odas as feses do
Concures Pablicos.

13 3 Do peudicidache & boedon of atos referente: ao Concurse Fublico.

134, Disponibilisar @ gerencar sitio eletrdnico 3o 1AN par o recebimento das
insorighes via nrermet, @ demais procedismenios relerentes ao Conourso Pulicn,
amitindo relabdn os semp e e sodicitado pela Prederturs Mnidpal de Magé/RIL
13 % Elaborar as guesdes dis provas, coniratande profischonas aitaenente
guial Hcados para compor 2 Banca de Professores

1 3 & Condeccioraros Cade mos de O uessi Bt & 2k Folhas de Re-gpoct ot em unidadies
compatives com o ndmen de candidaios.

13 7. Promover a Ccriago, a impresdo personalimda @ a leftura das Folhas de
Fuspostas.

13 7.1 O proceses e leitura dac Folhas de Respostas da Frova Oojetha sard por
e di leora opoica.

1 3 B. Transponta o6 malobes com o mated &b do Concurso Poblioo amé os locals de
desting, garntindoosigiko & a sguranga indispensdves 3 lum do cerame

13 9. Dhpcsraltil irar profissionas e nados paraa aplcagdo das prosee

13 30 Anlicaras provas e kacais com infrss nutura adeguada 50 oo,

1311, Mcponitlicar, em e site, of Cademos de Quendes soompanhados dos
respectivos gabaritcs, aldm dam napers dis Folbas de Repostas, para a
inbep ol L0 de necursog

1 ¥ 12 Raceber & pontuar os oitulos emd ados pelos candidabo

1 ¥ 13. Responder 3 bodor o recursos pravisios no em 11_1 decie Edital.

1.2 14, Publicar o5 resultados & dassificapdes prefiming @ final, por cango padtlicn,
ST S L reRosinie ok DelaniLiE [

1.2.15. Encasmiiniar a Prefeiura Municipal de Magé /Rl toeda 3 estrubura documental
paraaHomologa (3o do Resuiado Final do Doncurso Foblioo.

13. A dlaboracdo, a aplicaclo @ & comregdo das provas, o todas & fees, sdo de
responsabibdade ewchediaa do 1AM, ascin como of Dareceres referentes S0l
e LU Mo prenistos mo ke 11 1 deste Edital

. Lo b | co b romage an sngbr
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CORNCURSD PUBLICD 01 /Z0Z4

L4 Edte Edital de Absrtwra ol PLUBLICADO nd Boletim |nfarmativo Oficlal, no oie
oficial da Prefeitura Municipal de Mapd/R! |mager.govbr], mo site do AN
(i B3 P B, & AMIPLAMEBNTE DIVULGADD @ valulos die cosmnicaclo o
pranidi o rouleg o

1.4.1 Todos os editak, avisos, cormunicados, redificacies, enaias, consocaclBes &
resuliados referenies ao Concurso Poblico de gue trata esie Bdial serdo

publicados nos canals citadios no item L4 deste Edital.

La.11 E obrigaido do candidato o acompanbhamento de todas as publicaqtes
oficials referenies a0 Conourso Pobion.

La.1.2 O 1AM ¢ a Profeituma Municipal de Magb /A1 NAD se responsabiizam pefos
postiveis damos causados 30 candidato que MAD acompanhar todas as
publicapfes referentes a o Concursa Pabkioo.

L1413 O BN podard encaminhar e-mals para todos o6 candidatos inscritos,
imformando sobre & publicaobes referentes a esie Comcurss Plblioo, ¢ recomanda
e o i diarto we riflgpus inclusieg 2 sua calna de spam.

1.4.1.3.1 Denmvicde c-mails MAD descbriga o candidann de atompanhar todas as
publicapbes oficiis referentes ao Concurso Piblion, sendo o cndidato o oo
responsdeel pelos danos advindas do NAD aoom panh amento dessas publicagbes.
1.4.1.4. Todas as publica)ies referentes ao Concurso Pabico, dewdes 2 sua aberura
atd & Homodogacss oo Resultado Finad, estards disponivel no site do 1AM
| i 0. PR b para & oorelta ded interessados, @ durante todo o prasn de
valid ade deste oo Mamie.

15 & irecricdo do candidaio npdica o conhedmento @ 2 tdia aceiacdo das
normas @ condigles estabelecidas reste Edital de Abenura, na legislagio vigente,
nos awviscs, nos comunicados, nas retificagBes, nas erratas @ nos editals
complemanianes gua verem a ser publicados, ndo cabendo, portanto, aegacio
pof pante do candidato de descondscimesnte die gualguer regra rederents & este
Cionourso Pobl oo

1.6. Asindormadtes pertinentes referentes a0 Conourss Plblion de que trats este
Edital poderss ser prestadas através do teledone (21] P0E1-6210 ou do e-mall
LONCUEMaRE Mian, of g b, semdo que, ands J publicacio do Resulado Fieal do
Concwsoe Piblico, essas informacles serdo de mesporgabilidads eaclusiva da
Predeitura Municipal de Magd .

1.7. O Concurso Poblico de gue brata este Edital destina-se @0 PROVIMIENTO
EFETIVD IDE 1.500 [MIL E JUMNMHENTAS) WAGAS IMEDIATAS mais cadastro de
e, distribuidas e diveisos Cargos pd blicas, sob o regims ESTATUTARIO, de
Ml Radaiiio e Mived Superion no dmbitoda Secretaria Municipal e Educagdo.

1.8. O candidato aprovado em toda as fa<es @ corrocad o, UMa W noemeadio &
empossadn, estard supdto ao gue dispde o Estatuto dos Senvidores Pablicos dio
Felbuar b s e M a R

1.9, O Concurso Polbll oo sord homologado pelo Predeio do Munkcipic de Magd/RI,
na data prevista no Cronograma do Aneso il desie Edital.

1.10. Os prazos estabelecidos nesie Edital s3o preciushios, ConDmuos & Comuns 3
todas os candidatos, MAD havendo justificativa pam o seu desoumprienenio, &
MM para & apresentad 3o de documentos apds as datas estabeled das.

1.10.1. Para ededtos dos prazos estigulados neste Edital @ demais publl cales
referentes a0 Concurso Pablco, consklaram-se o Hordno de Braailia ¢ a data da
postagem fisada pela Empresa Brasilera de Connedos & Tekgrate - ECT

110} Documentos srwiados apds oo pramos previsios neste Edital & suas
retificacbes MAD sarSa considerados.

110 As acriches serdo realizadas ewcluedivaemenie abtrawds do sine do 1AM,
Sl e ech0 R BN DT DT

L1ZF O PRAZD DE VALIDADE diste Concurso FUblico serd de 24 (vinke guatro)
mises, @ contar da data de publicacio da sua homologagso, podends ser
proeTogE o uma G vz Dor ipual percde, & oritdrio da Prefeitea Municipal die
=TT

113 HAVERA RESERWA DE WAGAS FARA PESDOAS COM DEFICIEMCLIA (PcO],
Conformad as regras. estalbeliocidas no CAPITULD 5 deste Edial

1131 & Pessoa com Deficinca (PcD) poderd partidpar nommalmsnie do
Concurso Pablioo de gue trata este Edital, desde que a sua deficdnda seja
Lo partived oo 2 atrilRigfe do Cargo pdbd o 3 qus conoonm.

114, AS ATRIELICOES DOS CARGOS, O ORONDGRAMA FREVISTD E /O CONTELDD
PROMG RABATICD encoeniraen-se, respectivamenie, nos Anawos |, 1 e B deste Edital
di &barturna.

L1% O Corcurss Pdbloo de gue trats este Edital se, mara todos of cangos, na
primera fae, de Prova Objetva do tpo mditiola escotha, de cardter off minatsio o
st bk

L1511 Para todos o5 cargos, aklm da Prova Objetiva, de cirdter eliminatdeio @
Clasifcatdrks, o candidatos serdoavallados tambdm pelos tiulos gue pogsainem,
dis Cardter apenas classi foatde o, e-conformes s regras do CAPITULD S deste Bdital.

CAPITULD X

DENOMINACED DO CARGO PUBLICE, HABILITACAD MIMIMA EXIGIDA,
REQUISITOS BASICOS, VENCIMENTO BASICO MENSAL, CARGA
HORARLA SEMAN AL E TOTAL DE VAGAS,

21 A denominacdo do crge piblicn, 3 habiltacso minima exigida para cada
Cafga, O vencimento biioo mensal, 3 canga hordria semanal @ o quantitatio de
wagas s30.05actabalecidos nos qUAARDE 3 seguir

HIVEL MEDIO
VENCIMENTD | CARGA
DEMOMINACAD HABILITALAD I , TOTAL DE
D0 CARGD BAINIMA EXIGIDA " VAGAS
Formracdo em Ml
— | M-I:Iu- n: Eﬂ:.ﬂ:ﬂk .
il (g Walig ik
ECUACACED
ﬂlmmums.l Miosmmal Superkor DU | RS 2.163.17 |22,5 horas || mediatas
. Couso Sumsirion o +CR
! Licenciatura de
Graduagio Fana
*CR = Cadastro de Ressnas

s, Lo b | co i reomagel an sngbr
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BREEEITURA
F _rm-n-:mneﬁ

MIVEL SUPERIOR

VENCIMENTD CARGA
DEROMINACAD DO I-I.I-J'I'H;iﬂ i i TOTAL IE
CARGOD MMM & EXGIDA WAGHAS
M ENSAL SEMANAL
PROFESSOR | Enging Superior Completo oom Licencatura Plena em Artes DU owtra graduagdo S0 vagas
ARTES CorTesnondente 3 dreas eopecificas da grade currioular, com formagdo podagogica, RE 2.1B9, 4% 15 hisias imediata +
Mo termnios da legislacdo vipente CR
FROFESSORA | Ensing Saparior Coemnpleto com Licendatura Plera em Cdndas QL) oultra graduagdo &5 vagas
— cormespondente a dreas especificas da grade currioular, com formagao pedagdgica, R% 2.1B9,8% 15 hows mediatas +
1
s bermes da kgislaclo vigenie CR
FROFESEOR | Ensins Suparior Comgleto com Licendatus Plena &m Educacdo Fisica OU cutra 0 vaga
graduaido correspondente 3 dreas ecpecificas da grade curricular, com formagio RS 2.1B9,45% 15 hivias imiediatas +
EDUCACAD Flsacy i
pedagigica, nos termos da legklacdo W gents CR
FRIOFESSOR | Cisrso Superior o Gradus (3o em Pedagogia DU Loenciaturs am qua lguesr $néa oom &0 vagas
ESPECIALISTA EM phs-graduacdo especifica + 3 |dois) anos de edperdnca comprova da &m atividades R% 2.1B9,45 15 hisirac imediata +
EDLCACAD docentss CR
PROEESSOR | Ercding Superior Complets coen Licencdatura Plena em Geograta QU cwira praduagss S vagas
ot L& cormespondenta a dreas especiticas da grede currioular, com formagao pedagdgica, R% 1.1B9, 45 15 hiac imediatag +
s termos da kgislacdo vigemie: CR
FROFESEOR | Ensing Superior Coenpleto com Licenciatura Flena em Hetdria OU outra graduacio &5 vaga
HESTORL CorTesnondente 3 dreas eopecificas da grade currioular, com formagdo podagogica, RE 2.1B9, 4% 15 hisias imediata +
nis termmiod da kegislaclo vigente CR
Ensing Superkor Cosnpleto com Licenclatura Flena em Ingls QU outrs graduacdo 15 vagas
i N -
FROFESSOR | COfTesDondente & dreas especiiicas da grade curricular, com formatdo podagogica, Rt 2,189 45 25 hosas ik +
INGLES nos e da kgislacdo vigents -
PROEESSORA | Ensing Superior Complets com Loendabura Plenaem Matemdtca QU oubra 110 vagas
MATEMATICA graduaido correspondente 3 dreas especificas da grade curricular, com formagio RS 2.1B9,45% 15 hivias imiediatas +
pedagigica, nos termos da legklacdo W gents CR
PROFESSOR | Ercaing Superion Completo com Licenciatura Plena em Letras OU ocutra graduagso 110 vagas
PORTUGLES CofTasnondente & &neas especificas da grade currioular, com formagdo podagdgica, R% 2.1B9,45 15 hisirac imediata +
nos termod da kgislacdo vigents CR

"CR = Cadastrn dis Resendas

W, i o br | concursoma el an sng b
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Z.1.1. & AREA DE ATUACAD do cargo de PROFESSOR Il serd a Educagio bviantd, o
Ensinn Fundaenental do 190 20 5% and, 3 Bducado Egpocial & o Bduca, o de bovens
o Adultos. A AREA DE ATUACAD do cargs de PROFESSOR |, padm todas as
disciplinas, serd o Ercing Fundamestal do 6% ao 9% ano. O PROFESSOR |
ESPECMALISTA EMI EDUCACAD terd como AREA DE ATUACAD as Unidades
Educacionais & a5 Unidades Organizacionais da Ssonetaria Municipal de Educacdo.
2.1.1. Compresnde-se por Cadastro de Reservas [CR) o grupo de candidatos
aprosadioes em todas a5 etapas do Concursa Pablico, mas ndo clasdfcadcs denimo
das wvaga nediatas disponibilizadas, ndo possuinde direits subjetve de
noMeaiss, 06 guaks permanecerde em Bstagem de aspara para o caso de
surgimento devagas duranie valdade do certamss.

£.1.3. Fara todos o cargos, o diplomias ou certificedos dever o ter sido e itidos
por ratituipdes regularmenbes reconfecidas psl o MEC, sob & pena de neo v lidade
ooy v s,

2.1.4. HANERA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PeD),
confiodTee 3% regras estabedecidas no CAPITULO 5 deste Edital

2.1.4.1. A vagas mservadas para Pessoa oo Deficiinca (PcD), caso MAD
preenchicas, serdo mvertidas pata o guadro 9 vagas regulanes, de ampla
oonooeTinca.

E.1.5. S&¢ a5 atribuiches do carge exiginem o registro no Orgdo de classe
compeiente, o candidate aprovadoe & clasicade devers agresentd:lo, no
mamanks da comaocacdo, com 3 certidlo de epularidade no g, sob pena di
ELIMINATED do candidato no Concureo Pob oo

2.1.6. Mo ato da insor (3o, o candidato deverd optar pelo cango pretendido, BAD
sendo penmitida & et arda e DLED N MMEntod 3 Conocag B,
£.1.7. 0 candidato PODERA SE INSCREVER PARA MALIS DE UM CARGO, desde que
NAD haja codncidénca de hordrics de aplicagio das prowas dos respactivos
Cargos.

LLA A ESCOLARIDADE E OF RECANSITOS BASIODS exigidos para o exerciclo do
rarge deverdo ser com@rovados APEMAS NA COMVOCACAD do candidato
aprosadio o clasificado nas vagas, NAD sendo necessdria a comprovagdo no 1o
da recricdo, nem para 3 reslizacso das provas do Concursa Pablico.

L L8 O inpresso do cardida bo aproyado ¢ g ualgusT dos cangods de g ue trata e
Edital dar-sa-d no respectio nised de remuneradcl o inical. O seu enguad ramssaio
tuncicnal serd regido pelo Flano de Cargos, Camreiras & Vencmentos vigents 3
et O 0 Dl vl SibsEitu-l o

2110 0= candidains apeovados serdo conmvecados, observada estramente a
ordem de cassifcacio nos respectvos cargos, para a realizagio de
procedienenios pnd-admi ssionats, compreendendo 3 coemperovaido dos regubitos
gl dos paira O exerCiclo dio Cango & 3 3 preRenag B0 Je e mehdiood,

CAPITULO 3
D5 EXIGENCLAS MINIMAS PARA A INVESTIDURAND CARGD.

11 O candidato aprowado, clasificads ¢ owocado, e innestido no Cargo
piiblicn, oo atend idas 1odas a2 EXMSENCIAS MINIMAS 3 saguir:

a] ter sdo aprovado & dasfcads no presente Concures Pablioo, na forma
tabodecida noste Edital, Sous anens & suas everbuais retificagdes;

b} s brasikiro nato cu naturalizado, ou Cidaddo portugu s gue tenha adguirido
aigua ket de direitos & obrigag bes civis, & goin dos dineites pobcos (Deoneto K2
TO435 de LBAM,TI: Constituicdo Federal, § 1% do dri. 12 de O5710/1988;
Errweneda Convstitucional W 19 de 04,006,558, Art. 38);

| estar am plenio go2o & e cho dos dire s poli koo o chs;

d} estarcom o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizads;

&) s ediattor @ estarem shbuaglo gl room 3 bketica Ekd ol

i guareds do sesn mas ouling, estar em dia com as obrigag Bes do Senigo Millitar;
gl taridade minima de 13 [derso | anos coempletos na data da posse;

hiMA&D ter si do conden ado & pera privativa de Bberdade trarsitada em julgado ou
Quiahopur UL ra Comronaid o incoem pativel com a Pungao pdblica;

1} MAD tar sido demitido, por justa causa, 3o servico pdblico federal, estadual ou
municipal;

il MAD ter sofrido sangio impeditva do ewercicio de fungdo, empeego ou Cargo
pibiloo;

k) temmar declarcso de MAD extar cumprisao & nem ter sofrido, no esercico da
funSio plblica, penalidade por pratica de improbidade administrathea ou
Inbdoenaida die, aplicada por guabkguer drgo poblice ou ertdade da esler federal,
estadual owenunicipal;

[ tar aptidSo Msica & mental pam oeeercicio-das aribuiodes do-cango, comgrneada
por avalia;Somédicaoticial;

m| possuir @ comprova”, 3 dpoca da corwocacdo, 3 escolandade & o demais
requi sitos exigidos para o exercicio do carga, em conformidade com o disposio
niste Edital;

n} apresentas, guando e tratar O proficsdo regulamentada, & época da
comwacacdo, o reghtro de inscrigio no respectivo Grgdo Mscalizador coen 3
certidEn di regulanidade profissional;

o} declarar SEpressmenie O EERrdcln ou nEo de Lago, empregoe ow funglo
pibilica ros Ongeos ou entidades da Administragd o Foblica Esmadual, Federal ou
Muricipal, para fins de venifcacde de acdmuld ou ndo o Cargs, empregoe ou
fusnido il ca;

pl apresentas, dentre do peamd estipulado, dos of documenios que se fiserem
MHESD RS 52 06 DU CJu WiEsna T 3 S SORC iS00S N 0o N B,

q atender a toedas a5 expdndas contidas neste Edinal.

3.1.1 & taha de comprovacdo de qualguer dos reduuisl bos e ficados o Bem
3 1, e dagueles gu e vierem & T estabalecidos, impedird a posse do candi darto.
3117 MO ATD D INSCRICAD NAD SERAD SOLCITADDS os comprovanbes das
mdipincias conbidas no Rem 3.1, sendo obrigatdria & oomprovagEo dessas
SxXigEncias apETas na dpnca 0 COMWOCCED pard o Igresso no guadnoe de
servidores plblicos da Prefeitura Municipal de MagéfRl, sob pena de
ELIMINACED do cand idabo no Conourss Pabloo.

313 A documentacdo a gue se refere o Rem 31 deverd estar leghael @ sem
rasuras, sob pera de ELIMINACEAD dio candi darbo mo Concursa Pblico.

CAPITULD 4
DA% INSCRICDES.

4.1 DAS DISPOSIDOES FRELIMINARES.

411 A5 INSCRIQOES pars o Concursa Plblico do que trats este Edical sordo
realicadas EXCLUSVAMENTE peda betermet, no endere(os eletndnicn do LAN
el an . ong. br), nie pericds de 13h do dia 20 DE DETEMERD de 2024 atd
FIn5Senin do dia X7 DE IANEIRD de P0ES, cbssrvado o Hordro de Braslia, e
e hibdos o8 sditadee, ook domingod o ok feriados.

412 Antes deeletuar 3 inscrigio, o candidato devess ket Culdadosamsnts 1
Edital de Aberura, ¢ rtificar-se de gue preenche todos os requisios exigidas
paa & participacso no Comcurss Pablkoo, @ para a imastidora no cargo pdblico
al majada.

413 Ao reakizara sua inscricho, o candidata COMIFIRMA cilnicia dak atribuigbes
do cago para o gual se Fecreve, indiderentemente de ser ou ndo wa Pessoa
com Deficincia {PcO).

AL A Para efetuar & inscriglo, S50 Imprescindivets o Dooumants de Mentidade o
o 'Cadagno dePessoa Fibza {CPF ) do candidato.

W, i o br | concursoma el an sng b
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4.1.5. O VBLORES D45 INSORICOES s3o o5 estabelacidos na tabela & seguir:

WALDIRES DS INSCRICEES

WALTR DA

NIVEL -0 CARSD I CAD
Prodessor Il de Nivel Madio [Eduwca o Infamtl a0 5T ano) 100,00
Professor | de Nivel Suporior [Fodas 3d disopln ] 110,00

4150 candidato poohrd s InECrever pan mais 3¢ um cargo pubdico, desde que
Faja compatibilidade de horarios de aplcaclo da Prova Objpetiva, devendo, para
tanto, proceder a5 inscrigies indikidualizadas pam cada cargo desejado, besn
OO ol fai i respativis inscrigBes.

4161 5 eventuabmenis, o candidabe se iNSCneveT P CEEOE Odjas provas
coinckdam o5 horarios, ek & inscrigis paa @ gual o candidabo assinou 3
respectiva Lista de Presenca, sendo prolsida a eodanca O opgdo apds a
assinatura.

41T A insorigio do candidarto estd condicionada a0 conhacimento & & tdoita
aceitagdn das mormas & condigles estabelecidas nestes Edital & demais
instrumentos reguladones, NAD podendo alegar desconhecimento de quaisquer
deias noaTras o oo bg Bies, apde eletivar 3 wua inscrigao.

4.1 8 Ocardidato, =0 eletuar sua inscrigdo, HAD poderd vt lzar abrevaturas.
415 MAD serd acoita 3 solicitagdo de Insorigdo encaminkada por fax, v pastal,
wia conmaio e ke tninicg ou g ualyuesr outro meio NAD previsto neste Edital.

41,10, NAD havesrd, sob quakyus pretexto, recriclo provistnia, condickonal niesm
SHTRIN POT Sfvd.

4111 Acindormagies prestadas no FORMLULARID DE IMSCRICAD sdo de inmeia
responsabifdade do cindidat, podenda 3 Prefeitsrs Munkcipal de Magd/R) ou o
AN excluir do Concurso Pdblico o candidato que presncher dados
incoeTErtarmnente, b come aguele gue prestar informmaghes talsas, ainda que o
et seja constataide poote hoame N, Sam onejulzo-das sarg Bes penais caldveis.
4.1.92. MAD s admiticd a alteragdo da opglo de cargo apds o pagamento dovalor
da inscriglo.

4013, O 18N 2 & Prafaitura Muncipal de Magd/RI MAD s responsabilizaem por
pual e pro bk de onderm téonica O Com put adore s de Camdidaboe, bem ooend
ooutrors fartoees qu e impossibiBem a teenslendnca de dados do candi dato.

4134, Insorigles realizadas em desacordo com o disposic neste Edital serso
consideradas imdbdas, werificada 3 bregulandade 3 gualguer lEmpo, & S0
direio a0 ressarcimants dovalor 42 inson (3o porventung paga pel o candidate.
4.2 D05 PROCEDIMENTOS PRRA A REALIZACAD D8 INSCRECAD.

471 Faraefetuar 3 inscrigso, ocandidato-deverd procede rda Seguinbs mansn:
a) certifcarse prafiminanmenie o gue presnchie todos of requisitos exigidas
para partiipado ro Conowrse PAbEoo, & paim 2 irveestdura no cange gab koo a gue
OO0,

] SCessar o ST e a0, OF E D

] | pcalirar, nd sine, o Ank relacionado a0 Concurso Pablico da Predeitu ra Municipal
o Mapd Rl

| baiaar @ ler cupdadeaamante o Bltal de Aberura & Suas svwsntua s retifcagbe;
e clicar am "Reaizaringsonipdo”;

fldightar oseu CPF;

glchcarem “Prossogealr,

] Caso Seja uim Cadasro nove, e soll ctados os dados pessoals do candidabo;
caso o OFF digiado & esista na base dio Sistema oo |AN, serd soll otada 2 senha de
aoessodo candidatno;

Wi clcar am “Eatois oberfos” )

il dicar am * Rirodror inscrica™;
K confirmar aleiiuwm do Bdital de Aberura;

[} elieair aim " Cancords & prassigo”;

m} selecionar wm ou mais Girges desejades, o5 quak wevdo divididos em
IreecripSies distintas;

n| responder a5 perpunias & preendhisr os campos soliciados;

o) condiremar os dados passoals & b nma ol prastadas;

plfinalizar a inscrigho;

0} IMPRIMIER O EOLETD BEANCARID ED FORMLULARIDDE INSCRICAD;

r] EFETUAR O PAGAMENTD DD BOLETD BAMCARD até 3 data limite estabalacida
no Cronagrama deste Edital

427 Mo ato da rcricdo, MAD serSo solici dos o dooumentos compsn batdnios
das exgéncias corstantes do Mem 3.1 deste Edital, sendo mecessdria a
apres entad o desees doOuTenInG apEnas fa Conwacagso docandidato a provado
&l assificada.

413 Noato da inscrigho, NAO haverd qualguer restricio a0 candl date que BAD
cumprir & esoolaridade & os requisios das tabelas do item 2.1 No entanto, b
poderd ser admitido no cargo pablico aguele candidato que, na Comocaco,
CumErir e pralmente todos o8 termos deste Edital.

424 Apds a data limite do prado de inscriges, ou sa, AFOS O DA Z7 DE
JANEIRD de B35, o Formuldrio de InscrigSo para este Conowrse Pablico BAD
estard mais disponivel no site dolAN.

4241 O Bolets Bancirio ectard disponivel para impressdo st a data de sed
Ve Cimento, ouseja, ATE D DA 28 DEMANEIRD de 20075,

415 Apdk i confimacdc elebrénica da inscricdo, gue ooonmerd ac t@rming da
operagao osline, ocandidato deverd imprimir o Bokdo Bancdrio para EFETUAR O
PACAMENTD IMPRETERTVELMIENTE ATE O D44 2B DE JANBIRD dia 2035,

#7251 S0 pagaments do Boleto Bancnio NAD for efetivado ATE O DA 28 DE
JANEIRD de POZS. NAD i considerado, &, cofgegueriements, o candidato
MAD participard do Concurso Pablico de quebrata este Edital.

A 16 Para o PASAMENTO DO VALOR D& INSCRICAD serd wtilizadoe SOMENTE O
BOLETD BAMCARIO geradio o aboda irscriglo.

4.2 6.1 0 Boleto Bancirio TAMBEM FORKECERA & OPCAD DE PAGAMENTO VIA
PIX.

4. 1611 Fara opagaments VIAPIE, ocandidato-devesns gerar o boleto BM TELS,
localiear o “OR Code do PIX, & elebuar o pagansento.

426172 A oplo de pagamsats via P MAD estard disponivel o BOLETD
IMIFRESSO.

426 1 O BOLETD EANCARID PA&D SERA O UNICD OOMPRONANTE WALIDD de
queocandidato realizou sua irgoricdo o Conosrso Poblico.

4270 BN 2 a Predoitura Municipal de Magd/RJ M&D se responsabillzam por
dismias ou Praudes nos pagamantos fHtos am supermencados, Cornelos, hogas,
Caias lotinicas ou quailsquer oubros estabs ecimantos do gdaero.

428 A rcecricdo do candi date someits 8 cononetizada apds 3 confinmacda do
pagaements do Boleto Bancario.

438 0 canddato poderd REBFRIMIR O BOLETO BANCARIO A CAUMALOUER
MOMENTO abéa data de sein wencimento.

4.2 .10, MAD serd aceita a InsCric®o cujo pagamento seja realizado por depdsibo
@ caida elebndnioo, trangderdncia elebrdnica, DOC, ordem de pagamanta,
dipdsie s conta, agendamanio eletrdnice, cheque ou gualguer outro meio
WA D provistoneste EBdital

4711 O candedabo insorite por @roeinoe assume total responsabibidade pedas
Irdonmacies prestadas por sel represntante, arcendo oo as conseguincia de
e LG S s nd pereanchi manto-do resgusimento g inecriclo.

AF 1T WNED haserd devoluclo da imgort Sncla paga por envo ou desitincia do
candidat, ainda gue efetuada em valor super i a o fsado oo s duplicidade.

W, i o br | concursoma el an sng b
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AT 021 & onica hipitess de devolugio do walor inscrigin poneniura paga paelo
candidato serd no imprevisivel cancelammenio deste Concursa Pablico, caso o
o eldMants Goonta am st 45 |guansnta @ cincod diss antes da aplieagda da
P (e Chia

4.3 D COMFIRMACAD D INSCRI A,

431 A partir do dia 31 DE LANEIRD de HZ5, o cndidato deverd conlerir, no
endereqn aletrdnico do AN |wavw lan.ong. br], e os dados da s nsori; 3o foren
recabidos e o pagamentoconfmado.

4311 &sinscrighes serdoefetivadas soemente 3pds 3 confirmagdo do pagamaento
da inscrigdo pelo shtema banorio.

4317 Case o candidate coratate que, embora tenha f6io o pagamento da
insorigio, @ sua inscrigio MAD foi aceita, ou 63, aparega como indeferida na
listagesn publicada condonme subiem 4.3.1, deven impetar REOURSD CONTRA
IMDEFERIMENTD DE INSCRICAD, ned pariodo de DkLmin do dis 12 DE FEVEREIRD
atd 23h59min do dia ¥ DE FEVEREI R da 325, obserdedo o Howskio di Braglja, o
conlorme aregras do CAPITULD 11 deste Edital de Abarbura,

4313 A HOMOLOGACAD |CONFIRMACAD| DAS INSCRICOES E O RESULTADD
D05 AECURSCS COMTRA IMDEFERIMENTD DE INSCRICAD serdo publicados na
data prevista de 4 DE FEVEREIRD de BOZS, condoems Cronograma do Anass ||
dhesie Blital

CAPITULOS:
DAS REGRAS GERAIS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA.

51 Serd assagurado & Pessoa com Defickineia (PrD), que pratenda fazer uso das
prerrogativas que lhe s3o facultadas pela ConstituigSo Federad, artigo 37, incko
VIIl, pela Led Federal NE 7853083, regulamentada pedo Decreto Federal N9

3.293/99, alteredo pele Decreto Federa| MR 539672004, pale Decreto Federsl n?
S.508/301E, ¢ pela Lai Munidpal 1338/95, o dircio de insorigio mo Conoursn
Pl oo oo RESERVA DEE VAGAS na proporgdo o 5M (cinon por cento| das wigas
existontes & das que vieTem 3 et por cargo, dentro dio prazo 3 valdade dese
Comcurso Piblico, desde gue a5 atribuighes do Cargo sejam oompativels coem a
Shefiilncia di gua & portadcds.

511 Somaents 3 partr da 200 |vigdsimal vaga hawerd resena de vagas para
candidata FcD.

S0 F Cona aplicacdo do porcentual ectabebecido no e 5.1 resul be e nd mana
fracionado, este serd o evad o paira o £l m e no rdn ens inksro subsedquente.

513 O conieite e Pessca coen Defickdnga (PO deve sor agusle previsto no
artgo 19 da Comvengdo sobre os Dinsitos das Pessoas com Deticncla o artigo 22
da LB i arcim Ssmai

- Pessioas com deficiinga $30 aquclc gue b impedimentas o longo prazo de
ratureza fisica, mental, intdectual ou sensorial, o6 Quals, em Meragdo ooem
livaisas Dameirad, podeim oiainulr sua pardcpacdo pliena e eletiva na socadade
aimigualdades de cond i com as demals pessox.

« Dorechdesra-se peneoa com deficiBncia aquels que tem ngedimento de longo
[ i natureea fica, maental, inbe ectual ou seneorial, o-qual s interacdo oo
Wmia oU mais barrsiras, pode obstrulr sua paticpacdo plra ¢ dletiva na
sockrdade ami gualdaide de condiole:s Com a5 demak seesoas.

§ 17 & avabacloda deticiéncia, quando mecessdria_ serd biopdicoencial, realizada
o @i pa il tiprofissi onal e viendiscipli nar ¢ considerard:

- o6 irnpe-dime nios nas FungBaes & nas estruburas di oD,

I - o Tarboees sodoambienta is, peicoldgios & pasoogis;

1 = B a3 mad ke mameaandted i amhvid adies; &

I - 3 rericdo de partcipaae.

514 A distribeigdo das vagas imediata para Pessoa com Defickncia (Pol) e
comformie o-quadng 3 saguir:

DEMOMINAGAD e
DO CARGD ac | peD
FROFESSOR | ARTES a7 03 50 wagas imediatas
PROFESSOR | CIENCIAS El 04 B5 wagas imadiatas
PROFESSOR | EDUCACAD Fisich 19 o1 20 vagas imadiatas

PROFESSOR | ESFECIALISTA EM

EnuCackn 76 | 04 | B0 vages imediatas
PROFESSOR | GEOGRAFIA 61 | 04 | &5 vages imediatas
FROFESSOR | HIETORIA 61 | 04 | &5 vagas imediatas
PROFESSOR 1 INGLES 33 | 02 | 35 vegas imediatas
PROFESSOR | MATERATICA 14 | 06 | 110vagas imediatas
PROFESSOR | PORTUGLES 14 | 06 | 110 vages imediatas
PROFESSOR I 855 | &5 | 900 vages imediatas

AL = Vagas imediatas para Ampla Concoerdncia; PoD = Vagas nediatEs para
Pessoa com Defiddnoia.

5.1.5. A opgdo peda participacdo no Concurso PObEco por meso da reserda de
vaigac & de natureza facultatie,

5.1.6. OQuando pard o exercicio das atrifuioles 3o cargo Tor necessano aptddo
plena, MAD haverd reserva e vagas para PoD no respective cargo. & aptidic
referida soments dive ser verificada apds @ realizacio da prova, na fase de
admissSoou, 3t masmes, guando S0l o probatdrio.

5.L.7. & utilizacSo de material teonobdgice de wen habitual HAD cbsta a inscriglo
N3 reengg da vagas.

518 A defcdéncia do candidato deve permitir o desempenho adeguado das
atribuigles espacificadas para o cango, admitda § ooMeCss por equl paeniEntos,
adaptaglos, maios O reCursns eLpec as.

5.1.9. A5 wagas reservadas para PoD, caso MAD sejam preenchidas, serdo
revertidas para oquadno devagas regulanes, de &miplaConcorrdngia (AC)

5.1.30. candidabo PeDconooeerd Concomitanbements 35 vagas 3 e ressinadas
a5 vagas destinadas & Ampla Conooemdncia (AC), de aoondd 0om Sua andem de
dassiicacdio no Condurss Publioo.

5111 O candidate PeD aprovado dentro die ndmeno de vagas of e do & Asngla
Concorréncia [AC) MAD serd comgutado parm efeito de preenchimsnto das vagas
restanvadas a candidatos Pol,

5012 B cao die desistdnea de candidats PeD ageovado am vaga resan da, 2
vaga s presnchida pelo candidabs PeD oclassificads imediatamente apds o
desistente.

5.1.13. & noemeacio dos candidatos aprovados respeitard of critdrics de
ahernéncia & de proporcionall dade, gue conskderam a relaido anire O N
botal di vagas e o ndensen die vagac nes envadas 3 candidartos oD

5004, Uma ¥ex ConsoCado para Soupar waga destinaida & ressna para candidatos
Poly, o candidate sord automaticaments eadudo da lista gerl, o mesmio
oCoeTeEndo-em caso imerso.

5115, & candidaty gue presiar decaagBes falsas omorelagko & sua deflckndia
srd ec buidho e g ua by wesr tase desie Conaurso Pdabloo, & poderd respon der chvil @
criminalenente pels Sou ato.

W, i o br | concursoma el an sng b
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52 Para conoosmer coma Pesooa com Deldénda (PoD], & usubnair da premmogativa
da rasoerva di vages, o candidate diverd, RO ponsds di Insoriglas, o Se, hD
pedioads de 12h do dia 20 DE DETEMBRD de 1034 abd F3Ih59min do dia 27 DE
JANEIRD de BOFS, obtmsrwado o Horano de Brasdia, acessar o sie do AN
i, | an g DU, & Se g s seguiniess rearugbes:

a) Remponder "5 para & pergunta "Descio s condidator ont o e de Pol".
] Anesaros seguintes documientos: LAUIDD METCD, identdad e [frentes verso] e
OPF-

5.3 1.0 LALADD M EDBCD di que brata & alinga "b™ doiem 5.2 deverd estar am letra
lagheul, & b shdo edpedido no prazo masimed dis 12 (doze) mases anberionss & data
da publicaicdo deste Editad de Abertura, atestando o espdcie & o grau de
deficiincia, oo epress relendnda ao obdign comespondentes da Oassificacso
Irierracional de Dosdnca — CIO, Bm coma a prosdeed ciusa da deflcklna, o
devsrd conter o AG @ nome completo do candidarto, akém da assinatuina & CRM do
profissional médicn, confomss el 3 seguin

abesto, para firs de particpagso em concurss pdblico, que o {al senhor (2]
- portador do Documsanto 3 Identdade
n¥ , expadida pela) CPFra

@ ronsideradofa] pessoa oo deficiénoia & e da legislagso hnsll-:.pu-r

..:l'lil-m:ra 5} sepuinte [:] oondigo|Bes);
‘qu result ] m ) fd Comprometmenin hw
mm

Informo, ainda, a provieel c@usa di Compromecmsnn

CidadeUF. = ] de ,

Carimba com CRM & assinatur do {a) mibdioo {a)

523 Osdocumentos relacionados no iKem 5.3, alinea "b", deverdo sar anexsdos
respi e ndo -5 ok fonmanos de &nguivo solictados noSktema do |ARL

513 0 IAN recomanda gue o candidabo eny e doosmenios egheaels, sob pena de
it fa i o oo peedida de nes enva O vagas.

524 0 canclidato gue MAD dedara, no requersnenio de recricda, qui & Pessoa
com Deficdnga (PcD], ou gue MAD atender is instrugbes corstantes desie
CAPITULD 5 do Edital, concorrard somente 35 vagas regulares, d¢ Ampla
Concorninga (AC), HAD sendo admitidas alteirgbes pocterores 3o tinming do
s de e riohes

53 O candidato gus MAD o manifestar na fodma @ nos DrA2os provishon nesta
Edital, NAD terd garantid oo direito 3 reserva de vagas.

54. O candidate Fol ow gualjuer outro candedato com necessidade de
atendimaintn dilerencdado, que necessiar de ATEBRMENTD ESPECIAL no dia da
Prova Objetiva, devera espediicar e condicde na sua inscrigdo, & seguir as
artntagles dos CAFITULDS 6 ¢ 7 deste Bdital.

541 A NAD solkiacdo de Stendiments Especlal, tempestivaments, conforme
dispoain no em 54, implica 3 sua MAD concessdo no dis de realizacdo da Prova
Cibprtiva.

547 A realizacks da Prova Objetva por esses candidatos, em coedigbes
sspacials, fcard condickonada 3 possibidade g stendd-las, & do forma que BED
It Quietea de-sigilo, nem favored menbo par guakaguer candi dartoe.

5.5. 0 tewnipo de realizacio da Prosg Objethva do candidato gue se insOrever Comso
Paszoa com deficénda [PeD, @ quae ConCoer 45 vagas resnadas para Ped,
poderd ser diferente, desde gue requerkds na Inscrigda, condoeme CAPITULD &
deste Edital, devends emdar para o BN jetificativa @ pansoer emitido por
esparc akstada dres o wua defickdnoa.

5.5.1. O tewnno adicional =0 gue s refere o item 5.5 MAD poderd ulbepassr 60
[Sd-anainita) minubos.

5.6. O candidato acritn como Pessoa ooen Deficiéncla (PoD) pamicipard do
DT & g L bkl i el D i 5 0 v ok i s i clarbioes e QL S referE @0
conmedde das proeas, & avaliagda, aos crndnios de aprovacaos, 0% Feer rhoe, 200
locais deaphcacdodas proaas, a0 b po die resl 22 S0 0d o proya, & & nota minena
exigida para todos os demais candidatos, nos tenmos do amigo 29 do Deonebo
Faderal W 9. 508 de 74 de setembro de J01E

5.6.1. Serd assepurado & Pessos com Deficiingia (PoD) fholl acesco a0 recinto oo
sordarealizadas o provas.

5.5.2. A Fessoa com Deficincia (PoD] estara submetida & mesmas regras
I post s 3o deimal 5 canidi datos, no gque die respaits § seguranigs do et
5.7. A Peszoa com Deficidingia (PcD] fard jus aos benefics da legislacdo
partinanbe, s obbiver & média pars aprovaiso, conformes o estabelecido neste
Edital.

5.8. Dcandidato considerado Peseoa com Dehicilnca |PoD), conformi a legislagso
vigents, 2 habditado, akien de figurarna lsta geral de cladifcaido, berd seu moemie
pubdicado @ lisagesn 4 parte, obserada a respectiva ordem de classlficacso
obida

5.9 Mo ato da insorigdo, qualyuer candidato, seja efe candidato PoD ow ndo Pel,
dedlara implidamente que estd clemie das atribuigies do cargo para o qual se
Inscreveu & gue, caso venha 3 e, enand gualments: sujeio & aaliacso de
dizsempanho prevista na legisiacao.

510, O candidato ineorito coeno PeO, aprovado @ dassificado, serd comacado
para Pericia Mddic Oficlal promoida pela Prefeiturs Monicipal deMagd/Rl, oujo
propisits & 3 comfinmacdo e sua condico de deficieme, @ a veriticagso da
cornpatibiidade de sua deticibnoiacom as anritu g e docango.

5101, Caberd & Jurta Médica Ohcial decdir sobre 2 gualiicagso do candidato
oond deficiente ou nos, b coms sobre 3 compatibibdade ow nSo da sua
deficibniia con 33 atribulpbes do cangs @ Sor ofupado, do modo gue o
dasempanho da athidad e exsercida ndo venha agravar ou comgromster 3 salde
do candidato, sendo Boto programar a realizacdo de gualsguer oulros
procedimentos prévios, s@ a junta de especialistas aalim O reUETET, DEra a
elabaragdodo laudo mddico.

530011 O Municipio de Magé/R) deverd prowidencar 3 assistincia o eguips
militiprofissional composta por tnds profieseonagls capacitados & atuantes nas
dreas das deticlncla que o candidato possuin, denbre oS guals um devard ser
i, @ trds profisdionals da canreira a que oonoormera o candidato. A eguiss
misitigrofisdional emitird parsoer gue ob s

I = 3% informagbes prestadas pelo candidato ne abo da InSCrigE0 N COMCLNED
pibdicny;

11 = @ narbung 2 dacs abribaioes & das tanefas essencisis do Cargo o deempeni arn,

1l - aviabikdade das condigles de JcessibilEacde & a adeguaiies do am b embe de
Eraba e naeitu{Ro das tanefas;

I% - a possitilidade di uso, pelo candidato, o ol pamie o oude CuTros Mo
iyt wotll 2 o Torma hal sl

Y - 0 resultads da avabatdo coem base no dsposto no § IF 9o an. 2F da Lei n®
13.1486, de 2015, wam prejuine da adocko de Critérios adicionaks previsbos am
edital.

. Lo b | co b romage an sngbr
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S10E Cornpete o Junia Miédica Ofclal, akdm da emissso do Budo, declarar,
conforme a deficdnga, o o candidato pode ou ndo wsulruir do benefico da
resenia e vaga, provists ro item 5.1 dests Editl.

S10E A svalagdo om Questso serd realizada sem dnus para o candidato,
garantdo recurss, am ciso de dec ko denegatina, junts 3 Prefeibera kMunicipal
e MagdRl, o até 5 | cinco | dias Obeds subseguentesa divulgacsodo resuitado.
S.10& O candidate REFROVADD na Pericla Midica Oficlal serd ELIMINADD do
Concuryo Pablico de que brarts este Edital.

511 O acesso do candidate PcD ao Local de Frova @ sua evenbual aprovagio NAD
imglicam ne reconhecimento da cormgatibll dade da defickdnga com & athd dade
perTinanbe 20 Cargn, quie S dertermingd s por o de inspe o meldica oficial.
51E O candidato PeD aprossdo & classiticado em todas as etapas do Doncurso
Plblicn NAD poderd, apds sua posse, utilizarse desta condiclo para justficar
rrridanga e funicdo, readaptaic o ou aposantadara.

513, O candidato Pol gue MAD proceder condonme 35 oqientagdas doste Edital,
perdierd o dineito 3 resen de vagas, passard & Ampla Conoorincia (AC), & NAD
[Enoechairal VIR PO IS O T P o Saia Situaddo.

514 Na dana prewista de 31 DE JANEIRD de HI05, serd publicada a LGTAGEM
FRELIMINSR DE CANDIDATDS OUE CONCORREM A RESERWA DE WAGHAS PARAPCD.
5141 O candidato poderd mpetrar RECURS0O CONTRA INDEFERIMENTD DE
IMSCRICAD COM RESERVA IDE WAGAS FARA FrD no endeneqr eletrdnica do 1AN
(e lasncarg bir], mo peariods de Dhlmindo dis 12 DE FEVEREIRD atk X3hSSmiin
do dia 2 DE FEVEREIRD de P02, chsarvadas as instrugles do CAPITULO 11 deste
Edital.

5.14.2. O RESUNTADD C:DS RECURSOS COMTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICED
OO RESERVA DE VAGAS FERA PdD E A LISTAGEM DEFIMITIEA DO5 CANDIDATOS
OUE COMOORAEM & RESERWS DE VAGAS FARA PcD serdo publicados na data
prevista de 4 DE FEVERDIRD & BOXS, conforme Cronograma do Aneeo I deme
Edital.

CAPITULDB:
DO ATEMDIMENTO ESPECLAL.

&1 Enende-se por ATEMDIMENTO ESPECIAL, no dia de aphcacdo da Frova
Cipetiva, qualguer uma das solictagles sepuinies: atendimento especial a
candidata lactante; prova impressa e sk solicitach o de adnpeete de B
recestidade de awdlio no maeece das folhas da prova & na transcoicio das
respastas; impressio da prova em caracteres amgliados; necesidade de
Gcilidade die acesso & salas ¢ i domabs instalapbes de s ool ot no koal ande
wird realizado o cename; necessidads de utllzagdo de apareld auricular
reeceesiiaide de mobilidrio adaptado; necessidade de fiscal scompanhants; enire
CRITPEES.

EL 1 As regras pard o ATEMIDMENTD ESFECIAL & LACTANTE et dispostas no
CAPITULD 7 desteEdital.

6.1 O candidato oo necess idade o Abendl mento Eapoecial dewerd, no parisdo di
insoripas, ouseja, de 1Eh do dia 20 BE BEZEMEBRD de 2024 abd F3055min do dia
&7 DE JANEIRD de HIA5, acessar o site do AN Devwes gn. oig B | & seguir as
Saguirhes Insoruge:

aj 5e o pedide for faita no ATD DE INSCRICAD: responder “SW™ para a pergunta
"Deseyy soficiar ATEMIWMENTD ESPFECIAL para o readroplo dos prowos?,
sal eclonando am seguida o tpo de Mendiments Especial @, por fim, aness o
seguintes documentos: LALDOD MEDICD |cosdonme modelo do subitem 632 3],
IDENTIDA D {fresnte & varsa @ CPF.

b S o pedido for feito P05 0 STO OE |INSCRICAD: chcar em "drew do candidoio™;
localizar a sud Insorigdo) clicar ra opldo "Genevclr MEorele”) choad no e
"Outras Sodicitocfes”; choar no bom “Solcion/AMeror”) responder "SI para a
pargunta "Desejo soficitar ATENOWAENTO ESPECIAL para & reaizogls oos
prowast”; selecionar o Gpo de Alendimenio Espedal; anesar o5 seguintes
documentos: LAUDO MEDICD {condormess modelo 3o subi tem £.2.3), INEMTIDADE
[frente &warso] & CFF; inalizar Chcando am "Sohar™.

B.2.1. Os doowrnenios reladonados no fem &7, aineess "o & "b7 deverdo ser
anedados nespa tando-se of Tormartods de arg i sollol dos no S st do N,
6.2.2.0 1AM recomenda gus o candidato emde documentos legisss, sob pana e
red it izt dios pazidi dios e Stend imenbo Especial

E2.3. LALDDMEDKDD de gue trata o em &2, alineas "a" @ b, deverd estar am
hirtra baqgiwied,, Bisr shobos eaapadido o o o avdsdime do B0 (SeEmenta ) dias anterione &
data da publicacio deste Bdital, conter FG @ nome completa do candidato, abdm
da aesinatura o CRM do profissi onal miédico, conforma o modelo 3 seguir:

Atesto, para fins de participag®o em concurss pdblico, que o (a] senhor [a)

portador 90 Documento de Hentdade
Y] ,expedida peloda) ,CFFm® 7
reessita de ATEMDIMENTD ESPECIAL para realizar a sua prova. bndonmo,
inclusive, gue o candidatofa) necessita dals) seguinteds) condigSolBes)
espacial{ais):

Cdade/UF. = ] de a

Carimba com ORM & assinatura do o

6.3. O candidate com defcinca auditha devers indicar, obrigatorfiamante, s
necessitand de itdnprete de libras ou de autorisagdo para wtlizacso de apaneiho
arur calar,

6.3.1. O candidate coemn deticlincia auditiva, gus fzer uso de aparelho aurcalar,
poderd ser inspecionado pela aviorkdade responsave] pels Concueso Poblico,
derd damante capac tado fara sl doagareia.

6.A. Ocandidabo com deffcincia visual dever indicar, obrigator smentae, otpo de
Argndimento Especial de que necessitard, dentre oo seguinbes: impressdo da
provea g bradle; impresclo da prova & caracteres ampliados; solicitacdo de fscal
paira s Bar na trarscricdo das mes postas.

6.4.1. Aot deficentes visuals gue wobcitarem prova especial em brade, suas
respostan serdo transcritas para & Fiodha de Respostas por um fiscal do BN
designad opara tal fralidade

6.4.1.1. Os candidatos a gua s refere o subitem 6.4.1 deverdo bivar para esse fim,
nodiadaaplicacio da suageroe, reghe be & pung S0, podendo utilizerse de soroban.
BAZL. A amplizgde odevecida & imitada 20 Cademo de QuestBes. A Folha de
Respostas @ cutros documenios HAD serSo amplados.

6.4 3. Ko @so o gue haja necessidade de ausiio de fscal ledor, 0 mesma, além
di auxiliar na lefturs, sempre sob o superdsdlo de outro fiecal devidamionte
bre in o, ransonaerd 34 respostas para 3 Folha de Respotads do candidato.

. Lo b | co b romage an sngbr
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B4 3 Mo caso do sublten & 4.3 a0 fnal da prossa, el lavradowm Tenmio no gua |
o candidato concordard com as mancacdes gue foram eletuadas pelo fiscal na
Folha dieRepostas.

6.5 Dcandidato ooen deficilnola fisica ou beedorariamsente oommobili dade fisica
reduzida deverd indicar, obrigatoriamente, @ necessitard de: mabilidrio
adaptado, susilio no manusese das folhas do Cademo de Ouesides @ na
transcrigao das respostas, Ascal atompanhants, ou defacl idade di aoewmwo o sl as
&35 demals instalaghe de wwo codirtivo no Local de Prosa

66 A solicitacio de AMendimento Especial disposta neste Edital NAD acameta
gamanta paa o candidato. O pedido serd defendo oo indeferido pela equipe
técnica do | AN, oo & or Rlricds o wiabil idade « e raoabilidade

661 A LISTAGEM DE CANDIDATOS COM FEDIDD DE ATEMIDIMENTD ESFECIAL
DEFERIDD INDEFERIDD serd publicada na data prendsia de 31 DE JANEIRD de
1025, condonee Cromogramna do Anewe || deshe Edital.

667 O candidato com pedids de Atendimento Espevial indefarido poderd
mpetrar REOURSD CONTRA INDEFERIMENTD DE PEDIDD OE ATEWNDIMENTO
ESPECLAL mo endesraqo el trdnico do LUK (s lan o g br), mo perkado de Ohlmin
do dia 1F DE FEVEREIRD até 23h59min do dia 2 DE FEVEREIRD o= 2025,
ninbesTuptamente, observadio o Hordrio de Brasiia, e condonme 3t rstrugles do
CAFTULD 11 deste Edital.

663 O RESULTADG DOS RECURSOS COMTRA INDEFERIMENTD OE FEDIDD OE
ATENDIMENTD ESPEOAL E A LISTAGEM DEFINITRA DD5 CANDIATOS COM

ATENDOMENTD ESFECIAL DEFERIDD serdo publicados na data prevista de 4 DE

EENEREIRD de 2025, conformess Cronograms de Anesg || deste Edital.

BT Nos capoes die FORCA MAKDR, om que saja recessdrio soficiar ATENDIMENTD
ESPECLAL APOS & OATA estabelecida no Crosmograma do Concurso, ou seja, 3pas a
data iz da< inscrighas, o candidata deverd enviar, para o oomels eletrdinico, o
i RS, O seu CFF @ o LAUDOD MEDNCD (models ooectante do subitem 632 3],
JUETIRICANDO E PROVAMIDO, re pardida, gue acausa geredona da necessidade de
Baendimants Especial oosmey apds a data final ecipulada neste Bdtal para o
it e A nadi miadho Esptial.

671 O Atendimento Expocial no caso 3o iem BT obedecerd a oribérios de
wiahilidade @ razoabilidade, N&D sendo, portanin, garantla para o candidato
wolicitante.

6T Mo caso descrito no Aem 6.7, o candidato deverd se identificar ao
Cooazirdeiiiard of o o Local G Pros nad dia @ na Fed rl i mnarnca de para realizacdo da sua
Provia Dbejer Chia, mrva i do Lau dic-Miédico | coiginal ow cioia autenticada)

6.E O candidato qui MAD se ranifestar nas fommas @ nos prase previsios esie
Edital NADterd Atendimenbo Espscial no dia de reakizacio da sua Prows O bjetiva.

CAMTULDT:
M3 ATENDIMENTD ESPECIAL A LACTANTE.

T Fafa Que sitjasmn Toima das a5 provid @nclas rebissdrias no dia de nealmeclo da
Prova DEjethia, a CARKID DATA LACTANTE dirvard, mo peniodd de inscrigbes, ou séja,
e 1Zh dio dia 20 OF DEFEMBRD die 3024 atd 13h5Smin do dia 27 DE JANDIRD di
25, acessarosthe do LAN {eeye g ong. Br], & seguir s seguinbes inatrugbes:

2 S5e o pedido fowr feito no AT OE INSCRICAD: respondar "SW" para a pergunta
"Deseyo soficitar ATENOWWENTO ESFECIAL para o roobnocldo dos growas?™,
selecionar o tipo de Atendimento Especial [LACTANTE], & aneiar 05 SEpuinbes
dioscumentos: REQUERIMENTO OE AT EMIDMEBNTD A LACTANTE {condormss modelo
do subitem 7.1.1), IDENTIDADE E CFF DA CAMNDIDATA, E CERTIOAD DE
MASTOENTOD DA CRIAKCA

b S o pdd o P fediin APDS O ATO DE INSCRICAD: clicar e "dvea do condidato™;
localiear & sua inscrigdo; dicar ra opfdo "Geremoior inscriBa™; olicar no (beem
"Dustras Soficirionfes”; clcar no Rem “Solcar/atenar”; responder S0 Do a
pefgunta "Deseo sofickar ATENOWIENTD ESPECPAL pova o reaizogdo dos
proves ) selechongr o Hpo de Atendiments Especial (LACTAMTE], amexar o
seguintes documentos: REQUERIMENTO DE ATENDEBMENTD ESPECIAL A
LACTANTE [conforme modelo do subdtem 7_1.1), IDENTIDADE E OFF DA
CANDIDATA E CERTIDAD DE NASCOIMENTO DA CRIANCA; finalizar choands &m
“SakvarT.

7.1 1. O REQUERIMENTD DE ATEMIDMMENTD A LACTANTE dewisr seguir o seguinte
menchadio:

Eu, . OFF n#
. poradora da Caneia de |dentidads:
» candidata ag cngoe

n& , enpadida palo [3)
dit , WEfihO reQuesrer Abend Mt
Especial d Lactanie para realizar as provas, em fungSo de estar amamentanda.

Mome complato do {a] ACOMPANHANTE:
JRG: , OFF: )

DESERVALDES:

1) O original deste documents deverd ser apresentado a0 Coordenador do
Local de Prova no dia de aplicagdo da Prowa Objetiva, sob pena de MAD
Conoassdo do Atendimento Especial.

2} O [A ] ACOMPANHANTE dewerd apresentar o OEIGIMAL do seu Documento
de Identificade |RG) ao Coordenador do Local de Prova, sob pena de MED
poder peremarscer no Lo | de Prova.

| Assiratura da candkdaia)

Espaf reservado i Coorderadcdo do Conowrso: | ) Delerida | ) indeferido

|Assinatiira dix Coordenasdor Rasponsduel|

. Lo b | co b romage an sngbr
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RIHICIFAL DE

L1 "

T M haniriss destinados @ amamentagio, 3 Bo@anie podend retarse
temporai amenis de sua sala, ¢ serd atomodada em lotal aprogriada, reserdado
el Fecais dic LAN.

T2 Durants a amasmentagao, sem o material de prova & Sem a presenga o seu
accempanFante, o candidata lactante: send monitorada por wn Bscal do sexo
femiining, que garantird gue sua conduta enicja de acordo cOm OS5 TEMMIOS &
condigBes deste Edital.

T A mde terd o direito g procoder & enaenentac s 3 cada | nksnal o de 2 (dua)
Feowras, poraté 30 |trinta] minuobos, por ko

TR Oimrnpo despendl dio na & gSo serd oo penseso o igual perodo
T4 0 filho em pariedo de amamentaclo deverd estar acompanhado de somenie
1 jum aduho responsdnel por sua guarda, prevdaments autonizado pelo 1AN, @
indicado psa candidata conforme rsguerimeanto do subiterm T 1 1.

T AL Caren, pecer imicrtivg di forgamniaios, 3 candidata mesde de acoenipanhiante nodia
de realizacdo da sua Prowa O petiva, deverd substibuir o nomme, o BG & o CPF do
acompanhanie, apresentande ORBSIMAL D0 MOY0 REQUERIMENMTI ao
Do dord o Loscad die Prowa .

TAZ & candidata ra condigdo especial de botante @ sem acompanhande NAD
realizan 3 sua Prosa Objertiva, salvo se dispensar o direito de amamientar dursnie
o pariodo de realizac o,

TAZL O 14N ¢ Profeiura Municipal de Maga/'R1 HAD s responsabikzmm pela
guanda prosvisdenia da crian @ sem acomganhants, emhipdiese alguma.

TAL A coordenagls do AN indicard locl aproprisde para o pemandnoia
tempordis do sduho regponsdee| pela guanda da criandga.

TA30. Aphs a sua aomodagdo com 3 crianga @ local apropeiado, o
acnenpainante nEo poded tainsitar pelas dependéncias do Local de Prova, wob
e di sar considadio J se retirardo Local de Prowva.

T.4.3.2 0 acomnpanhanie N4 poderd abandonar a rianga nas dependdncias do
Lovcall S Prova, exceto-durante aamamantagdo, soba guanda da mae.

744, Ao acompanhanie BAD serd permitido o eso de qualsquer dos cbjebos ou
squipamentos ciados no subiiem 8.3 10 deste Edital

TA441. Caso 0 acompankants ecteja portands quasquer dot objetos ou
equipamantos relacionadas no subitem 23,10 deste Batal, devord entragd- koo =0
Coardenador do Local de Prova para gue sejam acomsdadios e saons |mol dveds,
epuardados am local aprogriada.

TA4T O acormpaniante poderd ser submetids & rmevista por detector de mirtais,
&, CEso 5@ recuse, MAD podord pemanscer no Local de Prova, sendo de
responsabiida de-esrlusiva da candidata os prejuiaes advindoe dea deciclo.
TA44.3. 0 IAN recoenenda gue o acoempanhante evite evar para o Lo e Prova
puais guerdos obdEbor S ByUisamenns dtadosno subitem 2 310 daste Edital.
7444 Caso o aoompanhante e reduse 3 cumprie o donisio no subitem 7.4.4
deste Edital, MAD serd permitida a sua permmandncia no Local de Prova, sendo de
responsabibdsde ewclusiva da candidata as conseguinoias adWindas dessa
s din.

TAS. O aompanhanie NAD poderd fumar nas dependdncias do Local de Frova,
sl 3 pna di ser comvidadioa seretirar do Local de Frowa.

7.4.6. O acomganhante NAD poderd portar arma de fopo no Local de Proa,
Tl POSSUingo o respectvo ports.

TAB1L O acomganhants que, no Local dia Prova, sstiver portando kgaimante
g e s o di s desssin se dingin 3w dos Ascals do AN para gue 3 arma
sdja soondicionada e bacal a propriado, com o sudiio da forca policial

TAE8Z O acompanhants que descumprir as regras do subitem 7.4.5 ou do
subitern 7456 serd comddade a se retirar do Local de Prova, sendo de
responsabilidade ewclusiva da candidata as corsegqudncas advindas dessa
il

TAT. O acoemnpanhzre MAD poderd acessar o Locl de Prova apds o Techamants
s portdes, @b poderd de b o Local di Prova 1 (U] HORA 200 o Foirdrio die
inid o da prova da respectiva candidata laotante.

FAE Somente serd Josbo ompanhants que Spresentar pelo menos uim dos
SOC L ThCe: o i ohaanihd sk el aschoena dices o subiteim 533 deste Edital

745 0 acompanhante que NAD cumpsin & regras previstas naste Edital NAD
Eded penmandcir nd Local de Prova, sendo de resporaibilidads eeclusha da
candhidarta o6 prejuince advwindos da sustnciado Eompanhants.

75 O 1AN & a Prefeitura Municipal de Magé/RJ MAD & resporaaki lzam pala
crianca n Gaso de 3 candidata MAD kevar wn atompanhants responsdvel psla
guairda da criangs, @ & auséncla desse som@anhants pode ccasionar a
ELIMAINACED da candidata no Conowrss Pl o

76 Com ecerdo da siuardo grevista neste CAPITULD 7 do Edital, N&D sexd
permitida & permandncia de qualgjusr acomganhante ou DEtOa estranha =0
Ernoesss ras depe nddncias do Local de Prova.

7.7. A solicitagio de Aendimento Especial disposta neste Edital NED acaimeta
garanta pas & candidata. O pedido serd dederido ou indeferido pela equipe
cécnica do LA, otsdecered o @ Critirios o wialilidade ¢ e raoabiidade.

7.7 A LISTAGEM DE CANDIDSTCS COM FEDIDSD OE ATEMIDMENTD ESPECIAL
DEFERADC OU INDEFER DD sara publicada na data previsia de 31 DE JANEIRD de
2025, condornme Cronograma do Anesn || dests Edital.

772 A candidata Lactante com pedido de Abendimento Eqpedal |ndaferido
poderd mpetrar RECURSD CONTRA INDEFERIMENTO OE FEDIDD DE
ATENDIMENTD ESPECIAL no enderspo o ebrinico dio 1AM (wavesianorg br], de
Db lrein dio diia 1T DE FEVEREIRD atd 23h59min dio dia 2 DE FEVEREIRD de BOZS,
Ininterruptamants, cbsarvado o Horro de Brasiia, ¢ comdonme a5 instrugbes do
CAPITULD 11 deste Edial

7.7.3. O RESULTADG DO5 RECURSOS COMTRA INDEFERIMENTD DE FEDIDsD OE
ATENDIMENTD ESFECIAL E A LISTAGEM DEFINITIVA DDS CAMDIDATOS COM
ATENDIMENTD ESPECIAL DEFERIDC serdo publcados na data prevbta de 4 DE
FEVEREIRD de 2025, conforme Cronograma do &need ldeste Bdinal

CAPITULDE:
D PROAVA DBIETIVA.

8.1, DAS DEPOSICOES PRELIMINARES

B.1.1. O Concurso Publico de que trata esie Bdital e de PRONA DBIETING DD
TIFOMULTIPLA ESCOLHA, DE CARATE R ELIM IMATO®IO ECLASSIFICATORIO.
B.1.1.1. PARA TODIE 05 CARGDS DE NIVEL SUFPERIOR COMPLETO E PARA. O
CARGO OE FROFESSOR DE |1, alésn da Prova Objatia, de cardter eliminatdno o
classificatdeio, hawerd PROVE DE TITULDS, OE CARATER APENAS CLASSIFICATORIO,
& condonme as regras do CAPITULD 9 deste Edital.

B.1.2. A Prova Objetva, pafa todos of cargos, de carater eliminatdrio &
classificatdenio, visa avalar o gaw de conhecimentos geis do candidato, beem
comio 3 capackdade de andlise, emendiments @ interpretacio de indonmagBes,
altsm de avaliar confecimenios tdonicos espacitions menenbes aos reRpeCiivos
Carg.

B.1.3. DCONTEUD O PROGRAMATIOD DA PROVA DBIETIVA &0 constanin do Srasn
11 dishe: Edital.

s, Lo b | co i reomagel an sngbr
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B1.3.1 Toda o gua byt legislacio com entrada em vigor apds & data de publicacio
deste Bdtal, bem como aliwragies em dispositves kgals ¢ nonmatkos a sle
pecesberborees, MUAD S0 obpeboes Je ava bag 3o rests Conowrso Piblico.

E 1.4 4 Prowva Objethia serd aplicada nackdade die Magd R, corcioe rando o dissodl o

0 putemE 140,

E14.1 Caso a5 instalaciies da cidade de Magdf/R) NAD suporiem o ndmen de
candidabos iroritos, corciderando 3 seguianca do certame & O conforlo para as
candidates, 3 Prova Objetha, para determinados cargos, PODERY sor tambism
apbicada en munidpios présimos ou Jdjacentes, em locais e malor proximidade
possivel da cidade de Magt /R

ELS5. O 18N NAD s obriga 3 aplicar a Prova Objetkva no baimo ou cdade onde o
canididato reskdr.

ELE. O AN ¢ a Prefeitura Municipal de Magd/Rl MAD assumem qualquer
reaporda bl dade ou dnus guano ao bereporte ou @b amento de candidatos.

EL.7. AN acomodas os candidabos da methor foema possked, evitando poedveis
transtornogs no deskcamants desses candidabos, o alands pela sepuranga o
enfizrtos o bosdoes o5 candd o & daequl pe de aplicadio dad provas

B.LA. O Local dis Prova, divaligado polo 18N em Edital de Corwocaiio, NAD soid
aherado, embipdtese alguma, a pedide do candidato

B.18 014N poedord urilizar salas eoirae m0 Local de Prova, alocando Su e ansjando
cand bdabo Dard s i las em GasOs e incona b ou O SEnem a nedesldads.
B.1.10 & Provda Objpetiva serd apbcada nas datas presdstas de 3 DE RENVEREIRD de
20X, aim chois LMo, conbames 3 seguime tabela:

PROAVA DERETIVA
9 de FEVEREIRO de 2025 (DOMINGO)

HORARIOS CARGOS
PROFESSON | ARTES; PROFESSON | CIEMOAS. PROFESSOR |
MANHE = % s 1Th FifCA; PROFESSON | ERPECIBUSTA EM EDUCACAD;
(Hasiris delinais] || PROPESSON | GEOORATA; PROFESSON | HETORA; PROFETSON |

|nLly; PROFESSON | MATEMATICA ; PROPESSOR | PORTUGUES

TARDE = 14k in 17h | PROFESSON B
[HzaErRe i draadie]

B.1.1L. & PROVA OERIETIWA terd cardter ELIBMINATORID E CLASSIFICATORID, sendo
constsida confarme o quadno: 3 seguir:

| MIVEL SUPERIIN |
S OE VALGN POR | PONTUSCAD | pimas
CARGD | DEORINA | jesrbes | guestho | POBL | mean
APOVALRD
PROFESSEN I Linpua - i
BATEL, Ofmias, | Porfuguicia
EUCAAD
P, Logul g e w LD
ELPECIALSTA ER || Mericipal
EDUCACAD, o] =
GEOGRAFIA, Contworsasim . an
HIE T, P apapm
INLES,
BtAT ERARTIER, Lan=sLrrertan - oD
PORTLGUES Eigmcificos

CORCLURSD PUOBLICD 04 /2024
| HIVEL MEDID |
I PORTURCAD
N®DE WALOR POR | PONTUACRD ] saiminia
CARGO CHACIPLINS
oueithed | auestho TOTAL PARA
APRTEALAD
Lirgps
Porlugusrea . 1o
Lol 5
Funespal Lo
PROFESSCIH 1] 100 50
Lon hwcrsas low
Pacligtrgn e ] au
Lonbscrmanltm
Eipacileom 1w Bl

B.1.12 & Frova Dbjatha serd oomposta por 40 | guarenta | q uestfes para 05 Gngos
d Mivel Superior Comgdebo @ 30 (brinka) guesides para o carpo de Kived Médin,
todas dio fipo eeditipla escobha, sendo gue cada guesido conderd 4 |Quarbno)
atternativas com  letras A, B, T & O, onde wma dnica atternativa desverd ser
assinalady pelo cindidato, condonme instrugdes constanbe< na Folha de Respodt
& nix Cadarno di Juesies, distr udos no-dia de apl icagho da Prova Objetiva.
B.1.13. Savd considerado REPROSADD MA PROVA. JRIETIVG, & automaticamsenie
ELIMINADC do Concurso Pdblco, o candidato que obtheer MEROS DE S50%
[CIRJUBNTA RDR OENTO| D TOTAL DE FONTOS em gualguer uma das di so plinas
dio Quadiro acima.

B.1.34. O candidaio aprovado HAD necessariamente assumind mediatamaente o
carge, devendo sy obserdada a dassificaglio do candidato no Concurso Fiblico &
e de vagas dinponbieis no nesmescHivo Cargo.

B.1.15. O TEM PO DE DURACAD da Prowa Objetiva, para TODOS os carpos serd de 3
[TRES) HORAS, |ncluidio o tempo de beitura das rstrugies @ de presnchiments da
Faolha de Resptatas, sendo de | nberaresponsa bilidade do candidabo o obserddncia
i i rhoes ek it Chdios

8.1.15.1. A Prosa Objetva serd aphcada das 9h &5 130 no porods da maanhs, @
dias 14 as 17hno persodo da tands, oons id eraed o-5¢ o Hardrio de Brasika
B.1.16. Para a Prova Objetya, o candidato deverd lvad, OERIGATORIAMENTE,
CAMETA ESFERDGRAFICA DE TUED TRAMSFARENTE, OE TINTA AZUL OU PRETA,
alésn de um DOS DOCUMENTOS DE IDEMTIFICACAD listados no subiiem B.3.2
deshe Edital.

B.1.15.0. NAD serd permitide, duanie a realizacio da Prowa Objetiva, o uso de
lipic, lapiseira, marca testo, corretvo, borracha, @ caneta diferente da
espacificada no subitemn 8116

BL 16 LY. O candedato que insistr @m desoumpnr J regra pravista no subitem
8.1.16.1 e E LI IR OO - o Cirewirn PO oo

B.1.156.2. O candidato NAD IDENTIFICADD serd impedido de realizar a sua Prova
(Dhejar i, s autnmaticamanie ELIMIMADD do Conowso Fibdico.

B.1.17. A ponbuacda geral da Prova Objetiva o consttuind da soma 9o pontos
obridos pa ks almrtos.

8.1.18. A Prosa Dibjetiva serd corrigida pelo proossso de LETTURA OPTICA.

B.1.19. Serd admitido REOURSD QUANTD AD GABARITD PRELIMENAR, TUANTO
AS QUESTOES, E QUANTD A CLASSFICACED PRELIMINAR MA PROVA DBRIETTVA,
cordnnme watrugBos dio CAPITULD 11 deste Edital

W, i o br | concursoma el an sng b
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2 DA COMVDCACAD PARA A PROVA DEFETIVA.

E3 1 Sewd publicado, na data prevista de 5 DE FEVEREIRD de 2025, O EONTAL DE
CONVOLACAD PARA & PROVA DBIETIVA, que confma o dia, o horddo & o local
de aplicagia da Prova Objetva, devends o candidats IMPRIMIR O
COMPROMANTE DE INSCRICAD com todas a5 informagdes referentes i data, ao
bocal, 3 sala @ a0 hosdiko di realizagdo da sua Prova Objetiva.

EF110 O AN poders encaminhar e-mall para todos of candidatos Fecritos,
infirmanidio S0 bire & oo rvcai 3o 3 Qu S refere o subibem B.2_1 & recoenenda gue
ocandidabo verifigue nchisha & sua Caika de spam.

E2.1.11 O enviodos £-mails NAD desobriga o candidato a acompanhar todas as
publicacies referentes a0 Concurso P blioo.

22172 Ocandidato MAD poderd alegar desconhed menta do seu Local de Prova
coma petificatva die sua ausdnoia, @ que & de inteira recponsabikdade do
candidato o acomganhamanto de toda & publicapbes referentes a0 ConCurso
Paiblic, & somente realizand @ sua Prova Oibjethia na data, nohorrko, no locale na
sl a constantes do Bdital de Comoca o

E213 0 NAD compareciments no dia, no haning & no locl de realizacss da
Frova Objetiva, guabguer que soja o mothve, resulard na ELIMEMACED do
candidata no Conowrso Phbco.

B2 14 MAD hawerd aplicagio da Prova Objetiva fora dos dias, dos locals ¢ dos
o0 s jpand -5 bl iad dios: naasoe Edital.

EF15 O COMPROVANTE DE INSCRICAD do candidato MAD serd emdado 2o
endereqd informado pelo candidato no ato da inscricdo, pols & de
responsabilidade exchusive do candidato o acesso &6 ndormagdes para a
identificacda coneta doe local, da sala, da data @ do hordsio de realizacde da sua
Pro v (Db T

22 1 & KAD serSo prestadas por telefone informagBes referentes aodia, ao locl,
2 hiordrio & sala de realizz. B d 2 Prove Dbjetiva.

EX1 61 O candidato com dinddas ras informaglies do Edital de Convocagsn
el anadar ol pars On e 0Mage e org bt Impreterkelments ATE O
DA 7 DE FEVEREIRD de 2035, sendo que, apds essa data, MAD & garanta pama o
candidato a resposta & sua soliciacao.

B2 L7 Caso o candidate NAD consiga visualizar o local, asala, a data & o hordrio
o apbcagio da sua Prowa Oojetiia, publicados confomss subitem 8.2.1 desae
Edital, ou caso haja algum erro, nesabiddo ou diverpincia, deverd entrar &m
oontaty com o Servioo de Atendimento ao Candidato - SAC pelo tekdone (1]
2081-5X10 cu pelo -l QnCUrece e ian org br, de segunda o sesta-fein,
eretn feriaded, das S as 17h|Hordrio de Brasilia), npretesvel mante ATE AT
DE FEVEREIRD da 2035, sendo que, apds ewta data, NAD & garantia pam o
candidato 3 resposta & sua solicitagdo.

BZ 171 O eventuais eros de dgiecio de nome, ndmaro de documento de
Idencidade, ramers de inscricle ou cutros dados referenies & inscrigdo do
candidato deverda ser cornigidos, am formulano sspecifico para tal Bnalidade, ro
dia da aplicacio da Prova Objetiva, @ na presendca de wm Coordenados dolAN.

B2 171N O candidato ndo poderd altorar O S8 Rome completa, nem o Capo
para o quial Dol o,

BZ1.7.2. Cano haja alguin anne, inexatiddo ou diargdncia na informagio relatha
4 oventual condigso de Pessoa com Defcl@ncia [Fol) ou ndo, gue demande
Atendimento Espacial ou Reserva de Vaga, © cindidato deserd entrar em contabo
com 0 Servigo de Atendimento ao Candidate através da c-mail
CeTeC PO g i | gon oo rced pador tedefore |21) 20816210, o segunda & sexta,
n0 hordrio de 9h atd 17h, considerando-s# o Hordrio de Brasilia,
impreterelmente ATE O OlA 7 DE FEVEREIRD de h0XFS sendo gue, apds assa
diata, M&D & garantia para ocandidabo aresposta asua solicitagdo.

22.1.7.3. O candidate & exclushvaments respordivel pelas consequdingas
aidviredas dievenbual cmslo quanto 3 solicita. B0 das cormephes elencadas resie
Edital.

EZ21E HAD haverd segunda chamada para a realzacio da Prova Ohjetha,
Thcando o candidato retand st o o Jusente, por guabkgesr mothag, ELIMIMADD 3o
Do e Pablico.

£2 O candidato qgue, por gualquer mativo, N&D Tiver s ideme constando na
listagemn garal de CoNWOCaCED, Mas QU apresentar o respectiva COMPFROVANTE
DE FAGAMENTD, efabuado noas moddes previstos reste Banal, poden realear a sua
Prowa Objetiva, devendo preencher @ assinar formuldrio especifico
disporibill zado pedo AN,

EF 11 A inclusdo de que trata o subitesn 3.2 7 serd realizada de forma
coandbchninal, oU S, SuEta 3 Reato rhor var oo Bo guanbo & regularidade ou ik
daredenida inscrigio.

E227 Constatada a iregularidade da inscrigdo, no Giso pravisto no subdbem
812, 3 inclus®o do candidato serd auomatcamente cancHada, cordgiderados
rrdlod todos of atos doda decorrentes, ainda Qe o Gindidate obéosnihe &provacn
mo Concurso Poblico, sem prejuiao das sangaes panab tabhis.

£.3. DS PROCEMBENTOS PARA A REALIZACAD DA PROWA OBIETNA. 31 O
BN recomends gue o candidats chegue 20 koecal de aplcacde da Prova Objetha
oo ANTECEDEMCIA MIMIMA DE 1 [UMA) BORA do fechaments dos portbes,
MAD sendo admithdes retardatdnios, sob pretesto algum, apds o fechamento dos
oot i do Liocal die Pronwa .

8.3.1.1 Os portdes do Local de Prova serdo impreteryeimants FECHADOS A5 Sh
[Howrirko G Brasiia) para a aplicagdo da Prowa Objetiva do pencda da manhd, ©
FECHADOS K5 14h [Hordrio de Brasiia) para a aplicaglo da Prova Objetiva do
paricdo da tarde, madiante presnchimmente do TERMO DE FECHAMENTD DOS
FOETOES, lavrado por wmn coordenador do lAN na presenca de 2 |dois) candidabos
Cestamunhas.

B.3.1.2. O candidato gue cheagar apds o fechamanto dos portlaes,
independentemante do motive alega do, NAD terd ace<eo a0 Local de Prowa, & send
a ko maticami e ELIR INSDD da Soncuwrsa Pablico.

8.3.1.3. Os portdes do Local de Prosa serdo ABERTDS AS &h (Horinc de Brasilia)
para & aplicacss da Prova Objetiva do perodo da manhd, © BEERTOS A5 13h
(e rice o b i a2 b, e o P e B o periindio dla tardia.

B.3.2. Fara realizar a Prova Objetha, o cindidato deverd commpasecer ao Local de
Frowa misrsdo OERIGATORLAMBNTE di:

a) ORIGEIMAL de um dos documnentos de identhcacss a sepuir Codula de
|dentidads (RG] ou Registro de |dentfcacle Cwl (RIC), Cameia de Orgdo ou
Coreeadhin de Classe (DAB, CRM, CREA, wic], Carteira de Trabatho @ Presvidéncia
Soial [CTPS), Carteira Macional de Habiliagdo (com fotografia na fonma da Lei
Federal NT S.50371997|, Fassapone, Regitro Macional de Esbrangsino [RME],
Cartificado de Aesendista, Cartedra de Identidade expedida pelas Fomas Armadas
o patlacs Forgas Ausdliares, carteiras foncionais expadidas por orgdo pablico qua,
por bl valam comoidenidade;

b caineta eserogrd Mo de TUBD TRANSPARENTE CORM TINTA AT DU PRETA.
B.3.2.1. Embora & sua apresentacss MAD seja obrigatdna para a realizagdo da
Frowva Objetiva, o AN recomenda que o candidato leve o OOMPROVANTE OE
FAGAMENTD D INSCRICAD para atender o disposto no subibemn 7.7 deste
Edital.

B.3.2.2. O COMPROVANTE DE INSCRICAD & wn documents de cardter
informative, motho pelo gual 3 sua apresentagio NAD & obwigatoria no dia de
realizagdo da Prova Objetha, & MAD terd walidade como documssibo de
demiifcaclo do candedato.

W, i o br | concursoma el an sng b
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B33 A Caneira Mackonal de Habiitagdo — CMH, com fotografia na foema da Lai
Federal WR 550371997, mesmo com data de valldade venclda, podors ser aceita
comd identificacdono 3 da Proa Dbjetiva.

B33 44 partir do ingresso do candidato ra sala, ses adota do o procedimeaent o die
enttficacda civil do canddato, mediante wrificagso do documento di
idenridade, da ooleta da assinatura, entre outnie procedimentos, de a0ondo ooem
25 orlenmagles dos fecas desala

EI TS Somanbe sord admitido na wala o candidabo que apeeseniar pels mesnos
wm dos doCumenbos de entificagdo discriminados na dinea "a" do sulbitem 3.3.2
dhiste Bdital, @i perisita condiglas @ dentra do praco de vabkdade, de modo a
peaTni G, com clanea, & dentifical S0 docandidato.

B35 Documnianos vickados, rasarados, Begivels ou fora do prazo de validade,
consideando osubitem B.32 3, MAD serdoaceibon.

E3FT HNAD serio aceitos como documents de identificacio: protocolo de
gl quatt docusnein, Cemidio de Nascknenio ou de Casamsnto, CPF, Tiulo de
Elehor, Caneira di Habibtado aimitda sntorkemaente 3 L Federal B9 9.503,/97,
cairtedra de estudanta, orach s, identidade funiciona | de natureea pdbll o o privada
o valor de idenrtdade, odpias dos daCumanbos Ctedos ndo swbibem 3.3.2, ainda
g sutentcadas, ou quabyuesr cutrs documents MAD citade no subdem 8.3.2
dhesie Blital

E3.2.8. NAD serd aceita guabguer identificagdo em formato digital,
oconsiderando a regra prevista no subitem 8.3. 10 deste Edital.

E£3281 O candidato gue NAD apresentar identificagdo em formato fsioo, ou
w4ja, o-cand idato que apresentar apenas identificagdo em fermato digital MAD fara
i sua Prova Objertiva, sendio & utomatica me e ELMINAD O do Concurso Pablica.
E3 15 Caso o candidato esieja impoasibiltado de apresentas, no dia de
mealizacdio da Prowa Dbjethva, documasio O identifcacio arginal, por mote de
peeda, furto ou roubo, deverd ser apresentd o dooumeno origingl gue ateme o
REGISTRO DE OCORRENCIA &m Srpdo policial, epedido ha, noendsdmo, 30 |Erink)
dias da data da Prova Objethva, ocasi®o em gue terd submetddo & Henmficagso
especial, compresndends coketa de dados, de assinabtua &, s@ necessdrio, de
imgress o digital em fomalinio progeia.

3791 A identfcacss especial serd exigida também do candidato cujo
documanio de dentificacdo apresente dividas refatas 3 Asionomia ou &
assinatura do portadar.

83253 O candidato gue realizar 3 Prosa Oojpethva nac condi(des previstas no
subdtemn 8.2.2.9 oguw £3.2.9.1 ser, posteriorments, submetido 3 nova
ldentifcagdo, @, caso MAD e comprove a sua ldentificaclo, estard
aubomaticamants ELIMINADD do Concurso Pobloo, sem projuine das sangbes
panais cabivads.

B3 210 Poderd haver coleta da impressdo digisl do polegasr direits do
candidato.

B.3.2.10). Caso o candidato esteja inpedido ficamenie do processo de coketa
de mpressao digital de pokgar dingito, deverd ser colvida 3 digital do polegar
squerto ou de cutro dedo, sendo regiaredo o fato na Ata de Dcorrdncia.
B.3.2.10.2. O candidato gue, por algum motio, MAD permitic a coleta de
Impre s digital desera assing uma declarac o onde Jssume 3 responsatilid ade
P sSa NokRdo, @, &M Case de recusa de asinatura da declaragdo, setd
a ko rniatica rmee e ELIAINADD do Co nowrsao PObil oo, sendao o Tato Bvredo-em Atae
testemunhado pefos demais candidatos presentes na sala, pelo fiscal & pelo
Cosnerdenador do Local die Prowa.

8.3.2.31. O candidaio MAD identificado serd considersdo como e & NAD
fard a Prova Objeriva, sendo automatica manie ELIMINADD 3o Con owrs o Pablico.

£33, O homiric de iniclo da Prosa Objetva send definide @m cada sala de
aplicagio, apds o devidos esdarec menbos de pua aplicacd o, respeiado o eenpo
covmiuim di dusrs, 30 da Prosa gt

B33 1 KAD hawerd, rasalade prova, rascadon de temgo ndivd ual, uena vez que
o ik 32 inicio & di térming da Prosa Dbjetha serd indomado plo fscal de
Sl 3, o s trata e i Sondimico 2 Todios o Cand klabos pretentes.

E33 7 NADhavera promrogas o do tempo de duragdo parm a realizagso da Prova
DEjethia, @ naem compensado em decorrdncla de afastamento 3o candidato da
sala, respaitando-se o Que prevd o Hem 5%, o subiteen 5.5.1 & o suhitem 7.3.1
st bairal

£33 3 Apds o hordsio detesrmdna do para o final da Prova Dojetha, o fscal de sala
MAD recolherd a Folha de Respostas o candidatos retardatdrics, sendo esses
automaticaments ELIM INADDS do Concurso Pabbco.

B34 HNo dia da realizagds da Prova Objetiva, o candidato deverd apor sua
assinatura na USTA DE PREEENCA, de acoedo com aguela constanie do seu
documanto de ientidade, vedsda o aposipso de nobeica.

E315 Depols de entificads ¢ acomodads na sala, o candidato NAD poderd
consultar ou manusear Qualguer material de estude ou die BHEUrE enguanio
aguarda o horirie di inicko da Prova Dbjetha, @ soemante podierd e thrr-e da sala,
s autarizado verbalmente, e aiompanhado porum fscal.

£3.5 1 0 dezcumprimnents do subiem £ 3.5 poderd acaretar a ELIMINACED do
canidarto nd Do nourss Fubico.

E 36 E de resporcabildade eeclusiva 3o candi dato, averificacio ¢ a condendnia
oo rnakerial entregue pelos fiecais do BN, nckesive o que O respeils 205 seus
dados pessoals, arcando com gualguer pnejulso advindo de sua omdssEo.

E3E1 Caso o CADERMD DE QUESTOES seja de dok ou mals tpos, & de
responsabilida de excdusiva do candidato a corderdnda com @ sua FOLHA OE
RESPOSTAS, inclushve Guanto 30 respecti canpe, comunicandoao sl de sla o
@fmo ou troc, & aande o candidato com gualguer prejuipo adwindo de sua
el

B.3.7. Durante 3 realizagss da sua Prowva Objetia, o cindidato MAD poderd
auseniar-se d sald e o soompanhaments de wn focal, meem levar para fora da
Sl 3 g uadgueer marterial di sponibi | rado pelo |AN.

B.3.7.1 O descumgrimanio do subliem B.3.7 acarmetard a ELIMEMACAD do
canididarto nd Conows o Fiblico.

8.3.8. E prodbida a penmiandncia de candidato nas dependéndas do Local de Prows
[P ek ) Ly ChEeD i

B3E1 O candidato que, mo Local de Prowa, etiver portando legalmente
puaby et espboie de s desse so dirgina wn dos fscals do AN para g 3 arma
sia acondiclonada e bacal apropiado.

B.3.8.2_ 0 candidato g ircdistir ¢ descumpsin o dis posio no subiiem 8.3.E ou no
sashibesi B. 3.8 1 sawrd BLIMIMA DD oo Cionours Pbl oo

B.3.9. @ candidato que portar asare o oebular, apareiho eletrdnion o quialouer
die objebos listados no subitem B.3.10, tenl o refendos objetos desligados &
puardados em saco plistico opaco dsponibilizads pelo 1AM, gue deverd sor
lacraido & cobscado embaisn da Cartera onde o candidato estives sentado.

B.3.9.1. O saco plisTicn & s s refene o subiterm B3 9 somente Doders Ser abarto
Foeral do Loscal dia Frowa.

B.3.9.2. O candidato que braistie em descumgsir o estabelecdo no subitem B.3.9
i ey Suibitrm 8. 3. 9.1 serd ELIMINADD dios Comvcureo Plblico.

8.3.9.3. O candidato gue, por faka de cubdado, manther quakyusr apa relha ligado
denknodoSaon plistion i, podr ol meo o, e 3 ga el ot g ualguer b di
sinal, serd aartormacicarmaenie ELIRAIKADD do Conaourso Publion.

W, i o br | concursoma el an sng b
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£3.10. Duwante a realitacdo da sus Prova Objethe, NAD serd permitido ao
candidato realizar anotacles de indormacies relativas &5 suas respostas |oopiar
gabarital, nem corcultas biblograficas de gualquer copdcie, bem como NAD
paderd portar, denbro ou fora da sala, armas, Quaisguer aparedhos eketndnioos
|agenda chetrdinica, bo, gravedar, soteboak, polmiog, recepios, tebefors celular,
walkmosn eic ), reldgio de qualquer espdoie, protetor aurkcular (et quando
autorizade), borsd, gorno, chandy, lupa, doulos esowos (EEcelo pard ONTRLE0
wisual o forofiobia), ou gualquer objtn que MAD permita a visuakmcio das
el has docandidato.

3101 O AN recomsenda que o candidato MAD lewe para o Lotal de Prova
puiai squaer dos obdeton Bstados no subitem &3, 10

E3.10.2 O descumprimanto da instrucis onstanie do subitem 23010 poder
acarretara ELIMINACAD do-candidato no Comcursa Publico,

E310.3 O candidato gue, duranie a realisaclo da sua Prosa Objetiva, for
ancoirado e quabyuer das depend@nciax do Local de Prosa poertando em seu
el o Tora diede qpuial guer um dod objetos o abrdnd s citados no subiiem 8.3.10,
matmio gue diesbgados ou Borsdos, sord automaticamants ELIMINADO do
Doy o Pabilico.

E311 O candidato que ectver de possa de qualguer edquipamento eketndnico
s, antes doiniclo da sua Prosa Objetiva:

a) el gar oaparel ho @ desativar seu alarmis;

] retirar a sua batesia | se posshl;

¢} scondiciond-lo em embalagen espedtica formecida pelos fiscaks 9o 1AN,
essaanedo | eorar & e balka gean & mantd-la lxcrada, embaboda sua caneia, duranie
todo e iempo de real iec s da wua Frova Objetiva;

d] colocar tambam e embalagemn os evenbuals pertences passoals (bonds,
gornos o shmilares, reldgio de qualque e picie st )

&) abrir 3 embalagem pam retiar seus penences apenas depois da realisacio da
ua Frova by etiva, & fora do Local de Frova.

E311.1. 0 candl dato gue MA&D oumprir as instrogBes prind stas no subitem 8.3.11
[pendasd s ELIMINADD do Concurso Piblico.

E317. 0 1AM & a Profettua Municipal de Magpd /Rl MAD so respordabilizam pela
[, D ol et o die doowene s ou o bjetns dos candidatos.

£.3.13. Coma fomma 9 garantir a lisura @ 3 seguranca no cerama, 3 equipe do 1AN
ol wtilizar detsctor di meetals @ Retresdor eRtrdnkon durants & aphcclo da
P (Dbejar T, reCes pmioes, niacs Salas, nos OoEmeO0nes & Mo Dandsiiros.

23131, Corciderands 3 possibllidade de os candidatos seresm subemetdos &
deteccdo di metess, aqueks gue, por rmedes de sadde, porventura fa@Em uso de
MalCapasso, pEn0s Crdegicos ou outros instrumastos metdcos, deworio
CoETiUniCar 3 Sua condigBn 30 LAN, palo menos 3 {bnds) dias antes da data de
el 3o S da Prosa Dibgetiva, atrasds do e-mall concursomags®ian org.br.
£3.13.1.1. Os candi datos 2 -que s refene o subiiem 8.3.13.1 deverSn comgparacer
i Local di Prosa Coim 08 $eamas & laedns mddicns gue COmpnsem o uso desses
euipa Mo

£3.13.1.2. 0 descumprimento da instrugbes corgtamtes do subitem £3.13.1 0w
o subiterm B.3.13 1 1 poderd acarretar 2 ELIMINATAD do candi dato no Comcursa
Pl i

E£313.2 Caso o candidato, durante & realimacdo da sua Prowva Objetsa, saja
Tagrade pele detector de metais, portando s ou qualguer Gipo de apareiho
elertrfinico, serd aubomaticameerbe ELIRI NS0T do Concurso Pablioo.

E3.14. O candidato, ao tesrrménar a sua Frova Objetiva, deverd refirarse
IMEDCLATARSENTE div Loscall die Proa, NAD podends permanaoer ou transiar am
suas dependdncas, tampouco utilizar osbankbeinos.

B3040 O candidato que st em descumgin 3 determinegss do sulbitom
£.3.14 serd ELIMINADD do Concursa Pablico.

E3.14.2_ Ao critérioda coordena; 0 do Local de Prowa, & em estrema necessidade
a0 canididat que bemEnou & sua Prova Ob jetiva, desde gue haja dikponiblidade,
poderd sor pemetdo O uSo dof SanitEnos que NAD estojam abendendo a0l
ot e provia.

£3.15. NAD serd permitido a0 candidato fumar nac dependiéncias do Local de
P, Mt Sl i O T i no O Sua Prosa D bjetiva.

£3.15.1. O candidato qua insistr @m desoumprir o subltem B.3.15 serd
ELIMAINADD do Concursa Fublico.

2315 Fara a realizacdo da Prova Objethva, serd fornecddo ao candidato UK
CADERMO DE QAMESTOES E UMA FOLHA DE RESPOSTAS porsoralizeds oo of
daidos do candidabn.

E3 161 4 Folfag die Respostas sarvird pard a transcrigdo das respostas do
canchidato, & Lo Campo ped prio paira apo sk s da assinatua docandidato.
E316.1.0. Serd ELIMINADD do Concwrse Plblico o candidabo gue NAD assinar a
Folha de Reupostas no loc | deter minasdo.

£3.16.2. Haverd na Folha de Respostas, paa cida guestdo, guatro campos de
FaragEn, wh caenno para cada uma das guatro opcles & B, C e D, sendo que o
candidato deverd, cbrigatoriaments, marca, pata cada questdo, UM & SomanlE
T D U S EOS, S0 3 D i aniul gl da s pecthia Guestio.

E316.3. O candidato MAD podierd amarmotar, molhar, dobearn, rasgar manchar ou,
e quabkguisr modo, danificar a sua Folha de Aespostas, sob o risco de fepronECn
(oo | s lidache O realizag S0 da kbura opoica.

£3.16.4. O candidato deverd asinalar as respostas das guesabes na Folha de
Faspaoitas coemn caneta de TUE0 TRANSPARENTE DE TINTA ADUL OU FRETH, & esse
sardo dnico-documentoval ido para @ cormsglo da sua Prova O by ativa.

E315.5. HAD serdo computadas questBes NED respondidas ou guesiBes gue
oontenham mas de uma resposta, mesmo gue uma defat esheja conrata, e
T3S D4l ek Lirsi 5, 3k o o hag b ks.

B.2.166 M3 Folha de Respostas, o candidato M&D deverd fammr nenfuma
marcagao fora do Campd reseredo & respoeta ou & assinatura, pos gualouer
marcatao poden sor lda pela leitors dptica, prejudicando o desesmpanisd o
canididarto.

B.3.16.7. O candidato dewerd conferir os seus dados pettoais mpressos na Folha
de Respostas, om espedcal seu nome, nimens de reciclo, data de naecmenio ¢
i i BoCumenbd de kdentdade

B.3.16.8. Em hipobese alguma haserd substituigio da Folha die Respostas por 810
o Candidann.

B.3.16.9. O praanchimento da Folha de Resposias s de e responsabilidade
do candidato, que devesrsd proceder em conformidade com as instrupies
espacificas contidas resie Edital & na capa do Cademo de Ouastbes, & NAD sen
permitida a intererdnda ou a partidpaclo de outras pessoas, Salvo em Caeo de
candidaio que tenha solidtado esse fipo de Abtendimento Especial para a
Pl 2o, 30 da s Prove Dibje thia, conforma as regras desbe Edital.

B.3.16. 20 D tempo de duraido da Prova Dojpetia incul o preenchi merto da Folha
e Riaspostan.

B.3.36.11. O candidato quie termmi nod 3 sua Prova Objetiva, a0 enbregar a Folha de
Raspodtas, dewernd assinar o TERMIO DE ENTREGA. W FOLHA DE RESPOSTAS.
B.3.16.11.1. D candidato que destumgrir o dispesto no subiem &3, 16,11 podaira
s ELIMINADD d o Comcureo PUbiboos.

B.3.16.12. O Caderno de Duesibes, aldm do conieddo de questdes, conbisn, am
sua Capa, insbrucies rederentes 20 Concures PUblloo, devendo o candidato |er
ateniamonie es5as Pairugdes.

W, i o br | concursoma el an sng b
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E31613. An terminar a conderdnoa do Cademo de Quesilies, cso o mewmo
estiga troca do, ncomplets ou oom deteto, o candidato devera IMBMNATAMENTE
soliciear a0 fiecal die sala que o subatitug, NAD cabandio reclEmnagies posinrores
e sentido. O candidato dessrs werificar, ainda, se 0 CIrgo ©m gus S2 nscreveu
& 0 tfpo de prova encontramese devidamante identficdos na capa do sed
Cadarno da DuestOes.

2316131, D empede duratao da Prova Objertvainchl a leitura das instrugBes &
a condendncia da Folha de Respostas @ do Caderno de Questles.

E317. Ox Cademnos de Duesilles serdo embalados e Roados em emalopes
plEstos @ opacos, 3 serem acondiconados em makoies de seguranda wedados
oom lacres mumerados, @ comendo no e interor o TERMO OE ABERTURA DD
MALOTE.

EINT 1 0 1AM fard o controle @ 0 aoenpanfamento dos malotes atd o Local de
Prosva, 1elando pela segura niE durante todd o pencunso

E317.2 Os malkotes soments serdo abertos na presenca de, no minimo, 2 (dois]
candidatos, 06 guak poderio confrontar o ndmsero do lacre 2 ser rompido com o
el dio Termo de Abertura do Malote, o gqual se enconira dentro do maboie,
i rechd dio Coem 0 resapeotveo mdene o & assinado parum Dinebordo AN,

B3 18 Sako am caso o tonca malon, MAD serd admitida 3 o de sals ou de Lol
e Prova.

E3 19 Soemeie serd poemitids ao candidato sar do Local de Prova depok di
transcomido o tempo de 1 (UMA) HORA, mediane a ENTREGA OBRIGATORIA da
ua da sua FOLHA DE RESPOSTAS ¢ dio seu CADERNO DE QUESTOES ao fiscl de
wdla.

E315.0 O mndidato gue, por quabkyusr motie, D permanecer ne Local de
Frova, durante o pericdo mirdmo estabelecido no subfem B.3.15, terd o fako
registradoam Aia, & send autcmaticaments ELIMIRADD di Concurso Pablico.
B30 O canaidarts poderd kv o CADERMD IDE QVUESTOES somenta dapals de
transcorrido o besn pode R (IDUAS] HORRAS st o inkcho dasu s Prova Dbjetha.

E3 M1 O candidato que insistir e descumparin o disposto no sulbitem 8.3.20
St d ELIMINA DD do Co noursos Fublico.

E3X. Os 3 [ids] ditemos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo
liberados somente Quando iedos theerem condiul do 25 Suas RepecTiva s provas ou
o e dae agpll a0 tenha s egotado, sendo ind speradsel o registno dos seus
PR & asainaturas na ATA DE DCORREMCIAS.

B3N Soo candidato skt am sair g8 sala, MAD aendendo 30 dispasio fo
sulbitem 23 ¥, deverd assirar um termo dedstindo do Concurso PORECD &, Laso
= regue 3 assinar, serd automaticaments ELMINADD do Comcurso Pablico,
sndo o fato lveado em Ats & testemunhado pellcs 2 |dois) oubros candidatos,
ol o5 Fieecai s d sala @ pelo Coced enador do Local de Prosa.

E3.22. NAD s47d autorizado o ingreseo de acom panhante do candidato no Local
e Frova, salwo se autorizado preedamente pelo 1AW, condorme previsto mesie
Edital.

£33 Mo diade realizag o da Prova Dbjetiva NAD sero fomaid das, por nendam
mrnibine da eguipe de aplicai®o, infoemaiBes referentes 30 Conourso Piblico, &
e oS referesies a0 combeddn dos Cade nnos de Quesies.

E3 M. O candidato derverd Comparsoer @0 Local de Provwa coem brajes ooengda theis
COET O BN, Evitandd roupas de banho ou QuasgueT oubren desapropriadas
[para a ocasida.

E3. 0.1 Entende-ci por trajes compathieis o utlizacdo de, no ménimed, calgada,
bermuda cusalara albua do joelho-@ camiseta com manga.

E3.34.2. O candidaio gue BAD cumprir o disposto no subitem B3 24 KAD poderd
acessar o Local de Prova, sendo auvtoematcamonte ELBAINADD do Comcured
Pl o

E31F5 Sard ELIMINADD do Concursa Publico o candidato gque falar com a dedda
oortesia para com qualguer dos Recals, apoiadores, ausdliares, ou outnos
candidarted & i @ que penturbarn, de qualsguer moda, 3 ordem dos trabalhos,
BT e o & M COSTRGG ML e o inday o

E3.3%. MAD raverd tatamentas diferenciade 3 nenham candidato, sojam guais
forem a5 cecunstdnca alegadas, @is oomo alerles orgdnicas ow foldgicas
peTmanentes ou tempondrias, defickdnias, estados menstruais, indisposi;bes,
i b, conmueles, granideT ou oubras sibuag e que o s il ben, diminaim ou
limitem a capad dade fisica ou ongdnica do-candidato.

£3.37. NAD serd disponibilzado espagn par esmdonamento de welkculos de
candhidartos no Local de Prosa.

£.3.28. 0 1AM & a Frefeiura Municipal de Mage /R se eximem de responsabill dade
am aso de acidentes de percurso, dificuldade de transporie poblico,
congestionaments das vias ou qualguer problesna dessa naburera. Esses
eSO N 050 i Cafvd idabos 0 o nedbo d e 5@ 2 preseniar P rd ses & mad fora
o e i bo et agisnd .

E379. MAD caberd 20 1AM ou & Prefeitura Monidpal de Mapd/Rl qualguer
s P Sa bl die oo alguim ackdents provocs dio sl candidia bt CONErS Sl mesms
ol ooibra terceines, durante & realizagdo da sua Prova Objetiva.

E3.30. E terminamtemante PROIBID0 aglomeracio ou reunido de candidatos nas
Sadlars, Mo CoeTEI0NEs, nos pdmas & nos banheios do Local de Prowva, sob pena de
ELIMIMACAD dio candidato mo Concursa Fiblico.

B.3.30. Ao adentrar o portde do Local O Prowva, © candidate devera dirigirse
imadigtaments & sua sala de aplicaglio, NAD sendo permitide o trinsio ou
gsadhoramenin desracessdrio de candidabos nas dependdncias do Local de
Frowa.

B.331.1. O candidato que skt em deEscumprir 3 regra provista no subdesm
8.3.31 serd ELIMINADGD do Concurso Pablioo.

B.3.32. Ao terminar 3 sua Prowa Objetisa, o candidato dewverd deisar
I madi atamente o Local de Prosa, sendo terminantemants FROIBIDO estadonar
e T e o ma & dhe paa diln cias do Lol de Prowa.

B.3.32.1. O candidato que insistr em SCUMPric 3 negra prevista no subdbem
8.3.33 serd ELIMINADD do Concurso Pablioo.

B.3.33. Ancomanda-se gue 0 Candidabo leve para o Lol die Prove sua progna
parmata o dgua, smmaterial trans panenbs & smindtulo,

B.3.34. Duranke o perkedo oo malizaEdo da Prova Objetiva, somento serso
parmitdos lanches @ bebidas pam Apido consumo, sem doood, sem ribalos &
fabricados em material transpa renta.

B.3.34.1. Emdalagens com maberial nds tanspanents HED serBo permitidas,
sendo ELIMINADD do Concwso o candidato gue insistr em postar esse Cpo de
el g

B.3.34.1.1. Caso haja divida guants & transpartncia ou ndo da embalagem, o
codrdena dor dio Local die Prosa julgar o caso, i sendo Denmilida & conbesta s
de ipualquier candidato.

B.3.35. e AUTOMETICAMEBNTE ELIMINADD do Concurso Flblico o candidato
L

a) falhar, cheagar o Local o Prova apds o fechaments dos pondes ou compaor
e hocal ditersnie dodesigrado:;

bj WAD apreseniar gualsquer dos documsnios de Eentificaclo clados mo
sulbibem B.3 7 alinea™a”, deste Edital;

c)] deixar de assinar 3 Lkta de Presenca @ o Termo de Enrega da Folha de
Raspodta;

dl] atinar a Folha de Respostas fora do local indicado;

. Lo b | co b romage an sngbr
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&) albter, na Prova Obpetva, ponuacio ndedor 2 50% do botal de ponbos ou mota
TERD am qpualuer uma das disciplinas, condoemes previsha neste Edital;

f} ausentarse da sala, duante 3 realzacdo da sua Prowa Objetiva, sem o
aooenpandamanio de um fiecal, ou sairdo Local de Prova anbes do temps minkno
e primandng 3 ectabe koo no subitem £ 319 deste Edital;

@) Tor surpreendido, dursnie 3 realizacio da sua Prova Obge thia, &m comiunicagso
com outre candidato, ou teroeinod, wrbalmenie, por eCribo ou por Gual guer
outre matio de comunicagdo, ou utlimando-se de Beros, notEs, IMEREsR0E,
caloulad o s Ou shenilanes;

) for sunpreendido, durante a mealizagio da sua Prova Objetva, usando bond,
e, chiapdis o GCulos de sol, # S8 recusa S retin-los, ou eendo wed di telelone
ciellular, gravador, reldgs de qualquer espéce, receptor, nofeboak ou qualguer
autro-equl pamento eleirfinion;

0 esthiar ponando qualguer oo O arma durante 3 realizacis da sua Prosa
Dbt ainda que possud o FespecThin porte;

i permitir que weu apardd ho eketrdnion, M Jooemodado &m sacn plistion o
desligadio, emita qualguer tpo de sinal, durante J realizacdo da sua Prova
(Db,

i} i aenoia les e | nforrmaiC Dars rie ba Dt 35 SU3S MRS [POS LIS 2 QiU Quer miekd;

1 MAD dewoler 2 Fo i o RS poetas

] pariurbar, di gualoues mddo, 3 cedem dios trabalhos;

n] ausentar-se da sala portande a Folha de Respoatas @ qualgusr Temps ou O
Caderno de Oussthes durante o panodo de realizaiio da sua Prosa Dbt

o) wtilimr o tentar wtilizar meios faudulentos ou Begais para obter aprovacso
ol a o dis Tenoeinos;

B MAD permd b 3 codirta da Sua asinatra;

gl HAD s submeter 2o sistema de |dentifcacio por digial, @ nem & revista por
deteccdo dametal, seforo caso;

r) deiazr de oo spresantar, guando conmvocado, em Qualguer fase do Coniurso
Pabliice 0w N&D cumpri, nos praos indicados, 05 procodimentos Necestdrios
previsnos neste Edital;

5] duebiar de apresentar qualjuer wm dos doowmenhos QUE COMPIOMEM O
A baredimedintn & tosdhon Of redpuisi oo fxsdos naste Edital;

1} firer declaragdo Identifcada comed falsa em gua lguer JoCumento.

£3.35.1. 5a for corgtatado, @ qualguesr tempo, por maic eletrbinico, estatktica,
wiiual, grafoligico, ou por wesigaclo pobcial, ter o candidato o utilizado de
oS [chos para obter apgrovaclo no Conowso Pablico, as provas do candidabo
Lorho anuladas, & 4ie tard automaticamante ELIMINADD 4o Concurso Piblioo,
S e jul a0 o s 2 Bess pasn ais cabi veds.

£3.35.2_ & inexatidio de ndo nmagies, dlém das irepulardades ou falsidades ras
dooumentos, werificadas 3 gualjuer tempo, em especial por ocasido da
OOFROG (a0, acarmetardo a nulidade da nscricdo do cindidato oo todas 35 suas
deroeréncias, inclusive com a ELIMBMACAD do candidato no Conourse Pablioo,
s prejuiso das medidas de crdim ad mi nistrativa, O vill ow penal.

£.3.35. DSABARITO FRELIMIMAR DA FROVA OBIETIVA serd publicad one dia J0DE
EENEREIRD de PORS, pars todos o cargos, conforme o Cronograms do Aneo 11
destie Edital.

£3.37. O candidato poderd lempetrar RECURSD COMTRA O GABARITO
FRELIMINAR E QUESTOES Dé FROVA DEIETIA no periodo de Dhlmin do dia 11
DE FEVEREIRCh atié XZh55min dodia 12 DE FEVEREIRD de BIXS.

B.3.37.1. Os Cadernos de QuestBes serdo divulgados no site do LAN
[ lan crg Bl durante o prao recursal & quese refers o subitem 2 337,
B.3.37.2. O RESULTADO DOS REOURSDS CONTRA O GABARITD FRELIMIMAR E

CIIESTOES DA PROMS CEIETIVA estd previsio para o dia 17 DE FEVEREIRD de
M35,

E338. A publicagso da OLASSIFICACAD PRELIMINAR NA FROVE DBIETIVA E DO
SABARITD DEAMITIYO, para TODOS 0% CARGOS, et provista para o dia L7 DE
FEVEREIRD de 2025.

£3.39. O candidate poderd impetrar RECURSD CONTRA A CLASSIFICACAD
FREUMIMAR MA PROVA DBIETIWA no peicdo de Th1min do dia 13 D€ FEVEREIRD
atié 23h59mindo dia 19 DE FEVEREIRD de 2025, conforme as regras do CAPITULD
11 deste Edital.

£3.39.1. Ok espelitca daa Folhas de Raspostas dos cain didatios ser B dil gadios ra
see do WAN (v 0. org B meo mioments e dvulgacdo das notas da Prowa
Cibjetia ¢ da Istagem om 3 Oassificagio Prefiménar, o esses espelhos estarso
disponidvieis no St atd 3 data fnal do pran de recursos oonira a Classifcacsn
Pru heminar.

E.3.40. O RESULTADD D05 RECURSOS ODONTRA & OLASS FICACAD PRELIMINARE A
CLASSIFICACAD FIMAL M& PROVWA DEIETIVE, para TODDS OS5 CARGOSE, serlo
publicados na data prevista de 21 DE FEVEREIRD die H125.

CAPITULGS:
DA PROVA DE TITULOS.

8.1 Ox candidatos a TS 05 CARGOS, OUE FORAM APROVAIDOS MA PROWA
DEIETIVA ATE & OLASSIFICACSD CORRESPOMNDENTE & 3 (TRES) VEZES O NUMEBERD
DE VAGAS IMBATAS DO RESFECTIWD CARGD, INCLUIDOS O EMIPSTADDS, E
MAS TODOS O5 CANDNOATDS QUE OONCORREM A RESERWA DE WAGAS COMOD
Pl E APROVADODS, SERAD COWVOCADOS FARA & PROVA DE TITULOS, cujos
ponios serdo adi donados ao toial de pontos obtidos na Prova Objetiva.

911 Faa Of capos &M gus o ndmano 9 vagas @ inferior 3 5 (dnoo), sero
comacados para a Prova de Tieolos os 15 [guines] primairos clascfcades,
incluides 05 empatados na 150 pogicho, @ mais todos o candidatos PeD's
aprovados para o cargo.

SLZ A PROVA DE TITULDS serd de cardier APEMAS CLASSIFICATORIO, oo
WALDRACAD MAXBAA DE 10 (DEZ) FONTOS, QUE SERAD ADICIONADDS a0 total de
peoving obiidos na Prosa Objetiva.

9.1.3. A andlse da documentagde rederente o Prosa de Tikulos & 3 contagesn dos
respectiens ponbos serso de respsonsabalidade exclusha do LAKL

9.1.4. Somanie serdo pontuados o ttulos gue et relacionados no guadn
doitema.d.

9.2. Seri publicado na data prevista de 21 E FEVEREIRC de 3025, O EDITAL DE
CONVOLACAD PARA A PROVA DE TITULOS, gue trand a listagem dos candidabo
cujos tiulos serd o analisados pola Banca do 1AN.

9.2.1. @ candidate oo ddnvidas 3 respeiio das ndonmadSes constantes do Edital
de Comvocafdo para a Prova de Titubos deverd enwiar e-madl para
contursomage@ian_org. br ATE O D& 23 DE FEVEREIRD de 2025,
| et e i ke,

9.2.1.1. O 1aM MAD forrecersd informagies por telafors: 2 respeity do Edital de
Correntalao pars & Prova de TiEukas.

9.2.2. O |AN pdesrs encaminhar e-mak paira todos of candid atos convocados para
a Prova de Ticulos, & recomeenda gus o candl date veritigue inclusive & 2ua i de
ST

5.2.2.1. O envio de e-malls por parie do AN N&D dezobriga o candidato de
acompankhar tod 35 pub bcapbes oficias referentes &0 Conourss Pl oo, sendo o
candidato o Gnico responsdvel pels danos advindas do NAD acompanhamants
dessas publicagies.

. Lo b | co b romage an sngbr
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9.3, dcandidato DETENTOR DE TITULDS deverd, mo perkodo de inccripBes, ou seja,
ni periodo de 13 do dia 30 OE DEZEMERD di 3024 atd F3hSenin do dia 37 DE
MANEIRD dia 1025, indniemuptamsnte, condderanda o Howd o de Bradlla, sessar
o endereio eletrnico do LN [wwsaian. o D), scesar a drea do candidato, clicar
& “Eerenc ke dsonip@o”, olicar em “Prowe de feukss”, Chcar am " Codastnor Shaia”,
Inserir o dados, @ aaar o Arquive, escutande & GpeTRCRD para cada Tiiuld gus
POSSINT.

9.3.1. E de inteira ¢ exclusiva responsabllidade do candidato o coareio
presnchimente das informagfes exighdas noerwio dos Btulos.

937 Ox thulos gue foraen informados & aresados no sfe do BN deverd o ser
ermdadas, e DOPAS AUTENTICADAS [swcetuando-2e a avtendcagio dagueles
o pouwTEnTnS Ooim autenticacdo digital, desde gue contenham o OR CODE, osite e o
codigo de verificacio da avtentcidade inpressod no certificado ou diploma), via
SEDEX ouw cormesponddncia oo fxiso die Recebiments (AR], para o atitoio de
Avaliacks Nackonal - 1AM, naRua Misios, 31, sala 703, Cenbre, R, OEF 20.031-144,
dodia 20 DE DEZEMBRD de 1024 2t o dia 27 DE LANEIRD de 3025, nio heoerdrio die
eapeidiganite, coeciando na FARTE EXTERNA Dl ENWELDPE:

9.3.2.1. KAD SERA ACEITO o titules entregue pessoalmente na sede do IAN ou da
Predeitura Municpal de Magd/RL

9,322 NAD sord acoito o Hitule enviado torm da forma ou do periodo det ermsna do
niste Edital.

“TITULOS = PREFEITURA MUNICIFAL DE MAGE/R! - CONCURSD PUBLICD
012024, além do nome complete do candidate, o cargo para o gual estd
el O i s i S el i IR i ™.

9.3 7.3 O documentos do emelope serdo analkados comparando-58 (0M 05
documenios postados no site do L&KL Doowrenios postados no site do 1AM, mas
nSo errlados pal os Corredios, confommess subdtemn 9.3.2, NAD serdo pontuados. Da
mizsma forma, doosmentnos emdEados pelos Cormeios, mas ndo & neados nis

site do LAN, HAD serdo pontuados.

9.4, & ponbuzco relativa & PROVA DE TITULDS o limitard 20 walkor MAXIMD DE
10 |DEZ) PFONTOS, d acordo com a talbela aba in:

PROVA DE TITULOS

OCUMENTOS
COMPROBATORIOS.

Corsficade de conchuilo
g A plorms e Lures die
Daedor sde na draa
mpaciicE de cargn

sadRio bE | PORTUACAD | PONTUACED
tifuues | POR TiTULD

DEMOMENARG
o Tinws

DOUTORADD

Cartficads du conchlo
iy A plores g Luree die 1 3,0 EN)
Duoutor sde na drea
i il dos cargn

MESTRADD

Cartifeado doconcduils,
diploma cu holeneo

wicolir da cuno di poa -
ESFECIALIZACAD pradusgio fodv emy ne 1 2.0 .o
drea mpecfics do cangm

c=m, o mnmo, 0
hora

5.4.1. Todos os docsmanios referentes & Prova de Titebos doverss ser
apresentadot @m odpla frisnte @ werso, autentdcadas em cartderio, sendo qgue a
autenticidade poderd ser objeto di comprovagdo mediante apresentaiss de
original.

S4.11 HAD serdo consideradas, para efeiic de porduacio, as coplas NAD
autenticadas em cartdrio, oot of Geos de autenticagio digital por mese de
codigo de werificagdo ou aguelss documenios gue podem ser conferidos
digitalmente, desde gue contenham o QR OO0E, o site e o codigo de veriicagdoda
autenticidade moressos no cermticado cu diploma.

4.2 Os docwmnsnios que forem representados por diplomas ou cermificados de
CoinCluS 30 O CUrs0 Gevisrdo e5iar acompanhados 30 repiciwg histd oo escolar,
mancionando a data da colagdo 3 graw, been como deverdo ser eipedidos por
instituigdo oficial reconhecida pelo MEC, em papel tenbrado, @ deverdo Conter
carimbo & klentficagio da instkuicdo & do responsdvel pela epedicks Do
documento.

843 Aponad 05 Cursos ja conclukdos até a data final de FT DE BANEIRD de 2025
S0 D i e O DOnTUG 0.

.44, O curso de pas-graduacd o keto sensw, em nivel de especializagdo, que NAD
apresentar a canga hordria minima de 350 (beaenios ¢ sessental horas, além da
APROYACE DDA MONDGREFLE |SE HOUNVER), MAD serd pontuada.

9.4.5. A entrega dos documentos referentes aos tHiulos KAD implica,
FRCERRCaTETR, QUi & pofiuagio pogtulada seja concedida, posto que o
documentos serdo analisados @ pontuados de acordo Com as MOrmas
st ecidas neste Edital.

9.4.6. NAD s parmitida a complementacio da documentagio apis o emdodos
Eitul os.

9.4.67. Ocandidate que NAD apresentar o5 doCUmSnins para o Prova de Tiod ko
st Classifcadio somisnte pela Dontua (So obtda na Prova Dhjetiva.

9.4.8. Comprovada, a qual guer ternpa, a fraude mos documenbos emd ados paraa
Prowa de Ticulos, o candidabo terd anileda a reapettiva pontuagdo &, comprovada
i paticipagdo culposa ou dologs do candidato, o mesmo serd ELIMIRADD do
Do uirsd PObioo, sem prajulzodas medidas pisnais cabived s.

5.4.9. A comgrovaclo de thulos referenies a curses para o guals alnda N&D
Fioaram aspd-didos cortcados de cond usdo, diplomas ou hecidrioons eccol anes, serd
feita mediane declaragdo de conousso de Cursd ou ceriddo e conclusdo de
s, expdidas por instibuicdo oficlal reconhecida pelo MIEC

5491 & decamcio ou ceridio de gue trata o subitem 945 o sord aceia se
Infoimar ewgressaments 3 portaria do MEC que autosiza o curso reallzado,
atestando gue O Cwrso atends &5 nonmas da L 0® 939496 - Ll de Dinetrizes @
Bases da Educatao, owdo Conse o Nacional de Educaiclo (CHE | owestad de acorda
oo 35 nodmas do extinko Conselho Federal de Educacdo (OFE), @ deverd conter,
ainda, a data de térméno do curso, com conclusSo @ AFROVACAD DA
MOMNOGRAFA, Sit houwvsr.

8.4.9.2. A declaraiio ou certidido somenbe serd considerada wilida se informar
expressaments gue o curso fol integrabmente conchildo abd 3 data provista no
suibibesmi 9.8 3 deste bdinal

9.4.9.3. Caso sefa dentificada a exstdncs de alguera penddncia ou falta de
requisio de concleda do curso, 2 certidio ou declarec 5o NAD serd aceita.

9.4. 30 O cieulo de cureo realiado no exberkor sormente serd oonsiderado v bdo se
o doouments estver traduzide para a Lngua Portuguesa por tradwtor
jursnentada, @ em conformidade ooen as nonmas estabelecdas na Resolucsa N3
00 de 03,/04/2001 da Cimara de Educagdo Suparis do Conselho Mackonal de
Educagdo, & for reconhieckdo por rsttuscdo brasbena oredendada

9.4.11. Fara a comprorag s da condeado do curso de pda-praduagso STrcto senm
am nivel de mestrado ou dowtorado, serd acelto o diploma o
certifcadoy/declaracio de conchuasdo, acompanhado obrigatoriamsents de
historics escolar que pemita dentficar o ndmero de oréditcs obtidos, &
disciplings cursadas @ & indicclo do resultedo do julgamiento da disertagin ou
B A concl usdo-00 Curso.
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SA1Y Fara & cosngrovacdo da condusdo do curss o pds-praduacda iafs sensu,
ek acsto o certficado de monckeds 30 curss, nd moldes 9o Artigo TR da
Rapodunid o OMIEADES o 00,40 7, i 0 S jrundhen di 2007

94.12.1. Caso o certificade MAD contemha as informagbes definidas pela
Resoducdo citeda no sublitern anterion, sem acsta uma declardo da insthuigda,
saredo guie & disclareg o deverd ser amitida am papal tmbrada & coen o-ca kb de
OMIP] da Insthul{Eo responsdiel palo curso, indormandd gue O OWso abende &5
axiglncias da referida Resolago, anesanda, obei gatoriaments, o histdrioeesoolar
qu penmita ideniificar a guantidade iotal de horas do owso, as discgplinas
cursadas @ a indica(ds da aprovadcdo ou NE0 No owrso, oontendo nckele o
resultado do trabalho Bnal, monografia ou e, s o,

9403 A carga e ria dos tiulos MAD & cumalativa,

9.5 o de eclusiva responsabiidade do candidatno o emdo & & comrodaido dos
doCumentos para a Prova o Tioulios

5.6 Em nanhuma hiptiese hawera devolutdo #a candidabos de dOCU manbos
encaminhados paraa Frova de Titwl os.

8.7, O candidarto gue podtuir ateragdo de nome |GEsaments, separagdo ete ]
dhesra anec i pia do documento comgerobatdn o da alteragdo, sob pena di ndo
ter ponbuzdss of titulos com nome diferente da @ua inGCrgso no ConCurso
Piaibicn.

SE NAD sevdo acoitos documentos gue NAD atenderssn 06 pranos & &5
exighncias deste Bdital

9.9, Nadata prevvista de 24 DE FEVEREIRD de 2025, serd publicada 3 Bsiagem ooen
o RESULTADO FRELIMINAR DA PRIOMA OE TITULOS.

591 Serd admitido RECURSD QUANTO AD RESULTADD PRELIMIEMAR 04 FRIOAA,
DE TITULDS, no peivicdio de DRl mein do- dia 25 DE FEVEREIRD até 23h5%nin do dia
25 DE FEVWBREIRD de 25, considerande o Hordrio o Brasilia, & condonms: as
instrugBes constanies do CAPTULD 11 desie Edital.

997 & lstagers com O RESULTADC FIMAL D& PROVA DE TITULOS E COM O
RESULTADO OIS RECURSDS serdo publicadas na data presista de ZF DE
EEMEEEIRD de 2025.

CAPITULO 10
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DO BESULTA DD FINAL DO CORCLURSD
PUBLICD.

10 1. Sevrd corchdedadn APRONADD o candidato que obtiver 3 ponbuacde minima
asdigidands tarmos daste Edital.

10.1.1. Ds candidatos aprosados serdo Classificados e ordem decrescente de
ot Final, oobise raedos o8 NEREnoTivOe CaNROS &G L CON CoITem.

1012 Ok candidatos REFRIOWA DO e Bo EXCUUNDOS dio Comcurss Pablkco, & sous
FedeTiEES & PRGOS o InscrigSo NAD constrdoe na list de RESULTADD FINAL DO
COMC LIRS0 POELICD.

10.1.3. Para TODOS OS5 CARGOS DE NIWEL SUPERIOR E P&RA O CARGD DE
FROFESSOR N, a Nota Final savd o sommattko dos ponios obfidos na Prova Obpetha
& na Frowva di Titulos.

10.2. Havendio EMPETE na totakmido dos portos, terd preferdnca o candidabo
com dade ipual ou supericr a S0 [sessenta) anos, conforme estabelece o
pardgrafo dnkcodo an. 37 da Led Federal N9 1007412003 |Estatute 3o kdaso).
10.2.1. Persktindie o emipate, serdo aplicados o seguintes critdros, & ondem
AT s nhe:

a || naiod pontuagEo sm Conhecimentos Expecificns;

be] miakor poaniuagio-em Lingua Port uguesa;

] maiior o oam Conbasimiantos Pedagdgicos, sa housar

] makor pontuataoem Legilaclo Municipal;

) maior idade.

1022 Persistindeainda o empate, apds o oribdrics adotados no subitem 1002.1,
Peachaad hiardir LOMT 0 N mresenga dos candid atos ensokidos.

10,23 05 CRITERIOS DE DESERIRATE SERAD APLICADDE AFENAS MO RESULTADD
FINAL DO COMOURS D PUBLICD, malamnis: &m gue o candidats [dentifcard 3 sus
oo oo lacesificac 3o definitiva no Conowrnso PObio.

10.3. Apurada a CLASSIFICACAD FIMAL, excluidos of candidalos reprovados, em
ardem decresosnte de ponbuagdo, por Cango, esta serd publicads come
RESULTADD FIMAL DO COMCUASS POBLICD, em duas listas, uma defas com a
pontuagdo de todos as candidatos, 3 oubs oo 3 ponbuacdo dos candidatos que
CONCOFTET & rEsina o vaggas para P,

104, 05 candidatos aprovades, mas KD clasificados dentro das vagas
disporivois, passardo  coraTibur wm cadasine de reserda pedo per odo de wali dade
deste Condursd Pablioo, caban do-les 2 respeoine abil idade d o mranbesr st o do o
endereqo pard fins de oormocaid o, soba pena de serem considerados desisentes.
10.5. & listagem oo o RESULTADD FINAL DO COMOURSD PUBLICD ser pulli cada
i daka prevista de 37 DE FEVEREIRD de 2025, condonme Cronograma dio e ||
dheste Ediral

10.6. & HOMOLDGEACAD DO RESLLTADD AMAL DO CONCURSO PUBLICO pala
Profeiura Municioal e Magé/R) ocorrera & PARTIA da data provista e 28 DE
FEVEREIRD de 2025, conhoamms: Cronograma do Aneso || deste Edital.

CAPITULO 11
DOS RECURSOL.

LB 3 IAN admitird & jul gard REDURSOS-contra:

)05 TERMIOE DO EDITAL DE ABERTURA

b INDEFERIMIENTD DE INSCRICAD;

] INDEFERIMENTO DE INSCRICAD OOM RESERVA DE VAGAS FARA P
d] INDEFERIMIENTD DE PEMDO DE AMEMDIMIENTD EEFECIAL;

&) QUESTOES DA PRIOAE O EIETIA;

P} GABARITO FRELIMINAR Dl PROWA DBEIETIVA;

Rl CLASSIFICACAD PRELIMINAR N FROVEOBIETIVE

] RESLILTADSD PR ELIMIKAR D FROWVE DE TIMULOS;

11.2. Para INTERFOR RECURSD, o candidat deviesrd acessar o enderagn ket ndinkon
oo IAN sy | an org Bir), Fed pirazo do respectivo necuwrso, confioemme Cronograma
dio Anaxs |, @ sepuir 355 apuinies nstrules: na b nes do candidato, dewerd locakzmr
a sua insoricdo & dicar na opgdo “Gerendar insorigdo”; oicar no fem “Recursss™;
dicar n ke “Wowo Rrcures™; selcionar o neowso na ista gue son exdbida, &
preenchar o campos soliol tados; Hinall zze chcando e = Soivar®.

1021, HAD sord acebo FRCUrso wia outros maios diviersos dogue dotedmna &te
Edital.

117 O prazo para o efwio de qualquer recurso serd de Z odods] dias,
I berrupta maente, contados dio pei meing Jia Ol poetor o 3 data da divaligacdo 3o
fato que Fhided angem.

11.2.2.1. 0 prazo pana nenposicsn de necures & prechesive, & oomam 3 bodas o
canididartoa.

11.3. 0 prdh price cand idabo 0w seu procuradion ke It rpor DeCLirsD Se pine o e
fcar evidenciado enro na formulagso da guestdo, &mo o gabario, ermo na
CONTRLE0-OLU NN M Cribirice die j ul gamsento.

11.3.1.0 recursd quanto & quasiies da Prova Dojetiia d everd ser indhidual, por
ustEo, com 3 bred icacdo daquilo em gue o candldato so julgar prejuedicedo, @
devidamante fundamaentads, comprovando 3s alegacles com citagBes dia ardgos,
de kegislagles, itens, paginas de Beros, nomes de autones etc., @ ainda deverd
haver 3 exposicio deé motvos & argumentos com fundamentagbes
cherunat anciadas.

113320 candidaio deverd ser claso, consistents e objethnn om seu pleio, sendo
L O FECUTE0 INCONS] shenie serd autoenaricamente indete fdo.
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11.3.3. Durante < @rade do recurso conira o Gatasto Preliminar o AN
disponi billzard e seu Sne & Cademos de Dueshies.

11.3.4. O espeiho da Folha de Respostas o cada candidano tamibim sen divulgado
pelo s do |AN | wiews [0 OPE B), mas apenas durants o peee 0o fecurss conbs 3
Oassiticacio Preliminar na Prova Objetiva.

11.3.5. & poniuacks cormespondenie & anulacio de guestles da Prova Objethva, em
e do julgamento o necursos, s atribuida 3 todos of candidatos,
indapersden e G T recnnrido ou Ndo.

11.3.6. Cuando dio recurss resultar em ahosgss do gabanits, o questles serdo
ooerigidas de acondo com o Gabario Detinitheo.

11.3.7. Sa, por forga de decko favordel 3 impugnagbes, howesr modificigso do
gatarito dieulgado antes dos reCursos, o6 guestDes serdo conngidas de acordo oo
o Eabartio Definithve, NAD s admitindo recurso-dessa modificag 3o,

11.3.8. B ko de deferiments de recursd inbempocto, poderd oveniualmonie
ocormer altercdo da chssificacio inical obtida pele candidato para uma
dassificaidio superionou inderor

11.3.9 4 Banca Examénadom constiul ditma instdlincla para mecuso, sendo
sobrana £ U decisBos, rako pela qual MAD caberdo recursoes adickaals.

11.4. NAD serdoapreciados o5 recwrsos que forem apresantados:

i | e desacordo oo o espediicag B conthd s reste Edital;

b fora dio prazs estabeledda;

cltora da fase estabalsoida;

o) seen fundament 2C 3o IGgic ouwintons e,

i) Coenira besTaines;

] @m coletivog

i) o nsr g deorespeite o AN, 3 Prefeiturs, os colaboradones, a Comissdo de
Civnours, SniTe ST

1L5. Em hipitess dguma sl aosfbo revissd O reourso, recurss oo reourso,
recurse doSabarito Definitve, recursoe da Classificacio Final e recurso do Resuliado
Firal.

116 & inberposicio de recursos NAD obkta o regular andamsento das demak fases
i Coarsluirsio Pulbd koo,

TL7. Mo reowrso quanio 20 AESULTADO FREUMINAR DA PROVE DE TIMULOS, NAD
sird parmitida 3 enirega e S uime oS o | form aptes cormpie mantanes.
118, & listagem dos mecursos deleridos @ indeferidos serd publicada no site do 1AN
(e lan o B} conforme o Cronograma do Anexo || deste Edital, NAD sendo
possival & comihoimaents 0o Fe st via belelons ou e-mal e NAD sends amdzdo
Indidualmnie, a qualquer candidato, o teor da decisBes.

CAPITLALD 12:
D CONVOCACRD E D0 PROVIMENTO.

12.1. Os candidatos aprosados o classiicados demiro das vagas oferecidas,
pbseraada esiritamente a cedem de claesificagso no Resul tado Fnal do Concurso
Flbdkoo nos s pectives Capos, S Comnvocados por meie de publcacio oficial da
Prafetburs Miun o pal de Mapd, R, & Sordo comunicados por e-mall & telgrama com
Avieo de Ascebimants (AR), pars 3 realaagso de procedimentos pré-admissonats,
ovmpreEndende 3 cETeTVagas de requishos par 3 admEsIo no CGge & o5
R T diCog.

1211 O candidaty deverd acoemganhar 2= publicagfes oliciais da Prefetiura
Mlunicipal di Mapd/R) referentes 3 aste Conowso Pabkcs, sendo oerlisheemants
responsdvel pelios danas causados pelo NAD acompanhamento dessas publicacbas.
12,13 O NAD stendimento & comocacio & s reguisitos ou & maniestaclo por
gscriio de desistdnda do candidato ngplicard & sua EXCLUSED definitha no
Concurso Pobkco.

12.13 Todo o processo de homologacdo oo Resuliado Final conwvocagdo do
candidato, ardlee documental, sxamas misdicos, nomeade & peee do candidato
aprosade ¢ dassiticado no Concwrso Plblico, serd de competbnda exchelva da

Prafeiiura Municioal de Mapd/RI, considerando g a ribuipdes contratuais do
LAN s SO A entraga do Aesuliado Final do Concurss Pablico para todos oo
Canpo

12.2. Fara efgitos de provimsnto no cargo, fica o candidato corwocado sujeno 3
aprovatdo em exame médico, conforme laudo emitido por médicos
especiabments designados pela Prefeitura Municipal de MagdfRl, & &
apressntacss de documanins legais qua e dorem exigidos.

12.2.1. Soments s smpossado no @nge o andidato considerado apto md
omme de sadde adméssional de cardiber ELIMINATORIO, ¢ apuche que apresoentar,
dentra do prazo estpalad o neste Edital, toda 3 decumentagdo exighda.

12.2.2. 05 dnus para realizacdo oo e misdhons serdo de responsabill dade
ecuiva docandidata.

12.23. Oz candidatos convocados dowalo apresentar orginal & cipla dos
Seguintes dooumemtos:

) OF dorios Jeed recentes;

b Careira de Trabalho;

] Comprossante di iecricdo ng PE/FASER o & for adastrado;

d) Cadastno de Pessoa Fiskca — OPF,

@) Cidsdula da | denibdads;

1} Certidio de Casamenbo ow Escritura Flblica de Unido Estdeel Se for video,
apressntar tanbism 3 Certiddo de Obito do cdnjuge; se dvorciada, apresentar a
it bia 0 na Cisrthd 0 o Caddimanio;

g Cortiddo de Ma scimasnto progeria @ dos flhos menoraes;

) Cidpda da Declaragdo de Bere encaminhada & Rsoeita Rederal, relativa 3o Ol tieno
aeroicio sl

i Uima Declaragso de Imposio de Renda (comgleta), caso dedane ou saja
dependentede quem declam;

| VEomprova nte de reskdincia;

k) Titule de Eleitor & Certiddo de Ouitagde Eleitoral emétida pelo orgeo
oo e i

| Certiticado die Reservita para candidatos do sew0 o s ke,

mi] Diploma, devidamante regisirado, de ool usso di cu o edigide pan o Grgo,
Fosmaiicho o T institul o reconhecda peko MEC,

) Risgistro e Coinses I, o Ui om0 Casn, o 3 anu dede paga:

o] Declaragdo quanto 30 eercco ou ndo de ulnD Carge, Emprego ou Pungso
padindica, & sobire recelsmanto ou ndo de provenios decormentes de a posentadara
L el

P Compioa nbe de Antetadares Crieminais,

o) Crrid o deie Crisnes £l aftorais.

12.2.3.1. Cao haja necessidade, & Prefeitura Munidpal de Magd/Rl poden
salici Ear oo B0 me b s Compla maniares.

12.2.3.2. Nioserdo 3o tos protocolos dos documant o exigidos.

12.2.3.3. A ndoapressntaiao dos dooumentos em conformidade ooen este Edital
Impaadind 2 foemallizaclo do abo-de posse.

12234 A Profeitura Municioal de Magd/R) determinarnd, om Edital de
Corwrncagio, uma dats e 3 apresentagso da documentaclo 3 que se refere o
sulbitesm 12. 2.3 & Chok exdadimeds b0,

12235 0O 18N ¢ a Prefeitum municipal de Ihgi.l'HJ mecodnendam que o
candidate PROVIDENCIE COM ANTECEDENCIA of documenbos @ &xames
POt | Ok il & [ROSSE.

12.2.3.5.1. O cancdidato coreocado que NAD apreentar o documentag 3o axigida
i 06 axamas mbdiors dentro da data determinada pela Predeitura Munic pal de
Pelagd /R ser autoenaticamante ELIMIINA DD dio Concursa Pab oo,

12.2.4. 50 o candidato & for ooupante de cartro cargpo, Tu o o em prog o i bioo
nasesheras municpal, estadual ou ledenl, na oo da pose, dever regul ariaar
sua shbuaido funcional

12.2.4.1. No Camd peevisto no subltesn 12.2.4, 22 0 Gargo, Tungio ou Smgrego
pdiblico NAD dor acumulivel, o candidato deverd apresentar o respectivo
probooolo de esnneraCao ou rescissn do contras de tratalho.

W, i o br | concursoma el an sng b
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12 2 5 O candidaio gue, por gual guer moth, M&O apresentar a doosmentagios
o examies exigidos dentro do prano estpulado no Edital de Consocacso, pendod
automatica mente o dreito 5 possa.

13 3 O candidabo coewocado paia omar posse poderd manbestar decskidnda
hefiritiva.

13 3.1 Adesstbinga do candidato serd foita madiane mequerimeno enderetado
@ Setor o Recwrsos Humanos da Profetbera Municipal de Magd /Rl ou setor
apuinal ente

CAPITULD 1Y
DASDISPOSICOES FINAIS.

13,1 O CRIEN G RB AR oo 2 datas previtas para a redlizacdo de todas s etapas
o Concurso Poblico enooeira-sd no Andss || deste Edital .

13,11 Dependendo da necessidade, o Cronograma poderd sofrer altersgbes,
sndo de resporcabilidade do candidato o acompanhamento de todas as
publicaoies referentes 20 Concursa Po blico.

133 A habilta s do candidats dieguiasd apenas 3 cipectatha de direito 3
nomeacdo, ficande a concretizacde desse ato condicionada & obsenvancia das
disposiohes legals pertinentes, do exclusivo interesse pdblico o da necessidades
o servigo, de acordo com a disponibilidads crcamantdria, @ dentro do prazo de
walidade do Conourso Pdblico de que trataesie Bdital

133 A jornada de trabalha serd organizada para atender &5 necesskdades da
Prafeiura Municipal de Magé/R)l, chservada acarga horina do mespectiocango.
134 Az infoemailes referantes & clasuificacdo @ & nota do candldats NAO serlo
transmitidac portekdone, em higdtese alguma.

13.5. 0 ca nafidarto disverd manter aualizsdo seu endsregn & teletond junto ao AN
& junto & Prefeitus Municipal de Magd Rl enguante duar 3 validede dene
Coanoureo Poblico.

13.5.1. A abuallza o dos da dos peeoais do candidato dever ser feita peloe-mail
oontartofean.ong. b

13.5.2. Sesrdo die inteia resporeabdidades do candidato o prejulzos addindos da
WAD atua lirac o dios s dados pesso ais.

13.5.3. O IAN @ a Prefeibura Municioal de Magd/RJ NAD se responsabilizam por
aventuals prejuizos ausados a0 candidato decorrentes de endereqo
dedatualizado, endereqo de dificl scessa, cormesponddncia devohdda pala
Emgerasa Brasileis de Correios @ Teléprados, @ de cormesnonding s recabida por
B TOarns.

13.6. O candidato gue desajar (om@rovanie de Cemp@recimento nNas provas
i solicita:lo a0 cooed enador 3o Local de Prosa no-diade aplicagso.

13.7. Ow iens deste Edital poderdo sofrer ewintuab alteragdas, atualimagies ou
acrtscimos, enguanto BED corcumads a providénca do evento gue thes dissar
FeLpEitD, Cirounstd nola que serd manconada e Comunicedo, Avico ou Edital de
Retiticacio.

13.8. & Fredeitura Municipal de Mag&/R) & o 1AM & eximam das despasas ooem
wiagens @ hospedagens dos candidatos em Quaisquer das fases do Concurso
Fdiblico, mesmo guando altersdas o datas previtas no Cronograma inldal ouna
imprevisiviel reaplicagiio de proseas.

13.9. O &N & & Prefoitura Manicipal de Magd/R1 NAD amiteds declaraclo de
aprovaiao nis Concurso Polion, sendo a prdpria publicagdo do Resulado Final do
Comcurso Pdbloo wm dotumento habil pam & comprovaso da aprovacso do
candidato.

13.10. Ok candidatos gus MAD atenderem & s condigBes estabel ecida neste Edital
@ suas alteragies serdo ELIMINADOS do Concures Pibdico, seja qual for 3 fase do
[y

13.11. Os docusnenios encaminhadas fora da forma @ dos praos estpulados
reste Bt o suas aleractes MAD serldo considerados.

13.32. Os documentos produzidos, erwlados ¢ utlkmdes pebos candidatos, em
todas a5 etapas do Concurso Pdbkoo, sdo de weo esclecvo 3o WAN, semdo
termirantemente vedada o sua dsponibillzaido & terosings ou & devoluCdo @0
candidarto

13.13. O candidato, ao realizmr sua inscrigdo, manidesta cdncla guanto a
ool idade de divalgagso de informages tas como nome, data de rascimsnta,
Mot @ desaenpisnho, entre oubras, gus 520 essenciak para o fel cumprimenio da
publicidade @ tanspardnca dos atos anenies a0 ertame. Tals efonmeges
poderdo, e nbual mente, ser encontradas na behermet por mieho e mecaniemos de
B

13.14. NAD poderdo particinar deste Concurso PObBlco pessoas gue DOSSUm
il e nioulios oo -0 | AR, institui ol o onganizadora dests Concurso Pabilico, bom
OO S ascendentes, descendenies ou colaber s Thd O Teromie gra.

13.35. O 18N & a Prefeitura Munidoal de Magd/Rl NAD se respordabilizam por
puals QU CUrSOS pregaranor i, teetos, apostila oo outros maberss referentes
a3 conteddo das provas, ou por quaisguer informiagles que estejam e
chesa corda oo o-dispasto reste Baital

13.16. HAD serio considersdos reguerimentos, recamacBes, notificacies
astrajudl ciaks o QU3 Cuirns etrumantcs simalanes, ujo teor NAD soja
altget o di returso apontads neste Baital

13.17. Ma ocorndncia de caso fortuino, de forga maior ou de gualguer oubne fabo
I mprervisivie] ou previsieel, pordm de consequéndas incal oulivets, gue impega ou
prejudique a realizagio deste Concureo Pablico-ou de alpama o suas faees, aolAN
sdTd reserdado o direito de reaphcar a5 proed, e modo & viabilizar o Concursd
Prbinliico

13.18. O Prafeits do Municiok de MagéRl, no uso das suas siribuigBes legais,
poderd adiar este certame por razbes de ndenesse pobbco, decorrentes de fabo
SRR DS, P TineniE & sulicie e para jusoibicar tal condiita.

13,09, 4z ocorréncias MAD presistas reste Edital, oo casos GMISSOs & OF Casod
duridosns serd o resolvidos, e cardner irmecoerival, pella Prefedbura Miunicipal de
Pelagd /R juntamants com olARL

13.20. Decaie do dirgio de impugnar os termos deste Edital, o forma
fundamentada, parante a Profeiurs Municipal de Magd/R), o mensssade que
MAD 0 fizer até o terceine dia apds asuapubizaclo.

132001, Para impagnar o4 teimmos deste Edital, o candidato deverd acessar o siie
dol&N, enbreos dias 20 E33 DEDETEMERD de 2034, & sepuir o pas S0-3-DaSe0 Do
a Im pugnac s dos termaos do Edital de Abortura.

13.21. Este Exfital @b e w gor na data de sua publicagdo.

13.22. Fazeem parte deste Edital o5 seguintes anewos: Aneed | = ATRIBUICOES DOS
CARGDS; &Angns B - CRONOSSAAMA PREVISTD; Anexo Il = CONTEUDD
FROGRAMATICD D PROWA DBRNETTVA.

Magd,RI, 20 de dezembro de 2024,

Jocoling Alves Cabeal
Secretario MunsCipal de Bdminishrags

Ronilon da Sika Lokola
Prasidents do AN
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l ANEXO | - ATRIBUICDES DOS CARGOS I

Carge Fibloo: PROFESSOR | ARTES: PROFESSOR | CIENCIAS: PROFESSOR |
EDUCACAD FISICA; PROFESSOR | GEDMGRAFLY; FROFESSOR | HISTORLA; PROFESSOR |
INGLES; PROFESS0R | MATEMATICA; PROFESSOR | FORTLIGLES.

Deuricao shniiticy: Comproeesnds 6 cargos gue se destinam & docdncl nos anos.
finais do ensne Pfundamentsl &fou ercinge médio, na sua aea espediica de
hadhi Bia 5o, de aoordo oo a grede cumicular apnodada pelo Orgdo competenie, Bam
oo desamwobets oubas athidades di sraind, tais comao-onentar alunos narealbacdo
di pesguisas escolares, partdper da elaboracdo de projeios educacionais o da
Torered acdo de progostas pedagogicas, sccmganhar & avallar o rendimesnts ool ar
dos aluncs, Tormulands estrabdgias de mouperacss paalels paa aqueles gue
S0 EHT IR s rendirseio.

Aribulcles Hgras: participar da elaboracio da propods pedapigica de sua unidade
e=eool @ cumprir plano de ebabho, segundo a proposia pedagieica de sua wrad ado
o0l 2, elabiorar proggramas & planos, o o ula, relaciorando ¢ condecconando matenal
diddmion & ser wilizado, em armoulaciy oM &3 eguips o orentEido pedagdgca;
mirisirar aulas, repasando a6 dunos of confeddos definkdos. nos planos de aula;
orientar o8 alunos na femuoladSo ¢ ndlemsniaghs e o etos. G PesOuisa guants a0
s dormato @ & seecdo, leturad @ utllizagso de teswios oereios @ diddmicos
irdispensdnals 30 weu deservobimants; eaborar ¢ apliar TEhes, Drovee & Oulres
rabrumesnbos usuats de aval g 3o para veriiicacdo do aprovsed tarmenbo dos alunas @ da
eficioia dos redtoados sdotados; conbrolar & avabar o rendimanios ool e doec s
iabelons estratgian O MaoupETaCE0 Darabia para alunds di menor rendimaeiiog
elaltoar & encaminda r o relatonos das st vidades desenvobidas & diretio daunidade
ool ar em que et Iotado; colaborar na organizag o das sbividades de amoulasloda
earnla oom 25 amilis e o comanidsde; partcipar de reuniles OO0 pais & 00m outros
profissonats de ensing; partcinar de reunides @ programas o apdsreioe mento @
Dwires ewvermng, quando solidiado; participar inegradmenie dos perodos dedicadios
@0 plangjamento ¢ & svablacdo do procesto endne-aprendizagem & a0 seu
deserrsabimano profesional; parmicioar de propetcs. o incheao esonlar, reloegn do
aprendifEpem ou CorreClo o s probkmas junbo @06 & unon da nede rranicipal de
eraing; patdpar de peofetos de corscientima gy das familas pam o recessidade de
matricula & frequdncl escolar das orlangas do Municipio; parmdpar do censo, da
chamada @ da efetivaiiy das mabriculas saolares para a el municipal de ensing;
riiad Lo el Sy LSt il i N O el | xeaiuitar cutras b buiglas afins.

Cargo Flbkco: PROFESSOR 1

DascrcSs sinbdfbea: Comproosnde of CINgos Jue se destinam 3 ragdnoa de dee di
educacss infantl, eraing fundamental de 1F o 40 cére, educacso especial &
altabetiragso de joverns & adulios

Airibwicies Hpkas parmicipar da elaboracdo da proposta pedagdgica de sua unkdade
esonlar; cumpri plano de trabalho, segundo & peropoeta pisdagdgica de Sua unkdade
esonkar; dlaborar programas e planos deaula, nel adonando & confeccisna nodo materi|
diddbicy a sesr utilbado, em atiolacds oom & eguiie de orientaclo pedagigica;
minkirar aubs, repasands 306 alunos os conbeddos definidos nos planos de sl
orieiar ok Jlunce ra forrmulacdo s mplermeniaclo di propeins de peeuyu fUanto a0
s formato & 2 selecdo, leftura o ubllizacdo de teddos |Reririos @ diddtioos
indisporaiveis 20 seu desersolvmento; elaborar & aplcar tesies, prosas ¢ ouirog
instnamenios wusis de avalasio para vwerfica o do agroveitamamo dos aluns & da
eficdcia dos méiodos adotados; controlar @ avaliar o rendimento esoolar dos aluno;
estabalerer ehratigias de necuperaclo paralela para aluncs de mendr rendimento;
elaborar ¢ encaminhar o relndnos das atvidades desermolvidas & direCdo ou &
coordenaid da unidads escolar om gue estd inado; colaborar na OFEenilacio dad
attvidades de amiouiaido da esoola com a5 familias & 3 comunidade; parmidpar de
reunides (oM Dak @ oo oubros peofksonals de ersing; particpar e reuniles &
programan de apefelioaminto & oulrtes awenios, quando solidtadn; parmcipar
Imegralmenie dos periodios. dedicados ao planejamento ¢ 3 avalaflo do procesn
ensnd aprendz Qem & 30 sod detavokdmenio proticdonal; participar die propbos
de inchedo esoolar, reforgs de sprendizagem ou comeilo do peoblemas junbs Sod
alnos da rede Feonicipal de ensing; patidpar de projios de consdenmizacio dag
famiias para a neceskdade de mabricul ¢ frequdnca eooolar das criarcas do
Punicipio; participar dio cerd, da chamada & da efietivagso das matriculas ewrolares
para a rede municipal de ensing realizar pesquisas na drea de eduCaChn; Eecutar
oisiras atribusio e atire

wwnL im0y br | coneu reomsypei ian sy hr

1EmM 1C) MINUTINHOS 2

A HORA DE PREVENIR A DENGUE,
ZIKA E CHIKUNGUNYA E AGORA.
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l ANEXO | - ATRIBUICDES DOS CARGOS I

Caigo Pilslico: PROFESSOR | ESPECIALISTA EM ECAACAC AN

Descricdo seidtica: Comprosnde of GMpos Qui s destinam 3 planajar, coordesnar,
ancuta, avalar ¢ orentar ebalos pedagdpions paa gaanms a gualidade do

orooess e ucationa | asegurar 3 regularidade da arbolaso das unid ades esoolanes
o Manicipio oo 06 demmais Grgdos educaCionads; conduiir O acordelamesnio
wiiadional, integrando escola, Tamila @ cominidade, objethando soledonas ou spdin
dificuldades &« defcidncias apresentadas pelo aluno e possibilitar seu
i prwh A ITHEND0

Srisicles Doscas: crentar o Corpo doceme no desermobdmaeno de s atvidades
proficionals, atravis de dEeseori bdondoo-pedapigica; cokiborer na oaborad o de
grades. cumiculares, alapialdo de programat @ OfEEnizaClo de calenddrio esoolar
awallar o trebalhe pedagdgics das unidades edutadonals, a fim de propor solugles
QU WHEM Tornar o ensing mais efidenie; ofentar ¢ supsrviEnnar 3 aplic@gso de
dtodios, tEcmicas & prooed meniod diddmiooe, e OO0 3 Eecughs ook planos
programas estsbokcidos; pariidpar da eleborago de programas 3o habilitacdo e
apisrfecoaments doe recurscs humancs na des de ensing; Darmidpar e reunides
oo pais, professores @ demais profissionais de ersing; colaborar na busca & selecio
die materiak dddrcos indepensdies & reabaacio dos planos de ensing, juntamaenme
oo o6 prodessones & 3 direCo das euwols; organizar condendnglas o detaies soben
temmas pedagdgions, visands o aperiifoameno & a relormalacio das Tbonice
apbcadess; avalar o proceso ensino-aprendimpem, eaminando relabdrios ou
participando de conselhes de decwe para aferir o ehcdda dos métodos de ersing
empragados @ proddenciar s reformilales adeguadas; ofentr ¢ aionselhar o
edutandas, rdvidualmenie ou e gnuin, iendo ¢ s o deserrobsmano imegral
@ harmdnico do sua pereonalidade; mplaniar sstomas do sondagem de interenaes,
a prtl s, i habibdades dos educandos; particioar do Grooecun de CompdrEicn,

caracterRain @ acormganhameno dae classes, bistando o deservaoldmaento die
ik adequadn & recessiisdes ¢ poesiildades do educando; partcinar do
ONOoEss0 O avalial i & reoupera (s 00 & lnos ) Sromor Chonar & eecols Of M. LTS0S
bonions b oremaCio educackonal pomibiiGede acs aunos a melhor omillzacio
possivel de s recursos ndividucis; estudar @ orlentar o acornpanhaTenDn
ndkddual dos casos criticns dentificades no processs de orosntacao, mantendo
niomads os pak & atualizados oo regpectiece regisircs; particpar da irbegracdo
estnla-familacomunidades, organimandd reunales oom pab, professons @ demak
otz onats o ans g

prestar abend imenie pedaghgion a0 aluno, afrawés de téonicas eapec alirdas, a fin de
proemeee Siu dessiwoldmenio; prepas maberal pedagdgion, pam aplicar no
atendimenmo da orianda; pamidpar de distuscin o tudos de caso, detatendo oom
oubrns proftsionat problismas & shuadcles apresentados, pocando nformadDes
éonicas, visando 3 prestaddo de um nendimento amplo ¢ consisteme a0 aung
maner comabo o os pels, orentando-os & explicands os objetheos do trabalho
desenvohvido junte & clanga, para que colabonem & partid pem adopuadameme do
sl deserwokdments; elaborar relatonos sobre o aluno & o abendiments predtada,
refadonando iodo os dados @ ndormapies, resulados ¢ condisBes, 3 fim de
e bl a5 otapas do e balho desersobvido & O resultado cbildo; elaborar parecenes,
Infomes téonicos @ relabdrios, reaizande pesquisas e entrevista, fapendo
pgervacdes ¢ sugerinde medidas para implantacio, desenwahdmanto o
aperfeijoaments de atvidades om s drea de Jn@Ces; partcipar dac atividade
a derini strativec G Conbrobe & die apoio referenies & s & nee o atuaido; participar das
atividades de wreinamens ¢ aperfeiCoamento do pemsoal tonior @ wolar
realizando-as em servigo ou ministrando aulas ¢ palesiras, a tim di oonbribuir para o
dessnvolvimmenbo qualitaive: dos reouwrsos hemanas em suadiea de atuacd o) eesotar
st airbaskhes afire
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ANEXD 11 - CRONDGRAMA FREVISTD

RESPONSABILIDADE ETAPAS DD DERTAME DATAS 24
o IAN/PREFEITURA | PLMBLBCACAD DO EDITAL DE ABERTLUIRA. 20 di: derembro
0z CANDIDATO INICIO DAS INSCRIQOES. 20 di: derembro
iz ] CANDIDATO FRAZD DE |MPUSHNACAD dos termos do Edital do Abartur. 20 2 73 de dezemirns
o= 1AM Pulblicacio, ro site do AN, do RESULTADD DOS PEDIDDS DE IMPUGHACED conira o5 e di Edital 30 die dezemmitern
o AT
os CANDIDATO TERMIND DAS INSCRIDOES DATAS IS
37 die jarir o
o0& CANDIDATO WLTIRID DA PARS O PAGAMENTD D& TAXA DE INSCRICAD. 2B di: e o
o7 CANDIDATO Uitirnio dia para a solciagsn, n Site do 1AN, de ATENDIMENTO ESPECIAL 37 die janairo
o8 CANDIDATD Uitinio dia para oemd o da documseniacho da PRONA DE TITULDS. 27 de fanaino
o3 CANDIDATD Uitimnio dia de recricdo com RESERYA DE WAGAS PARS PcD. 37 di janairo
B0 1AM Publicaidn, no e do 1AN, da LISTAGEM 008 O DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO dax solicitagBes de | 31 de janedno
ATBRMENTD ESPECIAL
Il L] Publicacio, no ske do IAM, das INSCRICOES DEFERIDAS/INDEFERIDAS; publicagio da LUSTAGEM | 31 de jansino
FRELIMIMIAR O CANDIDATOS OUE COMNCORREM A RESERVA DE WVAGAS PARA PcOl.
i} CANDIDATO Prazo de REOURSOS CONTRA INDEFERIMERNTD OE FEDIDO DE ATENDIMENTO ESPECIAL I% & Z de fevereing
I3 CANDIDATD Prazo de RECURSOS CONTRA INDEFERIMENTD DE IMSORICAD E DONTRA INDEFERIMENTD DE INSCRICAD | 17 a 2 de feverging
OO RESERVEA DE VAGAS PARA PcD.
L4 L] Publicacio, no s%e do 16N, da LISTAGERM CEFINITIVA GOS CAMDMDATOSE OO ATENDIMENTD ESPEOIAL | 4 de fevensiro
DEFERIDD: pubbcagdo, nosite do LAN, do RESULTADDO DS RECURSOS OONTRA IMOEFERIMIENTD OE
PEDIDO DE ATENDIMIENTO ESPECLAL
L5 L] Pulblicacio, no sife dio AN, do RESULTADD DOS REOURSOS CONTRA INDEFERIMENTD DE INSCRICAD E | 4 de feversire
IMDEFEFIMENTO DE INSCRICAD COM RESERVA DE WAGAS PARA PoBuiblcacino, red st do LAN, da
LETAGEM ANAL DOS CANDIDATOS QUE OOMCDRRER A RESERYA OE WAGAS FARA Poil: publicacsn, na
Hee do | AN, das INSCRICOES COMFIRMADAS,
I6 L] Publicacio, no site do BN, do ENTAL DE CONVOCACAD PARA A PROVA DBJETIVA. 5 de fevanairs
I7 L] Publicacio, no site do AN, dos LOCAIS E HORARIDS DE APLICACAD D& PFROWS DBIETIVA. 5 de feverairo
LB AN/ CANMDIDATD | APLCACAD DA FROWA DBIETIVA . 9 di fevareiro
i} 1AM Pubilicacio, no site do AN, do SABARITO PRELIMINAR D& PROVA DBIETIVA. 10 di fevaredirn
] WK/ CARIDIOATD Frazo de REDURSDS CONTRA O GABARITO PRELIMINAR E QUESTOES DA PROWA OBJETIVA; o publicacio, | 11 a 12 de foversine
re Site div | &M, deos CADERNOS DE QUESTOES, apenas durants o praso necursal
1 1AM Publicacio, no site do LGN, D& CLASSIACACAD FREUMIMAR MA& PROVA OBJETINA, DO GABARITO | 17 do fewersro
CEFINITIO, E DO RESUATADD DOS RECURSOS CDNTRA O GABARTD FRELIMEMAR E QUESTOES DA
PROVA OEIETIVA
] WK/ CARIDIOATD Frazo die RECURSOS OOMTRA A CLASSIFICACAD PRELIMIMAR MA FROVA ORIETIVA; ¢ publicacdo, no sie | 1B a 19 de foversine
do WAK, das imagers das FOLHAS DE RESPOSTAS, apdinas durame o pia?o necursal.
23 IAN Publicacio, no site 3o LAN, do RESULTADD D05 REOURSDS CONTRA & CLASSIFICACAD PREUBAINAR; & | 21 de feeersien
pubbcacio, no site do AN, da CLASSIFICACAD FINAL NA FROVA DEJETIVA PARA TODOS 05 CARGOS.
24 1AM Publicacio, no site do WAN, do EDITAL DE CONVOCACAD PARA A PROVA DE TITMULOS. 31 de fewersdrn
25 L] Pulblicado, no site do AN, do RESULTADD PRELIMIMNAR D PROVA DE TITULDS. 24 di lweredro
26 CANDIDATD Prazo para & intenpcsicdo de RECURSOS CONTRA O RESULTADD FRELIMIMAR D& PROYA DE TITULOS. 15 a 26 dit levaresiro
7 L] Publicacdo, no &ite do AN, do RESULTADD DS RECURS0S E 0D RESULTADD FIRAL O, PROVA, DE TITULDS | 27 de fewersdro
28 1AM Pulblicaido, no site do AN, do RESULTADD FINAL DO CONCURSD PUBLICO PARA TODOS 05 CARGIDS. 37 de Wwersdrn
2 FREFEITURA HOMOLDGACAD DO COMOURSD PUBLICD pela Predeitura Municipal de Magi /R 3B di lreersirn
30 FREFEITURA CONVCACAD DOS CANDIDATOS agrovados & clissificados nas vagas, pela Prefoitura Municipal de | 2B de fewersiro
blapd R, para a APRESENTACAD DOS EXAMES MEMODS E DS DODUMENTOS
OBS.: 1) Esbe cromograma term Cardter orientador, podendo ter suas datas alterad as em Tungbo da necessidade de ajustes téonico -operacionais.

2} Todas x publicagBes referates a este Concurss Padblice serks feitas apds as 17 haoras.
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ANEXD 1 - CONTETDO PROGRAMATICN

WiVELMEDID

PRIEF ES50FR LI

LINGLUA PORTUGLESA

L Leitura, OOMpresnsss & inlerpretagss de tents. I Wocabuldrico sentdo
denotative @ conotatvo, sinonimia, antondmia, homoniméa, paronimia @
polissamia. 3. Ovtografiac emprego das letas, das palavras & da acemiuacso
grafica. 4. Ponbuacdo: smprego o todos o5 sinais de ponbuagdoe. 5 Clases de
palavras: Pronomes - dassificagdo, emgrego @ colocagdo pronominal (prockse,
dndise @ mabole]; Verbod - amgrnepo dod modos & tempaos, fleeles dos verbos
rregulanes, abundantes @ defecthios & wores verbas, Preposioles - ralagbes
semaniicas entabolecidas pelas preposibes o locugdes proposi thaes; Conjun (les -
clazsificacdo, relapbes emtabelecidas por conjungles, locugBes comjumbva;
Substantiios - classificacio & TesBes; Adjetivod - dassifcaclo o Rexdas. & Tenmos
da oragdo: identific clo & dassificagdo. 7. Processas sintdmioos de coorderaido @
subordinagdo. 3. Classificacd o dos periedos o oragbes. 3. Concordancia nominal &
werbal. 10, Regiincia nomdnal @ werbal. 11, Emgrego do aceno | ndl cativo de orase.

LEGISLACAD MUNICIFAL

L Lei Orgdnica do Municipho de Magd/RL 2. Estatuto dos Servidones Piblicos do
Municipio de Mapd/RI. 2. Fegimento das Unidades Educaconak (Deoreto
3793/2024).

CONHECIMENTOS PEDAGDGI DS

1. Histdria da Educagdo. I Flosofia da Bducac®o. 3. Educagdo no mundo atual 4.
Relacioramanie professor @ aluno. 5. Pacologia do desenvoldments @ da
agrendizagem. &. Papel do professor. 7. Fungdo & papel da escola B,
interdisciplinaridade no Ensino Fundamental: teorias e praticas. 9. Tenddnoias do
penaamaento pedagdgico. 10. Avalizgdo da aprendizagem escolas 11, Athvidades
mecreativas. 13, Aprendizagem: leitura ¢ escrita. 13, Procssso ensing-
aprendizagem: avaliacdo. 14 Flangjamnente de sl & el a0So de & prend agem.
15. Desenvoldmento da linguagem oral, esonta, audiclo & keites, métodos,
tibcnicas & habilidades. 15 Instrumentos ¢ athvidades pedagigicas. 17. Métodas
de atfabetzagio. 1B. Diddtica: mitodoe, téonecas, mecursas @ maberal dddrios. 19.
Eduicaid o btk hia: Fundamentos, Politicas @ Prabticas Escolanes. 20 LegislatSo da
Educaid o Baskca 21, Politicas Publicas da Bducag®s Bisica. I3 Financlamento
Gasido da Educagdo. 23. O Frojeto Politioo Pedagigicn da Excola. 24, Robing &
gestdo em sala de aula 35, Questdes das relagdas do grupa. 6. Relacdo faemilia x
escola. IT. ACo pedagdgica. 2B Ddjetivos do Ensing Fundsmental 29, Brincar o
Aprendes 30 Aprendendo @ Aprender. 31, MMentifical®o da populagdo a sor
atendida, 3 atkvidade econdmica, o estlo de vida, 3 culiura @ as tradiodes 32.
nteragdo social. 33 Resokegdo de problemas. 34. Organizag s do curiculo. 35.
Erro# aprendizagem. 36. A coretrugso do conhadmento. 37, Lei Federal n? 9.394
e 204131996, 38 LeiFederal n® 10,793, de 0112/ 20032 - Altera 3 red afdo do art.
26, § 3, @ do art 97 da Led 939496, gue estabeleoe a Diretrizes & Baex da
Educaido Madioral. 39 Led Federal n? 10063903 - Altera a L no 9354, de 20 de
dezembro de 1996, que edahelecs a5 devtrizec & bases da educagdo nadonal,

para induir ro cunricel o ofidal da Rede de Ensing a obwi gatonsda de da tematica
“Histdria ¢ Cultura Afro-Brasheira”, ¢ dé outras providdncias 40 Lel Federal o
10114, de 15/05/05 - Alter os artigos 6%, 30, 32 ¢ 7 da Ll 9394/95, com o
objetivo de tornar obsrigatdrie o nicko do Ensing Fundamental a0s sels anos de
idade. 41. L Federal 11.274, de D6,05/D06 - Altera & redagdo dos artigos 29, 30, 32
& 37 da Livl n® 9394, die 10 de derembro de 1996, que estabelace as diretrizes &
Bases da educacdo nacional, dsponds sobing 3 duraCEn o 9 ROV 3R BaiE o
Ensino Fundamantal, cosn matricula obrigatdria a partir dos isek) anos de |dade.
42, Ll Federal n® 12 876, de 04013003 ~ Albera a Le n¥ 9394056 de 10 de
dezembro de 1996, gue estabedecs as dretrizes & bases da educaclo naconal,
para dpor sobre 3 formacdo dos profissionals da educagdo & dd canras
provhdEncias. 43 Resclucdo n® 4710 — Define Diretrises Currboulares Naclonals
Carais para a Educaido Binkca., 44. Resobugso nF 7 10— Fixs Dinetr 2es Curriculares
Macionals para o Ensino Fundamsantal de 9 (o) anos. 45, Parecer n® 11,2010
o dispde sobene as Diretrizes Cwmhiulanes Maconals para o Brdind Fundamental
o 9 | nowe) anos. 45 Estatute da Crianga o do Adolescents — Led ni B.0S590 47,
Lad Brasileira da inchecdo = Lisi 5@ 13.146/15 4B, Flano Macional de Educagdo = L
13.005/14. 49. Bare Mackoral Comvamn Curricular2015

CONHECIMENTOS ESPECIFICS

PRIOFESSOR I

1. Educagdo ndantl: etapas do desemvolvimeno da oranga 3¢ 03 & anas. 2.
Objerkos d3 sducagds infanel. 3. Expago Rico @ recuwrsos materiais. 4.
Contribuicies de Flaget o de Vygoroky. 5 Construtivismea. &. Etapas da
chasanssoivi mente pelcomotoe. 7. Processs de aprendizagem da leiber a da escrita.
8. A crianga @ o nomeno. 3. knges, brincadeias @ plcomaoti ddade. 10 Trabal
coemi ristdrias. 11, Desenho infantl. 12, A ane na esodla. 13 Trabalhe em sala de
aula. 14, Avaliagda. 15. Lei n® 3354,96 & a Educacdo Infantl. 16.
Teodia da aprendizagem. 17. Referencial Curricular Madonal para 3 Bducacks
Infancil. 18. Aprendendo 3 aprender. 190 Fracassoe escodlar 20. Constrogda da
conheciments. 21 Diretrizes Curriculares Nacionak para Educagdo bnfantil 22.
Alubetizado: lebremoento, princgios do skTema Jlfabdtion de eooita, pravice
sociais de ltura @ esrita, oraidade, coengeoensdo |eftoral. 23 Ahoedagem
holistica das comeddos 30 Ensing Fundameontal 24. Interpretacdo di el
sugeridas por ragens. 15, Metododogia da nguagem: objertivee do trabalho ooen
a linguagemverbal na escola. 28, Usos, fungles ¢ valores sociak da ingu agem cral
gdaesorita. 37, O professor, o alunoe ¢ o processo-d eelhboracdo de tesios esoribos.
28. A construgdo da lefura & da escrita. 29. A ane na escola 300 Matematica: &
conmrugao dos conceins matemdbicos; skiema de remeagdo em diferentes
bases; situaphes problamas ensolvesndo a5 quatro operagles & Su progriedades;
COnpunlos numérioos; medidas de comprimento. 31 Oénclas: dgua, ar @ soko;
caractertemicas fisicas, quimicas @ biokdgicas @ suas relagies NOS QCOSSSOEMES; O
S0l & 2 Tonbes de e nergia Traralonmaphes 0os Mma e i fa Ralureda; seres viws @
suas relaphes & interagbes ambientais, deia @ e alimentar; Corpo. Famiang:
highere, alimeniacss, estrutura, funglas, reprodudo @ seduakidade; impactos
ambiamtais, manajo @ coreanvaiclo; B pokiidn. 32 Eaudos S0l s Soonomia e
polivica no Brasil Colinia, no bmpéne @ na Repdblica; poincipak problomas
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sockasconiimioos; desigualdades regionaks o Brasil de hoje; principais aspectos
geoprificos & econdmicos no Brasil; Estade do Rhe de Janeino Muanicigo de
Mapd/Rl: aspecios histdrkoos, geograticos ¢ econfimioos. 33. Bt profissional.

HIVELSUPERMIR COMPLETO

PROFESSOR | ARTES: PROFESSOR | CIENCIAS; PROFESSOR | EDUCACAD
FiSICA: PROFESS0R 1 ESPECIALISTA EM EDUCACAD) FROFESSOR 1
GEDGRAFLA: FROFESSOR I HISTORIA: PROFESSOR | INGLES: PROFESSOR
1| MATEMATICA: PROFESSORI PORTUGUES.

LINGUA PORTUGUESA (Para TODMIS os carges)

L LedEura, CoOMproddises & inepretacdo de tewts. I Wocabuldroo sentdo
denotative e conotativo, sincnimia, antondmia, homoniméa, paronimia &
polissemia. 3. Ortografia: emprego das lebras, das palavrs @ da aceniuagso
grifica. 4 Porbuacdo: emprego o todds o5 dnals de pontuacio. 5. Clases de
palanras: Pronomes - dassificclo, emprego @ colaials pronomingl (procise,
dndise @ et e Verbod - emgrepo dod modos & tempaos, Tlesbes dos vorboe
irregulares, abundantes ¢ defectivos @ wores verbais, Preposicles - relagbes
semaniicas o bolechdas palas prepocicbes o locugies proposi b Conjun fdas -
chasificacdo, relapde emabeleddas por conjunglaes, loougles conpantive;
Substantivos - dassificacio & flesdes; Adjetivos - classifcaclo o Mexlas. & Tenmas
da oragdo: identificaco & cdassificagdo. 7. Prooessos sintaticos de coonderaclo e
subcerdinagdo. 8. Classificacio dot perindos o cragles. 9. Concorddncia nominal e
wiertial. 10. Repdniia nomina | & verbal. 11, Emprege do 2ot indicatio dicrasa.

LEGISLACAD MUNICIPAL (Para TODIS os cargos|)

L Lei Orgdnica do Munikcipio de Magd/R1L 2. Estabute dos Servidores Pablicos do
Municipio de Maga/Rl. 3. Regiments das Unidades Educacionaks |Deoneto
I793/2024)

CONHECIMENTOS P EDAGOGICDS [Para TODOS os cargos)

1. Histdria da Educagdo. 3. Filosofia da Bducagio. 3. Educacdo no mundo atual 4.
Relacionamesio professor & aluno. 5. Pucologia do desemvodvimentos @ da
agrendizagem. & Papel do professor 7. Fungdo ¢ papel da escola. B
interdisciplinaridade no Ensing Fundamental: ieonkas ¢ pracicas. 9. Tenddniias do
penaamanto pedagogico. 10. Avalizgdo da aprendizageen escolac 11, Athvidades
mecreativas. 13- Aprendizagem: leitura & esorita. 13, Processo ensing-
aprendiragem: avaliaglo. 14 Flanejamentede sl e avallacso de aprendisagem.
15. Desemobdmento da linguagem oral, escrita, audiclo @ lefbea, mdbodas,
ticnicas @ habilidedes. 18 Instrumenios @ athvidades pedapdgicas. 17. Mébodos
o alfabetizagio. LB, Diddrica: mirtoadoes, thonicas, recursos o matenal diddicn. 19.
Educaid o bnchesva: Fundamentos, Politicas @ Prabicas Excolares. 20 LegislagSo da
Educagd o Basica. 21, Politicas Publicas da Blucado Blsica. 23 Financiamendo e
Gesido da Educagdo. 23. O Fropde Politco Pedagdgion da Excola. 24. Rotina @
pestio e sala de aula. 35, Quesdes das refagdes do grupo. 26. Relagdofamiia x
escoda. IT. ACko pedagdgica. 28 Objetivos do Ensing Fundamental 29, Briecar o
Aprander 30 Aprendendo 3 Aprender. 31, kenbificacEs da populacio a sor

abendida, 3 atividade econdenica, o estilo de vida, 3 culbu @ as radiples. 32,
Irieragao social. 33, Resolugss di problemas. 34. Ovganizagss do cumiculo. 35.
Ermoi aprereiza gea. 36. A corgtrugao do conhedimanto. 37. LedFederal n? 9.394
o 301271996, 38. Liel Federal n® 100793, da 00,12,/ 2003 — Ao & redag oo &t
26, § 3%, & do art. 9F da Lel 3.394/96, gue estabekoe as Diretriaes & Bages da
Educaclo National. 35 L Federal n® 100639003 — Albewa a Lid no 9354 de 30 de
derembro de 1996, que estabedoce as diretrizes ¢ bases da educagdo nacional,
para induir o ourricul o ofic sl 32 Rede de Ensine & obeigatoredade da temdtica
“Hisidria @ Cultura Adrvo-Brasleia®, o dd outras providdncias. 400 Lel Federal nd
TL.114, de 150505 ~ Altera os artigos B2, 30, 32 o 87 da Lel 9304/55, com o
obgrthvo de tomar cbeigatdrie o ineck do Ensing Fundamental & seb wnda di
idadie. 41, Lii Federal 10,274, die 06,/05,/06- Altea & redagdo dos artigas 29, 30, 32
& 87 da Lid n¥ 9394, die 30 e dezembro die 1996, que estabelece a5 diretriaes ¢
Eases da educacdo naconal, dsponds sobre 3 durasn o 9 {nove) 3N BaiE o
Ensl na Fundamantal, coemn matricula obrigandria a partir dos & {sek) anos de |dade.
42, Lol Federad n® 12976, de 04042003 — Altera a L n¥ 938458 de 30 de
dezemben de 1996, que estabedoce as dewtrizes ¢ bases da educa(do nacional,
para dispor sobre a foemacdo dos profissionals da educacdo & dd owiras
prosvhdingias. 43 Resolucdo mf 4710 — Define D retrises Curriculares Nacionails
Gifais para & Educaido Bk, 44. Resobul B0 n® 7 10— Fixs Dinebnaes Curmboulares
Macionals para o Ensing Fundamental de 3 (nowe) anos. 45. Parecer nf 11,/2010
oo dispdie sobee a5 Diretrizes Cwmiculanes Macionals pars o Braing Fundamental
dhe 3 {nowvi) anos. 46 Estabute da Crianga @ do Adolescomte — Led nf B.0S3/90. 47.
Led Brasileira de incecdo = Led n® 13.146/1% 4B, Flano Nacional die Educagd o= L
13.005/14. 49, Barce Machonal Comam Curfioular 3012

CONHECIMENTOS ESPECEFIONS

PROFESSDR I

ARTES

1 As implicagles pedagigicas 9o procesen de estruturacdo da pritica de ensied
om artes wisuals. 2. Relaio enbre teora ¢ prdtca nas aulas de Arte. 3.
Caracteriticas, fungBes, Bmitis & procedimentos no cobkdiano esonlar 4. Arte da
Pri-hisbderia a ldade Média - Arte das chillzaphes anbigas. 5 At das chvilizagBe
ooieniats. 6. Arte da antdguidade clissica greco-romana. 7. Ante medieval cris:
arte paleocriad, estles bizanting, remantioo @ gotoo. B Histdria da Arte. 9.
Mlertosdodogia do Ensino-de Arte: re aglies entre metodologia conteddo @ privica de
ensino. 100 Derdind o ooemo pante do processo de planejamento doensing de Are.
11 Ardlise de abordagens metodobdgicas para o ending de Arbes Yiuais 12.
Histéeria div Ercing de Anes ¥Visuais no Bragll: Concepiles modemas @ pos-
mendeima s sobre ensing de Arte. 13, Arte nas instiuigies de ensing supenion 14,
Foliicas educacionak para oensino & foema cllo de professoses de Ane. 15 Anie
2 conbextos ndo formais de ensing: agdo sducabiva om museus, galerias etc. 16,
Processos de oriagdo arthtica: deservoldmento do aparelho motor ¢ da
expressiocriativa. 17. Inbroduglo dos e eemenios fonmais ¢ sintdticos do desening:
peorvin, Bnha, madksa, e, volume, composigao, walor tonal, oo, bie & somi.
18. Reprasentagdo ¢ Compraensdo da Arte: wisso cognitiva & pelcodindméca do
desenho infantil. 19. Fundamentos da Are na Bducagsn. 30 Conhecimenbos
badsicos em indoremdtica. 71 Etica profissional.
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ANEXD 1 - CONTETDO PROGRAMATICN

PRIEF ESS(R 1

CIEMCIAS

1. Educasa am ciéncia: comeddo & metodologia. Ouestidas sociocentficas ¢ as
ol cag Bas dticas. Alabetizado clentifica. 2 Origem da vida. Principais eonas
do processo ewolutivo. Origem das espécies. 3. Sere vives: biodiversdade e
caracteristicas gerais; semedhanias & dilenencas enine 05 seres vivos, constituicio
dom seres oS - niveds de ofganizacia: cifulas, tecidos, orgdos @ sistermas. Os
grandes reinos dos seres vivos (classflicaclo, caracteristicas bdsicas o
representantes). Tasonamia, regras o0 noemenclatura (Mos, dassos, ordons,
iz, plirains & eupdhobi], @ pring paks ciractenstica snatbmicas o feholdgicas
dos tdwons. Adaptacles aos diferentes ambleates ¢ representanbes mals
caracteristons. 4. Biologla oslular. Principais difercngas entre procariotas e
sucariotas. Processos biosrsrgdtioos: fundamentos, respiacdo o Totossintess,
bicssintess de proteinas. Reprodugdo calular: mitces & meiose. DSl manto
it ond rbo. Reperodude humana. 5. Goendtica Disica: mande lana & modeoular,
Fundamenics de citopenidtica. Codige gendtice. Camoerizagdo geral das
bicdecnogias & e impactas sociss. Organismoas penetcamsnte modificedos.
& Ecologia. Conceitos Pundasmentats. Relagbes wraficas entre o6 senes viwos. O
SUTESEIRMA & oS Componenies. 05 principak bismas. Relagfoes eooldgicas entre
o iEres vivied. Bducaldo ambkial: princisios perais. Doupagao hisboric do mso
ambignte palo homesn. PokiKio & desequilibress ecolbgions. ARernatieas,
resolugles & soluglas populares, politicas & lagak para of problemas ambientis.
Tratamanks de dgua, esgobs, coleta o desting 30 lao. 7. 560 haemand @ Sadde.
Hutrigdo @ doengas carencials. Perasiologia [viroses, bacierioses, probo2ooses,
ol i oSS @ micoses). Eduda cio para a promocde da sadde. Conostos de sadde.
Sistemas do conpo Frimano. Orgsos ¢ estruturas dos sentidos. Tipos sanguineos,
transfusbes, cmponentes @nguiness @ su fungbes. Seulidade. Doengas
seualmdinte Dransmessheeis, meaie ambiegnte @ qualdade de¢ vida. Mitodos
anfooncepdonals & novas thonicas e reproducio humana. Implicacbes no
ooniesto abual. B Universo, Setema Solar ¢ Planeta Terra. Teoria do Big Bang.
Enangia @ s transiomapies. 5ol como fonte basica de enargia. Bemsentos da
maburea: o, dpua @ solo. Cidos biogeoquimecos ¢ a vida na Terra. Importancia e
propriedades da dgua. 9. Fundamentos 9 Fsic: enados fioos da mandria e
mdangas de estado; lek de Mewton; forga; movments; enengia cnédtica e
potencial: gravidade; massa e peso; traretonmagbes trmicas ¢ eletromagreticas;
fendemionos ondulatdrios aodticos & dptoos. 10, Conhecimenios Bdsicos e
indcetradiica 11 Etica profissional.

PROFESSOR |
EDUCACRDFiSICA

L Dowrriculo escola a pritica educativa @ a funglo pedagdgica. 2. Flanejamsnto,
projeto de ensino-aprendizagem o projeto politco-pedagogico. 3.
Corhiecimenos especiioes o diferentes possibdlades de insergdo na s5oola da
oulivras corporais de movimento: jogos, esposte, gindstca, lutas, danca e
caposira. 4. Abordapens pedagdgicas, onoeple de aprendimgemn, objetwos,
planejamanin, meindologia, comeddos & aaliaglo 50 deservokimenta moior
na initdncia & adolescincia. B. Arhvidade tihca e sadde. 7. InClusso dos Jencd oo

deficiéncia na Educacdo Fisica. B. Principais caracteristicas, implicaches e
consideraghes sobre a pratica de atividades fisicas. 9. BducaCSo Fiskca @ SOO0TOS
de wpdncia. 10 Respostas fdioldgics ao esercicio fisico. 11. Conhacimantos
Edsicos em ndonmadtica. 17 Eica profissional.

PROFESSOHE I

EXPECIALISTA EM El:ll.h‘_ﬂl,'..ll:l-]. Bducag s, socedade & cultura. 1. A natuneia
oo trabalta padagdpion: furd smentacio Mlosdtica, politica, soclal & educacional.
3 Teorias da aprendimgem 4 Estratdgias de aprendixagesn, Pooologia do
Dusenvobdmenio. 5 Pedagogia Social B Contribulgbes de Plapet & VWyRotsioy 3
Educacio. 7. Polticas pablicas Incusivas de educagdo. & Cunriculo: concopgBes,
elaboragde, prabca, tansdisciplraridade ¢ tenmeralidede. 5. Pedagogia &
inteinepncBo social. 100 hventeds @ novas sochbilidades. 11 Sesualdads &
juseriude. 12, Relacdo escola-tamilla o escola-tultura. 13 \ickinca intraescodar.
14. Intsgragde docene ¢ diecente. 15, Modalidades de gestdo. 16. Cotidiano da
escola: conselho de dasse, reunibes pedapdgicas, renamanto, planejamsenta,
avallagdo @ acompanhamanbo. 17 Educar @ culdar 18, A consbrugdo ooletha Do
projets pobtico-pedaghgicon. 19, Ardlise de ernos. 20 Agrendendo a aprender 1.
Educagdo ¢ cutbura afro-brasileira. 17 Principios étoos profissionak. 73 A
eifucaido esonlar @ o encind de gualidade como deeio de todos: 3 dimensso
cosnpesrativa & Integradors 30 tribalta do pedagoge nos espaoos Inbm @ e
escolares. 14 Didatca ¢ pritca de eraing. 5 Planejaments, onganizaiis
cuirricul ar, estrabdgiss padagdgicas, gastlo o avallagss nas princs educadonals.
6. Avabiacdo da aprendizagem. 27, Impacto dad incvagles teonolGgicas ro ensing
@ na amrendizagem ZE Uderanca. 790 Aelgies intorpecoss. 300 Blucachs
Inclusia. 31 Gestdo Democratica & autcndmia da escola. 32, Projeto pol idos-
pedagdgico. 33, merdisciplinaridade & raroversalidade. 34, As tenddnca
pedagdgicas na sducacdo. 35 Dinamizagss 0o professe o COMUNICatan oo
fator de gestdo da afdo pedagdgica 36. O conselho o classe no Drocesso
avaliativo. 37. Plano de ensine ¢ plano de wdla. 38 A nelagso do tabalho do
peidagoge com of demals coenponentes da escola. 39 Contribuigles pam a
madhoria continua das condigles teonica, organizacionais ¢ humana do
processe educacional deserold do nas retituicies de ansing. 80, Pedagogia de
projetos. 41 Bducacsa escodar @ quakdade de ensino. 42. A Lei de Diretrizes e
Bazes da Educacdo Mackonal Lei 939401996 ¢« a esbtwiuragdo do sisbema
educacioral brealieina. 43, Diretrizes Cwriculares Macionals para o BducaSo
Infaniil. &4. Diretrizes Curfiodanes Hacionais Gerais - Ensing Fundamsental. 45.
Temas Transvarsab. 46, Diretrimes & fundamentos lagais. 47, Conhecimanbos
basicos am indonmaCica. 45 Etica profissional

PROFESS(R]

GEOGHRAFLA

1. Conpa tede co-conos tual da Geografia @ Histdeia do peraamemo geografico. 2.
A EducaiBo Geografica @ o Efcindg Fundamental: o papel da Geografia na
sockdade contemporings ¢ na formaglo do individueo. 3. Os processos da
dindmica nabural (geoldgicos, peomorfoddgicos, climitcoos, hidroldgicos,
botinicos & pedoltgicoos] e as formas espaciais resulantes. 4. Sustentabilidade:
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ANEXO 11 - CONTETDO PROGRAMATICN

aprovmitamaenie econfimico & gestdo dos recursos naturals @ endrgitioos,
probdemas ambientals resultantes, matrir energiétca, inkciatvas para a
conservaiio do melo amblente ¢ resporsabibdade sodal & indiwdual. 5.
Fundamentss da Cartografia: corwengbes, dsala ¢ projepdes, formas de
represent sl espacial, fusos Rorinos o cardter MeodSgien das representagbes
cartograficas. B, As novas eonologias @ o Cartografa: sktemas de infermagso
geografica, GPS ¢ o sensoriamento remobo. 7. Fundamentos da Demogratia:
conceitos basioos, distribuiclo espacial da populada, dndmica do onesdmento
demografce, estrutura populacional, teoras demograficas, movimantas
popalacicnais, desipualdades sochoaoomedmices & guesties dni s ¢ degdnana. B,
0 wnkereo do trabalha: of sertores da economia, & atvidades econdimics @ &5
profissies. 9. As continuas reconfiguragdes do eRpaco industrial cpitalista. 10,0
processode mundializac®o da eoonomia cipitalista, 3 atual Divisso | nbesmad onal
do Tabalo, os ofganismos supramachonais @ O enero SeTor na Jbuall ondesn
global 11. &c redes infemmadionais & a sua mpondnca para a atual configuaracss
et flumos globak de pessoa, bens, captais e serdgos. 12, O coméncho mundial de
marcadorias & & formacks dos blocos econfimices. 13 O Ausce Ananoeinos do
capitalismie globalieado. 14, A Goopolitica ¢ o Geografa reglonal do mands
conteMmporanGd @ e prind pais stores. 15, O processo Rtk de uriban agss
& o meio amblenie urbano, critéros de definicdo do aglomsrado urbano,
procesios O metropolizacio @ desmetropolicacdo, rede wbana, heramula
wrbana & acrganimcan interna da cidade capitalista especialmente noBrasil. 15.0
E5Pa o agrario & o5 diversos medehos de organizacio da produc o agropecudiia, o
agroewghce @ suas consequéndas socioambisntaks no mundo @ no Bragil, as
relapies cidade-campo, estrutura fendidria, refaglas de trabalho & seforma
agriria no Brasil 17. 0 processo de formaddo eeritorial do Brasil 18. As politicas
plblicas regionais brasileiras ¢ a organizagdo do weritdrio nacional,
megicralizapbes ¢ unidades regionas, regionalsmos ¢ identdades regionats
bermciieiras, divis®s tenrtorial do trabalho no Brasil. 190 A Geagrafla Politic & a
cganl magao politico-administrativa oo Estado braci sine. 20 A integracdo do Brasil
4 oconomda mundizl 21, Conhecimaentos bisicos om Infermdnica. 22, Evea
penfissional.

PRIEF ESSINR |

HIETORLL

L Corpo tedrico conceitual da Hetdria: concepcBes historkogrdticas, madbodas,
conceitos fundamentais, frbo historkoo o nogbes temgorats; o fonbes hbtdrice. 2.
A st a dio erciine dia Histosra ne Brasil € &5 proposias curriculares para o nsing
de Histdria para of ancs finais do ensine fundamestal: plansjamento;
maindologia & avaliacso. 3. Relagdio enbre 3 socedads, &conomia @ o meo
a mbid e, @ dierenbes momenbos da Histdria de povos do Mundo @ do Brasil o
perens Cagadones @ oolebores; a revolucdo aprioota na Africa @ no Oriente Misdio;
orescimento populacional @ altersCso 3o meio ambisnte na Europa medisal;
relapies socioacombmica ¢ ambkntak das sociedades africanas subsaarianas
prd-coloniais; 3 expansio martima & comendal swropela; exupbira iR eosnbimica
de reousos nabuak pelos colonlzadores curopeus noe Bragll & na Amedrica;
exgansd o da fronteira agricola no Brasil, ontem @ hoje; usos da terra: diferenbes

formas de posse @ propriedade da tenm; & Revoluclo nduarial @ a aleegss no
ety ammbsarie e ewcala miundl a2 bta peda e red Brasil atrassds dos e o
processo de Globaliragss; os problomas mandiais ambientais na abualidade:
chima, energla, poluiclo, entre outros. 4. Relagbes de trabalho em diferentes
e tos da Hi shderi s die posscd do Mundo @ dio Brasil escradddo artga - Gndcl & e
Roemia) sanviddo e corporacdes de oficios na sociedade medieval europeia; as
melagfes de trabalho mo cpitalemo; o tabala @ 3 resisténoia indigena na
sochndade colondal brasileim ¢ Bfno-americana; o trabalho atricarss eworawa mo
Brasil, lutas, resistincias ¢ o processo & emancipagss; o trabald nagro pds-
emancipaao; efganizaida de trabalhadones namais ¢ uwbanos brasileinos ¢ b
americands atravds dos tempo: Bgas, sindicabos, organizacles pabronals @ suas
lutas por medhores condighes de vida @ trabalho; formas de exploragio do
trabalha no munde ghobalizado. 5. Processos O consttuigdo dos Estados
Macionals, confronbos, kutas, guermas @ revolugbes na Ewopa, Africa, Oriente,
Amdrica @ no Brasi: 3 organizacio das anbgas sodiedades do Oriente Médio; as
didades-etado gregas, Aepdblica romana, descenbmlzagdo politica na ldade
Mitdia; culturas tradicionais do minds draba, eapansdo maculmana no norte da
Africa & imparialismie no Orieete Mo socedades africanas subsaarizras: of
rinns borulbads; Dacmeancs: de Gana: do Mak, do Congo @ do Monoemotapa;
oonsobdacdo do Estado Mackonal Moderss europed; sdminisiracio oodonial
portupuesa, enpankola ¢ inghesa na Amadrica; luminisma ¢ & Resvolucdo Francesa;
a Independincia dos Estados Unidos; constituicdo dos Estados Maclonak na
Amdrica Lating; Brasil: lutas pela independincia, 3 transmigragde da famslianeal, o
Erocesse da indepenodndla @ o Estad o Mondrguics; nacionalismo na Eurupa nos
sdoulos N & X Africa & Asia) espansdo impenalita dos Estados Eunoes;
resbtlnca chinesa & imdei alisme; O @ Dans] o S norte & markcan: 3 mancha
para o OEte @ a pol it externa intervenconista pana 3 Amedrica Latina: Doutrina
Mlonroe & O Pan-Amaricanism; Enplantacdo do regime republicanc no Brasl: a
Repdblica Velha; Primeira & Segunda Guerras Mundiais: o naei fascisma,
DfEanizagso dos Enados sodialinas o comunistas; 3 Revolugdo de 1930 & o Estado
Mot dir \dargas; China: revoleSe cominsts ¢ cultural; Guarra Fria, Guenta da
Cordia; conflitos no raindo Srabe: confronto enire palestinge & |sradenses -
passado & presente; resistinga ¢ lutas pala independincs das nagbes afnoana,
guirnas entre as nagbes alricanas no periodo pda-colonial; nedemoonriiz s o
beacileira entre 1945- 1964, o periodo militar ditaborial mo Brasil - 15964 a 1965,
Guerra do Vieind; a Revolugio Cubana; Socialismo @ Golpe Militar no Chiks; a
Rgsan b o iniana; esfacelaments dos Esados socialistan na Europa, quisda 9o
Murg die Barlim; conflitcs ébnécos no Leste Europeu; O avango da politica
nadiberal no munidoe; o Estado brasileine apds onegime militar: a transiglo gara a
demcrada; a Buroga atual; a China nio mands atual; O mundo mulipolar & o
conflitos passados & recentes. 6. Cidadania & Dineitos Humanos no Mundo: a
chdadania em Alena & Aoma; of ideals Deminsta ¢ o pravcas de cidadania
durainte & Revwolucdo Frantesa & a partir da independiénca dos Estados Unidos; o
Soclalemd, o Anarguitma, o Comunismo, 3 S5ocial Democracia, o Masomo, o
Fagckomo ra Europa; experilincias autoritdeias na Amérkca Lating, a declarspbie
dioe Direitos Univarsais do Hoenesm @ o8 contesios de suas elaborapbes; a kia
oomira o aparthaeid na Atrica do Sul. Os dinstbos das eoulheres, dos jovens, dac
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ANEXO 11 - CONTETDO PROGRAMATICN

crianias, das etnias o das minor as culturaks, 3 pobres ¢ 3 desipaldade social &
evonbmica. 7. Cldadania o Direftos humanos nos Brasil os "haemens bons™; o poder
ofigdrguice, o coroesdismo @ o woto na Vedha Repdblca; a5 Consttulpbes & as
midangas nos diretos pofitions ¢ civis (Estado Mowo @ gowerno militar pds &4,
eaperidncia Boeral democrdtica de 19451964, Movimentos pooulares
estudants, |uta dos powos indigenas; movimento de consciéncia negra; kiias
contra as desigualdades soondemiicas @ sociak @ pelas aspimgies de dirdiins paa
toda a populagio brasisira hoje. 5. Globalacdn: conceituada; antscsdenies
historicos, globalizagdo em diferentes nivels: alkcances & Emites; bocos
eoond micos & Bere comancio; a politica neoliberal & o Estado do Bem-Estar Sodal;
a5 sociedades nacionaks ¢ 3 emangdnca da sociedade global: questies sociais &
cuhurais. 9. Dimansdes da aolerdnos Poliica: impacto das agles enroristEs no
mindo; o movimientos de guendlha: a abual pobtica norte-aTeTicana @ & kuta
conira o teerorsmo. 10, Tribos Urbanas. Principals tribos wbanas: Oubbars;
Dresd; Gotcos; Hippees, Motards; Rociabilies & o Skinheads. 11 Owiras
et oo maired o ConbE pordneo: racismio, senohobia, orimie organizeda; AIDS;
atkidades licitas, aquacimanta ghobal @ 3 guastlosrarpidtica. 12 Conhad manbos
Edsicos emindonmatica. 13 Eoica profissional.

PRIEFESSIR 1

INGLES]. Os diverscs tpos de tewio - histdnias, guadrinhos, insbrugfes de jogos &
manuais, anedotas, provirbios, andncios, didlogos, milsicas, reportagend,
dassificados, posmas, edoriais, atgos jormalistoos, teaes de enciclopidias,
wirbates de dichondrics, receita. 2. Gramdtica: A construcdo da oraclo reds
empos presents, passado, futuwro @ condicional dos werbos |afemativa,
intETogatha & negatival 3. Verbos defectvos. 4. Woz ativa @ woz passka. 5.
Discurso direto @ Endireto. 6. H clause. 7. Presente perfeitoy presente perfeibo
coniinue J passado perieio § paccado perfeito continua. 3. Grau dos adjetwos
(igualdades, sunsrioridade @ inferoridade). 9. Genithe case. 10 Garund for =
prosents @ passado comtnod imimsdirte future - “going to, "Roing b7 R
passado. 11. Pronowms [pessoals rebos @ obliguos; relabdvos; refleddvos;
interrogatias). 12. Conkedimanins bdsions aminformadrica. 13. Edca profissional

PRIEF ESSINR |

MATEMATICA

1. Cioen jusntios & Sulbsoon junbos: operacikes & probl emas ooen conjunbos. 2. Conjunbos
s oS conjunto dos ndmeros naturais, Inbe nos, Rdonais, irmaconals & reais.
I Operagdes fundamentals (adigdo, subtragdo, multplicagdo, divisda,
potenciacss & redcacdo): mropriedades das operaglas; mdltplos @ divisores;
Malieresos primas; mdndmio meditipho oom umg madsimed divisor comume 4. Razlbes @
proporgdas: granders direta & wersamente proporcionais; divisdo em partes
direta @ irversamesnts proporcionais; regra de tris simples & composta. 5. SEema
de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, tansformagss
e unidades], sstema moratirie brasileine. B, FungBas reals: s oo funglo;
Intspretagao de grafoos; domenio & imagem; funceo do 19 grau; fungdo do 29
g fungd o aspeenosnc 2l & hogar tnbca; valor de mde mic e minimo de uma bung o
dio 2% graw 7. Clhoulo algébrico: mondmios e pokndemice. 8. Bouagies de 170 22

ATl equalss asponencial; eguacdo logaritmica; sistemas de equagbes die 19
grau com dus inchgnitas. 9. Matrizes, determinantes & sEtemat Eeeare.
10 Trigonoenetria: razfes trigonomsdricas no tidngulo retdnpulo; fungbes
dirculares; relaglos, dentidades o equacles trigonomatricas. 11 Geometria
Plana: ddlcule de dmes ¢ perimebre de poliponos; crocunferdnda & chroako:
comprienanio da drcunferénca, dmes do croulo; relacbes midtrices no tridngulko
rrtdnguly; Teorema de Pitigors ¢ suas aplcacles; 13 Geometria Anabtic:
distdncia entre dols ponios & ponto medio sm comrdenadas carteslenas, equacs
geral @ reduzida da reta; constrecdo o interpretalEo gratica; condigfes de
i Eonio @ parpe nd o L s Bt rseng Bo die retas; distdnga de ponto & reta &
entre retas parlelas; equagdo normal @ reduzida da circunberBncia; posicbes
e lachias enbre pomtos, retas e cirounderdndas. 13, Gaometria Egpadial: ciloulo da
drea & do wolumae dos sdldos geomdiricos. 14, Matemdtca Financeira:
porcentagem, juras simples & compostos. 15, Andlise Combinatdria &
Probabiidade. 16. Prograssies: sequdncias ramiéricas, progresslo arimstca o
progress3o geomiétrica. 17, Conhecimentos bidioos em Informdtica. 18, Etca
prafissional.

PROFESSOR I

PORTUGUES]. Leitura & comprecnsSo de textos. 2. ERTutaragio do tostn: ideias
principais o secunddrias. 3. Relagdo entre idelas; idela centrad e inbengSo
comunicativa. 4. Tipologia texbual. 5. Géneros tewiuaks. 6. Bleitos de sentido. 7.
Figuas de linguagen. B. Reouwrsos de argumentagio. 9. Ekenentos e Coeslo @
cosrdnia bewtuais. 10, Léxkon. 11, Significagi o das palavas & expresdes no i,
12. Substituicsn de palavras & expressles no tedo. 13, Estrutura @ formagso de
palaras. 14. Fonobogia: concedto di fonemas; el agles entre fonemas o grafla;
encantros wacdlioe & ofdonantals. 15 Ortoprafia: siaema ofidal vigente
16, Acenbuacso grafica & acentuacss bhnica. 17, Morfologia @ sintase. 12 Oasses
de palavras: emprego & Nexdes. 19, Periodo simples e pericdo cosmposto:
Cobocado de beames & oraghes no pariodo. 30 Coorderadio e subordinagdo. 21.
Emprepo das conjunglies, das kecuglas con juntive & Do pronomas melativos. 22.
Termos Essenciais, ntegrantes @ acessdrics da cragdo. 23, Aslagles
morfossintdticas. 24, Oragdes reduzidas: classificagdo & expansio. 25,
Corcorddngia nominal ¢ varbal 25 Regdncia roemingl & verbal, parabelismo di
repincia. I7. Ambiguidades 28, Voaes werbais & sua cofvwesrsdo. I9. Sintase de
cobocacdo. 3. Emprego @ valor dos modos @ tempas verbais. 31 Emprego do
infinicheo. 32. Emgrego do acento | ndicativo de oase. 33, Sinais de pontuagso. 34,
Coanifeit imesnios badsicos am ndonmabica. 25, Eica peofissional.

Flage /R, 20 e ez mbeo de 2024,

Joce D Alves Cabiral
SecretirioMunicipal de Administagia

Rzl e s S v Lind il
Preskdene do | AK
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CAMARA MUNICIFAL DE MAGE

VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL
DE MAGE 2023/2024

MESA EXECUTIVA
NOME DO VEREADOR HOME PARLAMENTAR
VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA VALDECK
Presidente
MARCOS VIMICILS DOS SANTOS SILVA VINICIUS NIN&
12%ice Presidente
MARCOS ANDRE DA SILVA TITA
22%ice- Presidente
FERMAMDO VIEIRA VENGA FERMAMDO DO SALAO
1% Secretario
LEANDRO HASSEM DAM RODRMGUES LEAMDRO RODRIGLES
2* Secretdrio
VEREADORES
ALVARD ALEMCAR DE OLIVEIRA RODRIGLES ALVARD ALEMCAR
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