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EDICAO DE 01 A 15 DE NOVEMBRO DE 2025-TIRAGEM: 500 EXEMPLARES QUINZENAL+SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - ANO 30

PREFEITURA DE MAGE E
GOVERNO DO ESTADO REALIZAM ENTREGA
DO CARTAO RECOMECAR PARA FAMILIAS
ATINGIDAS PELA CALAMIDADE DE ABRIL

APrefeiturade Magé, em parceriacom
oGovernodoEstadodoRiodeJaneiro,
iniciou a entrega do Cartdo Recome-
caraosmoradorescontempladosque
foram vitimados pela situacgao de
calamidade ocorrida em abril de
2025.

A primeira entrega aconteceu no dia
30 de outubro, na Casa Festa, e con-
tou com a presenca de representan-

tes municipais e estaduais, que
acompanharam de perto mais essa
importanteacaodeapoiosocial.
Para garantir que todos os beneficia-
rios recebam o auxilio, a segunda
etapadeentregaestd sendorealizada
entre os dias 3 € 7 de novembro, na
Casa dos Conselhos, localizada no
Centrode Maggé.

O Cartao Recomecar € um beneficio

concedido pelo Governo do Estado,
com o apoio da Prefeitura, destinado as
familias que tiveram perdas materiais
em decorréncia das fortes chuvas e
alagamentos registrados em abril. O
programa tem como objetivo auxiliar na
reconstrucao da vida dessas familias,
oferecendo um suporte financeiro para
a compra de itens essenciais e 0
recomec¢ocommaisdignidade.

O B.1.O Informativo quinzenal esta aberto para publicacao de atos do Poder Judiciario, e esta a disposicao na Prefeitura Municipal de Magé. Atendimento de 2% a 67 Feira, das 09h as | 7h - Praca Dr. Nilo Pecanha, s/n, Magé.
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LEIN° 3048, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

DA nova redagao ao Paragrafo tnico do art. 2° da Lein® 2665, de 14 de junho de 2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° O Paragrafo unico do art. 2° da Lei n° 2665, de 14 de junho de 2022, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“Art.2°(...)

Paragrafo unico. Somente sera concedida a autonomia a veiculo vistoriado pela
Secretaria Municipal de Transportes, conforme regulamento expedido pelo Poder
Executivo.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Magé, RJ, 04 de novembro de 2025 - 460° ano da fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: PODER EXECUTIVO
Projetode Lein® 150/2025
Publicagéo: BIO de 15.11.2025
(Processo n°®23626/2025)

LEIN® 3049, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

ALTERA o § 1° do artigo 6° da Lei n® 2961, de 07 de outubro de 2024, que trata da
regularizagéo de obras ja concluidas sem a devida licenca e em desacordo com a
legislagao edilicia municipal vigente e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° O § 1° do artigo 6°, da Lei n® 2961, de 07 de outubro de 2024, que trata da
regularizagdo de obras ja concluidas sem a devida licenca e em desacordo com a
legislagao edilicia municipal vigente, passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art.6°(...)

§ 1° A penalidade especial sera calculada de acordo com a infragéo ocorrida, a partir
do COO - Custo Orgado da Obra, de acordo com 50% da tabela dos indices de custo
da construgdo civil Estadual (CUB-RJ) de setembro de 2024, publicada pelo
SINDUSCON-RIO.

”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

Magé, RJ, 04 de novembro de 2025 - 460° ano da fundagéo da Cidade.
RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: PODER EXECUTIVO
Projeto de Lein® 125/2025
Publicagéo: BIO de 15.11.2025
(Processo n®23627/2025)

LEIN® 3050, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

DA denominagao a travessa 448, localizada na Rua Santa Rosa, bairro Capela, 3°
distrito do municipio de Magé — RJ, com o nome de “Travessa ANTONIO
BRAMUNCHENKEL SOBRINHO".

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica denominada de TRAVESSA ANTONIO BRAMUNCHENKEL SOBRINHO
a antiga Travessa 448, localizada na Rua Santa Rosa, no Bairro Capela, 3° Distrito,
Municipio de Magé - RJ - CEP 25.916-060.

Art. 2° O Poder Executivo fara constar a denominacéo de que trata esta Lei em todos
os documentos oficiais, mapas, cadastros e registros Municipais.

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

Magé, RJ, 04 de novembro de 2025 - 460° ano da fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: VEREADOR JUNIOR DA CAPELA
Projeto de Lein®139/2025

Publicacéo: BIO de 15.11.2025

(Processo n®23622/2025)

LEIN°3051, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

DA denominagéo de RUA GLORIA MARIA DA SILVA & Rua projetada adjacente a
Rua Nossa Senhora da Guia, com CEP 25.931-562, Vila Magali, Cidade Horacio, 6°
Distrito.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica denominada de Rua GLORIA MARIA DA SILVA a Rua Projetada
Adjacente a Rua Nossa Senhora da Guia, com CEP 25.931-562, localizada na Vila
Magali, Cidade Horacio 6° Distrito.

Art. 2° A nova denominagdo devera constar de todos os registros cartograficos,
cadastrais e oficiais da Prefeitura, do Correio e demais 6rgdos publicos e
concessionarias de servicos publicos

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Magé, RJ, 04 de novembro de 2025 - 460° ano da fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: VEREADOR PABLO VASCONCELOS
Projeto de Lein®136/2025

Publicacéo: BIO de 15.11.2025

(Processo n®23623/2025)

LEIN® 3052, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

DA denominagdo de Rua NEI DA SILVA GONGALVES a via publica localizada no
Bairro Pau Grande - adjacente a Estrada da Cachoeira no Municipio de Magé.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica denominada de Rua NEI DA SILVA GONCALVES a via publica localizada
no Bairro Pau Grande, adjacente a Estrada da Cachoeira, apés a Igreja ADERG, em
frente a Rua Levi Maravilha -6, Distrito de Magé.

Art. 2° A Prefeitura Municipal, por meio do setor competente, providenciara a
instalagdo da respectiva placa de identificagao da via publica.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

Magé, RJ, 04 de novembro de 2025 - 460° ano da fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: VEREADOR FELIPE MENEZES
Projeto de Lein®121/2025

Publicagéo: BIO de 15.11.2025
(Processo n®23624/2025)

LEIN® 3053, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

DA denominagdo de RUASUELIAGUIAR a via publica localizada na llha, adjacente a
Rua Gregoério Santana, no Municipio de Mageé.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica denominada de RUA SUELI AGUIAR a via publica situada na llha,
adjacente a Rua Gregoério Santana, precisamente no nimero 827, proximo a Igreja
Cristd Maranata, ap6s o Condominio Village Casa Blanca, Bairro llha, 6° Distrito de
Magé.

Art. 2° Esta denominagéo tem por finalidade homenagear SUELIAGUIAR, pessoa de
relevante contribuicdo para a comunidade local, cuja meméria e legado merecem ser
preservados na respectiva placa de identificagéo da via publica.

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

Magé, RJ, 04 de novembro de 2025 - 460° ano da fundag&o da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: VEREADOR FELIPE MENEZES
Projeto de Lein®116/2025

Publicacéo: BIO de 15.11.2025
(Processo n®23625/2025)

LEIN° 3054, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025.

DA denominagdo de TRAVESSA DOS GAVIOES a servidio transversal a Rua
Maranhéo, entre os lotes 25 B e 26, Quadra 3, Loteamento Fazenda, 6° Distrito de
Magé.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu
PREFEITO do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica denominada de Travessa dos Gavides a servidao transversal a Rua
Maranhéo, entre os lotes 25 B e 26, da Quadra 3, Loteamento Fazenda, Sobradinho,
6° Distrito de Magé - Rio de Janeiro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Magé, RJ, 07 de novembro de 2025 - 460° ano da fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: VEREADOR LEANDRO RODRIGUES
Projeto de Lei n°® 146/2025

Publicagéo: BIO de 15.11.2025

(Processo n°® 23947/2025)
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LEIN° 3055, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE no ambito do Municipio de Magé, sobre o acompanhamento escolar de alunos
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), e outros transtornos do neurodesenvolvimento
ou que estejam em investigagdo de diagndstico por terapeutas que acompanham a
crianga clinicamente, mediante solicitagdo dos pais ou responsaveis legais, e do proprio
terapeuta mediante prévia autorizagado e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu PREFEITO
do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica autorizado o acompanhamento, nas unidades de ensino da rede publica
municipal, de profissionais da saude e areas afins, responsaveis pelo acompanhamento
clinico de alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e outros transtornos de
neurodesenvolvimento ou que estejam em investigagdo de diagnostico para fins de apoio
ao processo de inclusdo escolar, mediante solicitacdo expressa dos pais ou responsaveis
legais e do proprio profissional mediante autorizagdo previamente expressa pelos
responsaveis.

Art. 2° O acompanhamento a que se refere esta Lei podera ocorrer durante o periodo
letivo, em horario previamente acordado com a diregéo da unidade escolar, sem prejuizo
das atividades pedagdgicas e respeitando o sigilo do ambiente escolar e a privacidade
dos demais alunos matriculados na unidade.

Paragrafo unico. Para fins desta Lei sdo considerados terapeutas os profissionais
certificados com registro no respectivo conselho de classe, habilitados a trabalhar com
criangas dentro do Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais como Psicologos,
Fonoaudiologos, Terapeutas Ocupacionais, Psicopedagogos, Nutricionistas que
acompanham em terapia alimentar e outros que se enquadrarem nos requisitos.

Art. 3° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei para definir procedimentos,
formas de comprovacéo, requisitos técnicos e demais aspectos operacionais para sua
efetivagéo.

Art. 4° O acompanhamento terapéutico em ambiente escolar ndo substitui o dever do
Municipio em garantir o Atendimento Educacional Especializado (AEE), nem exime o
Poder Publico de suas responsabilidades legais previstas na legislagado vigente.

Art. 5° Esta Lei esta em consonancia com:

| - a Lei Federal n® 12.764/2012 - Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista), que garante o direito a educagao e a inclus&o social
da pessoa com TEA;

Il - a Lei Federal n® 13.146/2015 - (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que assegura a
plena participagdo e incluséo em sociedade;

Ill - a Constituicdo Federal de 1988, que estabelece como dever do Estado garantir
educagao com igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Magé, RJ, 07 de novembro de 2025 - 460° ano da fundagao da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: VEREADOR FELIPE MENEZES
Projeto de Lei n®93/2025

Publicagéo: BIO de 15.11.2025
(Processo n° 23621/2025)

LEIN° 3056, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE sobre a proibigio de banhos e atividades recreativas nos mananciais e
reservatorios utilizados para captacdo de agua nos sistemas dos agudes publicos de Raiz
da Serra e Pau Grande, no Municipio de Magé e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu PREFEITO
do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica proibido o banho, a natacdo, a pratica de esportes aquaticos e quaisquer
atividades recreativas ou de lazer nos seguintes corpos d'agua:

|- nos agudes publicos de Raiz da Serra e Pau Grande; e

Il - em todos os mananciais, nascentes, cursos d'agua e canais naturais que alimentam
diretamente os referidos agudes, até os pontos de captacdo sob responsabilidade do
poder publico municipal.

Art. 2° Aproibicdo prevista nesta Lei tem como finalidade:

| - proteger a qualidade da agua destinada ao abastecimento humano;

Il - garantir a integridade sanitaria e ambiental dos sistemas publicos de captacao;

Il - evitar acidentes, afogamentos e outros riscos a integridade fisica das pessoas, uma
vez que se trata de areas ndo autorizadas nem seguras para atividades recreativas;

Art. 3° O descumprimento desta Lei sujeitara o infrator a multa administrativa de um (01)
salario minimo vigente, conforme regulamentag&o posterior do Poder Executivo.

Art. 4° O Poder Executivo podera instalar placas de aviso e sinalizagdo preventiva,
realizar agdes educativas nas comunidades e regulamentar esta Lei no que for necessario
a suaimplementagdo.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Magé, RJ, 14 de novembro de 2025 - 460° Ano da Fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: VEREADOR FELIPE MENEZES
Projeto de Lein®114/2025

Publicagdo: BIO de 15.11.2025
(Processo n° 24643/2025)

LEIN° 3057, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE sobre a inclusdo do evento “ARTE NA PRAGA” no Calendario Oficial de
Eventos do Municipio de Magé, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes, APROVA e eu PREFEITO
do Municipio SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica incluido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Magé, o Evento
denominado “ARTE NA PRACA”, a ser realizado anualmente, preferencialmente no més
de julho, em data a ser definida pela organizagéo do evento, em conjunto com a Prefeitura
Municipal

Art. 2° Fica alterado o inciso VII, do artigo 8°, da Lei Municipal n° 2743, de 31 de margo de
2023, acrescentando o item 5, com a seguinte redagéo:

“Art. 8°(...)

VII-(...)

5 - (dia a ser definida pelo organizador com a Prefeitura) - Arte na Praga.”

Art. 3° O Evento tem por finalidade incentivar a arte, a cultura e a participagdo da
comunidade em atividades culturais ao ar livre, com apresentagdes artisticas, exposicoes,
feiras e manifestagdes culturais diversas.

Art. 4° Poder Executivo regulamentara esta Lei por meios préprios.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Magé, RJ, 14 de novembro de 2025 - 460° Ano da Fundago da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

Autoria: VEREADOR FELIPE MENEZES
Projeto de Lei n°® 120/2025

Publicagéo: BIO de 15.11.2025
(Processo n° 24644/2025)

Conscientizagco
sobre a satide
do homem

COMPLEXO DE ESPORTE
ELAZER DO LAMARCA




DEO1A15

penovemsko BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL

DE 2025

DECRETOS

MAGE

PREFEITURA

* Goveraando com Amor!

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

DECRETO N° 3869, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

Dispde sobre a abertura de crédito suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com a alinea “c” do inciso | do art.91 da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO:

- aLeiFederaln®4320, de 17 de margo de 1964, que estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

-oart9°daLei Complementarn® 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas
de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
providéncias;

- a Lei Municipal n°® 2944 de 26 de junho de 2024, que dispde sobre as Diretrizes para
Elaboragéo da Lei do Orgamento Anual de 2025;

- a Lei Municipal n°® 2964 de 07 de outubro de 2024, que estima a Receita e Fixa a
Despesa do Municipio de Magé para o exercicio financeiro de 2025.

DECRETA:

Art.1° Fica autorizada a suplementag&o de recursos no valor de R$ 27.552.614,52
(Vinte e sete milhdes, quinhentos e cinquenta e dois mil, seiscentos e quatorze reais e

cinquenta e dois centavos), nas seguintes dotagées orcamentarias:

Programa de Trabalho Categoria Despesa | Recurso Valor
02.0201.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 9 1500 19.311,00
02.0203.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 90 | 1500 28.789,92
02.0204.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 182 | 1500 6.670,08
02.0207.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 248 | 1501 8.430,00
02.0209.18.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 289 | 1501 5.620,00
02.0210.20.602.1004.2.057 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 347 | 1501 1.000,00
02.0216.26.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 893 | 1501 8.430,00
02.0219.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 947 | 1500 5.220,00
02.0219.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 962 | 1500 6.260,46
02.0220.11.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 981 | 1500 5.599,00
02.0222.27.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1108 | 1500 1.123,34
02.0223.16.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1187 | 1501 10.759,90
02.0228.24.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1302 | 1500 5.683,71
02.0229.15.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1339 | 1500 11.240,00
04.0401.10.122.0001.2.002 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1560 | 1500 12.605,73
04.0402.10.302.3001.2.026 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1842 | 1600 3.817.799,19
05.0502.08.244.4005.2.108 | 3.3.9.0.32.0.0.000 | 2146 | 1500 8.520,51
05.0502.08.244.4005.2.108 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 2148 | 1500 22.226,61
05.0502.08.244.4005.2.108 | 3.3.9.0.48.0.0.000 | 2151 | 1500 6.072,00
05.0502.08.244.4008.2.119 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 2233 | 1661 2.205,00
04.0402.10.302.3003.2.032 | 3.3.9.0.34.0.0.000 | 2374 | 1600 2.500.000,00
05.0502.08.244.4005.2.110 | 3.3.9.0.36.0.0.000 | 2403 | 1500 12.500,13
04.0402.10.302.3003.2.032 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 2561 | 1600 | 10.000.000,00
02.0212.13.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 2607 | 1500 11.240,00
02.0230.15.452.2008.2.161 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 2736 | 1704 141.824,95
02.0229.15.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 2943 | 1501 2.125,20
02.0212.13.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3005 | 1501 20.949,90
02.0209.18.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3007 | 1501 20.023,54
04.0402.10.302.3003.2.032 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3133 | 1600 471.608,85
04.0402.10.301.3004.2.033 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3138 | 1600 20.426,29
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3148 | 1621 247.729,39
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3149 | 1621 243.728,37
04.0402.10.302.3003.2.032 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3179 | 1635 99.000,00
02.0228.24.131.0002.2.014 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3217 | 1500 16.016,00
04.0402.10.302.3001.2.026 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3302 | 1600 3.000.000,00
04.0402.10.302.3001.2.028 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3324 | 1600 502.452,70
02.0211.12.361.4013.2.142 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3338 | 1573 4.700.000,00
02.0229.15.451.2007.1.157 | 4.4.9.0.51.0.0.000 | 3366 | 1500 141.500,00
02.0223.16.482.2001.1.093 | 3.3.9.0.40.0.0.000 | 3371 | 1501 1.899,90
02.0210.20.602.1004.2.057 | 3.3.9.0.32.0.0.000 | 3378 | 1501 9.000,00
02.0205.04.122.0001.2.000 | 3.3.9.0.08.0.0.000 | 3398 | 1500 1.500,00

DECRETO N° 3869, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

Programa de Trabalho Categoria Despesa | Recurso Valor
02.0210.20.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.14.0.0.000 | 3399 | 1501 240,00
02.0211.12.365.4014.1.149 | 4.4.9.0.51.0.0.000 | 3403 | 1542 51.447,41
02.0211.12.368.0001.2.001 | 4.4.9.0.40.0.0.000 | 3434 | 2569 69.485,00
02.0216.26.453.2003.2.082 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3438 | 1704 99.687,61
02.0216.26.453.2003.2.082 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3439 | 1708 400.000,00
02.0230.15.452.2008.2.161 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3440 | 1705 189.813,53
02.0230.15.452.2008.2.161 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3441 | 1720 70.000,00
04.0402.10.302.3003.1.050 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3445 | 1635 487.269,30
04.0402.10.302.3001.2.026 | 3.3.9.0.36.0.0.000 | 3457 | 1600 27.580,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES

27.552.614,52

Art. 2° Servira de cobertura as suplementagdes
anulagéo da seguinte dotagdo orgamentaria:

autorizadas no artigo anterior a

Programa de Trabalho Categoria Despesa | Recurso Valor
02.0202.02.122.0001.2.005 | 3.1.9.1.13.0.0.000 | 60 | 1500 14417477
02.0205.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 200 | 1501 14.039,28
02.0205.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 206 | 1500 497,04
02.0210.20.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 316 | 1501 240,00
02.0211.12.361.4013.2.141 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 490 | 1500 50.753,10
02.0211.12.365.4012.2.152 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 673 | 1500 90.746,90
02.0212.13.392.0003.2.171 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 878 | 1704 241.512,56
04.0402.10.301.3004.1.167 | 4.4.9.0.51.0.0.000 | 1641 | 1635 99.000,00
04.0402.10.301.3004.2.033 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1683 | 1500 12.113,40
04.0402.10.301.3005.2.041 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 1736 | 1621 250,00
04.0402.10.301.3005.2.041 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1742 | 1621 250,00
04.0402.10.302.3001.2.026 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 1831 | 1621 324.672,00
04.0402.10.302.3001.2.026 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1832 | 1621 112.058,31
04.0402.10.302.3001.2.027 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 1846 | 1621 10.000,00
04.0402.10.302.3001.2.027 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1852 | 1621 4.700,00
04.0402.10.302.3003.2.032 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 1889 | 1621 39.527,45
05.0501.08.244.0001.2.003 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 1967 | 1500 19.024,04
05.0501.08.244.0001.2.003 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1969 | 1501 20.559,90
05.0501.08.244.0001.2.003 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1970 | 1500 920,11
05.0501.08.244.0001.2.003 | 3.3.9.0.47.0.0.000 | 1971 | 1500 278,98
05.0502.08.244.4007.2.114 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 2193 | 1500 1.538,91
05.0502.08.244.4008.2.119 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 2231 | 1500 1.538,91
04.0402.10.302.3001.2.026 | 3.3.9.0.34.0.0.000 | 2397 | 1600 59.188,85
02.0211.12.365.4012.2.138 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3177 | 1573 | 4.700.000,00
04.0402.10.302.3003.1.050 | 4.4.9.0.61.0.0.000 | 3196 | 1635 243.634,65
02.0212.13.392.0003.2.171 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3235 | 1705 189.813,53
02.0212.13.392.0003.2.171 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3236 | 1708 400.000,00
02.0212.13.392.0003.2.171 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3237 | 1720 70.000,00
02.0211.12.361.4013.2.141 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3327 | 1542 51.447,41
04.0402.10.302.3001.2.026 | 3.3.9.0.34.0.0.000 | 2397 | 1600 27.580,00
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 2464 | 1600 | 20.253.098,18
02.0217.11.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 2601 | 1501 47,56
05.0502.08.244.4007.2.114 | 3.3.9.0.32.0.0.000 | 2920 | 1661 2.205,00
02.0203.04.122.0001.2.001 | 4.4.9.0.40.0.0.000 | 3144 | 1501 53.591,70
04.0402.10.301.3004.2.033 | 3.3.9.0.92.0.0.000 | 3164 | 1500 492,33
02.0211.12.365.4012.2.138 | 4.4.9.0.52.0.0.000 | 3165 | 2569 69.485,00
04.0402.10.302.3002.1.030 | 4.4.9.0.51.0.0.000 | 3171 | 1635 243.634,65

TOTAL DAS ANULAGOES

27.552.614,52

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Magé, 01 de setembro de 2025 — 460° ano fundacéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE SETEMBRO DE 2025
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ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

DECRETO N° 3870, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.
Dispde sobre a abertura de crédito suplementar e da outras providéncias.

DECRETO N° 3870, DE 01 DE SETEMBRO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas Programa de Trabalho Categoria Despesa | Recurso Valor
atribuicdes legais, e em conformidade com a alinea “c”, inciso | do art.91 da Lei 05.0502.08.244.4006.2.111 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3197 | 2660 100.000.00
Organica Municipal, e, - ——— — ——————— —
CONSIDERANDO: 05.0502.08.122.4005.3.026 | 3.3.9.0.14.0.0.000 | 3308 | 2660 1.600,00
- aLei Federal n°4320, de 17 de margo de 1964, que estatui Normas Gerais de Direito 04.0402.10.302.3001.2.026 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3331 | 2605 | 2.125.761,22
Financeiro para elaboragdo e controle dos orcamentos e balangos da Unido, dos 05.0502.08.244.4008.2.119 | 3.3.9.0.93.0.0.000 | 3350 | 2660 788,83
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal,
o art e da Lei Complomentar ° 101, de 04 de maio de 2000, que estabelecs normas 04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3360 | 2605 30.397,40
de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras 06.0601.08.243.4005.2.109 | 3.3.5.0.43.0.0.000 | 3368 | 2501 1.300.000,00
providéncias; 02.0229.15.451.2007.1.158 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3379 | 2501 | 3.200.000,00
- a Lei Municipal n® 2944 de 26 de junho de 2024, que dispde sobre as Diretrizes para 05.0502.08.122.4005.2.007 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3381 | 2501 495.031.59
Elaboragéao da Lei do Orgamento Anual de 2025; :
2 Lei Municipal n° 2964 de 07 de outubro de 2024 . que estima a Receita e Fixa a 05.0502.08.122.4005.2.007 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3382 | 2501 22.765,89
Despesa do Municipio de Magé para o exercicio financeiro de 2025. 05.0502.08.244.4005.3.011 3.3.9.0.48.0.0.000 | 3383 | 2501 14.301,04
DECRETA: 02.0207.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3384 | 2501 264.271,11
Art.1° Considerando o excesso de arrecadacéo alcangado no presente exercicio fica 02.0201.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3385 | 2501 500.147 55
autorizada as suplementagées de recursos no valor de R$ 28.913.868,41(vinte e oito : — — e 2
milhdes, novecentos e treze mil oitocentos e sessenta e oito reais e quarenta e um 02.0223.16.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3386 | 2501 152.422,66
centavos), nas seguintes dotagdes orcamentarias: 02.0229.15.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3387 | 2501 1.336.618,22
02.0231.14.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3388 | 2501 7.818,00
Programa de Trabalho Categoria Despesa | Recurso Valor 04.0401.10.122.0001.2.006 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3389 | 2501 337.902,49
02.0203.14.422.4010.2.166 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 153 | 1501 296.576,82 04.0401.10.122.0001.2.006 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3390 | 2501 398.738,55
02.0211.12.361.4013.2.011 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 417 | 1540 | 6.190.789,60 02.0210.20.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3391 | 2501 14.922.24
02.0211.12.361.4013.2.142 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 514 | 1552 180.573,56 02.0230.15.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3392 | 2501 724.095.80
02.0211.12.365.4012.2.010 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 584 | 1540 988.833,41 02.0228.24.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3393 | 2501 43.720,00
03.0301.13.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 1494 | 1501 4.488,73 02.0212.13.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3394 | 2501 11.700,00
02.0211.12.361.4013.2.141 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 2400 | 1573 879.648,37 02.0231.14.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3395 | 2501 2700.00
02.0201.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 2927 | 1501 99.211,32 02.0209.18.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3396 | 2501 14.922,24
02.0230.15.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 2928 | 1501 534.090,62 02.0207 28.843.0004.3. 46907100000 | 3397 | 2501 | 2.278.654.47
04.0402.10.301.3004.2.033 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 2952 | 1621 | 4.000.000,00 04.0402.10122.3007 2.006 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3400 | 2605 286.350.69
02.0212.13.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3005 | 1501 35.641,40 02.0223.16.482.2001.1.093 | 4.4.9.0.51.0.0.000 | 3401 | 2501 50.000,00
02.0209.18.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3007 | 1501 25.682,89 02.0205.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3407 | 2501 1.200.00
02.0221.06.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3008 | 1501 20.362,52 02.0210.20.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3408 | 2501 20.000,00
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3148 | 1621 604.882,14 02.0228.24.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3409 | 2501 750000
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.04.0.0.000 | 3149 | 1621 | 5.518.295,63 02.0225.06.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3410 | 2501 14.000.00
04.0402.10.302.3003.2.032 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3179 | 1635 | 1.718.254,35 02.0207 04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3211 | 2501 2700.00
04.0402.10.302.3003.2.032 | 3.3.9.0.34.0.0.000 | 3262 | 1621 | 2.883.363,98 02.0201.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3212 | 2501 8.000.00
02.0202.02.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3296 | 1501 5.620,00 02.0203.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3413 | 2501 10.000,00
02.0202.02.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3297 | 1501 21.017,65 02.0223.16.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3414 | 2501 2700.00
02.0212.13.392.0003.2.171 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3310 | 1501 75.000,00 02.0209.18.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3415 | 2501 18.000.00
02.0211.12.361.4013.2.142 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3338 | 1573 | 1.000.000,00 02.0219.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3416 | 2501 2.400,00
02.0211.12.361.4013.2.141 | 3.3.9.0.32.0.0.000 | 3361 | 1540 | 3.360.273,44 02.0221.06.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3417 | 2501 11.000.00
02.0223.16.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.14.0.0.000 | 3367 | 1501 320,00 02.0202.02.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3418 | 2501 2.700,00
02.0229.15.451.2007.1.159 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3375 | 1501 222.572,84 02.0220.11.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3419 | 2501 120000
02.0203.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.1.13.0.0.000 | 3404 | 1501 5.687,43 02.0216.26.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3420 | 2501 14.000,00
05.0502.08.122.4005.2.007 | 3.1.9.1.13.0.0.000 | 3405 | 1501 885,96 02.0229.15.451.2007.1.159 | 4.4.9.0.52.0.0.000 | 3433 | 2501 40.764,72
02.0223.16.482.2001.1.094 | 4.4.9.0.51.0.0.000 | 3406 | 1501 42.360,00 02.0216.26.453.2003.2.082 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3435 | 2501 73.590,00
02.0205.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3446 | 1501 39.823,25 02.0212.13.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3436 | 2501 11.240,00
02.0210.20.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3447 | 1501 22.351,13 02.0230.15.452.2008.2.161 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 3442 | 2501 542.224,02
02.0204.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3448 | 1501 10.754,06 02.0207 28.843.0004 3. 3.2.9.021.0.0.000 | 3380 | 2501 122.000.00
02.0222.27.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3449 | 1501 17.220,77 TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 14.620.848,73
02.0219.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3451 | 1501 16.626,50
02.0220.11.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3452 | 1501 15.467,00 Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
05.0502.08.122.4005.2.007 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3453 | 1501 77.193,04 L/'Z?&_Ifg g% Szeztgf:m% dﬁ A2£I235 - 460° ano fundagéo da Cidade.
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 28.913.868,41 PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE SETEMBRO DE 2025

Art.2° Considerando o superavit apurado do exercicio de 2024, fica autorizada a
suplementagdo de recursos no valor de R$ 14.620.848,73 (Quatorze milhdes
seiscentos e vinte mil, oitocentos e quarenta e oito reais e setenta e trés centavos) nas
seguintes dotagdes orgamentarias

| NAO JOGUE LIXO NA RUA. MANTENHA A NOSSA CIDADE LIMPA

www.mage.rj.gov.br
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DECRETO N.° 3871, de 02 de setembro de 2025

Dispde sobre a abertura de crédito suplementar e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com a alinea “c”, inciso | do art.91 da Lei

Organica Municipal, e
CONSIDERANDO:

- aLeiFederal n®4320, de 17 de margo de 1964, que estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboragédo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos

Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

-oart9°daLei Complementarn® 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas
de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras

providéncias;

- a Lei Municipal n® 2944 de 26 de junho de 2024, que dispde sobre as Diretrizes para

Elaboragao da Lei do Orgamento Anual de 2025;

- a Lei Municipal n° 2964 de 07 de outubro de 2024, que estima a Receita e Fixa a

Despesa do Municipio de Magé para o exercicio financeiro de 2025.

DECRETA:

Art.1° Fica autorizada a suplementagdo de recursos no valor de R$5.758.369,87
(cinco milhdes, setecentos e cinquenta e oito mil trezentos e sessenta e nove reais e

oitenta e sete centavos), nas seguintes dotagdes orcamentarias:

Programa de Trabalho Categoria Despesa | Recurso Valor
02.0201.04.122.0001.2.001 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 009 | 1500 18.690,86
02.0201.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 024 | 1500 45.708,87
02.0202.02.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 057 | 1500 21.133,03
02.0203.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.1.13.0.0.000 | 108 | 1500 5.687,43
02.0205.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 221 | 1500 26.509,31
02.0207.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 263 | 1500 40.927,03
02.0207.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.1.13.0.0.000 | 266 | 1500 15.410,58
02.0222.27.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 1123 | 1500 20.216,70
02.0223.16.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 1202 | 1500 29.183,74
02.0225.06.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 1254 | 1500 5.588,96
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.1.13.0.0.000 | 1601 | 1500 14.653,41
04.0402.10.301.3005.2.039 | 3.3.9.0.39.0.0.000 | 1718 | 1500 7.000,00
04.0402.10.302.3003.2.032 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 1889 | 1621 542.605,88
02.0217.11.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 2588 | 1500 25.527,10
04.0402.10.301.3004.2.033 | 3.3.9.0.46.0.0.000 | 2954 | 1500 9.240,00
04.0402.10.301.3004.2.033 | 3.3.9.0.48.0.0.000 | 2955 | 1500 14.000,00
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.11.0.0.000 | 3148 | 1621 81.837,45
02.0231.14.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3283 | 1500 31.917,00
04.0402.10.305.3006.2.044 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3312 | 1621 1.000.000,00
02.0211.12.365.4012.2.139 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 3323 | 1500 2.500.000,00
02.0207.04.122.0001.2.005 | 3.1.9.0.96.0.0.000 | 3370 | 1500 36.949,07
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 3376 | 1621 1.258.920,65
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.96.0.0.000 | 3421 | 1500 6.662,80
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 5.758.369,87

Art.2° Servira de cobertura as suplementagdes autorizadas no artigo anterior a
anulacao da seguinte dotagdo orgcamentaria:

Programa de Trabalho Categoria Despesa | Recurso Valor
04.0402.10.122.3007.2.006 | 3.1.9.0.13.0.0.000 | 1594 | 1500 2.875.005,89
04.0402.10.301.3004.2.033 | 3.3.9.0.30.0.0.000 | 2952 | 1621 2.883.363,98
TOTAL DAS ANULAGOES 5.758.369,87

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Magé, 02 de setembro de 2025 - 460° ano fundagéo da Cidade.
RENATO COZZOLINO HARB
PREFEITO
OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE SETEMBRO DE 2025
i MANTENHA
LIXO NA RUA ANOSSA

CIDADE LIMPA

DECRETO N° 3887, DE 27 DE OUTUBRO 2025.

REGULAMENTA, no ambito do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional, a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN
Municipal do Municipio de Magé e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada de acordo com as disposicoes deste decreto, no ambito do
Municipio de Magé, a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional -
CAISAN Municipal, conforme estabelecido pela Lei Municipal n° 2.684, de 09 de
setembro de 2022, com a finalidade de promover a articulagéo e a integragdo dos
orgaos, entidades e acdes da administragdo publica municipais afetos a area de
SegurangaAlimentar e Nutricional

Art. 2° Compete ao CAISAN Municipal:

| - elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA - Magé, a Politica e o Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes
de recursos, bem como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e
avaliagéo de suaimplementagéo;

Il - coordenar a execugéo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional, mediante interlocugdo permanente com o Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar Nutricional (COMSEA - Magé) e com os érgdos executores de
acoes e programas de SAN;

Il - apresentar relatoérios informagdes ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional, necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal
de SegurancaAlimentar e Nutricional,

IV - monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal de
SegurancaAlimentar e Nutricional,

V - solicitar informacgdes de quaisquer érgaos da administragdo direta ou indireta do
Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuigdes;

VI - assegurar o acompanhamento da analise encaminhamento das recomendagdes
do CONSEA Municipal pelos 6rgéos de governo que compdem a CAISAN Municipal;
VIl - Definir, consultado o COMSEA - Magé, os critérios e procedimentos de
participagdo das entidades privadas no SISAN; e

VIl - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Art. 3° APolitica Municipal de Seguranga Alimentar Nutricional sera implementada por
meio do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a ser construida
intersetorialmente pela Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional -
CAISAN Municipal, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional, a partir das deliberagdes das Conferéncias
Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional devera:

| - conter andlise da situagdo nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

Il - dispor sobre os temas previstos no paragrafo Gnico, do art. 22, do Decreto Federal
n® 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA - Magé e pela
Conferéncia Municipal de SAN;

IV - explicitar as responsabilidades dos 6rgédos e entidades afetas a Seguranca
Alimentar e Nutricional;

V - incorporar estratégias territoriais intersetoriais e visdes articuladas das demandas
das populagdes, com atengdo para as especificidades dos diversos grupos
populacionais em situacdo de vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e
Nutricional, respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a
equidade de género;

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagéo;

VIl - ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacdes da Camara
Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, nas propostas do CONSEAe no
monitoramento da sua execucéo.

Art. 4° ACAISAN - Municipal serda composta pelos Titulares das seguintes Secretarias
Municipais:

| - Secretaria Municipal de Saude, que presidira o colegiado em atengéo ao paragrafo
unico do art. 9° da Lei Municipal n®2.684, de 09 de setembro de 2022;

Il - Secretaria Municipal de Educagéo;

Il - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direito Humanos;

IV - Secretaria Municipal de Agricultura Sustentavel e Defesa dos Animais;

V - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

VI - Secretaria Municipal de Trabalho e Renda; e

VII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Saude prestara o apoio técnico e administrativo
necessario ao funcionamento da CAISAN-Municipal

Art. 6° As despesas eventualmente decorrentes da aplicagao deste Decreto, correrdo
aconta de dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Magé, RJ, 27 de outubro de 2025 - 460° ano da fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

REPUBLICADO PORINCORRECAO
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DECRETO N° 3892, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

DISPOE sobre a observancia da ordem cronoldgica de pagamento das obrigacdes
relativas ao fornecimento de bens, locagdes, prestagdo de servicos e realizagéo de
obras no ambito da Administragdo Publica municipal direta, autarquica e fundacional,
estabelece os dias especificos para pagamento e da outras providéncias.

O PREFEITO DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuicdes que lhe
conferem oiinciso IV, do art. 68 e o art. 91 da Lei Organica Municipal e,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 58 a 70 da Lei Federal n°4.320/64, que estatui
Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgcamentos e
balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;
CONSIDERANDO o disposto no art. 141 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021;
CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo e transparéncia nos pagamentos
realizados pela Administragéo Publica Municipal,

DECRETA:

CAPITULOI

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto institui procedimentos para garantir a estrita observancia da ordem
cronolégica de pagamento das obrigacdes de natureza contratual e onerosa assumidas
pela Administragao Publica Municipal.

Art. 2° Para efeitos deste Decreto, consideram-se:

| - unidade gestora: a unidade orgamentaria ou administrativa responsavel pela gestao
de créditos orgamentarios e financeiros;

Il - obrigagdes de natureza contratual e onerosa: despesas decorrentes de contratos
administrativos para fornecimento de bens, locagdes, prestagdo de servigos ou
realizagao de obras;

Il - credor: pessoa fisica ou juridica detentora de crédito junto @ Administragdo Publica,
certificado e apto ao pagamento.

CAPITULOII

DO CALENDARIO DE PAGAMENTOS

Art. 3° Os pagamentos das obrigagdes serdo realizados exclusivamente nos dias 5, 10
e 30 de cadamés.

§ 1° Na hipétese de o dia estipulado para pagamento coincidir com feriado ou dia ndo
util, o pagamento sera realizado no primeiro dia Gtil subsequente.

§ 2° Pagamentos fora das datas estipuladas somente serdo admitidos nas hipéteses de
excegao previstas neste Decreto.

Art. 4° O pagamento sera feito observando estritamente a ordem cronolédgica das
exigibilidades, de acordo com as listas de credores organizadas por fonte diferenciada
de recursos.

CAPITULOI

DOS PROCEDIMENTOS DE LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

Art. 5° Cada unidade gestora devera:

| - manter atualizadas as listas cronolégicas de credores, organizadas por fonte de
recursos;

II - classificar os credores de baixo valor em lista especifica, nos termos da legislagéo
vigente;

I - garantir que todas as obrigagdes estejam certificadas e aptas ao pagamento antes
de suaincluséo na lista cronologica.

Art. 6° As despesas liquidadas serdo incluidas na lista cronolégica de credores ap6s o
cumprimento das fases de liquidagéo e conferéncia pela contabilidade.

Art. 7° O pagamento parcial serd permitido somente na auséncia de disponibilidade
financeira para o pagamento integral, sendo o saldo remanescente mantido na mesma
posigao da lista cronolégica.

CAPITULOIV

DAS EXCEGOES A ORDEM CRONOLOGICA E AO CALENDARIO

Art. 8° A quebra da ordem cronoldgica ou do calendario de pagamentos sera admitida
apenas nas seguintes situagoes:

| - grave perturbagéo da ordem;

Il - estado de emergéncia ou calamidade publica;

Il - determinacgéo judicial ou de érgéo de controle externo;

IV - razées de relevante interesse publico, devidamente justificadas e fundamentadas.
Paragrafo unico. A justificativa para a quebra devera ser formalizada pelo ordenador
de despesas.

CAPITULOV

DA TRANSPARENCIAE FISCALIZAGAO

Art. 9° AAdministragdo Municipal devera assegurar a publicagdo, em meio eletrénico de
acesso publico, de informagdes detalhadas sobre:

| - a execugdo orcamentaria e financeira das despesas;

Il - as listas de credores, organizadas por ordem cronolégica e fonte de recursos;

Il - as justificativas para quebras de ordem cronolégica ou calendario.

Art. 10. Qualquer credor podera contestar a omissao ou alteragédo de sua posigcdo na
lista cronolégica mediante representacéo formal ao ordenador de despesas.
CAPITULOVI

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. O descumprimento das disposi¢des deste Decreto sujeitara os responsaveis as
sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 12, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogado o
Decreton® 3261, de 02 janeiro 2018.

MAGE, RJ, 10 de novembro de 2025 - 460° ano da fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

DECRETO N° 3893, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025.

ESTABELECE ponto facultativo nas Reparticdes Publicas Municipais no dia 21 de
novembro de 2025 (sexta-feira).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o inciso VIl do artigo 68 da Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO que o governo do Estado do Rio de Janeiro, através do Decreto n°
49.962, de 10 de novembro de 2025, decretou facultativo o ponto do Dia 21 de novembro
de 2025 em virtude do feriado do Dia Nacional de Zumbi e Consciéncia Negra.
DECRETA:

Art. 1° PONTO FACULTATIVO no dia 21 de novembro de 2025 (sexta-feira).

Art. 2° O expediente sera normal, entretanto, sob a responsabilidade dos respectivos
chefes, nas reparticdes cujas atividades ndo possam ser suspensas, em virtude de
exigéncias técnicas ou por motivo de interesse publico.

Art. 3° Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicagéo.

MAGE, RJ, 11 de novembro de 2025 - 460° Ano da Fundacgéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

DECRETO 3894, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025

REGULAMENTA a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre
regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a
administragédo publica municipal e as organizagdes da sociedade civil e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais € em
conformidade com o disposto no art. 68, inciso IV e no art. 91, inciso |, alinea a da Lei
Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que
“Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao;
define diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperagédo com
organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de margo de 1999.” (Redagdo dada pela Lei Federal n° 13.204, de 2015),
DECRETA:

CAPITULOI

DISPOSIGOES GERAIS

Secaol

Disposicées Preliminares

Art. 1° Este Decreto dispde sobre as regras e os procedimentos do regime juridico
aplicavel as parcerias celebradas entre a administracdo publica municipal e as
organizacdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federaln®13.019, de 2014.

§ 1° Eventuais empresas publicas e sociedades de economia mista municipais, ndo
abrangidas por este Decreto deverdo observa-lo, no que couber, até que editem seus
regulamentos proéprios.

§ 2° O disposto neste regulamento nao impede a celebragéo de outras parcerias com
particulares, visando ao atendimento de outros interesses publicos, com fundamento
no art. 184, da Lei Federal n® 14.133/2021, sempre que nao houver disciplina legal
especifica aplicavel a parceria pretendida.

Art. 2° As parcerias entre a administragdo publica municipal e as organiza¢des da
sociedade civil terdo como objeto a execugao de atividades ou projetos e deverdo ser
formalizadas por meio de:

| - Termo de Fomento ou Termo de Colaboragdo, quando envolver transferéncia de
recursos financeiros; ou

Il - Acordo de Cooperacédo, quando ndo envolver transferéncia de recursos
financeiros.

§ 1° O Termo de Fomento sera adotado para a realizacéo de planos de trabalho cuja
concepgdo seja das organizagdes da sociedade civil, com o objetivo de incentivar
projetos desenvolvidos ou criados por essas organizagoes.

§ 2° O Termo de Colaboragéo sera adotado para a realizagao de planos de trabalho
cuja concepgéo seja da administragdo publica municipal, com o objetivo de executar
projetos ou atividades previamente definidos por ela.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, além das disposi¢des contidas no artigo 2° da Lei
Federaln®13.019, de 2014, considera-se:

| - Minuta de Plano de Trabalho: documento elaborado pela administragéo publica
municipal, anexado ao edital de chamamento publico;

Il - Proposta de Trabalho: documento apresentado pelas organizagdes participantes
durante a fase de selegdo do chamamento publico;
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Il - Plano de Trabalho Pormenorizado: documento apresentado pela organizagéo
selecionada durante a fase de celebragéo da parceria;

IV - Plano de Trabalho Aprovado: documento ratificado pela administragéo publica
municipal ap6s o chamamento publico, que regera a parceria celebrada;

V - Orgao Responsavel pelo Chamamento: 6rg&o da administragéo ptblica municipal
responsavel pela publicagédo do edital de chamamento publico, pela condugéo da fase
de selegdo e pelos atos subsequentes;

VI - Orgao Responsavel pela Parceria: 6rgdo da administragéo publica municipal
encarregado de gerir a parceria a partir da fase de celebragdo, abrangendo sua
execugao;

VII - Administrador Publico: dirigente maximo do 6rgao responsavel pela parceria.
Paragrafo unico. As competéncias atribuidas ao Administrador Publico neste
Decreto poderéo ser delegadas a outros érgdos ou titulares, desde que nao haja
impedimento legal. Essa delegacédo deve ser fundamentada em razdes de ordem
técnica, social, econdmica, juridica ou territorial, sendo vedada a subdelegagéo.

Art. 4° O processamento das parcerias que envolvam transferéncia de recursos
financeiros serarealizado, preferencialmente, por meio de plataforma eletrénica.

§ 1°As parcerias celebradas por empresas publicas e sociedades de economia mista
municipais que prestem servigos publicos poderdo ser processadas em plataforma
eletronica prépria.

§ 2° As parcerias realizadas no ambito de programas de protecdo a pessoas
ameacgadas estdo dispensadas da aplicagéo deste artigo.

Art. 5° A administragéo publica municipal, por meio do Gabinete do Prefeito, adotara
procedimentos para orientar e facilitar a realizagéo de parcerias, além de estabelecer,
sempre que possivel, critérios para definicdo de objetos, metas, custos e indicadores
de avaliagdo de resultados.

§ 1° O Gabinete do Prefeito, podera publicar manuais contendo os procedimentos a
serem observados em todas as fases das parcerias, com orientagdes para gestores
publicos e organizagdes da sociedade civil, incluindo aspectos relacionados a
prestacgéo de contas, nos termos do § 1° do art. 63 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.
Esses manuais serdo disponibilizados em meio eletronico oficial, em conformidade
com as normas de controle interno e externo.

§ 2° Os drgdos e entidades da administracdo publica municipal poderédo editar
orientagdes complementares, conforme as especificidades dos programas e politicas
publicas setoriais.

§ 3°As agdes de comunicagao relacionadas a transparéncia serdo coordenadas pelo
Gabinete do Prefeito.

Secaoll

Da Capacitagao

Art. 6° Os programas de capacitagdo serdo coordenados pela Escola Municipal de
Governo, com énfase na formagdo conjunta de gestores e servidores publicos,
representantes de organizagdes da sociedade civil e membros de conselhos,
comissdes e comités de politicas publicas.

§ 1° Poderao ser realizados cursos especificos de capacitagdo por instituicdes de
ensino ou organizagdes da sociedade civil, sob a coordenagéo da Escola Municipal de
Governo.

§ 2° Os programas de capacitagao referidos no caput deste artigo deverdo garantir
plena acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

§ 3° A participagdo nos programas mencionados no caput ndo sera condicionante
para o exercicio de fungdes relacionadas a implementagdo das parcerias
disciplinadas neste Decreto.

Art. 7° A administragédo publica adotara as medidas necessarias para assegurar a
capacidade técnica e operacional prevista no caput do art. 8°da Lei Federal n® 13.019,
de 2014, incluindo a capacitagdo de pessoal e o fornecimento dos recursos materiais
e tecnoldgicos indispensaveis, observados os limites da programagéao orcamentaria e
financeira de seus 6rgdos ou entidades.

Secaolll

Do Acordo de Cooperagao

Art. 8° O acordo de cooperagdo é o instrumento utilizado para formalizar parcerias
entre a administracdo publica municipal e as organizacdes da sociedade civil com
vistas a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, sem envolver a
transferéncia de recursos financeiros.

§ 1° O acordo de cooperagdo pode ser proposto tanto pela administragdo publica
municipal quanto pela organizagao da sociedade civil.

§ 2° A autoridade competente para firmar o acordo de cooperagéo € o administrador
publico.

§ 3° O acordo de cooperagao podera ser prorrogado conforme o interesse publico,
sem anecessidade de analise juridica prévia.

Art. 9° Aplicam-se ao acordo de cooperagao as regras e procedimentos dispostos no
Capitulo |, Segéo | - Disposi¢cdes Preliminares, bem como, no que couber, o previsto
nos seguintes capitulos:

|- Capitulo Il - Do chamamento publico;

Il - Capitulo Ill - Da celebragéo do instrumento de parceria;

11l - Capitulo VIII - Das sangdes;

IV - Capitulo IX - Do procedimento de manifestagdo de interesse social;

V - Capitulo X - Da transparéncia e divulgacao das acdes; e

VI - Capitulo XII - Disposigdes finais.

§ 1° As regras e procedimentos previstos nos demais capitulos serdo aplicaveis
apenas aos acordos de cooperagdo que envolvam comodato, doagédo de bens ou
outras formas de compartilhamento patrimonial, podendo ser afastadas quando sua
exigéncia for desproporcional @ complexidade da parceria ou ao interesse publico
envolvido, mediante justificativa prévia.

§ 2° Nos casos de celebragéo de acordo de cooperagdo que nao envolvam comodato,
doacao de bens ou outras formas de compartilhamento patrimonial, o 6rgdo municipal
podera, mediante justificativa prévia e considerando a complexidade da parceria e o
interesse publico:

| - afastar as exigéncias previstas nos Capitulos Il e Ill, especialmente aquelas
dispostas nos artigos 10, 37, e 56 a 68;

I - estabelecer o procedimento de prestagéo de contas previsto no art. 63, § 3°, da Lei
Federaln®13.019, de 2014, ou dispensa-lo.

CAPITULOII

DO CHAMAMENTO PUBLICO

Secdol

Disposicoes Gerais

Art. 10. A selecdo da organizacdo da sociedade civil para celebrar parceria,
instrumentalizada por termo de colaboragdo ou termo de fomento, devera ser
realizada pela administracéo publica municipal por meio de chamamento publico, nos
termos do art. 24 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, observando-se os principios da
isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, probidade
administrativa, vinculagéo ao instrumento convocatério e julgamento objetivo, com
vistas a selegéo da proposta mais vantajosa para satisfagéo do interesse social.

§ 1° O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, se houver
previsao no edital.

§ 2° O chamamento publico para celebragdo de parcerias executadas com recursos
de fundos especificos podera ser realizado pelos respectivos conselhos gestores,
conforme legislacéo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal n° 13.019,
de 2014, e deste Decreto.

§ 3° Os termos de fomento ou de colaboragéo que envolvam recursos decorrentes de
emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais, serdo celebrados sem
chamamento publico, nos termos do art. 29 da Lei Federaln®13.019, de 2014.

§ 4° Os procedimentos e prazos para verificagdo de impedimentos técnicos nas
emendas parlamentares de que trata o § 3° serdo definidos em ato do Secretario
Municipal de Planejamento e Orgamento.

§ 5° O chamamento publico podera ser dispensado ou sera considerado inexigivel
nas hipoteses previstas nos art. 30 e art. 31 da Lei Federal n° 13.019, de 2014,
mediante decisdo fundamentada do administrador publico municipal, nos termos do
art. 32 dareferida Lei e das disposi¢oes deste Decreto.

Art. 11 Todos os chamamentos publicos realizados pela Administragédo Direta, bem
como as respectivas publicagdes oficiais deverdo ser conduzidos pela
Superintendéncia de Licitagdes e Contratos.

§ 1° Motivadamente, outro 6rgéo da administragéo publica municipal podera conduzir
o chamamento publico e instituir Comissdo de Selegao propria com seus agentes
publicos e de outras secretarias, desde que com a anuéncia das respectivas
autoridades responsaveis pelos agentes publicos designados.

§ 2° Os chamamentos publicos realizados pela administragdo indireta serdo
realizados de maneira autbnoma nos moldes do regimento interno de cada entidade.
Art. 12. A administragdo publica devera adotar procedimentos claros, objetivos e
simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos seus
érgaos e instancias decisérias, independentemente da modalidade de parceria.
Paragrafo Unico. Sempre que possivel, 6rgdos estabelecerdo os critérios a serem
seguidos, especialmente quanto as seguintes caracteristicas:

| - objetivos;

Il - metas;

11l - custos;

IV -indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliagéo de resultados.

Art. 13. O edital de chamamento publico especificara, no minimo:

| - a programagao orgamentaria;

Il - o objeto da parceria com indicacéo da politica, do plano, do programa ou da agéo
correspondente;

Il - a data, o prazo, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das propostas;

IV - aforma e prazo para esclarecimento de duvidas sobre as normas editalicias;

V - apossibilidade de atuagédo em rede, se for o caso;

VI - as condigdes para interposigdo de recurso administrativo no @mbito do processo
de selegéo;

VII - o valor de referéncia para a realizagdo do objeto, no termo de colaboragéo, ou o
teto, no termo de fomento;

VIl -a previsdo de contrapartida em bens e servigos, se for o caso;

IX - a minuta do instrumento de parceria e a minuta do plano de trabalho, no caso de
termo de colaboragéo, ou das diretrizes para a sua construgdo, no caso de termo de
fomento;
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X - as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria;

Xl - requisitos minimos e condi¢des de habilitagdo dos interessados;

XII - as datas e os critérios de selecéo e julgamento das propostas, inclusive no que se
refere @ metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se foro caso; e

Xl - os elementos minimos que devem compor as propostas.

§ 1° Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selegéo, o érgdo municipal indicara a previséo dos créditos
necessarios para garantir a execucéo das parcerias nos orgamentos dos exercicios
seguintes.

§ 2° Os critérios de julgamento de que trata o inciso Xl do caput deverao abranger, no
minimo, o grau de adequag&o da proposta:

| - aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que se insere a
parceria; e

Il - ao valor de referéncia ou teto constante do edital.

§ 3° Os critérios de julgamento ndo poderéo se restringir ao valor apresentado para a
proposta, observado o disposto no § 5°do art. 27 da Lei Federaln® 13.019, de 2014.

§ 4° Para celebragéo de parcerias, poderéo ser privilegiados critérios de julgamento
como inovagao e criatividade, conforme previséo no edital.

§ 5° O edital ndo exigird, como condicéo para a celebragdo da parceria, que as
organizagdes da sociedade civil possuam certificacédo ou titulagdo concedida pelo
Estado, exceto quando a exigéncia decorrer de previsdo na legislagdo especifica da
politica setorial.

§ 6° O edital podera incluir, motivadamente, clausulas e condi¢es especificas da
execugao da politica, do plano, do programa ou da agdo em que se insere a parceria e
podera estabelecer execugédo por publico determinado, delimitagéo territorial,
pontuagéo diferenciada, cotas, entre outros, visando, especialmente, aos seguintes
objetivos:

|- redugéo nas desigualdades sociais e regionais;

Il - promogédo da igualdade de género, racial, de direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Transgéneros, Travestis, Transexuais, Queer, Intersex, Assexuais e mais
-LGBTQIA+ ou de direitos das pessoas com deficiéncia;

1l - promogéo de direitos de indigenas, de quilombolas e de povos e comunidades
tradicionais; ou

IV - promogéo de direitos de quaisquer popula¢des em situagcdo de vulnerabilidade
social.

§ 7° O edital de chamamento publico devera conter dados e informagdes sobre a
politica, o plano, o programa ou a agdo em que se insira a parceria para orientar a
elaboragéo das metas e indicadores da proposta pela organizagéo da sociedade civil.

§ 8° O 6rgédo da administragcdo publica municipal devera assegurar que o valor de
referéncia ou o teto indicado no edital seja compativel com o objeto da parceria, de
acordo com as disposi¢des do art. 17 deste decreto.

§ 9° A parceria podera se efetivar por meio da atuagdo em rede de que trata o Capitulo
1V, desde que haja disposicéo expressa no edital.

§ 10. Em caso de chamamento publico deserto ou fracassado, podera o administrador
publico ratificar o interesse e reabrir o prazo de apresentagédo de propostas por, no
minimo, mais trinta dias.

Art. 14. O chamamento publico serd amplamente divulgado no sitio eletrénico oficial
do 6rgao municipal e no Portal da Transparéncia em, no minimo, trinta dias antes da
data marcada para o inicio da analise das propostas pela Comisséo de Selecgéo.

§ 1° A administragdo publica municipal disponibilizara, sempre que possivel, meios
adicionais de divulgagdo dos editais de chamamento publico, especialmente nos
casos de parcerias que envolvam indigenas, quilombolas, povos e comunidades
tradicionais e outros grupos sociais sujeitos a restricdes de acesso a informagao pelos
meios tradicionais de comunicagao;

§ 2° O extrato sera publicado no Boletim Informativo Oficial previamente ou até o dia
da publicagéo do edital em sitio eletronico e devera indicar o local e os enderegos
eletrénicos nos quais os interessados poderao obter a integra do documento.

Art. 15. O prazo para a apresentagao de propostas sera de, no minimo, trinta dias,
contado da data de publicagdo do edital.

§ 1° As OSCs interessadas deverdo protocolar suas propostas, dentro do periodo
previamente estipulado e no local informados no edital do chamamento publico.

§2° O prazo do caput podera ser reduzido em caso de calamidade publica.

Art. 16. E facultada a exigéncia justificada de contrapartida em bens e servicos, cuja
expressao monetaria sera identificada no termo de fomento ou de colaboragéo, nao
podendo ser exigido o depésito do valor correspondente.

Paragrafo Unico. E vedada a exigéncia de contrapartida financeira como requisito
para celebracéo da parceria.

Secaoll

Procedimentos Preliminares

Art. 17. Apesquisa de precgos sera realizada com o objetivo de atribuir valor adequado
ao edital de chamamento publico e devera ser a mais ampla possivel, incluindo a
maior diversidade de fontes disponiveis, utilizando-se, sempre que possivel, os
seguintes parametros:

| - ao Portal de Compras Governamentais ou Portal de compras de pessoa juridica de
direito privado;

Il - consulta a precos publicados em midia especializada, sitios eletrénicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;

Il - consulta a parcerias similares de outros entes publicos, em execucdo ou
concluidos, no maximo, nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da pesquisa
de precos;

1V - pesquisa em bancos de pregos publicos ou privados devidamente estabelecidos e
reconhecidos no mercado.

§ 1° Os critérios previstos para formagéo e justificativa do preco constantes do
presente Decreto ndo excluem outros que poderdo ser adotados pelo 6rgéo
responsavel pela parceria, desde que devidamente justificada pela autoridade
competente.

§ 2° O resultado da pesquisa de pregos sera a média ou o menor dos pregos obtidos,
podendo ser adotado o maior valor de referéncia, desde que devidamente justificado
pela autoridade competente.

Art. 18. A formagéo do prego devera contemplar, sempre que possivel, a descri¢cdo
dos custos constantes da minuta de plano de trabalho para formagao do prego em
planilhas, elaborada pelo préprio 6rgéo gestor, que expressem a sua composi¢éo por
grupos de despesa, incluindo as despesas ordinarias e extraordinarias.

§ 1° Consideram-se despesas ordinarias, obrigatoriamente, as seguintes, que
deverao integrar a planilha de pregos prevista no caput deste artigo:

| - os equipamentos necessarios a prestacéo das atividades descritas na minuta de
plano de trabalho;

11 - os encargos da manutengao e reparos nos equipamentos publicos;

Il - recursos de gestdo de pessoas, inclusive os encargos trabalhistas, sociais e
previdenciarios eventualmente incidentes;

IV - despesas cominternet, aluguel, telefone, consumo de agua, luz e gas;

V -impostos e demais despesas tributérias;

VI - toda e qualquer despesa usual e estritamente ligada a execugéo da minuta de
plano de trabalho.

§ 2° Consideram-se despesas extraordinarias os custos indiretos n&o discriminados
nos itens acima, que incidam eventualmente sobre a parceria, e que deverao integrar
aformacéao de preco, tais como:

| - diarias de viagens;

II - alimentagéo e transporte, desde que n&o sejam concedidos em virtude de vinculo
empregaticio; e

11l - outras despesas ndo previstas no presente Decreto, desde que sejam eventuais e
estejam estritamente ligadas ao cumprimento do objeto da minuta de plano de
trabalho e sejam justificadas pela autoridade competente.

Art. 19. Adespesa estimada para a formalizagdo das parcerias se sujeita a aprovagao
da Secretaria Municipal de Fazenda.

Paragrafo tnico. O processo administrativo devera ser encaminhado para analise da
Secretaria Municipal de Controle Interno.

Art. 20. O administrador publico apresentara justificativa técnica contendo a
metodologia adotada para a formagéo do prego estabelecido, a relevancia do projeto,
a descrigdo do interesse publico social envolvido, bem como a justificativa pela
escolha do termo de fomento, termo de colaborag&o ou acordo de cooperagéo.
Paragrafo unico. O documento referido devera constar nos autos do processo
anteriormente a publicagéo do edital.

Art. 21. O parecer juridico sera emitido pela Procuradoria Geral do Municipio quando
se tratar de parceria a ser firmada pela Administracdo Direta e pelo respectivo 6rgao
responsavel pela assessoria juridica no caso de entidade pertencente a
Administrag&o Indireta, previamente a publicagéo do edital de chamamento publico.

§ 1° O parecer de que trata o caput abrangera:

|- andlise dajuridicidade das parcerias; e

II - consulta sobre duvida especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra
autoridade que se manifestar no processo.

§ 2° Amanifestagédo néo abrangera a analise de contetdo técnico de documentos do
processo.

§ 3°Amanifestagao juridica sera dispensada quando ja houver parecer sobre a minuta
do edital do chamamento publico e do respectivo termo de colaboragdo ou de
fomento.

§ 4° A manifestacéo individual em cada processo sera dispensada quando ja houver
parecer sobre minuta-padrao e em outras hipéteses definidas no ato de que trata o §
5°.

§ 5° Ato do Procurador-Geral do Municipio disciplinara, no ambito do Municipio, o
disposto neste artigo.

Secaolll

Da Comissao de Selegao

Art. 22. O processamento do chamamento publico e o julgamento das propostas
serdo realizados pela comissdo de selecdo instituida por portaria da autoridade
maxima do 6rgao responsavel pelo chamamento, composta por, no minimo 3 (trés) e
no maximo 5 (cinco) membros, assegurada a participagcdo de, pelo menos, um
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administragdo publica municipal.
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§ 1° Para subsidiar seus trabalhos, a comissdo de selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que n&o seja membro desse colegiado.

§ 2° O 6rgdo municipal podera estabelecer uma ou mais comissdes de selegéo,
observado o principio da eficiéncia.

§ 3° A selecdo de parceria executada com recursos de fundo especifico podera ser
realizada por comissao de selegao a ser constituida pelo respectivo conselho gestor,
conforme legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal n® 13.019,
de 2014, e deste Decreto.

§ 4° A Comissao de Selegdo devera ser constituida em maioria por membros lotados
no 6rgdo responsavel pela parceria.

§ 5° A funcéo especifica de membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo ndo
seraremunerada.

Art. 23. O membro da comiss&o de selegdo devera se declarar impedido de participar
do processo de sele¢do quando verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizagao da sociedade civil participante do
chamamento publico; ou

Il - sua atuacéo no processo de selecéo configurar conflito de interesse;

§ 1° A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de sele¢édo néo obsta a
continuidade do processo de sele¢ao e a celebragédo de parceria entre a organizagao
da sociedade civil e 0 6rgédo ou a entidade publica municipal.

§ 2° Na hipotese do § 1°, o membro impedido devera ser imediatamente substituido, a
fim de viabilizar a realizagéo ou continuidade do processo de selegéo.

Art. 24. Cabe a Comissao de Selecao:

| - receber os envelopes com as propostas lacrados da Superintendéncia de
Licitagdes e Contratos;

Il - analisar, de forma objetiva, as propostas recebidas dentro do prazo estipulado e
estabelecer as notas, seguindo os critérios e condigdes estabelecidos no edital de
chamamento publico;

Il - classificar as propostas de forma decrescente, da maior a menor nota,
acompanhadas de justificativa sempre que possivel; e

IV - receber os recursos interpostos contra a sua deciséo e reconsidera-la na forma do
art. 28 deste Decreto, ou, caso ndo a reconsidere, encaminhar ao processo o
administrador publico para decisao final do recurso; e

V - encaminhar o processo ao administrador publico para homologagao do resultado
definitivo.

§ 1° O prazo para a andlise referida no inciso Il do caput ndo podera ser inferior a
quinze dias.

§ 2° Todos os atos da Comissdo deverdo ser publicados no sitio eletronico da
Prefeitura ou do érgdo responsavel no prazo de até cinco dias da prolagéo.

§ 3° A avaliagao e classificacdo das propostas realizadas pela comisséo de selecéo
consistirdo em atribuir para as propostas uma nota final, a qual sera formada pela
média das notas individuais dos avaliadores.

§ 4° Os membros da comissdo deverdo atribuir notas individuais as propostas,
separadamente conforme cada critério de julgamento exposto no edital.

§ 5° As notas individuais e a nota final das propostas deverao ser discriminadas em
uma ata de julgamento a ser elaborada pelos avaliadores e juntada ao processo
administrativo.

SegdolV

Do Processo de Selegao

Art. 25. O processo de selegdo abrangera a avaliagdo das propostas, adivulgagdo e a
homologagéo dos resultados.

Paragrafo tnico. Compete, Unica e exclusivamente, ao administrador publico, a
homologagdo do resultado, bem como a aprovagcédo do plano de trabalho
pormenorizado e a decisdo pela celebragéo ou ndo da parceria.

Art. 26. A avaliagdo das propostas de trabalho terd carater eliminatério e
classificatorio.

§ 1° As propostas serdo classificadas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no edital.

§ 2° Sera eliminada a organizagéo da sociedade civil cuja proposta esteja em
desacordo com os termos do edital ou que ndo contenha as seguintes informagées:

| - a descri¢éo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

Il - as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e a definicdo dos
indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas;

Il - os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e

IV -ovalor global.

§ 3° Os critérios de julgamento deverao abranger, no minimo, o grau de adequagao da
proposta:

| - aos objetivos especificos do programa ou da agdo em que se insere o objeto da
parceria, sendo considerados:

a) grau pleno de atendimento: quando a proposta demonstrar, explicitamente, a
adequacao referida no caput através de correlagdo de suas atividades, agbes ou
projetos aos objetivos especificos do programa ou agdo em que o objeto se insere;

b) grau satisfatério de atendimento: quando a proposta demonstrar média
adequacéo, reproduzindo os objetivos especificos do programa ou a¢do em que o
objeto se insere, sem desenvolvé-los minimamente;

c) grau insatisfatorio de atendimento: quando a proposta demonstrar pouca ou
nenhuma ligagdo ou mencao aos objetivos especificos do programa ou agdo em que o
objeto seinsere.

Il - ao valor de referéncia ou teto constante do edital de chamamento, se for o caso.

§ 4° Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que ndo for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do edital de chamamento publico, vedada
a selegdo de proposta com valor global que exceda em 15% (quinze por cento) do
valor de referéncia estipulado no edital.

§ 5° Afalsidade de informag6es, em especial as relativas a experiéncias pretéritas da
organizagdo, acarretard a eliminagdo das propostas, podendo ensejar, ainda, a
aplicagéo de sancédo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicac¢édo do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de
eventual crime, sendo obrigagdo da autoridade maxima do 6rgdo a adocédo de
providéncias neste sentido.

SecaoV

DaDivulgacao e da Homologagao de Resultados

Art. 27. O 6rgdo municipal divulgara o resultado preliminar do julgamento das
propostas realizado pela comissdo de sele¢éo no seu sitio eletronico oficial e no Portal
da Transparéncia, em conformidade com o cronograma do chamamento publico
constante do edital.

Paragrafo tnico. O periodo de divulgagdo ndo podera ser maior do que cinco dias
apos a prolagao do resultado.

Art. 28. As organizagbes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o
resultado preliminar, no prazo de cinco dias, contado da publicagédo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu.

§ 1° Os recursos que ndo forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de cinco dias,
contados do recebimento, deverdo ser encaminhados ao administrador publico para
decisao final.

§2° Os recursos serdo apresentados na forma descrita no edital.

§ 3° No caso de selecdo realizada por conselho gestor de fundo, a competéncia para
decisao final do recurso podera observar regulamento proprio do conselho.

§ 4° Nao cabera novo recurso da decis&o do recurso previsto neste artigo.

Art. 29. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicéo de
recurso, o administrador publico devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico
oficial e no Portal da Transparéncia, as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selegéo.

Paragrafo unico. Apos a divulgagao do resultado definitivo, o administrador publico
dara inicio a fase de celebragéo, nos termos dos artigos 38 e seguintes do presente
Decreto.

Secao VI

DaDispensa e Inexigibilidade eo Chamamento Publico

Art. 30. O Administrador Publico podera dispensar a realizacdo do chamamento
publico nas hipéteses previstas no art. 30, da Lei Federal n® 13.019, de 2014.
Paragrafo tnico. Adispensa de chamamento publico prevista no inciso VI, do art. 30,
da Lei Federal n° 13.019, de 2014, dependera, conforme a matéria, de prévio
credenciamento perante a administragao publica municipal, devendo a organizagédo
da sociedade civil interessada comprovar o atendimento dos requisitos definidos na
legislagédo especifica, sem prejuizo das orientagbes editadas pelo respectivo
conselho gestor de politica publica.

Art. 31. Serad considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de
inviabilidade de competi¢édo entre as organizagdes da sociedade civil, em razéo da
natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, nos termos do art. 31 da Lei Federal n°® 13.019,
de 2014.

Art. 32. A auséncia de realizacdo de chamamento publico, por dispensa ou
inexigibilidade, sera devidamente motivada pelo administrador publico, que instruira o
procedimento com elementos que demonstrem:

| - a caracterizagdo da situagao fatica e seu enquadramento nas hipo6teses previstas
nos artigos 30 e 31 do presente Decreto;

Il - arazao da escolha da organizacao da sociedade civil; e

Il - ajustificativa do valor previsto para a realizagdo do objeto.

§ 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizagéo de parceria, devera ser publicado no
prazo de cinco dias antes da formalizagéo, o extrato da justificativa de dispensa ou a
inexigibilidade de realizagado de chamamento publico, no sitio oficial da administragéo
publica na internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, também no
meio oficial de publicidade da administragéo publica.

§ 2° Admite-se a impugnacgédo a justificativa de dispensa ou a inexigibilidade de
realizagdo de chamamento publico, apresentada no prazo de cinco dias a contar de
sua publicacéo, cujo teor deve ser analisado pelo administrador publico responsavel
em até cinco dias da data do respectivo protocolo.
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§ 3° Havendo fundamento na impugnagédo, sera desfeito o ato que declarou a
dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e imediatamente iniciado o
procedimento para a realizagdo do chamamento publico, conforme o caso.

§ 4° Adispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, bem como o chamamento
publico dispensado nos casos que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orgamentarias anuais, nos termos do art. 29 da Lei Federal n°®
13.019, de 2014, ndo afastam a aplicagao dos demais dispositivos deste Decreto.
Secao VIl

DaAnulagao e Revogacao do Chamamento Publico

Art. 33. O administrador publico podera revogar o chamamento publico por juizo de
conveniéncia e oportunidade, mediante fato superveniente, ou devera anula-lo por
ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

§ 1°Aanulagao por motivo de ilegalidade nao gera obrigagéo de indenizar.

§ 2° Anulidade do processo de chamamento publico induz a do termo de colaboragéo,
de fomento ou do acordo de cooperagéo.

§ 3° No caso de anulagéo ou revogagdo do chamamento publico, fica assegurado o
contraditério e aampla defesa da OSC interessada.

§ 4° O disposto neste artigo e seus paragrafos aplica-se aos atos do procedimento de
dispensa e inexigibilidade de realizagdo de chamamento publico.

CAPITULOII

DA CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

Secaol

Do Instrumento de Parceria

Art. 34. O termo de fomento ou de colaboragéo ou o acordo de cooperagéo devera
conter as clausulas essenciais previstas no art. 42 da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e
as seguintes:

| - descrigéo do objeto pactuado;

Il - compromissos dos participes;

Il - valor total do repasse e cronograma de desembolso;

IV - classificagdo orgamentaria da despesa com a parceria, mencionando-se o
numero e a declaragao de que em termo de apostilamento seréo indicados os créditos
de exercicios futuros;

V- exigéncia ou dispensa de contrapartida, cujo objeto sera bens ou servigos;

VI - obrigagao de prestar contas, com definigdo de forma, metodologia e prazos;

VIl - forma de monitoramento e avaliagcdo, com indicagdo dos recursos humanos e
tecnoldgicos que serdo empregados ou, se for o caso, a indicagédo da participagéo de
apoio técnico contratado;

VIl - obrigatoriedade de restituir saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, por ocasido da concluséo, denuncia, resciséo, ou
extingaéo da parceria, sob pena de instauracéo de tomadas de contas;

IX - a definigéo, se for o caso, da destinagdo das receitas arrecadadas que excederem
as metas estabelecidas;

X - a definigao, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na
data da concluséo ou extingéo da parceria e que, em razéo de sua execucéo, tenham
sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administragéo publica;

XI - prerrogativa atribuida a administragdo publica municipal para assumir ou transferir
aresponsabilidade pela execugéo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar
sua descontinuidade;

XIl - obrigagéo de a organizacéo da sociedade civil movimentar os recursos em conta
bancéaria especifica;

Xl - livre acesso dos agentes da administragéo publica municipal, do controle interno
e do Tribunal de Contas do Rio de Janeiro aos documentos e as informagdes
relacionadas a termos de colaboragdo ou de fomento, bem como aos locais de
execugao do objeto;

XIV - faculdade de os participes rescindirem o instrumento a qualquer tempo, com as
condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo
de prazo minimo de antecedéncia para a comunicagao da intengao resciséria, que
nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XV - responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XVI - responsabilidade exclusiva da organizagédo da sociedade civil pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execugao do objeto previsto no termo de colaboragédo ou de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugéo;

XVII - titularidade e direito de uso de bens resultantes da parceria que estiverem
submetidos ao regime juridico de propriedade intelectual; e

XVIII - indicagdo do foro da Comarca de Magé/RJ para dirimir davidas e conflitos
decorrentes da execugdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia
tentativa de solugao administrativa publica municipal.

§ 1° O plano de trabalho aprovado é parte integrante do instrumento de parceria e
devera conter a assinatura dos parceiros e constar como anexo obrigatorio, contendo,
minimamente os elementos previstos no art. 22 da Lei Federal 13.019, de 2014.

§ 2° A possibilidade de prorrogagao da parceria prevista no inciso VI do art. 42 da Lei
Federal 13.019, de 2014, deve ser justificada pelo administrador publico, indicando os
proveitos da manutenc¢ao da parceria.

§ 3° A prorrogagéo de prazo prevista no inciso VI do art. 42 da Lei Federal 13.019, de
2014, depende de manifestacdo favoravel do gestor da parceria, devendo ser
ratificado pelo Administrador Publico responsavel por celebrar a parceria ou de
agente publico a ele diretamente subordinado, vedada a subdelegacéo.

Art. 35. A clausula de vigéncia de que trata o inciso VI do caput do art. 42 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, devera estabelecer prazo correspondente ao tempo
necessario para a execugao integral do objeto da parceria, passivel de prorrogacéo,
desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

§ 1° Nos casos de celebragao de termo de colaboracao para execugéo de atividades
de natureza continuada, o prazo de que trata o caput, desde que tecnicamente
justificado, podera ser de até dez anos.

§ 2° Previamente ao esgotamento do limite estabelecido no Paragrafo Primeiro deste
artigo, a autoridade maxima da Secretaria ou do Org&o gestor da parceria, mediante
decisdo fundamentada, considerando a satisfatoriedade dos servigos e o
cumprimento adequado do plano de trabalho pactuado, podera autorizar a
prorrogagéo sucessiva até o limite maximo de 20 (vinte) anos.

§ 3° As prorrogagdes deverdo ser precedidas de andlises técnicas e juridicas e a
eventual decisdo fundamentada no Paragrafo Segundo deste artigo, encaminhada,
ulteriormente, a ratificagcdo do Gabinete do Prefeito.

Art. 36. Quando a execugéo da parceria resultar na produgéo de bem submetido ao
regime juridico relativo a propriedade intelectual, o termo ou acordo dispora, em
clausula especifica, sobre sua titularidade e seu direito de uso, observado o interesse
publico e o disposto na Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, e na Lei
Federaln®9.279, de 14 de maio de 1996.

Paragrafo Unico. A clausula de que trata este artigo devera dispor sobre o tempo e o
prazo da licenga, as modalidades de utilizagéo e a indicagdo quanto ao alcance da
licenga, se unicamente para o territério nacional ou também para outros territérios.
Art. 37. A clausula de definigao da titularidade dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragdo publica
municipal ap6s o fim da parceria, prevista no inciso X do caput do art. 42 da Lei Federal
n°13.019, de 2014, podera determinar a titularidade dos bens remanescentes:

| - para o 6rgdo municipal, quando necessarios para assegurar a continuidade do
objeto pactuado, seja por meio da celebrac@o de nova parceria, seja pela execugao
direta do objeto pela administragéo publica municipal; ou

Il - para a organizagéo da sociedade civil, quando os bens forem Uteis a continuidade
da execucdo de agdes de interesse social pela organizagao

§ 1° Na hipétese do inciso | do caput, a organizagado da sociedade civil devera, a partir
da data da apresentagao da prestagdo de contas final, disponibilizar os bens para a
administragao publica municipal, que devera retira-los, no prazo de até noventa dias,
apds o qual a organizagdo da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.

§ 2° Aclausula de determinagéo da titularidade dos bens remanescentes para o 6rgéo
municipal formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o art. 35,
§5°,dalLeiFederaln®13.019,de 2014.

§ 3° Na hipotese do inciso Il do caput, a clausula de definigédo da titularidade dos bens
remanescentes podera prever que a organizagdo da sociedade civil possa realizar
doacgdo a terceiros, inclusive beneficiarios da politica publica objeto da parceria,
desde que demonstrada sua utilidade para realizagdo ou continuidade de agées de
interesse social.

§ 4°Na hipotese doinciso Il do caput, caso a prestagao de contas final seja rejeitada, a
titularidade dos bens remanescentes permanecera com a organizacédo da sociedade
civil, observados os seguintes procedimentos:

| - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacéo darejeigao ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no
célculo do dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeigéo estiver
relacionada ao seu uso ou aquisicéo.

§ 5° Na hipotese de dissolugéo da organizagado da sociedade civil durante a vigéncia
da parceria:

| - os bens remanescentes deverdo ser retirados pela administracdo publica
municipal, no prazo de até noventa dias, contado da data de notificacdo da
dissolugdo, quando a clausula de que trata o caput determinar a titularidade disposta
noinciso | do caput; ou

II- o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquirido devera ser computado no
célculo do valor a ser ressarcido, quando a clausula de que trata o caput determinar a
titularidade disposta noinciso Il do caput.

Secaoll

DaCelebragao

Art. 38. Homologado o resultado, o 6rgéo responsavel pela parceria conduzira a fase
de celebragao na formaindicada nesta segéo.
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Art. 39. A celebragdo do termo de fomento ou do termo de colaboragéo depende da
indicacao expressa de prévia dotagéo orcamentaria para execugéo da parceria.
Paragrafo tnico. Aindicagédo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro devera ser
efetivada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria no
exercicio em que a despesa estiver consignada, nos termos do disposto no inciso Il do
§1°doart. 67.

Art. 40. Para a celebragédo da parceria, o 6rgao responsavel pela parceria convocara a
organizacéo da sociedade civil selecionada para, no prazo de quinze dias, apresentar
o seu plano de trabalho pormenorizado, que devera conter, no minimo, os seguintes
elementos:

| - a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
aatividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

II-aforma e a pormenorizagéo da execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as
que demandarao atuacao emrede;

Il - a descri¢céo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas relacionadas
com os objetivos e as diretrizes da minuta de plano de trabalho, bem como a atribuigdo
de valor monetario a tais metas;

IV - a pormenorizagédo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a aferigdo do cumprimento das metas;

V - a previséo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao
das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagéo dos custos
indiretos necessarios a execugao do objeto;

VI-os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

VIl - as agdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso, na forma
do art. 64 deste Decreto; e

VIl - cronograma de execucéo das metas e objetivos.

§ 1° A previsdo de receitas e despesas de que trata o inciso V do caput devera incluir
os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, tais como cotagdes, tabelas de pregos de associagdes
profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacéo
disponiveis ao publico.

§ 2° Somente sera aprovado o plano de trabalho pormenorizado que estiver de acordo
com as informagbes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as
condigdes constantes no edital.

§ 3° Para fins do disposto no § 2°, o 6rgéo responsavel pela parceria podera solicitar a
realizagéo de ajustes e melhorias no plano de trabalho, observados os termos e as
condigdes da proposta e do edital.

§ 4° O prazo para realizagéo de ajustes no plano de trabalho pormenorizado sera de
quinze dias, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de recebimento da
solicitagdo apresentada a organizagao da sociedade civil naformado § 3°.

§ 5° A aprovacao do plano de trabalho pormenorizado pelo administrador publico ndo
geraradireito a celebragéo da parceria.

Art. 41. Além da apresentagao do plano de trabalho pormenorizado, a organizagéo da
sociedade civil selecionada, no prazo de que trata o caput do art. 40, devera
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos
incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagoes de
que trata o art. 39 da referida Lei , que serdo verificados por meio da apresentagéo dos
seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragées, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, constando normas de
organizagao interna que prevejam expressamente:

a) objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

b) que, em caso de dissolugédo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos deste
Decreto e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; e
c) escrituragéo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizagdo da sociedade civil existe ha, no minimo, trés anos com
cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgédos e entidades da administragdo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade
civil;

b) relatérios de atividades com comprovagéao das ages desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento realizadas
pela organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagédo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissées ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da
sociedade civil;

IV - Certidao de Regularidade Relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido e Certidao de Regularidade dos Tributos Municipais da sede da organizagédo
da sociedade civil;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VI-Certiddo de Regularidade junto a Justiga Trabalhista;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagcdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletronico, numero
e orgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

VIl - cépia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locacgéo;

IX - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informacéao de que a organizagéo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, as quais dever&do
estar descritas no documento; e

X - certiddes negativas de contas julgadas irregulares, emitidas pelo Tribunal de
Contas da Unido - TCU e pelo Tribunal de Contas do Estado do Estado do Rio de
Janeiro - TCE/RJ; e XI - declaragdo do representante legal da organizacdo da
sociedade civil sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢cbes materiais da
organizagéo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

§ 1° A capacidade técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil independe
da capacidade ja instalada, admitida a contratagao de profissionais, a aquisigao de
bens e equipamentos ou a realizagao de servicos de adequagéao de espaco fisico para
o cumprimento do objeto da parceria.

§ 2° Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos
IV aVldo caput, as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 3° Acritério da organizagéo da sociedade civil, os documentos previstos nos incisos
IV e V do caput poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de
Informagdes para Transferéncias Voluntarias - CAUC, quando disponibilizados pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

§ 4° As organizagdes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as
certiddes de que tratam os incisos IV a VI do caput que estiverem vencidas no
momento da andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 5° A organizacéo da sociedade civil devera comunicar alteragdes em seus atos
constitutivos e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

§ 6° Para celebragéo de acordos de cooperacéo, a exigéncia prevista no inciso |
encontra se limitada ao atendimento da alinea"a".

§ 7° Serao dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos |, alineas "a" e "b" as
organizagdes religiosas.

§ 8° As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na
legislagéo especifica e ao disposto no inciso |, alinea "c", estando dispensadas do
atendimento aos requisitos previstos nos incisos |, alineas "a" e "b".

Art. 42. Além dos documentos relacionados no art. 41, a organizagéo da sociedade
civil, por meio de seu representante legal, devera apresentar, no mesmo prazo de que
trata o caput do art. 40, declaracédo de que:

I-ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder, do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou entidade da
administragdo publica municipal; e

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

Il - ndo contratara, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungao de confianga, de érgéo ou
entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e

Il - ndo serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da
administragdo publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgcamentarias; e
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c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo
publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e
valores.

§ 1° Para fins deste Decreto, entende -se por membro de Poder o titular de cargo
estrutural & organizagao politica do Pais que exerca atividade tipica de governo, de
forma remunerada, como Presidente da RepuUblica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais,
Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do
Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

§ 2° Para fins deste Decreto, ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes
de conselhos de direitos e de politicas publicas.

Art. 43. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
quando as certiddes do art. 41 estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certidées n&o estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacéo da sociedade
civil sera notificada para, no prazo de quinze dias, regularizar a documentagao, sob
penade ndo celebracéo da parceria.

Art. 44. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao
de parcerias, a Administragdo Publica devera realizar consultas a relacdo de
organizagdes da sociedade civil suspensas de contratar e licitar com a Administragdo
Publica municipal, estadual e federal.

§ 1° Poderdo ser consultados, ainda, caso disponibilizados para a administragdo
publica municipal, o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas -
CEPIM, o Sistema de Convénios da administragdo publica federal - SICONV, o
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - Cadin, bem
como os cadastros relativos ao julgamento de contas pelos Tribunais de Contas da
Unido, do Estado e dos Municipios.

§ 2° Para fins de apuragdo do constante no inciso IV do caput do art. 39 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014, o gestor da parceria verificara a existéncia de contas rejeitadas
em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem da plataforma
eletronica de que trata o art. 4°, cujas informagdes preponderardo sobre aquelas
constantes no documento a que se refere o inciso IX do caputdo art. 41, se houver.
Art. 45. Na hipétese de a organizacéo da sociedade civil selecionada no atender aos
requisitos de habilitagdo, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada, procedendo-se a nova verificagdo documental.

Paragrafo unico. No caso de desisténcia de formar a parceria por parte da OSC
vencedora, sera convocada a segunda colocada, nos termos da proposta por ela
apresentada, respeitando os limites minimos e maximos previstos neste Decreto e no
edital.

Art. 46. O 6rgdo responsavel pela politica publica na qual se insere o objeto da
parceria a ser prestada, devera emitir parecer técnico, antes da celebragdo da
parceria, naformado art. 35, V, da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

§ 1° O parecer técnico devera ser elaborado por um servidor ou equipe do 6rgdo
finalistico com competéncia para se manifestar sobre os termos técnicos da parceria.
§ 2° O parecer técnico € documento condicionante da assinatura do termo de
colaboragao e do termo de fomento, na forma do artigo 35 da Lei Federaln®13.019, de
2014.

§ 3° O 6rgao incluira no parecer técnico o nome completo e matricula dos servidores
ou empregados publicos designados como gestor da parceria e como membros da
comisséo de monitoramento e avaliacéo.

§ 4° Para fins do disposto na alinea “c” do inciso V do caput do art. 35 da Lei Federal n°
13.019, de 2014, o parecer analisara a compatibilidade entre os valores apresentados
no plano de trabalho pormenorizado, conforme disposto no § 1° do art. 40, e o valor de
referéncia ou teto indicado no edital, conforme disposto no § 8°do art. 13.

Art. 47. Os termos de fomento e de colaboracéo seréo firmados pelo administrador
publico.

Art. 48. A eficacia do instrumento da parceria e de seus aditamentos fica condicionada
a publicagédo do respectivo extrato no Boletim Informativo Oficial e no sitio eletrénico
oficial, contendo no minimo:

| - nUmero sequencial da parceria por 6rgdo da administragao publica municipal e ano
de celebracéo;

I - identificagdo dos participes;

Il - objeto;

IV - valor do repasse;

V - valor da contrapartida quando for o caso;

VI-dotagao do orgamento municipal;

VIl - data da assinatura;

VIl - periodo de vigéncia.

§ 1° A publicagéo do extrato a que se refere o caput sera providenciada pelo 6rgéo
responsavel, até cinco dias ap6s a assinatura do instrumento da parceria.

§ 2° Juntamente ao extrato a que se refere o caput, devera ser publicada a portaria de
designacdo dos servidores para gestor da parceria e para a comissdo de
monitoramento e avaliagédo, elaborada pelo érgdo da administragdo publica
municipal.

CAPITULO IV

DAATUAGAO EM REDE

Art. 49. A execucao das parcerias pode se dar por atuagdo em rede de duas ou mais
organizagdes da sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura de termo de
atuacdoemrede.

§ 1° A atuacdo em rede pode se efetivar pela realizagdo de agdes coincidentes,
quando ha identidade de intervengdes, ou de agdes diferentes e complementares a
execugao do objeto da parceria.

§ 2° Arede deve ser composta por:

| - uma organizagéo da sociedade civil celebrante da parceria com a administragéo
publica municipal, que ficara responsavel pela rede e atuara como sua supervisora,
mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da execugéo do
objeto; el

Il - uma ou mais organizacdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes da
parceria com a administragdo publica municipal, que deverdo executar agdes
relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a organizacéo da
sociedade civil celebrante.

§ 3° A atuagdo em rede ndo caracteriza subcontratagdo de servicos e nem
descaracteriza a capacidade técnica e operacional da organizagao da sociedade civil
celebrante.

Art. 50. A atuagado em rede sera formalizada entre a organizagéo da sociedade civil
celebrante e cada uma das organizacdes da sociedade civil executantes e ndo
celebrantes por meio de termo de atuagéo emrede.

§ 1° O termo de atuagdo em rede especificara direitos e obrigagdes reciprocas, e
estabelecera, no minimo, as ac¢des, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos
pela organizacédo da sociedade civil executante e ndo celebrante e o valor a ser
repassado pela organizagéo da sociedade civil celebrante.

§ 2° A organizagéo da sociedade civil celebrante devera comunicar a administragéo
publica municipal a assinatura do termo de atuagédo em rede no prazo de até sessenta
dias, contado da data de sua assinatura.

§ 3° Na hipotese de o termo de atuagdo em rede ser rescindido, a organizagéo da
sociedade civil celebrante devera comunicar o fato @ administragédo publica municipal
no prazo de quinze dias, contado da data da rescisé&o.

§ 4° A organizagéo da sociedade civil celebrante devera assegurar, no momento da
celebracdo do termo de atuagdo em rede, a regularidade juridica e fiscal da
organizacao da sociedade civil executante e ndo celebrante, que sera verificada por
meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

| - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

I - copia do estatuto e eventuais alteracdes registradas;

11 - certidGes previstas nos incisos 1V, Ve Vldo caputdo art. 41; e

IV - declaragédo do representante legal da organizacéo da sociedade civil executante e
ndo celebrante de que ndo possui impedimento nos cadastros publicos de
penalidades aplicadas e empresas e organizagdes sem fins lucrativos, bem como nos
cadastros informativo de créditos ndo quitados do setor publico.

§ 5° Fica vedada a participagdo em rede de organizagao da sociedade civil executante
e nao celebrante que tenha mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos
integrantes da comiss@o de selegdo responsavel pelo chamamento publico que
resultou na celebragéo da parceria.

Art. 51. A organizagdo da sociedade civil celebrante devera comprovar a
administragao publica municipal o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A
daLei Federal n®13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentagéo dos
seguintes documentos:

| - comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacédo da sociedade civil
celebrante existe ha, no minimo, cinco anos com cadastro ativo; e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a
rede, sendo admitidos:

a) declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a
celebrante participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos
publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas em rede de
que a celebrante participe ou tenha participado.

Paragrafo unico. A administragéo publica municipal verificara se a organizagdo da
sociedade civil celebrante cumpre os requisitos previstos no caput no momento da
celebragao da parceria.

Art. 52. A organizacéo da sociedade civil celebrante da parceria é responsavel pelos
atos realizados pelarede.

§ 1° Para fins do disposto no caput, os direitos e as obrigagées da organizagéo da
sociedade civil celebrante perante a administragéo publica municipal ndo poderéo ser
sub-rogados a organizagao da sociedade civil executante e ndo celebrante.

§ 2° Na hipotese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos
da parceria, as organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes
responderado subsidiariamente até o limite do valor dos recursos recebidos ou pelo
valor devido emrazdo de dano ao erario.
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§ 3° A administragdo publica municipal avaliara e monitorard a organizagdo da
sociedade civil celebrante, que prestara informacdes sobre prazos, metas e agdes
executadas pelas organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

§ 4° As organizagbes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes deverdo
apresentar informagdes sobre a execugdo das agdes, dos prazos e das metas e
documentos e comprovantes de despesas, inclusive com o pessoal contratado,
necessarios a prestagao de contas pela organizagdo da sociedade civil celebrante da
parceria, conforme descrito no termo de atuagéo em rede e no inciso | do paragrafo
Unicodoart. 35-Ada Lei Federaln®13.019, de 2014.

§ 5° O ressarcimento ao erario realizado pela organizagdo da sociedade civil
celebrante ndo afasta o seu direito de regresso contra as organiza¢des da sociedade
civil executantes e n&o celebrantes.

CAPITULOV

DAEXECUGAO DAPARCERIA

Secaol

DaLiberagao e da Contabilizagdo dos Recursos

Art. 53. Aliberagao de recursos obedecera ao cronograma de desembolso previsto no
plano de trabalho aprovado, que guardard consonancia com as metas, fases ou
etapas da execugdo do objeto da parceria e com o disposto no art. 48 da Lei Federal n°
13.019, de 2014, mediante:

| - comprovagéo da manutengéo da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da
organizagéo da sociedade civil;

Il - cumprimento das condicionantes estabelecidas no instrumento firmado;

111 - verificagéo da efetiva disponibilidade financeira do érgdo da administragéo publica
municipal;

IV - observagao da Lei Federal n° 9.504, de 1997, e dos regulamentos especificos nos
anos eleitorais;

V - ndo existéncia de determinagéo para retengao das parcelas, nos termos previsto
neste Decreto e na Lei Federal n®9.504, de 1997.

§ 1° Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancaria, em institui¢ao financeira indicada pela Administragao Publica, que podera
atuar como mandataria do érgdo na execucdo e no monitoramento dos termos de
fomento ou de colaboragéo.

§ 2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca,
fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

§ 3° Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderéo ser aplicados no
objeto deste instrumento desde que haja solicitagdo fundamentada da OSC e
autorizagdo da Administragcdo Publica, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestacgéo de contas exigidas para os recursos transferidos.

§ 4° De acordo com as especificidades do caso concreto e mediante justificava
contida no processo administrativo, os editais poderéo prever regra de desembolso
diversa daquela prevista no caput.

Art. 54. As liberagdes de parcelas serdo retidas nas hipéteses previstas no art. 48 da
Lei Federaln®13.019, de 2014.

§ 1° A verificagdo das hipoteses de retengdo previstas no art. 48 da Lei Federal n°
13.019, de 2014, ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliagéo,
incluindo:

| - a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il -aanalise das prestagdes de contas anuais;

Ill - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos
orgaos de controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas municipais que permitam aferir a
regularidade da parceria.

§ 2° O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho
aprovado configura inadimplemento de obrigagéo estabelecida no termo de fomento
ou de colaboragéo, conforme disposto noinciso Il do caput do art. 48 da Lei Federal n ©
13.019,de 2014.

§ 3° Fica vedado o repasse integral dos recursos antecipadamente a execugéo da
parceria.

§ 4° As parcerias com recursos depositados em conta corrente especifica e ndo
utilizados no prazo de trezentos e sessenta e cinco dias deverdo ser rescindidas
conforme previsto noincisolldo § 3°doart. 77.

§ 5° O disposto no § 4° podera ser excepcionado quando houver execugéo parcial do
objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo
administrador publico.

Art. 55. As receitas arrecadadas pela organizagdo da sociedade civil, previstas no
instrumento da parceria, serdo obrigatoriamente aplicadas na execugao do objeto da
parceria, devendo constar da prestagdo de contas, até o limite das metas
estabelecidas.

§ 1° Para fins deste Decreto, entendem-se como receitas arrecadadas pela
organizacéo da sociedade civil, ligadas a execugéo do objeto da parceria e previstas
no instrumento de parceria, dentre outras, as seguintes:

| - resultados de bilheteria de eventos promovidos pela organizacdo da sociedade
civil, ligados diretamente ao objeto da parceria;

Il - patrocinios advindos em funcdo da prestagdo de servigos previstos ou em
decorréncia da parceria; e

Ill - recursos direcionados ao fomento de atividades e projetos relacionados
diretamente ao objeto da parceria.

§ 2° N&o sdo consideradas receitas arrecadadas, para fins deste Decreto, as receitas
de comercializacéo de produtos oriundos da execugéo do objeto da parceria auferidas
pelos beneficiarios das politicas publicas e pessoas a eles vinculadas.

§ 3° A critério da Administragdo Publica, as receitas arrecadadas que excederem as
metas estabelecidas poderao ser revertidas ao objeto da parceria.

Art. 56. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal
necessario a execugdo do objeto da parceria, que poderéa incluir pessoas
pertencentes ao quadro da organizagdo da sociedade civil ou que vierem a ser
contratadas, inclusive os dirigentes, desde que exercam agao prevista no plano de
trabalho aprovado, nos termos da legislacgao civel e trabalhista.

Paragrafo Unico. E vedado a administragdo publica municipal praticar atos de
ingeréncia na selegdo e na contratacdo de pessoal pela organizagéo da sociedade
civil ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos
na referida organizagao.

Art. 57. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com
remuneracéo de equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a
vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, FGTS, férias, décimo terceiro, salarios proporcionais,
verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

| - estejam previstos no plano de trabalho aprovado e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado a parceria;

Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convengdes coletivas de trabalho, e em seu valor bruto e individual, o teto da
remuneragao do poder executivo municipal; e

Il - observem o piso salarial do Estado do Rio de Janeiro.

§ 1° Nos casos em que a remuneragéo for paga proporcionalmente com recursos da
parceria, a OSC devera apresentar a memoéria de célculo do rateio da despesa para
fins de prestacéo de contas, vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de fontes de
recurso no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2° Poderdo ser pagas diarias referentes a deslocamentos, hospedagem e
alimentacdo, como despesas extraordinarias, no caso em que a execugdo do objeto
da parceria assim o exigir.

§ 3°0 pagamento de verbas rescisérias de que trata o caput, ainda que apés o término
da vigéncia da parceria, sera proporcional ao periodo de atuacéo do profissional na
execugdo das metas previstas no plano de trabalho aprovado e ndo acarretara
responsabilidade subsidiaria ou solidaria da administragéo publica.

§ 4° O valor referente as verbas rescisoérias de que trata o § 3° podera ser retido ou
provisionado pela organizagéo apés a prestacéo de contas final.

§ 5° A OSC devera ter ampla transparéncia em seu sitio eletrénico ou no mapa das
OSCs, possibilitando a visualiza¢éo dos valores das remuneragdées individuais de sua
equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto e com recursos da parceria,
juntamente a divulgacéo dos cargos e valores.

§ 6° E vedado o pagamento de remuneragao a servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria.

Art. 58. Os recursos da parceria geridos pelas organizagées da sociedade civil,
inclusive pelas executantes n&o celebrantes na atuagdo em rede, estéo vinculados ao
plano de trabalho aprovado e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por
prestacado de servigos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme
as Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 1° O pagamento de remuneragdo de equipe contratada pela organizagcdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

§ 2° E obrigatéria a insergao de copia na plataforma eletrénica da OSC apenas dos
comprovantes referentes aos pagamentos das obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias até 20 (vinte dias) ap6s o vencimento da obrigacéo.

§ 3° O descumprimento das obrigagdes previstas no presente artigo pode dar ensejo a
exigéncia do relatorio de execugéo financeira.

Art. 59. Os o6rgaos e entidades da administragdo publica municipal deverdo
encaminhar ao Gabinete do Prefeito, até o décimo dia util de cada més, relagao
contendo os recursos liberados para cada uma das parcerias celebradas nos termos
deste Decreto, se for o caso, para que sejam disponibilizados no Portal de
Transparéncia.

Secaoll

Da Utilizagao dos Recursos

Art. 60. Na utilizagdo dos recursos relativos a termos de colaboragao e de fomento
deveréo ser observadas as condi¢des previstas nos artigos. 5°, 42, 45 e 46 da Lei
Federaln®13.019, de 2014.

§ 1° Ficam vedadas na execugéo de termos de colaboragéo e de fomento:

| - a utilizag&o de recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento de
parceria, ainda que em carater emergencial;




" Goveraando com Amor!

DECRETOS

$
@(( @LLNE BoLETIM INFORMATIVO OFICIAL »5iiiho B

DEO1A 15

DE 2025

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

DECRETO 3894, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025

II-arealizagdo de despesas:

a) em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria;

b) a titulo de taxa ou comisséo de administragdo, de geréncia ou similar;

c) com taxas bancarias, observado o art. 51 da Lei Federal n®13.019, de 2014;

d) que abarquem multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administragéo publica do Poder Executivo municipal na liberagdo de recursos
financeiros;

e) de publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho aprovado diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal.

Il - arealizagdo de pagamentos:

a) apos a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador de despesa tenha ocorrido
durante a sua vigéncia, mediante justificativa da organizagdo da sociedade civil
parceira a ser avaliada na prestagao de contas;

b) a qualquer titulo, inclusive diarias de viagem, ao servidor ou empregado publico
integrante de quadro de pessoal de 6rgdo da administragéo publica direta ou indireta
dos entes federados, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgcamentarias.

§ 2° Amovimentagao dos recursos realizar-se-a por meio de transferéncia eletronica
sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua
conta bancaria.

Art. 61. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serédo devolvidos a administragédo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de aplicagdo imediata de tomada de contas do
responsavel, instaurada pelo administrador publico ou pela Controladoria-Geral do
Municipio, no caso de omissao do gestor.

Secaolll

Das Compras e Contratacoes e da Realizagdo de Despesas e Pagamentos

Art. 62. As compras e contratagdes de bens e servigos pela organizagao da sociedade
civil com recursos transferidos pela administragdo publica municipal adotardo
métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

§ 1° Aexecugao das despesas relacionadas a parceria observara, nos termos de que
trataoart. 45daLei Federaln®13.019,de 2014:

| - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

Il - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto no termo de fomento ou de colaboragdo, o que nao
implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracédo publica municipal
quanto a inadimpléncia da organizacéo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes
de restricdo a sua execucéo.

§ 2° A organizagao da sociedade civil devera verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizagdo da despesa, aprovado no plano de trabalho aprovado, e o
valor efetivo da compra ou contratagéo.

§ 3° Se o valor efetivo da compra ou contratagéo for superior ao previsto no plano de
trabalho aprovado, a organizagdo da sociedade civil devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado,
inclusive para fins de elaboragao de relatério de execugao financeira.

§ 4° Sera facultada as organizagdes da sociedade civil a utilizagdo do portal de
compras disponibilizado pela administragao publica municipal.

Art. 63. As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor,
nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizagéo da sociedade civil e do CNPJ ou
CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de comprovagao das despesas.
§ 1° A organizagdo da sociedade civil devera registrar os dados referentes as
despesas realizadas na plataforma propria, sendo dispensada a insergéo de notas,
comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas.

§ 2° As organizagdes da sociedade civil deverdo manter a guarda dos documentos
originais referidos no caput, conforme o disposto no § 1°do artigo 81 deste Decreto.
Art. 64. Os pagamentos deverao ser realizados mediante transferéncia eletronica, da
conta aberta exclusivamente para fim especifico do acordo em instituigao financeira
contratada pelo Municipio, sujeita a identificagdo do beneficiario final no Portal da
Transparéncia.

§ 1° O termo de fomento ou de colaboragao podera admitir a dispensa da exigéncia do
caput e possibilitar a realizagdo de pagamentos em espécie, apés saque a conta
bancéria especifica da parceria, na hipétese de impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletronica, devidamente justificada pela organizagdo da
sociedade civil no plano de trabalho aprovado, que podera estar relacionada, dentre
outros motivos, com:

| - 0 objeto da parceria;

Il - aregido onde se desenvolverdo as a¢des da parceria; ou

11l - a natureza dos servicos a serem prestados na execucéo da parceria.

§ 2° Os pagamentos em espécie estaréo restritos ao limite individual de R$ 1.800,00
(mil e oitocentos reais) por beneficiario, levando-se em conta toda a duragdo da
parceria, ressalvada disposic¢éo especifica nos termos do § 3°.

§ 3°Ato do administrador publico dispora sobre os critérios e limites para a autorizagdo
do pagamento em espécie.

§ 4° Os pagamentos realizados na forma do § 1° ndo dispensam o registro do
beneficiario final da despesa.

Art. 65. Os custos indiretos necessarios a execugao do objeto, de que trata o inciso llI
do caput do art. 46 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, poderao incluir, entre outras
despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz
eremuneracéo de servigos contabeis e de assessoria juridica.

Art. 66. A organizacédo da sociedade civil somente podera pagar despesa em data
posterior ao término da execucéo do termo de fomento ou de colaboragédo quando o
fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

SegdolV

Das Alteragdes na Parceria

Art. 67. O 6rgéo responsavel pela parceria podera autorizar ou propor a alteragéo do
termo de fomento ou de colaboragdo ou do plano de trabalho aprovado, apos,
respectivamente, solicitagdo fundamentada da organizagéo da sociedade civil ou sua
anuéncia, desde que ndo haja alteracéo de seu objeto, da seguinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a)ampliagao de até trinta por cento do valor global;

b) reducéo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogacdo da vigéncia, cujo pedido devera ser apresentado com, no minimo,
sessenta dias de antecedéncia do término final originalmente previsto, observados os
limites do art. 35;

d) alteracdo da destinacéo dos bens remanescentes; e

Il - por certidao de apostilamento, nas demais hip6teses de alteragéo, tais como:

a) utilizagédo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugéo da parceria;

b) ajustes da execugéo do objeto da parceria no plano de trabalho aprovado; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteracéo do valor global.

§ 1° Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada
por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacéo da
sociedade civil, para:

| - prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando o érgdo da administragéo
publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros,
ficando a prorrogagéo limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

11 -indicagao dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

§ 2° O 6rgéo devera se manifestar sobre a solicitagéo de que trata o caput no prazo de
trinta dias, contado da data de sua apresentagéo, ficando o prazo suspenso quando
forem solicitados esclarecimentos a organizagédo da sociedade civil.

§ 3° No caso de término da execugdo da parceria antes da manifestagéo sobre a
solicitagédo de alteragéo da destinagéo dos bens remanescentes, a custédia dos bens
permanecera sob a responsabilidade da organizacéo da sociedade civil até a decisdo
do pedido.

Art. 68. A manifestagao juridica da Procuradoria-Geral do Municipio, de seus 6rgaos
vinculados ou do 6rgéo juridico da entidade da administragéo publica municipal é
obrigatéria nos casos de aditivos que resultem aumento de despesas ou prevejam
alteracdes das condigdes originais da parceria, sem prejuizo de consulta sobre duvida
juridica especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra autoridade que se
manifeste no processo.

SecaoV

Do Gestor daParceria

Art. 69. O gestor da parceria sera designado pelo Administrador Publico responsavel
pela area da politica publica implementada ou pela autoridade maxima da entidade
proponente, indicando sua matricula, em ato a ser publicado no Boletim Informativo
Oficial, antes da celebragao da parceria.

Paragrafo unico. O gestor designado sera o ordenador de despesa da parceria.

Art. 70. Sdo obrigagdes do gestor:

| -acompanhar e monitorar a execugao da parceria, por meio de um cronograma;

II - solicitar formalmente a OSC, quando omissa, o relatoério de execugéo do objeto e o
relatério de execugdo financeira e avaliar presencialmente o andamento das
atividades, se necessario;

Il - elaborar, a0 menos, um relatério técnico de monitoramento e avaliagéo por
semestre e encaminha-lo para homologacdo da comissédo de monitoramento e
avaliacéo;

IV - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

V - emitir parecer técnico preliminar, se for o caso, e conclusivo de analise da
prestacgdo de contas anual e final;
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VI - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliacéo;

VIl - agir de forma precipuamente preventiva, pautando-se, dentre outros, pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
proporcionalidade, razoabilidade, finalidade, motivacéo, eficiéncia e interesse
publico, tendo as atribuicdes e responsabilidades definidas neste decreto, sem
prejuizo de outras estabelecidas em normas especificas.

VIII - ser responsavel perante a administragdo publica municipal e a OSC pela
parceria celebrada para qual foi designado a acompanhar;

IX - aplicar sangdes e penalidades que lhe couberem;

X - opinar sobre arescisao de parcerias;

Xl - analisar e sugerir ao Administrador Publico a possibilidade de firmar termo aditivo
ou eventual necessidade de convalidagao dos termos de parceria; e

XIl - atuar como ordenador de despesa da parceria. Paragrafo unico. A fungao
especifica do gestor de parceria ndo sera remunerada.

Art. 71. Nas hipéteses em que se exija conhecimento especializado, podera ser
indicado, pelo Administrador Publico, um agente publico com experiéncia técnica em
relagé@o ao objeto da parceria envolvida para que auxilie o gestor no desempenho de
algumas das suas atribuigées, sempre sob sua responsabilidade.

§ 1° O auxilio referido no caput podera ocorrer, inclusive, para a analise dos relatérios
de execugéo do objeto e de execugao financeira e para a elaboragéo do relatério de
monitoramento e avaliacéo.

§ 2° O gestor e o0 agente publico indicados na forma do caput deste artigo serdo
responsabilizados funcionalmente no caso de ndo cumprimento de suas atribuicdes,
assegurados, em todos os casos, o contraditorio e aampla defesa.

Art. 72 O gestor devera se declarar impedido de atuar em determinado processo e
solicitar sua substituigdo, quando verificar que:

| - tenha participado nos ultimos 5 (cinco) anos como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagéo da sociedade civil que celebrou a parceria
aque se refere o processo;

Il - sua atuacdo em determinado processo se configurar conflito de interesse,
entendido como situagéo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados,
que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o
desempenho da fungéo pubica;

11 - esteja designado como gestor em outra parceria vigente;

IV - esteja designado em comissdes de outras duas parcerias vigentes, sejam elas de
selecédo ou de monitoramento e avaliacéo.

Art. 73. E vedado ao gestor participar de qualquer comissao prevista no presente
Decreto relativa a sua prépria parceria.

CAPITULOVI

DO MONITORAMENTO E DAAVALIAGAO

Secaol

Da Comisséao de Monitoramento e Avaliagdo

Art. 74. A comissdo de monitoramento e avaliagéo é a instancia administrativa
colegiada responsavel pelo monitoramento da parceria, pela proposta de
aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e
indicadores, pela produgéo de entendimentos voltados a priorizacdo do controle de
resultados e pela manifestagéo da viabilidade de prorrogagdo das parcerias, quando
solicitado, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologagao dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliag&o.

§ 1° O Administrador Publico designara, em ato especifico, os integrantes da
comissdo de monitoramento e avaliagdo, a ser constituida em sua maioria por
servidores do 6rgédo de execugdo da parceria, sendo pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administragao publica municipal.

§ 2° A comissdo de monitoramento e avaliagdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos.

§ 3° 0 6rgdo municipal podera estabelecer uma ou mais comissdes de monitoramento
e avaliagdo, observado o principio da eficiéncia.

§ 4° A comissdo de monitoramento e avaliagdo se reunira periodicamente a fim de
avaliar a execugéo das parcerias por meio da analise das agdes previstas na Segéo Il
deste Capitulo.

§ 5° O monitoramento e a avaliagdo da parceria executada com recursos de fundo
especifico poderao ser realizados por comisséo de monitoramento e avaliagéo a ser
constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacdo especifica,
respeitadas as exigéncias da Lei Federal n®13.019, de 2014, e deste Decreto.

§ 6° A funcéo especifica de membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo nao
seraremunerada.

Art. 75. O membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo devera se declarar
impedido de participar do monitoramento e da avaliagéo da parceria quando verificar
que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagao da sociedade civil;

Il - sua atuagdo no monitoramento e na avaliagéo configure conflito de interesse, nos
termos da Lei Federaln®12.813, de 2013;

Secaoll

Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo

Art. 76. O gestor devera emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo com
periodicidade minima semestral, contendo, ao menos, os seguintes elementos:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - andlise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela
organizagéo da sociedade civil na prestagéo de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragédo ou
de fomento; e

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Paragrafo unico. O relatério previsto no caput deste artigo sera submetido a
comissdo de monitoramento e avaliagédo designada, que o homologara ou elaborara
parecer superando a manifestagdo do gestor, no periodo de 30 (trinta) dias do seu
recebimento, prorrogaveis, motivadamente, por igual periodo, independentemente
da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagéo de contas devida pela organizagdo
da sociedade civil.

Art. 77. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagédo poderd conter secdes
especificas nos casos em que tenham ocorrido auditorias pelos érgédos de controle
interno ou externo, caso em que havera uma segao que analisara os resultados da
auditoria e as respectivas medidas adotadas.

§ 1° Na hipotese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a
organizagéo da sociedade civil para, no prazo de trinta dias:

|- sanarairregularidade;

11 - cumprir a obrigagéo; ou

Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagéo.

§ 2° O gestor avaliard o cumprimento do disposto no § 1° e atualizara o relatério
técnico de monitoramento e avaliagéo, conforme o caso, submetendo novamente a
comissdo de monitoramento e avaliagéo para apreciagdo nos termos do paragrafo
unico do artigo 76.

§ 3° Na hipotese do § 2°, se persistir irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto, o
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo:

| - caso conclua pela continuidade da parceria, devera indicar:

a) a devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugéo
apurada ou a prestacgéo de contas ndo apresentada; e

b) aretencéo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 54; ou

11 - caso conclua pela resciséo unilateral da parceria, devera indicar:

a) a devolugéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo
apurada ou a prestacgéo de contas ndo apresentada; e

b)ainstauracéo de tomada de contas, se ndo houver a devolucéo de que trata a alinea
“a” no prazo determinado.

§ 4° O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo devidamente homologado ou o
parecer superando a manifestacdo do gestor serdo encaminhados ao Administrador
Publico para ciéncia e adogéo das providéncias cabiveis.

§ 5° Serdo glosados valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa
suficiente.

§ 6° As sangdes previstas no Capitulo VIl poderdo ser aplicadas independentemente
das providéncias adotadas de acordo com o § 4°.

Secaolll

Das Agoes e dos Procedimentos

Art. 78. As a¢des de monitoramento e avaliagéo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias, e devem ser registradas na
plataforma eletronica.

§ 1°As agdes de que trata o caput contemplarao a analise das informagées acerca do
processamento da parceria constantes da plataforma eletrénica, incluida a
possibilidade de consulta as movimentagées da conta bancaria especifica da
parceria, além da verificagdo, andlise e manifestagdo sobre eventuais denuncias
existentes relacionadas a parceria.

§ 2° O termo de fomento ou de colaboragdo devera prever procedimentos de
monitoramento e avaliagdo da execugdo de seu objeto a serem realizados pelo 6rgéo
da administragéo publica municipal.

§ 3° As agbes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas
tecnolégicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas as redes sociais na
internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagéo.

Art. 79. O é6rgéo da administragédo publica municipal, através do gestor da parceria,
devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas.
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§ 1° O 6rgdo municipal devera notificar previamente a organizagao da sociedade civil,
no prazo minimo de trés dias Uteis anteriores a realizag&o da visita técnicain loco.

§ 2° Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnica in loco, que sera registrado na plataforma eletronica e
enviado a organizagcdo da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisdo do relatério, a critério do 6rgdo da
administragdo publica municipal.

§ 3° Avisita técnica in loco nao se confunde com as ag¢des de fiscalizacéo e auditoria
realizadas pelo 6rgédo da administragéo publica municipal, pelos érgédos de controle
interno e pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 80. Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, o 6rgdo municipal realizara,
sempre que possivel, pesquisa de satisfagéo.

§ 1° A pesquisa de satisfagdo tera por base critérios objetivos de apuragédo da
satisfagdo dos beneficiarios e de apuragdo da possibilidade de melhorias das agdes
desenvolvidas pela organizagdo da sociedade civil, visando a contribuir com o
cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientagéo e o ajuste das metas e
das a¢des definidas.

§ 2° A pesquisa de satisfagdo podera ser realizada diretamente pela administragdo
publica municipal, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros,
por delegagdo de competéncia ou por meio de parcerias com 6rgéos aptas a auxiliar
narealizagéo da pesquisa.

§ 3°Na hipotese de realizagao da pesquisa de satisfagao, a organizagéo da sociedade
civil podera opinar sobre o conteudo do questionario que sera aplicado.

§ 4° Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a sistematizacdo sera
circunstanciada em documento que sera enviado a organizagéo da sociedade civil
para conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias.

CAPITULOVII

DAPRESTAGAO DE CONTAS

Secaol

Disposi¢oes Gerais

Art. 81. A prestacéo de contas é um procedimento de acompanhamento sistematico
das parcerias, instaurado para demonstracgéo e verificagdo do cumprimento de metas
eresultados e da execugéo financeira.

§ 1° As organizacgdes da sociedade civil deverdo manter a guarda dos documentos
originais relativos a execugéo das parcerias pelo prazo de dez anos, contado do dia
util subsequente ao da prestagdo de contas.

§ 2° Na hipotese de atuagdo em rede, a responsabilidade pela apresentacdo da
prestacdo de contas sera da organizacéo da sociedade civil celebrante, inclusive no
que se refere as agdes realizadas pelas organizagdes da sociedade civil executantes.

§ 3° A andlise financeira das parcerias deve ser realizada independentemente de
eventual descumprimento de metas, resultados e objetivos.

Art. 82. A prestacao de contas compreendera a entrega concomitante do relatério de
execugao do objeto e do relatério de execugéo financeira pela organizagéo.

Art. 83. Aorganizagao da sociedade civil apresentara relatério de execugéo do objeto,
anual oufinal, que devera conter minimamente:

| - descrigao das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar
o alcance das metas e dos resultados esperados no periodo de que trata a prestagao
de contas;

Il - documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como listas de
presenca, fotos, depoimentos, videos e outros suportes;

Il - documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens ou
servigos, quando houver; e

1V - documentos sobre o grau de satisfagéo do publico-alvo.

§ 1° Nos casos em que néo tiver sido realizada pesquisa de satisfagdo, a organizagdo
da sociedade civil devera apresentar declaragdo de entidade publica ou privada local,
manifestagéo do conselho setorial ou outro documento que sirva para expor o grau de
satisfagao do publico-alvo.

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se ao relatério anual de execugéo do objeto,
relativo a prestagdo de contas anual, e ao relatério final de execugdo do objeto,
relativo a prestacgéo de contas final.

Art. 84. A organizagdo da sociedade civil apresentara relatério de execugdo
financeira, anual ou final, que devera conter minimamente:

| - relagdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagéao da observancia do plano de trabalho aprovado;

Il -relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

Il - comprovante da devolugao do saldo remanescente da conta bancaria especifica,
quando houver;

IV - extrato da conta bancaria especifica;

V - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor,
dados da organizagéo da sociedade civil e do fornecedor, além da indicagdo do
produto ou servico; e

VI - memoria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do
plano de trabalho aprovado for pago proporcionalmente com recursos da parceria,
para demonstrar que ndo houve duplicidade ou sobreposicéo de fontes de recursos
no custeio de um mesmo item.

§ 1° Fica dispensada a apresentagdo do comprovante de devolugdo do saldo
remanescente e do extrato bancario quando ja constarem na plataforma eletrénica.

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se: | - ao relatério anual de execugéo financeira,
relativo a prestacdo de contas anual, com excecado da exigéncia de comprovante de
devolugéo do saldo remanescente; e

Il - ao relatério final de execugao financeira, relativo a prestacéo de contas final.

Art. 85. A andlise da prestagdo de contas sera realizada mediante a emissdo de
parecer técnico pelo gestor da parceria.

§ 1° A andlise do relatério de execugdo do objeto consistira na verificagdo do
cumprimento do objeto na forma do Plano de Trabalho aprovado e do instrumento que
rege a parceria.

§ 2°Aanalise do relatorio de execugao financeira devera contemplar:

| - exame da conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos com
as previstas no plano de trabalho aprovado, considerando a analise da execugéo do
objeto; e

II - verificagdo da conciliagéo bancaria, por meio da correlagéo entre as despesas da
relagcdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta.

Art. 86. O parecer técnico emitido pelo gestor sera:

| - preliminar, caso se verifique que o objeto nao foi cumprido e que nao ha justificativa
suficiente para que as metas ndo tenham sido alcancadas, bem como irregular
execugao financeira dos recursos, indicando:

a) os valores suscetiveis de glosa ou devolugéo relacionados a metas descumpridas
sem justificativa suficiente; e

b) necessidade de notificagdo da organizagédo da sociedade civil para que apresente
esclarecimentos e eventuais documentos sobre o ndo cumprimento do objeto,
alcance das metas e airregular execugéo financeira.

Il - conclusivo e favoravel a aprovagéo das contas, caso se verifique que houve
cumprimento integral do objeto, ou cumprimento parcial com justificativa suficiente
quanto as metas ndo alcangadas, e regular execugao financeira dos recursos, com
imediato encaminhamento do processo a autoridade responsavel pelo julgamento
das contas; ou

IIl - conclusivo e desfavoravel a aprovagao das contas, caso se confirme, apos a
apresentacdo de esclarecimentos pela organizagéo, que ndo houve cumprimento
integral do objeto e ndo ha justificativa suficiente quanto as metas néo alcangadas,
bem como irregular execugdo financeira dos recursos, com imediato
encaminhamento do processo a autoridade responsavel pelo julgamento das contas.
§ 1° Para fins de diagndstico da realidade contemplada pela parceria, o parecer
técnico conclusivo abordara os seguintes aspectos:

| -impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il - grau de satisfagao do publico-alvo; e

Il - possibilidade de sustentabilidade das agdes que foram objeto da parceria.

§ 2° O contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo também podera
servir de subsidio para a elaboragéo do parecer técnico conclusivo pelo gestor da
parceria.

Secaoll

Prestacao de Contas Anual

Art. 87. Nas parcerias que, seja inicialmente ou ap6s a formalizagdo de prorrogagéo
de prazo, venham a possuir vigéncia superior a um ano, havera prestacdo de contas
anual, que consistird em relatério anual de execugéo do objeto e relatério anual de
execugao financeira, apresentado pela organizagdo da sociedade civil no prazo de
noventa dias apés o fim de cada exercicio.

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, considera-se exercicio cada periodo de doze
meses da data da publicacédo da ordem de inicio da parceria.

§ 2° Na hipotese de omissdo, o gestor da parceria notificard a organizacdo da
sociedade civil para apresentar os relatérios mencionados no caput no prazo de
quinze dias, sob penade:

| - aplicagéo de sangao de adverténcia; e

Il - suspenséao da liberagéo das parcelas seguintes do cronograma de desembolso,
até que seja cumprida a obrigagéo.

Art. 88. A andlise do relatério anual de execucdo do objeto e do relatério anual de
execugao financeira ocorrera conforme o disposto nos artigos 85 e 86.

§ 1° Em caso de emisséo de parecer técnico conclusivo e desfavoravel a aprovagao
das contas, o gestor da parceria recomendara ao Administrador Publico as seguintes
providéncias:

| - determinar a glosa dos recursos relacionados a irregularidade apurada ou a
prestacao de contas reprovada;

Il - aplicar sangoes;

Il - instaurar tomada de contas; ou

IV - promover a rescisao unilateral da parceria.

§ 2° A analise da prestacdo de contas anual podera ser realizada pela técnica de
auditoria por amostragem, conforme procedimentos definidos em ato normativo
setorial.

§ 3° A deciséo de julgamento das contas anuais pelo Administrador Publico ocorrera,
no que couber, na forma da Sec&o Ill deste Decreto.
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Secaolll

Da Prestagao de Contas Final

Art. 89. Aprestacado de contas final consistira em relatério final de execugéo do objeto
e relatorio final de execucao financeira, compreendendo todo o periodo da parceria,
apresentados pela organizacéo da sociedade civil no prazo de até noventa dias apés
o término da vigéncia da parceria.

Paragrafo unico. O prazo podera ser prorrogado por até trinta dias, mediante
solicitagdo justificada da organizagéo da sociedade civil.

Art. 90. A andlise da prestacédo de contas final ocorrera conforme o disposto nos
artigos 85 e 86, no prazo de cento e cinquenta dias, contados da data da apresentacao
dos relatorios.

§1° O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

§ 2° O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a organizagdo da sociedade civil participe de outros chamamentos
publicos e celebre novas parcerias; e

Il - ndo implica a impossibilidade de sua apreciagédo em data posterior ou vedagéao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do
erario.

Art. 91. O julgamento das contas pelo Administrador Publico considerara:

I - o conjunto de documentos relativos a execugao da parceria;

Il - o conjunto de documentos relativos ao monitoramento da parceria, inclusive o
relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo e, quando houver, o relatério da visita
técnicainloco; e

Il - o parecer técnico conclusivo, no que concerne a avaliagdo do relatério final de
execucao do objeto e do relatorio final de execugéao financeira.

Paragrafo unico. Acompeténcia para o julgamento das contas sera do Administrador
Publico para celebrar a parceria ou de agente publico a ela diretamente subordinado,
vedada a subdelegagdo.

Art. 92. Adecisdo de julgamento das contas pelo Administrador Publico sera de:

| - aprovacgéo das contas;

Il - aprovagao das contas com ressalvas; ou

11l - rejeicdo das contas e imediata instauragdo da tomada de contas.

§ 1° Aaprovagao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos os
objetivos e metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta
que nao resulte em dano ao erario.

§ 2°Arejeigao das contas ocorrera quando comprovado:

| -omisséo no dever de prestar contas;

11 - descumprimento injustificado do objeto da parceria;

11l - dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico; ou

1V - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos

Art. 93. A decisdo de julgamento das contas sera encaminhada para ciéncia da
organizagdo da sociedade civil, que podera apresentar recurso administrativo no
prazo de quinze dias.

Paragrafo tnico. O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a deciséo, a qual,
se ndo a reconsiderar no prazo de cinco dias, encaminhara o recurso a autoridade
superior.

Art. 94. Exaurida a fase recursal, 0 6rgéo ou entidade publica devera:

| - no caso de aprovagdo com ressalvas das contas, registrar no Portal da
Transparéncia as causas das ressalvas; ou

11 - no caso de rejeigdo das contas, notificar a organizagéo da sociedade civil para que:
a) devolva os recursos, conforme o montante do débito apurado; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagcdo de novo plano de trabalho aprovado, conforme
procedimento definido em ato setorial.

§ 1°Aaprovagéo das contas, com ou sem ressalvas, gera quitagdo para a organizagdo
da sociedade civil.

§ 2° Oregistro das ressalvas possui carater educativo e preventivo e sera considerado
na eventual aplicagéo de sanc¢des previstas neste Decreto.

§ 3° A autorizagao de ressarcimento por agdes compensatérias sera de competéncia
indelegavel do Secretario ou do dirigente maximo da entidade, em juizo de
conveniéncia e oportunidade, desde que ouvido o gestor da parceria e observados os
seguintes requisitos:

|- adeciséo final ndo tenha sido pela devolugao integral dos recursos;

Il - ndo tenha sido apontada, no parecer técnico conclusivo ou na decisao final de
julgamento das contas, a existéncia de dolo ou fraude na situagéo que levou a rejeigdo
das contas;

11l - o plano de trabalho apresentado para as agdes compensatoérias ndo ultrapasse a
metade do prazo originalmente previsto para a execugdo da parceria; e

IV - as agdes compensatdrias propostas sejam de relevante interesse social.

§ 4° Na hipétese de descumprimento da obrigagdo de devolver recursos, serdo
adotadas as seguintes providéncias:

| -instauragdo de tomada de contas; e

Il - registro das causas da rejeicdo das contas no Portal da Transparéncia, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.

Art. 95. A devolucdo de recursos ao erario podera ser efetuada de forma integral ou
parcelada, observada a legislagdo municipal correspondente.

Paragrafo unico. O parcelamento nédo configurard impedimento a celebragédo de
nova parceria ou a liberagdo de recursos no ambito de parceria ja firmada, salvo
quando ocorrer atraso no pagamento da parcela.

Art. 96. Os débitos serdo apurados mediante atualizagdo monetaria, observado o
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA calculado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora
calculados nos termos do art. 406 do Cédigo Civil, a partir dos seguintes parametros:

| - nos casos em que for comprovado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de
seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberagdo dos
recursos, sem subtragdo de eventual periodo de inércia da administragdo publica
quanto ao prazo de analise das contas; e

Il - nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizagdo da
sociedade civil ou de seus prepostos para restituigao dos valores ocorrida no curso da
execugao da parceria; ou

b) do término da execugéo da parceria, caso nao tenha havido a notificagéo de que
trata a alinea “a” deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da
administragéo publica municipal quanto ao prazo de analise das contas.
CAPITULOVIII

DAS SANGOES

Art. 97. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano de
trabalho aprovado, com as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo
especifica, a administracdo publica municipal podera aplicar a organizagdo da
sociedade civil as seguintes sangdes:

|- adverténcia;

Il - suspensédo temporaria; e

Il - declaragéo de inidoneidade.

§ 1° E facultada a defesa do interessado no prazo de dez dias, contado da data de
abertura de vista dos autos processuais.

§ 2° A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e serad aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizagdo da sociedade civil no ambito
da parceria que néo justifiquem a aplicagéo de penalidade mais grave.

§ 3° A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestacdo de contas da
parceria e ndo se justificar aimposi¢éo da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a
administragéo publica municipal.

§ 4° A sangao de suspensao temporaria impede a organizagdo da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e
entidades da administragéo publica municipal por prazo ndo superior a dois anos.

§ 5°Asangao de declaragao de inidoneidade impede a organizagéo da sociedade civil
de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com érgéos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerda quando a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica municipal pelos prejuizos
resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicagdo da sangéo de
declaragao de inidoneidade.

§ 6° A aplicagdo das sangdes de suspensdo temporaria e de declaragdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Secretario Municipal.

Art. 98. Nao poderéo participar do chamamento publico as OSC punidas pelas
sangdes de suspensdo temporaria aplicada pela Administragdo Direta e Indireta e
declaragdo de inidoneidade aplicadas por érgédos e entidades de todas as esferas de
governo em ambito municipal, estadual e federal.

Art. 99. Da decisao administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos | a lll
do caput do art. 97 cabera recurso administrativo, no prazo de dez dias, contado da
data de ciéncia da decisdo.

Art. 100. Na hipétese de aplicagdo de sangdo de suspensdo temporaria ou de
declaragdo de inidoneidade, a organizagdo da sociedade civil devera ser inscrita
como inadimplente no cadastro do municipio, enquanto perdurarem os efeitos da
punigao ou até que seja promovida a reabilitagéo.

Art. 101. Prescrevem no prazo de cinco anos as agdes punitivas da administragéo
publica municipal destinadas a aplicar as sangdes previstas neste Decreto, contado
da data de apresentacéo da prestagéo de contas ou do fim do prazo de noventa dias a
partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar
contas.

Paragrafo unico. A prescrigédo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo
destinado a apuragéo dainfragéo.
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CAPITULO IX

DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 102. As organizagbes da sociedade civil, os movimentos sociais e os cidadaos
poderdo apresentar proposta de abertura de Procedimento de Manifestacdo de
Interesse Social - PMIS aos 6rgaos ou as entidades da administragdo publica
municipal para que seja avaliada a possibilidade de realizagdo de chamamento
publico com objetivo de celebragéo de parceria.

§ 1° O PMIS tem por objetivo permitir a oitiva da sociedade sobre agdes de interesse
publico e reciproco que n&o coincidam com projetos ou atividades que sejam objeto
de chamamento publico ou parceria em curso no ambito do 6rgéo ou da entidade da
administragdo publica municipal responsavel pela politica publica.

§ 2° Arealizagado de chamamento publico ou a celebragdo de parceria ndo depende da
realizagéo do PMIS.

Art. 103. Aadministragéo publica municipal disponibilizara modelo de formulario para
que as organizagdes da sociedade civil, 0s movimentos sociais e os cidadaos possam
apresentar proposta de abertura de PMIS, que devera atender aos seguintes
requisitos:

| - identificagdo do subscritor da proposta;

II-indicagdo do interesse publico envolvido; e

Il - diagnéstico da realidade a ser modificada, aprimorada ou desenvolvida e, quando
possivel, indicagdo da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de
execucao da agao pretendida.

§ 1° A proposta de que trata o caput sera encaminhada ao 6rgdo ou a entidade da
administragao publica municipal responsavel pela politica publica a que se referir.

§ 2° Os drgdos e as entidades da administragdo publica municipal estabelecerdo
periodo para o recebimento de propostas que visem a instauragdo de PMIS,
observado o minimo de sessenta dias por ano.

Art. 104. A avaliagdo da proposta de instauragdo de PMIS observara, no minimo, as
seguintes etapas:

| - analise de admissibilidade da proposta, com base nos requisitos previstos no art.
102;

Il - deciséo sobre a instauragdo ou ndo do PMIS, apos verificada a conveniéncia e a
oportunidade pelo érgdo ou pela entidade da administragcdo publica municipal
responsavel;

Il - se instaurado o PMIS, oitiva da sociedade sobre o tema; e

IV - manifestagdo do 6rgéo ou da entidade da administragdo publica municipal
responsavel sobre a realizagéo ou ndo do chamamento publico proposto no PMIS.

§ 1° A partir do recebimento da proposta de abertura do PMIS, apresentada de acordo
com o art. 102, a administragéo publica municipal tera o prazo de até seis meses para
cumprir as etapas previstas no caput.

§ 2° As propostas de instauragdo de PMIS seréo divulgadas no sitio eletronico oficial
do 6rgao ou da entidade da administragdo publica municipal responsavel e em portal
eletrénico Unico com esta finalidade.

CAPITULOX

DATRANSPARENCIAE DIVULGAGAO DASAGOES

Art. 105. A administracdo publica municipal e as organizagdes da sociedade civil
assegurardo as pessoas naturais e juridicas o direito de acesso a informagao, através
do Portal da Transparéncia e Servigo de Informagao ao Cidadao (e-SIC), observadas
as determinagdes e os prazos da Lei Federal n® 12.527 de 2011.

§ 1° O Gabinete do Prefeito, em conjunto com os 6rgédos e entidades municipais,
adotara as medidas necessarias para a efetivagdo das acgdes de transparéncia
previstas neste decreto.

§ 2° Nas parcerias referentes a programas de protegéo a pessoas ameacgadas ou em
situag@o que possa comprometer a sua seguranga, observaréo o disposto no art. 87
daLeiFederaln®13.019de 2014.

Art. 106 Aadministracdo publica devera manter, no Portal da Transparéncia a relagéo
das parcerias celebradas nos termos da Lei Federal n° 13.019 de 2014 e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, contendo as seguintes informacdes:

| - 6rgdo ou entidade da administragéo publica municipal, nimero, data de assinatura
e data de publicagdo da parceria;

Il - razdo social da organizagédo da sociedade civil parceira e respectivo Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ;

Il - plano de trabalho aprovado, tipo de atendimento e objeto da parceria;

1V - valor total previsto na parceira e valores liberados, quando for o caso;

V - data de inicio e término da parceira, incluindo eventuais prorrogacdes;

VI - situacéo de prestacado de contas final da parceria, incluindo a data prevista para a
sua apresentagdo, data em que foi apresentada, prazo para andlise e resultado
conclusivo;

VIl - valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus
integrantes desempenham e a remuneragao prevista para o exercicio e os encargos
sociais e trabalhistas correspondentes, quando vinculados a execugédo do objeto e
pagos com o recurso da parceria; e

VIII - relagdo das organizagdes da sociedade civil executantes, quando se tratar de
atuacdoemrede.

Paragrafo tnico. No caso de atuacédo em rede, cabera a organizagéo da sociedade
civil celebrante divulgar as informagées de que trata o caput, inclusive quanto as
organizacdes da sociedade civil ndo celebrantes e executantes emrede.

Art. 107 As organizagdes da sociedade civil divulgardo nos seus sitios eletronicos
oficiais e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exercam suas acdes, desde a celebragdo das parcerias até cento e oitenta dias apos
a apresentagao da prestagao de contas final, as informacdes de que tratam o art. 11 da
Lei Federal n® 13.019, de 2014, e o art. 63 do Decreto Federal n° 7.724, de 16 de maio
de 2012.

Art. 108. Adivulgagdo de campanhas publicitarias e programacgdes desenvolvidas por
organizagdes da sociedade civil nos termos do art. 14 da Lei Federal n°® 13.019, de
2014, observara as diretrizes, os objetivos, as politicas, orientagdes e normas
estabelecidas pela Secretaria de Planejamento e pela Secretaria de Comunicagéo.

§ 1° Os meios de comunicagao publica municipal poderéo reservar em suas grades de
programacgao espaco para veiculagdo de campanhas informativas e programacgdes
que promovam o acesso a informagao das a¢des desenvolvidas pelas organizagdes
da sociedade civil no ambito das parcerias.

§ 2° Os recursos tecnologicos e a linguagem utilizados na divulgagéo das campanhas e
programas deverdo garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

CAPITULOXI

DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 109. Na contagem de prazos previstos neste Decreto e estabelecidos em edital,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o dia do vencimento.

Paragrafo unico. A juizo da autoridade competente e a pedido da organizagdo da
sociedade civil, podera ser realizada audiéncia para esclarecimento necessario a
instrugéo do processo.

Art. 110 No ambito do Municipio, a prévia tentativa de conciliagdo e solugéo
administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica relacionada a execugao
da parceria, prevista no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei Federal n® 13.019, de 2014,
cabera aos 6rgdos de consultoria e assessoramento juridico, sob a coordenagéo e
supervisdo da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 1° Antes de promover a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, o 6rgao
juridico devera consultar a Controladoria-Geral do Municipio quanto a existéncia de
processo de apuragao de irregularidade concernente ao objeto da parceria.

§ 2° E assegurada a prerrogativa de a organizagdo da sociedade civil se fazer
representar por advogado perante a administragdo publica municipal, especialmente em
procedimento voltado a conciliagéo e a solugdo administrativa de duvidas decorrentes
da execucéo da parceria.

§ 3°Ato do Procurador Geral do Municipio disciplinara o disposto neste artigo.

Art. 111. Os convénios e instrumentos congéneres existentes na data de entrada em
vigor da Lei Federal n® 13.019, de 2014, permanecerao regidos pela legislagcdo em vigor
ao tempo de sua celebracéo, sem prejuizo da aplicagao subsidiaria da Lei Federal n°
13.019, de 2014, e deste Decreto, naquilo em que for cabivel, desde que em beneficio
do alcance do objeto da parceria.

§ 1° Os convénios e instrumentos congéneres de que trata o caput poderdo ser
prorrogados de oficio em caso de atraso na liberagdo dos recursos por parte da
administragdo publica municipal, hipétese em que a prorrogagdo correspondera ao
periodo equivalente ao atraso e sera regida pela legislagdo em vigor ao tempo da
celebracéo da parceria.

§ 2° Nos termos do § 2° do art. 83 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, os convénios e
instrumentos congéneres com prazo indeterminado ou prorrogaveis por periodo
superior ao inicialmente estabelecido serdo, no prazo de um ano, contado da data de
entrada em vigor da referida Lei, alternativamente:

| - substituidos por termo de fomento, de colaboragédo ou por acordo de cooperagao,
para adaptagdo ao disposto na referida Lei e neste Decreto, no caso de decisdo do
gestor pela continuidade da parceria; ou

I - rescindidos, justificada e unilateralmente, pela administragdo publica municipal, com
notificacéo a organizagéo da sociedade civil parceria para as providéncias necessarias.
§ 3° A administragdo publica municipal podera firmar termos aditivos de convénios e
instrumentos congéneres prorrogaveis por periodo igual ou inferior ao inicialmente
estabelecido, observada a legislagdo vigente ao tempo da sua celebracéo original e a
aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

§ 4° Para a substituicdo de que trata o inciso | do § 2°, a organizagdo da sociedade civil
devera apresentar os documentos previstos nos art. 41 e art. 42 deste Decreto, para fins
de cumprimento dos art. 33, art. 34 e art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

§ 5° A prestacdo de contas das parcerias substituidas na forma do inciso | do § 2°
observara o disposto na Lein®13.019, de 2014, e neste Decreto.

§ 6° Para atender ao disposto no caput, podera haver aplicagdo da Segao Il do Capitulo
VII deste Decreto para os convénios e instrumentos congéneres existentes na data da
entrada em vigor da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, que estejam em fase de execugdo
de seu objeto ou que estejam em fase de andlise de prestacéo de contas.

Art. 112. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Magé, RJ, 13 de novembro de 2025 - 460° Ano da Fundagéo da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO
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DECRETOS

DECRETO N° 3895, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025.

EXTINGUE cargos em comiss&o e altera indice na estrutura administrativa da m

Secretaria Municipal de Saude e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais, e em 30nov

conformidade com o disposto no art. 68, inciso VIl e no art. 91, da Lei Organica do

Municipio; e, 3

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei n® 1487/2002, publicada no BIO n° 130, na A a

qual autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal adequar a estrutura basica da Tmll P s
Administragdo, mediante a criagéo ou extingdo de 6érgdo, bem como modificar suas

competéncias e atribuigdes, desde que, sem aumento de despesas,

DECRETA: \ © 19H00

Art. 1° Extinguir, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude, 20

(vinte) Fungdes Gratificadas, indice FGA; 02 (dois) Cargos em Comiss&o de Chefe de "
Setor, indice CCAe 01 (um) Cargo em Comissao de Subsecretario, indice SS.

Art. 2° Criar, sem aumento de despesa, na estrutura do Gabinete do Chefe do Poder

Executivo, 01 (um) cargo em comissdo de Assessor Para Assuntos Estratégicos -

indice AP.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de
01 de novembro de 2025.

MAGE, RJ, 13 de novembro de 2025, 460° - Ano de Fundagao da Cidade.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

o
NAO JOGUE \ MANTENHA
LIXO NA RUA K A NOSSA
U /  CIDADE LIMPA

[ontricte Fiefe
THUES

+ ARTISTAS LOCAIS

© 23H00
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PORTARIA N°. 0020/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais, que
Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,

CONSIDERANDO o Decreto 2984/2015 e o Decreto 3635/2023 que regulamenta as
Licitacdes e Contratos Administrativos, conforme Lei Federal n® 14133 de 1° de abril de
2021;e,

CONSIDERANDO o Memorando n° 007/SECULTE/2025, da Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Eventos,

RESOLVE:

DESIGNAR os Servidores abaixo relacionados como Fiscais do Contrato n° 168/2024 —
Pregdo n° 015/2024 - Processo n°. 26147/2024 da Empresa ESTRUTEND
ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA, referente a Prestagéo de Servigos de Decoragdo
e lluminagio cénica para evento MAGE LUZ do Municipio de Magé, para atender a
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos, com efeito a 05 de dezembro de 2024.
FISCAL DE CONTRATO - FLAVIA ALVES DE ANDRADE - Matricula 361271

FISCAL ADMINISTRATIVO — DOMINGOS SOLIVA NETO — Matricula 363178
PREFEITURA DE MAGE, EM 08 DE JANEIRO DE 2025.

JOCELINO ALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

REPUBLICADO POR INCORRECAO

PORTARIA N° 1913/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO, o Memorando n° 131/SECOM/2025, da Secretaria Municipal de
Comunicagéo,

RESOLVE:

NOMEAR CAMILLA BENEVENTE FEITOSA, para ocupar o cargo em comissdo de
COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, indice DA-2, da Secretaria
Municipal de Comunicagao, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE SETEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2 QUINZENA DE SETEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 1932/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO, o Memorando n° 131/SECOM/2025, da Secretaria Municipal de
Comunicagéo,

RESOLVE:

EXONERAR SABRINA DE JESUS DA SILVA, matricula 364504, do cargo em comissao
de COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, indice DA-2, da Secretaria
Municipal de Comunicag&do, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE SETEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DE SETEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 1974/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicies legais e em
conformidade com o disposto no art.91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO conforme requerimento protocolado nesta Municipalidade sob o
n°. 18950/2025, a Servidora ARIANE DA CUNHA RODRIGUES, Matricula T-4821, do
cargo AGENTE MUNICIPAL — NIVEL MEDIO |, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, com efeito a 01 de setembro de 2014.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 22 DE SETEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PORTARIA N° 2014/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO, o Decreto Municipal n° 3860, de 01 de agosto de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR LUIZA EYMAEL BARRETO, para ocupar o cargo em comissdo de
CONTROLADOR GERAL DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS, indice CG, da Secretaria
Municipal de Educagéo, com efeito a partir de 01 de setembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 30 DE SETEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DE SETEMBRO DE 2025

PORTARIA N°2073/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando SMASH - GS n° 253/2025, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos,

RESOLVE:

EXONERAR, os senhores relacionados abaixo dos respectivos cargos em comisséo,
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, com efeito a partir
de 01 de outubro de 2025.

MATR. NOME CARGO iNDICE
ANDERSON MATOS ASSISTENTE DE APOIO
365415 | ROCHA ADMINISTRATIVO CC-A

365404 | ISIS MOREIRA DE MATTOS | COORDENADOR CE CRAS DA-1

WELSON LUIZ DOS CHEFE DE SERVICOS

361224 | 5ANTOS DIVERSOS

CC-A

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.
RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2074/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando SMASH - GS n° 258/2025, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos,

RESOLVE:

NOMEAR ELISANGELA FERREIRA DA SILVA E SILVA, para ocupar o cargo em
comissdo de ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO, indice CC-A, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, com efeito a 01 de
outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN®2075/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando SMASH - GS n° 279/2025, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos,

RESOLVE:

NOMEAR LUCIENE DA TRINDADE CAZANOVA, para ocupar o cargo em comissao
de COORDENADOR DE CRAS, indice DA-1, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2076/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando SMASH - GS n° 266/2025, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos,

RESOLVE:

NOMEAR SILVIO SILVA DE OLIVEIRA JUNIOR, para ocupar o cargo em comissdo
de CHEFE DE SERVICOS DIVERSOS, indice CC-A, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025
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PORTARIA N°2077/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, as disposi¢des do paragrafo Unico do Art. 6° da Lei Municipal n®
2714/2023, de 16 janeiro de 2023,

CONSIDERANDO, o memorando SMASH - GS n° 276/2025, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos,

RESOLVE:

EXONERAR ANDERSON ELEOTERIO DE SOUZA, matricula T-2165, do cargo em
comissao de ASSESSOR ESP. PROG. NAC. ACESSOAOQ ENSINO TECNICO, indice
DA-1, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, com efeito a
01 de outubro de 2025.

NOMEAR ANDERSON ELEOTERIO DE SOUZA, matricula T-2165, para ocupar o
cargo em comissdo de ASSESSOR GERENCIAL, indice AG-2, junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, com efeito a 01 de outubro de
2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2078/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando SMASH - GS n® 275/2025, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos,

RESOLVE:

EXONERAR MACSON ROBERTO DA SILVA, matricula 361208, do cargo em
comissdo de ASSESSOR GERENCIAL, indice AG-4, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2079/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando SMHU/STECN n° 55/2025, da Secretaria Municipal
de Habitagdo e Urbanismo,

RESOLVE:

EXONERAR YASMIN YARA FERNANDES VENTURA, matricula 364497, do cargo
em comissdo de DIRETOR DE FISCALIZACAO, indice DA-1, da Secretaria Municipal
de Habitag&o e Urbanismo, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2080/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando SMHU/STECN n° 56/2025, da Secretaria Municipal
de Habitagao e Urbanismo,

RESOLVE:

NOMERAR PEDRO VITOR RIBEIRO COSTA, para ocupar o cargo em comissao de
DIRETOR DE FISCALIZACAO, indice DA-1, da Secretaria Municipal de Habitagdo e
Urbanismo, com efeito a 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2081/2025
O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuiges legais e em

conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 374/GAPE/2025, do Gabinete do Poder
Executivo Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR JOSE MAURO CARDOSO DE ALMEIDA, matricula 364215, do cargo
em comissdo de DIRETOR DE PROJETOS, indice CC-A, do Gabinete do Poder
Executivo Municipal, com efeito a 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2082/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigoes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 392/SECULTE/2025, da Secretaria Municipal de
Cultura Turismo e Eventos,

RESOLVE:

EXONERAR EDUARDO DA COSTA BARROS, matricula 363992, do cargo em
comissao de COORDENADOR DE OPERAGOES TECNICAS E TRANSPORTE,
indice DA-2, da Secretaria Municipal de Cultura Turismo e Eventos, com efeito a 01 de
outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2083/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 393/SECULTE/2025, da Secretaria Municipal de
Cultura Turismo e Eventos,

RESOLVE:

NOMEAR LUCAS MITHELL DE OLIVERIA CARVALHO, para ocupar o cargo em
comissdo de COORDENADOR DE OPERAGOES TECNICAS E TRANSPORTE,
indice DA-2, da Secretaria Municipal de Cultura Turismo e Eventos, com efeito a 01 de
outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2084/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n°® 776/SMSP/2025, da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos,

RESOLVE:

EXONERAR, os senhores relacionados abaixo dos respectivos cargos em comisséo,
da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, com efeito a partir das datas indicadas.

f DATA DE
MATR. NOME CARGO INDICE NOMEAGAO
EDNILSON SILVADE | AUXILIAR
365968 MOURA OPERACIONAL CC-A 01/10/2025
ILTON LUCAS AUXILIAR

361707 CC-A 01/10/2025

CAMPOS MACIEL OPERACIONAL

ITALO DE SOUZA
CUNHA

AUXILIAR

OPERACIONAL CC-A | 01/10/2025

365830

JOSE ERNANDE
MOREIRA VIEIRA

DIRETOR

ADMINISTRATIVO | DA-2 | 01/10/2025

362483

JURACI CRISTIANI
DE SOUZA

ASSESSOR DE

362891 INFRAESTRUTURA

CC-A 10/10/2025

VANESSA DE SOUZA | AUXILIAR

MATTOS PAULO OPERACIONAL CC-A | 01/10/2025

361392

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.
RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025
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PORTARIA N° 2085/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n°® 777/SMSP/2025, da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos,

RESOLVE:

NOMEAR, os senhores relacionados abaixo nos respectivos cargos em comissao, da
Secretaria Municipal de Servigos Publicos, com efeito a partir das datas indicadas.

PORTARIA N° 2088/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 587/SMI/2025, da Secretaria Municipal de
Infraestrutura,

RESOLVE:

NOMEAR, os senhores relacionados abaixo nos respectivos cargos em comissao, da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.

NOME CARGO |INDICE NODQE\EEO
ADNON AGUIAR DE MORAIS 01/10/2025
CHARLES DOS SANTOS POLYDORO 01/10/2025
GABRIELA NERY TRINDADE 10/10/2025
(RRSONERE00DEONERR | AL | o ovromas
KAROL DOS SANTOS CALDOS 10/10/2025
KAROLINE GALVAO DA SILVA 01/10/2025
LOURENCO FERREIRA 01/10/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.
RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2086/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 510/SMF/2025, da Secretaria Municipal de
Fazenda,

RESOLVE:

EXONERAR ANA PAULA GOMES DA SILVA, matricula 361331, do cargo em
comissdo de GERENTE DIVISAO DO SIMPLES NACIONAL, indice DA-2, da
Secretaria Municipal de Fazenda, com efeito a 10 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2087/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 586/SMI/2025, da Secretaria Municipal de
Infraestrutura,

RESOLVE:

EXONERAR, os senhores relacionados abaixo dos respectivos cargos em comisséo,
da Secretaria Municipal de Infraestrutura, com efeito a partir de 01 de outubro de
2025.

MATR. NOME CARGO iNDICE
364683 | ALAN DE SOUZAVENTUTA [ASSISTERTEDE CC-A
365875 | DANILO TEIXEIRA DA SILVA ég%'ga'é%'z DE CC-A
365058 | ELTON DA SILVA DE CHEFE DE LIMPEZA CCA
363020 | L2 /ANO FERREIRA CHEFE DE SETORES CC-A

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.
RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

NOME CARGO iNDICE

ASSISTENTE DE
EUGENIO FERREIRA INFRAESTRUTURA CC-A
LEANDRO OLIVEIRA DE ALMEIDA | ASSISTENTE DE PRODUCAO | CC-A
RAMIRO NOGUEIRA NASCIMENTO | CHEFE DE SETORES CC-A

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.
RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1?2 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2093/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 407/SMMA/2025, da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente,

RESOLVE:

EXONERAR SAMARA BENEVIDES BARROS, matricula 363999, do cargo em
comisséo de DIR. ASSIST. TECNICA E PLANEJAMENTO AMBIENTAL, indice DA-2,
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com efeito a 01 de outubro de 2025.
NOMEAR FABRICIO MACHADO CALDEIRA, para ocupar o cargo em comisséo de
DIR.ASSIST. TECNICAE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, indice DA-2, da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2094/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais € em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 177/SEMTRAN/2025, da Secretaria Municipal
de Transporte,

RESOLVE:

EXONERAR JAIME ALVARENGA SIMOES JUNIOR, matricula 363423, do cargo em
comissdo de COORDENADOR DE FISCALIZACAO, indice DA-3, da Secretaria
Municipal de Transporte, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2095/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o0 memorando n° 176/SEMTRAN/2025, da Secretaria Municipal
de Transporte,

RESOLVE:

EXONERAGAO MURILO DO NASCIMENTO BEZERRA, matricula 363425, do cargo
em comissdo de COORDENADOR DE SINALIZACAO E EQUIPAMENTOS, indice
DA-3, da Secretaria Municipal de Transporte, com efeito a 01 de outubro de 2025.
NOMEAR VINICIUS MONTEIRO BRUNO, para ocupar o cargo em comissdo de
COORDENADOR DE SINALIZACAO E EQUIPAMENTOS, indice DA-3, da
Secretaria Municipal de Transporte, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025
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PORTARIA N° 2096/2025 .

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 174/SEMTRAN/2025, da Secretaria Municipal
de Transporte,

RESOLVE:

EXONERAGAO FABIOLA ANGELICA DE ROSA ABREU, matricula 361300, do
cargo em comissdo de COORDENADOR DE DIVISAO ADMINISTRATIVA, indice DA-
3, da Secretaria Municipal de Transporte, com efeito a 01 de outubro de 2025.
NOMEAR ANTONIO PINHEIRO DE SIQUEIRA JUNIOR, matricula 365297 para
ocupar o cargo em comissdo de COORDENADOR DE DIVISAO ADMINISTRATIVA,
indice DA-3, da Secretaria Municipal de Transporte, com efeito a 01 de outubro de
2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2097/2025 i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o memorando n° 175/SEMTRAN/2025, da Secretaria Municipal
de Transporte,

RESOLVE:

EXONERAGAO ANTONIO PINHEIRO DE SIQUEIRA JUNIOR, matricula 365297, do
cargo em comissdo de SUPERVISOR ADMINISTRATIVO, indice CC-A, da Secretaria
Municipal de Transporte, com efeito a 01 de outubro de 2025.

NOMEAR RUAN GUIMARAES LIMA, para ocupar o cargo em comissdo de
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO, indice CC-A, da Secretaria Municipal de
Transporte, com efeito a 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2098/2025 i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, as disposi¢des do paragrafo unico do Art. 6° da Lei Municipal n°
2714, de 16 janeiro de 2023,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n® 2745, de 24 de abril de 2023,
CONSIDERANDO, o memorando SME - GS n°® 1267/2025, da Secretaria Municipal
de Educagéo,

RESOLVE:

NOMEAR MILENA VITORIA PURCENA DA SILVA, para ocupar o cargo em
comissdo de ASSESSOR ESPECIAL, indice DA-1, junto a Secretaria Municipal de
Educagéo, com efeito a 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2100/2025 i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 1262/SME/2025, da Secretaria Municipal de
Educagao,

RESOLVE:

NOMEAR RAQUEL SANTOS DA SILVA, matricula T-0459, para ocupar o cargo em
comissdo de DIRETOR DE ESCOLA, indice DC-E, da E. M. Aureliano Coutinho, da
Secretaria Municipal de Educacéo, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2101/2025 i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n°® 1263/SME/2025, da Secretaria Municipal de
Educagao,

RESOLVE:

EXONERAR RAQUEL SANTOS DA SILVA, matricula T-0459, da FUNGCAO
GRATIFICADA - DIRETOR ADJUNTO, indice DA-E, da E. M. Aureliano Coutinho, da
Secretaria Municipal de Educagéo, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2102/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 1258/SME/2025, da Secretaria Municipal de
Educagéo,

RESOLVE:

NOMEAR IVANIAMARAL DE ARAUJO, matricula T-2083, para perceber a FUNGAO
GRATIFICADA — DIRETOR ADJUNTO, indice DA-E, da E. M. Gandur Assed, da
Secretaria Municipal de Educagéo, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1? QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2103/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 1260/SME/2025, da Secretaria Municipal de
Educagao,

RESOLVE:

EXONERAR ANDREA DE MELO DOS SANTOS, matricula 363646, para ocupar o
cargo em comissdo de DIRETOR DE ESCOLA, indice DC-C, da C. M. Joao
Esperidiao dos Santos, da Secretaria Municipal de Educacéo, com efeito a partirde 01
de outubro de 2025.

NOMEAR SAMELA DO CARMO LIAL, para ocupar o cargo em comissdo de
DIRETOR DE ESCOLA, indice DC-C, da C. M. Jodo Esperidido dos Santos, da
Secretaria Municipal de Educagéo, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 12 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2104/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 1257/SME/2025, da Secretaria Municipal de
Educagao,

RESOLVE:

EXONERAR ALONSO CESAR DIOGO DE MACEDO, matricula 364914, do cargo
em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL, indice DA-1, da Secretaria Municipal de
Educagéo, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 1° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2123/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio e,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 637/SMI/2025, da Secretaria Municipal de
Infraestrutura,

RESOLVE:

EXONERAR ALFREDO ROBERTO WILHELME, matricula 363694, do cargo em
comissdo de ASSISTENTE DE PRODUGCAO, indice CC-A, da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, com efeito a partir desta data.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 16 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2124/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 785/SMSP/2025, da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos,

RESOLVE:

EXONERAR CARLOS ALBERTO GONCALVES DE AMORIM, matricula 364956, do
cargo em comissdo de AUXILIAR OPERACIONAL, indice CC-A, da Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, com efeito a partir de 06 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 16 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025
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PORTARIA N° 2125/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigoes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n°® 788/SMSP/2025, da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos,

RESOLVE:

EXONERAR FRANCISCO BARBOSA VICTOR, matricula 362968, do cargo em
comissdo de ASSISTENTE DE PRODUCAO, indice CC-A, da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, com efeito a partir desta data.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 16 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2126/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n°® 151/SMDE/2025, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico,

RESOLVE:

EXONERAR PEDRO HENRIQUE TOSTA DE ALCANTARA, matricula 364603, do
cargo em comissdo de DIRETOR DE COMERCIO, indice DA-1, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, com efeito a partir de 01 de outubro de
2025.

NOMEAR JULIANA ESTEVES CORREA, matricula 365962, para ocupar o cargo
em comissao de DIRETOR DE COMERCIO, indice DA-1, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 16 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2127/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuiges legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n°® 151/SMDE/2025, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico,

RESOLVE:

EXONERAR JULIANA ESTEVES CORREA, matricula 365962, do cargo em
comisséo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO, indice CC-A, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.
NOMEAR VANIA LUCIA DOS SANTOS REZENDE SIQUEIRA, para ocupar o cargo
em comissdo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO, indice CC-A, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, com efeito a partir de 01 de outubro de
2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 16 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N.° 2130/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO a Lei n.° 1054/991 e fundamentado no disposto nos artigos 217,
218,219e 223 §2°e os artigos 2° § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

RESOLVE:

PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, em conformidade com o disposto no art.
226 da Lein® 1054/991, o prazo da Portaria n.°1522/2025 referente a Instauragdo do
Processo Administrativo Disciplinar, para apuracéo do abandono de cargo publico da
servidora YUKIKO DOS SANTOS HIRAMOTO, Matricula T-4911, a partir de 30 de
outubro de 2025.

MAGE-RJ, 20 DE OUTUBRO DE 2025.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario de Administragao

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN®2131/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, as disposicdes do paragrafo Unico do Art. 6° da Lei Municipal n®
2714/2023, de 16 janeiro de 2023,

CONSIDERANDO, aLei Municipal n°®2745/2023, de 24 de abril de 2023,
CONSIDERANDO, o Memorando n° 512/SMF/2025, da Secretaria Municipal de
Fazenda,

RESOLVE:

NOMEAR, os senhores relacionados abaixo nos respectivos cargos em comisséo, da
Secretaria Municipal de Fazenda, com efeito a partir de 01 de outubro de 2025.

NOME CARGO iNDICE
DANIELE BUENO DE MATTOS ASSESSOR DA3
THIAGO CARVALHO VIDAL DE LIMA ADMINISTRATIVO :

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 20 DE OUTUBRO DE 2025.
RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2% QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2132/2025 )

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do Municipio
e,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 513/SMS/2025, da Secretaria Municipal de
Fazenda,

RESOLVE:

EXONERAR DANILE BUENO DE MATTOS, matricula 363259, do cargo em comissé@o
de CHEFE DE CONTROLE DE PROCESSO DE LICENCIAMENTO, indice CC-A, da
Secretaria Municipal de Fazenda, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 20 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2? QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2133/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do Municipio
e,

CONSIDERANDO, as disposi¢des do paragrafo unico do Art. 6° da Lei Municipal n°
2714, de 16 janeiro de 2023,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 2745, de 24 de abril de 2023,

CONSIDERANDO, o memorando n°® 395/GAPE/2025, do Gabinete do Poder Executivo
Municipal,

RESOLVE:

NOMEAR JOSE ERNANDE MOREIRA VIEIRA, matricula 362483, para ocupar o cargo
em comissdo de ASSESSOR TECNICO, indice DA-2, junto do Gabinete do Poder
Executivo Municipal, com efeito a 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 20 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2% QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2135/2025 i
O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicbes legais e em

o

conformldade com o disposto no art. 91, inciso |l alinea “a” da Lei Organica do Municipio

CONSIDERANDO, os Memorandos n°® 792/SMSP/2025 e 794/SMSP/2025, da
Secretaria Municipal de Servigos Publicos,

RESOLVE:

EXONERAR EDMILSON GOMES DA SILVA, matricula 362251, do cargo em comissao
de ASSISTENTE DE OBRAS, indice CC-A, da Secretaria Municipal de Servigos
Publicos, com efeito a 01 de outubro de 2025.

NOMEAR JOAO BATISTA DA SILVA HORACIO, para ocupar o cargo em comiss&o de
ASSISTENTE DE OBRAS, indice CC-A, da Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
com efeito a 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 20 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIAN°2138/2025. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigcées legais e em
conformidade com o disposto no art.91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO conforme requerimento protocolado nesta Municipalidade sob
0 n°. 22545/2025, o Servidor LEONARDO DE OLIVEIRA PAIVA, Matricula T-2716, do
cargo de AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR, lotado na Secretaria Municipal
de Educagao, com efeito retroativo a 12 de fevereiro de 2025.

MAGE-RJ, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

REPUBLICADA POR INCORRECAO
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PORTARIA N° 2142/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

EXONERAR CIRO DE SOUZA BORBA, matricula 365678, do cargo em comissdo de
ASSESSOR ESPECIAL PARAASSUNTOS ESTRATEGICOS, indice AP, do Gabinete
do Poder Executivo Municipal, com efeito a 01 de outubro de 2025.

NOMEAR SERGIO SOUZA BORBA, para ocupar o cargo em comissdo de
ASSESSOR ESPECIAL PARAASSUNTOS ESTRATEGICOS, indice AP, do Gabinete
do Poder Executivo Municipal, com efeito a 01 de outubro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2143/2025 i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n°® 155/SMG/2025, da Secretaria Municipal de
Governo,

RESOLVE:

EXONERAR VANESSA MEDEIROS PORCHER VIEIRA, matricula 363764, do cargo
em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL, indice DA-1, da Secretaria Municipal de
Governo, com efeito a 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 22 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°. 2144/2025. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, usando das atribuigbes legais que |he
foram conferidas pela alinea “g”, do inciso Il, do artigo 91, da Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO a decisao proferida no Acérdao da Apelagao Civel n° 0011206-
60.2016.8.19.0029, pela 62 Camara Civel do Tribunal de Justica do Estado do Rio de
Janeiro (TJRJ);

CONSIDERANDO o dever da Administragcdo Publica de dar fiel e imediato
cumprimento as ordens judiciais transitadas em julgado;

CONSIDERANDO, por fim, o que consta no Processo Administrativo n® 22893/2025,
originario do Oficio n° 136/2025/PGM/VMB, que determinou as providéncias para o
cumprimento da obrigagao;

RESOLVE:

CONCEDER, em carater vitalicio, pensdo mensal a LANDA GABRIELE AZEREDO
ARAUJO, inscrita no CPF sob o n® 172...-09, no valor correspondente a 75% (setenta
e cinco por cento) do salario-minimo nacional vigente, em estrito cumprimento ao
Oficio supracitado. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Publique-
se. Cumpra-se. i

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 23 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2145/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipioe,

CONSIDERANDO, o Memorando n° 285/SMASDH/2025, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Diretos Humanos,

RESOLVE:

EXONERAR KARINE DE JESUS DOS SANTOS FREITAS, matricula 364077, do
cargo em comissdo de DIRETOR DE PROJETOS, indice CC-A, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Diretos Humanos, com efeito a 17 de outubro de
2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 23 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2148/2025 i

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

EXONERAR MEIRE PEREIRA THEOPHILO, matricula 362770, do cargo em
comissdo de ASSESSOR TECNICO, indice DA-3, da Secretaria Municipal de
Educagao, com efeito a 01 de novembro de 2024.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 24 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2151/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO, o Memorando n° 2442/SMS/2025, da Secretaria Municipal de Saude,
RESOLVE:

NOMEAR MACSON ROBERTO DA SILVA, matricula 361208, do cargo em comissao de
ASSESSOR GERENCIAL, indice AG-2, da Secretaria Municipal de Satde, com efeito a 01
de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 28 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°. 2152/2025.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais, que
Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,

CONSIDERANDO a portaria GM/MS n° 1.604 de 18 de outubro de 2023, que instituiu a
Politica Nacional de Atengéo Especializada em Saude — PNAES

CONSIDERANDO a portaria GM/MS n° 3.492 de 08 de abril de 2024, que instituiu o
Programa Nacional de Expanséo e Qualificagdo da Atengdo Ambulatorial Especializada no
Ambito do Sistema Unico de Satde — SUS

CONSIDERANDO a portaria SAES/MS n° 1.640 de 07 de maio de 2024 que disp&e sobre
a operacionalizagdo do Programa Nacional de Expansdo e Qualificagdo da Atencéo
Ambulatorial Especializada no ambito do Sistema unico de Saude — SUS
CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a rede e do seu tempo de espera a
populagao, por meio do Programa Mais Acesso a Especialistas — PMAE
CONSIDERANDO a importancia de credenciar os estabelecimentos de saude para
garantir o acesso qualificado e eficiente aos servigos preconizados pelo programa mais
acesso a especialistas PMAE.

RESOLVE:

Fica habilitado o estabelecimento listado abaixo para a execugdo do programa do
Ministério da Saude, Mais Acesso a Especialistas — PMAE.

1- CNES: 0985201 — HOSPITAL DO OLHO MAGE

MAGE/RJ, 28 DE OUTUBRO DE 2025.

JOCELINO ALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2153/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO, o Memorando n°® 406/GAPE/2025, do Gabinete do Poder Executivo
Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR ANDREA XAVIER DA SILVA, matricula 364579, do cargo em comiss&o de
ASSESSOR ESPECIAL, indice CC-A, do Gabinete do Poder Executivo Municipal, com
efeito a 01 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 28 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2% QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2154/2025 ]

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO, as disposicdes do paragrafo Unico do Art. 6° da Lei Municipal n®
2714/2023, de 16 janeiro de 2023,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 2745/2023, de 24 de abril de 2023,

RESOLVE:

NOMEAR GLAUCIANE DA SILVA ROSA, para ocupar o cargo em comissdo de
ASSESSOR ESPECIAL, indice DA-1, da Secretaria Municipal de Educagao, com efeito a
01 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE, EM 28 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2? QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 2155/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO, as disposi¢des do paragrafo Unico do Art. 6° da Lei Municipal n°
2714/2023, de 16 janeiro de 2023,

RESOLVE:

NOMEAR MARINA DE FATIMA OLIVEIRA, para ocupar o cargo em comissdo de
comissédo de ASSESSOR GERENCIAL, indice AG-2, junto a Secretaria Municipal de
Educagao, com efeitos a partir de 01 de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 28 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

OMITIDO DO BIO DA 2% QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025
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PORTARIA N.° 2156/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigbes
legais, que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021,
CONSIDERANDO o Memorando n°® 2456/CGT/SMS/2025, da Secretaria Municipal de
Saude,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0166/2024,

RESOLVE:

RETIFICAR a Matricula constante na Portaria n° 0166/2024, da servidora SUELLEN
AKEMI NAKANO BOECHAT, Matricula 364384, que designou como Fiscal da
Vigilancia Sanitaria, para atender a Secretaria Municipal de Saude.

MAGE-RJ, 29 DE OUTUBRO DE 2025.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 22 QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2157/2025. B

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO, o Memorando SME-GS n° 1293/2025, da Secretaria Municipal de
Educagao,

CONSIDERANDO a Portaria n° 1202/2025,

RESOLVE:

NOMEAR EM SUBSTITUIGAO, os CONSELHEIROS DO CONSELHO DE
ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE, para o quadriénio 2022/2026, ficando mantidos os
demais membros:

1-Representantes dos Trabalhadores da Educacao

Titular: Cirlene Oliveira da Silva

Suplente: Andrea Ferreira da Silva Lima

2 —Representantes dos Discentes

Titular: Bianca Estevan Rocha

Suplente: Monica da Conceigéo Rodrigues

MAGE-RJ, 29 DE OUTUBRO DE 2025.

JOCELINO ALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N.° 2158/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicoes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021, e,
CONSIDERANDO o disposto nos arts.187 inciso | e 219 paragrafo Unico da Lei
n°.1054/991 e nos artigos 2° § 1°, 3° e 4° do Decreto 2958/2014;

CONSIDERANDO o Memorando n° 803/SMSP/2025 da Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, protocolado nesta Municipalidade sob o n® 19856/2025,
CONSIDERANDO a Portaria n® 2024/2025,

RESOLVE:

PRORROGAR, por mais 30 (trinta) dias, em conformidade com o disposto no art. 226 da
Lei n°® 1054/991, o prazo da Portaria n® 2024/2025, da Instauracdo de Sindicancia
Administrativa, apurar responsabilidades relativas as ocorréncias de danos materiais
causados a terceiros em areas proximas as frentes de trabalho das equipes de rogagem
vinculadas a pasta, da Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de Servigos
Publicos, a partir de 02 de novembro de 2025.

MAGE, 30 DE OUTUBRO DE 2025.

JOCELINO ALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administracao

Matricula 361009

OMITIDO DO BIO DA 2° QUINZENA DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N°2159/2025. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art.91, inciso Il alinea “a” da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO conforme requerimento protocolado nesta Municipalidade sob
0 n°. 23342/2025, a Servidora GRAZIELE PEREIRA DA SILVA, Matricula T-6723, do
cargo de PROFESSOR I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, com efeito a 27
de outubro de 2025.

MAGE-RJ, 30 DE OUTUBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIA N°. 2160/ 2025 B

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais que
Ihe foram delegadas através do Art. 1° do Decreto Municipal n°® 3415-A/2021 e,
CONSIDERANDO as disposigdes do Art. 57 da Lei Municipal n°® 1054/1991, bem como
do Decreto n° 3817, de 21 de fevereiro de 2025, que regulamentou a cesséo e a
disposigéo de servidores da Administragao Publica Municipal dos diversos Orgaos, além
de dar outras providéncias;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado nesta Municipalidade sob o n°
21030/2025, no qual solicita o cancelamento da permuta;

CONSIDERANDO o Art. 2° da PORTARIA N° 0605/2025, publicada no Boletim
Informativo Oficial — BIO, edi¢do n°® 730 — pag. 22, fruto do Processo Administrativo n®
7025/2025.

RESOLVE:

CANCELAR A PERMUTA entre as Servidoras SONIA REGINA VIANA RIBEIRO,
MATRICULA T-3815, ocupante do cargo de PROFESSOR | - ESPECIALISTA neste
Municipio e VICTOR HUGO ABREU MACHADO, MATRICULA 7854, PROFESSOR,
de origem da Prefeitura Municipal de Tangua.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos produzidos a
partir de 1° de outubro de 2025.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 03 DE NOVEMBRO DE 2025.
JOCELINOALVES CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIANC® 0001/2021

PORTARIAN®. 2161/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais
que Ihe foram delegadas através do Art. 1° do Decreto Municipal n® 3415-A/2021 e,
CONSIDERANDO as disposi¢des do Art. 57 da Lei Municipal n° 1054/1991, bem
como do Decreto n® 3817, de 21 de fevereiro de 2025, que regulamentou a cessdo e a
disposicdo de servidores da Administragao Publica Municipal dos diversos Orgéos,
além de dar outras providéncias;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado nesta Municipalidade sob o n°
23063/2025;

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 2056/2025, publicada no Boletim Informativo
Oficial — BIO, edigdo n® 742 — pag. 13, fruto do Processo Administrativo n°
17189/2025.

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA N° 2056/2025, publicada no Boletim
Informativo Oficial — BIO, edigéo n° 742 — pag. 13, fruto do Processo Administrativo n°
17189/2025, que autorizou a permuta entre as Servidoras CHRISTIANE DE
OLIVEIRA RANGEL, MATRICULA T-0860, ocupante do cargo de PROFESSOR I
neste Municipio e RAIANE FERREIRA TEIXEIRA, MATRICULA 94269.11,
PROFESSORII, de origem da Prefeitura Municipal de Guapimirim.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 03 DE NOVEMBRO DE 2025.
JOCELINOALVES CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIAN® 0001/2021

PORTARIAN°2162/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigées legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

DESIGNAR, a Comissdo Organizadora da 32 Conferéncia Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario de Magé — RJ, composta pelos
seguintes membros:

REPRESENTAGAO/ | INSTITUIGAO / LOCAL

NOME

CARGO

DE ATUAGAO

Luiz Carlos Gomes
Carneiro

Representante do Ponto
de Cultura Agropecuario e
Turismo Rural;

CCEEWAME - Centro
Cultural e Educacional
Waldemar Mello;

Lorran de Medeiros
Grego

Agricultor - representando
os jovens Agricultores
Agroecologico;

Sitio Dois Coqueiros;

Suely dos Santos Moreira

Agricultora, Técnica
Agropecudria, Presidente
de Associacéo;

Sitio Esperanga —
Associacéo de
Pequenos Produtores
Rurais da Vala Preta e
Adjacéncia

Juliana Medeiros Diniz

Agricultora representante
das Mulheres Rurais da
Agroecologia;

Sitio Santa Béarbara —
Cozinha Colher de Pau

Isabel Cristina da Silva
Oliveira

Analista de Planejamento
— SMASDA,;

Secretaria Municipal de
Agricultura Sustentavel e
Defesa dos Animais

Ana Beatriz da Silva
Cardozo

Secretéria Geral do
COMSEA;

Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e
Nutricional

Herval Fernandes Lopes

Extensionista, Escritério
Magé;

EMATER-RIO —
Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensédo
Rural do Estado do Rio
de Janeiro

Magé, em 27 de outubro de 2025 — 460° ano fundagéo da cidade.
RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

REPUBLICADA POR INCORRECAO




DEO1A15

penovemsko BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL

DE 2025

PORTARIAS

MAGE

PREFEITURA

* Goveraando com Amor!

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.rj.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

PORTARIAN°. 2163 /2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicoes legais e em
conformidade com o disposto no art.91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio e,

CONSIDERANDO as disposi¢coes da Lei Municipal n® 2991, de 08 de janeiro de 2025,
que Disciplina o Programa de (re)arborizagdo urbana a fim de amenizar os efeitos
climaticos e desmatamento urbano e da outras providéncias;

CONSIDERANDO os Memorandos SMHU N° 223/2025, 365/SMMA/2025 e
0645/SMI/2025, respectivamente originarios da Secretaria Municipal de Habitacéo e
Urbanismo, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Secretaria Municipal de
Infraestrutura;

RESOLVE:

DESIGNAR os Servidores abaixo, para comporem GRUPO DE TRABALHO,
presidido pelo Titular da Secretaria Municipal de Habitagdo e Urbanismo, com a
incumbéncia de mapear as areas urbanas carentes de espacgos verdes, elaborar
planos de plantio e replantio de arvores e promover a¢des de conscientizagdo
ambiental, em consonancia com a legislagéo vigente:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE HABITAGAO E URBANISMO:
PREDIDENTE: Marcus Vinicius Martinho Pencai—Matricula 361339

TITULAR: Mariana dos Santos Pereira—Matricula 364276

SUPLENTE: Jéssica Victal Gomes —Matricula 362980

REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE:

TITULAR: Regilaine da Silva Freitas — Matricula T-4147

SUPLENTE: Bruno Nascimento de Souza — Matricula T-2802

REPRESENTANTES DA SECRETARIADE INFRAESTRUTURA:

TITULAR: Jefferson dos Santos Brito — Matricula 365541

SUPLENTE: Pablo Gomes de Souza — Matricula 365607

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

MAGE, RJ, 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIAN®. 2164/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o artigo 91, inciso Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

CONCEDER, conforme requerimento protocolado sob o n® 10488/2025 e, de acordo
com o art. 128 da Lei Municipal n°.1054/991, LICENGA ESPECIAL a servidora
SANDRA HELENA OLIVEIRA RAFAEL, Matricula T-0954, ocupante do cargo
efetivo de PROFESSORII, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, pelo periodo
de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 2000/2010, com efeito a 17 de novembro
de 2025, devendo reassumir suas fungdes em 17 de maio de 2026.

Magé-RJ, 05 de novembro de 2025

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIA N°2165/2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais,
que Ihe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-A/2021 e,
CONSIDERANDO, o Oficio n° 2677/GABINETE/SMS/2025, da Secretaria Municipal
de Saude,

RESOLVE:

DESIGNAR o Sr. EDUARDO NEUMANN, para responder interinamente como
Diretor Médico do Hospital Municipal de Fragoso Genarino Cozzolino, da
Secretaria Municipal de Saude, enquanto perdurar as férias da titular THEREZA
COZZOLINO FERREIRARAFFAELLLI, no periodo de 31/10/2025 a 14/11/2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.
JOCELINOALVES CABRAL

Secretario Municipal de Administragao

Matricula 361009

PORTARIAN.° 2166/2025.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso das
atribuicdes legais, que lhe foram delegadas através do art. 1°, do Decreto 3415-
A/2021,e

CONSIDERANDO as disposig¢des contidas na Lei Municipal n.° 1054/991;
CONSIDERANDO o Memorando n.° 51/2025 da Comissado de Processo
Administrativo Disciplinar.

RESOLVE:

PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, em conformidade com o disposto no
art.226 da Lei n.° 1054/991, o prazo da Portaria n.° 1863/2025 - Processo,
n.°.21.074/2025 referente a instauragédo de Processo Administrativo Disciplinar em

desfavor da servidora LUCIA SANTANA FONTOURA - matricula T-3447, por
abandono de cargo publico.

PREFEITURADE MAGE, EM 07 DE NOVEMBRO DE 2025.

JOCELINOALVES CABRAL

Secretario de Administragdo

Matricula 361009

PORTARIA N° 2167 /2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais € em
conformidade com oArt. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO o Oficio n® 475/PGM/2025-WM, da Procuradoria Geral do
Municipio, protocolado nesta Municipalidade sob o n°® 21927/2025, bem como a
manifestagéo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Magé as fls. 29-30 e 37 do
mesmo administrativo;

CONSIDERANDO a expedi¢cdo da PORTARIA N° 1323/2018, Ato concessorio do
beneficio de aposentadoria ao Servidor em tela, publicada no Boletim Informativo
Oficial — BIO, edigao n° 570 — pag. 12, e REGISTRADA pelo TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, nos autos do PROCESSO TCE/RJ N° 238.011-
7/2022;

CONSIDERANDO o estabelecido na Sentenga de 12 instancia, mantida pelo Acérdao
da 122 Camara de Direito Privado do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro,
nos autos do Processo Judicial - TJRJ n° 0009200-75.2019.8.19.0029.

RESOLVE:

INCLUIR a parcela do Adicional de Tempo de Servigo - ANUENIO, na proporgio de
30% (trinta por cento), sobre o salario base dos proventos de aposentadoria da
Servidora SONIA REGINA DOS SANTOS, MATRICULA 997291, em conformidade
com a determinagao em sentenca do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro,
nos autos do Processo N.°0009200-75.2019.8.19.0029.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 10 DE NOVEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIA N°2168/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicées legais e em
conformidade com o disposto no art.91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO conforme requerimento protocolado nesta Municipalidade
sob o n°. 23370/2025, a Servidora AUREA SANTOS FARIAS DA COSTA, Matricula
T-4575, do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, com efeito a 03 de novembro de 2025.
MAGE-RJ, 10 DE NOVEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIAN®2169/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso I, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio e,

CONSIDERANDO, o Oficio n® 80/PGM/2025, da Procuradoria Geral do Municipio,
RESOLVE:

EXONERAR CAMILA NEHMY ARAGAO DUTRA, matricula 363750, do cargo em
comissdo de SUBPROCURADOR(A) GERAL DE CONTENCIOSO, indice SS, da
Procuradoria Geral do Municipio, com efeito a partir de 01 de novembro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 11 DE NOVEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PORTARIAN°2170/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAGE, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio e,

CONSIDERANDO, o Oficio n®81/PGM/2025, da Procuradoria Geral do Municipio,
RESOLVE:

NOMEAR WILSON DA SILVA FERREIRA, para ocupar o cargo em comissdo de
SUBPROCURADOR GERAL DE CONTENCIOSO, indice SS, da Procuradoria Geral
do Municipio, com efeito a partir de 01 de novembro de 2025.
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, EM 11 DE NOVEMBRO DE 2025.

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO
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ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

PORTARIAS

PORTARIAN°. 2187/ 2025
0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais
que Ihe foram delegadas através do Art. 1° do Decreto Municipal n® 3415-A/2021 e,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

CONSIDERANDO as disposicdes Lei Municipal n° 1054/1991, bem como do Decreto " :
n° 3817, de 21 de fevereiro de 2025, que regulamentou a cesséo e a disposicédo de w EEII\I?I'RZOQH &%%%1/'0'%01 45
servidores da Administragdo Publica Municipal dos diversos Orgaos, além de dar
outras providéncias; AUMENTO DO % DE ANUENIO - OUTUBRO 2025
CONSIDERANDO o Oficio n® 043/2025 da Central da Divida Ativa da Comarca de
Magé, protocolado nesta Municipalidade o n® 21430/2025, bem como a n&o oposi¢do Filtros : Nimero do Més : 10, Ativo (S/N) : S, Ano : 2025
proferida pelo Chefe do Poder Executivo as fls. 11 do mesmo Administrativo; B . o .
RESOLVE: Matricula  Servidor %o Anuénio
AUTORIZARA CESSAO da Sra. OHANA CAROLINA DE SOUSA NISHIO, matricula o
364.768, 2 CENTRAL DA DiVIDA ATIVA DA COMARCA DE MAGE, dirigida pelo 90738 KATIA REGINA DE ABREU MENEZES SILVA 25%
Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, pelo prazo de 12 (doze) meses, com 90745 CRISTIANE BORGES DE AZEVEDO SA 25%
efeitos produzidos a partir de 12 de novembro de 2025. o
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo. 90748 ROSA MARIA DE OLIVEIRA MEDEIROS 25%
PREFEITURAMUNICIPAL DE MAGE, 12 DE NOVEMBRO DE 2025. 90750 ANA MARIA GUIMARAES PEREIRA 259,
JOCELINOALVES CABRAL
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO 90752 LIRIANE CARDOSO PINTO 25%
PORTARIAN® 0001/2021 90753 FABIOLA MARTINS DE MORAES 25%
PORTARIAN.®2193/2025. 90758 ELAINE GONCALVES PEIXOTO 25%
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e Lei n°. 90759 VIVIANE TAVARES COSTA OLIVEIRA 25%
2322/2016 e, 90763 VANI DA COSTA 25%
CONSIDERANDO a necessidade de atualizar os percentuais do Adicional Por Tempo
de Servigo dos Servidores Efetivos - Anuénio. 90764 VANIA RODRIGUES COSTA ALVERNAZ 25%
RESOLVE: 90765 LUCIANA CARDOSO DOMINGOS BATISTA 25%
APROVAR a Listagem anexa, parte integrante desta Portaria, contendo a atualizagéo
dos percentuais do ANUENIO dos Servidores Publicos do Municipio de Magé, em 90766 ALINE BERNARDO DE CARVALHO 25%
conformidade com a legislagéo vigente, a contar da data de admissdo ou nomeagao o
do servidorno més de OUTUBRO/2025. 90767 DANIELE DE SOUZA REIS MACHADO 25%
PREFEITURADE MAGE, EM 13 DE NOVEMBRO DE 2025. 90768 CLAUDIA CALDAS MARTINS 25%
ESE?E?FSOZZOLINO HARB 90771 MICHELY DE CASTRO MARINHO 25%
90775 SUSANA MACEDO VALLE 25%
90776 STELA MAURA FERREIRA CAMPOS 25%
Y PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE 90777 SOLANGE DE OLIVEIRA MARQUES 25%
Fmﬁ CNPJ: 29.138.351/0001-45 90780 ANA PAULA FERREIRA 25%
CENTRO | MAGE | RI 90782 CONCEICAO ILLA BONILHA 25%
AUMENTO DO % DE ANUENIO - OUTUBRO 2025 90788 MARIANGELA GUALANDI BARREIROS 25%
Filtros : Ntimero do Més : 10, Ativo (S/N) : S, Ano : 2025 90790 FABIANE DE OLIVEIRA CORTES 25%
Matricula  Servidor % Anuénio 90793 MONIQUE ABRAHAO SILVA 25%
2767 IVLAMIR DE SOUZA ALVES 35% 90795 GILMARA GARCIA MARQUES 25%
2873 ADELSON REBELLO TEJADA 35% 90797 ANA ANGELICA DE OLIVEIRA SILVA DE MELLO 25%
5009 SALVADOR DA SILVA PINTO 35% 90800 ELIZETE MEDEIROS SANTOS NERY 25%
91419 MARCIA MORAES DE ABREU 339% 90801 LUCIENE CABRAL DA SILVA DE SOUSA 25%
91313 MIRIAM DA SILVA SOUZA 30% 90809 LUCIANA GOMES DA SILVA 25%
5056 WAGNER KLEIN DOS SANTOS 27% 90811 ANDREZA ANTUNES DE ABREU 25%
92352 ROBERTA SIMOES DA SILVA 279 90812 ELAINE MONTEIRO DE MENDONCA 25%
90639  LUCIENE SIQUEIRA DE ARRUDA 25% 90814 ANAAMELIA ULRICH MENDES 25%
90640  MARIA VERONICA DELFINO SILVA 25% e 25%
90656 ANA PAULA FERREIRA PINTO TAVARES 25% 90818 CLAUDIAALVES COELHO 25%
90672 COSME SANTOS DA SILVA 259, 90819 SOLANGE RODRIGUES SANTANA 25%
90716 BRUNO SOUZA MATHIAS 259 90824 ZILDA BRITO DOS SANTOS 25%
90721 VANDERSON MACULLO BRAGA 259, 90796 ALDENICE CRUZ PAIVA DOS SANTOS 24%
90724 JOSE HENRIQUES CAMPOS MACHADO 25% 91039 GRASIELLE DE AQUINO MARTINS 24%
90725  CLAUDIA MALVINA THOMAZ 25% Sl [ROEISHIA R SIES DASIRYA i
90729 ALINE LORDEIRO GOMES 25% 91625 REGINA DE FREITAS SANTOS ARAUJO VIEIRA 24%
90732 DEBORA DA SILVA PINHEIRO 25% e O ICONES 24%

90736 LUCIANA GARCIA BRISSON SILIPRANDI 25% 91694 ANA LUCIA PINTO DO NASCIMENTO 24%
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PORTARIA N.° 2193/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE
CNPJ: 29.138.351/0001-45
CENTRO | MAGE | RJ

AUMENTO DO % DE ANUENIO - OUTUBRO 2025

Filtros : Nimero do Més : 10, Ativo (S/N) : S, Ano : 2025

Matricula ~ Servidor % Anuénio — - e t \ ‘ J
3 Conferéncia Municipal de X ‘\ ' F

91695 LUIS CARLOS HONORATO DE MENEZES 24% DESENVOLVIMENTORURAL " &
91698 ELTON THADEU ARAUJO PINTO 24% SUSTENTAVEL E SOLIDARIO 4
91701 FATIMA APARECIDA DE C. SANTOS 24% Brasil Rural: Raiz da Vida, ®?
91703 ERICA SANTIAGO FERREIRA 24% Fonie do Bem Viver -
91706 ELZA SILVA DE PAULA 24%

Inscricoes: 2196715-0052
91707 MARILENA PORTES TAVARES DO NASCIMENTO 24% Ponto fisica: S do Agricultuta i 0 Dofosa dos Animais

+Run Or. Domingas Belizze, 285 - 4° andar - Centro, Mage
~CEPAM - Estradls Mun, Anténio Além Bergam, she - Cachosim Grande

91708 VERONICA DE PAIVA LIMA ELEOTERIO DE SOUZA 24%
91712 FELIPE ALVES BURCHTEIN 24%

91730 RENATA DA SILVA LIMA 24% tal 19 N ov Clube Agrieola
91733 SONIA CORREA DELGADO OLIVEIRA 24% HE) OpasTh 5:; é;e?:%a Sg.m f(;;ﬂd 7
94203 VANIA APARECIDA SANCHES TEIXEIRA 24%

90807 MONICA ARAUJO DA CRUZ 23%

90875 ELAINE CARVALHO LEAL PEREIRA PORTUGAL 23%

91145 LUCIANE SANTOS GONCALVES 23%

92206 JOSIEL ALVES DE SOUZA 23%

92229 MARIA HELENA NOGUEIRA PEREIRA 23%

90910 ANGELICA DIAS DA CRUZ 21%

92429 JOCENIR CABRAL NOGUEIRA 21%

92456 ROGERIO DA SILVA PEREIRA 21%

91717 FERNANDO DE MATOS BRITO 20%

95289 FABIANA OLIVEIRA DA SILVA RODRIGUES 19%

94664 MONIQUE DO NASCIMENTO DAMACENO 16%

95075 VANESSA DA SILVA PEREIRA 15%

95186 ELAINE OLIVEIRA DE CASTRO MOSA 15%

95798 ANA LUCIA DOS SANTOS CALHEIROS 14%

92659 LUIZ CEZAR MARIANO SILVA 13%

92790 MARIA DAS GRACAS FERREIRA 13%
93242 PATRICIA MARCIANO DE OLIVEIRA 12% -

93802 RITA DE CASSIA CORREA DIAS BARBOSA 12% 10a 21_' NOV.‘

94860  CARMEN LUCIA DUARTE DE JESUS 12% + EducagGo especial

91188 SONIA SANT'ANNA DE BRITO 1% + Educagdoinfantil

93159 REBECA COSTA SILVA DE OLIVEIRA 1% + Ensino Fundamental | ell

93511 ANNA CAROLINA DE PRET GARCIA 1% - Educagéo de Jovens

93855 VANISE DAISE FERNANDES AGUIAR 1% e Adultos (EJA)

95926 GABRIEL GUERREIRO DA FONSECA 1%

95975 JACQUELINE DA SILVA ROQUE SIQUEIRA 1% . O responsdvel legal deverd

91869 ELISABETE OLIVEIRA DA SILVA 10% comparecer & unidade

95052  ISABELA MISSIAS SANTOS GOMES 10% educacional

93787 RENATA DA SILVA GARIN 07%

96198 ROBERTA SIMOES DA SILVA 06% @':.A.fi

Total de Registros: 99
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ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

PORTARIA N.° 2194/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o art. 91, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO as disposigdes contidas nas Leis n°s.1642/2004 e 1643/2004 -
Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos do Municipio de Magé;
CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a situagédo funcional do Pessoal
Ativo, referente ao enquadramento horizontal previsto nos dispositivos
retromencionados.

RESOLVE:

APROVAR a Listagem anexa, parte integrante desta Portaria, contendo a
PROMOCAO HORIZONTAL dos Servidores Publicos do Municipio de Magé, em
conformidade com a legislagdo vigente, a contar da data de admiss&o ou nomeagao
do servidor no més de OUTUBRO/2025.

PREFEITURA DE MAGE, EM 13 DE NOVEMBRO DE 2025

RENATO COZZOLINO HARB

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

CNPJ: 29.138.351/0001-45
CENTRO | MAGE | RJ

PROMOGAO HORIZONTAL / ENQUADRAMENTO - OUTUBRO 2025

Matric.  Nome Cargo Niv. Atual ﬂﬂzl
91607 ROBERTA BASTOS DA SILVA 14 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM TABNM-| |
91625 REGINA DE FREITAS SANTOS ARAUJO VIEIRA 14 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM TABNM-I |
91636 REGINA DA PIEDADE PACHECO 14 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM TABNM-I |
90910 ANGELICA DIAS DA CRUZ 241 - PEDAGOGO-ESP.EM EDUCACAO TABMAGED3 H
5056 WAGNER KLEIN DOS SANTOS 44 - FISCAL DE TRIBUTOS TABNM-I J
91695 LUIS CARLOS HONORATO DE MENEZES 577 - PROFESSOR | ED FISICA TABMAGED2 |
93242 PATRICIA MARCIANO DE OLIVEIRA 737 - PROFESSOR I/ESPECIALISTA TABMAGED2 E
91691 EMANOEL PEREIRA GOMES 76 - PROFESSOR | TABMAGED2 |
91694 ANA LUCIA PINTO DO NASCIMENTO 76 - PROFESSOR | TABMAGED2 |
91698 ELTON THADEU ARAUJO PINTO 76 - PROFESSOR | TABMAGED2 |
91701 FATIMA APARECIDA DE C. SANTOS 76 - PROFESSOR | TABMAGED2 |
91703 ERICA SANTIAGO FERREIRA 76 - PROFESSOR | TABMAGED2 |
91706 ELZA SILVA DE PAULA 76 - PROFESSOR | TABMAGED2 |
91707 MARILENA PORTES TAVARES DO NASCIMENTO 76 - PROFESSOR | TABMAGED2 |
90796 ALDENICE CRUZ PAIVA DOS SANTOS 78 - PROFESSOR I TABMAGED2 |
91039 GRASIELLE DE AQUINO MARTINS 78 - PROFESSOR Il TABMAGED2 |
92352 ROBERTA SIMOES DA SILVA 78 - PROFESSOR I TABMAGED1 J
92429 JOCENIR CABRAL NOGUEIRA 78 - PROFESSOR I TABMAGED2 H
93802 RITA DE CASSIA CORREA DIAS BARBOSA 78 - PROFESSOR Il TABMAGED1 E
94664 MONIQUE DO NASCIMENTO DAMACENO 78 - PROFESSOR Il TABMAGED1 F
94860 CARMEN LUCIA DUARTE DE JESUS 78 - PROFESSOR I TABMAGED2 E
95186 ELAINE OLIVEIRA DE CASTRO MOSA 78 - PROFESSOR I TABMAGED1 F
95975 JACQUELINE DA SILVA ROQUE SIQUEIRA 78 - PROFESSOR I TABMAGED1 D
96180 NARA CHRISTINA GAMEIRO DE LUCENA 78 - PROFESSOR I TABMAGED1 A
96198 ROBERTA SIMOES DA SILVA 78 - PROFESSOR I TABMAGED1 C
96526 ANGELICA DA SILVA LIMA DO NASCIMENTO 78 - PROFESSOR I TABMAGED1 B
96559 GISELLE MOTTA ARAUJO 78 - PROFESSOR I TABMAGED1 B
96578 LUANA MOTTA MARTINS 78 - PROFESSOR Il TABMAGED1 B
96597 PATRICIA SANTANA DE CASTRO 78 - PROFESSOR I TABMAGED1 B
91906 SANTORO ESCOSSIA DA VEIGA 91043 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL ELEMENTAR Il TABNELOO3 - ELEMENTAR |
91730 RENATA DA SILVA LIMA 91044 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO | TABNMOO1 - MEDIO |
91733 SONIA CORREA DELGADO OLIVEIRA 91044 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO | TABNMOO1 - MEDIO |
91770 VAGNER FURTADO 91044 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO | TABNMO0O01 - MEDIO |
91708 VERONICA DE PAIVA LIMA ELEOTERIO DE SOUZA 91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I TABNMO002 - MEDIO J
91712 FELIPE ALVES BURCHTEIN 91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO |1 TABNMO002 - MEDIO J
91738 ELIANE VALENCA ALVES 91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO I TABNMO002 - MEDIO |
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PORTARIA N.° 2194/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

" CNPJ: 29.138.351/0001-45
W CENTRO | MAGE | RI

PROMOGAO HORIZONTAL / ENQUADRAMENTO - OUTUBRO 2025

WA

Matric.  Nome Cargo Niv. Atual X:ﬂgl
91760 CAROLINA MARIA DE ALMEIDA CORREIA SILVA 91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO 1l TABNMO0O02 - MEDIO |
91762 JADIR PERES DOS SANTOS 91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO 11 TABNMO002 - MEDIO |
92456 ROGERIO DA SILVA PEREIRA 91045 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO 1l TABNMO0O02 - MEDIO H
91757 ANDREA DA SILVA ROSARIO TOMAZ 91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO Il TABNMO0O03 - MEDIO |
94203 VANIA APARECIDA SANCHES TEIXEIRA 91046 - AGENTE MUNICIPAL - NIVEL MEDIO Il TABNMO003 - MEDIO J

Total de Registros : 41

ATE 100% DE
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HOMOLOGAGCAO

Processo n° 18555/2025 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigon®021.2025 em
nome de CEZAR SOARES RIBEIRO matricula T- 4236; a pedido da requerente o
tempo de servico de 33 dias, correspondente a 33 dias foi certificado para
aproveitamento no Instituto Nacional do Seguro Social.

PREFEITURA DE MAGE EM 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n° 15406/2025 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo n°
0041.0001.03.2025 em nome de CRISTINA PATRICIO DE ARAUJO matricula
T-5143; a pedido da requerente o tempo de servico de 3.035 dias, correspondente a
08 anos, 03 meses e 25 dias foi certificado para aproveitamento no Instituto Nacional
do Seguro Social.

PREFEITURA DE MAGE EM 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n°® 22549/2025 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo n°
0042.0001.03.2025 em nome de DANIELA DA SILVA BRAGA matricula T-4833; a
pedido da requerente o tempo de servico de 4.214 dias, correspondente a 11 anos, 06
meses e 19 dias foi certificado para aproveitamento na Prefeitura Municipal de
Petropolis.

PREFEITURA DE MAGE EM 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n° 2212/2024 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo n°
0040.0001.03.2025 em nome de FERNANDO VIEIRA DA SILVA matricula T-6627;
a pedido da requerente o tempo de servigo de 609 dias, correspondente a 01 ano, 08
meses e 04 dias foi certificado para aproveitamento na Secretaria Estadual de
Educacgao da Cidade do Rio de Janeiro.

PREFEITURA DE MAGE EM 29 DE OUTUBRO DE 2025.

RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n° 20994/2025 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo n°
0039.0001.03.2025 em nome de MARCIA SCARPINO ZALOUDEK matricula
T- 0612; a pedido da requerente o tempo de servigo de 3.714 dias, correspondente a
20 anos, e 14 dias foi certificado para aproveitamento no Instituto Nacional do Seguro
Social.

PREFEITURA DE MAGE EM 29 DE OUTUBRO DE 2025.
RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO

Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n® 15821/2025 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo n°
0037.0001.03.2025 em nome de RODRIGO DE SOUZA MELLO matricula T-3401;a
pedido da requerente o tempo de servigo de 3.755 dias, correspondente a 10 anos, 03
meses e 15 dias foi certificado para aproveitamento na Prefeitura Municipal de Duque
de Caxias.

PREFEITURA DE MAGE EM 29 DE OUTUBRO DE 2025.

RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n°.14.636/2025 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo
n.°.0044.0001.03.2025 em nome de JOSELIA LOPES OLIVEIRA, matricula T-2126;
a pedido da Requerente o tempo de servigo de 6.082 dias, correspondente a 16 anos
08 meses e 02 dias foi certificado para aproveitamento na Secretaria de Estado de
Educacao do Estado do Rio de Janeiro.

PREFEITURA DE MAGE EM 03 DE NOVEMBRO DE 2025

RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n°.23.602/2025 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo
n.°.0046.0001.03.2025 em nome de LUIZA DE MELLO ARAUJO LAPA, matricula
T-2813; a pedido da Requerente o tempo de servico de 4.817 dias, correspondente a
13 anos 02 meses e 12 dias foi certificado para aproveitamento na Policia Militar do
Estado do Rio de Janeiro.

PREFEITURA DE MAGE EM 07 DE NOVEMBRO DE 2025.

RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

HOMOLOGACAO

Processo n°.16.072/2025 — Homologo a Certiddo de Tempo de Servigo
n.°.0043.0001.03.2025 em nome de ANA CRISTINA BISSOLI, matricula T-1141; a
pedido da Requerente o tempo de servigo de 3.598 dias, correspondente a 09 anos
10 meses e 13 dias foi certificado para aproveitamento na Prefeitura Municipal de
Duque de Caxias.

PREFEITURA DE MAGE EM 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

RICARDO ALEXANDRE SAPUCAIA DE CARVALHO
Diretor de Recursos Humanos
Matricula T-5895

MANTENHA
A NOSSA
CIDADE LIMPA
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EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1864/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR a servidora ADRIANA EMILIO BACA DA SILVA,
matricula T- 5638, Professor | Artes, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo
para comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro — Magé
—RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comissdo; para exercer seu direito de defesa na apuragéo de
abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n° 21087/2025, haja vista
que a correspondéncia postal foi entregue a destinataria; porém, sem retorno da
comprovagdo de recebimento, e até a presente data a servidora ndo apresentou
defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, apés a publicagcdo do
presente Edital, que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n® 1893/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR a servidora ANA CAROLINA RAMOS
RODRIGUES, matricula T- 4836, Estimulador Materno Infantil, lotada na Secretaria
Municipal de Educagédo, para comparecer ao enderego situado a Praga Dr. Nilo
Pecanha, s/n° - Centro — Magé — RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na
Diretoria de Recursos Humanos, onde funciona a referida Comissao; para exercer
seu direito de defesa na apuragao de abandono de cargo, no Processo Administrativo
Disciplinar n°® 21089/2025, haja vista que a correspondéncia postal foi entregue a
destinataria; porém, sem retorno da comprovagéo de recebimento, e até a presente
data a servidora ndo apresentou defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, apds a publicacéo do
presente Edital, que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1894/2025, no uso de suas atribuigdes, TORNA PUBLICO o presente
edital com o objetivo de INTIMAR o servidor ARILSON DIAS CESCHINI, matricula T-
5590, Professor | Historia, lotado na Secretaria Municipal de Educacgéo, para
comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro — Magé — RJ,
sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comiss&o; para exercer seu direito de defesa na apuragéo de
abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n® 21090/2025, haja vista
que a correspondéncia postal foi entregue ao destinatario; porém, sem retorno da
comprovagdo de recebimento, e até a presente data o servidor ndo apresentou
defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, apds a publicacdo do
presente Edital, que visa oportunizar o servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1862/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR a servidora ERICA DE PAULA ROSA, matricula T-
3299, Estimulador Materno Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo para
comparecer ao endereco situado a Praca Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro—Magé —RJ,
sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comissdo; para exercer seu direito de defesa na apuragédo de
abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n° 21087/2025, haja vista
que a correspondéncia postal foi entregue a destinataria; porém, sem retorno da
comprovagéo de recebimento, e até a presente data a servidora ndo apresentou
defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, apés a publicagcdo do
presente Edital, que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdo PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Sénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

AA Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada
através da Portaria n° 0876/2019, no uso de suas atribuigdes, TORNA PUBLICO o
presente Edital com o objetivo de INTIMAR a servidora DAIANA DA SILVA
CARVALHO, matricula T- 3591, Professor I, lotada na Secretaria Municipal de
Educagédo para comparecer ao enderecgo situado a Praga Dr. Nilo Pecanha, s/n® -
Centro — Magé — RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos
Humanos, onde funciona a referida Comisséo; para exercer seu direito de defesa na
apuragdo de abandono de cargo, no processo administrativo disciplinar n°®
15830/2025, haja Vista que o servidor ndo foi localizado em correspondéncia postal,
nem tampouco foi localizado qualquer registro de licenga médica no Servigo
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho.

O prazo de comparecimento é de 15 (quinze) dias corridos apds a publicagédo do
presente Edital que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURADE MAGE, 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comisséo PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Sénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

A Presidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n® 1890/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
edital com o objetivo de INTIMAR o servidor FABIO FRANGA NASCIMENTO,
matricula T- 5478, Professor | Matematica, lotado na Secretaria Municipal de
Educagéo, para comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° -
Centro — Magé — RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos
Humanos, onde funciona a referida Comisséo; para exercer seu direito de defesa na
apuragcdo de abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n°
21086/2025, haja vista que a correspondéncia postal foi entregue ao destinatario;
porém, sem retorno da comprovagao de recebimento, e até a presente data o servidor
nao apresentou defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, apés a publicacdo do
presente Edital, que visa oportunizar o servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdo PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021
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EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n°1866/2025, no uso de suas atribuigdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR o servidor JEFFERSON PIRES, matricula T-2996,
Professor | - Ed Fisica, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, para comparecer
ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro — Magé — RJ, sede da
Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde funciona a
referida Comissao; para exercer seu direito de defesa na apuragdo de abandono de
cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n° 21083/2025, haja vista que a
correspondéncia postal foi entregue ao destinatario; porém, sem retorno da
comprovagéo de recebimento, e até a presente data o servidor ndo apresentou
defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, ap6s a publicagdo do
presente Edital, que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

A Presidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1892/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital, com o objetivo de INTIMAR a servidora JULIANA FERNANDES MATIELE,
matricula T-3654, Professor Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, para
comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro—Magé - RJ,
sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comisséao; para exercer seu direito de defesa na apuragéo de
abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n° 21087/2025, haja vista
que a correspondéncia postal retornou negativa, e até a presente data a servidora ndo
apresentou defesa.

Destaca-se que o prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, a apo6s a
publicacéo do presente Edital, que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de
defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissédo PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n°1891/2025, no uso de suas atribuicées, TORNA PUBLICO o presente
edital com o objetivo de INTIMAR o servidor MARCIO JOSE CRUZAL, matricula T-
1725, Agente Municipal — Nivel Médio, lotado na Secretaria Municipal de Saude, para
comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro — Magé — RJ,
sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comissao; para exercer seu direito de defesa na apuragéo de
abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n® 21088/2025, haja vista
que a correspondéncia postal foi entregue ao destinatario; porém, sem retorno da
comprovagdo de recebimento, e até a presente data o servidor ndo apresentou
defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, ap6s a publicagdo do
presente Edital, que visa oportunizar o servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissédo PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissédo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1858/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR a servidora MARIANA COSTA CARUSO E SILVA,
matricula T- 3327, Professor | Geografia, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, para comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n°® -
Centro —Magé — RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos
Humanos, onde funciona a referida Comisséo; para exercer seu direito de defesa na
apuragdo de abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n°
21078/2025, haja vista que a correspondéncia postal foi entregue a destinataria;
porém, sem retorno da comprovacdo de recebimento, e até a presente data a
servidora ndo apresentou defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, ap6s a publicagdo do
presente Edital, que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Sénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

A Presidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1861/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR a servidora MARIANA CRISTINA DE OLIVEIRA
SILVA, matricula T- 4423, Agente de Servicos Gerais, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, para comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Pecanha, s/n® -
Centro — Magé — RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos
Humanos, onde funciona a referida Comisséo; para exercer seu direito de defesa na
apuragdo de abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n°®
21076/2025, haja vista que a correspondéncia postal foi entregue a destinataria;
porém, sem retorno da comprovacdo de recebimento, e até a presente data a
servidora ndo apresentou defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, apdés a publicacdo do
presente Edital, que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdo PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Sénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

A Presidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1859/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital, com o objetivo de INTIMAR a servidora PATRICIA INEZ VILLARES DE
MELLO, matricula T- 4417, Agente Municipal — Nivel Elementar |, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, para comparecer ao endereco situado a Praga Dr.
Nilo Peganha, s/n° - Centro — Magé — RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na
Diretoria de Recursos Humanos, onde funciona a referida Comissé&o; para exercer
seu direito de defesa na apuragéo de abandono de cargo, no Processo Administrativo
Disciplinar n° 21381/2025, haja vista que a correspondéncia postal foi entregue a
destinataria; porém, sem retorno da comprovacéo de recebimento, e até a presente
data a servidora ndo apresentou defesa.

O prazo de comparecimento ¢ de 10 (dez) dias corridos, apés a
publicacéo do presente Edital, que visa oportunizar a servidora o seu amplo direito de
defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdo PAD
Portaria n°0556/2024
Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro Membro
Portaria n°1725/2021 Portaria n°1725/2021
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EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n® 0876/2019, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR o servidor RAPHAEL GUIMARAES DA SILVA,
matricula T- 5092, Professor I, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo para
comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro—Magé — RJ,
sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comissao; para exercer seu direito de defesa na apuragéo de
abandono de cargo, no processo administrativo disciplinar n® 15832/2025, haja Vista
que o servidor ndo foi localizado em correspondéncia postal, nem tampouco foi
localizado qualquer registro de licenga médica no Servico Especializado em
Seguranga e Medicina do Trabalho.

O prazo de comparecimento é de 15 (quinze) dias corridos apds a publicagdo do
presente Edital que visa oportunizar o servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1895/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
edital com o objetivo de INTIMAR o servidor RAPHAEL PAIVA SOARES PROENCA,
matricula T- 5230, Professor Il, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, para
comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro—Magé — RJ,
sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comissao; para exercer seu direito de defesa na apuragéo de
abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n° 21091/2025, haja vista
que a correspondéncia postal foi entregue ao destinatario; porém, sem retorno da
comprovagao de recebimento, e até a presente data o servidor ndo apresentou
defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, ap6s a publicagdo do
presente Edital, que visa oportunizar o servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1857/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR o servidor ROMULO DOS SANTOS MEDEIRO,
matricula T- 3400, Professor | Ed Fisica, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
para comparecer ao enderego situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro — Magé
—RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comissao; para exercer seu direito de defesa na apuragéo de
abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n° 21082/2025, haja vista
que a correspondéncia postal foi entregue ao destinatario; porém, sem retorno da
comprovagdo de recebimento, e até a presente data o servidor ndo apresentou
defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, apdés a publicacdo do
presente Edital, que visa oportunizar o servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Soénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1865/2025, no uso de suas atribuigdes, TORNA PUBLICO o presente
edital com o objetivo de INTIMAR o servidor SAMUEL CAPETINI DA SILVA,
matricula T-6505, Guarda Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranca e
Ordem Publica, para comparecer ao enderego situado a Praca Dr. Nilo Peganha, s/n° -
Centro —Magé — RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos
Humanos, onde funciona a referida Comissao; para exercer seu direito de defesa na
apuracdo de abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n°
21073/2025, haja vista que a correspondéncia postal foi entregue ao destinatario;
porém, sem retorno da comprovagao de recebimento, e até a presente data o servidor
néo apresentou defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, ap6s a publicagdo do
presente Edital, que visa oportunizar ao servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdo PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Sénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n® 0876/2019, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR a servidora SANDRA YURI YANASE, matricula T-
3419, Professor | Artes, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, para
comparecer ao enderego situado a Praga Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro —Magé —RJ,
sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comisséo; para exercer seu direito de defesa na apuracéo de
abandono de cargo, no processo administrativo disciplinar n® 15829, haja Vista que o
servidora nao foi localizado em correspondéncia postal, nem tampouco foi localizado
qualquer registro de licenga médica no Servigo Especializado em Seguranga e
Medicina do Trabalho.

O prazo de comparecimento é de 15 (quinze) dias corridos apds a publicagédo do
presente Edital que visa oportunizar ao servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Sénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada através
da Portaria n° 1869/2025, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
edital com o objetivo de INTIMAR o servidor SYDNEY JORGE DE SOUZA JUNIOR,
matricula T-4794, Professor | Ciéncias, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo,
para comparecer ao endereco situado a Praca Dr. Nilo Peganha, s/n° - Centro — Magé
—RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos Humanos, onde
funciona a referida Comissé&o; para exercer seu direito de defesa na apuracéo de
abandono de cargo, no Processo Administrativo Disciplinar n® 21084/2025, haja vista
que a correspondéncia postal foi entregue ao destinatario; porém, sem retorno da
comprovagao de recebimento, e até a presente data o servidor ndo apresentou
defesa.

O prazo de comparecimento é de 10 (dez) dias corridos, ap6s a publicagdo do
presente Edital, que visa oportunizar ao servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdao PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Sénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021
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EDITAL DE INTIMACAO

APresidente da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada atraves
da Portaria n® 0876/2019, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o presente
Edital com o objetivo de INTIMAR a servidora YUKIKO DOS SANTOS HIRAMOTO,
matricula T-4911, Agente Municipal, nivel elementar |, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, para comparecer ao endereco situado a Praga Dr. Nilo Pecanha, s/n° -
Centro — Magé — RJ, sede da Prefeitura Municipal de Magé, na Diretoria de Recursos
Humanos, onde funciona a referida Comisséo; para exercer seu direito de defesa na
apuragdo de abandono de cargo, no processo administrativo disciplinar n°
14407/2025, haja Vista que o servidora nao foi localizado em correspondéncia postal,
nem tampouco foi localizado qualquer registro de licenga médica no Servigo
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho.

O prazo de comparecimento é de 15 (quinze) dias corridos apds a publicagédo do
presente Edital que visa oportunizar ao servidor o seu amplo direito de defesa.

PREFEITURA DE MAGE, 09 DE OUTUBRO DE 2025.

Adriana G. de Andrade
Presidente Comissdo PAD
Portaria n°0556/2024

Ricardo Alexandre Sapucaia de Carvalho
Membro
Portaria n°1725/2021

Sénia Regina de Oliveira Nantes
Membro
Portaria n°1725/2021

NAO JOGUE = MANTENHA
LIXO NA RUA % A NOSSA
CIDADE LIMPA
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POPULAGAO!

A Secretaria de Satide de Magé informa
que, a partir deste més de novembro, os
exames de endoscopia digestiva alta e
colonoscopia passam a ser realizados
no Hospital Municipal de Magé,
deixando de ocorrer no Centro de
Imagem de Piabeta.

A mudanca tem como finalidade
aperfeigoar o fluxo de atendimento e
ampliar a eficiéncia dos servigos
prestados & populagdo.

Q@ HOSPITAL MUNICIPAL DE MAGE
R. Pio Xl 90 - Centro, Magé.

@ MAGE

PREFEITURA

N7y
- -

MUNICIPALDE , | SECRETARIA
e " MUNICIPAL DE _
W MAG ADMINISTRAGAO

TERMO DE SUSPENSAO DO CONTRATO n.° 172/2024

Termo de Suspenséo da Execugdo do Contrato n.°172/2024, relativo a contratagao de
servigos de organizacgao, planejamento e realizagdo de concurso publico de provas e
titulos destinado ao preenchimento de vagas e formacéo de cadastro de reserva de
cargos de provimento efetivo, de nivel fundamental, médio e superior do quadro de
pessoal da Prefeitura de Magé-RJ.

O MUNICIPIO DE MAGE, no Estado do Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ.
24.138.351/0001-45, sediado na Rua Coronel Jodo Valério, n.°.241 — Centro — Edificio
Golden Tower, Magé-RJ., neste ato representado pelo Sr. JOCELINO ALVES
CABRAL, Secretario Municipal de Administragéo, ordenador de despesa na forma do
Decreto n°.3126/2017, tendo em vista a decisdo proferida nos autos do Processo
Judicial n.°.0803963-17.2025.8.19.0029 da 12 Vara Civel da Comarca de Magé no
Agravo de Instrumento n.°.00667439-52.2025.8.19.0000 da 9% Camara de Direito
Publico e em observancia as disposi¢des da Lein.° 14.133/2021, resolve suspender a
execugdo do Contrato de n° 172/2024,firmado em 17 de dezembro de 2024 com o
IAN-INSTITUTO DE AVALIAGAO NACIONAL, CNPJ n°.21.556.037/0001-70 com
sede na Rua México,31, sala 703 — Centro, Rio de Janeiro, representado pelo Sr.
RONILTON DA SILVA LOIOLA, RG.088676630/DIC-RJ; CPF.007.442.657-54,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULAPRIMEIRA-DO OBJETO

1.1 Suspenséo, por prazo indeterminado até o transito em julgado da decisdo no
processo judicial, da execucdo dos servicos de organizagdo, planejamento e
realizagdo de concurso publico de provas e titulos destinado ao preenchimento de
vagas e formacgao de cadastro de reserva de cargos de provimento efetivo, de nivel
fundamental, médio e superior do quadro de pessoal da Prefeitura de Magé-RJ.

CLAUSULA SEGUNDA-DAVIGENCIA

2.1 Por forga deste Termo que entra em vigor nesta data, fica suspenso o prazo de
vigéncia contratual em decurso do Contrato n.°172/2024 — Dispensa Comum
n.2.029/2024, com término previsto em 16 de dezembro de 2025;

2.2 O prazo restante do contrato devera ser restituido através de Termo aditivo; apés
o transito em julgado da decisdo nos autos do processo acima referido;

2.3 A execugdo dos servicos devera ser retomada mediante ordem escrita da
CONTRATANTE, com o que se compromete, desde ja, o CONTRATADO;

2.4 Para a retomada dos servigos, restituir-se-a4 a validade do prazo de vigéncia
restante ao contrato, prorrogado por periodo equivalente ao de duracdo da
paralisagdo dos servigos, mediante Termo Aditivo, na forma do disposto na Lei n.°
14.133/2021.

CLAUSULATERCEIRA-DO FUNDAMENTO LEGAL E JUSTIFICATIVA

4.1 O presente Termo de Suspens&o encontra amparo no cumprimento da decisdo
judicial acima mencionada e na legislagéo vigente.

4.2 A suspensdo da execugdo dos servicos se dara por prazo indeterminado,
conforme citado na clausula primeira.

CLAUSULA QUARTA-RATIFICAGAO
5.1 Ficam mantidas as demais obriga¢des estabelecidas em contrato, ndo alteradas
pelo presente Termo.

Assim, justas e acertadas, as partes assinam o presente Termo em 02 (duas) vias de
igual teor, para um sé efeito, na presenca de duas testemunhas abaixo firmadas.

Magé, 12 de setembro de 2025

JOCELINO ALVES CABRAL
CONTRATANTE — MUNICIPIO DE MAGE

RONILTON LOIOLA DA SILVA
IAN-Instituto de Avaliagdo Nacional - CONTRATADO

Testemunhas:
1.

2.
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4270 RENATO ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA 2020 01/10/2025 30/10/2025
4444 JOSE CARLOS CORREA SILVA 2019/2020 01/10/2025 30/10/2025
4592 LUIZ CARLOS MORAES 2019/2020 02/10/2025 31/10/2025
90135 CARLOS GUILHERME DE CARVALHO 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
90278 ROBERTO PAES DE ALMEIDA 2011/2012 02/10/2025 31/10/2025
90485 WANDA LUCIA DOS SANTOS ULLMANN 2018/2019 01/10/2025 30/10/2025
90498 MONICA CRISTINA SAMPAIO DOS SANTOS DE OLIVEIRA 1997/1998 01/10/2025 30/10/2025
90526 NIVALDO PECANHA DA SILVA 2021/2022 01/10/2025 30/10/2025
91119 ANA MARIA GOMES CAMARA 2022/2023 01/10/2025 30/10/2025
91459 LUCIENE JANUARIO SILVEIRA 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
91573 VAGNER DE BARCELOS SILVA 2016/2017 01/10/2025 30/10/2025
91595 ALINE ROBERT DO NASCIMENTO 2013/2014 01/10/2025 30/10/2025
91598 LASSALETE PINTO BEZERRA 2024/2025 02/10/2025 31/10/2025
91607 ROBERTA BASTOS DA SILVA 2020/2021 01/10/2025 30/10/2025
91613 CARMEN JANISE SANTOS HIPOLITO 2020/2021 01/10/2025 30/10/2025
91638 SIRLENE ROSA DE BONA 2024/2025 02/10/2025 31/10/2025
91665 JUSSARA MAGALHAES FERNANDES 2018/2019 01/10/2025 30/10/2025
91681 MAGNO PECANHA SANTOS 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
91712 FELIPE ALVES BURCHTEIN 2024/2025 03/10/2025 01/11/2025
91717 FERNANDO DE MATOS BRITO 2006/2007 01/10/2025 30/10/2025
91755 FABIANA GUEDES PINTO 2020/2021 01/10/2025 30/10/2025
91760 CAROLINA MARIA DE ALMEIDA CORREIA SILVA 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
91840 ROSEMERI DE SOUZA N. CONCEICAO 2017/2018 02/10/2025 31/10/2025
91864 ALBERTO VERDAM DE PAULA 2009/2010 01/10/2025 30/10/2025
91895 VANESSA LIMA DE SIQUEIRA 2022/2023 01/10/2025 30/10/2025
91906 SANTORO ESCOSSIA DA VEIGA 2017/2018 01/10/2025 30/10/2025
91976 ALESSANDRA BRITO DA SILVA 2014/2015 01/10/2025 30/10/2025
91997 SEBASTIAO ARRIGONI 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
92404 DERLI MOURA DA SILVA 2019/2020 01/10/2025 30/10/2025
92485 DARIO DA COSTA E SILVA 2018/2019 02/10/2025 31/10/2025
92525 CARLOS JOSE BENUTTI 2018/2019 01/10/2025 30/10/2025
92623 LUCIANA GAMA FELIX 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
92660 ANDRE DAVID SILVA 2020/2021 01/10/2025 30/10/2025
93064 CRISTIANO DA COSTA REBEQUE 2021/2022 01/10/2025 30/10/2025
93066 CRISTIANE DA CUNHA ESTEVES 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
93114 FELIPE CRISPIM BARBOSA 2023/2024 ok ok

93974 ANDRE DOS ANJOS DE ALMEIDA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
94147 REGILAINE DA SILVA FREITAS 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
94150 KATE GRALATO FERREIRA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
94183 JULIANA DA SILVA CARION 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
94291 FABIO BRITO DA SILVA 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
94314 PRISCILA DAMASIO RAMIRO CARVALHO 2023/2024 ok ok

94318 MARCELO COELHO MARQUES 2017/2018 01/10/2025 30/10/2025
94433 ELISANGELA DE MORAIS MARQUES 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
94604 PRISCILA SA DOS SANTOS 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
94611 MANOEL MESSIAS OLIVEIRA SANTOS 2019/2020 01/10/2025 30/10/2025
94621 JOSELITO OZORIO DE MELO 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
95447 PRISCILA DA SILVA CALDAS MUNIZ 2018/2019 01/10/2025 30/10/2025
95874 BRUNO SOARES CORDEIRO 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
95911 FABIOLA BATISTA DOS SANTOS 2019/2020 01/10/2025 30/10/2025
96209 PAULO EDUARDO VIEIRA COUTINHO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
96432 ADRIANA DOMINGUES COSTA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
96442 MICHELE MOREIRA LINHAUS LAMEZ 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
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96472 DANIELLE DE OLIVEIRA BORGES 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
96501 SHARLENE MELLO FARIAS 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
195424 ROBERTA MARIA DA COSTA 2024 01/10/2025 30/10/2025
196566 BRUNA CARVALHO BRANDAO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
197618 ADONALDO DA SILVA BASTOS 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
361021 IULLI VAZ DE SOUZA 2024 01/10/2025 30/10/2025
361026 PABLO DA NOBREGA BATISTA 2024 01/10/2025 30/10/2025
361077 VINICIUS PEREIRA ALMEIDA BASTOS 2024 29/10/2025 12/11/2025
361096 IRIS SELMAR MARINHO 2023 01/10/2025 30/10/2025
361339 MARCUS VINICIUS MARTINHO PENCAI 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
361476 JORGE LIMA DA SILVA 2022 01/10/2025 30/10/2025
361644 ANDERSON GOMES DA SILVA 2023 01/10/2025 30/10/2025
361740 AMAURI BELLO DE AZEVEDO 2021 01/10/2025 30/10/2025
361936 GENECY SOLIVA DOS SANTOS 2022 01/10/2025 30/10/2025
361979 ELISANGELA SILVA 2022 01/10/2025 30/10/2025
362144 LUIZ GUSTAVO FERREIRA DOS SANTOS 2021 01/10/2025 30/10/2025
362185 SHIRLEY ROSA DOS REIS 2021/2022 01/10/2025 30/10/2025
362543 IVERSON DOS SANTOS PENA 2021 01/10/2025 30/10/2025
362547 EDUARDO DOS SANTOS SILVEIRA 2024 01/10/2025 30/10/2025
362646 GABRIELE DAMIANA ALVES DOS SANTOS 2022 01/10/2025 30/10/2025
362660 RITA DE CACIA MARIO PEREIRA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
362723 ROBERTO FERREIRA RODRIGUES 2021/2022 01/10/2025 30/10/2025
362962 DIEGO CESAR GOMES DA SILVA 2021/2022 01/10/2025 30/10/2025
363089 RAPHAEL FERREIRA MANHAES 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363104 GLAUBERT ANDREI CARNEIRO DA SILVA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363170 BEATRICY LOHANE ALVES RODRIGUES 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363172 ANA CAROLINA JUSTINO DE SOUZA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363178 DOMINGOS SOLIVA NETO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363181 VALERIA GASPAR DE ARAUJO PAULA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363182 ANA PAULA TEIXEIRA BASTOS 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363186 ERCY SOTINHO AGUINELO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363256 RAYSSA VARGAS LOPES 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363259 DANIELE BUENO DE MATTOS 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363272 DANIELA APOLINARIO FORTUNATO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363377 GLORIA DA GAMA KRENN 2022/2023 01/10/2025 30/10/2025
363456 EDISON DE ALMEIDA 2021/2022 01/10/2025 30/10/2025
363624 KAROLAYNE PIRES DA SILVA ROSA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
363674 JACIARA DE MOURA 2022/2023 01/10/2025 30/10/2025
364030 TOSHIYUKI LEANDRO HAGINO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364066 NARCIZO SANTOS DE FRANCA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364070 THIAGO COZZOLINO RODRIGUES 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
364094 BRUNO DO NASCIMENTO OLIVEIRA 2022/2023 01/10/2025 30/10/2025
364118 FERNANDA FIGUEIREDO HARB ALVES 2024/2025 03/10/2025 01/11/2025
364126 ERIKA PRISCILANE CASTILHO ANDRADE 2024/2025 03/10/2025 01/11/2025
364264 BRUNO LIMA ROCHA 2024 *HE HEk

364287 ANDREW DA SILVA OLIVEIRA 2024 01/10/2025 30/10/2025
364316 CAROLINA DE ALMEIDA NEVES 2024 01/10/2025 30/10/2025
364331 LUMA DE ALMEIDA PECANHA 2024 01/10/2025 30/10/2025
364341 FELIPE DOS REIS SANTOS 2024 01/10/2025 30/10/2025
364381 SEBASTIAO DOS REIS 2023 01/10/2025 30/10/2025
364455 LAURA CRUZAL FARIA 2024 *HE HAE

364525 FILIPE NASCIMENTO ARAUJO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364527 LUCAS DOS SANTOS VIDAL 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
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364615 JULIA PIMENTEL MOTTA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364618 NORIVAL CASTILHO FARIA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364785 JALINE PEREIRA FONSECA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364801 DANIELE FERREIRA DE ALMEIDA 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
364802 SANDRA DA COSTA NEVES 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364829 DOUGLAS PEREIRA LOPES DA SILVA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364854 | JAILSON BARBOSA LIMA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364870 ALEXANDRE CAMPOS DE SOUZA FILHO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364882 JOSE RENATO DE MIRANDA ASCAR 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364915 CRISELANDIA DIAS PACHECO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364919 HELIO JOSE HIGINO NETO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
364961 SUELEN ANGELO MONTEIRO 2023/2024 01/10/2025 30/10/2025
365271 JOSE CARLOS VENTURA PEREIRA 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
365275 VIVIANE BARRETO FONTOURA BROSEGHINI 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
365335 ERICA FERREIRA MACHADO 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
365352 BRUNA SOUZA PALMEIRA 2024/2025 06/10/2025 04/11/2025
500022 JANAINA TEIXEIRA ELIAS 2024/2025 01/10/2025 30/10/2025
GARRINCHINHA SERVIDOR PUBLICO VIRTUAL INTELIGENTE www.mage.rj.gov.br
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA PARA DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO — CACS —
FUNDEB - 09/08/2024

1 Aos nove dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro realizou-se a reunido ordindria do
2 Conselho de Acompanhamento ¢ Controle Social do FUNDEB — CACS-FUNDERB, as quatorze horas,
3 na sala dos conselhos, atingindo o quérum com os seguintes conselheiros: Rayond da Silva Bulhdes,
4 Victor Hugo de Souza Moren, Sebastifo José Tavares da Silva, Matheus Pereira de Brito, Max Olivio
5 Lodi Castro, Felipe Crispim Barbosa, Monica Costa, Sheila Aparecida Marinho de Almeida,
6 Melquesedeque da Silva Oliveira, contou ainda com a presenga de Camila Cristina de Melo Costa e
7 Renata Simdes da Silva — Articuladoras dos Conselhos e Aline Bernardo de Carvalho — Secretdria
8 Executiva dos Conselhos. O Presidente iniciou a reunido dando boas-vindas aos presentes ¢ a seguir
9 fez a leitura da proposicdo da pauta, que foi a seguinte: 1, DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO
10 pauta foi aprovada pelos presentes. Logo apos, Rayond informou que recebeu a carta de renincia da
11 conselheira Lucilene Felix da Silva no dia vinte e nove de julho solicitando o desligamento como
12 conselheira no Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, onde passara a
13 exercer a fungdo de Articuladora dos Conselhos. Camila Cristina, despediu-se agradecendo o
14 companheirismo e carinho de todos. Lucilene informou que serd um prazer colaborar com os conselhos
15 ¢ conta com a colaboragdo de todos. O Presidente agradeccu a presenga de todos. Ndo havendo mais
16 nada a declarar a reunido foi encerrada e estd ata lavrada por mim, Alinc Bex:{i‘%rdq de_Catvalho,
17 Qet.retarla Fm:(.utwa dos Conselhes. - ) | A AR My S =
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA PARA DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO —
CACS - FUNDEB - 18/03/2025

1 Aos dezoito dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e cinco realizou-se a reunido extraordindria
2 do Consectho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB — CACS-FUNDERB, as quatorze
3 horas, na sala dos consclhos, atingindo o quérum com os seguintes conselheiros: Rayoni da Silva
4 DBulhdes, Sebastifio José Tavares da Silva, Matheus Pereira de Brito, Max Olivio Lodi Castro, Felipe
5 Crispim Barbosa, Ménica Costa, Sheila Aparecida Marinho de Almeida, Melquesedeque da Silva
6 Oliveira , contou ainda com a presenga de Lucilene Felix da Silva e Renata Simdes da Silva —
7 Articuladoras dos Conselhes. O Presidente iniciou a reunido dando boas-vindas aos presentes e a seguir
8 fez a leitura da proposicio da pauta. que foi a seguinte: 1. DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO
9 pauta foi aprovada pelos presentes. Logo apds, Rayond informou que recebeu na presente data o oficio
10 SME-GS n° 049/2025 solicitando o desligamento do representante da Secretaria de Educagdo no
11 Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Ricardo José de Azevedo
12 Portela. Em seu lugar passara a compor o referido conselho, a servidora Erica Ferreira Machado —
13 Matricula 365335. O Presidente agradeceu a presenca de todos. Ndo havendo mais nada a declarar a
14 reunido foi . cncerrada ¢ cstd ata Ia»rada per mim, ,Renata Simdes da Silva, art]culador dos
15 Congelhos, Y0 ' - o NSO il limne TR ko 22, Sed e
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ATA DA REUNTIAO ORDINARIA PARA DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO — CACS —
FUNDEB - 16/05/2025

1 Aos dezesseis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro realizou-se a reunifio ordinaria
2 do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB — CACS-FUNDEB, as quatorze
3 horas, na sala dos conselhos, atingindo o quérum com os seguintes conselheiros: Rayond da Silva
4 Bulhdes, Ana Lisa Nishio. Sebastidio José Tavares da Silva. Matheus Pereira de Brito, Max Olivio Lodi
5 Castro, Felipe Crispim Barbosa. Monica Costa, Sheila Aparecida Marinho de Almeida, Melquesedeque
6 da Silva Oliveira, contou ainda com a presenga de Lucilene Felix da Silva e Renata Simdes da Silva -
7 Articuladoras dos Conselhos e Aline Bernardo de Carvalho — Secretaria Executiva dos Conselhos. O
8 Presidente iniciou a reunido dando boas-vindas aos presentes e a seguir fez a leitura da proposigéo da
9 pauta, que foi a seguinte: 1. DESLIGAMENTO DE CONSELHEIROS pauta foi aprovada pelos
10 presentes. Logo apds, Rayoni informou que recebeu no dia doze de maio o oficio de n® 603/CT-1/2025
11 do Conselho Tutelar informando como conselheiro titular Lucas de Aradjo e como suplente a

12 conselheira Janaina Teixeira como novos membros no Conselho Municipal de Acompanhamento e

13 Controle Social do Fundeb, sendo assim, sera realizado o desligamento das conselheiras Andrea dos
14 Santos Guedes ¢ Rosemari Bernardo de Oliveira. O Presidente disse que recebeu também o oficio n°
15 098/2025 da Camara Municipal de Magé indicando a conselheira Alessandra Brandio do Santos como
16 representante do legislativo, desligando Fabiane Gongalves Sepulveda Prata. Rayond agradeceu a
17 presenga de todos. Nio havendo mais nada a declarar a reunifo foi encerrada @ ﬁ\_S‘tfji ata lavrada por mim,
18  Aline Bernardo de Carvalho, Secretaria Executiva dos Consel o5, T T T
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA PARA DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO —
CACS - FUNDEB - 27/07/2025

Aos vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro realizou-se a reunido

1
2 extraordindria do Conselho de Acompanhamento ¢ Controle Social do FUNDEB — CACS-FUNDEB.
3 as quatorze horas, na sala dos conselhos, atingindo o qudrum com os seguintes conselheiros: Rayond da
4  Silva Bulhdes, Victor Hugo de Souza Moren, Sebastido José Tavares da Silva, Luciano Gregério Silva,
5 Matheus Pereira de Brito, Max Olivio Lodi Castro, Felipe Crispim Barbosa, Monica Costa. Sheila
6 Aparecida Marinho de Almeida. Erica Ferreira Machado , Alessandra Branddo dos Santos, contou ainda
7 com a presenga de Lucilene Felix da Silva e Renata Simoes da Silva — Articuladoras dos Conselhos ¢
8 Rosilene Ferreira dos Santos — Secretaria Executiva dos Conselhos. O Presidente iniciou a reunido
9 dando boas-vindas aos presenles e a seguir fez a leitura da proposicdo da pauta, que foi a seguinte: 1.
10 DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO pauta foi aprovada pelos presentes. Logo apos, Rayond
11 informou que recebeu o oficio n® 332/GAPE/2025 do Gabinete do Prefeito indicando Alexandre da
12 Silva Pinto — Matricula 91714 como membro suplente do executivo no Conselho Municipal de
13 Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, desligando a conselheira Ive de Oliveira Correia. O
14  Presidente agradeceu a gresenga de todos. Ndo havendo mais nada a declarar a reunido foi encerrada e
15 estd ata lavrada por mim. Rosilene Ferreira . dos Santos, Secrctaria  Executiva  dos
16 Conselhos, "~ . ] (gt ile s “Fotiw g .:ﬁjgmq _ ﬁ_lig_,;;u, Al )
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA PARA DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO — CACS -
FUNDEB - 15/08/2025

1 Aos quinze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco realizou-se a reunido ordinaria do
2 Conselho de Acompanhamento ¢ Contrele Social do CACS - FUNDEB , as onze horas e quarenta
3 minutos, de forma hibrida, atingindo o quérum com os seguintes conselheiros: Rayond da Silva Bulhdes
4 . Sebastido José Tavares da Silva, Max Olivio Lodi Castro, Lucas de Aratijo Ramos, Alessandra Brandio
5 dos Santos, Sheila Aparecida Marinho de Almeida, L.uciano Gregdrio Silva, Cristiane de Matos Paulo.
6 Maria Angélica Campos de Oliveira, Grasiclle de Aquino Martins, Janaina Teixeira, Josiane Peganha
7  Rocha, Erica Ferreira Machado e Matheus da Silva Oliveira, contou ainda com a presenga de Lucilene
8 Felix da Silva ¢ Renata Sim&es da Silva — Articuladoras dos Conselhos. O Presidente iniciou a reunido
9 dando boas-vindas aos presentes e a seguir fez a leitura da proposicio da pauta, que foi a seguinte: 1.

10 DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO pauta foi aprovada pelos presentes. Logo apos, Rayond
11 informou que recebeu o oficio n® 137/SISMA/2025 do Sindicato dos Servidores Publicos Do Municipio

12 de Mage¢ — SISMA informando o desligamento da conselheira Erica Correa Evaristo Matricula 91147

13 no Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, e indicando a conselheira

14 Josiane Peganha Rocha Matricula 99534, O Presidente agradeceu a presenga de todos. Ndo havendo

15 mais nada a declarar a reuniio foi encerrada e estd ata lavrada por thim, Renata q}m()ﬁ'ﬁ da Silva,

16 artlculadora dos Consethos. | i "\ L] \Q’\ ’g X dafé/f T i
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MAGE

PARECER N° 030/2025

Aprova a resolugdao SME n° 004/2025 que dispoe
sobre os procedimentos para entrada e saida de
alunos menores que 12 (doze) anos nas unidades
escolares da Red Municipal de Ensino.

O presente parecer tem por objetivo analisar a Resolugdo 004/2025 da Secretaria
Municipal de Educacao, a luz as diretrizes e garantias estabelecidas pelo Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/90) no que tange a protecédo integral
das pessoas co sideradas criangas, ou seja, individuos até doze anos de idade
incompletos (Art. 2°do ECA).

1-RESOLUGAO

Art. 1° Fica vedada, em todas as unid des escolares da Rede Municipal de Ensino de
Magé, a liberagdo de alunos menores de 12 (doze) anos desacompanhados no
momento da saida da escola.

Paragrafo unico. Caso o aluno menor de 12 (doze) anos chegue desacompanhado a
unidade escolar, sua entrada néo sera impedida; entretanto, a escola devera registrar
a ocorréncia orientar pais ou responsaveis quanto aos riscos e a importancia do
acompanhamento no trajeto de ida e volta.

Art. 2° Nenhum termo ou autorizagdo firmado pelos pais ou responsaveis tera
validade para eximir a unidade escolar o o Municipio de suas responsabilidades legais
enquanto os alunos estiverem sob a guarda da escola, sendo esta responsavel, de
formaindelegavel, pela protegéo e seguranga dos estudantes.

Paragrafo unico. A saida desacompanhada de criangas menores de 12 (doze) anos
podera caracterizar negligéncia no dever de protegéo e cuidado, além de expor os
alunos a riscos diversos, como acidentes, abordagens de terceiros ou situagées de
violéncia no trajeto escolar.

Art. 3° As unidades escolares deverao assegurar que a saida dos alunos menores de
12 (doze) anos ocorra exclusivamente na presenga de um responsavel maior de
idade, previamente autorizado e identificado, mantendo registro atualizado e de facil
acesso a equipe escolar.

Paragrafo unico. A frequéncia e a permanéncia segura dos estudantes no ambiente
escolar, garantidas pelos artigos 53 e 55 do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), constituem responsabilidades compartilhadas entre a escola e a familia.
Contudo, a seguranca fisica e emocional dos alunos, no momento da entrada e da
saida, é de responsabilidade indelegavel da unidade escolar enquanto os estudantes
estiverem sob seus cuidados.

Art. 4° A presente orientagdo devera ser amplamente divulgada junto as equipes
pedagogicas, administrativas e aos responsaveis, de modo a garantir o alinhamento
dos procedimentos e a preservacéo da seguranga dos alunos.

Conforme dispde o art. 5° da Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), nenhuma crianga ou adolescente sera objeto de negligéncia,
discriminagdo, exploragéo, violéncia, crueldade ou opresséo, devendo ser punido
qualquer atentado aos seus direitos fundamentais.

De acordo com o art. 18 do ECA, é dever de todos velar pela dignidade da crianga e
do adolescente, resguardando-os de qualquer tratamento desumano ou
constrangedor.

O art. 70 da mesma Lei estabelece ser dever de todos prevenir a ocorréncia de
ameaga ou violagdo dos direitos da crianga e do adolescente.

1l-CONCLUSAO

Considerando o principio da protegao integral e da prioridade absoluta previstos no
Estatuto da Crianga e do Adolescente situagdo que possa expé-los a risco. O
Conselho Municipal de Educacéo de Magé, manifesta-se positivamente em relagéo a
resolugdo apresentada.

Referéncia

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e
do Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, DF, 16 jul.
1990.

1l-DELIBERAGAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educacgéo aprova, por unanimidade, a resolugédo 004/2025,
emreunido ordinaria de 05 setembro 2025.

Ana Lisa Nishio

Ivone de Freitas Reis Nascimento
Ver6nica da Silva Pinto Rocha
Max Olivio Lodi de Castro
Rosangela Costa de Oliveira
Claudia Coelho Carlos Rangel
Luciana Coimbra

Shirley Cristina Lourengo Silva
Luismar Moizes Inez

Rita de Cassia Rodrigues

ANA LISA NISHIO
Presidente do Conselho Municipal de Educagao
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RESOLUCAO SME N° 004/2025

Dispde sobre os procedimentos para entrada e saida
de alunos menores de 12 (doze) anos nas unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino de Magé.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MAGE, no uso de suas atribuigées
legais e considerando o principio da protecéo integral e da prioridade absoluta
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/90),
especialmente em seus artigos 4° e 5°% que asseguram que todas as criangas e
adolescentes tenham seus direitos fundamentais garantidos e preservados contra
qualquer situagao que possa expd-los arisco.

RESOLVE:

Art. 1° Fica vedada, em todas as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de
Magé, a liberagdo de alunos menores de 12 (doze) anos desacompanhados no
momento da saida da escola.

Paragrafo tnico. Caso o aluno menor de 12 (doze) anos chegue desacompanhado a
unidade escolar, sua entrada n&o sera impedida; entretanto, a escola devera registrar
a ocorréncia e orientar pais ou responsaveis quanto aos riscos e a importancia do
acompanhamento no trajeto de ida e volta.

Art. 2° Nenhum termo ou autorizacdo firmado pelos pais ou responsaveis tera
validade para eximir a unidade escolar ou o Municipio de suas responsabilidades
legais enquanto os alunos estiverem sob a guarda da escola, sendo esta responsavel,
de formaindelegavel, pela protecéo e seguranga dos estudantes.

Paragrafo Unico. A saida desacompanhada de criangas menores de 12 (doze) anos
podera caracterizar negligéncia no dever de protegéo e cuidado, além de expor os
alunos a riscos diversos, como acidentes, abordagens de terceiros ou situagdes de
violéncia no trajeto escolar.

Art. 3° As unidades escolares deverao assegurar que a saida dos alunos menores de
12 (doze) anos ocorra exclusivamente na presenga de um responsavel maior de
idade, previamente autorizado e identificado, mantendo registro atualizado e de facil
acesso a equipe escolar.

Paragrafo Unico. A frequéncia e a permanéncia segura dos estudantes no ambiente
escolar, garantidas pelos artigos 53 e 55 do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), constituem responsabilidades compartilhadas entre a escola e a familia.
Contudo, a seguranga fisica e emocional dos alunos, no momento da entrada e da
saida, é de responsabilidade indelegavel da unidade escolar enquanto os estudantes
estiverem sob seus cuidados.

Art. 4° A presente orientagdo devera ser amplamente divulgada junto as equipes
pedagogicas, administrativas e aos responsaveis, de modo a garantir o alinhamento
dos procedimentos e a preservacéo da seguranga dos alunos.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Magé, 28 de Agosto de 2025
SANDRA HELENA GARCIA RAMALDO PORTELA

Secretaria Municipal de Educagao
Matricula. n°. 362742

E-mail: educacao@mage.rj.gov.br Enderego: Ed. Golden Tower
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RESOLUCAO SME N° 005, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025. DIRETRIZES PARA MATRICULAS PARA O ANO LETIVO DE 2026.

Dispde sobre diretrizes, normas, periodos e procedimentos para a
realizagdo de ingresso e permanéncia de alunos na Educacgéo
Infantil, Educagcdo Especial, Ensino Fundamental Regular e
Educacao de Jovens e Adultos na Rede Municipal de Ensino de
Magé para o ano de 2026 e da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educacédo de Magé, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei e considerando:

— A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988, em especial os artigos
205a214;

— As Emendas Constitucionais n° 53, de 2006, e n° 59, de 2009, que estabelecem a
Educagéo Basica obrigatéria dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade;

— A Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da
Crianga e doAdolescente e da outras providéncias;

— A Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educagéo— PNE e da outras providéncias;

— A Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015, que assegura e promove, em
condigdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais da
pessoa com deficiéncia, visando a sua incluséo social e cidadania;

—ALeiFederal n®14.685, de 20 de setembro de 2023, que determina ao poder publico
a obrigacdo de divulgar a lista de espera por vagas nos estabelecimentos de
Educagéo Basica de sua Rede de Ensino;

— O disposto na Resolugdo CNE/CEB n° 04, de 2010, que define Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica;

— O disposto na Resolugdo CNE/CEB n° 03, de 2016, acompanhada do Parecer
CNE/CEB n° 08, de 2015, que definem Diretrizes Curriculares Nacionais para o
atendimento escolar de adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas;

— A Resolugdo CNE/CEB n° 02, de 09 de outubro de 2018, que define Diretrizes
Operacionais complementares para a matricula, especificamente o Art. 2°, que
estabelece a data de corte etario em até 31 de margo do ano em que se realiza a
matricula inicial de criangas na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental, para as
redes publicas e privadas de ensino;

— A Lei Municipal n° 1691, de 04 de junho de 2025, que dispde sobre o uso de
aparelhos celulares nas Escolas Municipais do Municipio de Magé;

—AResolugéo Municipal n°® 004, de 08 de margo de 2013, que define o periodo para o
cancelamento de matriculas dos alunos da Rede Municipal de Ensino de Magé;

— O Decreto Municipal n° 3793, de 16 de dezembro de 2024, que aprova 0 novo
Regimento das Unidades Educacionais da rede municipal de ensino de Magé nos
termos da Lei Organica Municipal e dispde sobre a organizagdo administrativo-
pedagogica e disciplinar dos estabelecimentos de ensino;

— A Deliberagdo CME Magé n° 005, de 10 de novembro de 2017, que estabelece
normas para regulamentar o Atendimento Educacional Especializado;
—ADeliberagdo CME Magé n°01, de 01 de abril de 2022, que reconhece o Documento
Orientador Curricular apresentado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Magé,
com vigéncia a partir do ano letivo de 2022;

—Anecessidade de atender satisfatoriamente a demanda escolar;

— O objetivo de garantir a transparéncia e promover a ampla divulgacédo do processo
de matricula.

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETIVO E FUNCIONAMENTO

Art. 1° Definir as diretrizes, agées e procedimentos necessarios ao ingresso e a
permanéncia de alunos nas Unidades Educacionais da Rede Publica Municipal de
Ensino de Magé para o ano letivo de 2026.

Art. 2° Assegurar que a matricula do educando seja realizada nas classes regulares,
sendo reconhecida, considerada, respeitada e valorizada a diversidade humana,
ficando vedada qualquer forma de discriminag&o.

Art. 3° O atendimento as demandas e a definicdo de vagas iniciais observaréo os
procedimentos do planejamento para cada modalidade e etapa de ensino,
considerando o conjunto das caracteristicas e necessidades da populagdo e espago
fisico das Unidades Educacionais.

Art. 4° As turmas de classes regulares serdo formadas com nimero maximo de
alunos descritos nesta resolugéo, considerando a metragem da sala de aula.

Art. 5° A matricula podera ser cancelada pelo Gestor da Unidade Educacional,
quando o aluno matriculado apresentar faltas sem justificativas, esgotadas todas as
possibilidades de contato, registradas por meio do Programa de Combate a Evaséao e
Repeténcia Escolar.

§1° Para fins de cancelamento da matricula, fica estabelecido o quantitativo de 45
(quarenta e cinco) faltas consecutivas dos dias letivos para o aluno matriculado na
Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental.

§2° Para o aluno matriculado na Educagédo de Jovens e Adultos, sera considerado o
quantitativo de 30 (trinta) faltas consecutivas em relagéo aos dias letivos.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO GERAL PARA MATRICULA

Art. 6° Fica atribuida ao Departamento de Ensino e a Coordenacéo de Gestao Escolar
a responsabilidade de planejar, definir e organizar o ingresso de estudantes na Rede
Publica Municipal de Ensino de Magé, garantindo sua permanéncia, de acordo com
as normas e os procedimentos desta resolugéo.

Art. 7° Compete as Unidades Educacionais:

I. preparar suas equipes para acolher, orientar e informar, de forma clara, as familias
sobre as questdes que envolvem o direito de matricula dos educandos nas Unidades
Educacionais da Rede Publica, observados os critérios de exceléncia no atendimento
ao cidadao usuario dos servigos publicos do municipio;

1. zelar pela fidedignidade na coleta de informagdes e no registro dos documentos
apresentados.

Art. 8° Para fins de organizagao, o planejamento da matricula obedecera as seguintes
etapas:

|- Renovacgéo: garantia da continuidade de estudos na mesma Unidade Educacional
para alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino de Magé.

a) os gestores deverdo organizar a Unidade Educacional, buscando adotar as
medidas necessarias para assegurar a renovagéo de matricula de todos os alunos,
obedecendo ao prazo definido no Calendario Oficial (Anexo l);

b) no ato da renovagéo, os gestores deverdo solicitar os documentos necessarios a
vida escolar do aluno que ainda ndo constem na pasta individual e conferir se ha a
necessidade de atualizagdo de dados (enderego, telefone, entre outros), assim como
a mudanca no tamanho dos uniformes, ténis e quaisquer outras informagdes
necessarias ao acompanhamento efetivo do aluno;

c) apds todos os procedimentos acima elencados, o responsavel legal, conforme
previsto no Art. 34, paragrafo Unico, ou o préprio aluno, se maior de 18 anos ou
emancipado, devera assinar a ficha de matricula, termo de responsabilidade,
autorizagdo (ou ndo) para uso de imagem, voz e video, informando ao Gestor casos
em que o aluno apresente alguma deficiéncia ou necessidade especifica que possa
vir a interferir no seu desenvolvimento e no cotidiano escolar, ficando a Unidade
Educacional isenta de qualquer responsabilidade no caso de informagdes omitidas,
incompletas e/ou inexatas;
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d) a renovacdo da matricula serd de forma presencial. O Responsavel Legal,
conforme previsto no Art. 34, paragrafo Unico, devera dirigir-se a Secretaria da
Unidade Educacional onde o aluno encontra-se matriculado/cursando no ano letivo
de 2025, a fim de renovar a matricula para o ano letivo de 2026, conforme Calendario
Oficial (Anexol).

Il - Remanejamento/Encaminhamento: destinado aos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Magé que necessitarem de vaga em outra Unidade Educacional da propria
rede, por ndo existir mais os Anos de Escolaridade na Unidade Educacional para que
eles prossigam seus estudos.

a) o remanejamento/encaminhamento observara os procedimentos do planejamento
de matriculas das modalidades/etapas de ensino definidos na estimativa,
considerando o periodo definido no Calendario Oficial (Anexo II), a realidade local e a
oferta inicial de vaga de cada Unidade Educacional;

b) os alunos com deficiéncias, transtorno de espectro autista e altas habilidades ou
superdotagdo, com laudo médico, terdo prioridade no remanejamento/
encaminhamento;

c) o Responsavel Legal pelo aluno, conforme previsto no Art. 34, paragrafo unico,
antes do periodo de estimativa de matriculas, devera comparecer a Unidade
Educacional para comunicar oficialmente as trés (03) opgbes desejadas para a
matricula do aluno para o ano letivo de 2026. Caso o Responsavel Legal ndo
comparega para expressar as unidades desejadas, a vaga do aluno sera direcionada
para uma das unidades mais préximas da Unidade Educacional de origem.

d) sera de competéncia do Gestor da Unidade Educacional de origem providenciar a
listagem nominal, via oficio, e a listagem com as assinaturas dos Responsaveis
Legais com as trés (03) opgdes escolhidas para a matricula dos alunos a serem
remanejados/encaminhados. Esses documentos devem estar em trés (03) vias, uma
a ser entregue na Secretaria Municipal de Educagdo (Departamento de Ensino), a
outra é da Unidade Educacional de destino, para onde o aluno sera encaminhado, e a
terceira pertence a Unidade Educacional de origem;

e) apos a confirmagédo de que ha o ano de escolaridade e a vaga na unidade
pretendida, o Gestor devera informar ao Responsavel Legal, conforme previsto no Art.
34, paragrafo Unico, todas as providéncias a serem tomadas para o
remanejamento/encaminhamento do aluno e o prazo para a efetivagdo dessa
matricula na Unidade Educacional de destino;

f) o Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo Unico, pelo aluno
remanejado/encaminhado devera comparecer a Unidade Educacional para a entrega
da documentagéo e efetivagdo da matricula, conforme o periodo estabelecido no
Anexo Il. O ndo comparecimento no prazo previsto implicara em perda da matricula e
a vaga retornara ao site oficial para ampla concorréncia. Caso o responsavel deseje
uma outra vaga na Rede Municipal de Magé, devera fazer nova inscrigéo no site da
pré-matricula.

Il - Transferéncia: consiste na migracéo interna de alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino de Magé que desejem pleitear vaga em outras Unidades
Educacionais que integram a Rede Municipal de Ensino de Magé; ela sera concedida
desde que haja o Ano/Fase de Escolaridade, a vaga e que esteja de acordo com as
normas definidas nesta resolugao.

§1° O Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo tnico, ou o préprio
aluno, se maior de 18 anos ou emancipado, devera acessar o sitio eletronico (site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/, entrar no cadastro do responsavel e
do aluno e verificar a existéncia do Ano/Fase de Escolaridade e da vaga na Unidade
Educacional desejada, ou outra a que venha se interessar. Neste ato, podera optar
por uma outra Unidade Educacional ou permanecer com a matricula onde o aluno ja
se encontra matriculado, ndo realizando a transferéncia.

§2° Se optar pela transferéncia, devera concluir o processo no sitio eletronico (site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/ e emitir o Protocolo de Inscrigdo —
Transferéncia.

§3° Comparecer a Unidade Educacional onde o aluno estéa se desligando e apresentar
o Protocolo de Inscrigdo Transferéncia, emitido pelo sitio eletronico (site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/, preencher e assinar o Termo de
Solicitagdo de Transferéncia, adquirir a Declaragdo de Transferéncia e dirigir-se a
Unidade Educacional para onde o aluno foi direcionado, a fim de efetivar a matricula,
munido dos documentos elencados no artigo 10 e do Protocolo de Inscrigdo —
Transferéncia, condicionado a existéncia do Ano/Fase de Escolaridade e da vaga, de
acordo com o periodo definido noAnexo lll, sob pena de perder a vaga.

§4° O Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo Unico, ou o proprio
aluno, se maior de 18 anos ou emancipado, tera 03 (trés) dias uteis para
comparecer a Unidade Educacional com que foi contemplado, munido de todos
os documentos para a confirmacgéao e assinatura da matricula; caso ndo ocorra
no periodo definido, sera considerado desistente da vaga.

§5° As vagas néo ocupadas pelo Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34,
paragrafo Gnico, ou o préprio aluno, se maior de 18 anos ou emancipado, serdo
liberadas automaticamente para nova concorréncia publica.

IV — Matriculas novas: sdo as matriculas destinadas aos alunos da Educagéo Infantil
e do Ensino Fundamental que estejam iniciando sua escolaridade na Rede Municipal
de Ensino de Magé em qualquer modalidade e etapa ou aqueles advindos por meio de
transferéncia de outras Redes Educacionais (privadas ou publicas).

§1° A matricula de novos estudantes para ingresso na Rede Municipal de Ensino de
Magé sera realizada de acordo com o Calendario Oficial (Anexo IV) e pelo sitio
eletrénico (site) https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/; realizar o cadastro do
Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo tnico, — ou do préprio
aluno, caso este seja maior de 18 anos ou emancipado — e também o cadastro do
aluno; verificar a existéncia do Ano/Fase de Escolaridade e da vaga na Unidade
Educacional desejada, ou outra que venha a se interessar; e emitir o Protocolo de
Inscrigdo — Pré-Matricula.

§2° Ap6s a inscrigdo no sitio eletrénico (site) https://prematricula.educacao.mage.
ri.gov.br/, o Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo unico, ou o
proprio aluno, se maior de 18 anos ou emancipado, tera 03 (trés) dias Uteis para
comparecer a Unidade Educacional com que foi contemplado, munido de todos os
documentos elencados no artigo 10 e do Protocolo de Inscrigdo — Pré-Matricula, para
a confirmagao e a assinatura da matricula; caso ndo ocorra no periodo definido, sera
considerado desistente da vaga.

§3° O Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo Unico, ou o préprio
aluno, se maior de 18 anos ou emancipado, que ndo comparecer a Unidade
Educacional para efetivar a matricula no prazo acima, terd a vaga liberada
automaticamente para nova concorréncia publica.

§4° O Protocolo de Inscricdo — Pré-Matricula serd desconsiderado quando for
realizado com informagdes inveridicas e diferentes dos documentos apresentados
para matricula, ou diante da detecgéo de duplicidade de cadastro do aluno, realizado
no sitio eletrénico (site) https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/, pelo
Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo Gnico, ou o préprio aluno,
se maior de 18 anos ou emancipado.

§5° A matricula sera indeferida, ou nula de qualquer efeito, quando realizada com
apresentagcdo de documentagdo falsa, adulterada ou inauténtica, ficando o
Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo Gnico, ou o préprio aluno,
se maior de 18 anos ou emancipado, passiveis das penas que a lei determinar.
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§6° Caso o numero de vagas ja tenha sido preenchido na Unidade Educacional mais
préxima a residéncia do aluno, a Inscricdo — Pré-Matricula on-line devera ser
realizada para a Unidade Educacional subsequente mais proxima, considerando o
quantitativo de vagas disponiveis nas unidades e a obrigatoriedade de matricula para
novos alunos entre quatro (04) e dezessete (17) anos de idade.

§7° Os estudantes ndo contemplados dentro do limite de vagas ofertadas pela Rede
Municipal de Ensino de Magé poderéo ou ndo ser inseridos numa fila de espera de
solicitagdo de vaga para o Ano/Fase de Escolaridade na Rede Municipal de Ensino de
Magé, pelo Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo unico, ou o
proprio aluno, se maior de 18 anos ou emancipado, no sitio eletronico (site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/, conforme periodo descrito nessa
resolugdo (Anexo V), ou aguardar nova disponibilidade de vaga na unidade desejada,

Art. 12 Nas Escolas Integrais em Tempo Integral, serao ofertadas somente matriculas
em periodo integral, onde os alunos serdo contemplados com o Curriculo da Base
Nacional Comum, Parte Diversificada e Atividades Complementares.

Paragrafo unico — Os estudantes matriculados nas Escolas Integrais em Tempo
Integral, obrigatoriamente, devem frequentar os dois periodos (manha e tarde),
cumprindo a carga horaria total definida na Matriz Curricular da Rede Municipal de
Ensino de Magé.

Art. 13 As inscricdes no sitio eletrénico (site) https://prematricula.educacao.mage.
ri.gov.br/ seréo realizadas na modalidade e etapas correspondentes a faixa etaria e a
escolaridade do estudante, observando o quadro geral a seguir:

J

até que se inicie o periodo letivo. Apos o inicio das aulas, todos os alunos em idade
escolar deveréo estar matriculados em alguma Unidade Educacional, seja na Rede
Municipal de Magé ou em outra Rede de Ensino (publica ou privada) e frequentando
as aulas, considerando a legislagéo em vigor.

Art. 9° A distribuicdo de vagas sera feita observando-se a disponibilidade fisica de
cada Unidade Educacional, o tipo de atendimento prestado por ela, considerando os
seguintes critérios, conforme o Estatuto da Crianga e do Adolescente e regramentos
legais:

I. preferéncia a pessoa com deficiéncia, conforme estabelecido no art. 54, inciso Il do
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il. preferéncia para criangas e adolescentes com até 18 anos incompletos, conforme
previsto no art. 227 da Constituicdo Federal.

Art. 10 Para efetivacdo da matricula, deverdo ser observados os procedimentos
solicitados pela Unidade Educacional e documentagéo (original e copia), conforme as
orientagdes da Secretaria Municipal de Educacéo, a saber:

l. Certidao de Nascimento ou Casamento do estudante;

Il.  CPF, obrigatorio para todos os alunos a serem matriculados na Rede Municipal
de Ensino de Magé, independentemente daidade;

lll. RG (Identidade) e CPF do estudante, obrigatorios a partir dos 18 (dezoito) anos
deidade;

IV. RG (Identidade) e CPF do Responsavel Legal;

V. Comprovante de residéncia ou declaracdo da associacdo de moradores ou
equivalente, em nome do Responsavel Legal, atualizado e com o nimero do CEP
correto da residéncia do aluno;

VI. 02 (duas)fotos 3x4 recentes;

VII. Cartédo de vacinacéo atualizado do aluno;

VIIl. Numero de telefone ativo do Responsavel Legal, dos Pais do aluno e outro para
contato ou recado;

IX. Endereco eletronico (e-mail) do Responsavel Legal;

X. Laudo médico do estudante que, no ato da inscri¢éo, foi declarado como pessoa
com deficiéncia;

XI. Historico Escolar ou Declaragdo de Transferéncia atualizada, na qual devera
constar o Ano/Fase de Escolaridade com o resultado do ano anterior (exceto para
matricula na Educacgéo Infantil);

XIl. Termo de Guarda, provisério ou definitivo, nos casos de criangas e adolescentes
em processo de adogdo, ou com medida judicial, ou sob tutela de outro familiar, que
nao seja um dos Genitores.

Art. 11 Na falta de um ou mais documentos, o Responsavel Legal, conforme previsto
no Art. 34, paragrafo Unico, sera orientado a apresenta-los posteriormente a Gestéo
da Unidade Educacional, em um prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias a partir
do inicio do ano letivo ou da data da matricula, no caso de ingresso no decorrer das
aulas, incluindo o Historico Escolar.

ENSINO REGULAR DIURNO

EDUCAGAO ANO DE :
INFANTIL ESCOLARIDADE FAIXA ETARIA
*BERCARIO | . Criangas com ida_)d'elde 6 (seis) meses
completos até o inicio do ano letivo.
. Criangas com idade de 1 (um) ano
*BERCARIO I - a 1ano e 11 meses completos até
31/03/2026.
E . 2 anos completos ou a completar até
T CRECHE | 31 de margo de 2026.
A .
3 anos completos ou a completar até
: CRECHE Il 31 de marco de 2026.
S 4 anos completos ou a completar até
PRE-ESCOLAR | - 31 de margo de 2026.
PRE-ESCOLAR . 5 anos completos ou a completar até
1l 31 de margo de 2026.
1° ANO DE 6 anos completos ou a completar até
ENSINO ESCOLARIDADE | 31 de margo de 2026.
EUNDAMENIAT 2° AO 9° ANO DE | Matricula de acordo com a
ESCOLARIDADE | escolaridade comprovada.

* Ocorrerao exclusivamente através de EDITAL DE VAGAS PARA EDUCAGAO
INFANTIL na MODALIDADE BERGARIO, amplamente divulgado pelos canais
oficiais da Prefeitura Municipal de Magé.

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

FASES ANO DE ESCOLARIDADE OBSERVAGOES

Fase | 2° Ano de Escolaridade Faixa etaria: 15 (quinze) anos
Fase ll 3° Ano de Escolaridade completos até o primeiro dia letivo de
Fase lll 4° Ano de Escolaridade cada semestre.
Fase IV | 5° Ano de Escolaridade
Fase V 6° Ano de Escolaridade b wicul ) i d

- ara matricula nas turmas a partir da
Fase VI 7° Ano de Escolaridade Fase Il, o aluno devera apresentar
Fase VII | 8° Ano de Escolaridade Declaragao ou Histérico Escolar que
Fase VIII | 9° Ano de Escolaridade comprove escolaridade anterior.

Art. 14 Ao efetivar a matricula, a transferéncia de turno do estudante somente
ocorrera mediante solicitagdo do Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34,
paragrafo Unico, ou o proprio aluno, se maior de 18 anos ou emancipado, estando
condicionado ao parecer da Equipe Técnica Administrativa e Pedagogica da Unidade
Educacional, observadas a conveniéncia didatico-pedagdgica e a existéncia do Ano
de Escolaridade e da vaga no horario desejado.
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CAPITULONI
DAS DISPOSIGOES ESPECIFICAS

SEGAO|
DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 15 No ato da matricula, o Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34,
paragrafo Unico, devera declarar se o aluno é pessoa com deficiéncia (PCD) e
apresentar a documentagdo comprobatéria, a fim de garantir-lhe um melhor
Atendimento Educacional Especializado.

Art. 16 A Rede Municipal dara prioridade assegurando o acesso e a permanéncia no
Atendimento Educacional Especializado aos alunos com deficiéncia, transtorno de
espectro autista e altas habilidades ou superdotagdo na Unidade Educacional mais
proxima a sua residéncia.

Art. 17 O Departamento de Ensino, por meio da Coordenadoria de Educagéo
Especial e Inclusiva, indicara aos estudantes as Unidades Educacionais com Salas
de Recursos Multifuncionais para o Atendimento Educacional Especializado.

SEGAO Il
DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 18 Visando a acomodagdo da demanda de um dos principios da Pedagogia da
Infancia, que apoia a possibilidade da interagdo das criangas de diferentes faixas
etérias, as turmas da Educacéo Infantil poderdo atender criancas das duas faixas
etarias agrupadas, se necessario, sendo Bergariolell/Crechelell/Prélell.

Art. 19 Para a efetivagédo da matricula de alunos novos na rede na Educagéo Infantil,
nao havera necessidade de apresentagédo do Histérico Escolar ou Declaragdo de
Escolaridade.

Art. 20 Os critérios para a organizagdo das etapas decorrerdo das especificidades
das Diretrizes da Educagéo Infantil da Rede Municipal de Ensino, considerando os
seguintes parametros:

. Bergariol e ll: Devera obedecer ao quantitativo total de 10 (dez) alunos, seja em
um mesmo espaco fisico para cada uma dessas etapas ou em espago fisico distinto,
com pelo menos (2) dois Professores e (2) dois Estimuladores Materno-Infantil;

Il. Crechel e ll: Devera obedecer ao quantitativo total de 20 (vinte) alunos, seja em
um mesmo espaco fisico para cada uma dessas etapas ou em espaco fisico distinto,
com pelo menos (1) um professor e (1) um Estimulador Materno-Infantil;

Ill. Pré-escolar | e ll: Devera obedecer ao quantitativo total de 20 (vinte) alunos, seja
em um mesmo espaco fisico para cada uma dessas etapas ou em espaco fisico
distinto, com obrigatoriamente (1) um professor.

Paragrafo Unico — As Inscricdes de Pré-Matriculas para alunos novos na Rede
Municipal de Ensino de Magé, para as turmas de Bergario | e I, ocorrerdo unica e
exclusivamente através de Edital de Vagas para Educagéo Infantil na Modalidade
Bercario amplamente divulgado pelos canais oficiais da Prefeitura Municipal de
Magé.

SEGAO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 21 Para o ingresso no 1°Ano do Ensino Fundamental, de nove anos de duragéo, o
estudante devera ter 06 (seis) anos completos até 31 de margo de 2026, conforme
decisédo do Supremo Tribunal Federal, por intermédio da constitucionalidade da
Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo / Camara de Educagdo Basica
(CNE/CEB) n° 02, de 09 de outubro de 2018. A crianga que ndo completar 06 (seis)
anos até o dia 31 de margo do ano da matricula devera permanecer na Educagéo
Infantil.

Art.22 Asturmas de Ensino Fundamental seréo estruturadas da seguinte forma:

. 1°Anode Escolaridade: 25 (vinte e cinco) alunos;

Il. 2°Anode Escolaridade: 30 (trinta) alunos;

Ill. 3°Ano de Escolaridade: 30 (trinta) alunos;

IV. 4°Ano de Escolaridade: 35 (trinta e cinco) alunos;

V. 5°Anode Escolaridade: 35 (trinta e cinco) alunos;

VI. 6°,7° 8°e 9°Ano de Escolaridade: 40 (quarenta) alunos.

Paragrafo unico — O numero de educandos nas turmas de Ensino Fundamental
podera ser ampliado ou reduzido de acordo com as necessidades de atendimento a
demanda de cada localidade, respeitando o espago fisico disponivel apés avaliagédo e
autorizagéo da Secretaria Municipal de Educagé&o.

Art. 23 No ato da efetivacdo da matricula no Ensino Fundamental, deverdo ser
apresentados os documentos relacionados no artigo 10 da presente resolugéo.

SEGAO IV
DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 24 A Educacgao de Jovens e Adultos destina-se aqueles que nao tiveram acesso
e/ou possibilidade de permanéncia no Ensino Fundamental na idade prépria ou ndo o
concluiram e necessitam apropriar-se da educacdo formal com metodologia
diferenciada, que privilegie suas especificidades, em formato presencial ou
semipresencial, de acordo com a demanda.

Paragrafo unico — O aluno que for maior de 18 anos, sendo pessoa com deficiéncia
(PCD), devera matricular-se exclusivamente na Educacgéao de Jovens e Adultos.

Art. 25 A Educagdo de Jovens e Adultos, no modelo presencial, sera ofertada,
preferencialmente, no periodo noturno, organizando-se em fases semestrais para o
atendimento do Ensino Fundamental.

Paragrafo tnico — Caso a Secretaria Municipal de Educagéo constate a necessidade
de corregao de fluxo no Ensino Fundamental Regular, podera ofertar matriculas para
Educagao de Jovens e Adultos, no periodo diurno.

Art. 26 Somente podera optar pela modalidade da Educacgédo de Jovens e Adultos o
aluno que tiver 15 (quinze) anos completos até o primeiro dia letivo de cada semestre
(presencial) ou dia da matricula do estudante (semipresencial).

Paragrafo Unico — A matricula deve ser feita pelo Responsavel Legal, conforme
previsto no Art. 34, paragrafo unico, caso o aluno seja menor de 18 (dezoito) anos e
nao emancipado.

Art. 27 Na Educagéo de Jovens e Adultos, no formato presencial, o planejamento das
Fases e as Unidades Educacionais em funcionamento serédo definidos de acordo
com:l. aquantidade de educandos a serem matriculados;

Il. anecessidade local.

Art. 28 As turmas da Educagéao de Jovens e Adultos serao formadas conforme segue:

|. Faselell:40 (quarenta)alunos;
Il. FaselllelV:45 (quarenta e cinco) alunos;
lll. FaseVaVIll: 50 (cinquenta) alunos.

Art. 29 No ato da efetivagdo da matricula na Educacéo de Jovens e Adultos, os
documentos relacionados no artigo 10 da presente resolucdo deverdo ser
apresentados.

E-mail: educacao@mage.rj.gov.br Endereco: Ed. Golden Tower Av. Cel. Jodo Valério, n° 241 - Centro, Magé - RJ, 25900-097
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RESOLUCAO SME N° 005, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025. DIRETRIZES PARA MATRICULAS PARA O ANO LETIVO DE 2026.

SECRETARIA
MUNICIPAL _
DE EDUCACAO

Art. 30 As matriculas novas para a Educacéo de Jovens e Adultos serdo realizadas de
acordo com o Anexo IV desta resolugéo.

CALENDARIO OFICIAL DA MATRICULA 2026

ANEXO |

RENOVAGAO DE MATRICULAS NA REDE MUNICIPAL
PERIODO PUBLICO-ALVO

§1° Para o segundo semestre do ano letivo de 2026, o disposto no Anexo VI devera ser
observado.
§2° O aluno de matricula nova na Educagédo de Jovens e Adultos podera ser

matriculado até 35 (trinta e cinco) dias consecutivos apds o inicio das aulas do
semestre.

§3° As matriculas para a Educagéo de Jovens e Adultos semipresencial poderéo ser
feitas a qualquer tempo, no(s) Polo(s) de EJA, de forma presencial, apresentando os
documentos relacionados no artigo 10 da presente resolucéo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31 A Secretaria Municipal de Educagdo e as Unidades Educacionais serdo
responsaveis pela divulgagdo da "Campanha de Matricula" e utilizardo os meios de
comunicagao disponiveis no municipio.

Paragrafo Unico — Na falta de um ou mais documentos, o proprio aluno ou o seu
Responsavel Legal, conforme previsto no Art. 34, paragrafo Unico, sera orientado a
apresenta-los posteriormente a Gestdo da Unidade Educacional, em um prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a partir do inicio do periodo letivo.

Art. 32 O Gestor Escolar devera proceder a matricula de estrangeiros, sem qualquer
discriminagdo, mediante a Inscricdo da Pré-Matricula pelo sitio eletronico (site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/, a apresentagdo dos documentos
pessoais e comprobatorios de vida escolar, ja oficialmente traduzidos, para que todos
os interessados tenham garantido o seu direito @ matricula, conforme legislagdo em
vigor.

Art. 33 Os adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas
deverdo ter matricula assegurada com prioridade e sem qualquer forma de
constrangimento, preconceito ou discriminacéo, tratando-se de direito fundamental,
publico e subjetivo, conforme legislacéo vigente.

Art. 34 As matriculas por renovagdo, remanejamento/encaminhamento,
transferéncias ou matriculas novas sé serdo deferidas a partir da entrega de toda a
documentacéo solicitada e da assinatura nos documentos pelo Responsavel Legal do
aluno, conforme previsto no Art. 34, paragrafo unico, se menor de dezoito (18) anos e
n&o emancipado, ou pelo préprio aluno, se maior de dezoito (18) anos.

Paragrafo Unico — Considera-se Responsavel Legal a mée e o pai registrados na
certiddo de nascimento e que detenham o poder familiar, ou o representante legal com
termo oficial de tutela ou guarda de crianga/adolescente.
Art. 35 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 36 Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Magé, 29 de outubro de 2025.

SANDRA HELENA GARCIA RAMALDO PORTELA

Secretaria Municipal de Educagao
Matricula n°® 362742

De 10 a21 de novembro de 2025.

Presencial com o comparecimento do
Responsavel Legal a Unidade Educacional
Creche/Escola para renovagao da
matricula e assinatura da documentacgéo.

Alunos ja matriculados na Rede
Municipal de Ensino de Magé em
2025 na Educagao Especial,
Educagéo Infantil, Ensino Funda-
mental | e Il e Educagéo de Jovens
eAdultos.

OBSERVAGOES:
- Obrigatério CPF do aluno para a renovacéo da matricula.
- O responsavel devera comparecer presencialmente a Unidade Educacional

(Creche / Escola) para renovagdo da matricula, atualizar ou entregar a
documentacdo solicitada e assinar os documentos necessarios.

- O ndo comparecimento no prazo previsto implicara em perda da matricula e a
vaga retornara ao site oficial para ampla concorréncia. Caso o responsavel deseje
uma outra vaga na Rede Municipal de Magé, devera fazer nova inscrigéo no site da

pré-matricula no periodo destinado as matriculas novas.

ANEXO Il

REMANEJAMENTO / ENCAMINHAMENTO INTERNO DA REDE MUNICIPAL

PERIODO

PUBLICO-ALVO

De 01 219 de dezembro de 2025.

Presencial: - O Responsavel Legal devera
comparecer a Unidade Educacional
Creche/ Escola de onde o aluno estéa saindo
para pegar a Declaragdo e também
comparecer a Unidade Educacional
Creche/Escola onde o aluno sera
matriculado para efetivar a matricula, levar
adocumentagao e assinar.

Matricula dos alunos remanejados/
encaminhados da EDUCACAO
INFANTIL na Unidade Educacional
de destino, em funcdo do néo
atendimento de algumas turmas.

De 05a 09 de janeiro de 2026.

Presencial: O Responsavel devera
comparecer a Unidade Educacional
Creche/Escola de onde o aluno esta saindo
para pegar a Declaragdo e também
comparecer a Unidade Educacional
Creche/Escola onde o aluno sera
matriculado para efetivar a matricula, levar
adocumentagao e assinar.

Matricula dos alunos do ENSINO
FUNDAMENTAL | e Il na Unidade
Educacional de destino, em fungdo
do nédo atendimento ao ano de
escolaridade seguinte.

OBSERVAGOES:

- Obrigatério CPF do aluno para o remanejamento/encaminhamento da matricula.

- O responsavel devera comparecer presencialmente a Unidade Educacional
(Creche / Escola) para o remanejamento/encaminhamento, atualizar ou entregar a
documentagao solicitada e assinar os documentos necessarios.

- O ndo comparecimento no prazo previsto implicara em perda da matricula e a
vaga retornara ao site oficial para ampla concorréncia. Caso o responsavel deseje
uma outra vaga na Rede Municipal de Magé, devera fazer nova inscrigéo no site da
pré-matricula no periodo destinado as matriculas novas.

E-mail: educacao@mage.rj.gov.br Endereco: Ed. Golden Tower Av. Cel. Jodo Valério, n° 241 - Centro, Magé - RJ, 25900-097
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CALENDARIO OFICIAL DA MATRICULA 2026

ANEXO Il

ANEXO IV

TRANSFERENCIA INTERNA DA REDE MUNICIPAL

INSCRIGAO PARA MATRICULA DE ALUNOS NOVOS NA REDE MUNICIPAL

PERIODO

PUBLICO-ALVO

PERIODO

PUBLICO-ALVO

De 14 a 15 de janeiro de
2026.

EXCLUSIVO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
(PCD) DE TODOS OS ANOS DE
ESCOLARIDADE.

Transferéncias entre Unidades Educacionais (por
opgao da familia) dos alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino de Magé na Educagéao Infantil,
Ensino Fundamen-tal e Educacdo de Jovens e
Adultos.

Transferéncias on-line no
sitio eletronico (site)
https://prematricula.educa
cao.mage. rj.gov.br/

Condicionado a existéncia do Ano/Fase de
Escolaridade e de vagas na unidade desejada.

De 20 a 21 de janeiro de
2026.

Transferéncias on-line no
sitio eletronico (site)
https://prematricula.educa
cao.mage. rj.gov.br/

EXCLUSIVO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
(PCD)DETODOS OSANOS DE ESCOLARIDADE

Inscrigdes no sistema para pré-matricula (ONLINE)
de alunos novos da Rede Municipal de Magé, para
Educagao Infantil, Ensino Fundamen-tal e Educagao
de Jovens e Adultos (1° semestre/2026).

Condicionado a existéncia do Ano/Fase de
Escolaridade e de vagas na unidade desejada.

De 16 a 29 de janeiro de | PUBLICO EM GERAL DE TODOS OS ANOS DE
2026. ESCOLARIDADE.

Transferéncias entre Unidades Educacionais (por
opgao da familia) dos alunos matriculados na Rede
Municipal de Ensino de Magé na Educacgéao Infantil,
Ensino Fundamen-tal e Educagcdo de Jovens e
Adultos.

Transferéncias on-line no
sitio eletronico (site)
https://prematricula.educa
cao.mage. rj.gov.br/

De 22 de janeiro a 02 de
fevereiro de 2026.

Transferéncias on-line no
sitio eletrénico (site)
https://prematricula.educa
cao.mage. rj.gov.br/

PUBLICO EM GERAL DAEDUCAGAO INFANTIL

Inscrigdes no sistema para pré-matricula (ONLINE)
de alunos novos da Rede Municipal de Magé, para a

EDUCAGAO INFANTIL (Creche | e Il / Pré-Escolar |

ell).

Condicionado a existéncia do Ano/Fase de
Escolaridade e de vagas na unidade desejada.

OBSERVAGOES:

- Obrigatério CPF do aluno para a transferéncia interna na Rede Municipal de
Magé.

- Até 03 (trés) dias uteis apds a inscricdo no sitio eletronico (site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/, o responsavel devera comparecer
presencialmente a Unidade Educacional (Creche / Escola) para apresentar o
protocolo de transferéncia do sistema, atualizar ou entregar a documentagéo
solicitada e assinar os documentos necessarios.

- O nédo comparecimento no prazo previsto implicara em perda da matricula e a
vaga retornara ao site oficial para ampla concorréncia. Caso o responsavel deseje
uma outra vaga na Rede Municipal de Magé, devera fazer nova inscrigdo no site da
pré-matricula no periodo destinado as matriculas novas.

De 26 de janeiro a 02 de
fevereiro de 2026.

Transferéncias on-line no
sitio eletronico (site)
https://prematricula.educa
cao.mage. rj.gov.br/

PUBLICO EM GERAL DO ENSINO
FUNDAMENTALIEI

Inscrigdes no sistema para pré-matricula (ONLINE)
de alunos novos da Rede Municipal de Magé, para o
ENSINO FUNDAMENTAL | e Il (TURMAS
REGULARES).

Condicionado a existéncia do Ano/Fase de
Escolaridade e de vagas na unidade desejada.

REDE MUNICIPAL
DE MAGE
MATRICULAS/2026

RENOVAGAO DE MATRICULAS

10 & 21. NOV.

De 30 de janeiro a 02 de
fevereiro de 2026.

Transferéncias on-line no
sitio eletronico (site)
https://prematricula.educa
cao.mage. rj.gov.br/

PUBLICO EM GERAL DA EDUCAGAO DE
JOVENS EADULTOS

Inscri¢cdes no sistema para pré-matricula (ONLINE)
de alunos novos da Rede Municipal de Magé, para o
ENSINO FUNDAMENTAL | e Il - EDUCACAO DE
JOVNES E ADULTOS - TURMAS DE EJA (1°
SEMESTRE/2026).

Condicionado a existéncia do Ano/Fase de
Escolaridade e de vagas na unidade desejada.

OBSERVAGOES:

- Obrigatério CPF do aluno para a transferéncia interna na Rede Municipal de

Magé.

- Até 03 (trés) dias uteis apds a inscricdo no sitio eletrénico (site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/, o responsavel devera comparecer
presencialmente a Unidade Educacional (Creche / Escola) para apresentar o
protocolo de inscricdo do sistema, atualizar ou atualizar ou entregar a
documentacéao solicitada e assinar os documentos necessarios.

- O ndo comparecimento no prazo previsto implicara em perda da matricula, a vaga
retornara ao site oficial para ampla concorréncia. Caso o responsavel deseje uma
outra vaga na Rede Municipal de Magé devera fazer nova inscrigdo no site da pré-
matricula no periodo destinado as matriculas novas.

E-mail: educacao@mage.rj.gov.br Endereco: Ed. Golden Tower Av. Cel. Jodo Valério, n° 241 - Centro, Magé - RJ, 25900-097
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ANEXO V

INSCRIGAO NA FILA DE ESPERA - 2026
PERIODO PUBLICO-ALVO

Apartir de 10 de fevereiro de 2026.

Alunos que nao conseguiram
uma vaga na Rede Municipal

Inscrigdes on-line no sitio eletronico (site) de Ensino de Magé.

https://prematricula.educacao.mage. rj.gov.br/

ANEXO VI

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS — 2° SEMESTRE / 2026
PERIODO PUBLICO-ALVO

De 29 de junho a 03 de julho de 2026.

Alunos ja matriculados na Rede

Presencial com o comparecimento
Responsavel Legal ou o préprio aluno,
se maior de 18 anos ou emancipado, a
Unidade Educacional - Escola para
renovagdo da matricula e assinatura da
documentacéo.

Municipal de Ensino de Magé no 1°
semestre/2026 na Educacgéo de Jovens
e Adultos — EJA (Ensino Fundamental |
e |l) para a renovagdo de matricula na
Unidade Educacional.

De 06 a 10 de julho de 2026.

Inscrigdes on-line no sitio eletronico
(site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.
gov.br/

Inscricbes no sistema para pré-
matricula (ONLINE) de alunos novos da
Rede Municipal de Magé, para o
ENSINO FUNDAMENTAL | e Il -
EDUCACAO DE JOVENS EADULTOS
- TURMAS DE EJA (2° SEMESTRE/
2026).

Condicionado a existéncia do Ano/
Fase de Escolaridade e de vagas na
unidade desejada.

OBSERVAGOES:

Magé.

- Obrigatério CPF do aluno para a transferéncia interna na Rede Municipal de

- Até 03 (trés) dias uteis apods a inscricdo no sitio eletrdonico (site)
https://prematricula.educacao.mage.rj.gov.br/, o responsavel devera comparecer
presencialmente a Unidade Educacional (Creche / Escola) para apresentar o
protocolo de inscrigdo do sistema, atualizar ou atualizar ou entregar a
documentagao solicitada e assinar os documentos necessarios.

- O ndo comparecimento no prazo previsto implicara em perda da matricula e a
vaga retornara ao site oficial para ampla concorréncia. Caso o responsavel deseje
uma outra vaga na Rede Municipal de Magé devera fazer nova inscrigéo no site da
pré-matricula no periodo destinado as matriculas novas.

Magé, 29 de outubro de 2025.

SANDRA HELENA GARCIA RAMALDO PORTELA
Secretaria Municipal de Educagdo
Matricula n°® 362742

E-mail: educacao@mage.rj.gov.br

Ed. Golden Tower Av. Cel. Jodo Valério, n° 241 - Centro, Magé - RJ, 25900-097
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. Numero doAcordo de Cooperagao: 001/2025;

Il. Partes integrantes do presente Acordo de Cooperagao: Secretaria Municipal
de Meio Ambiente; Instituto Raiz da Vida

lll. Objeto do Acordo de Cooperacdo: Realizagdo de atividades de coleta e
destinagdo final adequada dos residuos descartados nas cachoeiras de Magé;
execucdo de acgdes de educagdo ambiental ndo formal; e formagdo de Agentes
Ambientais Voluntarios

IV. Data de assinatura: 23 de outubro de 2025

V. Periodo de vigéncia: 48 meses.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO

I. Numero doAcordo de Cooperagdo: 002/2025;

Il. Partes integrantes do presente Acordo de Cooperagéo: Prefeitura Municipal
de Magé; Federagao dos Pescadores do Estado do Rio de Janeiro (FEPERJ)

lil. Objeto do Acordo de Cooperagédo: A execugdo do "PROJETO AGUAS DA
GUANABARA";

IV. Data de assinatura: 29 de outubro de 2025

V. Periodo de vigéncia: 24 meses

E-mail: meioambiente@mage.rj.gov.br | Tel.: (21) 2317-0209
Estrada das Margaridas, s/n° - Santa Dalila, Distrito de Magé - RJ, 25921-160

@ Curso
Boas Praticas na Fahrlcagao
de Produtos da Mandioca
Publico-alvo: A partir de 18 anos
Aulas pa’ticas e tedricas
Vagas limitadas
Inscricdes:
CEPAM - Estrada Municipal

Antonio Alem Bergara, SN"
Grande, Magé/R3J

Cachoeira

Documentos (cépias)

*RG, CPF e comprovante de residéncia.

*Ensino Fundamental Completo

© ne7sco2zs0 | R
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EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO

Wiz ey

INSTRUMENTO: Termo de Fomento n.°© 002/2025

PROCESSO: 1983/2025

MODALIDADE: Relagdo de Parceria — Fomento

OBJETO: Formalizacdo da relacdo de parceria, em regime de mutua
cooperagdo entre o MUNICIPIO e a OSC, para a consecucio de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execucdo da restauracdo da capela e
do altar mor da Igreja de Nossa Senhora da Piedade, tombada pelo Patriménio
Cultural por meio do Processo E-18/300-049, de relevancia publica e social,
conforme o art. 59, X, da Lein.® 13.019/2014.

VALOR: R$ 540.000,00 (quinhentos e quarenta mil reais).

PRAZO: 06 (seis) meses.

FUNDAMENTO: Lein.© 13.019/2014

ASSINATURA: 18/06/2025.

BRUNO AUGUSTO DUARTE LOURENCO
PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E TURISMO DE MAGE

DOM JOEL PORTELA AMADO
BISPO DIOCESANO E PRESIDENTE DA MITRA DIOCESANA DE PETROPOLIS.

Magé, 05 de novembro de 2025.

Bruno Augusto Duarte Lourengo
Presidente
Matricula: 361.007

PORTARIA N.° 0009/2025

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E TURISMO DE MAGE, no
uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o disposto no artigo 20,
paragrafo Unico, da Lei Municipal n.° 2817/2023;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.% 3605/2023;

CONSIDERANDO a Portaria n.° 0073/2023, publicada no Boletim Informativo
Oficial Extra de 26 de janeiro de 2023.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragGes,
bem como o que consta no Processo Administrativo n® 1983/2025.

RESOLVE

DESIGNAR a Sra. ROBERTA DOS SANTOS DE ALMEIRA, matricula
364.575, para, sem prejuizo de suas fungbes, atuar como GESTORA DE
PARCERIA a ser celebrada entre a Fundacao Educacional e Cultural de
Magé e a MITRA DIOCESANA, com o objetivo especifico de custear as
despesas relacionadas a restauragdo da Capela e do Altar Mor da Igreja Matriz
de Magé - Igreja Nossa Senhora da Piedade, com efeito a partir desta data.
Magé, Fundagdo de Cultura e Turismo de Magé, em 24 de abril de 2025.

Magé, Fundacdo de Cultura e Turismo de Magé, em 24 de abril de 2025.

Bruno Augusto Duarte Lourengo
Presidente
Matricula: 361.007
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FUNDAGCAO DE FUNDACAO DE
CULTURA ETURISMO CULTURA
DE MAGE

TURISMO

PORTARIA N.° 0010/2025

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE CULTURA E TURISMO DE MAGE, no
uso de suas atribuigGes legais e em conformidade com o disposto no artigo 20,
paragrafo Unico, da Lei Municipal n.° 2817/2023;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.° 3605/2023;

CONSIDERANDO a Portaria n.° 0073/2023, publicada no Boletim Informativo
Oficial Extra de 26 de janeiro de 2023.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes,
bem como o que consta no Processo Administrativo n® 1983/2025.

RESOLVE

DESIGNAR para compor a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo a ser
celebrada entre a Fundagdo Educacional e Cultural de Magé e a MITRA
DIOCESANA, com o objetivo especifico de custear as despesas relacionadas a
restauragdo da Capela e do Altar Mor da Igreja Matriz de Magé - Igreja Nossa
Senhora da Piedade, sem prejuizo de suas fungdes, com efeito a partir desta
data, os servidores abaixo descritos:

PRESIDENTE
Sra. JOSILDA RODRIGUES DA SILVA DE MOURA, matricula n.° 0001, da
Fundacdo de Cultura e Turismo de Magé.

MEMBROS EFETIVOS

I - Sr. RONNEI SANTOS NASCIMENTO, matricula n.° T92276, servidor do
quadro permanente da administracdo publica municipal, cedido a Fundagdo de
Cultura e Turismo de Magé; e,

II - Sr. CARLITO LOPES DE OLIVEIRA JUNIOR, matricula n.? 364.974, da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos.

Magé, Fundagdo de Cultura e Turismo de Magé, em 24 de abril de 2025.

Bruno Augusto Duarte Lourengo
Presidente
Matricula: 361.007

Magé tem Ponto de Carimbo
do Passaporte Estrada Real na Maior
Rota Turistica do Brasil

LOCAL PARA CARIMBO:

Fundagao de Cultura e Turismo
de Magé - Av. Padre Anchieta, 202,
Centro, Magé/RJ - Cel.: (21) 97568-3372

Atendimento: Segunda

B . a sexta das 9h as 17h
29N :
FUNDACAO DE (’ MAGE

CULTURA .5

TTURISHO

CNPJ: 29.768.371/0001-08 | fundacaocultural@mage.rj.gov.br | Avenida Sdo José de Anchieta, n.° 202, Magé/RJ — CEP 25.900-106
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PORTARIA N.° 0013/2025

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E TURISMO DE MAGE, no uso
de suas atribuigBes legais e em conformidade com o disposto no artigo 20,
paragrafo Unico, da Lei Municipal n.© 2817/2023;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.° 3605/2023;

CONSIDERANDO a Portaria n.° 0073/2023, publicada no Boletim Informativo
Oficial Extra de 26 de janeiro de 2023.

RESOLVE

EXONERAR 0 Sr. LUCAS DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula 000017, do
cargo em comissdo de ASSESSOR DE PUBLICIDADE E MARKETING, indice CC-3,
da Fundagdo de Cultura e Turismo de Magé, com efeitos a partir de 1° de
novembro de 2025.

Magé, Fundagdo de Cultura e Turismo de Magé, em 03 de novembro de 2025.

Bruno Augusto Duarte Lourengo
Presidente
Decreto n° 3605/2023
Matricula: 361.007

CNPJ: 29.768.371/0001-08 | fundacaocultural@mage.rj.gov.br
Avenida Sao José de Anchieta, n.° 202, Magé/RJ — CEP 25.900-106

Atencao_
POPULAGCAO!

Estdo circulando mensagens falsas no
WhatsApp em nome da Vigiléncia
Sanitdria.

A Vigilancia Sanitéaria de Magé ndo utiliza
WhatsApp para contato com empresas
ou cidaddos,

Os atendimentos e notificagdes sdo
redlizados presencialmente ou por meio
de processo.

Se receber quadlquer mensagem suspeitd,
nde responda e néo compartilhe seus
dados pessodiis.
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COMDDEDPI

Conselho Mun|C|pal de Direitos, Defesa e
Protecao do Idoso

RESOLUCAO 005/2025

O Conselho Municipal dos Direitos, Defesa e Protegdo do Idoso — COMDDEPI no
uso de suas atribuigdes legais, de acordo com a Lei 2117/2011, e artigo 172 do Regimento
Interno, e com base em sua atan2007/2025, faz saber que de acordo com a Reunido Ordinéria
deste COMDDEPI, realizada em UM DE SETEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO este
colegiado, resolve aprovar:

Art.12: Relatdrio de Visita realizada pela Comissdo Permanente de Cadastro, Registro e
Documentagdo das ILPI Lar Divina Idade com o Parecer Favoravel.

Art.22: Relatério de Visita realizada pela Comissdo Permanente de Cadastro, Registro e
Documentagdo das ILPI Lar Viver Bem com o Parecer ndo Favoravel.

Art.32: Capacitagdo na ILPI Lar Sdo Vicente de Paula para a Equipe Técnica.
Art.42: Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Magé, 01 de setembro de 2025.

Fabia Domingues
Presidente COMDDEPI

RESOLUCAO 006/2025

O Conselho Municipal dos Direitos, Defesa e Protegdo do Idoso — COMDDEPI no
uso de suas atribuig¢des legais, de acordo com a Lei 2117/2011, e artigo 172 do Regimento
Interno, e com base em sua ata n2008/2025, faz saber que de acordo com a Reunido Ordinéria
deste COMDDEPI, realizada em TRES DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO este
colegiado, resolve aprovar:

Art.12: Relatdrio de Visita realizada pela Comissdo Permanente de Cadastro, Registro e Do-
cumentagdo da ILPI Lar Recanto Nosso Lar com o Parecer Favoravel.

Art.22: Recomendagdo a ser encaminhada para a ILPI Recanto Nosso Lar.

Art. 32: Relatério de Visita realizada pela Comissdo Permanente de Cadastro, Registro e
Documentagdo da ILPI Lar Cantinho Raio de Sol com o Parecer ndo Favoravel.

Art.42: Recomendagdo a ser encaminhada paraa ILPI Lar Cantinho Raio de Sol.
Art.52: Agendamento de Reunido com SEIJES.
Art.62: Levantamento de diagnodstico do territdrio referente a pessoa idosa por distrito.

Art.72: Mogdo de Congratulagdo para a Secretaria Executiva do Conselho Sra. Paula Roberta de
Albergaria Medeiros Rocha.

Art.82: Mogdo de Agradecimento para a Secretdria de Assisténcia Social e Direitos Humanos
V.S.é Flavia Gomes da Silva Carneiro.

Art.92: Mogdo de Reconhecimento e Aplausos para a Sra. Vanda de Oliveira.

Art.102: Mogdo de Aplausos para os Servidores Publicos (Funciondrios) da Casa dos Conselhos:
Sr. Jorge Cosan Martins, Sra. Luiza Duarte, Sra. Juliana Carion, Sra. Kassandra Sodré Santos, Sra.
Eleticia Olivete da Silva Soares, Enilson Grangedo de Almeida e Renata Pires dos Santos.
Art.112: Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Magé, 04 de novembro de 2025.

Fabia Domingues
Presidente COMDDEP|

Rua Manoel Monteiro da Rosa, n2 26 Flexeiras — Magé/RJ.
E-mail: compi@mage.ri.gov.br | Tel.: (21) 2317-0206
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE MAGE/RJ

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Magé

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDCA N.° 01/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDCA N.° 01/2025, o qual sera publicado
no Boletim Informativo Oficial (BIO) do Municipio de Magé/RJ.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Magé —
CMDCA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos da Lei Municipal
n.°1.634/2003, que dispde sobre a sua reestruturagéo, funcionamento e sobre o
FMDCA, bem como da politica municipal de atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente, especialmente em seu artigo 91 que estabelece que as
entidades nao governamentais somente poderéo funcionar depois de registradas no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e o artigo 260, §2°, que
estabelece ser de competéncia dos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e
do Adolescente a fixagao de critérios para utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA;

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizacdes da
sociedade civil, em regime de muatua cooperagéo, para a consecugao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugéo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracédo, em termos de Colaboragdo ou em acordos de cooperagédo; define
diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagcdo com
organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n.° 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de margo de 1999, alterada pela 13.204 de 2015;

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.146 de 06 de julho de 2015 que institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia);

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.257 de 08 de margo de 2016, que dispde sobre
Politicas Publicas para a Primeira Infancia e altera a Lei n.° 8.069 de 13 de julho de
1990, entre outras;

CONSIDERANDO a Lei Municipal de Magé/RJ n.°.1.634/2003, que constitui o Fundo
Municipal para a Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente e suas alteragdes;

CONSIDERANDO as disposigdes da Resolugéo n.° 137/2010 do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA, que dispde sobre os
parametros para a criagéo e o funcionamento dos Fundos Nacional, Estaduais e
Municipais dos Direitos da Crianga e dos Direitos da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugéo n.° 4, do Ministério da Educagéo, Conselho Nacional
de Educacgdo e Camara de Educacgédo Basica, de 13 de julho de 2010, que define
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Basica;

CONSIDERANDO o PARECER CNE/CEB n.° 20/2009 que trata da Revisdo das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil;

CONSIDERANDO as Resolugdes dos demais Conselhos de Politicas Publicas
Municipais pertinentes

RESOLVE:

Estabelecer procedimento e tornar publico o Edital de Chamamento Publico para
realizar processo de andlise e selegdo de projetos das Organizacdes da Sociedade
Civil ou da Administragéo Pulica, com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14 a
serem financiadas com recursos do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
FMDCA, Lei Municipal n°.1.634/2003 em consonancia com as politicas publicas
municipais da crianca e do adolescente que qualifiquem o atendimento no municipio,
disciplinando critérios para a escolha e condi¢des para o repasse de recursos.

1.DAJUSTIFICATIVA

A Politica da Crianga e do Adolescente baseia-se no artigo 227 da Constituigao
Federal de 1988 e na Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA, nas Resolugdes do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — CONANDA e do Conselho Estadual da Crianga e do Adolescente -
CECA e demais leis vigentes. A partir desses instrumentos e em conformidade com a
Convencédo dos Direitos da Crianga, aprovada no ambito das Nagdes Unidas em
1989, criangas e adolescentes passaram a ser reconhecidos como sujeitos de direitos
(e ndo mais como meros objetos de intervengéo), respeitadas sua condigao peculiar
de pessoa em desenvolvimento, a prevaléncia de seu interesse superior, a
indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade absoluta nas politicas publicas.

A protegao integral de criangas e adolescentes, bem como a atengdo para o seu
desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem ser
garantidos, sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade — Artigo
4° do ECA - a sua promocgao, protecdo e defesa, colocando-os a salvo de ameagas e
violagdes a quaisquer de seus direitos, além de garantir a devida averiguagéo e
reparagdo decorrente de violagdes. Nos ultimos anos, grandes conquistas foram
alcangadas na garantia de direitos de criangas e adolescentes, em especial por meio
da aprovagéo de importantes legislagdes, dentre elas: a Lein® 12.594/2012, que
instituiu o Sistema Nacional Socioeducativo, a Lei n® 13.010/2014, que estabeleceu o
direito da crianga e do adolescente de serem educados e cuidados sem o uso de
castigos fisicos, tratamento cruel ou degradante, a Lei n® 12.978/2014, que tornou
hediondo o crime de favorecimento da prostituicdo ou de outra forma de exploragao
sexual de crianga ou adolescente ou de vulneravel e os esforcos referentes a
erradicagao do trabalho infantil no Estado do Rio de Janeiro.

Também foram estabelecidos, por meio do CONANDA, diversos instrumentos para
nortear as prioridades das politicas e agdes de promocéo e protecdo dos direitos de
criangas e adolescentes. Em 2011 foi aprovado o Plano Nacional Decenal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, depois de ampla discusséo nas 82 e 92 Conferéncias
Nacional, Estaduais e do Distrito e Municipais contemplando a sistematizacéo de
todos os Planos Tematicos, como o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia
Sexual contra Criangas e Adolescentes; o Plano Nacional de Prevengdo e
Erradicagdo do Trabalho Infantil e Prote¢do ao Trabalhador; o Plano Nacional de
Promogao, Protecado e Defesa dos Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria; o Plano Nacional de Primeira Infancia e o Plano Nacional de
Atendimento Socioeducativo.

Diante desses avangos na normatizacéo da garantia de direitos e na propria politica
de protecéo a criangas e adolescentes, faz-se necessaria uma organicidade, por meio
da integragéo do governo, sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de
Garantias de Direitos no Estado do Rio de Janeiro em conjunto com a sociedade
civil e a organizagdo administrativa, por meio dos Territérios de Identidade. Dessa
forma, os chamamentos publicos promovidos pelo Conselho Estadual dos Direitos da
Crianga e do adolescente e pela administragéo publica — CMDCA —, com o edital de
colaboracgéo para a formalizagao de parcerias estratégicas, potencializam a execugdo
de agdes previstas nos Marcos Normativos da infancia e adolescéncia no estado e
municipios.

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Tornar publico o presente Edital para a selecéo de propostas de organizagdes
da sociedade civil ou da administragdo publica, com programas devidamente
registrados no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente — CMDCA
de Magé, para a execugdo, em regime de mutua cooperagdo, de projetos que
envolvam programas de promogéo, protegdo e defesa dos direitos de criancas e
adolescentes, através da formalizagédo de termo de colaboragéo, para o periodo de
até 12 (doze) meses, a serem financiados com recursos do FMDCA:

E-mail: cmdca@mage.rj.gov.br | Endereco: Rua Manoel Monteiro Rosa, n° 26 - Flexeiras, Magé - RJ, 25900-279 | Tel.: (21) 2633-3125
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE MAGE/RJ

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Magé

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDCA N.° 01/2025

§ 1° Para os fins deste Edital, entende-se por:

a)projeto: o conjunto de agdes a serem desenvolvidas em periodo certo de tempo
pelas organizagdes da sociedade civil proponentes, que se insiram em programas de
promogao, protecdo e de defesa de direitos, bem como programas para cumprimento
de medidas socioeducativas, tendo como beneficiarios diretos e/ou indiretos
segmentos de criangas, adolescentes e suas familias, segundo as linhas de a¢des
previstas na Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA, bem como as disposi¢des deste Edital;

b)organizagdes da sociedade civil - OSC: as entidades privadas sem fins lucrativos
que nao distribuam entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva, as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos, com programas e projetos devidamente registrados no CMDCA.

§2° N&o serdo aceitas propostas com sobreposigéo de financiamentos para a mesma
atividade ou acéo ja realizada pela proponente ja custeados por outras fontes de
recursos publicos.

§3° Em caso de agdes complementares a servigos, programas, agdes ou atividades ja
em execugao em parceria com a Administragéo Publica, a organizagédo da sociedade
civil devera apresentar o instrumento ja financiado com recursos publicos municipais,
demonstrando a complementagao ou potencializagdo do mesmo.

CAPITULO Il
DOS EIXOS TEMATICOS (METAS)

Art. 2° A proposta a ser submetida pela organizagéo proponente devera indicar um
dos eixos tematicos abaixo elencados nos itens 1 a 3 e de acordo com os objetivos
neles descritos:

1.SIMASE (SISTEMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO)

1.1. Conscientizar o adolescente quanto as consequéncias lesivas do atoinfracional,
sempre que possivel incentivando sua reparagdo, dentro das competéncias do
Municipio;

1.2. integrar socialmente o adolescente e garantir seus direitos individuais e sociais,
por meio do cumprimento do seu Plano Individual de Atendimento -PIA;

1.3. criar condigbes para insergéo, reinsercdo e permanéncia do adolescente no
sistema de ensino;

1.4. contribuir para o acesso a direitos e prover atengao socioassistencial;

1.5. promover atividades que envolvam aprendizado relativo a cidadania, informatica,
esportes, recreacao, artes e cultura;

1.6. capacitar os adolescentes participantes do programa para o ingresso no mercado
de trabalho;

1.7. Acolhimento institucional e familiar: auxilio, apoio e orientagdo a familia de
origem/ extensa ou acolhedora, a crianga e ao adolescente (atendimento psicossocial
e/ou consultoria juridica) e agdes que estimulem e favoregam a reintegracéo familiar e
propiciem os encaminhamentos necessarios para garantir o direito a convivéncia
familiar e comunitaria;

1.8. Sistema municipal de atendimento socioeducativo ao adolescente em
cumprimento de medidas socioeducativas e suas agoes:

a)atendimento a adolescentes oriundos da medida de privagdo de liberdade para o
pésmedida;

b)formagcédo de operadores do Sistema de Atendimento Socioeducativo ao
Adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas;

¢) apoio a projetos que visem a disseminagao de praticas restaurativas;

d)atendimento psicossocial a ser executado em equipamento dos servigos do fluxo
inicial, a partir da apreensdo do adolescente a quem é atribuida a pratica do ato
infracional, com o objetivo de: acolhimento, apoio e orientagdo ao adolescente e a sua
familia para garantia de direitos;

1.9. Sistema de garantia dos direitos da crianga e do adolescente e suas agdes:

a)incentivo a participagéo ativa da crianga e adolescente na elaboragao de agdes
visando seu desenvolvimento;

b) capacitagédo de profissionais para Promogéo e Defesa dos Direitos da Crianga edo
Adolescente, com foco na disseminagédo do ECA para as CPAs — Comissdes Préprias
deAvaliagao da Politica de Educacéo (professores, funcionarios e alunos);

c) apoio a Promocéao de Boas Praticas de Fortalecimento do Sistema de Garantia de
Direitos.

1.10. Acdes socioeducativas pautadas na defesa e afirmacéo dos direitos da criangcae
do adolescente:

a)intensificar a conscientizagéo, a divulgagéo e o aprofundamento acerca dos direitos
da crianga e do adolescente. Discutir as legislagées de protecédo a esse publico e
riscos mais recorrentes no territorio, tais como: trabalho infantil, violéncia doméstica,
atos infracionais cometidos por adolescentes, uso de substancias psicoativas,
exploragao sexual;

b)possibilitar o fortalecimento da articulagéo local, bem como de esclarecimento e
informagao a comunidade sobre o trabalho infantil;

c)desenvolver atividades de fortalecimento do vinculo entre familias e
criangas/adolescentes;

d)complementar o trabalho social com familias, prevenindo a ocorréncia de situagdes
de riscosocial e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

e)possibilitar acesso a experiéncias e manifestagées artisticas, culturais e de lazer,
com vistasao desenvolvimento de novas sociabilidades e a constituicdo de identidade
social e cultural, distintas daquela firmada historicamente pela sociedade nos
espacos proprios de exclusado, para criangas e adolescentes e suas familias;

f) niveis de prevencéo e atendimento as criangas e adolescentes vitimas de violéncia
doméstica em suas diferentes modalidades, bem como enfrentamento ao abuso e
exploragao sexual de criangas e adolescentes e gravidez na adolescencia.

2.GRAVIDEZ NAADOLESCENCIA

2.1. Formacéo, aperfeicoamento e/ou qualificagéo profissional do adolescente - apoio
aentrada no mercado de trabalho e geragéo de renda;

2.2. Aprendizagem com base na Lei do Aprendiz n.° 10.097/00, que permita a
formagao técnica profissional e metddica de jovens gravidas, dentro dos principios da
protegao integral do adolescente garantida pela legislagéo brasileira, bem como apoio
aentrada no mercado de trabalho e geragéo de renda;

2.3. Inclusado digital, abrangendo cursos, capacitacdo e formagéo profissional ou
tecnolégica.
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2.4.Promogao, protecdo, prevengao, atendimento e acompanhamento de criangas e
adolescentes com agravos em saude durante a gravidez;

2.5.Promogéao, protecdo, prevencéo, atendimento, acompanhamento referente ao
uso e abuso desubstancias psicoativas na gravidez;

2.6.promogao, protegdo, prevengdo e acompanhamento da DST/AIDS e sexualidade
em gravidas na adolescéncia;

2.7.atendimento, preparagdo e orientagdo para pré-natal e maternagem de
adolescentes gestantes;

2.8.niveis de prevengdo e atendimento as criangas e adolescentes vitimas de
violéncia em suas diferentes modalidades, bem como enfrentamento ao abuso e
exploragao sexual delas;

2.9.acompanhamento e/ou atendimento e inclus&do social de criangas e adolescentes
comdeficiéncias, bem como de vitimas de acidentes domésticos.

3.0.Projetos que propiciem o desenvolvimento das diferentes linguagens no campo
das artes, sejam: musica, danga, teatro, literatura e artes visuais e circenses;

3.POLITICAS PUBLICAS A SEREM APLICADAS PELA INSTITUIGAO COM
ESPERTISE EM ATENDIMENTO A CRIANGA E ADOLESCENTE COM
DEFICIENCIA

3.1.realizagdo de acdes ligadas a promogao do Esporte, Lazer e cultura que tenham
como foco a inclus&o social e agdes preventivas a vulnerabilidade de valorizagéo das
atividades fisicas, esportivas e de lazer, como forga dinamica da vida social e fator de
bem estar individual e coletivo e inclusédo através da popularizagdo das atividades
fisicas, esportivas e de lazer;

3.2.realizagéo de acgbes ligadas a promogdo do Esporte, Lazer e cultura, assim
consideradas: as manifestagdes esportivas praticadas de modo voluntario e no tempo
disponivel, com a finalidade de contribuir para a integracéo dos participantes na
plenitude da vida social, na promogéo da saude e educagdo e na preservagdo do
meio ambiente, nos mesmos termos expostos na alinea anterior;

3.3.realizagédo de agdes ligadas a promogao da cultura relacionadas a cidadania
cultural que tenham como foco a inclusdo social e agdes preventivas a
vulnerabilidade;

3.4.educagdo patrimonial, assim considerada a valorizagdo e preservagdo da
memoria e do patriménio histérico e cultural para a construgdo da cidadania, com
acdes que favorecam o olhar para a importancia do patriménio imaterial, como forma
de reconhecer as origens tanto das criangas, adolescente e suas familias como
também das comunidades, da cidade e do pais,bem como do patriménio material;

3.5.complementacéo cultural, desenvolvimento, oficinas, formagéo de publico e
promogao das diferentes linguagens no campo das artes:

3.6.musica, danca, teatro, circo, magica, literatura e outras;
3.7.artes visuais: artes plasticas, gravuras e outras;

3.8.producéo cinematografica, videografica, fotografica, fonografica, discografica e
congéneres;

3.9.multimidia—midias educativas e culturais.

4.0.projetos que tenham como objetivo: a saude, a alimentagdo e nutricdo, a
educacéo infantil,a convivéncia familiar e comunitaria; a assisténcia social a familia
da crianga, a cultura, o brincar e o lazer, o espaco e o meio ambiente, a protegdo
contra toda forma de violéncia e de press&do consumista, a prevengéo de acidentes, a
adogao de medidas que evitem a exposi¢édo precoce a comunicagdo mercadolégica,
nos moldes do artigo 5° da Lei Federal n.® 13.257/2016;

4.1.promogao da formacéo da cultura de protegéo e promogao da crianca na primeira
infancia;

4.2.promogao da participagdo da crianga na primeira infancia na formulagdo das
politicas e agdes que lhe digam respeito, com o objetivo de promover sua incluséo
social como cidada, de acordo com a especificidade de sua idade, devendo ser
realizada por profissionais qualificados em processos de escuta adequados as
diferentes formas de expressao infantil;

4.3.qualificagao dos profissionais que atuam nos diferentes ambientes de execugao
das politicas e programas destinados a crianga na primeira infancia;

4.4.articulagéo das agdes setoriais com vistas ao atendimento integral e integrado.

4.5.disseminagdo da cultura de paz e n&o violéncia e formas alternativas de
gerenciamento deconflitos;

4.6.promocéao da prevencao e reducdo da letalidade contra criancgas e adolescentes;

4.7.promogédo do combate a exploragéo, trafico, recambio e todas as formas de
violéncia contracriancas e adolescentes.

CAPITULO lll
DOS REPASSES

Art. 3°- Para a execucdo dos Projetos selecionados por meio deste edital, sera
disponibilizado o valor total de R$ 1.300.000,00 (um milhdo e trezentos reais), sendo
repassado para cada projeto a quantia de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil
reais), podendo ser contempladas até 5 (cinco) Instituicdes.

| - Forma e Prazos de Pagamento: O repasse do valor de R$ 260.000,00 (duzentos e
sessenta mil reais) sera parcelado da seguinte forma: uma entrada no valor de R$
130.000,00 (cento e trinta mil reais), a ser pago em até 20 (vinte) dias uteis apos o ato
da assinatura do termo de colaboracdo e o restante em 5 parcelas iguais e
sucessivas de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais), de forma bimestral.

Il - Caso seja constatada alguma irregularidade, dar-se-a o prazo de 30 (trinta) dias
para adequagéo, caso a essa nado ocorra, o CMDCA dara uma adverténcia com prazo
maximo para cumprimento de 15 (quinze) dias e, caso ndo sanadas as
irregularidades nos prazos acima, o repasse sera imediatamente suspenso.

Art. 4° O Termo de Colaboragéao sera formalizado por ordem de classificagdo, até o
limite de recursos previstos no caput, sendo a Ultima proposta contemplada, aquela
cujo valor solicitado possa ser atendido integralmente dentro do total disponibilizado.

Paragrafo unico. Eventuais valores residuais serdo mantidos no Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA, ressalvada a previs&do do artigo
30 deste Edital.

Art.5° Os valores a serem repassados de cada parcela restante devera ser feito a
cada bimestre mediante relatério a ser apresentado pela Organizacdo da sociedade
civil, de acordo com as fases de execucéo do plano de trabalho e dentro dos 12
meses.

CAPITULO IV
DA VIGENCIA

Art. 6° As parcerias a serem celebradas em virtude do presente Edital terdo vigéncia
de até 12 (doze) meses, em consonancia com a execugdo prevista na proposta e
plano de trabalho aprovados, produzindo efeitos juridicos a contar da publicagdo do
extrato do Termo de colaborag&o no Boletim Informativo Oficial (BIO) do Municipio de
Magé.

§ 1° Avigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na
liberacéo de recursos por parte do Municipio, por periodo equivalente ao atraso.
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§ 2° Em caso de necessidade de ampliagéo do prazo para a execugdo do projeto, a
organizagéo da sociedade civil podera solicitar, por escrito e fundamentadamente, ao
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término inicialmente previsto,
exclusivamente para a conclusdo integral do objeto, sem ampliacdo dos recursos,
desde que ndo exceda a 2 (dois) meses.

§3° O Termo de colaboragéo formalizado inicialmente com o periodo do 12 (doze)
meses, poderdo ser porrogados por no maximo 02 (dois) meses, sendo, portanto, o
prazo maximo de execugéo de 14 (quatorze) meses, mantidos o mesmo prazo e forma
previstos no § 2° deste artigo para a solicitagéo.

Art. 7° As parcerias formalizadas nos termos do presente Edital poderdo ser
denunciadas pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sancdes e
delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no
minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CAPITULO V
DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

Secédo | -
Da Apresentagao

Art. 8° As organizagdes da sociedade civil interessadas ou a Administragao publica,
deverao apresentar uma Unica proposta, em envelope lacrado, em consonancia com
os termos deste Edital, por meio de oficio (Anexo lll- Modelo) a ser dirigido ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente, a ser obrigatoriamente
entregue diretamente na Casa dos Conselhos, localizada na Rua Manoel Monteiro,
n°. 26, Fleixeiras, Magé/RJ (segunda a sexta—das 10h as 16h) mediante recibo.

§ 1° O prazo a ser entregue as propostas indicadas no caput sera de 30 dias corridos
computado a partir do primeiro dia Util da publicidade deste Edital, que ocorrera na 12
quinzena do més de novembro de 2025, em obediéncia ao artigo 26 da Lei Federal n.°
13.019/2014.

§ 2° O oficio de que trata o caput, devera indicar o nimero do presente Edital, bem
como o nome do projeto que a organizagdo da sociedade civil pretende executar,
apontando o Eixo Tematico no qual se enquadra, nos termos do artigo 2°.

Art. 9° O prazo de entrega devera ser realizado no dia e na hora do recebimento pela
Casa dos Conselhos, mediante recibo. Em caso do término do prazo ser em feriado ou
sabado e domingo, o prazo sera prorrogado para o primeiro dia Util posterior.

§ 1°. Ap6s o fim do prazo de 30 dias da apresentagéo das propostas, a Comissao
designada pelo CMDCA tera o prazo de 10 dias para fazer a abertura dos envelopes
lacrados e analise dos projetos, a ser feita na presenga dos representantes das
organizacdes da sociedade civil que se habilitaram a participar deste edital na sede da
Casa dos Conselhos situada na Rua Manoel Monteiro, n°. 26, Felixeiras, Magé/RJ (de
segunda a sexta-feira, das 10:00 as 16:00hs).

Estando estes convocados a comparecer na casa dos conselhos no primeiro dia util
ap6s otermino da apresentagao das propostas.

§ 2°.Caso os documentos ndo estejam de acordo com as exigencias feitas pelo
presente edital, a Organizagao sera desclassificada;

Secao ll
Da Forma

Art. 10. A proposta devera ser elaborada obedecendo as disposi¢cdes contidas no
artigo 8° e apresentadas nos moldes do Anexo | deste Edital e conter, no minimo:

| - identificagdo da organizagdo da sociedade civil, enderego da instituicdo ou da
unidade executora (se houver), CNPJ da instituicdo e da unidade executora (se
houver);

|- identificagéo do projeto (nome do Projeto, regime de atendimento em consonancia
com o Registro no CMDCA, nimero de Registro no CMDCA, Eixo Tematico conforme
Edital, numero e descrigdo do eixo, incluindo alinea, item (letra e descrigdo) e
objetivos neles descritos;

I1l-valor total do projeto;

IV- descricdo da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo
constar odiagnostico social;

V-justificativa quanto a importancia da proposta que esta sendo apresentada, porque
sera realizada, nexo entre o diagnéstico social e as atividades ou metas a serem
atingidas;

VI- publico-alvo: nimero de criancas e adolescentes diretamente atendidos pelo
projeto;

VII- descrigao dos objetivos: demonstragéo de correspondéncia entre os objetivos da
proposta, as diretrizes nacionais e municipais para a Politica Municipal de Direitos da
Criangae do Adolescente, bem como as demais normativas da respectiva Politica do
Eixo Tematico;

VIII- descrigdo das estratégias metodoldgicas e resultados esperados: descrigdo das
atividades a serem executadas, com indicagéo de periodicidade, e demonstragéo do
nexo entreas atividades propostas e os resultados esperados;

IX- avaliacédo: descricao das estratégias de avaliagdo do cumprimento de metas, da
execucdo das atividades e do alcance dos resultados, com demonstracéo, sempre
que possivel, do envolvimento dos usuarios do servigo no planejamento, na execugao
e na avaliagaéo das agdes propostas.

X- cronograma de execucéo das atividades adequado a realizagao do projeto;

§ 1° Aproposta devera ser gerada em formato PDF, assinada pelo representante legal
da organizagéo da sociedade civil ou pela administragcéo publica e, apresentada nos
termos doArt. 8° deste Edital.

§ 2° A proposta devera conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento
paraselecgéo e classificagdo das propostas previstos no artigo 13 deste Edital.

CAPITULO VI
DA COMISSAO DE SELEGAO

Art. 11. As propostas apresentadas na forma dos artigos 8° e 10°, serdo analisadas,
julgadas e classificadas por Comissdo a ser constituida a convite do Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, que tenham
conhecimento especifico nas matérias dos abordadas pelos eixos, através de
Resolugdo publicada no Boletim Informativo Oficial (BIO) do Municipio de Magé,
antes do periodo de analise e classificagdo das propostas.

§ 1° Sera assegurada a participagéo de pelo menos um conselheiro representante do
poder publico, que seja servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente
do quadro de pessoal da administragdo publica e um representante da Sociedade
Civil.

§ 2° Sob pena de responder administrativa, penal e civilmente devera se declarar
impedido o membro da Comissdo de Selegdo que incida na vedagéo descrita no
paragrafo antecedente.

§ 3° Para subsidiar os trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialistas junto as respectivas Secretarias que
respondem pelas politicas publicas que constam nos eixos tematicos previstos no
artigo 2° do presente Edital.
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§ 4° — Para a realizagéo dos trabalhos da Comissédo de Selecdo, se faz necessaria a
presenca de pelo menos 6 (seis) membros, observando-se sempre a presenga dos
conselheiros constantes no §1° deste artigo, devendo os demais membros serem
técnicos em cada seguimento.

CAPITULO VII
DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

Art. 12. Constituirdo pré-requisitos para a andlise das propostas:

|- apresentagdo da proposta nos termos e prazos estabelecidos nos artigos 8° deste
Edital;

Il - apresentagéo da proposta nos exatos termos do artigo 10 e modelo do Anexo |
deste Edital;

Art. 13. Estando cumpridos os pré-requisitos dos artigos antecedentes, as propostas
serdo analisadas pela Comisséo de Selegéo, julgadas e pontuadas, de acordo com os
seguintes critérios:

| - adequagéo: grau de consonancia dos objetivos da proposta com a politica de
direitos da crianga e do adolescente, clareza dos objetivos do projeto e coeréncia
entre o diagnostico e a proposta do projeto;

II- consisténcia: metodologia compativel com o alcance dos objetivos do projeto,
valor total e cronograma de execugdo adequados a demonstragdo da viabilidade da
consecugdo dos objetivos propostos com clareza metodolégica e etapas de
execugao;

Ill- relevancia: importancia da realizacdo do projeto para a promogao, prote¢do e
defesa dos direitos da crianga e do adolescente e solidez dos argumentos de
justificativa.

§ 1° Aavaliagdo dos critérios adequagao, consisténcia e relevancia sera feita por meio

de quesitos aos quais sera atribuida pontuagéo, conforme detalhada nos quadros a
seguir:

CRITERIOS DE PONTUAGCAO

- « -~ | PONTUACAO
CRITERIOS QUESITOS PONTUAGAO MAXIMA
1) consonancia dos objetivos da | 0;1;20u3
proposta com a politica de direitos da
Adequagio crianga e do adolescente. 0;1;20u3 9
2) clareza dos objetivos do projeto.
3) coeréncia entre o diagndstico e a | 0;1; 2 ou 3
proposta de projeto
4) metodologia compativel com o
alcance dos objetivos do projeto. 0;1;20u3
5) valor total e cronograma de execugao
Consisténcia| adequados a realizag&o do projeto. 0;1;20u3 9
6) planejamento adequado de
monitoramento no desenvolvimento do | 0: 1: 2 ou 3
projeto.
7) pertinéncia e compatibilidade do
publico alvo com os objetivos do projeto. | 0; 1; 2 0u 3
8) justificativa adequada e importancia
Relevancia | do projeto. 0;1;20u3 9
9) resultados representam contribuigao
relevante para reduzir as vulnerabilida- | 0: 1: 2 ou 3
des sociais do publico alvo.
TOTAL 27

QUALIFICACAO DAS PONTUAGOES DOS QUESITOS

QUESITOS PONTUACAO QUALIFICACAO
Todos (01 a 09) 0 N&o atende
Todos (01 a 09) 1 Atende minimamente
Todos (01 a 09) 2 Atende medianamente
Todos (01 a 09) 3 Atente plenamente

§ 2° A nota final correspondera a média aritmética dos pontos langados por cada um
dos membros da Comissdo de Selecdo, com duas casas decimais, levando-se em
conta o disposto nos quadros apresentados, sendo a pontuagdo maxima de 27 (vinte
e sete) pontos.

§ 3° As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagéo final obtida.

§ 4° Serao desclassificadas as propostas que:

| - obtiverem nota 0 (zero) em qualquer um dos critérios de avaliagao;
Il—apresentarem nota final inferior a 13,5 (treze e meio);
Il - ndo apresentarem os pré-requisitos do artigo 12 deste Edital.

Art. 14. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

| -maior nota no item de adequagéo;

II- maior nota no item de consisténcia;

1ll- maior nota no item de relevancia;

V- maior tempo de abertura da inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ de sua matriz.

Art. 15. A Comissédo de Selecdo fara a analise e pontuagdo das propostas, e as
classificarda em ordem decrescente, inclusive analisando os eventuais casos de
empate.

Art. 16. O Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA
encaminhara o resultado preliminar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos que o homologara juntamente com o CMDCA, divulgando a
pontuacéo e a classificagdo das propostas no Boletim Informativo Oficial (BIO) do
Municipio de Magé, que sera publicado na 12 quinzena do més de janeiro de 2026.

CAPITULO VIII
DOS PRAZOS E CONDICOES PARA APRESENTAGAO DE RECURSOS AO
RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICAGAO

Art. 17. As organizagdes da sociedade civil participantes do chamamento publico
poder&o interpor recurso ao resultado preliminar da pontuagéo e classificagdo das
propostas, enderecando suas razdes de inconformidade ao Conselho Municipal de
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, a ser entregue diretamente na sede
da Casa dos Conselhos, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagéo do referido
resultado no Boletim Informativo Oficial (BIO) do Municipio de Magé;

§ 1° Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagdes, novos
documentos ou complementagdes que ndo estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

§ 2° Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que nédo
esteja de acordo com o estipulado neste Edital.

Art. 18. Havendo interposicdo de recurso, o Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA dara ciéncia as demais interessadas, por meio de
publicacéo no Boletim Informativo Oficial (BIO) do Municipio de Magé e encaminhara
0s recursos para que sejam analisados pela Comiss&do de Selecéo responsavel pela
anadlise e pontuagéo impugnadas.
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Art. 19. A Comisséo de Selegéo analisara os recursos no prazo de 10 (dez) dias
uteis, apos o fim do prazo do art. 17, podendo, fundamentadamente, reconsiderar:

| -adesclassificagéo;
Il -a pontuacéo.

§ 1° Em caso de reconsideragdo da desclassificacdo, a Comissdo de Selegdo
procedera a analise e pontuagéo da proposta apresentada e fara nova classificagéo.

§ 2° A Comissé@o de Selegdo podera solicitar manifestagdo das areas técnicas,
financeira e/ou juridica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos e da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, visando subsidiar a
analise dos recursos.

Art. 20. Ap6s a andlise e manifestagdo da Comissdo de Selegdo, o Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA remetera o resultado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos que proferira decisao
final sobre os recursos.

Art. 21. Da decisdo final ndo cabera novo recurso.

CAPITULO IX
DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFICAGAO
E DA HOMOLOGAGAO

Art. 22. Apds o julgamento dos recursos nos termos do artigo 21 deste Edital ou o
decurso do prazo sem qualquer interposi¢do, o Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA informara a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos - o resultado final da selegéo e a classificagdo das
propostas, que o homologara juntamente com o CMDCA, e sera publicado no Boletim
Informativo Oficial (BIO) do Municipio de Magé, na 22 quinzena do més de fevereiro de
2026.

Art. 23. A homologacéo n&o gera direito para a organizagédo da sociedade civil a
celebragdo da parceria.

CAPITULO X
DOS REQUISITOS PARA A CELEBRAGAO DA PARCERIA
E NAO INCIDENCIA NAS VEDAGOES

Art. 24. Na mesma publicagdo que se refere o artigo 22°, as organizagdes da
sociedade civil classificadas serdo convocadas para, no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, a contar do primeiro dia Util ap6s a publicagdo no Boletim Infomativo Oficial
(BIO) do Municipio de Magé, a se apresentarem diretamente na Casa dos Conselhos
situada na Rua Manoel Monteiro, n°. 26, Felixeiras, Magé/RJ (de segunda a sexta-
feira, das 10:00 as 16:00hs), a fim de celebrar a parceria, objeto deste edital.

Secao |
Do Plano de Trabalho e Despesas Aceitas no
Plano de Aplicagdo dos Recursos

Art. 25. Para celebracdo do Termo de colaboragdo, a organizagdo da
sociedade/administragdo publica civil devera apresentar o plano de trabalho, em
formato PDF, assinado pelo representante legal da organizagao da sociedade civil, a
ser entregue diretamente na Casa dos Conselhos situado Rua Manoel Monteiro, n°.
26, Felixeiras, Magé/RJ (de segunda a sexta-feira, das 10:00 as 16:00hs), contendo o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegédo, bem como
a previsao de receitas e despesas a serem realizadas na execugdo das atividades
abrangidas pela parceria (plano de aplicagéo de recursos).

§ 1° Os itens do plano de trabalho cujo teor foi objeto de pontuagéo e classificagéo na
etapade selegcao deverdo corresponder exatamente aos termos da proposta.

§ 2° Caso a proposta selecionada contemple agées complementares a servigos,
programas ou atividades ja em execugdo em parceria com a Administragéo Publica,
relacionado ao objeto deste edital, a organizacédo da sociedade civil devera apresentar
o instrumento j& financiado com recursos publicos municipais, demonstrando a
complementagéoou potencializagdodos mesmos.

§ 3° O plano de aplicagdo de recursos e o cronograma de desembolso deverédo ser
previamente entregue diretamente na sede da Casas dos Conselhos.

Art. 26. Para fins de elaboragdo do plano de aplicagdo de recursos vinculados a
parceria, deve-se considerarque poderado ser pagas, dentre outras despesas:

| -aremuneracdoda equipe encarregadada execugaodo plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizacéo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il - o pagamento de custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, em qualquer
propor¢cdo em relacdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam
decorrentes exclusivamente de sua realizagao.

Secao ll
Da Comprovacao dos Requisitos para Celebragao
da Parceria e Documentos

Art. 27. Para celebragao da parceria, a organizagéo de sociedade civil também devera
comprovaro preenchimentodos seguintes requisitos:

| - possuir objetivos estatutarios voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto da parceria a ser celebrada,
nos termos deste Edital;

1I- ter previsdo em seu Estatuto Social de que, em caso de dissolu¢éo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos para celebracéo de parcerias com a administragédo publica,
nos termos da Lei Federal n.° 13.019/2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da organizagdo da sociedade civil extinta;

IlI- ter previsdo em seu Estatuto Social, de escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV-possuir no minimo 1 (um) ano de existéncia com cadastro ativo, até a data de
publicacédo deste Edital, comprovado por meio de documentagcdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica- CNPJ;

V- possuir experiéncia prévia na realizagéo das atividades de acordo com os eixos
teméticos.

VI- possuirinstalacdes, condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das
metas estabelecidas.

§ 1° Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ(s) de filial(is), consoante
disposto no inciso IV deste artigo e o cadastro ativo da(s) filial(is) ndo comprovar(em)
no minimo de 1 (um) ano de existéncia, a organizagédo da sociedade civil podera
comprovar a referida existéncia com a apresentacdo do CNPJ da matriz, devendo,
portanto, serem apresentadas ambas ou todas as comprovagdes (CNPJ matriz e filial
oufiliais).

§ 2° A comprovagéo de que trata o paragrafo anterior, aplica-se, exclusivamente, para
atestar o tempo minimo de existéncia da organizagédo da sociedade civil, ndo tendo
relagdo com a autorizagdo para realizagdo das despesas, que deverdo estar em
conformidade com o(s) CNPJ(s) autorizado(s) noTermo de colaboragdo, nem com a
aberturade conta bancaria, que deve se dar no CNPJ principal constante do termo.
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VII. Possuir inscrigao junto ao CMDCA de Magé/RJ;

Art. 28. Para a celebragdo da parceria, as organizagdes da sociedade civil deverao
comprovar o preenchimento dos requisitos e a ndo incidéncia nos impedimentos legais,
por meio dos seguintes documentos e declaracgdes:

I- copia do documento que comprove o registro da organizagéo da sociedade civil junto
ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA e inscrigdo
no Conselho Municipal de Assisténcia Social, se for o caso;

11- copia do estatuto social e suas alteragdes registradas em cartério, que devem estar
em conformidade com as exigéncias previstas no artigo 33 da Lei Federal n.°
13.019/2014;

11l- comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, tanto
da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagédo da sociedade
civil a ser obtido no enderego eletrénico: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/
servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

IV-certiddo de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRF-
FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagéo da
sociedade civil, a ser(em) obtida(s) no endereco eletrénico: https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

V- certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas - CNDT, tanto da matriz, quanto
de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagao da sociedade civil, a ser obtida no
enderego eletronico: http://www.tst.jus.br/certidao;

Vl-certiddo de Regularidade de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado do Rio
de Janeiro: https://www.rj.gov.br/servico/solicitar-certidao-de-regularidade-fiscal928

VII- certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e
da Divida Ativa da Unido, a ser obtida no endereco eletrénico: https://servicos.
receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home

VII- certiddo de Regularidade de Débitos municipais de Magé, tanto da matriz, quanto
de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagéo da sociedade civil, a ser obtida no
setor de protocolo da Prefeitura de Magé/RJ: htpps://egov.mage.rj.gov.br/?serv=176

IX- copia da ultima ata de eleigdo que conste a diregdo atual da organizagédo da
sociedade civilregistrada em cartorio, que comprove sua regularidade juridica;

X-declaragao de que a organizacgao da sociedade civil possui instalagdes e condigdes
materiais necessarias para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas (Anexo lll);

XI- comprovagéo de que a organizagéo da sociedade civil funciona no endereco por
ela declarado, bem como de onde executara as atividades descritas no(s) plano(s) de
trabalho, sendo vedada a mudanga de local de sua instalagdo durante a execugao do
projeto;

XlI- relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego
residencial,numero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB de cadaumdeles;

Xlll- cépia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da organizagéo da
sociedade civil com poderes para assinatura do eventual Termo de Colaboragéo;

XIV- declaragéo de atendimento as normativas do Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro (Anexo ), que se manifeste:

a)que nao havera remuneragéo a qualquer titulo, pela organizagéo da sociedade civil,
com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico;

b)que a organizagéo da sociedade civil cumprird os dispositivos da Lei Federal n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a informagéo;

XV- declaragédo informando a inexisténcia, nos cargos de diregdo, de membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragao
publica direta ou indireta do municipio de Campinas, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como aos parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundograu, nos termos do artigo 39, inciso lll, da Lei
Federaln®13.019/2014 (Anexollll)

XVI-declaragéo de que a organizagao da sociedade civil (Anexo Il ):

a)ndo teve as contas rejeitadas pela administragédo publica nos dltimos cinco anos,
que nao tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a
decisdo de rejei¢do, ou ainda a referida deciséo esteja pendente de recurso com efeito

suspensivo, nos termos do artigo 39, inciso 1V, alineas “a” a “c” da Lei Federal n.°
13.019/2014;

b)nao foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n.° 13.019/2014, nem estd em cumprimento de
penalidadepassivel de impedimento de celebracéo de parcerias;

c)nao teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos,nos termos do artigo 39, inciso VI, da Lei Federal n.° 13.019/2014;

XVII- declaragédo de que ndo ha, dentre os dirigentes da organizacédo da sociedade
civil, pessoas (Anexo Il ):

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nosultimos 8 (oito) anos;

b)julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissédo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll, do artigo 12, da Lei Federal n.° 8.429/1992, nos
termos do artigo 39, VIl da Lei Federaln.° 13.019/2014.

XVIlI- declaragdo de que as agdes propostas no projeto ndo possuem sobreposi¢éo
de financiamentos por outras fontes de recursos publicos municipais, estaduais e
federais, conforme vedagao do artigo 1°, § 2°, deste Edital (Anexo lll -);

IX- declaragdo informando o estabelecimento bancario, nUmero da agéncia e da conta
corrente especifica para a movimentagéo dos recursos publicos oriundos do presente
Edital, junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal (Anexo lll);

Paragrafo unico. Serdo consideradas regulares, para fins do disposto nos incisos IV
a VIIl, as certiddes positivas com efeito de negativas.

Art. 29. Caso verificada inconformidade nos documentos apresentados como
requisitos para a celebragao da parceria previstos neste Edital, a Area de Repasses
podera notificar a organizacdo de sociedade civil para que providencie a
regularizagéo, no prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de nédo celebragéo do Termo de
colaboracéo.

Paragrafo unico. Nao havendo outras organizagdes da sociedade civil classificadas
para a execucdo do objeto da parceria, o prazo previsto no caput podera ser
prorrogado por igual periodo, em decisdo fundamentada, a critério da Comisséo de
Selecdo designada pelo CMDCA, com referendo do Conselho (art.11).

Art. 30. Em caso de ndo preenchimento dos requisitos para a celebracéo da parceria
ou incidéncia nos impedimentos elencados no Capitulo XI nos artigos 27 e 28 deste
Edital, as organizag¢des de sociedade civil serdo desclassificadas.

Art. 31. Para a celebragéo do Termo de colaboragéo a organizagao da sociedade civil
deverd, ainda:
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| - manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da
parceria, as comprovacdes e os documentos previstos nos artigos antecedentes;

Il - estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

Ill- ndo constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou
inadimplentes.

Art. 32. Acelebragao do Termo de colaboragao depende, ainda:
|. daaprovagao do plano de trabalho pela Comisséao de selegéo;

Art. 33. O Termo de colaboragéo celebrado sera formalizado na forma da minuta que
integra o presente Edital de Chamamento (Anexo IV).

CAPITULO XI
DOS IMPEDIMENTOS PARA A PARTICIPAGAO
NO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 34.Fica impedida de participar do presente Edital a organizacdo da sociedade
civil que,nos termos do artigo 39 da Lei Federal n.° 13.019/2014:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar noterritério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administragao publica direta ou indireta do municipio de Magé;

IV- tenha tido as contas rejeitadas pela administragédo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, salvo se:

a)for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b)for reconsiderada ou revista a decisdo de rejeigéo;

c)a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

V - tenha sido punida com uma das sangdes estabelecidas no artigo 39, inciso V, da
Lei Federaln.®13.019/2014, pelo periodo que durar a penalidade;

VI- tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

VII-tenha entre seus dirigentes pessoa:

a)cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
b) Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

c)julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissédo ou fungado de confianca, enquanto durar a inabilitagéo;

d) considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nosincisos |, Il e Il do artigo 12 da Lei Federal n.© 8.429/1992.

§ 1° Nas hipoteses desse artigo é igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execugéo.

§ 2° Em qualquer das hipoteses previstas nesse artigo persiste o impedimento para a
celebragao de parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo
qual sejaresponsavel a organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Para fins do disposto na alinea a do inciso IV e § 2° desse artigo, ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagcdo de repasses pela
administragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo
da sociedade civil estiver em situagéo regular de parcelamento.

§ 4° Para fins deste Edital, entende -se por membro de Poder o titular de cargo
estrutural a organizagao politica do Pais que exerca atividade tipica de governo, de
forma remunerada, como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais,
Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do
Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

§ 5° Nao séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

§ 6° Ando incidéncia nos impedimentos elencados nesse artigo sera comprovada por
meio de declaragdes, subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da organizacéo da
sociedade civil., sob as penas da lei, e deverdo ser apresentadas na fase de
celebragao do Termo de Colaboragéo, nos termos do artigo 28 deste Edital.

CAPITULO XII
DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO
DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 35. A gestdo das parcerias sera realizada por agente publico com poderes de
controle e fiscalizagéo, designado por ato publicado no Boletim Informativo Oficial
(BIO) do Municipio de Magé, em data anterior a celebracéo do termo de colaboragéo,
cujas obrigagbes serdo aquelas determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal n.°
13.019/2014.

Art. 36. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
designara, em ato a ser publicado no Boletim Informativo Oficial (BIO) do Municipio de
Magé em data anterior a celebragdo do Termo de colaboragdo, a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagéo, cujas fungdes séo as previstas no artigo 2°, inciso Xl e
artigo 59, ambos da Lei Federal n°® 13.019/2014 alterada pela Lei Federal n°
13.204/2015.

CAPITULO XIlI
DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO PELO
ORGAO TECNICO DA ADMINISTRAGAO

Art. 37. Os projetos que compuserem o termo de colaboragdo decorrentes do
presente Edital terdo sua execucdo devidamente monitorada e avaliada pela
administragdo publica, por intermédio das Secretarias relacionadas as politicas
objeto das propostas financiadas.

Art. 38. As agbes de monitoramento e avaliagdo compreendem a verificagéo:

| - dos atendimentos correspondentes as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

11 - dos objetivos gerais e especificos do Plano de Trabalho;

11l- da permanéncia da equipe técnica de acordo com os termos do plano de trabalho
durante todo o periodo de vigéncia;

V- das estratégias metodoldgicas conforme descritas no Plano de Trabalho.

Art. 39. Os procedimentos de monitoramento e avaliagédo ocorrerdo através de:

| - analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugéo
das agdesdesenvolvidas no Projeto;

Il - visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;

11l - reuniées de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

V- estratégias de avaliagéo do Projeto junto aos usuarios.
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Art. 40.Sem prejuizo das agdes de monitoramento e avaliagéo previstas no artigo 39
deste Edital, a execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelo
Sistema de Controle Interno do Municipio, pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente e demais Conselhos de Politicas Publicas das areas
relacionadas ao objeto das a¢des desenvolvidas no Termo de colaboragdo, bem como
também estara sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo
vigente.

Art. 41. E dever das organizagdes da sociedade civil selecionadas, durante toda a
execucao da parceria:

| -executaras agdes em estritaconsonanciacom a legislagdo pertinente;

|- prestar ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente— CMDCAe
a Secretaria da politica publica objeto das agdes desenvolvidas, todas as informacdes
e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagcdo do
atendimentoaoobjeto do presente;

I1l- promover no prazo estipulado pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA ou pela Secretaria responsavel pela politica publica objeto das
agdes desenvolvidas, quaisquer adequacgbes apontadas no processo de
monitoramento, avaliacéo;

IV- apresentara administragéo publica, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos,
os relatorios técnicos do projeto executado.

CAPITULO XIV
DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DURANTE
A EXECUGAO DA PARCERIA E DA PRESTAGAO DE CONTAS

Secao |
Da Aplicacao Dos Recursos Financeiros

Art. 42. Os recursos da parceria geridos pela organizagéo da sociedade civil estdo
vinculados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria, mantendo a
naturezade verbas publicas.

Art. 43. As contratagdes de bens e servigos pelas organizacdes da sociedade civil,
feitas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo
observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca
permanente de qualidade, bem como a perfeita contabilizagdo das referidas despesas.

Paragrafo tinico. As organizac¢des da sociedade civil deverdo cumprir as disposicdes
deste Edital e do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, mantendo seu
proprio regulamento de compras e contratagéo de pessoal, como instrumento habil a
comprovar o atendimento dos principios previstos no caput do artigo, publicizando-o
na divulgacéo pelaviaeletronica,em seusitio.

Art. 44. Durante a execugao do Termo de colaboragéo, a organizagéo da sociedade
civildevera:

| - aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de
Colaboragéao firmado, em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previséo de
receitas e despesas (plano de aplicagédo dosrecursos) e cronograma de desembolso
apresentados e aprovados;

Il - efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apés a publicagdo do
extrato doTermo de Colaboragdo no Boletim Informativo Oficial (BIO) do Municipio de
Magé e dentro da vigéncia do instrumento, indicando no corpo dos documentos
originais das despesas - inclusive a nota fiscal eletrénica - o nimero do Termo, fonte de
recurso e o 6rgdo publico a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais
fiscalizagbes e/ou conferéncias;

Il - Entregar os arquivos digitalizados diretamente na Casa dos Conselhos e manter
os documentos originais dos comprovantes de despesas na sua posse para eventuais
fiscalizagdes e/ou conferéncias;

IV- realizar toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria, mediante
transferéncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente
especifica do ajuste para pagamento de despesas de quaisquer naturezas em
espécie, ressalvadas as excegdes previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n.°
13.019/2014, com alteragdes incluidas pela Lein.© 13.204/2015;

V - aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo ou operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica,
sendo que a conta de aplicagéo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta
do ajuste, ndo podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

VI- n&o repassar ou distribuir a outra organizagdo da sociedade civil, ainda que
congénere, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da
parceria celebrada;

VII - devolver ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente eventuais
saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de concluséo,
denuncia, rescisédo ou extingdo da parceria, devendo comprovar tal devolugéo, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

§ 1° Prescindirédo da prévia autorizagado do Conselho Municipal de Direitos da Crianga
e do Adolescente — CMDCA as alteragbes de valores de itens orgcamentarios do
projeto, dentro do limite de 20% (vinte por cento) do valor do item desde que tais
alteragbes ocorram entre itens da mesma natureza de despesa.

§ 2° Os ajustes de valores, dentro dos itens da mesma natureza de despesas ou néo,
bem como as eventuais inclusdes de itens, acima do limite estipulado no paragrafo
anterior, deverdo ser submetidos previamente a sua execugdo, ao Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA para analise, por meio
de oficio contendo o novo Plano de Aplicagao que se pretende executar, bem como a
justificativa para alteragéo pretendida, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias do periodo que se pretende alterar.

§ 3° Somente podera ser executada a alteracdo que estiver expressamente
autorizada pela Secretaria da politica publica objeto das agbes desenvolvidas e pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e devidamente
apostilada nos autos do Termo de colaboragao.

§4° Os ajustes de valores ndo poderao implicar aumento do valor aprovado do projeto
e nem alteragéo no cronograma de desembolso.

§ 5° Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
bancaria, junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, especifica da
parceria, devendo ser aberta uma conta para cada termo celebrado.

§6°. Caso haja confecgao de materiais por parte das Instituicdes vencedoras, como
blusa, panfleto, canecas e outros, todos deverao constar alogo do CMDCA e o origem
da fonte pagadora do FMCDA.

Secgao ll
Da Prestagado De Contas

Art. 45. As organizagdes da sociedade civil deverédo prestar contas dos recursos
recebidos por meio do langamento e digitalizagdo de documentos comprovantes das
despesas a ser entregue diretamente na Casa dos Conselhos situada na Rua Manoel
Monteiro, n°. 26, Felixeiras, Magé/RJ (de segunda a sexta-feira, das 10:00 as
16:00hs);
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§ 1° A prestagdo de contas de que trata o caput obedecera aos prazos e condigdes
assinalados pelas normativas expedidas pelo érgdo gestor e pelo Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro em vigéncia a época da prestagdo, sob pena de
suspensao dos repasses.

§ 2° As comprovagdes bimestrais devem ser encaminhadas diretamente na sede da
Casa dos Conselhos situada na Rua Manoel Monteiro, n°. 26, Felixeiras, Magé/RJ (de
segunda a sexta-feira, das 10:00 as 16:00hs), em ordem cronoldgica, em estrita
consonancia com previsdo de receitas e despesas (plano de aplicagdo) aprovada
anteriormente pelo 6rgdocompetente.

§ 3°As organizagdes da sociedade civil contempladas deverdo, obrigatoriamente,
divulgar em suas redes sociais, marcando (COLLAB) as redes sociais do CMDC;
colocagao de uma faixa de 2,00 metros de largura por 1,00 metro de altura na frente da
Instituicdo, com a descricdo da origem da fonte dos recursos para a execugéo do
projeto durante sua vigéncia;

Art. 46. Deverao ser apresentados em conjunto com a prestagdo de contas de que
trata o artigo anterior, a ser entregue diretamente na Casa dos Conselhos situada na
Rua Manoel Monteiro, n°. 26, Felixeiras, Magé/RJ (de segunda a sexta-feira, das
10:00 as 16:00hs):

| - extrato bancério da conta corrente especifica utilizada exclusivamente para o
recebimento das verbas oriundas do presente Edital e respectivo Termo de
colaboracdo, onde devera ser realizada toda a movimentagdo financeira dos
recursos;

Il -extrato da(s) aplicagado(des) financeira(s) realizada(s), acompanhado de
demonstrativo dos valores aplicados a titulo de provisao;

IIl- comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios
oriundos da presente parceria;

Art. 47. A organizagdo (projeto) vencedora devera, ainda, entregar fisicamente na
sede do CMDCA e na Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos, a folha de
pagamento analitica do periodo (bimestral), bem como aqueles eventualmente
exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro ou do érgao de controle
do Municipio.

Secao lll
Da Periodicidade e dos Prazos de Analise
da Prestacao de Contas

Art. 48. A entrega da prestacado de contas devera ocorrer bimestralmente até o dia 15
(quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas a ser entregue
diretamente na Casa dos Conselhos situada na Rua Manoel Monteiro, n°. 26,
Felixeiras, Magé/RJ (de segunda a sexta-feira, das 10:00 as 16:00hs);

Art. 49. Cabera a administragao publica, por meio da Secretaria de Assisténcia Social
e Direitos Humanos e CMDCA, a andlise da prestagéo de contas encaminhada pela
organizacédo vencedora, visando o acompanhamento da execucdo financeira do
Termo de colaboragéo.

Art. 50. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo, a ser determinado pelo Municipio, para a organizagdo vencedora
sana-la, em analogia as disposig¢des do artigo 70 e seus paragrafos da Lei Federal n.°
13.019/2014.

Art. 51. A prestagéo de contas anual devera obedecer as normativas do Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro, com prazo limite de entrega até 31 de janeiro do
exercicio subsequente ao recebimento dos recursos publicos oriundos do presente
edital, diretamente na Casa dos Conselhos.

Art. 52. Durante o prazo de 5 (cinco) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizagdo vencedora devera manter em seu arquivo os
documentos originais que a compuseram.

CAPITULO XV
DAS DESPESAS

Art. 53. E vedado as organizagdes:
|- utilizar recursos para a finalidade alheia ao objeto da parceria;

II- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

I1I- utilizar os recursos oriundos da parceria para investimentos em aquisigdo de bem
imovel, construgdo, reforma, manutencdo e/ou aluguel de imoéveis publicos e/ou
privados, ainda que de uso exclusivo da politica da infancia e da adolescéncia.

) CAPITULO XVI
PREVISAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 54. Serdo disponibilizados para repasses as Instituicbes selecionadas,
classificadas e contempladas, para toda a vigéncia do Termo de colaboragdo, o
montante maximo de R$ 1.300.000,00 (um milhdo e trezentos reais), nos termos do
artigo 3° deste Edital.

Paragrafo Unico. Compdem o montante acima referido, recursos alocados no Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, provenientes das seguintes
dotagdes orgamentarias: Programa de Trabalho 06.01.08.243.4005.2109, Natureza
dadespesa 3.3.50.43, Fonte 501.

CAPITULO XVII
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 55. A administragdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a
relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento
e oitenta) dias apds o respectivo encerramento.

Art. 56. A administracdo publica devera divulgar pela internet os meios de
representagao sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria.

Art. 57. A organizag&do da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes
todas as parcerias celebradas com a administragéo publica.

Paragrafo unico. As informagdes de que tratam este Capitulo XVII dever&o incluir, no
minimo:

| - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgéo da
administragéo publica responsavel;

Il - nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

11l - descri¢édo do objeto da parceria;

V- valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situagéo da prestagéo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a suaapresentacéo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e
oresultado conclusivo;

VI- quando vinculados a execugéo do objeto e pagos com recursos da parceria, 0

valor total da remuneragéo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes
desempenham e aremuneracéo prevista para o respectivo exercicio.
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Art. 58. A organizagédo da sociedade civil devera cumprir os dispositivos legais
relativos a transparéncia de seus atos, nos termos das exigéncias do Tribunal de
Contas do Estado do Riode Janeiro, consistentes na divulgagao pela via eletrénica de
todas as informagdes sobre suas atividades e resultados.

CAPITULO XVIll
DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL

Art. 59. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho
apresentado, da Lei Federal n.° 13.019/2014 e demais legislagdes que regulamentem
a matéria, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagéo da sociedade civil as seguintes sangdes:

| -adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6érgéos e entidades municipais, por prazo ndo
superior a dois anos;

Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitagéo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido oprazo da sangao
aplicada com base noinciso Il

§ 1° As sancdes estabelecidas nos incisos |, Il e 11, sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, conforme o caso,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apéds 2 (dois) anos de
aplicagéo da penalidade.

§ 2° Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacéo da
prestacéo de contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a
execucao da parceria.

§ 3° A prescrigdo sera interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo voltado a
apuracao dainfragéo.

CAPITULO XIX
DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

Art. 60. O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis a
contar do primeiro dia apdés a publicagdo, por meio de manifestagdo escrita
enderegada ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a ser
entregue diretamente na Casa dos Conselhos situada na Rua Manoel Monteiro, n°.
26, Felixeiras, Magé/RJ (de segunda a sexta-feira, das 10:00 as 16:00hs).

§ 1° Aandlise das eventuais impugnacdes cabera ao Conselho Municipal de Direitos
da Crianga e do Adolescente — CMDCA no periodo de 05 (cinco) tteis subsequentes
ao término do prazo assinalado no caput.

§ 2° O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA enviara
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos parecer acerca da
procedéncia ou improcedéncia daimpugnagao.

§ 3° A decisdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
podera ser precedida de manifestagdo técnica e/ou juridica, a critério da autoridade
julgadora.

§ 4° As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e
esclarecimentos prestados, ser&o juntados aos autos do processo de chamamento
publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado no Boletim
Informativo Oficial (BIO) do Municipio de Magé/RJ.

§ 5° As impugnagdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos
previstos neste Edital.

§ 6° As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de
eventuais impugnacgdes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade
ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a
alteragdo afetar a formulacéo das propostas ou o principio da isonomia.

§ 7° Aqualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagadoou reclamacéo de qualquer natureza.

CAPITULO XX
DOS ANEXOS

Art. 61. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os
anexos:

|- proposta;

|- plano de trabalho;

IIl-modelos (de oficio, proposta, plano de trabalho e declaragdes);
1V - minuta do Termo de Colaborag&o.

CAPITULO XXI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 62. Nao é permitida a atuagdo em rede por duas ou mais organizagbes da
sociedade civil, prevista no artigo 35-Ada Lei Federal n.° 13.019/2014.

Art. 63. Qualquer duvida devera ser encaminhada ao CMDCA diretamente na Casa
dos Conselhos situada na Rua Manoel Monteiro, n°. 26, Felixeiras, Magé/RJ (de
segunda a sexta-feira, das 10:00 as 16:00hs);

Art. 64.As organizacbes da sociedade civil deverdo garantir medidas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida em caso de
atendimento, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria.

Art. 65. O CMDCA realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na
avaliagédo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como nareorientacéo e no ajuste das metas e atividades definida.

Art. 66. Este Edital, bem como seus anexos, estardo disponiveis na Casa dos
Conselhos;

Magé, 28 de outubro de 2025.
FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e Direitos Humanos

ANA BEATRIZ BERNARDES NUNES
Presidente do CMDCA de Magé/RJ
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ANEXO | - PROPOSTA
(de acordo com o Art. 10 do Edital n° 01/2025)

(EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL)
1. Identificagcdo da organizagao da sociedade civil

1.1. Nome da instituicéo:

1.2. N°do CNPJ dainstituigao:

1.3. Nome daunidade executora (se houver):

1.4. Endereco da instituicdo ou da unidade executora (se houver):

1.5. N° do CNPJ da unidade executora (se houver): (em atengdo ao disposto no art.
10, incisol do Edital)

2. Identificagdo do Projeto

2.1. Nome do Projeto:

2.2. Regime de Atendimento, em consonancia com o Registro no CMDCA: N°
Registrono CMDCA:

2.3. Eixo Tematico, conforme Edital: informar nimero e descrigdo do Eixo, incluindo
alinea, item (letra e descri¢do) e objetivos neles descritos; (em atengéo ao disposto no
art. 10, incisoll do Edital)

3. Valor total do projeto
(em atengédo ao disposto no art. 10, inciso Il do Edital)

4. Descrigao darealidade objeto da parceria
(devera constar o diagnéstico social)

No Maximo 50 linhas

(em atengdo ao disposto no art. 10, inciso IV do Edital)

5. Justificativa quanto a importancia da proposta que esta sendo apresentada,
porque sera realizada, e demonstragado de nexo entre diagnodstico social e as
atividades ou metas a serem atingidas.

(em atengédo ao disposto no art. 10, inciso V do Edital)

6. Publico-alvo (nimero de criangas e adolescentes diretamente atendidos pelo
Projeto)(em atengdo ao disposto no art. 10, inciso VI do Edital)

7.Descricao dos objetivos: demonstragcao de correspondéncia entre os
objetivos da proposta, as diretrizes nacionais e municipais para a Politica
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, bem como as demais
normativas darespectiva Politica do Eixo Tematico

(em atengdo ao disposto no art. 10, inciso VIl do Edital)

(todas as folhas da Proposta devem ser rubricadas pelo(s) representante(s) legal(is)
daOSC)

8. Descrigdo das estratégias metodoldgicas e resultados esperados: descrigao
das atividades a serem executadas, com a indicacdao de periodicidade, e
demonstragdo de nexo entre as atividades propostas e os resultados
esperados; e avaliacdo: descricdo das estratégias de avaliagdao do
cumprimento de metas, da execugdo das atividades e do alcance dos
resultados, com demonstragdo, sempre que possivel, do envolvimento dos
usuarios do servigo no planejamento, na execugao e na avaliagdo das agdes
propostas. (em atengéo ao disposto no art. 10, incisos VIl e IX do Edital)

(A descrigdo das estratégias deve contemplar agdes com os usuarios e/ou familias,
articulagéo em rede, atividades de gestao e outras que seréo utilizadas para alcance
do(s) objetivo(s). Inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)

ATIVIDADE 1: Identificar o tipo de atividade a ser executada Descrigdo: Descrever a
forma de execugéo da atividade Periodicidade:Indicar a periodicidade e/ou carga
horaria da atividade Meta: Descrever a meta atrelada a atividade

Avaliagao: Apresentar o(s) parametro(s) a ser(em) utilizado(s) para afericdo do
cumprimento da meta com demonstragéo, sempre que possivel, do envolvimento dos
usuarios do servi¢o noplanejamento, execugao e avaliagao das agdes propostas.

ATIVIDADE 2:

Descrigéo:
Periodicidade:
Meta:
Avaliagéo:

ATIVIDADE 3:

Descrigéo:

Periodicidade:

Meta:

Avaliacéo:

(todas as folhas da Proposta devem ser rubricadas pelo(s) representante(s) legal(is)
da OSC)

9. Cronograma de execugao das atividades adequado a realizagéo do projeto.

Magé, _ de de 2025

Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da OSC

ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO
(de acordo com o Art. 26 do Edital n° 01/2025)

(EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL)
1. ldentificagdo da organizacao da sociedade civil

1.1. Nome da instituicdo:

1.2. N°do CNPJ dainstituigao:

1.3. Nome da unidade executora (se houver):

1.4. Endereco da instituigdo ou da unidade executora (se houver):

1.5. N° do CNPJ da unidade executora (se houver): (em atengéo ao disposto no art.
10, incisol do Edital)

2. Identificagao do Projeto

2.1. Nome do Projeto:

2.2. Regime de Atendimento, em consonancia com o Registro no CMDCA:

2.3. N°Registrono CMDCA:

2.4. Eixo Tematico, conforme Edital: informar nimero e descri¢cdo do Eixo, incluindo
alinea, item (letra e descrigdo) e objetivos neles descritos; (em atengéo ao disposto no
art. 10, incisoll do Edital)

3. Valor total do projeto (em atengdo ao disposto no art. 10, inciso |1l do Edital)

4. Descrigao da realidade objeto da parceria (devera constar o diagnostico social)
No Maximo 50 linhas (em atengéo ao disposto no art. 10, inciso IV do Edital) sera
realizada, e demonstracao de nexo entre diagnoéstico social e as atividades ou
metas a serem atingidas. (em atengdo ao disposto no art. 10, inciso V do Edital)

5. Justificativa quanto aimportancia da proposta que esta sendo apresentada, o
porqué sera realizada e, demonstracdo de nexo entre diagndstico social e as
atividades ou metas a serem atingidas. (em atengao ao disposto no art. 10,
inciso V do Edital)

6. Publico-alvo (nimero de criangas e adolescentes diretamente atendidos pelo
Projeto)(em atengdo ao disposto no art. 10, inciso VI do Edital)

E-mail: cmdca@mage.rj.gov.br | Endereco: Rua Manoel Monteiro Rosa, n° 26 - Flexeiras, Magé - RJ, 25900-279 | Tel.: (21) 2633-3125
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7.Descricao dos objetivos:

demonstragdo de correspondéncia entre os objetivos da proposta, as diretrizes
nacionais e municipais para a Politica Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente, bem como as demais normativas da respectiva Politica do Eixo
Tematico.

(todas as folhas da Plano de Trabalho devem ser rubricadas pelo(s) representante(s)
legal(is) da OSC) (em atengéo ao disposto no art. 10, inciso VIl do Edital)

8. Descrigdo das estratégias metodoldgicas e resultados esperados: descrigao
das atividades a serem executadas, com a indicacdo de periodicidade, e
demonstragdo de nexo entre as atividades propostas e os resultados
esperados; e avaliacdo: descricdo das estratégias de avaliagdao do
cumprimento de metas, da execugdo das atividades e do alcance dos
resultados, com demonstragdo, sempre que possivel, do envolvimento dos
usuarios do servigo no planejamento, na execugéo e na avaliagdo das agdes
propostas.

(em atengéo ao disposto noart. 10, incisos VIl e IX do Edital).

(A descrigéo das estratégias deve contemplar agdes com os usuarios e/ou familias,
articulagéo em rede, atividades de gestao e outras que seréo utilizadas para alcance
do(s) objetivo(s). Inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)

ATIVIDADE 1: Identificar o tipo de atividade a ser executada Descrigdo: Descrever a
forma de execucéo da atividade Periodicidade:Indicar a periodicidade e/ou carga
horaria da atividade

Meta: Descrever a meta atrelada a atividade da meta com demonstragéo, sempre que
possivel, do envolvimento dos usuarios do servico no planejamento, execugao e
avaliagdo das agdes propostas.

Avaliagao: Apresentar o(s) parametro(s) a ser(em) utilizado(s) para afericdo do
cumprimento da meta com demonstragéo, sempre que possivel, do envolvimento dos
usuarios do servigo no planejamento, execugao e avaliagdo das a¢des propostas.

ATIVIDADE 2:

Descrigéo:
Periodicidade:
Meta:
Avaliagéo:

ATIVIDADE 3:

Descrigéo;

Periodicidade:

Meta:

Avaliagéo:

(todas as folhas da Proposta devem ser rubricadas pelo(s) representante(s) legal(is)
daOSC)

9. Cronograma de execucao das atividades adequado a realizagao do projeto.

10. Recursos Humanos (equipe de referéncia minima e outros profissionais que
atuam no servigo —se houver):

Nome do Profissional:

Escolaridade/ Formagao:

Cargo ou fungédo no servigo:

Carga Horaria Semanal no Servigo:

Forma de Contratagao (CLT, RPA, MEI, Voluntario):

11. Previsao de Receitas e Despesas (Plano de Aplicagao de Recursos):

Despesa:

ltem de Despesa:
Quantidade :
Valor (R$):

12. Cronograma de Desembolso:

Parcela:
Valor (R$):

Magé, de de 2025.

Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da OSC

ANEXO Il

Todos os documentos a que se referem os modelos abaixo deverdo ser impressos em
papel timbrado da organizacdo da sociedade civil e subscrito pelo(s) seu(s)
representante(s) legal(is)no original, ndo sendo admitida a digitalizagéo da assinatura.

MODELO A (em papel timbrado da organizagao da sociedade civil)
OFiclo
Ao Presidente do CMDCA de Magé Sr.

(organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ) por seu(s)
representante(s) legal(is) (nome completo do(s) representante(s) legal(is), CPF n°
(numero do CPF), em atendimento ao Edital de Chamamento Publico CMDCA n°
01/2023, vem apresentar Proposta para celebragéo de parceria em regime de mutua
cooperacao, a ser formalizada por Termo de colaboragéo, para a execugdo em 12 (doze)
meses, do Projeto “(nome do projeto)” voltado a promogéo, protegdo e defesa dos
direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio nos termos do Eixo Tematico (citar
qual eixo o projeto se refere incluindo a alinea e item — letra e descri¢do) a serfinanciado
com recursos do Fundo Municipal da Crianga e Adolescente de Magé.

Mageé, de de 2025.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))
MODELO B (em papel timbrado da organizacédo da sociedade civil)

DECLARAGCAO DE ADEQUAGCAO DAS INSTALACOES DA OSC

Eu, (nome completo do representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade civil),
abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niumero do RG) e do CPF n°
(nimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da
organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), DECLARO,
sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento Publico CMDCA n° 01/2023,
propostas de Organizagdes da Sociedade Civil, com fundamento na Lei Federal n.°
13.019/14 a serem financiadas com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FMDCA, em consonancia com as politicas publicas
municipais da crianga e do adolescente que qualifiquem o atendimentono municipio, que
a organizag&o da sociedade civil possui instalagdes e condicdes materiais necessarias
para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas E ME COMPROMETO AINDA A MANTER O MESMO LOCAL DA
INSTITUICAO DURANTE A EXECUGAO DO PROJETO, NAO PODENDO HAVER
MUDANGCAS DE ENDERECO.

Magé, de de 2025.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

E-mail: cmdca@mage.rj.gov.br | Endereco: Rua Manoel Monteiro Rosa, n° 26 - Flexeiras, Magé - RJ, 25900-279 | Tel.: (21) 2633-3125




DEO1A15
DE NOVEMBRO
DE 2025

BOLETIM INFORMATIVO OFICIAL

MAGE

PREFEITURA

* Goveraando com Amor!

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - www.mage.1j.gov.br

ATOS DO PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGE

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE MAGE/RJ

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Magé

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDCA N.° 01/2025

MODELO C (em papel timbrado da organizagado da sociedade civil)

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS NORMATIVAS DO TCE-RJ

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagéo da sociedade civil),
abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niumero do RG) e do CPF n°
(nimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da
organizagao da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), DECLARO,
sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento Publico CMDCA n° 01/2023,
propostas de Organizagdes da Sociedade Civil, com fundamento na Lei Federal n.°
13.019/14 a serem financiadas com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — FMDCA, em consonancia com as politicas publicas
municipais da crianga e do adolescente que qualifiquem o atendimentono municipio:
1)que ndo havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico.

2)que a organizagdo da sociedade civil cumprira os dispositivos da Lei Federal n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a informagéo.

Mage, de de 2025.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO D (em papel timbrado da organizacdo da sociedade civil)

DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA
NAS VEDACOES DO ART. 39 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade
civil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) e do CPF
n° (nimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da
organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ),
DECLARO, sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento Publico CMDCA
n° 01/2023, propostas de Organizagdes da Sociedade Civil, com fundamento na Lei
Federal n.° 13.019/14 a serem financiadas com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA, em consonancia com as politicas
publicas municipais da crianga e do adolescente que qualifiquem o atendimentono
municipio, que a OSC nao incide nas vedagdes do art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014.

Magé, de de 2025.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO E (em papel timbrado da organizacéo da sociedade civil)

DECLARACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DE QUE O PROJETO NAO POSSUI
OUTRAS FONTES DE RECURSOS PUBLICOS

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagéo da sociedade
civil), abaixoassinado, brasileiro(a), portador do RG n° (nimero do RG) e do CPF n°
(nimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da
organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ n® (niumero do CNPJ), em
atendimento as disposi¢des do Edital de Chamamento Publico CMDCA n° 01/2023,
visando a formalizag&o do Termo de Colaboragao para a execug&o de projeto voltado
a promogao, protegéo e defesa dos direitos da Crianga e doAdolescente no Municipio
nos termos do Eixo Tematico (citar qual eixo o projeto se refere incluindo alinea e item
— letra e descrigdo), a ser financiado com recursos do Fundo Municipalda Crianga e
Adolescente de Magé, com vigéncia de XX (niumero de meses do projeto, que deve
ser de no minimo 03 e maxima de 18 meses), DECLARO, sob as penas da lei, que as
acdes previstas na Proposta e no Plano de Trabalho nédo serdo realizadas pela
organizagao da sociedade civil em nenhuma outra parceria em execugédo, tampouco
possuem outros financiamentos por outras fontes de recursos publicos municipais,
estaduais e federais.

Magé, de de 2025.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))

MODELO F (em papel timbrado da organizagao da sociedade civil)

DECLARAGCAO DE CONTA BANCARIA EXCLUSIVA

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade
civil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) e do CPF
n° (nimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da
organizagao da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), informo
que os repasses das verbas publicas referentes ao Termo de Colaboragéo decorrente
do Edital de Chamamento Publico CMDCAN® 01/2023, propostas de Organizacdes da
Sociedade Civil, com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14 a serem financiadas
com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e doAdolescente — FMDCA,
em consonancia com as politicas publicas municipais da crianca e do adolescente
que qualifiquem o atendimento no municipio, deverdo ser depositados na conta
bancéaria abaixo identificada: Nome do Banco (Banco do Brasil ou Caixa Econémica
Federal): Agéncia: Conta Corrente n°: Declaro ainda ter ciéncia que toda e qualquer
movimentagdo bancaria deve ocorrer Unica e exclusivamente na conta bancaria
acima mencionada, sob pena de devolugéo dos recursos financeiros.

Magé, de de 2025.

(assinatura do(s) representante(s) legal(is))
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ANEXO IV
MINUTA TERMO DE COLABORACAO n.° 01/2025

Processo Administrativo n.°Interessado: (OSC)

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE MAGE,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS e CMDCA, E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
OBJETIVANDO AEXECUGAO DE [OBJETO DA PARCERIA], COM RECURSOS DO
FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE-FMDCA.

O MUNICIPIO DE MAGE, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ
sob o n.° , com sede na
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretana
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e pelo CMDCA, e de outro a(o)
(OSC) doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.° (n.° CNPJ DA
OSC) com (matriz ou filial) na (enderego), na cidade de (cidade), representada por
seu(s) representante (s) legal (is), celebram o presente Termo de colaboragdo, com
fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n.° 13.204/15, Lei
Federal n.° 8.069/1990, Resolugdo CONANDA n.° 137/2010, Lei Municipal n°.
1.634/2003 e do Edital de Chamamento n.° 01/2025 a ser publicado no Boletim
Informativo Oficial (BIO) do Municipio em , bem como as demais
normas juridicas pertinentes, que reger-se-a pelas seguintes clausulas:

CLAUSULAPRIMEIRA-DO OBJETO EDAS METAS

1.1.0 presente Termo tem por objeto a execucéo de projeto contemplado no Edital de
Chamamento n.° 01/2025 e voltado a promogao, protecédo e defesa dos direitos da
crianga e adolescente no Municipio na area de (assisténcia social, trabalho, satde,
educagao, esporte, cultura), pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL OU PELA
ADMINISTRAGAO PUBLICA, nos termos do Plano de Trabalho, que foi devidamente
analisado e aprovado tecnicamente, sendo parte integrante e indissociavel do
presente.

1.2.Paragrafo unico. Considerando que as agdes previstas no Plano de Trabalho
acimadescrito serdo realizadas em unidades executoras com inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas como filial (is), também serédo aceitos documentos
fiscais e contabeis referente aos seguintes CNPJ’s: (Este paragrafo sé sera utilizado
em casos em que houver mais de um CNPJ no Termo de Colaboragéo. Caso a OSC
execute as agdes do Projeto sob um unico CNPJ ela sera excluida e o anterior sera
denominado paragrafo Unico.) (tabela com os CNPJs de unidades filiais).

CLAUSULASEGUNDA-DOS REPASSES

2.1.Para a execugéo das agdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e o FMDCA
repassardo, a cada ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL, o montante de R$
260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais, sendo a 12 no valor de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reias) e as demais em 5 parcelas de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil
reais), podendo ser contemplada até 5 Instituigdes, sendo disponibilizado a quantia
de R$ 1.300.000,00 (um milhdo e trezentos mil reais), conforme cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho, na seguinte forma:

2.2 tabela de parcelas) ex:

| Parcela | Data | Valor |

2.3.A primeira parcela prevista na clausula anterior devera ser paga em até 10 (dez)
dias Uteis a contar da (publicagédo do extrato ou inicio da vigéncia) e as demais
parcelas a cada trimestre, também prevista na tabela acima. (confirmar a data de
pagamento com DGAOF)

2.4.0s valores repassados para execugdo do Projeto sdo oriundos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA: (nimero da dotagéo).

CLAUSULATERCEIRA-DAVIGENCIA

3.1.0 presente termo vigorara por 12 (doze meses) meses, em consonancia com a
execugdo prevista na proposta e plano de trabalho aprovados, a partir de (dia) e
(més).

3.2.A vigéncia prevista na clausula 3.1 podera ser prorrogada de oficio, no caso de
atraso na liberagdo de recursos por parte do Municipio, por periodo equivalente ao
atraso ou mediante solicitagdo da organizagéo da sociedade civil, por escrito e
devidamente fundamentada ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término
inicialmente previsto,exclusivamente para a conclusdo integral do objeto, sem
ampliagéo dos recursos, desde que ndo exceda a 14 meses (quatorze) meses;

3.3.0 presente termo podera ser rescindido pelos participes, a qualquer tempo, com
as respectivas sancdes e delimitagbes claras de responsabilidades, desde que
comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

3.4. E condigdo de eficacia para os efeitos juridicos do presente Termo de
colaboragéo, a publicagdo do seu extrato no Boletim Informativo Oficial (BIO) do
Municipio de Magé.

CLAUSULA QUARTA-DAS OBRIGAGAO DAS PARTES

4.1. S&o obrigagdes do MUNICIPIO:proceder, por intermédio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos, o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria e do(s) atendimento(s) correspondentes as metas
estabelecidas da permanéncia da equipe e estratégias metodologicas aprovadas no
Plano de Trabalho, durante o periodo de vigéncia deste Termo, pela ORGANIZACAO
DASOCIEDADE CIVILOUADMINITRACAO PUBLICA, e serarealizado através de:
a).andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugao das
acdes desenvolvidas no projeto;

b)visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou néo;

c).reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

d).estratégia de avaliacédo do Projeto junto aos usuarios.

e)analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC) da
SMASDH, a prestagdo de contas da organizagdo da sociedade civil nos moldes
previstos na Lei Federal n.° 13.019/14, bem como as demais condi¢des expressas no
Edital de Chamamento n.° 01/2025, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as
no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega.
f).realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano
de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagéo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste
das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros e
delegar competéncia.

g)emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagédo das agdes objeto do presente
Termo de colaboragdo, submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
devida pela organizagéo da sociedade civil através do gestor da parceria:
h)acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

i)informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, a
(Secretaria gestora da politica das agdes do Plano de Trabalho) e ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

j)emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagédo de contas final, levando
em consideragdo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de
que trata o art.59 da Lei Federal 13.019/2014 e aclausula4.1.4;
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k)disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

l)reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacéo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade
na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da organizagao da sociedade civil em
relagdo as obrigacdes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a organizacéo da
sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgéos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizacgao.

m)em caso de retengdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, cientificara a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que
entender necessaria noprazo de 10 (dez) dias.

n)em caso de apresentagéo de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e a
(Secretaria gestora da politica das a¢des do Plano de Trabalho) analisara os
argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou n&o dos repasses, bem como
quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderao ser liberadas em
caso de manutencéo do atendimento do objeto da parceria.

o)em caso de descumprimento das notificagbes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da
execugdo do objeto, serdo impostas as penalidades previstas na Clausula SEXTA
deste Termo de colaboragéo.

p)devera manter em seu sitio oficial na internet, as informagdes referentes a presente
parceria, bem como, do respectivo plano de trabalho até cento e oitenta dias apo6s o
encerramento da mesma, além dos meios de representacdo sobre a aplicagdo
irregular dos recursos envolvidos neste Termo de colaboragéo.

4.2 AORGANIZAGAO DASOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

Comrelagéo a execugdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a)executar as agdes em estrita consonancia com objetivos e estratégias
metodoldgicas especificas do Projeto contidas da proposta contemplada no Edital de
Chamamento n.°01/2025, bem como no Plano de Trabalho aprovado;

b)desenvolver as agdes de acordo com a legislagdo pertinente, bem como das
diretrizes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA, e
da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos ou (da outra Secretaria
gestora da politica das agdes do Plano de Trabalho).

c) prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagéo e Controle-
CSAC, da SMASDH ou (da outra Secretaria gestora da politica das agdes do Plano de
Trabalho), todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o processo
de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

d)promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacdes apontadas no processo de monitoramento e avaliagéo;

e)participar sistematicamente das reunides de monitoramento e avaliagédo e
capacitagdes de acordo com as especificidades do plano de trabalho;

f) participar de reunidées dos Conselhos Municipais, Féruns e grupos de trabalho;
g)manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas
informatizados disponibilizados pelo Municipio, quando for o caso;

h)apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Setorial de Avaliagéo
e Controle da SMASDH ou (da outra Secretaria gestora da politica das agdes do Plano
de Trabalho), em prazos a serem estabelecidos, os relatérios técnicos do objeto
executado, sem prejuizo dos referentes a prestacdo de contas deste Termo de
Colaboragéo;

i) comunicar por escrito e imediatamente a (Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos) ou (da outra politica envolvida) e ao Conselho Municipal
dos Direitos da Criancga e do Adolescente - CMDCA, todo fato relevante, bem como
eventuais alteracdes estatutarias e constituicdo da diretoria;

j)manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigées iniciais de autorizagéo, em
especial o registro ou inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA e a inscrigdo no de Assisténcia Social quando for o caso e
demais Conselhos pertinentes a area de atuagéo, bem como sua regularidade fiscal;
k)comunicar por escrito e imediatamente 8 SMASDH todo fato relevante, bem como
eventuais alteragdes estaturarias e constituicdo da diretoria;

I) As organizagdes da sociedade civil contempladas deverdo, obrigatoriamente,
divulgar em suas redes sociais, marcando (COLLAB) as redes sociais do CMDC;
colocagao de uma faixa de 2,00 metros de largura por 1,00 metro de altura na frente da
Instituicdo, com a descri¢do da origem da fonte dos recursos para a execugdo do
projeto durante sua vigéncia,

nos termos do artigo 11 da Lei Federal n.® 13.019/2014 alterada pela 13.204/2015, sob
pena de multa a ser estiupulada pelo CMDCA.

4.3.Comrelagao a aplicagéo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:
a)as contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas
com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverédo observar os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagcdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade, bem como a perfeita contabilizag&do das referidas despesas, mantendo seu
préprio regulamento de comprase contratagéo de pessoal, como instrumento habil a
comprovar o atendimento dos principios previstos no caput deste artigo, publicizando-
o nadivulgacao pela via eletrénica, em eu sitio;

b)aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho, previsdo de receitas e despesas (plano de
aplicacéo dos recursos) e cronograma de desembolso aprovados;

c) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apés a publicagéo do
extrato do Termo de Colaboracéo e dentro da vigéncia do mesmo, indicando no corpo
dos documentos originais das despesas —inclusive a nota fiscal eletronica - o numero
do presente Termo, fonte de recurso e o érgéo publico celebrante a que se referem,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

d)manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal,
especifica para a movimentagéo dos recursos oriundos deste Termo de Colaboragéo,
informando a SMASDH o niimero;

e)realizar toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria, mediante
transferéncia eletrénica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente
especifica do ajuste para pagamento de despesas de quaisquer naturezas em
espécie, ressalvadas as excegdes previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n.°
13.019/2014, com alteragdes incluidas pela Lei Federal n.° 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo desta
parceria, sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de aplicagéo financeira de
curto prazo ou operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica,
sendo que a conta de aplicagéo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta
do ajuste, ndo podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

g)nao repassar nem redistribuir a outras Organizagées da Sociedade Civil, ainda que
congénere, bem como a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da
presente parceria;

h)prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do
més subsequente ao desembolso das despesas, por meio do langamento em ordem
cronolégica eda digitalizagdo dos documentos comprobatérios das despesas por
meio do Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas —vigentes a época da
prestagdo e do presente Edital de Chamamento, sob pena de suspensdo dos
repasses;

i) apresentar, em conjunto com as prestacdes de contas previstas na alinea “h”, todos
os documentos previstos no art. 47 do Edital de Chamamento n.° 01/2025 e outros que
vierem a ser eventualmente disciplinados;

j) entregar, fisicamente, na Casa dos Conselhos, trimestralmente, na mesma data

das prestacdes de contas mensais, a folha de pagamento analitica do periodo, bem
como aqueles documentos eventualmente exigidos pelo Tribunal deContas do
Estado do Rio de Janeiro ou do 6rgao de controle do Municipio;

k) apresentar as prestagdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao dorecebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria;
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1) devolver ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragdo, devendo
comprovar tal devolugdo nos moldes da prestagdo de contas no Sistema
Informatizado de Prestagéo de Contas, sob pena de imediata instauracédo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica;

m) ndo remunerar, a qualquer titulo, pela organizagédo da sociedade civil, com os
recursos repassados, servidor ou empregado publico;

n)manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagao de
contas durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
prestacdo das mesmas.

4.4.Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da
presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.

4.5.Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugao do objeto previsto neste termo de Colaboragéo,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica
sua inadimpléncia em relagédo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

4.6.AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

a)permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do Sistema de
Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informagdes relacionadas ao termo de Colaboragéo, bem como aos
locais de execucao do respectivo objeto.

b)abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracéo
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devendo ainda serem contratados pessoas com
habilidade técnica.

c)cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, consistentes
na divulgacéo pela via eletronica de todas as informagdes sobre suas atividades e
resultados, dentre outros o estatuto social atualizado; termos de ajustes;planos de
trabalho; relagdonominal de dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de
servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneragdo
individualizada dos dirigentes e empregados com os respecitivos nomes, cargos ou
fungdes; balancos e demonstragdes contabeis e os relatérios fisico-financeiros de
acompanhamentos, regulamento de compras e de contratagdo de pessoal, nos
termos, da Lei Federal n.® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

CLAUSULA QUINTA -DAHIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Nahipétese de inexecugao por culpa exclusiva da organiza¢édo da sociedade civil,
o MUNICIPIO, podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagéo judicial,
a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

a)assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagéo da
sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;
b)retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacédo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de
uso de tais bens.

Paragrafo Unico. As situagdes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo
gestor da parceria a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos ou
(da outra Secretaria gestora da politica das agdes do Plano de Trabalho) e ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA

CLAUSULASEXTA- DAS SANGOES

6.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei Federal n.° 13.019/2014 e da legislagdo especifica, O© MUNICIPIO
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil as
seguintes sangdes:

a)adverténcia;

b)suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo n&o
superiora dois anos;

c)declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao
aplicada;

§ 1°As sangdes estabelecidas nas subclausulas acima sdo de competéncia exclusiva
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e do CMDCA,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo serrequerida ap6s 2 (dois) anos de
aplicagéo da penalidade.

§ 2° Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagao da
prestacéo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a
execugao da parceria.

§ 3° A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuragao dainfragéo.

CLAUSULASETIMA -DAAUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos artigos 36 e 42, inciso X ambos da Lei
Federaln.® 13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na
data da conclusdo ou extingdo do presente Termo de Colaboragéo, visto que ndo
foram autorizadas, pelo Edital de Chamamento n.° 01/2025, a aquisi¢do de materiais
de natureza permanente, nem tampouco a execugao de obras.

CLAUSULAOITAVA-DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da Comarca de Magé para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2.E obrigatoria, nos termos do art.42, inciso XVIl da Lei Federal n.° 13.019/2014, a
prévia tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo
de drgdoencarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administragéo publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

Magé, de de

FLAVIA GOMES DA SILVA CARNEIRO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

(ANA BEATRIZ BERNARDES NUNES)
Presidente do CMDCA

PRESIDENTE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
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ANEXO RP-12 E-mail pessoal:
REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO Telefone

TERMO DE COLABORACAO

Assinatura:

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):

Responsaveis que assinaram o ajuste:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORAGAO (N° DE ORIGEM):

OBJETO: Execugéo da Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
(nome da politica)

Nome:
ADVOGADO(S)/n.°OAB:(*)
i . o Cargo:
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1.Estamos CIENTES de que: CPF:
a)o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas RG:
do Estado do Rio de Janeiro, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
Data de Nascimento:

b)poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento Enderego residencial completo:
no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados;

E-mail institucional:

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que

vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no E-mail pessoal:
Boletim Informativo Oficial (BIO) do Municipio de Magé, iniciando-se, a partir de entao,
acontagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil; Telefone(s):

d)Qualquer alteragcdo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de
contatodevera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

Assinatura:

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e PELAENTIDADE PARCEIRA:

consequentepublicacéo;

Nome:
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer odireito de defesa, interpor recursos e o que mais couber. Cargo:
LOCAL e DATA: CPF:
RG:

GESTORDO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Data de Nascimento:

Nome:
Endereco residencial completo:
Cargo:
E-mail institucional:
CPF:
E-mail pessoal:
RG:

Telefone(s):
Data de Nascimento:

Assinatura:

Enderego residencial completo:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego
E-mail institucional eletronico.
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EDITAL DE CONVOCACAO DAS ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL
PARA COMPOSICAO DO CMDCA NO BIENIO 2025-2027

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente no uso de
suas atribuicdes legais, (inciso III do artigo 11 da Lei 1632/2003 ¢/ c artigo 7°
do Regimento Interno), resolve: Expedir Edital sobre o Processo Eleitoral para
escolha dos Conselheiros da Sociedade Civil — Biénio 2025/2028, e da outras
providéncias.

Art. 1° - Ficam convocadas todas as Entidades Nao Governamentais,
sediadas no Municipio de Magé, em pleno funcionamento e regularmente
cadastrada no CMDCA, para participarem do processo eleitoral para escolha
dos Conselheiros da Sociedade Civil, biénio 2025-2027;

I-Poderao inscrever-se como entidades eleitoras, todas aquelas que atuam na
defesa e Garantia de Direito da Crianca e do Adolescente, regularmente
constituida e em pleno funcionamento, registrada do CMDCA;

Art. 2°- Da documentacao:

I - As entidades no ato da inscricdo deverdo apresentar a seguinte

documentacao:

a. Copia de Estatuto da Entidade;

b. Copia da Ata de Eleicao da Diretoria;

c. Copiado CNPJ.

d. Copia do RG e CPF do presidente da Entidade;

Art. 3°- Dos Prazos - Calendario Eleitoral:

a. Inscrigdo a partir da publicagao desse Edital até dia 15/11/2025;
b. Elei¢ao: 08/ 12/2025;

Art. 4° - Da Eleicao

I- A eleicao ocorrera no dia 08/12/2025 as 11 horas da manha e a posse dos
novos conselheiros e da mesa diretora ocorrera as 14:00hs na sede do CMDCA
(Casa dos Conselhos da Assisténcia Social), situada a Rua Itaguai, 41 —
Flexeiras —Magé/RJ.

II - As Entidades farao sua assembleia com a competéncia de eleger 05 (cinco)
entidades Titulares e 05 (cinco) entidades Suplentes, de acordo com os
segmentos previsto no Art. 4° dalei 1632/2003;

II - Cada entidade titular devera nomear uma pessoa para exercer o cargo de
titular e uma pessoa para exercer o cargo de suplente;

III- Cada Entidade tera direito a 01 (um) voto;

IV - As Entidades eleitas deverdo encaminhar a4 Secretaria Executiva do
Conselho, dentro do prazo, os nomes de seus representantes para os devidos
procedimentos de nomeacao e posse;

V - No caso de duvidas, as Entidades poderao obter esclarecimentos junto a
Secretaria Executiva do Conselho, de 2 a 62 feira, das 10:00 as 16:00, na rua

Manole Monteiro da Rosa n.® 26 — Flexeiras — Magé - RJ.

Art. 5°-0Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora do CMDCA, ad-
referendum da Plenaria.

Art. 6° - Este Edital de Convocacéo entra em vigor na data de sua publicacéo,
quando sdo revogadas as disposi¢oes em contrario.

Magé, 10 de Novembro de 2025.

Ana Beatriz Bernardes Nunes
Presidente do CMDCA

E-mail: cmdca@mage.rj.gov.br | Endereco: Rua Manoel Monteiro Rosa, n° 26 - Flexeiras, Magé - RJ, 25900-279 | Tel.: (21) 2633-3125
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MAGE
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Instituto de —

dos Servidores Piblicos do Municipio de Magé

PORTARIAN°0051/2025

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE MAGE, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o art. 6°, item
2.1, inciso lll, § 5°, “j” da Lei Municipal n® 2579/2021 c/c com o art. 28, paragrafo Unico da Lei
Municipal n°2580/2021.

Considerandor. decisao, as fls. 43/46 e 52, conforme o processo n® 17420/2025.

RESOLVE:

CONCEDER conforme requerimento protocolado sob o n° 17420/2025 Pensao Vitalicia ao Sr.
ANDERSON LUIZ PEREIRA ABEL e Pensdo Temporaria a MARIA LUIZA FERNANDES ABEL,
esposo e filha da servidora falecida BARBARA FERNANDES MARTINS ABEL, matricula n® T
5175, PROFESSORAII, LETRA“D”, com fundamento legal disposto no 2°, Il, a, da LC n°® 21/2022,
sem paridade e com proventos fixados como demonstrado abaixo, com efeito a data do 6bito, ou
seja, 28/07/2025.

R$ 1.118,37 (coeficiente 70%) -Art. 21 e 23, § 2°, ambos da Lei Complementar n® 21/2022.

Sendo:

ANDERSON LUIZ PEREIRAABEL

R$ 559,19 (cota 50% Pensao Vitalicia)

MARIALUIZAFERNANDES ABEL

R$ 559,19 (cota 50% Pensao Temporaria) a extinguir em 18/08/2030

Total dos Proventos de Pensao: R$ 1.118,37 (hum mil, cento e dezoito reais e trinta e sete
centavos).

MAGE, 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

FABIO TOMAZ DA COSTAALMEIDA
Diretor-Presidente do IPMM
Port. 0402/2024

RUA PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 130 - CENTRO — MAGE - RJ — CEP. 25.900-127 | E-mail: previdencia@mage.rj.gov.br

O que é?

Programa de anistia e parcelamento
de débitos tributarios municipais.

Agéncia Magé
Avenida Cel. Jodo Valério, n° 241 - Térreo

ATE 100 DE DESCONT!

EM JUROS E MULTAS EM DEBITOS
TRIBUTARIOS E NAO TRIBUTARIOS

Contribuintes com débitos de até
R$100 mil junto ao municipio (pessoas
Fisicas e juridicas)

Fic

DESCONTOS DE ATE 100%

EM JUROS E MULTAS
Pagamento a vista: 100% de desconto
Até 20 parcelas: 70% de desconto

Até 40 parcelas: 50% de desconto

ATE DIA BHIDEZ

Arraste para saber mais >>>

Q@ MAaGE

Omact

Agéncia Santo Aleixo
Av. Othon Linch Bezerra de Mello, s/in - Santo Aleixo

Agéncia Surui
Rua Coronel Alarico José do Amaral, s/n - Surui

Agéncia Maud
Av.Roberto Silveira,s/n - Maua *

Agéncia Piabets
Rua Eduardina de Miranda Telles, n® 250 - Piabeta
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EXTRATO DO CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato n® 108/2025

PROCESSO: 13044/2025

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico SRP n° 023/2025

PARTES: O Municipio de Magé e AD-HOC Servigos e Empreendimentos Ltda
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na execugdo de servigcos para
manutencéo do sistema de iluminag&o publica do municipio de Magé/RJ

VALOR: R$ 8.842.148,39 (oito milhdes, oitocentos e quarenta e dois mil, cento e
quarenta e oito reais e trinta e nove centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal n® 14133/2021

ASSINATURA: 14/11/2025

RICARDO GUERRA DE FIGUEIREDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

MARIO VIEIRA DE ARAUJO
AD-HOC SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

INSTRUMENTO: Ata de registro de pregos n° 023/2025

PROCESSO: 13044/2025

MODALIDADE: Pregéo Eletronico SRP n°023/2025

PARTES: O Municipio de Magé e AD-HOC Servigos e Empreendimentos Ltda
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na execugdo de servigcos para
manutencéo do sistema de iluminagéo publica do municipio de Magé/RJ

VALOR: R$ 8.842.148,39 (oito milhdes, oitocentos e quarenta e dois mil, cento e
quarenta e oito reais e trinta e nove centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses

FUNDAMENTO: Lei Federal n®14133/2021

ASSINATURA: 14/11/2025

RICARDO GUERRA DE FIGUEIREDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

MARIO VIEIRA DE ARAUJO
AD-HOC SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO

INSTRUMENTO: Primeiro termo de apostilamento ao contrato n® 022/2023
PROCESSO: 23213/2025

MODALIDADE: Pregao Presencial SRP n° 078/2022

PARTES: O Municipio de Magé e WP Sistemas Reprograficos e Impresséo Ltda
OBJETO Retificagado da data de assinatura constante no segundo termo aditivo de
prorrogagéo do prazo de vigéncia ao contrato n® 022/2023

ONDE SELE:

Magé-RJ 28 de margo de 2025.
LEIA-SE:

Magé-RJ 24 de janeiro de 2025.

FUNDAMENTO: Lei Federal 8.666/93
ASSINATURA: 11/11/2025

LARISSA VIANA FERNANDES RIBEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

INTERINA
& 3 MANTENHA
NAO JOGUE
LIXO NA RUA 2 A NOSSA
CIDADE LIMPA

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO

INSTRUMENTO: Primeiro termo de apostilamento ao contrato n® 269/2022
PROCESSO: 23214/2025

MODALIDADE: Pregéo Presencial SRP n°029/2022

PARTES: O Municipio de Magé e Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda
OBJETO: Corregao da ordem sequencial dos termos aditivos referentes ao contrato

ONDE SELE:

Primeiro termo aditivo de acréscimo de valor ao contrato n° 269/2022
LEIA-SE:

Segundo termo aditivo de acréscimo de valor ao contrato n® 269/2022

ONDE SE LE:

Segundo termo aditivo de prorrogagéo de prazo ao contrato n® 269/2022
LEIA-SE:

Terceiro termo aditivo de prorrogagéo de prazo ao contrato n® 269/2022

FUNDAMENTO: Lei Federal n°8.666/93
ASSINATURA: 29/10/2025

LARISSA VIANA FERNANDES RIBEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
INTERINA

MAGE
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PRACA DA BANCA DE PEIXE - EM FRENTE A SMARTFIT
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AVISOS, EDITAIS E TERMOS DE CONTRATO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Prefeitura Municipal de Magé I —
Registro de Precos Eletronico-023/2025

Resultado da Homologagao

0001 - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAO DE SERVIGOS PARA MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO

PUBLICADO MUNICiPIO DE MAGE/RJ } o
DESCRIGAO DE TODO O SERVIGO: MATERIAIS E INSUMOS PARA MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA, SERVIGO DE ASSENTAMENTO /

POSTES, SERVIGOS DE MEIO AMBIENTE, MAO DE OBRA - EQUIPE DE CAMPO ,ALUGUEL DEEQUIPAMENTOS PARA MANUTENGAO E
IMPLANTAGAO e ADMINISTRAGAO, Conforme Planilha Orgamentaria. - N/C - Valor Referéncia: 9.172.502,29

Fornecedor Valor Final Valor Total Situagéo

AD-HOC SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA. 8.842.148,39 8.842.148,39 Homologado em 04/11/2025 15:19:52
Por: Ricardo Guerra de Figueiredo

Ricardo Guerra de Figueiredo
Autoridade Competente Pagina 1 de 1

Po RT A autenticidade do documento pode ser verificada no site https://validaarquivo.portaldecompraspublicas.com.br
! Documento gerado eletronicamente no Portal de Compras Publicas em 04/11/2025 as 15:21:17
DE COMPRAS PUBLICAS  Codigo verificador: EF6F44

INAUGURAGCAO

Secretaria Municipal de
Politicas para as Mulheres
e Cuidado

E.25.Novioh 4

-
/
y

8. Rua Coronel Jodo
\Valério, 484 - Flexeiras

/4
¥ S

/i

v Esse é um documento
indispensavel para todos
os cidadaos brasileiros e
serd obrigatério nas
matriculas e renovagoes
de matricula da rede
rmunicipal para 2026.

.;: \

O pracesso & simples e pode
ser feito on-line pelo site
da Receita Federal.
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CAPACITACAO

Confianca
Criativa Vendas

EDICAO ESPECIAL DE FIM DE ANO

_)H 05.NOV as 10H

Casa do Empreendedor - Rua
9 Sebasticio Reis, n° 21 - Flexeiras,
Mage

INFORMAGOES | ‘
212317-0208 | |/ , ‘ |

=10 MULMERES E CUIDADO

(OMAGE  msrvemmians. SEBRAE
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PORTARIAS

PORTARIA N°. 308/2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, Estado do Rio de Janeiro,

no uso de suas atribuigdes legais, e com base no disposto na alinea “a”, item Ill do
Art. 18 da Resolugéo n°. 037/990.

RESOLVE:

DESIGNAR, JOAO BATISTA PAULA DE LIRA, MARILIA FERNANDES PAULO DO
NASCIMENTO, GILSON ALVES VEIGA, para Comissao responsavel pela selecéo
das propostas apresentada, em decorréncia do chamamento publico para o
credenciamento de instituigdes financeiras ou empresas especializadas que atuem
no segmento de adiantamento salarial, destinado exclusivamente a servidores
publicos municipais ativos, efetivos, estaveis ou comissionados, visando permitir
acesso antecipado a até 30% do salario liquido mensal, mediante desconto
automatico em folha, por meio de plataforma tecnolégica, sem custo direto ao servidor
ou a Camara Municipal de Magé. CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE
OUTUBRO DE 2025.

VALDECK FERREIRADE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE
A s MANTENHA
NAO JOGUE 4
LIXO NA RUA s A NOSSA
‘_ CIDADE LIMPA
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Camara Municipal de Magé/R)J

Wwww.camaramage.rj.gov.br

Rua Salma Repani, 114 - CEP: 25900-409, Vila Vitéria, Magé/RJ

Horario de Atendimento:

De segunda a sexta-feira | Das 13h as 19h

Horario das Sessoes:
Tercas e quintas-feiras | A partir das 17h

'@ @camaramunicipaldemage

\&8 21 2747-7900

ascom@camaramage.rj.gov.br

www.camaramage.rj.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE MAGE

e N
it
9 Rua Salma Repani, 114 - Vila Vitéria - Mageé
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RESOLUGAO N°. 066/2025.

ACAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes legais,
RESOLVE:

Art.1°. —Fica criada, no ambito da Camara Municipal de Magé a Comissao
Permanente de Defesa dos Direitos da Mulher, com a finalidade de acompanhar,
propor, fiscalizar e avaliar politicas publicas e ag¢des relacionadas a promogao,
protecéo e defesa dos direitos das mulheres.

Art. 2°. —Fica alterado o artigo 34 da Resolugdo n°. 037/1990 (Regimento Interno) que
passa a seguinte redagao:

“Art. 34 — As Comissdes Permanentes, sdo em nimero de dez (10) composta
cadaumade 3 a5 membro e terdo as seguintes denominagées:”

X-Defesa dos Direitos da Mulher.”

Art. 3°. — Fica acrescido a Resolugdo n°. 037/1990 (Regimento Interno), o artigo 43-E
com a seguinte redacéo:

Art. 43-E - Compete a Comissao de Defesa dos Direitos da Mulher

I -Receber, examinar e encaminhar dentincias relativas a violagao dos direitos
da mulher;

Il - Fiscalizar e acompanhar programas do Executivo Municipal que visem a
promocao da equidade de género;

Il - Promover estudos, debates e audiéncias publicas sobre questées
relacionadas aos direitos da mulher;

IV - Colaborar com entidades civis, conselhos municipais e organismos
publicos na promocao de politicas para mulheres;

V -Apresentar proposigoes legislativas sobre a matéria de sua competéncia;

VI - Emitir pareceres sobre projetos de lei relacionados aos direitos das
mulheres.”

Art. 4°. — A Comissao sera composta por 05 (cinco) Vereadoras, sendo permitida a
composicéo por Vereadores em caso de nao existir o quantitativo de Vereadoras,
observando-se a representagéo proporcional das bancadas ou blocos parlamentares,
conforme disposto no Regimento Interno.

Paragrafo Unico — A Presidéncia da Comissao sera exercida preferencialmente por
uma Vereadora.

Art. 5°. - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, EM 26 DE JUNHO DE 2025.

VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

RESOLUGAO N°. 071/2025.

EMENTA: CONCEDE TiTULO DE CIDADAO MAGEENSE HONORARIO ao Dr.
Ezequiel Rodrigues Lima.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes legais, APROVOU e
EU PROMULGO a seguinte RESOLUGAO:

RESOLVE:

Art. 1°. — Fica concedido TiITULO DE CIDADAO MAGEENSE HONORARIO ao Dr.
Ezequiel rodrigues lima.

Art. 2°. — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se
as disposi¢ées em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE OUTUBRO DE 2025.

VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

Autoria Vereador Valdeck Ferreira de Mattos da Silva.
Projeto de Resolugéo n°. 070/25.

RESOLUCAO N°.072/2025.

EMENTA: CONCEDE TiTULO DE CIDADAO MAGEENSE HONORARIO ao Dr.
JONATAS DE SOUZANASCIMENTO.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes legais, APROVOU e
EU PROMULGO a seguinte RESOLUGAO:

RESOLVE:

Art. 1°. — Fica concedido TiITULO DE CIDADAO MAGEENSE HONORARIO ao Dr.
JONATAS DE SOUZANASCIMENTO.

Art. 2°. — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE OUTUBRO DE 2025.

VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

Autoria Vereador Valdeck Ferreira de Mattos da Silva.
Projeto de Resolugéo n°. 071/25.

RESOLUCAO N°. 073/2025.

EMENTA: CONCEDE TiTULO DE CIDADA MAGEENSE HONORARIO a
PSICOPEDAGOGA GERUZA SOARES PEREIRADASILVABEZERRA.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes legais, APROVOU e
EU PROMULGO a seguinte RESOLUGAO:

RESOLVE:

Art. 1°. — Fica concedido TITULO DE CIDADA MAGEENSE HONORARIO a
PSICOPEDAGOGA GERUSASOARES PEREIRADASILVABEZERRA.

Art. 2°. — Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, EM 01 DE OUTUBRO DE 2025.

VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

Autoria Vereador Valdeck Ferreira de Mattos da Silva.
Projeto de Resolugédo n°. 072/25.

RESOLUGCAO N°. 084/2025.

EMENTA: Concede COMENDA DE HONRA AO MERITO “MARIA CONGA” ao Sr.
PASTOR NATANAEL LIMA DA SILVA.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Fica concedido COMENDA DE HONRAAO MERITO “MARIA CONGA”, ao
Sr. PASTOR NATANAEL LIMA DA SILVA.

Art. 2°. — Esta Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagéo.
CAMARAMUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

VALDECK FERREIRADE MATTOS DASILVA

PRESIDENTE

Autoria do Vereador Lucas Familia.
Projeto de Resolugédo 078/25.

RESOLUGAO N°. 088/2025.

EMENTA: Concede COMENDA DE HONRA AO MERITO “MARIA CONGA” ao Sr.
FABIANO ANDRADE VIDAL.

ACAMARA MUNICIPAL DE MAGE, por seus representantes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Fica concedido COMENDA DE HONRAAO MERITO “MARIA CONGA”, ao
Sr. FABIANO ANDRADE VIDAL.

Art. 2°. — Esta Resolug&o entrard em vigor na data de sua publicag&o.

CAMARA MUNICIPAL DE MAGE, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

VALDECK FERREIRADE MATTOS DA SILVA

PRESIDENTE

Autoriado Vereador VALDECK
Projeto de Resolugao 087/25.

CAMARA MUNICIPAL DE &

MAGE

= eapa

Camara Municipal de Magé/R)J
Rua Salma Repani, 114 - CEP: 25900-409, Vila Vitéria, Magé/RJ

Horario de Atendimento:
De segunda a sexta-feira | Das 13h as 19h

Horario das Sessoes:
Tercas e quintas-feiras | A partir das 17h
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CAMARA MUNICIPAL DE MAGE

VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL
DE MAGE 2025/2028

MESA EXECUTIVA
NOME DO VEREADOR NOME PARLAMENTAR
VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA VALDECK
Presidente
LEANDRO HASSEN DAM RODRIGUES LEANDRO RODRIGUES
1°Vice Presidente
LEONARDO FREITAS BITTENCOURT LEO FREITAS
2°Vice- Presidente
JANE PEREIRA JANE PEREIRA
12 Secretaria
WANDERLEY ANDRE SIQUEIRA DE ALCANTARA ANDRE KEKINHA
20 Secretario
VEREADORES
AMAURI FRANCISCO CABRAL JUNIOR JUNIOR DA CAPELA
EBERTON SOARES DA MOTTA BETINHO DO TAXI
ELENILSON MEDEIROS BATISTA PARA
FELIPE MENEZES DE SOUZA FELIPE MENEZES
FERNANDO VIEIRA VEIGA FERNANDO DO SALAO
IGOR FABIANO DA SILVA ATHAYDE IGOR FABIANO
JANE PEREIRA JANE PEREIRA
JOAO VICTOR CARVALHAES FRAGA JOAO VICTOR FAMILIA
LEANDRO HASSEN DAM RODRIGUES LEANDRO RODRIGUES
LEONARDO FRANCO PEREIRA LEO DA VILA
LEONARDO FREITAS BITTENCOURT LEO FREITAS
LUCAS DOS SANTOS LOPES LUCAS FAMILIA
MARCOS VINICIUS DOS SANTOS SILVA VINICIUS NINA
PABLO SOARES DE VASCONCELOS PABLO VASCONCELOS
VALDECK FERREIRA DE MATTOS DA SILVA VALDECK

WANDERLEY ANDRE SIQUEIRA DE ALCANTARA

WERNER BENITES SARAIVA DA FONSECA

ANDRE KEKINHA
WERNER SARAIVA
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